Defensa N

o Direccién General Maritima
&, Autoridad Maritima Colombiana

Identificador: RB1l Q4Gi /40Z A9md NNcp xBTk vjH

. ' t E f -
!
. '
Copia en papel auténtica de documento electrdnico. La validez de este do :] x| DR pSh 1 .ch/ n

Documento firmado digitalmente

RESOLUCION NUMERO ( 0245-2025) MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA 28 DE
NOVIEMBRE DE 2025

“POR LA CUAL SE DESIGNAN A UNOS SERVIDORES PUBLICOS Y/O CONTRATISTAS PARA
QUE SE DESEMPENEN COMO COMITES ESTRUCTURADORES, GERENTE DE PROYECTO Y
SUPERVISION PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA No.
162-GINREDPA-2025.” CUYO OBJETO ES: “ADQUISICION DE LICENCIA DELFT3D HYDRO-
MORPHODYNAMICS PARA EL CENTRO DE INVESTIGACIONES OCEANOGRAFICAS E
HIDROGRAFICAS DEL PACIFICO, ACUERDO LAS ESPECIFICACIONES ESTIPULADAS EN EL
ANEXO TECNICO”.

EL COORDINADOR DELGRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO (INREDPA)

Debidamente nombrado mediante la Resolucion No. (1308-2025) MD-DIMAR-SUBAFIN-
GRUDHU del 13 de noviembre de 2025 de la Direccion General Maritima, debidamente facultado
para contratar de conformidad con la Resolucion Ministerial No. 3441 del 28 de agosto de 2007
del Ministerio de Defensa Nacional, por medio de la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de
Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones, y
demas Resoluciones que la modifican, y, en especial, de las que le confiere la Ley80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, ha determinado dar inicio al presente Proceso
de Contratacion, el cual se regira bajo los siguientes parametros:

CONSIDERANDO

1. Que el Ministro de Defensa Nacional en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales,en particular las conferidas por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion Politica;
articulo 12 dela Ley 80 de 1993; articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; articulo 37 del Decreto
2150 de 1995;articulo 110 del Decreto 111 de 1996; Decreto 3123 de 2007; Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011y el Decreto Reglamentario; y como quiera que a través de la Resolucion No.
4223 del 23 de junio de 2022, que trata de quienes son delegatarios de la Direccion General
Maritima, para el apoyo delos procesos de contratacion.

2. Que teniendo en cuenta lo previsto en el Manual de Contratacion del Ministerio de
DefensaNacional, y sus Unidades Ejecutoras, en su Capitulo Ill, numerales 3.2. “COMITES
ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES” 3.4.1. “GERENTES DEL PROYECTO DE AREA
FUNCIONAL”, en concordancia con la Resolucién No. 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual
sedelegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién...”, para todos los
procesos de contratacion que se gestionen para la adquisicion de bienes y/o servicios con destino
al Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima- GRUPO INTENDENCIA
REGIONAL PACIFICO, en elorden de garantizar el cumplimiento del principio de transparencia,
con plena autonomia respectodel competente contractual.

3. Que conforme a lo previsto en la Resolucién 4130 del 16 de junio de 2022 Modificada
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Resolucién No 0245-2025 - MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA de 28 de noviembre de 2025

por la Resolucién 4213 del 13 de octubre de 2023 en su CAPITULO Il numerales 3.2.1 COMITE
ESTRUCTURADOR TECNICO, JURIDICO Y ECONOMICO y el numeral 6.3.1.6 DE LA
SUPERVISION O INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS, son funciones de los Comités
Estructurador, y de supervision las siguientes:

3.2.1 COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO, JURIDICO Y ECONOMICO

1. Verificar que los estudios previos que soportan la necesidad que la entidad pretende
satisfacer cumplan con las disposiciones legales vigentes mediante el analisis de las condiciones
técnicas, juridicas y econdémicas del negocio a celebrar en virtud del principio de planeacion.

2. Elaborar bajo la direccién y supervision de los Gerentes de Proyectos los estudios
previos bajo los lineamientos y parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, formulandole a este ultimo por escrito y de manera sustentada los motivos de
inconformidad que existan entorno a las especificaciones técnicas, exigencias econdmicas,
financieras y legales, si los hay.

a. En ejercicio de esta funcién, cuando a ello haya lugar para los contratos o acuerdos en
moneda extranjera, debera verificarse que se incluya la Tasa Representativa del Mercado fijada
por la Direccién de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

b. Conjuntamente con el Estudio Previo, se debe elaborar el Analisis del Sector conforme
a los parametros de acuerdo con la guia publicada por Colombia Compra Eficiente en el siguiente
link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia elaboracio
n_estudios.pdf

3. Elaborar el proyecto de pliego, el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar,
o documento equivalente, con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los principios
constitucionales y legales que garanticen una escogencia objetiva del futuro contratista, asi como
los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo y verificar
queen los mismos se incluyan las normas técnicas, juridicas y financieras vigentes.

a. Es deber de los Comités Estructuradores hacer uso de los documentos tipo aprobados
por el Gobierno Nacional, de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 4 de la Ley 1882
de 2018, en particular, los pliegos de condiciones de procesos de seleccién de licitacion publica,
de seleccion abreviada de menor cuantia y de minima cuantia de obra publica de infraestructura
de transporte cuando corresponda, asi como los que sean posteriormente adoptados por aquél.

4. Analizar, evaluar las solicitudes presentadas por los interesados con relacion al
proyecto de pliego, el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o documento
equivalente y proyectar las respuestas que sean del caso, asi como proponer las modificaciones,
adendas o alcances a que haya lugar sobre los enunciados documentos.

5. Elevar las consultas que considere pertinentes en materia de comercio exterior,
tributaria, financiera, contable o demas a que haya lugar.
6. Para procesos de contratacion centralizados o conjuntos, gestionar en lo posible la

unificacion de criterios entre las Unidades Ejecutoras y dependencias usuarias, en cuanto a
plazos de entrega y forma de pago.

7. Presentar al delegatario contractual, por intermedio del Gerente de Proyecto, las
recomendaciones que considere pertinentes respecto a la elaboracion y estructuraciéon de los
estudios y documentos previos, asi como el proyecto de pliego, el pliego de condiciones definitivo,
la invitacién a ofertar, o documento equivalente.
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Resolucién No 0245-2025 - MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA de 28 de noviembre de 2025

8. Presentar ante el Comité de Adquisiciones (cuando aplique), los formularios de
preguntas y respuestas a las observaciones a los proyectos de pliegos de condiciones y el pliego
de condiciones definitivo para recomendar la apertura del proceso contractual, sin importar la
modalidad de seleccién (para el caso de las contrataciones directa, la emision de la invitacion a
ofertar),

9. Asistir a todas las reuniones, audiencias, y demas actos que sean programados en el
desarrollo del proceso de contratacion en que se requiera su presencia.

10. Verificar la suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y humanos necesarios para
la viabilidad del proceso de contratacion en todas sus etapas.

11. Coordinar los asuntos que correspondan en el proceso de contratacion con los demas
intervinientes, segun el marco de funciones de cada uno de ellos establecidos en el presente acto
administrativo.

6.3.1.6. DE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS.
* Del Ejercicio de las funciones de Supervision y/o Interventoria de los contratos.
Comprendera entre otras funciones las siguientes:

a. La revision de los antecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones
de las partes y de los mecanismos pactados para el reconocimiento de los derechos de contenido
econoémico.

b. La intervencién formal en la coordinacién, vigilancia y control de la ejecucion del objeto
contratado, para garantizar que las obligaciones contractuales se han cumplido y que permita a
la entidad tramitar los pagos al contratista.

c. La presentacion periodica de informes sobre la ejecucion del contrato, cuando suceda
algo que amerite ser informado (pagos, entregas, demoras, efc.), en especial, el informe anexo
al acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago de las obligaciones cumplidas por el
contratista. Salvo que en el respectivo contrato o convenio se disponga una periodicidad
particular, la presentacion de informes debera ser minimo bimensualmente.

d. La elaboracion y envio del proyecto de Acta de Liquidacion de los contratos
acompafiada de sus documentos soporte, dejando constancia sobre los acuerdos, conciliaciones
y transacciones a que llegaren las partes en caso de divergencias presentadas.

e. En caso de no lograrse la liquidacién el contrato o convenio en la oportunidad legal
establecida y por ende perderse la competencia legal para llevar a cabo la liquidacion, el
Supervisor sera responsable por el Cierre del Expediente Contractual, a través de un Acta, para
efectos de establecer dentro de la entidad estatal el estado final del contrato celebrado.

f. Asi mismo, conforme al Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones posteriores a la liquidacion, y una
vez “Vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las
condiciones de disposicion final o recuperaciéon ambiental de las obras o bienes”, el Supervisor
del Contrato o Convenio sera responsable del cierre del expediente del Proceso de Contratacion,
a través del Acta respectiva.
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g. En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los
bienes, se debe determinar por el supervisor si los trabajos realizados al bien generan un mayor
valor del mismo, toda vez que amplien su vida productiva, su utilidad y su eficiencia operativa. El
Supervisor debera en el Acta de Liquidacién expresar técnicamente si hubo un aumento del valor
del bien, toda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la entidad en su balance contable.

4. Que en virtud de lo dispuesto en la Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, el
Comité de Adquisiciones del GRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO conformada por
funcionarios, designados por el delegatario contractual.

5. Que teniendo en cuenta lo previsto en Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022
que trata de los comités de adquisiciones para el presente proceso de contratacion con destino
al Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima- GRUPO INTENDENCIA
REGIONAL PACIFICO, se garantizara el nombramiento del Comité de Adquisiciones el cual
estara conformado por miembros, designados por éste ordenador del gasto asi: uno de caracter
técnico, otrose encontrara vinculado en el area financiera y/o presupuesto, el tercero sera un
abogado vinculadoal area de contratacion estatal, en cumplimiento de los principios de eficacia,
economia y celeridad en la gestién contractual.

6. Que conforme a lo dispuesto en Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, se
dejara constancias de las deliberaciones del Comité, en un acta de todo lo ocurrido en las
reuniones de la Junta de Adquisiciones, acta debera ser suscrita por todos los asistentes a la
sesién correspondiente. Las decisiones se adoptaran por mayoria, es decir la mitad mas uno de
los integrantes.

7. Que acorde a las disposiciones legales vigentes del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y en especial las contenidas en la constitucién Politica de Colombia, la Ley 80
de1993 articulos 8, 9 y 10, Ley 1150 de 2007 articulo 18, Ley 734 de 2002 articulo 35, Ley 836 de
2003articulo 56, Ley 1474 de 2011 articulos 1, 4, 84 y 90, y las demas disposiciones juridicas que
las consagren, les aplicaran a los servidores publicos que se designen el presente acto
Administrativo.

8. Que de conformidad con los articulos 50, 51, 52 y 55 del punto V “DE LA
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL” de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica”, en concordancia con la Ley 678 de 2001
“Por medio de la cual se reglamenta la determinacic')n de responsabilidad patrimonial de los
agentes del Estado a través del ejercicio de la accion de repeticién o de llamamiento en garantia
con fines de repeticion”, los servidores publicos responderan civil, fiscal, penal vy
disciplinariamente, tanto en el cumplimiento de las obligaciones derivadas de sus omisiones y/o
extralimitaciones conforme a lo estipulado en sus funciones que les fuere imputable y que causen
dafio o perjuicio a la Direccién General Maritima- GRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO
en materia contractual.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Sefior Coordinador de la Intendencia Regional Pacifico;

RESUELVE

PRIMERQ: Némbrese Gerente de Proyecto para el presente proceso o a quien haga sus veces:
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CORREO

GRADO APELL ot DEPENDENCIA CEDULA CELULAR | ELECTRONIC
NOMBRES o

ccC IVAN RODRIGO PLATA CcccP jefcccp@dimar.mi
MARTINEZ l.co

SEGUNDO: Designar los Comités Estructuradores y Evaluadores para el presente proceso, asi:

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO - ECONOMICO Y FINANCIERO: La Estructuracion Técnica
del presente Proceso de Contrataciéon por idoneidad y experiencia, se encuentra a cargo de la sefiora
PD6 DIANA NATALI PANTOJA LOPEZ, con una experiencia de mas 08 afios en las diferentes
Unidades de la Armada Nacional y la Direccion general Maritima, como se relaciona a continuacion:

Identificador: RB1l Q4Gi /40Z A9md NNcp xBTk VjE;

GRADO AZEOIR:I'IB[;%SSY DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
PD6 DIANA NATALI AMIZC 59.396.566 |3128376086 dpantojal@dimar.mil.co
PANTOJA LOPEZ

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO: Némbrese en la estructuracion juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia en el area del Derecho con 7 afios de experiencia como abogada y actualmente
desempefandose como abogada de apoyo en contratacion del GRUPO INTENDENCIA REGIONAL

PACIFICO:
GRADO A':,%'ﬁ-é%%g Y DEPENDENCIA | CEDULA CELULAR CORREO
ELECTRONICO
cPs INGRID KATHERINE INREDPA | 1.144.061.988 |  ——v falvarez@dimar.mi.
ALVAREZ co

COMITE EVALUADOR TECNICO — ECONOMICO Y FINANCIERO: Némbrese en la evaluacién por
idoneidad y experiencia al PD8 YESID ALEJANDRO MAYA JATIVA posee el suficiente conocimiento,
con una experiencia de mas de 3 afos en el centro de investigaciones oceanograficas e hidrograficas
del pacifico, como se relaciona a continuacion:

'
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APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
PDO6 YESID ALEJANDRO CCCP 87.068.356 3152161711 ymaya@dimar.mil.co
MAYA JATIVA

COMITE EVALUADOR JURIDICO: Némbrese en la estructuracion juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia en el area del Derecho con 8 afios de experiencia como abogada y 7 afios como Asesora

juridica del GRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO:

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
FIERRO OLIVEROS INREDPA 1.143.150.509 |  ——r hfierro@dimar.
CPS HAIBER ALFONSO mil.co
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TERCERO. SUPERVISION: Durante la etapa ejecucién del contrato el supervisor designado por la
entidad debera verificar y dar cumplimiento a la LEY 2013 DE 2019, ARTICULO 2. Ambito de aplicacién.
La publicacion y divulgacion de la declaracion de bienes vy rentas, del registro de conflictos de interés y la
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, seran aplicables a las siguientes personas
en calidad de sujetos obligados:

Literal (g) Las personas naturales y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos
y ejecuten bienes o recursos publicos respecto de la informacion directamente relacionada con el
desempeno de su funcién.

Se recomienda que la vigilancia, supervision y verificacion técnica y administrativa del desarrollo y
ejecucion del contrato, a la TK CASTRO BOBADILLA GABRIELA, con experiencia de 3 afos
desempefandose en los diferentes cargos a fines a su profesion en las diferentes Unidades de la
Armada Nacional y la Direccién General Maritima, adicionalmente viene trabajando en el Centro de
Investigaciones Oceanograficas e Hidrograficas del Pacifico como a continuacion se relaciona:

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
CASTRO BOBADILLA ramizcccp@dimar.mil.
TK GABRIELA AMIZC 1001198370 3007456350 co

CUARTO: De presentarse algun cambio de algin nombramiento por necesidades del servicio
debidamente justificados, se realizaran los cambios correspondientes a la presente resolucion.

QUINTO: Notifiquese de manera electronica de conformidad con el articulo 56 ley 1437 de 2011, la
presente resolucion al personal militar o civil aqui nombrado y allégueseles a los correos electronicos
las funciones que deben cumplir.

SEXTO: Contra la decisién, no proceden los recursos de la via Gubernativa.

SEPTIMO: La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion.

sional de-Defensa WILLAN FERNANDO BRAVO IMBACHI
Coordinador Grupo Intendencia Regional Pacifico
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