Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 0"‘
DIRECCION REGIONAL CAQUETA Q‘é
Centro Zonal Puerto Rico ( Caqueta)

PUBLICA BIENESTAR

FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202538003000104703

Para: SEBASTIAN RODRIGUEZ VARGAS
Coordinador Grupo Juridico y Contractual ICBF Regional Caqueta.

Asunto: Noveno informe de supervisidon del Contrato de Aporte
18001262025.

Fecha: 2025-11-18

De manera atenta envio el Noveno Informe de Supervisién del contrato
18001262025 suscrito con la EAS FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS
POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS, de acuerdo con solicitud de la
Supervisora Yeraldy Pimentel Polo, para que repose en la carpeta del expediente
contractual.

Cordialmente,

YERALDY PIMENTEL POLO
Coordinadora del Centro Zonal Puerto Rico

Anexo: 24 Folios.

Aprobé: Yeraldy Pimentel Polo/ Supervisora del Contrato de Aporte 18001262025

Revisé: Yeraldy Pimentel Polo/ Supervisora del Contrato de Aporte 18001262025

Proyecté: Diana Paola Arguello Fonseca / Profesional de Seguimiento a la Ejecuciéon Técnica, Diana Milena Rivera
Lozano/ Profesional de Seguimiento a la Ejecucién Financiera.
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Proceso
AADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo del informe:

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 18001262025

FLP18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 1 de 47

Clasificacién de la Informacién Pablica

INFORME PERIODICO (9) (01/10/2025 AL 31/10/2025)

01/10/2025 AL 31/10/2025

Aporte

$2.716.903.448

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

18001262025

Fecha suscripcion contrato/convenio:

11/02/2025

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

30/09/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):

31/10/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):

22/12/2025

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE.

Alcance del objeto (si aplica)

supervision del contrato/convenio)

COORDINADORA CENTRO ZONAL
PUERTO RICO

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de

SUPERVISOR DEL CONTRATO DE
APORTE

YERALDY PIMENTEL POLO-
COORDINADORA CENTRO ZONAL
PUERTO RICO

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocid
de la ejecucion del contrato/convenio - En orden

cronoldgico)

FADUL ALFONSO QUIROZ BERMUDEZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta
cuando) - En orden cronolégico

14/02/2025 al 30/09/2025

01/10/2025 al 22/10/2025

23/10/2025 al 22/12/2025

APORTE
Nombre y ca_rgo_'de\ Supervisor ICBF (para NA upervisor otras ) - (Si NA
efectos de liquidacion) aplica)
Otros supervisores (*) N/A Cargos de otros supervisores N/A
(*) Si se trata de varios supervisores, deberén relacionarse todos.
3. Datos contratista

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS .
Nombre Contratista: UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS Ceédula o 900196035-3

DERECHOS HUMANOS FUNAMU NIT:
Direccion: CALLE 3B # 14-18 B VERSALLES Correo

ibid - electronic fundacionfunamu@gmail.com
Representante  Legal  que suscribié el ;s\ Al EXy PORDRIGUEZ QUINONES )
contrato/convenio: o
Represelllant_e_ Legal que suscribira el acta de NA _I('ienllflcac 1.117.515.333
Liquidacion (i): ion:
Documentos que acreditan la competencia y
n N/A
facultades para liquidar
Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
i - N/A
Representacion Legal (i):
(i) Estos datos sélo deberan en el Informe Final para Esta certificacién debe ser no mayor a_30
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Fecha inicio del contrato/convenio: 13/02/2025 Fecha de terminacién inicial: 30/09/2025
Fecha aprobacion pdlizas: 11/02/2025 Fecha expedicion R.P.: 11/02/2025
Fecha acta de inicio (si aplica): 13/02/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): 30/09/2025 :;‘l’irc’:?ad" hasta cuando (si 31/10/2025
Fecha aprobacién pdliza de la prérroga: 1/10/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): 311102025 :;‘l’irc’:?ad" hasta cuando (si 22/12/2025
Fecha aprobacién péliza de la prérroga: 1/11/2025
Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.
5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 2.716.903.448
Aporte ICBF $ 2.663.630.831
Aporte Contratista (si aplica) $ 53.272.617,00
No. de CDP: 18725 Fecha CDP: 31/01/2025 Valor de CDP: $ 2.663.630.831
Nc,_ de VF (si Fecha VF: Valor de VF:
aplica)
No. de RP: 21225 Fecha RP: 11/02/2025 Valor de RP: $ 2.663.630.831

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 30/09/2025 Valor Adicion: $ 314.862.665

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

OTROSI No02 del 30/09/2025 MODIFICACION, REINVERSION, ADICION Y PRORROGA

Que, el Instituto Colombiano de Bienestar familiar — Regional Caqueta suscribi6 el Contrato de Aporte No.18001262025 del dia 11/02/2025 con la Entidad Administradora de Servicio FUNDACION SOCIAL DESARROLLANDO
PROYECTOS ONG; con el objeto de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
DE "CERO A SIEMPRE"

1) Que, mediante Memorando radicado No. 202538003000084493 del dia 26 de septiembre de 2025, la supervisora del Centro Zonal Puerto Rico radicé solicitud de modificacion contractuales el cual solicita realizar MODIFICACION,
REINVERSION, ADICION Y PRORROGA al Contrato de aporte No. 18001262025.

2) Que, el monto a adicionar se encuentra dentro del limite establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

3) Que, la ADICION, MODIFICACION, REINVERSION Y PRORROGA se encuentra aprobada a través de Acta No. 036 del Comité de Contratacion de la Regional Caquetd, de fecha 29 de septiembre de 2025.

4) Que, mediante Memorando con Radicado No: 202516000000109803 del 2025-08-27, la Direccioén de Primera Infancia emitié orientaciones para la suscripcién de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte y convenios que
contemplan la prestacion de los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primera Infancia, que finalizan a partir de septiembre hasta diciembre de 2025.

5) Que, de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos reglamentarios es procedente celebrar el presente Otrosi No.2 al Contrato de Aporte No. 18001262025, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. - Prorrogar El plazo de ejecucion del Contrato de Aporte No. 18001262025, hasta dia 31 de octubre de 2025.

SEGUNDA. -Modifiquese el documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP Il denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL.

CLAUSULA 5 — PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera hasta dia 31 de octubre de 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

TERCERA-. Reinvertir la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS

CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 1.842.443), correspondientes a inejecuciones presentados durante la

ejecucion del contrato de aporte.

CUARTA. - Adicionar al valor del Contrato de Aporte No. 18001262025, la suma DE TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($ 321.159.918), compuesto
de la siguiente manera:

1. La suma de TRESCIENTOS CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($ 314.862.665). como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, es del 2% por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS

NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE, ( $ 6.297.253).

QUINTA. - Modifiquese el documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP Il denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL.

Fecha inicial y/o de

No.CDP Adicién: 18725 operacion del CDP 16/07/2025 Valor CDP Adicién: $ 314.862.665
Adicion:
Fecha inicial y/o de

No. de RP Adicion: 21225 operacion del RP 16/07/2025 Valor RP Adicién: $ 314.862.665
Adicion:

Valor adicién aporte contratista: $ 6.297.253

Fecha aprobacion poliza de la adicion 1/10/2025

Fecha Documento Adicién: 31/10/2025 Valor Adicién: $ 388.944.776

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

OTROSI No03 del 31/10/2025 ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA:

Que, el Instituto Colombiano de Bienestar familiar — Regional Caqueta suscribi6 el Contrato de Aporte No.18001262025 del dia 11/02/2025 con la Entidad Administradora de Servicio FUNDACION SOCIAL DESARROLLANDO
PROYECTOS ONG; con el objeto de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
DE "CERO A SIEMPRE"

1) Que, mediante Memorando radicado No. 202538003000098073 del dia 30 de octubre 2025, la supervisora del Centro Zonal Puerto Rico radicé solicitud de modificacién contractuales el cual solicita realizar MODIFICACION, ADICION
Y PRORROGA al Contrato de aporte No. 18001262025.

2) Que, el monto a adicionar se encuentra dentro del limite establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

3) Que, la ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA se encuentra aprobada a través de Acta No. 041 del Comité de Contratacion de la Regional Caquetd, de fecha 30 de octubre de 2025.

4) Que, mediante Memorando con Radicado No: 202516000000109803 del 2025-08-27, la Direccién de Primera Infancia emitié orientaciones para la suscripcién de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte y convenios que
contemplan la prestacion de los servicios de educacién inicial en el marco de atencién integral a la Primera Infancia, que finalizan a partir de septiembre hasta diciembre de 2025.

5) Que, de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos reglamentarios es procedente celebrar el presente Otrosi No.03 al Contrato de Aporte No. 18001262025, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. — Prorrogar El plazo de ejecucion del Contrato de Aporte No. 18001262025, hasta dia 22 de diciembre de 2025.

SEGUNDA. —Modifiquese el documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP Il denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL.

CLAUSULA 5 — PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta dia 22 de diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

TERCERA. — Adicionar al valor del Contrato de Aporte No. 18001262025, la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 396.723.672),
compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 388.944.776). como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, es del 2% por valor de SIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE, ($ 7.778.896).

CUARTA. - Modifiquese el documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP Il denominado CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL.

Fecha inicial y/o de

No.CDP Adicién: 18725 operacion del CDP 16/07/2025 Valor CDP Adicién: $ 388.944.776
Adicion:
Fecha inicial y/o de

No. de RP Adicion: 21225 operacion del RP 16/07/2025 Valor RP Adicién: $ 388.944.776
Adicion:

Valor adicién aporte contratista: $ 7.778.896

Fecha aprobacion poliza de la adicion 1/11/2025

Si se presentan més adicic incluir filas para éstas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn ouirica. 1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: 1/08/2025 Valor disminucion :  § 55.701.609

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

OTROSI No01 del 01/08/2025 MODIFICACION Y LIBERACION :

Que, el Instituto Colombiano de Bienestar familiar — Regional Caqueta suscribi6 el Contrato de Aporte No. 18001262025 del dia 11/02/2025 con la Entidad Administradora de Servicio FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR
LA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS con el objeto de PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE".

1) Que, mediante Memorando radicado No. 202538003000054093 del dia 01 de julio de 2025, la Supervisora del Contrato de Aporte No. 18001262025 del Centro Zonal Puerto Rico, radicé solicitud de modificacién contractual en el cual
solicita realizar MODIFICACION Y LIBERACION al Contrato de Aporte No. 18001262025.

2) Que, la MODIFICACION Y LIBERACION se encuentra aprobada a través de Acta 026 del Comité de Contratacion de la Regional Caquetd, de fecha 16 de julio de 2025.

3) Que, la liberacion se realiza en virtud de las orientaciones emanadas por la Direccién de Primera Infancia mediante memorando con Radicado No: 202516000000050003 del 29 de abril de 2025 “ORIENTACIONES PARA EL MANEJO
DE LOS AHORROS E INEJECUCIONES EN EL MARCO DE LOS CONTRATOS DE APORTE DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA”.

4) Que, de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos reglamentarios es procedente celebrar el presente Otrosi al Contrato de Aporte No. 18001262025, la cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA. - Reducir del contrato de aporte 18001262025 la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($55.701.609) como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

SEGUNDA. - Liberar del compromiso presupuestal No 21225 del 11/02/2025 del contrato de aporte No. 18001262025 la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE
($55.701.609).

TERCERA. — DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El valor de la liberacién se realiza al RP No. 21225 del 11/02/2025 de la siguiente manera: El valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL SEISCIENTOS
NUEVE PESOS M/CTE ($55.701.609) Recurso 10 por el rubro presupuestal C-4602-1500-9-704020- 4602020-02, Dependencia 161 SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA; CDP 18725 de 31/01/2025.
CUARTA. Modifiquese el documento del contrato suscrito en la plataforma SECOP Il denominado “CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES (CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL".

No.CDP Fecha inicial y/o de

dominucion - 18725 operacion del CDP 16/07/2025 ~ Valor CDP disminucién ¢ 55.701.609
isminucion . " " N

disminucion :
No. de RP Fecha inicial y/o de
d L 21225 operacion del RP 16/07/2025 Valor RP disminucion : ~ $ 55.701.609

isminucion . " "
disminucion :

Valor disminucion aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la disminucion 11/02/2025
Si se presentan més disminuci incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL és de ificaci $ 3.379.085.429
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de DOS MIL SETECIENTOS DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($2.716.903.448), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($2.663.630.831) como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE, ($53.272.617).
PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de tida seran los corr ientes al 2% del valor de la zona a la cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren el r imi del valor de i el mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista en
el marco de la ejecucion del contrato como aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.
(Este paragrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL que contempla Gnicamente la cualificacién.)

Forma de Pago: OTROSI No 1:PRIMERA. - Reducir del contrato de aporte 18001262025 la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($55.701.609)
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios. SEGUNDA. — Liberar del compromiso presupuestal No 21225 del 11/02/2025 del contrato de
aporte No. 18001262025 la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($55.701.609).

Valor
402 990 302
271.761.107
203.138.786
214 564 188
313.417 502
a

z.025

o~ |oals e

=5
3727
TOTAL 2.607.929.222

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se
encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del
servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacién de la contrapartida , cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. c) Reporte!
generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede!
principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes
segun los datos existentes (cédigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e) Listado
de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia
y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la
modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el
ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ej ion y copia de las certificaci de
vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la
contrapartida y valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. c) Cronograma de actividades correspondiente a la
ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir!
con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del
ICBF. f) Informe de la ejecucién financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias O i
Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de!
ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los
movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos por el ICBF, corr 1te al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado
por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacién a familias que hayan
asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los Manuales
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Op de la i j) Registro, i 6n y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
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profesional y cargo con el cual se fia en las UDS y para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacién del
100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y!
la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual
de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento
del negocm juridico cualquiera que sea su tlpclcgla o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestaré el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de|
arr contrato de de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun corresponda) p) Soportes de la implementacién de los planes
de formacién y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el
valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(iii.) Para los deméas desembolsos (tercero, cuarto... y Gltimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con ia con el pr i ito de izacion de cuentas definido
en los Manuales Técnicos, Guias Operatwas Manuales Tecmcos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente
en SIM - Metas Sociales y Fil . b) Informe de ej técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c)
Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d)
Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el perlodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS al contrato, el cadigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por|
parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales
entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacién inicial en el marco
de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o

aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las
jornadas de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo
con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. i) Soportes de la implementacién de los
planes de formacion y acompafiamientos a familias y cualificacién del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso,
discriminando el valor total del componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI — Hogares Infantiles HI — Educacion Inicial Campesina EIC— Educacion Inicial F‘rop\a e Intercultural (Diaria) — Jardines Interculturales). El
monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer : se calculara mt 1do el costo de la fase preparatoria, por el nimero
de cupos contratados de acuerdo a la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida
por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexiéon pedagégica (en los servicios que aplique). b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos ccntratados por|
concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica. c: Para el ultimo se calculara ipli el costo de la fase de cierre, por el nimero de cupos contratados de acuerdo con
la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos
contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagég\caPARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de:
terminacién anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO: El ICBF realizara un aporte en
especie para la atencion, representado en los Allmentcs de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. (Este paragrafo no aplica para el servicio de
HCB INTEGRAL que ar la ) PARAGRAFO CUARTO: La EAS aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos cuando
haya lugar y aprobadas por el supervisor como requisito para el pago del primer desembolso y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO: Las solicitudes de|
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes corr te al a ion del primero,
acompariados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO: La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES, HCB EMPRESARIALES Y JARDINES
SOCIALES, en relacion con los desembolsos parciales, cuando a el\o hubiere lugar, el cual hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente,
iii) la certificacion del Supervisor del cu i de las i que apliquen para la fecha de este iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de|
financiacién (recursos CREE y propios), v) la certificacién del revisor fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social
de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO: De las solicitudes de desembolsos presentadas
por las EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revisién y legalizacién de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte del
Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio y el “Procedimiento para la Verificacién del Cumplimiento de la Calidad de los Datos, en los Sistemas de Informacién de los Servicios
de Educacion Inicial para la Primera Infancia del ICBF” o documento que lo modifique o sustituya.. PARAGRAFO OCTAVO: Una vez vencido el plazo de ejecuuon del contrato y con el fin de proceder a
su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y i que reflejen la ion total del
contrato. ii) El informe financiero del ultimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucién del contrato, que deberé tener el ccntemdo previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el p!
contrato, que incluya los dos ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacién del contrato. iv) F‘Iamllas de
pago al talento humano, acompafadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de i Social y parafiscales, corr ientes al Ultimo mes de ejecucion, v) certificado de
cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el dltimo mes de ejecucién, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el Sistema de!
Informacién de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS o UA del contrato finalizado. vii) Entrega de documentos y soportes de gestién de la vigencia del contrato, que defina el
supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no continde con la operaciéon del servicio contratado o de algunas UDS o UA, hara entrega de manera inventariada las carpetas con la
documentacién de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS o UA para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. PARAGRAFO NOVENO: En todo caso Yy
no obstante a la forma de pago prewsla los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa
Anual Mensualizado de CaJa) PARAGRAFO DECIMO: Sin perjuicio de Io anterior, queda entendido que la forma de pago o desembolso supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y de
las evidencias del de las obligaci generales y PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Los corr tes seran por el ICBF al CONTRATISTA
en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO RETENCIONES: El ICBF
descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos vy!
retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

OTROSI No01 del 01/08/2025 MODIFICACION Y LIBERACION :
CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS UN
MIL OCHOCIENTOS TREINTA' Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.661.201.839).

1. La suma de DOS MIL SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($ 2.607.929.222) como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE, ($53.272.617)
PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de tida seran los corr ientes al 2% del valor de la zona a la cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren el r i del valor de arr i el mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista en
el marco de la ejecucion del contrato como aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.
(Este paragrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL que contempla Gnicamente la cualificacién.)

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado ~= !~

ta manara

=] Parioda Valor

1| MENSUAL 402,990,302

2 [ MENSUAL 271.761.107

3 | MENSUAL 303.138.786

T 4 [ MENSUAL 314.564.188
5 313.417.502 |

6 [ MENS 314.645.798 |

7| MEMNSUAL 314.645.798

8 [ mENSUAL 372.765.741 |

TOTAL 2.607.920.222
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El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se
encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia
con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) probacion de la contrapartida, cuando aplique, por el supervisor y/o!
interventor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion
exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios
de atencion a los participantes segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de!
los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733
de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a
contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion
y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el
Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico!
operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. c) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d)
Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en
concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los
costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de!
los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100%
de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la
respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalldad j)
Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se fia en las UDS y para la €]
en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion
Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos),
teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. n)
Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a
la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el
documento idoneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompanamiento a familias y cualificacion del talento humano.
q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o!
salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acomparado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (iii.) Para los
demas desembolsos (tercero, cuarto... y ultimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM
- Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d)
Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS i al contrato, i el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por
parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales
entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el marco
de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los
participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formaciéna padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formac\on a las familias de acuerdo con eI manual y el
100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos, Guias Opx A les Técnicos de la y Guias
Op del servicio corr i . g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancla. h)
Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segln la atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafnamientos a familias y
cualificacion del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. k) Soporte!
del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI — Hogares Infantiles HI — Educacién Inicial Campesina EIC— Educacion Inicial Propla e Inlercu\tural (Diaria) — Jardines
Interculturales). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer se cal el costo de la fase|
preparatoria, por el nimero de cupos contratados de acuerdo a la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de
alimentacion o racion servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica (en los servicios que aplique). b: Para el segundo, tercer
(...): se calculara mt el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un mes por el
total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica. c: Para el Ultimo desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase de cierre, por el nimero de!
cupos contratados de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida
por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica. PARAGRAFO PRIMERO (Educacion Inicial Propia e Intercultural (Periédica). EI monto

de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer se calculara i el costo de la fase preparatoria, por el nimero de
cupos contratados de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes c: Para el tltimo se calculara multi 1do el costo de la fase de cierre, por el nimero de cupos

contratados de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. PARAGRAFO PRIMERO (DIER). EI monto de los aportes a
desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. b:
Para el segundo, tercer (...): se calculara mu el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion
servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica. c: Para el tltimo desembolso: se calculara el costo cupo mes de atencion, por el
total de cupos contratados por un mes. PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de Blenestar HCB — Jardines Comunitario de Bienestar JCB). El monto de los aportes a desembolsar acorde
con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer : se | mu el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el
valor de un dia de alimentacion o racion servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica (en los servicios que aplique). b: Para el
segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos eI valor de un dia de alimentacion o racion servida por;
un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica. c: Para el ultimo se mu el costo cupo mes de atencion, por
el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racién servida por un mes por el total de cupos conlratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion
pedagégica. PARAGRAFO PRIMERO (HCB FAMI — HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer,

se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo
cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un mes. c: Para el Ultimo desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por un
mes. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra
lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencién, representado en los alimentos de alto valor,
nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del
contrato la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar, y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de|
desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia en el mes corr al previa ap on de
los requisitos por la supervision del contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el pr imi de izacion de cuentas ido en los \ les Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la cuenta de cobro
o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del i 1to de las obligacil cor que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo
PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), v) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial
corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados con el
talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del
pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acomparado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con
su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempeiia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera
siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor
podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Gltimo
pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los
contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de!
Sequridad Social Intearal en salud. pension v al sistema de riesqos laborales v aportes parafiscales si a ello hubiere luaar. salvo que el ICBF disponaa imiento contrario. en imi de lo
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estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para
ello, el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion
total del contrato. ii) El informe financiero del tltimo mes de ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que!
entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el
presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv)
Planillas de pago al talento humano, acompaiiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al tltimo mes de ejecucion v) certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de!
informacioén de la desvinculacion de los participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el
supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia no contintie con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de!
manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los servicios de
atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION
DE BIENES", o el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la
situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran
consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA
autoriza al ICBF a realizar los y retencions en la ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres o padres
comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a la planta temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar!
ICBF o la ley en aprobacion del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion efectiva de las madres o
padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucion del valor del contrato.
sucede lo mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion hasta en un
5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni
condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion por ingjecuciones.

OTROSI No02 del 30/09/2025 MODIFICACION, REINVERSION, ADICION Y PRORROGA:

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES

TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.982.361.757),

incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.922.791.887) como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, es del 2% por valor de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE, ($
59.569.870). PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente
contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Desembolso | _Periodo Valor
MENSUAL 402.990.302
MENSUAL 271.761.107
MENSUAL 303.138.786
2025 4 [ MENSUAL 14.564.188
MENSUAL 13417.502
6 | MENSUAL 14.645.7%8
MENSUAL 14645798
| 8 | MENSUAL

| 9 | MENSUAL
| TOTAL

372.765.741
314 862 865
2.922.791.887

SEXTA. - DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El valor de la presente adicién esta amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18725 de fecha 31/01/2025, de la siguiente
manera: El valor de TRESCIENTOS CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 314.862.665). Recurso 10 por el rubro
presupuestal C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS, DE BYS — SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION
DE VULNERACIONES Y AMENAZAS, Dependencia 161 SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA; del RP No. 21225 de fecha 11/02/2025.

[ RUBRO [ RECURSO | VALOR |
[/C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 | $314.862.665

SEPTIMA. - FORMA DE PAGO DE LA ADICION. - EL ICBF pagaré a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO los aportes que se compromete a efectuar en desarrollo de la presente adicion
en un desembolso, asi:

Vigencia Desembolso |Periodo Valor
2025 9 MENSUAL | 314.862.665

OCTAVA. - GARANTIAS: La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, se obliga a realizar la modificacién de las garantias establecidas en la CLAUSULA 8 de las CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS INTEGRALES
(CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES - HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA, EDUCACION INICIAL PROPIA E
INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL. suscrito en la plataforma SECOP Il del Contrato de Aporte No. 18001262025, ajustandolas al nuevo valor y plazo las

cuales deberan ser cargadas en la Plataforma SECOP Il dentro de los tres (3) dias habiles sigui al per i del presente NOVENA. - PERMANENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Todas las estipulaciones, términos y condiciones pactados en el Contrato de Aporte No. 18001262025, no i ni ias al presente permaneceran
vigentes.

DECIMA. - PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosi requiere para su perfeccionamiento, de la forma de las partes en la plataforma SECOP Il y parta su ejecucion la aprobacién de las garantias y de
la expedicion de respectivo Registro Presupuestal.

DECIMA PRIMERA. - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de
contratacion vigente, se procederé a la publicacién del presente documento en el SECOP que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica —

Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

OTROSI No03 del 31/10/2025 ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA:

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($
3.379.085.429), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de TRES MIL TRESCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 3.311.736.663) como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

2. Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, es del 2% por valor de SESENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($ 67.348.766). PARAGRAFO PRIMERO. Los aportes de contrapartida seran los correspondlentes al 2% del valor de la zona a la cual se manifieste interés.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de las Unidades de Atencion UDS, que requieren el r i del valor de i el mismo debera ser asumido por parte del futuro contratista en
el marco de la ejecucion del contrato como aporte de contrapartida.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato.
(Este paragrafo no aplica para el servicio de HCB INTEGRAL que contempla Gnicamente la cualificacién.)

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia Desembolso Periodo Valor
1| MENSUAL 402.990.302
2 | MENSUAL 271.761.107
3 | MENSUAL 303.138.786

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4 | MENSUAL 314.564 188

2025 5 | MENSUAL 313417 502
6 | MENSUAL 314.845.798

7 | MENSUAL 314.645.798

8 | MENSUAL 372.765.741

9 | MENSUAL 314.862 665

10 MENSUAL 388.944.776

TOTAL 3.311.736.663
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6. Informacién relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

OTROSI No02 del 30/09/2025 MODIFICACION, REINVERSION, ADICION Y PRORROGA:

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique) .

No. de

Objeto del

Fecha de inicio del

Plazo del

Valor total del

Fecha de Certificacion del

Que dicha contratacién
derivada se encuentra
finalizada y/o liquidada, y

De no exisitir

Este aparte debe diligenciarse el cuadro en el evento de existir contratacioén derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacion de paz y salvo

derivada sefalar que no aplica dentro del recuadro.

suscrita por el C

y las actas de

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on [tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
13/02/2025 al 28/02/2025 7/03/2025 402.990.302 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering | if se o
Y%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538200000012183 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C t/Tendering/Procurs on [tramite de desembolso se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7453541&prevCtxUrl=https%3 [ante el grupo financiero e
01/03/2025 al 31/03/2025 2/04/2025 271.761.107 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se o
Y%2fProcurementContractManagement%2flndex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000024083 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1Cx 1t/ Tendering/Procure on tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
01/04/2025 al 30/04/2025 21/04/2025 299.000.796 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se

Y%2fProcurementContractManagement%2flndex&prevCtxLbl=Contratos+
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000028193

(]
en la ruta del contrato en la
platadorma SECOP |I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
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Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on (tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
01/05/2025 al 31/05/2025 21/05/2025 $ 314.564.188 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se o
%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000038923 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on (tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 [ante el grupo financiero e
1/06/2025 al 30/06/2025 20/06/2025 $ 313.417.502 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se o
Y%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000053243 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
1/07/2025 al 31/07/2025 21/07/2025 $ 312.803.355 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se o
%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000059703 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on [tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
01/08/2025 al 31/08/2025 19/08/2025 $ 307.300.098 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se ]
Y%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000070013 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on [tramite de se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
01/09/2025 al 30/09/2025 19/09/2025 $ 376.903.731 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se ]
Y%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000082553 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
Los documentos soportes de
https://www.secop.gov.co/CO1C 1t/ Tendering/Procure on [tramite de desembolso se radican
tractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.74535418prevCtxUrl=https%3 |ante el grupo financiero e
01/10/2025 al 31/10/2025 20/10/2025 $ 316.705.108 | a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering |i se ]
Y%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+ en la ruta del contrato en la
SHAREPOINT FINANCIERO 202538003000094453 platadorma SECOP I, el punto 7,
ejecucion del contrato.
TOTAL $ 2.915.446.187
| 8. Pagos Efectuados seglin estado de cuenta o i por la Dii ion Fil
Numero de Observaciones

pago/desembolso,
segun clausula de
forma de pago

Valor bruto pagado o
desembolsado

Fecha de la orden de pago
correspondiente

Numero de la orden de pago
correspondiente

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la
minuta, ibir breve justificacio y
concepto de los mismos)

Ubicacién del documento soporte

$ 402.990.302

28/03/2025

84914525

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Tendering/Procureme
ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

ri=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%3a443%2fCO1ContractsManageme
nt%2fTendering%2fProcurementContr
actManagement%2flndex&prevCtxLbl
=Contratos+
SHAREPOINT
202538200000012183

FINANCIERO

$ 271.761.107

16/04/2025

112706925

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Tendering/Procureme
ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

rI=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%3a443%2fCO1Ci

nt%2fTendering%2fPi tContr

actManagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+

SHAREPOINT FINANCIERO

202538003000024083

$ 299.000.796

20/05/2025

153663425

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Tendering/Procureme
ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

rI=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%3a443%2fCO1Ci

nt%2fTendering%2fPi tContr

actManagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+

SHAREPOINT FINANCIERO

202538003000028193

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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314.564.188

13/06/2025

192636625

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Tendering/Procureme
ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

rI=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%3a443%2fCO1Ci

nt%2fTendering%2fP: tContr

actManagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+

SHAREPOINT FINANCIERO

202538003000038923

313.417.502

15/07/2025

242938925

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
Tendering/Procureme

ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

ri=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%32a443%2fCO1ContractsManageme
nt%2fTendering%2fP: itContr

actManagement%2flndex&prevCtxLbl
=Contratos+
SHAREPOINT
202538003000053243

FINANCIERO

312.803.355

6/08/2025

276156025

https://www.secop.gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Tendering/Procureme
ntContractEdit/View?docUniqueldentifi

er=C0O1.PCCNTR.7453541&prevCtxU

rI=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co
%3a443%2fCO1Ci

nt%2fTendering%2fPi tContr

actManagement%2findex&prevCtxLbl
=Contratos+
SHAREPOINT

FINANCIERO

202538003000059703

314.645.798

7/10/2025

377165025

376.903.731

8/10/2025

379530025

TOTALES

|

2.606.086.779

9. D

al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccién

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre
de la cuenta bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adj
avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.
Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, i

a este

Entidad Bancaria (aplica

para rendimientos
financieros)
de cuenta bancaria que soporten el valor rep de

haberse pactado indicar en este espacio “ CERO ($0)".

o

, copias de

de la Direccion Finaciera que

y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
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Proceso
AADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también par:

informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 2.716.903.448,00
VALOR APORTE ICBF: $ 2.663.630.831,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ 53.272.617,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 717.883.590,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 703.807.441
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ 14.076.149

VALOR TOTAL REDUCCIONES

$ 55.701.609,00

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

$ 55.701.609,00

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ -
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 3.379.085.429,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $3.311.736.663,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ 67.348.766,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 2.169.119.205,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$2.169.119.205,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $0,00
PAGOS EFECTUADOS AL _CONTRATISTA: $ 2.606.086.779
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 705.649.884,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

FLP18.ABS
12/08/2025
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Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de
conformidad con el soporte expedido el ( fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccién financiera o quien haga sus

veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de forma textual *

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX

Estado de los recursos
reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialé que: ( aplica para rendimiento

financieros y/o valor mayor pagado al contratista por recursos no ejecutados)

Compensacién por sancién
h al ;

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se deberé incluir la siguiente notas

2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procederé a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancién

impuesta mediante resoluciéon XXXXXXX la cual se establecié por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

Amparos Compaiiia No. de péliza |No. de anexo Vigencia No. de Vigencia No. de
aseguradora anexo anexo
Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta
CALIDAD DEL
SERVICIO 10/02/2025 | 31/03/2026 10/02/2025 30/04/2026
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO 10/02/2025 |  31/03/2026 10/02/2025 30/04/2026
61-44- 2 3
PAGO DE 101057821
SALARIOS SEGUROS
PRESTACION MUNDIAL TU 10/02/2025 |  30/03/2025 10/02/2025 31/10/2028 10/02/2025 22/12/2028
SOCIALES COMPANIA
SIEMPRE
POLIZA DE
SEGURO RESPON 61-40-
CIVIL DERIVADO 10/02/2025 |  30/09/2025 1 10/02/2025 31/10/2025 2 31/10/2025 22/12/2025
DEL 101021065
CUMPLIMIENTO
Nota: Es io ingresar las g de las icaci i al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones

Juridicas en las Regionales del ICBF, segtin sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
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Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto
administrativo que resuelve el
proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Nuamero y fecha

del acto Fecha de ejecutoria del proceso
. ivo que L N N :
resolvié el recurso contractual.
(siaplica)

Valor de la sanciéon impuesta

Multa. (art. 17 Ley
1150 de 2007)

Declaratori |Total
ade

incumplimi
ento con
cobro de
perjuicios. |parcial
(art. 17 Ley
1150 de
2007)

Caducidad (art. 14,
18. Ley 1150 de

2007)
| 14. Cumplimiento de Obligaciones
Cumplimiento (SI,
@ mi el dElt o) g:l’!:ﬁ:.?l‘lé’:;i c:mplimient: :: la .ohliga-cieéln : ax:::iients contrai?lz:ne ene! (S ()
N/A) (ii)
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato,
acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos,
Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus
anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con
posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los
cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacion del servicio.

radicado 202538003000007702  del
17/02/2025, Fase preparatoria
202538003000012832 del  11/03/2025,
Febrero 202538003000012602 del
11/03/2025, Marzo 202538003000017442
del 07/04/2025, 202538003000019582 del
11/04/2025, Abril 202538003000024182
del 08/05/2025, Mayo
202538003000031552,
202538003000031902 del  10/06/2025,
Junio 202538003000037602 del
09/07/2025, Julio 202538003000043312
del 08/08/2025, Agosto
202538003000050412 del  05/09/2025,
202538003000048892 del 03/09/2025,
Septiembre  2025380003000059222  del
10/10/2025.

La atencion para el servicio CDI inicié el
20/03/2025 y Educacién Inicial campesina
inici6 el 25/03/2025.

f8.mo12.pp_formato_informe_tecnico_de_|
actividades_mensuales_v2. (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

F6.MO12.PP Formato Registro Asistencia
Mensual v5. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F5.MO12.PP Formato Certificacion de
Cobertura Atendida v2. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F6.MO13.PP  Formato Entrega de
Alimentos a los Usuarios en la Estrategia
de Olla Comunitaria v1. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Reporte  del aplicativo ~ Cuéntame
(Beneficiarios, Talento Humano, Entidad
Contratista, General por Toma). (Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

Sl

Oficio de presentacion de hojas de vida|El Documento se encuentra en fisico en el|Se remiti6 a la EAS requerimiento Radicado No:
del talento humano postulado para la|Grupo Juridico de la Sede Regional|202538003000017691 Puerto Rico, 2025-06-04,
vigencia 2025 en el marco del contrato|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive[por ~ presunto  incumplimiento a clausulas
ndmero 18001262025 con numero de|del Centro Zonal Puerto Rico contractuales.Respuesta de la EAS con numero de!

radicado 202538003000036122 del 04/07/2025,
mediante correo electronico del 17/06/2025.Cierre
de requerimiento con Radicado (N°
202538003000017691 del 04/06/2025) con numero
de radicado 202538003000027371 del 20/08/2025.
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caqueta con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025.

Se remitié a la EAS requerimiento Radicado No:
202538003000033851 Puerto Rico, 2025-10-03,
por presunto incumplimiento a  clausulas
contractuales. Respuesta de la EAS oficio con
numero de radicado 202538003000057642 del
06/10/2025.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa,
financiera y juridica i i con la ej ion del contrato
de aporte, de acuerdo con las i dadas en el pi
contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo
vigente de la I corr ite, Lil iento Técnico para la
Atencion a la Primera Infancia y demas normatividad que le aplique

Oficio de presentacion de hojas de vida|El Documento se encuentra en fisico en el
del talento humano postulado para la|Grupo Juridico de la Sede Regional
vigencia 2025 en el marco del contrato|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
nimero 18001262025 con numero de|del Centro Zonal Puerto Rico
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025, Fase preparatoria
202538003000012832 del 11/03/2025,
Febrero 202538003000012602 del
11/03/2025, Marzo 202538003000017442
del 07/04/2025, 202538003000019582 del
11/04/2025, Abril 202538003000024182
del 08/05/2025, Mayo
202538003000031552,
202538003000031902 del 10/06/2025,
Junio 202538003000037602 del
09/07/2025, Julio 202538003000043312
del 08/08/2025, Agosto
202538003000050412 del 05/09/2025,
202538003000048892 del 03/09/2025,
i 025380003000059: del

Sl

10/10/2025.

Para el mes de octubre correo electrénico|Correos electrénicos institucional.
del 17/10/2025 por parte del supervisor
del contrato de aporte a la EAS con la

2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado
por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de
cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario

Para el mes de junio la Supervisora con calidad de
Coordinadora del Centro Zonal remitié correo
electronico a la EAS el 24/06/2025 solicitando

de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia
Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia, o el
documento que lo sustituya, modifique o derogue

solicitud de autorizacion para registro de
historia de vida-Equipo de
Comunicaciones ICBF Sede Nacional.

Para el mes de octubre correo electrénico
del 20/10/2025 por parte de la EAS
informando al Supervisor del Contrato de

informacién oficial frente al ingreso de un periodista
el 24/06/2025 a los CDI del municipio de San
Vicente del Caguan, sin contar con la autorizacion
previa de la supervisora del contrato, como lo
establece la clausula 2, numeral 2.3. La EAS
respondié a esta solicitud por correo electronico el
dia 26/06/2025 enviando los respectivos soportes y

Aporte la falta de suministro de agua en el realizando el llamado de atencién a la coordinadora
CDI Semilleros de Paz. del CDI por el incumplimiento a la presente!
clausula.

Para el mes de octubre correo electrénico
del 22/10/2025 por parte de la EAS
informando al Supervisor del Contrato de
Aporte el reporte de observaciones en la
entrega de paquetes alimentarios.

La Supervisora con calidad de Coordinadora del
Centro Zonal remitid correo electrénico a la EAS el
15/07/2025  solicitando  informacién  Atencion
Institucional-San Vicente del Caguan. La EAS
responde por correo electrénico los dias
15/07/2025, 16/07/2025 ante esta informacion

Para el mes de agosto correo electrénico del
05/08/2025 por parte de la EAS con el Reporte de!
suspension del servicio de agua en el CDI
Semilleros de Paz a lo que la supervisora del
contrato de aporte responde a esta solicitud el dia
05/08/2025 a la EAS donde se autoriza la atencion
hasta la 1:00 pm en el CDI Semilleros de Paz;
garantizando la entrega del refrigerio de la tarde.

Para el mes de septiembre correo electrénico del
16/09/2025 por parte de la EAS con la solicitud de
autorizacion para plan de intervencion en el CDI Un
Mundo de Suefios. Respuesta a la solicitud
mediante correo electronico del 20/09/2025 que se
autoriza el ingreso de la Profesional Psicdloga
Malena Fierro — Equipo Basico de Salud de la
s E.SE Hospital San Rafael a la Modalidad
Institucional Servicio de Centro de Desarrollo
Infantil CDI Un Mundo de Suefios los dias 24 y 25
de septiembre de 9:30 a.m. — 10:30 a.m.

Para el mes de septiembre correo electrénico del
16/09/2025 por parte de la EAS con el reporte de
novedad presentada EIC comunicado de las
pollitas entregas distriamazonia.

Para el mes de septiembre correo electrénico del
24/09/2025 por parte de la EAS con la
Notificacion de afectacion por lluvias en el CDI
Mundo de Suefios, seguimiento de esta misma
novedad correo electrénico de los dias 25/09/2025,
26/09/2025, 30/09/2025.

Para el mes de septiembre correo electrénico del
24/09/2025 por parte de la EAS con la solicitud de|
informacion “puntual respecto a la condicion de!
madre trénsito de la agente educativa Leidy
YYohana Cabrera Gémez, identificada con cédula de
ciudadania No. 1117489744". Respuesta a la
solicitud ~ mediante  correo  electrénico  del
03/10/2025.

Para el mes de septiembre correo electrénico del
24/09/2025 por parte de la EAS con la solicitud
de orientacion sobre continuidad en la prestacion
del servicio CDI. Respuesta a la solitud mediante’
correo electronico del 30/09/2025.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn 1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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identificacion,

ejecucion del contrato de aporte

2.4. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion para la
priorizacion y seleccion de los usuarios,
establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios
de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcién o

segun lo

Link de Prematricula
https://prematricula.icbf.gov.co/

Correo electronico enviados a la EAS por
parte de la Profesional Asistencia Tecnica
Base de Datos Usuarios Prematricula
2025 Regional Caqueta corte (06/02/2025,

Correos electronicos institucional.

alusivos a candidatos, partidos politicos,

procesos electorales o
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

13/02/2025,  18/02/2025,  25/02/2025,
27/02/2025,  03/03/2025, 07/03/2025,
17/03/2025,  21/03/2025,  04/04/2025,
24/04/2025,  30/04/2025,  20/05/2025,
23/05/2025, 03/06/2025,  13/06/2025,
Bl 01/07/2025,  15/07/2025,  23/07/2025,

04/08/2025,  20/08/2025,  31/08/2025,
01/10/2025).
Base Focalizacion y  potenciales
Participantes 2025 (01/07/2025)
Reporte FOCALIZACION Corte 31 07
2025
Correo electronico por parte de la EAS
Excel formato nuevos participantes
(Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

2.5. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS

actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches NIA Para el periodo del informe la EAS no se reportaron

acciones proselitistas en la UDS.

entregando los informes que le sean solicitados,
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de
seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras
acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la
informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas,

adoptando las

f9.p1.mi_formato_acta_de_reunion_o_co
mite_v10_4
f2.in14.mo12.pp_formato_seguimiento_a_
atenciones_priorizadas_v1
3.in14.mo12.pp_formato_acta_de_verific
acion_de_condiciones_de_calidad_y_obli
gaciones_contractuales_en_uds-ua-
uca_y_eas_v2

Profesional de Seguimiento a la Ejecucion
Técnica:
Abril:  UCA Mis Chiquitines, UCA Mis
Chiquitines 3: 08/04/2025, UCA Gotitas
de Amor 2: 09/04/2025 de la Inspeccion
de San Juan del Losada. UCA Mis
Pequefios Angelitos 3: 09/04/2025, UCA|
Mis Pequefios Angelitos, UCA Mis
Pequefios  Angelitos 2:  10/04/2025
Inspeccion Los Pozos. UCA Los Futuros,
UCA Tronquitos Alegres: 11/04/2025
Vereda Troncales. UCA Mis Pequefas
Huellas, UCA Mis Pequefias Huellas 2:
22/04/2025  Vereda  Cimitarra  del
Municipio de Puerto Rico. Correo
electronico el dia 12/04/2025 a la
Supervisora de los Contrato de Aporte de
Primera Infancia del Centro Zonal Puerto
Rico, Contrato de Aporte 18001262025
Mayo: UCA Mis Angelitos, UCA|
Payasitos: 12/05/2025 Caserio las Damas
del Municipio de San Vicente del Caguan.
UCA Semillitas de Amor, UCA Bellos
Angeles: 13/05/2025 Caserio las Damas
del Municipio de San Vicente del Caguan.
UCA Pampanitos, UCA Caritas Felices:
14/05/2025 Vereda Yarumales 3 del
Municipio de San Vicente del Caguan.
UCA Mis Pilosos, UCA Pequefios
: 15/05/2025 Ir ion de
Campo Hermoso del Municipio de San
Vicente del Caguan. UCA Mis Pitufines,
UCA Mis Pitufines 2: 16/05/2025 Caserio
Villa Carmona del Municipio de San
Vicente del Caguan.
Junio: no se realizaron visitas de
seguimiento a la ejecucion tecnica a las
UDS y UCA por parte de la profesional de
seguimiento a la ejecucion tecnica.
Julio:
UCA Los Melositos Vereda Riecito del
Municipio de San Vicente del Caguan el
dia 10/07/2025, UCA Mis Pequefios
Genios 2 Vereda Margaritas, UCA Los
Sofiadores Vereda Santa Marta 2025 del
Municipio de San Vicente del Caguan el
dia 11/07/2025, en donde se dejaron
observaciones  en los  diferentes
componentes de atencion. Se realizo
imi por posible inct i ito
a obligaciones contractuales radicado No
202538003000024081 del 23/07/2025.
Respuesta por parte de la EAS radicado
No 20253800300004882 del 28/07/2025.
Cierre de requerimiento con Radicado (N°

202538003000024081 del 23/07/2025)
con numero de radicado
202538003000027501 del 20/08/2025.

Soportes enviados del cierre del mismo al
grupo Juridico de la Sede Regional

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La supervisora del contrato de aporte realizo;
acompafiamiento a las visitas de la profesional de|
seguimiento a la ejecucion técnica el 12/05/2025
Caserio las Damas del Municipio de San Vicente|
del Caguan.

El 13/05/2025 realizoé visita de supervision al CDI
Semilleros de Paz, el 20/05/2025 CDI Manitas
Unidas y el 21/05/2025 CDI Un Mundo de Suefios.

El 25/06/2025 la supervisora realizo
desplazamiento al encuentro comunitario de la
UCA Los Sonadores, en donde se encontré que no
estaba reali el encuentro io como
se estipula en el cronograma, este se habia
desarrollado en dias anteriores sin previa
autorizacion de cambio por parte de la supervisora;
se proyectd requerimiento con Radicado N°
202538003000021871 del 04/07/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de
la EAS por correo electronico de dia 09/07/2025.
Cierre de requerimiento con Radicado (N°
202538003000021871 del 04/07/2025) con numero
de radicado 20 003000027471 del
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caqueta con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025.

0/08/20:

Profesional de Seguimiento a la Ejecucion Técnica:
Octubre: UCA Mis Pequefios Genios: 16/10/2025
Vereda Margaritas del Municipio de San Vicente del
Caguan en donde se dejaron las siguientes
observaciones en el componente ambientes
educativos y protectores estandar 44 verificador 46.
UCA Las Picardias 3: 17/102025 Vereda Margaritas
del Municipio de San Vicente del Caguan en donde
se dejaron las siguientes observaciones en el

ite  proceso ogit estandar 25
verificador 31, estandar 28 verificador 56,
componente ambiente educativos y protectores
estandar 44 verificador 46, Cierre de la visita con el
f25.mt1_.pp_formato_acta_de_verificacion_uds-ua-
uca-eas_v1: V. OBSERVACIONES GENERALES
DE LA VERIFICACION. Nota por parte de la
profesional psicosocial y de la agente educativa de|
la UCA. UCA Jugando Aprendo: 20/10/2025 Vereda
Arenoso del Municipio de San Vicente del Caguan
en donde se dejaron las siguientes observaciones
en el componente proceso pedagdgico estandar 25
verificador 31, estandar 28 verificador 56,
componente de salud y nutricion estandar 8
verificador 62. UCA Mil Aventuras: 20/10/2025
Vereda Arenoso del Municipio de San Vicente del
Caguan en donde se dejaron las siguientes
observaciones en el componente salud y nutricion
estandar 8 verificador 62. UCA Al Paso de los
nifios 2 : 21/10/2025 Vereda La Union del Municipio|
de San Vicente del Caguan no se dejaron
observaciones. UCA  Sonrisas  Traviesas:
21/10/2025 Vereda Minas Blancas del Municipio de|
San Vicente del Caguan no se dejaron
observaciones. UCA Mis Pequefias Huellas 2, UCA|
Mis Pequenas Huellas: 22/10/2025 Vereda
Cimitarra en donde se dejaron las siguientes
observaciones en el componente salud y nutricién
estrategias de atencion estandar 13y 17 verificador
18, Cierre de la visita con el
f25.mt1_.pp_formato_acta_de_verificacion_uds-ua-
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Caquetd con numero de radicado uca-eas_v1: V. OBSERVACIONES GENERALES
202538003000074373 del 01/09/2025 DE LA VERIFICACION. Nota por parte de la

profesional psicosocial de la UCA.
Profesional de Seguimiento a la Ejecucion

Financiera: Septiembre: UCA Al Paso de los Nifios 2:
Abril  10/04/2025: no se dejaron 23/09/2025 Vereda Puerto Amor del Municipio de!
observaciones. San Vicente del Caguan. UCA Sonrisas Traviesas:
Mayo 16/05/2025: no se dejaron 24/09/2025 Vereda Minas Blancas del Municipio de
observaciones. San Vicente del Caguan.
Junio:  12/06/2025: no se dejaron Agosto: CDI Un Mundo de Suefios el dia
observaciones. 29/08/2025 en donde se dejaron observaciones en
S| Julio:  29/07/2025: no se dejaron el Componente de Talento humano estandar 31
observaciones. verificador 40 y Componente Ambientes educativos
Agosto:  16/08/2025: no se dejaron y Protectores estandar 38, verificador 4.
observaciones. UCA MIS PEQUENOS SALTARINES Vereda

Esmeralda del Lobo del Municipio de San Vicente!
del Caguan: el dia 13/08/2025 en donde se dejaron
observaciones en los Componente Familia,
Comunidad y redes sociales, Salud y Nutricion,
Proceso pedagogico, Talento Humano, Ambientes
educativos y protectores, administrativos y de;
gestion.

UCA MIS HUELLITAS Vereda Esmeralda del Lobo
del Municipio de San Vicente del Caguan: el dia
13/08/2025 en donde se dejaron observaciones en
los Componente Familia, Comunidad y redes
sociales, Salud y Nutricion, Proceso pedagdgico,
Talento Humano, Ambientes educativos y
protectores.

UCA JARDIN DE SUENOS Vereda La Novia
Celestial del Municipio de San Vicente del Caguan:
el dia 14/08/2025 en donde se dejaron
observaciones en los Componente Salud vy
Nutricién.

UCA RAYITOS DE SOL Vereda La Novia Celestial
del Municipio de San Vicente del Caguan: el dia
14/08/2025 en donde se dejaron observaciones en
los Componente Salud y Nutricién.

UCA SEMILLITAS Vereda Villa Lobos del Municipio!
de San Vicente del Caguan: el dia 15/08/2025 en
donde se dejaron observaciones en los
Componente Familia, Comunidad y redes sociales,
Salud y Nutricién, ambientes educativos vy
protectores.

UCA LOS EXPLORADORES Vereda Villa Lobos
del Municipio de San Vicente del Caguan: el dia
15/08/2025 en donde se dejaron observaciones en
los Componente Salud y Nutricién. ambientes
educativos y protectores.

La supervisora del contrato de aporte para el mes
de septiembre realizé visita en la Modalidad
Institucional CDI Gotitas de Felicidad Inspeccion de
Puerto Betania el dia 18/09/2025: en donde se
dejaron  observaciones en el Componente;
Ambientes Educativos y Protectores estandar 40 y
38Componente de Salud y Nutricion estandar 19,
13 y 14. De en el apartado “OBSERVACIONES
GENERALES DE LA VERIFICACION” se dejaron
observaciones. De igual manera realizo visita en el
servicio de Educacion Inicial Campesina en la UCA!
Mis Pitufines Vereda Villa Carmona el dia
17/09/2025 en donde se dejaron observaciones en
el Componente Proceso Pedagdgico estandar 25,
Componente Administrativo y de gestion estandar|
54, componente Ambientes Educativos vy
Protectores. De en el apartado “OBSERVACIONES
GENERALES DE LA VERIFICACION” se dejaron
observaciones. Estas novedades fueron
socializadas a la EAS mediante correo electronico
el dia 01/10/2025 solicitando las acciones
adelantadas sobre las situaciones reportadas que
requieren plan de mejora para enviar el 06/10/2025.

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!
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2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion
del contrato, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y
fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco
de la implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme a las instrucciones
y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.
PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de
talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que
cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y
legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se
revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.

Sl

El dia 05 de marzo de 2025 se realizd
asistencia técnica sobre “Sistema de
Seguimiento Nutricional de los
participantes sin discapacidad y con
discapacidad, en el marco de los
procesos de atencion del ICBF", para
fortalecer el conocimiento, habilidades y
i de los profesional en
nutricion y auxiliares de enfermeria;
evidencia es 0503_79749619_001
Asistencia  técnica sobre  “Minutas
Direccion de Primera Infancia 2025", de
acuerdo con las orientaciones recibidas
por parte de la Sede Nacional en el Grupo
de Estudio y Trabajo Macro Region
Amazonia Orinoquia 2025, en
cumplimiento del Plan de Asistencia
Técnica Centro Zonal Puerto Rico 2025.
El dia martes 11/03/2025.Hora: 3:00 p.
m.por Microsoft Teams.
Asistencia técnica caracterizacion en los
servicios de educacién inicial del ICBF el
dia 21 de marzo de 2025 a partir de las
9:00 am por Microsoft Teams.
El dia 26 de marzo de 2025 se realizd
seguimiento a las Entidades
Administradoras del Servicio (EAS) en la
importancia del cargue de la informacion
de los usuarios en el aplicativo Cuéntame,
de forma oportuna y con calidad del dato

(UDS, usuarios, familias, salud y
nutricion, formacion a familias, entre
otros); cuya evidencia es

2603_79749619_002.

Los dias 29/04/2025, 27/05/2025 y
19/06/2025, se realizd seguimiento a las
Entidades Administradoras del Servicio
(EAS) en la importancia del cargue de la
informacién de los usuarios en el
aplicativo Cuéntame, de forma oportuna y
con calidad del dato (UDS, usuarios,
familias, salud y nutricién, formacion a
familias, entre otros); cuya evidencia son
los correos 2904_79749619_006,
2705_79749619_009 y
1906_79749619_012.

Se realizd el dia 22 de abril 2025
asistencia técnica en sitio tema:
caracterizacion en los servicios de
educacion inicial del ICBF con la
Coordinadora, Profesional psicosocial,
Profesional en salud y nutricion de los
CDI SEMILLEROS DE PAZ Y UN
MUNDO DE SUENOS .

Asistencia técnica en sitio por parte del
Nutricionista del Centro Zonal el dia
22/04/2025 sobre recepcion,
almacenamiento  adecuado de los
alimentos, identificacion de los signos de
alarma asociados a la desnutricion aguda
severa y técnica adecuada de la tona del
perimetro braquial en los CDI Semilleros
de Paz, CDI Un Mundo de Suefos, CDI
Manitas Unidas.

Los dias 21,22 y 28/04/2025 y 16, 23 y
29/05/2025, se llevo a cabo asesoria y
acompafiamiento mediante Grupo de
Estudio y Trabajo - GET, al talento
humano de las UDS/UCA de las
Entidades Administradoras de Servicios
de Primera Infancia, en el componente de

salud y nutricion  "Recepcion y
almacenamiento  adecuado de los
alimentos; identificacion de signos de

alarma asociados a la desnutricion aguda
severa; y técnica adecuada para la toma
del perimetro braquial", cuyas evidencias
son las actas 2104_79749619_003,
2204_79749619_004,

2804_79749619_005,

1605_79749619_007,

2305_79749619_008 y
2905_79749619_010.

Se realizd el dia 28 de abril 2025
asistencia técnica en sitio tema:
Focalizacién de usuarios de los servicios
de Primera Infancia con la Coordinadora,
Profesional psicosocial, Profesional en
salud y nutricion, auxiliar administrativo
de los CDI SEMILLEROS DE PAZ, CDI
UN MUNDO DE SUENOS, CDI MANITAS
UNIDAS v CDI GOTITAS DE FELICIDAD.
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Correo electronico del 25/08/2025 por parte de la
Supervisora del contrato de aporte a la EAS con
Encuentros Grupales Estrategia SOMOS-Aeiotu

Correo electronico del 15/10/2025 por parte del
Supervisor del contrato de aporte a la EAS con la
mesa técnica Centro Zonal el dia 21/10/2025
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Se realizd el dia 16 de mayo 2025
acompafiamiento en sitio, para brindar
asistencia temas: Guia Orientadora para
la Inclusion de NN y Mujeres Gestantes
con Discapacidad y prevencion 'y
Gestion del Riesgo en Primera Infancia
con el Talento Humano de los CDI
SEMILLEROS DE PAZ, CDI UN MUNDO
DE SUENOS, CDI MANITAS UNIDAS

El dia 19/06/2025, se realiz6 asesoria
virtual por medio de Microsoft Teams, al
talento humano de las UDS/UCAS de
Primera Infancia, sobre "Alimentacion
pertinente y permanente con enfoque de
soberania alimentaria”, cuya evidencia es
el acta 1906_79749619_011.

Se realizé por la aplicacion teams el dia
26 de junio de 2025 socializacion de la
Estrategia Pedagdgica TAPI TAPI “Tips
de Arte para la Primera Infancia Tips de
Ambientes para la Primera Infancia al
Talento Humano del Servicio Centro de
Desarrollo Infantil-CDI.

Se realizd por la aplicacion teams el dia
22 de julio de 2025, asistencia técnica
para socializar instrumentos de registro
de observacién al desarrollo infantil con
el Talento Humano del Servicio Educacion
Inicial Campesina

FLP18.ABS
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2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento
donde opera, en la cual repose toda la documentacién, formatos y
soportes (financieros, técnicos, ini ivos y juridicos) i a
la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en
el momento que el supervisor los requiera.

La EAS cuenta con la Sede Administrativa
Calle 3B No 18-14 Barrio Versalles
Florencia Caqueta.

Asi en las UDS de los CDI CDI Manitas
Unidas MZ 0583 LT 0001 Urbanizacién La

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico.

Primavera, CDI Gotitas de Felicidad
Si Puerto Betania, CDI Un Mundo de Suefios

AC 2 50 BIS A 0 Barrio El Coliseo, CDI

Semilleros de Paz AC 2 A 42 01 Brisas

de Marsella, reposan informacion técnica.
2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden Protocolo De Actuaciones Ante Alertas De|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el Amenaza, Vulneracion O Inobservancia
disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion De Derechos En Los Servicios De|El Documento se encuentra en fisico en el
a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 Atencion A La Primera Infancia Del Icbf. |Grupo Juridico de la Sede Regional
de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas Ci de Plan de i 1to [del Centro Zonal Puerto Rico
de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios familiar.
de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo Actas de seguimiento a los cronogramas
modifique o sustituya. (Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025.)

C del Plan de 6n del

talento humano.

Actas de seguimiento a los cronogramas

(Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025.)

Acta del Primer Comité técnico Operativo

SI 17/02/2025.

Acta del Segundo Comité técnico

Operativo 07/04/2025.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo

extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo

16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo

25/08/2025. Se reprogramo para el

03/09/2025. Comité técnico Operativo

quedo con fecha del 03/09/2025

Acta comité técnico Operativo

07/10/2025.

Acta comité técnico Operativo

10/10/2025.
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos Para el periodo del informe la EAS no le han
que formulen los organismos de vigilancia, inspeccién y control del realizado hallazgos que formulen los organismos
Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que;
pr imientos cuando sean r idos. N/A haya lugar.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que
pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion
con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Para el mes de octubre correo electrénico
del 17/10/2025 por parte del supervisor
del contrato de aporte a la EAS con la
solicitud de autorizacion para registro de
historia de vida-Equipo de
Comunicaciones ICBF Sede Nacional.

Para el mes de octubre correo electrénico

CDI Semilleros de Paz.

Para el mes de octubre correo electrénico
del 22/10/2025 por parte de la EAS
informando al Supervisor del Contrato de
Aporte el reporte de observaciones en la
entrega de paquetes alimentarios.

Para el mes de septiembre correo
electronico del 16/09/2025 por parte de la
EAS con la solicitud de autorizacion para
plan de intervencion en el CDI Un Mundo
de Suefios. Respuesta a la solicitud
mediante  correo  electronico  del
20/09/2025 que se autoriza el ingreso de
la Profesional Psicologa Malena Fierro —
Equipo Basico de Salud de la E.S.E
Hospital San Rafael a la Modalidad
Institucional ~ Servicio de Centro de
Desarrollo Infanti CDI Un Mundo de
Suefios los dias 24 y 25 de septiembre de
9:30 a.m. - 10:30 a.m.

Correos electronicos institucional.

Para el periodo del informe la EAS no reporto
situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento
del objeto contractual; sin embargo, en el
desplazamiento realizado el 25/06/2025 a la UCA
Los Sofiadores se evidencio la no entrega de la
practica de autobastecimeinto, novedad que, la
EAS no informé en el comité técnico operativo del
16/06/2025, donde referencié que todo se realizd

del 20/10/2025 por parte de la EAS sin novedad. Situacion que, genera realizar;
informando al Supervisor del Contrato de Requerimiento por presunto incumplimiento a
Aporte la falta de suministro de agua en el clausulas  contractuales con Radicado N°

202538003000021871 del 04/07/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de
la EAS Por correo electronico del 09/07/2025.
Cierre de requerimiento con Radicado (N°
202538003000021871 del 04/07/2025) con numero
de radicado 20 003000027471 del 20/08/20:

En el mes de julio la EAS report6 situacion de ola
invernal presentada en el municipio de San Vicente|
del Caguan por inudaciones y desabastecimeinto
de agua potable.

Para el mes de agosto correo electronico del
05/08/2025 por parte de la EAS con el Reporte de;
suspension del servicio de agua en el CDI
Semilleros de Paz a lo que la supervisora del
contrato de aporte responde a esta solicitud el dia
05/08/2025 a la EAS donde se autoriza la atencion
hasta la 1:00 pm en el CDI Semilleros de Paz;
garantizando la entrega del refrigerio de la tarde.

Para el mes de agosto correo electronico del

Para el mes de septiembre correo 20/08/2025, 22/08/2025, 26/08/2025 por parte de la
electronico del 16/09/2025 por parte de la EAS con la Solicitud de Revision y Aprobacion de;
SI EAS con el reporte de novedad Actividad de Elevacion de Cometas en CDI San
presentada EIC comunicado de las Vicente del Caguan. CDI Un Mundo de Suefios en
pollitas entregas distriamazonia. el lugar zona el camping el dia 21 de agosto a las
09:30 Am. CDI Semilleros de Paz en el lugar
Para el mes de septiembre correo cancha seminario el dia 22 de agosto a las 09:30
electronico del 24/09/2025 por parte de la Am. CDI Manitas Unidas del area urbana del
EAS con la Notificacion de afectacion Municipio de San Vicente del Caguan en el lugar
por lluvias en el CDI Mundo de Suefios, Cancha Seminario el dia 29 de agosto a las 01:00
seguimiento de esta misma novedad pm. CDI Gotitas de Felicidad del area rural
correo electronico de los dias 25/09/2025, Inspeccion de Puerto Betania en el lugar cancha de
26/09/2025, 30/09/2025. futbol el dia 28 de agosto a las 01:00 pm
Para el mes de septiembre correo
electronico del 24/09/2025 por parte de la
EAS con la solicitud de informacion
“puntual respecto a la condicion de madre
transito de la agente educativa Leidy
Yohana Cabrera Gomez, identificada con
cédula de ciudadania No. 1117489744".
Respuesta a la solicitud mediante correo
electronico del 03/10/2025.
Para el mes de septiembre correo
electronico del 24/09/2025 por parte de la
EAS con la solicitud de orientacion
sobre continuidad en la prestacion del
servicio CDI. Respuesta a la solitud
mediante  correo  electronico  del
30/09/2025.
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y Para el periodo del informe no se han tenido
entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en situaciones que pongan en riesgo la vida o la
que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios.os.
integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello
la activacioén de las rutas de atencién y/o actuacién en articulacion con
las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante
Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los N/A
Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el documento que
lo modifique, sustituya o derogue y demas documentos.
2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Link de Prematricula| Correos electronicos institucional.
Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque https://prematricula.icbf.gov.co/
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Sede Administrativa de la EAS y UDS.
MEDD - Resoluciéon 1264 de 2017 o documento que lo modifique, Actualmente se esta atendiendo dos nifios
sustituya o derogue. con discapacidad realizando ajustes|El Documento se encuentra en fisico en el

razonables en las Planeaciones|Grupo Juridico de la Sede Regional
Sl pedagdgicas (Marzo, Abril, Mayo, Junio,|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive,
Julio, Agosto, Septiembre 2025) del Centro Zonal Puerto Rico

Se atienden nifios  migrantes y
campesinado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y
el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de
acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Oficio de presentacion por parte del
Centro Zonal Puerto Rico a los Alcaldes
del Municipio San Vicente del Caguan con
nimero de radicado
202538003000005781 del 26/02/2025.

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Comité técnico

25/03/2025 dirigido a todas a la secretaria
de planeacion Municipal con la solicitud
certificacion de no riesgo de las UCAS
25/03/2025 dirigido a ESE Hospital Local
San Rafael, ASMET SALUD, SALUD
Publica con asunto solicitud de portafolio
de servicios.

Abril:

15/04/2025 dirigido a la comisaria de

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

El 15/07/2025 mediante correo electrénico la EAS
informa que, se logré articulacion con la empresa
Aguas del Caguan quien realizé suministro de agua
potable mediante un carrotanque, con el fin de;
garantizar la continuidad del servicio del vital
liquido en los tres CDI frente a la situacion de ola
invernal presentada en el municipio.

Junio:

24/06/2025 dirigido a la alcaldia municipal con la
solicitud de capacitacion lato saludable de la
familia colombiana y GABAS.

Julio:

30/07/2025 dirigido a la E.S.E Hospital San Rafael
con la solicitud de capacitacion en lactancia
materna para el talento humano de la Fundacion
Funamu.

Acta comité técnico Operativo

07/10/2025. Agosto:

Acta comité técnico Operativo 26/08/2025 dirigido a la ASOGIRS, Defensa Civil

10/10/2025. con asunto de capacitacion primeros auxilios.
28/08/2025 dirigido a Registraduria Municipal con

Oficios: asunto de solicitud de apoyo y acompafiamiento en

Marzo: formacién a talento humano.

Septiembre:

15/09/2025 dirigido a la institucion educativa rural
los fundadores con asunto de envi6 listado base de
nifios y nifias en transito armonico a la educacion
formal.

30/9/2025: dirigido a la alcaldia Municipal de San
Vicente del Caguan dependencia salud publica con
la solicitud de articulacion interinstitucional para la

el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el
documento que lo modifique o sustituya

un fallecimiento identificado con RC
1117845011 en el Servicio Educacion
inicial Campesina UCA Los Exploradores
Vereda Villalobos del Municipio de San
Vicente del Caguan.

Para el mes de Junio la EAS reporta un
fallecimiento identificada  con  RC
1117845740 en el Servicio Educacion
inicial Campesina UCA Arcoiris en la
Vereda Mandalay del Municipio de San
Vicente del Caguan

SI familia con asunto de capacitacion sobre prevencion y atencion de ETAS (Enfermedades

la prevencion de los diferentes tipos de trasmitidas por Alimentos)
violencia y trabajo en equipo
28/04/2025 dirigido a ESE Hospital Local Octubre:
San Rafael con la solicitud brigadas de 20/10/2025: dirigido a la Unidad para la atencion vy
salud y verificacion de vacunacion contra reparacion integral a las victimas con el asunto de
fiebre amarilla solicitud de articulacion interinstucional para
05/05/2025: dirigido a la ESE San Rafael proceso de capacitacion sobre rutas de atencion vy
del Municipio de San Vicente del Caguan capacitacion en abordaje integral y psicosocial a
con la solicitud de apoyo 'y victimas del conflicto armado.
acompafiamiento en formacion a familias. 28/10/2025: dirigido a la E.S.E Hospital San Rafael
28/05/2025 dirigido a la ESE San Rafael con el asunto invitacion a la jornada de reflexion
del Municipio de San Vicente del Caguan pedagagica.
con la solicitud de capacitacion signos y
sintomas de malnutricion y BPM.
Oficio dirigido a la oficina de planeacion
Municipal del Municipio de San Vicente
del Caguan el dia 22/05/2025 con la
solicitud de concepto urbanistico y
permiso par al construccion de Rampa de
Acceso-Espacio Publico.

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo La EAS envia|Correos electrénicos institucional.

electronico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de 8.912.pp_formato_certificacion_de_la_no

violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de _ocurrencia_de_presuntos_hechos_de_vi |REPOSITORIO REGIONAL CZ

primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, olencia_lesiones_y_fallecimientos_de_los |https://icbfgob-

oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de _usuarios_v1; mediante correo electrénico | my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sandra_ho

presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los 28/02/2025,  31/03/2025,  31/05/2025,|yoso_icbf_gov_co1/EKNCOdZ4mFhirBUqdc

usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo 31/08/2025, 30/09/2025. F1KikBck6fLfPk-

modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, Kv1SHWpjmbhbw?e=RWX8gJ

accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en El Supervisor expide certificacion en

cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones cumplimiento al indicador PA172:

mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de (Marzo 01/04/2025, Mayo 03/06/2025,

atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo Julio  04/08/2025, Agosto 02/09/2025,

electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, Septiembre 03/10/2025, Octubre

accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse 31/10/2025)

fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al

supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, S| Para el mes de abril 2025 la EAS reporta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012




4

Proceso
AADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLP18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 19 de 47

Clasificacién de la Informacién Pablica

2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo
dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN
LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF
o el documento que lo modifique o sustituya.

Sl

Protocolo De Actuaciones Ante Alertas De
Amenaza, Vulneracion O Inobservancia
De Derechos En Los Servicios De
Atencion A La Primera Infancia Del Icbf.

Actas de socializacion trimestral (Febrero,
Abril, Julio, Agosto 2025)

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Comité técnico

Registro de novedades (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y,
en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como
con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de
trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al
ICBF.

Sl

1.Planillas de pagos de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales
al talento humano en los soportes del
legalizacién de cuentas.

Oficio de presentacion de hojas de vida
del talento humano postulado para la
vigencia 2025 en el marco del contrato
nimero 18001262025 con numero de
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025, Febrero
202538003000012602 del  11/03/2025,
Marzo 202538003000017442 del
07/04/2025, 202538003000019582  del
11/04/2025, Abril 202538003000024182
del 08/05/2025, Mayo
202538003000031552,
202538003000031902 del  10/06/2025,
Junio 202538003000037602 del
09/07/2025,Julio  202538003000043312
del 08/08/2025, Agosto
202538003000050412 del  05/09/2025,
202538003000048892 del 03/09/2025,
Septiembre  2025380003000059222  del
10/10/2025.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores
de servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del
servicio.

Sl

Oficio de presentacion de hojas de vida
del talento humano postulado para la
vigencia 2025 en el marco del contrato
nimero 18001262025 con numero de
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025, Febrero
202538003000012602 del 11/03/2025,
Marzo 202538003000017442 del
07/04/2025, 202538003000019582 del
11/04/2025, Abril 202538003000024182
del 08/05/2025, Mayo
202538003000031552,
202538003000031902 del 10/06/2025,
Junio 202538003000037602 del
09/07/2025, Julio 202538003000043312
del 08/08/2025, Agosto
202538003000050412 del 05/09/2025,
202538003000048892 del 03/09/2025,
i 025380003000059: del

10/10/2025

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Este contrato de aporte no aplica el pago de
proveedores de alimentos para RPP y Racion
servida.

2.19. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la
calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad
de la atencion , durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los
T de visitas de ion, Vigil: y Control, la aplicacion del
instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion,
visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio
-UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio
-EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo vigente del servicio
correspondiente.

Sl

Plan de gestion de calidad de la atencion.

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025
Acta comité técnico
07/10/2025.
Acta comité
10/10/2025.

Comité técnico

Operativo

técnico Operativo

A partir de los requerimientos realizados
la EAS ha realizado planes de mejora
dentro de su plan de gestion de la calidad.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



FLP18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 20 de 47

Clasificacién de la Informacién Pablica

Proceso
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
BIENESTAR
FAMILIAR

2.20. Realizar las dos socializaciones de los servicios, una al inicio y
otra al final de la ejecucion contractual, de acuerdo con la "Guia de
Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia y el
anexo de orientaciones para la realizacion de las jornadas de
socializacion de los servicios y demas orientaciones establecidas por el
ICBF, que hacen parte integral del presente contrato

La EAS realizé la Primer Jornada de
Socializacion de los Servicios para los
Centro de Desarrollo Infantil el dia
25/04/2025

La EAS realizé la Primer Jornada de
Socializacion de los Servicios para
Educacion Incial Camperina en los
encuentros comunitarios del mes de abril
de la semana del 8 al 22 de abril 2025.

La EAS realizo jornada de presentacion
de los resultados y balance de los
servicios prestados para el Servicio de
Educacion Incial Camperina en los
encuentros comunitarios del mes de
Agosto de la semana del 13 al 22 de

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Los elementos que quedaran en las UDS
(donacién) son: 2  balanzas, 3
termometros culinario digital blanca para
calor, 4 termémetros culinario digital
blanca para frio, 8 cinta métrica.

Los elementos en calidad de préstamo a
las Unidades de servicio son: 2 balanzas
y 3 cintas métricas.

La entrega de estos elementos se
realizara antes de que termine la
ejecucion del contrato de aporte.

Presentacion
alimentacion:

contrapartida 1%

En caso de haber adicion al contrato de
aporte el costo de logistica y empaque no
se modificara dado que el valor
corresponde a $4.078.

En caso de tener una adicion el contrato
de aporte el porcentaje de contrapartida
de alimentacion sera para los alimentos.

Sl agosto 2025, para el Servicio para los
Centro de Desarrollo Infantil urbano (CDI
Un Mundo de Suefios, CDI Semilleros de
Paz, CDI Manitas Unidas) el dia
05/09/2025. Centro de Desarrollo Infantil
urbano Rural (CDI Gotitas de Felicidad) el
dia 22/09/2025.
Para el mes de octubre la EAS realizd
socializacién de la adicién al contrato de
aporte a la familia virtual mediante los
grupos de Wassath con una pieza
informativa en los servicios de Centro de
Desarollo Infanitt CDI y Servicio de
Educacion Inicial Campesina EIC.
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que
expidio la péliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia . .
de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en Rara el pe_rlodo n<_) sepresentaron siniestros;
que se conocid o se debié conocer la ocurrencia del siniestro. suendo' premso mencionar que, la EAS cuenta con
las pélizas del contrato de aporte, tanto de
r ili civil , como de
cumplimiento, las cuales se encuentran cargadas vy
aprobadas en SECOP Il desde el 11/02/2025
NA 1. Poliza Responsabilidad Civil N° 61-40-
101021065
2. Poliza Cumplimiento N°61-44-101057821
Las cuales se encuentran cargadas y aprobadas en
el SECOPP
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/O
pportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.75846
68&isFromPubli True&i =Fal.
2.22. Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos Acta del Segundo Comité técnico|El Documento se encuentra en fisico en el{Acta del Quinto Comité técnico Operativo
agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas de Operativo 07/04/2025. Grupo Juridico de la Sede Regional|25/08/2025. Se reprogramo para el 03/09/2025.
conformidad con la manifestacion de interés presentada por la EAS en el Acta del Tercer Comité técnico Operativo|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive| Comité técnico Operativo quedo con fecha del
marco de la Invitacion Publica 1P-003-2019, sus modificaciones y extraordinario 30/04/2025. del Centro Zonal Puerto Rico 03/09/2025: Los elementos que quedaran con
actualizaciones que haya lugar Acta del Cuarto Comité técnico Operativo disposicion final ICBF- UDS son: dos (2) balanzas,
16/06/2025 tres (3) termometros culinario digital calor, cuatro
Acta del Quinto Comité técnico Operativo (4) termometros culinario digital para frio, tres (3)
25/08/2025. Se reprogramo para el botiquines tipo A y ocho (8) cintas métricas.
03/09/2025. Comité técnico Operativo Los elementos en calidad de préstamo a las
quedo con fecha del 03/09/2025 Unidades de servicio por parte de la EAS, las
cuales una vez finalice el contrato seran
Se han realizado varios ajustes en los retirados por la EAS son: dos (2) balanzas y tres
comités  técnicos operativos a la (3) cintas métricas.Se avala la propuesta de;
propuesta de contrapartida; a la fecha se contrapartida correspondiente al 1% de dotacion;
ha realizado solo entrega de sillas y los elementos entregados a las unidades de;
mesas infantiles en el CDI Manitas servicio, una vez finalizada la vigencia contractual
Unidas. quedaran a disposicion final del ICBF para su
custodia y uso en futuros procesos de atencion.
Correo  electronico  del  03/07/2025, Por su parte, los elementos entregados en calidad
04/07/2025, 16/07/2025, 17/07/2025 por de préstamo seran recogidos por la EAS al término
parte de la EAS de la propuesta de del contrato, garantizando su adecuado uso Yy
contrapartida. conservacion durante el tiempo que permanezcan
en servicio. La propuesta correspondiente al 1% de
Ejecucion de contrapartida, Se realizo la alimento queda parcialmente aprobada pendiente;
entrega los elementos de las sillas y proceso de adicion.La supervisora del contrato de;
mesas del CDI Manitas Unidas, avaladas aporte solicita a la EAS enviar un informe de la
por contrapartida el dia 04/07/2025. ejecucion de la propuesta de contrapartida y la
Informe de ejecucion de la Contrapartida propuesta de mantenimiento y adecuaciones en el
de Dotacion y propuesta del saldo Servicio de Centro de Desarrollo Infantil CDI.
pendiente por ejecutar, por valor de $
s 17.436.309

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

BIENESTAR

FAMILIAR

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé
cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble
donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por
ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado

Para el presente contrato de aporte no aplica
debido al que el servicio CDI la infraestructura es
del Ente Territorial (Alcaldia Municipal de San
Vicente del Caguan); y el Servicio EIC los
encuentros grupales se realizan en (escuelas,

10/10/2025 al supervisor de los contratos
de aporte 18001262025, 18001272025
con la solicitud de revision entrega de
Paquete Didactico Familiar 18001272025
y 18001262025

Se envid correo electronico el dia
10/10/2025 al supervisor de los contratos
de aporte 18001262025 con el Informe de
la propuesta de mantenimiento Cont 126

de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha N/A colegios, casetas comunales o casetas de junta de;
condicion segun corresponda). accion).
2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, F8.MO12.PP Formato Informe Técnico de|El Documento se encuentra en fisico en el
Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del Actividades Mensuales v2. Grupo Juridico de la Sede Regional
objeto contratado. Propuesta de practica de|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive;

autoabesticimiento del Centro Zonal Puerto Rico

Propuesta de paquete didactico familiar

Informe de redes comunitarias Correos electronicos institucional.

Respuestas a requerimientos.

Informe atencién por situacion de ola

invernal en el municipio, correo

electronico desde el 15y 16 de julio.

Se envid correo electronico el dia

03/10/2025 al supervisor del contrato de

aporte 18001262025 con las novedades

en el servicio de CDI EAS Funamu-Cont

126 Municipio San Vicente del Caguan

sl Se envid correo electronico el dia

de O del Contrato y/o

Convenio (i)

Cumplimiento (SI,

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE,
N/A) (ii)

D que ia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

ouiica.
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(El proceso de concertacion aplica tinicamente para los servicios que
acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad
Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las condiciones
necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual
Operativo de la modalidad segtin corresponda el servicio, en referencia a
las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

Sl

La EAS realiz6:

-Conformacion e induccién del talento
humano.

-Gestion y articulacion interinstitucional
-Gestion de espacios fisicos y dotacion
-Formalizacion de la poblacion a atender
-Elaboracion y presentacion del
presupuesto, cuando aplique

-Hojas de vida para la vigencia 2024.
-Oficios de socializacién y concertacion
con las juntas de accién comunal para la
prestacion del servicio en la comunidad.

Oficio de presentacion de hojas de vida
del talento humano postulado para la
vigencia 2025 en el marco del contrato
nimero 18001262025 con numero de
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

1. (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar,
Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones
o cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios del servicio y
padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro
del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del
cumplimiento de las condiciones de conformacion de la organizacion
acorde con lo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o
de Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar
conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en
ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres y/o padres usuarios
del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un
80% de padres y/o madres de los nifios a atender.

- Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o
madres de los nifios a atender.

N/A

Para el presente Contrato de Aporte no aplica.

de Ol

del Contrato y/o

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

D ia el

Ubicacion del

que

soporte en el

Observaciones (iv)

Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
3.2. Ol con la pi de los servicios:

2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a
nifas y nifos, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS
correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional,
garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de
atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato de aporte respectivamente.

La atencion para el servicio CDI inicid el
20/03/2025 y Educacion Inicial campesina
inici6 el 25/03/2025.

Oficio de presentacion de hojas de vida
del talento humano postulado para la
vigencia 2025 en el marco del contrato
nimero 18001262025 con numero de
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo

Comité técnico

quedo con fecha del 03/09/2025

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

ouiica.

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012

Se remitio a la EAS requerimiento Radicado No:
202538003000033851 Puerto Rico, 2025-10-03,
por presunto incumplimiento a  clausulas
contractuales. Respuesta de la EAS oficio con
numero de radicado 202538003000057642 del
06/10/2025
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Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.

En el mes de mayo, junio, julio, Agosto,
Septiembre se present6 en el servicio de
Centro de Desarrollo Infantil baja
cobertura de 2 beneficiarios en el CDI
Gotitas de Felicidad vereda Puerto
Betania del Municipio de San Vicente del
Caguan.

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil se emitié un Memorando con
Radicado No: 202516000000070143 del
09/06/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios (JC), Hogares
Comunitarios de Bienestar (HCB), Centro
de Desarrollo Infantil (CDI), Centros de
Educacién Inicial (CEl), Hogares Infantiles
(HI), HCB FAMI y FAMI BienVenir."
F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Junio 2025).

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil CDI se emitié un Memorando con
Radicado No: 2025160000000127033 del
02/10/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios de Bienestar
(JC), Hogares Comunitarios de Bienestar
(HCB), Centros de Desarrollo Infantil
(CDI), Hogares Infantiles (HI) y Centros
de Educacion Inicial (CEI)". Se establece
un receso de cinco (5) dias habiles
durante la semana del 6 al 10 de octubre
de 2025.

f8.mo12.pp_formato_informe_tecnico_de_|
actividades_mensuales_v2. (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

F6.MO12.PP Formato Registro Asistencia
Mensual v5. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F5.MO12.PP Formato Certificacion de

Cobertura Atendida v2. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto,

2025).

F1.MO13.PP  Formato Entrega de

Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F6.MO13.PP  Formato Entrega de
Alimentos a los Usuarios en la Estrategia
de Olla Comunitaria v1. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Reporte  del aplicativo  Cuéntame
(Beneficiarios, Talento Humano, Entidad
Contratista, General por Toma). (Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)
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2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de
UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en
el siguiente cuadro:

La atencion para el servicio CDI inicid el
20/03/2025 y Educacion Inicial campesina
inici6 el 25/03/2025.

La EAS tiene asignado la atencion en el
Municipio de San Vicente del Caguan a
1075 beneficiarios, participantes como lo
estipula el contrato de aporte
18001262025 suscrito con el ICBF
distribuidos en los siguientes servicios:
CDI area urbana del Municipio de San
Vicente del Caguan con 412 cupos.

EIC area rural dispersa del Municipio de
San Vicente del Caguan con 663 cupos.

Acta del Primer Comité técnico Operativo
10/02/2025.

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo

Comité técnico

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!

senkn

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012

Se remitio a la EAS requerimiento Radicado No:
202538003000033851 Puerto Rico, 2025-10-03,
por presunto incumplimiento a  clausulas
contractuales. Respuesta de la EAS oficio con
numero de radicado 202538003000057642 del
06/10/2025
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16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.

En el mes de mayo, junio, julio, Agosto,
Septiembre se present6 en el servicio de
Centro de Desarrollo Infantil baja
cobertura de 2 beneficiarios en el CDI
Gotitas de Felicidad vereda Puerto
Betania del Municipio de San Vicente del
Caguan.

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil se emitié un Memorando con
Radicado No: 202516000000070143 del
09/06/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios (JC), Hogares
Comunitarios de Bienestar (HCB), Centro
de Desarrollo Infantil (CDI), Centros de
Educacién Inicial (CEl), Hogares Infantiles
(HI), HCB FAMI y FAMI BienVenir."
F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Junio 2025).

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil CDI se emitié un Memorando con
Radicado No: 2025160000000127033 del
02/10/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios de Bienestar
(JC), Hogares Comunitarios de Bienestar
(HCB), Centros de Desarrollo Infantil
(CDI), Hogares Infantiles (HI) y Centros
de Educacion Inicial (CEI)". Se establece
un receso de cinco (5) dias habiles
durante la semana del 6 al 10 de octubre
de 2025.

f8.mo12.pp_formato_informe_tecnico_de_|
actividades_mensuales_v2. (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

F6.MO12.PP Formato Registro Asistencia
Mensual v5. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F5.MO12.PP Formato Certificacion de
Cobertura Atendida v2. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F6.MO13.PP  Formato Entrega de
Alimentos a los Usuarios en la Estrategia
de Olla Comunitaria v1. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Reporte  del aplicativo ~ Cuéntame
(Beneficiarios, Talento Humano, Entidad
Contratista, General por Toma). (Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

3.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo
el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las
tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de
2010 o normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los
padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas,
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en
atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad
correspondiente y Guia Operativa del servicio correspondiente. La falta
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el
ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de
este

La EAS a través de espacios con las
familias socializa sobre la gratuidad del
servicio.

La atencion para el servicio CDI y
Educacion Inicial campesina inicio el
20/03/2025.

Acta del Primer Comité técnico Op:
10/02/2025.

Acta del Segundo
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025.

Comité técnico

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012

En las visitas de verificacion se observa novedades
en esta clausula contractual; para los CDI se
evidencia aporte de las familias de $10.000,
aunque las familias refierieron que son voluntarios
se les solicito a la EAS llamado de atencién al
talento humano y capacitacion de la gratuidad del
servicio. Requerimiento Radicado No:
202538003000017691 Puerto Rico, 2025-06-04.
Respuesta de la EAS con numero de radicado
202538003000036122 del 04/07/2025, mediante
correo  electronico del  17/06/2025.Cierre  de
requerimiento con Radicado (N°
202538003000017691 del 04/06/2025) con numero
de radicado 20 371 del 20/08/20:
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caqueta con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025

0030000

El 25/06/2025 mediante verificacion con las
familias de la UCA Soiiadores refieren aporte

Acta comité técnico Operativo $9.000 se realizo requerimiento sobre novedad.
07/10/2025. Situacion que, genera realizar Requerimiento por|
Acta comité técnico Operativo presunto ir imi acla
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10/10/2025.

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil se emitié un Memorando con
Radicado No: 202516000000070143 del
09/06/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios (JC), Hogares
Comunitarios de Bienestar (HCB), Centro
de Desarrollo Infantil (CDI), Centros de
Educacién Inicial (CEl), Hogares Infantiles
(HI), HCB FAMI y FAMI BienVenir."
F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Junio 2025).

Para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil CDI se emitié un Memorando con
Radicado No: 2025160000000127033 del
02/10/2025 con asunto "Orientaciones
para el periodo de receso en los servicios
de Jardines Comunitarios de Bienestar
(JC), Hogares Comunitarios de Bienestar
(HCB), Centros de Desarrollo Infantil
(CDI), Hogares Infantiles (HI) y Centros
de Educacion Inicial (CEI)". Se establece
un receso de cinco (5) dias habiles
durante la semana del 6 al 10 de octubre
de 2025.

F6.MO12.PP Formato Registro Asistencia
Mensual v5. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F5.MO12.PP Formato Certificacion de
Cobertura Atendida v2. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F6.MO13.PP  Formato Entrega de
Alimentos a los Usuarios en la Estrategia
de Olla Comunitaria v1. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

Reporte del aplicativo  Cuentame
(Beneficiarios, Talento Humano, Entidad
Contratista, General por Toma). (Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

FLP18.ABS
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Radicado No 202538003000021871 del
04/07/2025. Cierre de requerimiento con Radicado
(N° 202538003000021101 del 27/06/2025) con
numero de radicado 202538003000027461 del
19/08/2025.Soportes enviados del cierre del mismo
al grupo Juridico de la Sede Regional Caqueta con
numero de radicado 202538003000074373 del
01/09/2025

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!

senkn

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en la UDS.

Sl

Planeaciones pedagogicas en las cuales
se ambienta y transforman espacios
pedagogicos. (Febrero, Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Cronograma de reflexiones
pedagagicas.(Febrero, Marzo,  Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Seguimiento al registro de novedades
(Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
Agosto, Septiembre 2025)

Experiencias significativas. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

PU5.MO13.PP Cuaderno de
Acompanamiento Familiar. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

PU1.MO13.PP Cuaderno de
Acompanamiento Grupal. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

Grupo Juridico de la

del Centro Zonal Puerto Rico

En el

mes de mayo,
Septiembre se presento en el servicio de Centro de
Desarrollo Infantil baja cobertura de 2 beneficiarios
en el CDI Gotitas de Felicidad vereda Puerto
Betania del Municipio de San Vicente del Caguan

junio, julio, Agosto,

C imi de O

del Contrato y/o
Convenio (i)

Cumplimiento (SI,

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE,
N/A) (ii)

D que evil ia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

3.4 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales:

2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

Caracterizacion

Plan de articulacién interinstitucional y
comunitaria(Febrero, Marzo, Abril, Mayo,
Junio, Julio, Agosto, Septiembre 2025)
Directorio de autoridades territoriales.
Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenazas, vulneracién o inobservancia
de derechos en los servicios de atencion a
la Primera Infancia del ICBF y el
Lineamiento técnico para la prevencion de

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

Grupo Juridico de

del Centro Zonal Puerto Rico

indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o
el supervisor y/o interventor del contrato.

sl las violencias contra nifias.

Pacto de Convivencia (Febrero, Marzo,

Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025)

Control Social. (Febrero, Marzo, Abril,

Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre

2025)
2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las Actas de socializacion Febrero y Marzo|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los Taller  de formacion a padres
usuarios del servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y desarrollando caracterizacion inicial de los|El Documento se encuentra en fisico en el
nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud servicios. Grupo Juridico de la Sede Regional
mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
desde el fortalecimiento, resignificacién o impulso de las practicas Sl Cre de plan de i del Centro Zonal Puerto Rico
priorizadas para el acompafamiento a las familias, lo anterior, con el familiar.
proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las Actas de seguimiento a los cronogramas
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes (Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025.)
2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los Actas de capacitacion al Talento Humano|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que (Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
desde el ICBF se sefalen, en relacion con la prevenciéon de posibles Agosto, Septiembre 2025) El Documento se encuentra en fisico en el
situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las sl Grupo Juridico de la Sede Regional

Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

C imi de O

del Contrato y/o

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

D que evil ia el

Ubicacion del

soporte en el

Observaciones (iv)

Mayo, Junio, Julio , Agosto, Septiembre
2025)

Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.5 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:

2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Tomas de medidas antropométricas.|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun F11.MO12.PP Formato Captura de Datos
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones Antropométricos v4. (Marzo, Abril, Mayo, |El Documento se encuentra en fisico en el
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Junio, Julio, Agosto, Septiembre 2025) Grupo Juridico de la Sede Regional

ializacion de Minuta y r de|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive;

Sl Datos antropométricos. (Marzo, Abril,|del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del
contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de
agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas
practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,
transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segtn la modalidad o servicio, de acuerdo con la
normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del
ICBF o documento que lo modifique o sustituya

Sl

F39.G7.ABS Formato Plan de
Saneamiento v1
Manual de Buenas Practicas de

Manufactura BPM.

-Se encuentra cargado en el OneDrive del
Contrato de Aporte y en fisico en cada
UCAy UDS.

Durante el mes de mayo se recibe
peticion  tipo reclamo por manejo
inadecuado de los residuos solidos y
liquidos; en la visita de supervision
13/05/2025 se deja como observacion y
se solcita plan de mejora en el programa
de manejo de residuos, realizando el
ajuste al plan de saneamiento basico.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el
inicio de la atencion efectiva a los participantes, el ciclo de menus segun
lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los
documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el
ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales
del ICBF o documento que lo modifique o sustituya. Y lo definido en la
minuta patron vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia
segun corresponda

Sl

Se informé a la EAS que, segin el
memorando radicado N
202516000000005093 de 22/01/2025; con
el proposito de garantizar la oportunidad
en el suministro de la complementacion
alimentaria durante el mes de febrero y de
manera transitoria para la presente
vigencia, mes en el cual se espera que las
EAS realicen el proceso de concertacion y
planeacion de la alimentacion en las
unidades de servicios.

o

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Correo electronico del 14/03/2025 por
parte del Nutricionista del Centro Zonal
con los ajustes de Aprobacion minuta
RPP EIC C_18001262025

Correo electronico del 18/03/2025 con
ajustes por parte del Nutricionista del
Centro Zonal Aprobacion Minuta RPP
EIC C_18001262025.

Correo  electrénico  del ~ 27/03/2025,
20/05/2025,  22/05/2025,  13/06/2025,
24/06/2025, 07/07/2025, 23/07/2025 por
parte del Nutricionista del Centro Zonal
MINUTA RP TRES TIEMPOS
ALIMENTACION C_18001262025

Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Correo electronico del 15/08/2025 por
parte del Nutricionista del Centro Zonal
con la APROBACION MINUTA RP
C_18001262025.

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025.
Acta comité técnico
07/10/2025.
Acta comité
10/10/2025.

Operativo

técnico Operativo

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

Correos electronicos institucional.

2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina
el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad,
teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utilizando
materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la
relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA.

Sl

Formato de kardex. (Marzo, Abril, Mayo,
Junio, Julio, Agosto, Septiembre 2025).
Rotulacién de Alimentos perecederos y no
perecederos. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).

Formato de Microsoft Excel de entrega de
Raciones Servidas del mes de Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025 entregado a la
Profesional Seguimiento a la ejecucion
Financiera del Contrato de Aporte.
F1.MO13.PP  Formato Entrega de
Complementos Alimentarios de Primera
Infancia v3. (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto, Septiembre 2025).
F6.MO13.PP  Formato Entrega de
Alimentos a los Usuarios en la Estrategia
de Olla Comunitaria v1. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025).

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los
cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los
proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF,
cada vez que se requiera y/o cambie algutn proveedor.

N/A

No aplica para el presente contrato de aportes,
toda vez que, el proveedor de alimentos es un
tercero.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y
nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el
fomento de practicas alimentarias saludables, segin lo descrito en la
Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo
modifique o sustituya

Planeacion pedagdgica las actividades de
educacion  alimentaria y  nutricional
pertinente para aquellos usuarios y padres
o cuidadores (Marzo, Abril, Mayo, Junio,
Julio, Agosto 2025)
pul.mt2_.pp_publicacion_cuaderno_de_a
companamiento_comunitario_eic_v1

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

SI (Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025)

pu2.mt2_.pp_publicacion_cuaderno_de_a

companamiento_familiar_eic_v1 (Marzo,

Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025)
2.3.7. G; el c to de lo en la Guia técnica No aplica para el presente contrato de aporte, toda
del componente de alimentacién y nutricién para los programas y vez que, el proveedor de alimentos es un tercero.
proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o
sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo N/A
con el tipo de ali on inis , que se en la Guia
Operativa para cada servicio de atencion.
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta F11.MO12.PP Formato Captura de Datos|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte del Antropométricos v4. (Marzo, Abril, Mayo,
profesional de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica Junio, Julio, Agosto, Septiembre 2025) El Documento se encuentra en fisico en el
operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la Grupo Juridico de la Sede Regional
metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del Correo  electronico por parte del|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive,
ICBF o documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Nutricionista del Centro Zonal ALERTA|del Centro Zonal Puerto Rico
Técnicos, Guias Operativas guias operativas del servicio SEGUIMIENTO TOMAS
correspondiente , en los tiempos y periodos establecidos para este fin y NUTRICIONALES ~ CORTE-19/03/2025,
sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la 31/03/2025,  21/04/2025,  27/04/2025,
toma. 24/05/2025,  29/05/2025,  11/06/2025,

15/06/2025,  14/07/2025,  20/07/2025,

27/07/2025, 07/08/2025,  13/08/2025,

20/09/2025.

SI

Correo  electrénico  por parte  del

Nutricionista del Centro Zonal Alertas

Calidad de Datos Seguimiento

Nutricional_JUNIO 2025  25/07/2025,

JULIO 2025 27/08/2025, 21/10/2025

Correo  electrénico  por parte  del

Nutricionista del Centro Zonal ALERTA|

MALLA CALIDAD DATO CUENTAME

CORTE 15/10/2025
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de Para el periodo del informe la EAS no se reporta
gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios participantes con desnutricion aguda.
con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi
como proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia NA
Operativa del servicio correspondiente, y las demas orientaciones y/o
recomer i técnicas y admini: i i por el ICBF
2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las Actas de socializacion las medidas|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, antropométricas (Marzo, Abril, Mayo,
de acuerdo con los resultados de la clasificacion antropométrica de los Junio, Julio, Agosto, Septiembre 2025). El Documento se encuentra en fisico en el
participantes y segun lo sefialado en la guia operativa del servicio que Rejillas y diagnédstico nutricional en las|Grupo Juridico de la Sede Regional
corresponda. sl carpetas de los participantes Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el
Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto
incluye capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos NA Para el periodo del informe no se ha realizado la
de rotacion de personal en las EAS coordinacion de capacitacion
2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la Para el periodo del informe no se ha realizado la
informacion relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los coordinacion de capacitacion
nifos en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por
indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica
del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas
normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. N/A
Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma
nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de
la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que
sustente dicha situacion
2.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor y/o interventor Para el periodo del informe no se presenta
del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por enfermedad transmitida por alimentos - ETAS; sin
alimentos — ETAS N/A embargo, la EAS cuenta con el Protocolo para las

enfermedades transmitidas por alimentos.

Cumplimiento (SI,

Ci de Ol del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que el Ubicacién del soporte en el GlermrEETes ()
Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.6.0l del C Proceso

2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

Sl

La EAS realiz6 proceso de caracterizacion
y a partir de ello formulé proyecto
pedagdgico

Planeaciones  Pedagégicas. (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025).

Jornadas pedagdgicas. (Febrero, Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025).

Seguimiento al desarrollo de cada nifia y
nifio. (Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
Agosto, Septiembre 2025).

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Proceso
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
BIENESTAR
FAMILIAR

2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y
nifios al sistema de educacién formal de acuerdo con lo establecido en
la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los
Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de
Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, en
articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes
territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en la Guia Operativa del
servicio correspondiente

Cronograma de transito armoénico

Actas de seguimiento a los cronogramas
(Junio, Julio 2025).

Planeaciones pedagdgicas mensuales
donde estipulan estrategias pedagdgicas
(Junio, Julio) que se implementan en los
encuentros en el hogar por parte de las
agentes educativas.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

ue
de la obligacién

si Para el mes de septiembre la EAS realizo
articulacion  con  las Instituciones
Educativos y acercamiento solicitando
cupos para 2026.
2.4.3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando Acta del Primer Comité técnico Operativo|El Documento se encuentra en fisico en el|{Correo electronico del 18/08/2025 por parte de la
cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- 17/02/2025; en el mes de mayo se realiz|Grupo Juridico de la Sede Regional|Supervisora del contrato de aporte a la EAS con la
establecidas en el Manual Técnico de la Modalidad que apliquen para tal la primera entrega paquete didactico|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive|solicitud ~de  aprobacion  modificacion  de
fin, y las demas ori i ylor iones impartidas por el familiar y la practica de|del Centro Zonal Puerto Rico cronograma .
ICBF (Aplica Unicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina). autoabastecimiento de acuerdo con lo
avalado en el acta comité extraordinario|pu1.mt2_.pp_publicacion_cuaderno_de_aco |Para el mes de septiembre correo electronico del
30/04/2025; seguimiento en el comité acta| mpanamiento_comunitario_eic_v1 16/09/2025 por parte de la EAS con el reporte de
del Cuarto Comité técnico Operativo|pu2.mt2_.pp_publicacion_cuaderno_de_aco |novedad presentada EIC comunicado de las
16/06/2025 mpanamiento_familiar_eic_v1 pollitas entregas distriamazonia.
En los encuentros comunitarios del mes
de julio se realiz6 la segunda entrega del Acta comité técnico Operativo 07/10/2025.
paquete didactico familiar y practica de Acta comité técnico Operativo 10/10/2025.
autoabesticimiento, informacion
evidenciada en las visitas de verificacion. Se remitio a la EAS requerimiento Radicado No:
202538003000035941 Puerto Rico, 2025-10-24,
sl Acta del Quinto Comité técnico Operativo por presunto incumplimiento a  clausulas
25/08/2025. Se reprogramo para el contractuales. Respuesta de la EAS oficio con
03/09/2025. Comité técnico Operativo numero de radicado 202538003000062622 del
quedo con fecha del 03/09/2025; Se avala 29/10/2025
la tercera entrega de la propuesta de
autoabastecimiento, y se avala la tercera
entrega del paquete didactico familia para
realizar entrega a los participantes en los
encuentros comunitarios del mes de
septiembre evidenciada en las visitas de
verificacion.
2.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a Para el presente Contrato de Aporte no aplica.
los establecido en la guia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF NA
(Aplica tinicamente para el servicio FAMI BienVenir).
Cumplimiento (SI,
Ci de O del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D q ia el Ubicacién del soporte en el

Observaciones (iv)

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento expediente contractual
N/A) (ii)
3.7 Obligaciones del Componente Talento Humano
2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Hojas de vida Radicadas|Sede Administrativa de la EAS y UDS. Se informa a la EAS en el comité 16/06/2025 sobre
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que 202538003000007702 del 17/02/2025 el cumplimieto a la clausula de realizar los ajustes
corresponda, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas Informe de convocatoria de la seleccion|El Documento se encuentra en fisico en el|y actualizacion en Cuéntame de forma oportuna y
por el ICBF. del Talento Humano. Grupo Juridico de la Sede Regional|pertinente.
Acta del Primer Comité técnico Operativo|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
17/02/2025. del Centro Zonal Puerto Rico. Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
Correos electronicos por parte de la Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
supervisora del contrato de aporte de|Correos electronicos institucional. Talento Humano corte-31/07/2025
aprobacion del TH los dias 31/03/2025,
02/04/2025, 05/04/2025,  06/05/2025, Correo electronico por parte del Supervisor del
28/05/2025, 06/05/2025,  28/05/2025, Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
30/05/2025, 01/08/2025, 06/08/2025, la solicitud de posible incumplimiento clausula
08/08/2025, 25/08/2025, 10/09/2025. contractual  3.12 del contrato de aporte;
Acta del Segundo Comité técnico 18001262025 el reporte de talento humano del
Operativo 07/04/2025, servicio de educacion inicial campesina EIC no se|
s Acta del Tercer Comité técnico Operativo encuentra actualizado con las novedades de talento
extraordinario 30/04/2025. humano presentadas por parte de la EAS avaladas
Acta del Cuarto Comité técnico Operativo en el marco del comité técnico operativo del
16/06/2025 1010/2025.
Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025
Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.
2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o Hojas de vida Radicadas|Sede Administrativa de la EAS y UDS. Se tiene presente situacién de una trabajadora con
agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han 202538003000007702 del 17/02/2025 calidad de transito que ha presentado dificultad en
transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Informe de convocatoria de la seleccién|El Documento se encuentra en fisico en el{su relacion con el talento humano; se esta
integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual del Talento Humano. Grupo Juridico de la Sede Regional|garantizando su contratacién, sin embargo, no
Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio Acta del Primer Comité técnico Operativo|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|contintio con su proceso de capacitacion, situacion
de un agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado 17/02/2025. del Centro Zonal Puerto Rico. de analisis para préxima vigencia.
de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo Correos electronicos por parte de la
cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de supervisora del contrato de aporte de|Correos electronicos institucional. Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por aprobacion del TH los dias 31/03/2025, Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
uno de igual o superior perfil 02/04/2025, 05/04/2025, 06/05/2025, Talento Humano corte-31/07/2025.
28/05/2025,  06/05/2025,  28/05/2025,
30/05/2025, 01/08/2025, 06/08/2025, Para el mes de septiembre correo electrénico del
08/08/2025, 25/08/2025, 10/09/2025. 24/09/2025 por parte de la EAS con la solicitud de
Acta del Segundo Comité técnico informacion “puntual respecto a la condicion de!
Operativo 07/04/2025, madre trénsito de la agente educativa Leidy
Acta del Tercer Comité técnico Operativo ‘Yohana Cabrera Gémez, identificada con cédula de
sl extraordinario 30/04/2025. ciudadania No. 1117489744". Respuesta a la
Acta del Cuarto Comité técnico Operativo solicitud mediante  correo  electrénico  del
16/06/2025 03/10/2025.

Correo electronico por parte del Supervisor del
Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
la solicitud de posible incumplimiento clausula
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Acta comité técnico Operativo contractual 3.12 del contrato de aporte
07/10/2025. 18001262025 el reporte de talento humano del
Acta comité técnico Operativo servicio de educacion inicial campesina EIC no se!
10/10/2025. encuentra actualizado con las novedades de talento

humano presentadas por parte de la EAS avaladas
en el marco del comité técnico operativo del
1010/2025.

2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de
atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia
en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la
atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad muiltiple, que
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y
favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias
pedagogicas

En el proceso de caracterizacion inicial
para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil Manitas Unidas se cuenta con 1
nifio con discapacidad con sindrome de
down.

En el proceso de caracterizacion inicial
para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil Manitas Unidas se cuenta con 2
nifio con discapacidad con sindrome de
down.

Ficha de caracterizacion pedagogica para
la inclusion.

Se realizan para los meses de marzo,

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico.

No se tiene contratado profesional en proceso de
educacion inclusiva, sin embargo, la EAS a través
de la jornada de reflexion pedagdgica y los ajustes
razonables de las planeaciones, promueven una
atencion inclusiva.

oir de la presente on, en el marco del Comité Técnico
Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del
(los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacion émica del personal i (que no pertenezcan a
los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los
Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades
establecidas alli.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

s abril, mayo y junio, julio ajustes

razonables en la planeacion pedagogica

mes de marzo, abril, mayo, junio y julio

para la atencion de un nifio con Sindrome

de Down.

Para el mes de agosto, septiembre,

octubre en la caracterizacion para el

servicio de Centro de Desarrollo Infantil

Manitas Unidas se cuenta con 2 nifio y el

CDI un Mundo de Suefios con 1 nifio con

discapacidad con sindrome de down.
2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto Hojas de vida Radicadas|Sede Administrativa de la EAS y UDS. Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que 202538003000007702 del 17/02/2025 Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion Informe de convocatoria de la seleccion|El Documento se encuentra en fisico en el|Talento Humano corte-31/07/2025
del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, entre otros, a del Talento Humano. Grupo Juridico de la Sede Regional
victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos Acta del Primer Comité técnico Operativo|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|Correo electrénico por parte del Supervisor del
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion 17/02/2025. del Centro Zonal Puerto Rico. Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Correos electronicos por parte de la la solicitud de posible incumplimiento clausula
Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo supervisora del contrato de aporte de|Correos electronicos institucional. contractual  3.12 del contrato de aporte;
anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los aprobacion del TH los dias 31/03/2025, 18001262025 el reporte de talento humano del
Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El 02/04/2025, 05/04/2025,  06/05/2025, servicio de educacion inicial campesina EIC no se|
supervisor o el interventor, segin el caso, realizara el seguimiento y 28/05/2025,  06/05/2025, 28/05/2025, encuentra actualizado con las novedades de talento
verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del 30/05/2025, 01/08/2025, 06/08/2025, humano presentadas por parte de la EAS avaladas
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la 08/08/2025, 25/08/2025, 10/09/2025. en el marco del comité técnico operativo del
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las Acta del Segundo Comité técnico 1010/2025.
sanciones que puedan di , en caso de il imi justifi S| Operativo 07/04/2025,

Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.
Cumplimiento (SI,
Ci de Ol del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que ia el Ubicacién del soporte en el

Observaciones (iv)

Damas, Centro La Esmeralda Del Lobo
Centro, Escuela Arenoso, Las Margaritas
Centro, Inspeccion San Juan De Losada,
le Jorge Eliecer Gaitan Sede Florida 2,
Caseta ~ Comunal Villa  Carmona,
Inspeccion Los Posos Por La Cuadra Del
Restaurante La Paisa En Una Casa
Amarilla Por La Acera Izquierda, Caseta

Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.8 0l del Ci yP

2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - La EAS presento: Sede Administrativa de la EAS y UDS.
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun -Certificacion de la UDS fuera de zona de
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones riesgo El Documento se encuentra en fisico en el
impartidas por el ICBF. -Concepto Uso del Suelo Grupo Juridico de la Sede Regional

-Pdliza de seguro de accidentes (Febrero,|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive,

Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,|del Centro Zonal Puerto Rico

8l Septiembre 2025)

-Registro de Novedades. (Marzo, Abril,

Mayo, Junio, Julio, Agosto,

2025)
2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la En el servicio de Centro de desarrollo|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de infantil la EAS presta la atencion en el
UDS a una nueva i Ira, esta debe ser apl previ 1t area urbana CDI Manitas Unidas MZ 0583|El Documento se encuentra en fisico en el
por el supervisor del contrato, segtn las orientaciones establecidas por LT 0001 Urbanizacion La Primavera, CDI|Grupo Juridico de la Sede Regional
el ICBF Gotitas de Felicidad Puerto Betania, CDI|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive,

Un Mundo de Suefios AC 2 50 BIS A 0|del Centro Zonal Puerto Rico

Barrio El Coliseo, CDI Semilleros de Paz|

AC 2 A 42 01 Brisas de Marsella

La EAS presta la atencion en el area rural

dispersa del Municipio de San Vicente del

Caguan (Vereda Troncales Centro,

Vereda Villa Lobos, Vereda Riecito,

Vereda Alto San Lorenzo, Vereda Campo

sl Hermoso, Vereda Villalobos, Caserio Las

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn ouiica.
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2.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con
las obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la
recepcion de inmuebles, cuando aplique.

N/A

Para el presente contrato de aporte no aplica
debido a que, el servicio CDI la infraestructura es
del Ente Territorial (Alcaldia Municipal de San
Vicente del Caguan); y el Servicio EIC los
encuentros grupales se realizan en (escuelas,
colegios, casetas comunales o casetas de junta de;
accion).

2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF
objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando
aplique

N/A

Para el presente contrato de aporte no aplica
debido al que el servicio CDI la infraestructura es
del Ente Territorial (Alcaldia Municipal de San
Vicente del Caguan); y el Servicio EIC los
encuentros grupales se realizan en (escuelas,
colegios, casetas comunales o casetas de junta de;
accion).

2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la
identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de
accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de
nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion de acuerdo
con la Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el
documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o

Sl

Plano de evacuacién

Plan de Gestion de Riesgos de Desastres.
Plano de evacuacién

Rutas de evacuacion sefializadas
Directorio de emergencia actualizado

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.

recomer técnicas y admini: por el ICBF
Cumplimiento (SI,
Ci de Ol del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que ia el Ubicacién del soporte en el GlermrEETes ()
Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
NIA) (ii)
Dotacion.
2.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos Comité de entrega de bienes muebles
técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos con placas del ICBF de fecha dellEl Documento se encuentra en fisico en el
que aplique. sl 18/02/2025. Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los F9.P1.MI Formato Acta de Reunion o|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el Comité de entrega de bienes muebles
marco de la ion del contrato, i el buen uso de los con placas del ICBF de fecha del|El Documento se encuentra en fisico en el
mismos sl 18/02/2025. Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos,
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera N/A El Contrato de Aporte se encuentra en ejecucion.
realizarse previo a la terminacion del contrato.
2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado Comité de entrega de bienes muebles
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para con placas del ICBF de fecha del{El Documento se encuentra en fisico en el
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion 18/02/2025. Grupo Juridico de la Sede Regional
Integral”, en su dltima versién o el documento que la modifique o Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
sustituya; asi mismo se debera actualizar y reportar con una F3.G10.PP  Formato Inventario de|del Centro Zonal Puerto Rico
periodicidad cuatrimestral a la supervisiéon del contrato. Dotaciones.
Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.
Oficio con nimero de radicado
202538003000012832 del 11/03/2025
Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
SI extraordinario 30/04/2025.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién
vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra
de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de
una Atencion Integral”, en su Ultima version cada vez que se realice
reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes
muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja
Definitiva de Bienes Muebles” en su Ultima version en cada una de las
etapas de ejecucion del contrato

Sl

F3.G10.PP
Dotaciones
Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Oficio con nimero de radicado
202538003000012832 del 11/03/2025
Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025
Acta comité técnico
07/10/2025.
Acta comité
10/10/2025.

Formato  Inventario de

Operativo

técnico Operativo

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Compra por contrapartida de sillas y mesas para
CDI Manitas Unidas, adquisicion de neveras vy
congelador por gastos operativos para el CDI
Semilleros de Paz y Manitas Unidas.

2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en
su version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su
ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a
disposicion de las UDS.

Sl

F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o
Comité de entrega de bienes muebles
con placas del ICBF de fecha del
18/02/2025.

F3.G10.PP
Dotaciones.
Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Oficio con nimero de radicado
202538003000012832 del 11/03/2025
Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Op

Formato  Inventario  de

16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025
Acta comité técnico
07/10/2025.
Acta comité
10/10/2025.

Operativo

técnico Operativo

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los
elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean
transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion
Regional cuando aplique

N/A

Para el periodo del informe no se ha presentado
traslado de los elementos con placa de inventario
del ICBF a otras infraestructuras.

2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante
la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

Sl

F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o
Comité de entrega de bienes muebles
con placas del ICBF de fecha del
18/02/2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y participacion de nifias, nifios, mujeres y personas en
periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de
ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacion registrada
en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y
nifos con discapacidad anexa a éstos

Sl

En el proceso de caracterizacion inicial
para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil Manitas Unidas se cuenta con 1
nifio con discapacidad con sindrome de
down.

En el proceso de caracterizacion inicial
para el servicio de Centro de Desarrollo
Infantil Manitas Unidas se cuenta con 2
nifio con discapacidad con sindrome de
down.

Ficha de caracterizacion pedagogica para
la inclusion.

Se realizan para los meses de marzo,
abril, mayo y junio, julio ajustes
razonables en la planeacion pedagogica
mes de marzo, abril, mayo, junio y julio
para la atencion de un nifio con Sindrome
de Down.

Para el mes de agosto, septiembre,
octubre en la caracterizacion para el
servicio de Centro de Desarrollo Infantil
Manitas Unidas se cuenta con 2 nifio y el
CDI un Mundo de Suefios con 1 nifio con
discapacidad con sindrome de down.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la
aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias
habiles a su ocurrencia.

N/A

Para el periodo del informe no se presentaron
Siniestros

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de
Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma
de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de
identificar los bienes de dotacion a adquirir

F2.G10.PP Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion v1
F3.G10.PP  Formato  Inventario
Dotaciones

de

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Oficio  con nimero de radicado
202538003000012832 del 11/03/2025
Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025.

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez|
sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el
ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a
cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

SI 16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo

25/08/2025. Se reprogramo para el

03/09/2025. Comité técnico Operativo

quedo con fecha del 03/09/2025.

Acta comité técnico Operativo

07/10/2025.

Acta comité técnico Operativo

10/10/2025.
2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el En la Propuesta de contrapartida se|El Documento se encuentra en fisico en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las solicit6 de acuerdo con la guia|Grupo Juridico de la Sede Regional
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, orientadora para la compra de dotacion;|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive,
en su ultima version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos realizar ajustes de acuerdo a los|del Centro Zonal Puerto Rico
ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La elementos que se pueden adquirir. A la
EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles fecha sillas y mesas infantiles cumplen
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando con las condiciones.
el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b.
cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el Propuesta compra de neveras y
suyo; y c. cuando expl haya la re i del refrigerador a partir de las fichas técnicas
caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes y la “Guia Orientadora para la Compra de
muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato SI la Dotaciéon para las Modalidades de
de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacién del contrato, haran incurrir Educacion Inicial en el Marco de una
al operador en respor i , disciplinaria, fiscal y penal Atencion Integral”
2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas
de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la
compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion El Documento se encuentra en fisico en el
de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada Grupo Juridico de la Sede Regional
unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y del Centro Zonal Puerto Rico
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las Propuesta para compra de neveras y
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la SI congelador de acuerdo con las fichas

técnicas.

C imi de O

del Contrato y/o

Cumplimiento (SI,
NO, PENDIENTE,

D que ia el

Ubicacién del soporte en el

Observaciones (iv)

corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
390 del C y de Gestion
Sede Administrativa de la EAS y UDS.
Inventario de las carpetas de los nifios y|El Documento se encuentra en fisico en el
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - nifas. Grupo Juridico de la Sede Regional
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin sl f2.mt1_.pp_formato_de_inscripcion_fisica | Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

_para_la_pre-matricul__v2
Hojas de vida del talento Humano.
Contratos de los profesionales por OPS

del Centro Zonal Puerto Rico

2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados
por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por
este.

Octubre:
Se realizo

i con i rup
No: 202538003000033851 Puerto Rico,
2025-10-03, por presunto incumplimiento
a cla de
la EAS oficio con numero de radicado
202538003000057642 del 06/10/2025

Se realizd requerimiento con Radicado
No: 202538003000035941 Puerto Rico,
2025-10-24, por presunto incumplimiento
a cla de
la EAS oficio con numero de radicado
202538003000062622 del 29/10/2025

El Documento se encuentra en fisico en el

Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

ouiica.

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012

Marzo: se realizd requerimiento con Radicado N°
202538003000010151 del 27/03/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de
la EAS con numero de radicado
202538003000019712 del 14/04/2025. Cierre de
requerimiento con Radicado (N°
202538003000010151 del 27/03/2025) con numero
de radicado 202538003000013051 del 23/04/2025.
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caqueta con numero
de radicado 2025380030000290903 del
23/04/2025.

Mayo: se realizo requerimiento con Radicado N°
202538003000014481 del 07/05/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de

la EAS con namero de radicado
202538003000024342 del 08/05/2025.Cierre de
requerimiento con Radicado (N°

202538003000014481 del 07/05/2025) con numero
de radicado 20 003000027341 del 20/08/20:
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Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caquetd con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025

Junio: Se realizé requerimiento con Radicado N°
202538003000017691 del 04/06/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025.Respuesta de!
la EAS con numero de radicado
202538003000036122 del 04/07/2025, mediante
correo  electronico del  17/06/2025.Cierre  de
requerimiento con Radicado (N°
202538003000017691 del 04/06/2025) con numero
de radicado 202538003000027371 del 20/08/2025.
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caquetd con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025.

Julio: Se realizé requerimiento con Radicado N°
202538003000021871 del 04/07/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de
sl la EAS Por correo electronico del 09/07/2025.
Cierre de requerimiento con Radicado (N°
202538003000021871 del 04/07/2025) con numero
de radicado 202538003000027471 del 20/08/2025.
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caquetd con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025

Julio: se realizé requerimiento con Radicado N°
202538003000024081 del 23/07/2025 por Posible
Incumplimiento de obligaciones pactadas en el
Contrato de Aporte N°18001262025. Respuesta de
la EAS con numero de radicado
202538003000040882 del 28/07/2025. Cierre de
requerimiento con Radicado (N°
202538003000024081 del 23/07/2025) con numero
de radicado 202538003000027501 del 20/08/2025.
Soportes enviados del cierre del mismo al grupo
Juridico de la Sede Regional Caquetd con numero
de radicado 202538003000074373 del 01/09/2025

Cumplimiento (SI,

Ci imi de Ol i del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que evi ia el Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.10 Obli i i con la i6 i ini: i oy ia de los Ali de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o La EAS remite direccion del punto de|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor entrega CDI Manitas Unidas MZ 0583 LT
Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y 0001 URBANIZACION LA PRIMAVERA|EI Documento se encuentra en fisico en el
suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, del Municipio de San Vicente del Caguan|Grupo Juridico de la Sede Regional
numero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar como responsable Marili Gaviria Burgos|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive,
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a y la Suplente Derly Johanna Salazar|del Centro Zonal Puerto Rico
la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. Onatra.
sl Sistema de informacion Misional-SIM

Para el servicio de Educacion Inicial

Campesina remite direccion del punto de

entrega Calle 3a No 12-52 Barrios

Versalles Florencia Caqueta.
2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para F2.P5.PP Formato Entrega Alimentos de|Sede Administrativa de la EAS y UDS. Lote bienestarina 2137783
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la Alto Valor Nutricional a Beneficiarios v4 CANTIDAD: *663* BOLSAS BIENESTARINA MAS
alimentacion a las nifias y nifios participantes para la Modalidad de dadas a cada uno de los participantes.|El Documento se encuentra en fisico en el|F. V. 16-11-2025
atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y Planilla reposa en la sede administrativa y|Grupo Juridico de la Sede Regional|N. ACTA 2139460.
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra son enviadas a través del correo|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive,
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general electronico al responsable de realizar|del Centro Zonal Puerto Rico Octubre: ACTA N: 2147895
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a seguimiento y cargadas en la ruta LOTE: 2156522
la autorizada por el ICBF establecida por el ICBF. Ruta Regional SharePoint https://icbfgob-| CANTIDAD: 559

my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic |F.V. 12-02-2026
Para el mes de abril se recibié el dia|bf _gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5% |BIENESTARINA MAS
24/04/2025 un total de 16 bultos mas 6|3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
bultos de bienestarina la cual sera ing are=tr &CID=2 : ACTA N: 2153888
distribuidas parra el consumo del mes de|6e02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1 |LOTE: 2165476

mayo y para los beneficiarios de los CDI. |cc347f9097e&id=%2Fpersonal%2Florena%5 | CANTIDAD: 663
Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument |F.V. 17-03-2026

Para el mes de mayo se recibié el dia|s%2FDOCUMENTOS%2DICBF%2F2025%2 |BIENESTARINA MAS NUESTRA
16/05/2025 un total de 5 bultos del AAVN|F1%2E%20AAVN%202025%2F1%2E%20C |LLEGO: 10-10-2025

los cuales 4 son de Bienestarina MAS y 1|ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
de Bienestarina vainilla. seran distribuidos | %2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder |El dia 09 de octubre 2025 llegaron 525 bolsas de
para el consumo del mes de junio para la|CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3 |AAVN con acta de entrega numero 2153895 las

modalidad institucional AF59AF88327C&view=0 cuales estan distribuidas en Bienestarina MAS
NUESTRA con lote 2165476 con total de 375
Para el mes de junio se recibid el dia bolsas fecha de vencimiento 17/03/2026 vy

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn ouirica. 1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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20/06/2025 un total de 23 bultos los
cuales esta distribuido en 6 bultos de
Bienestarina MAS VAINILLA numero de
lote 2139203 con fechas de vencimiento
19/11/2025 de la misma maneras 17
bultos de Bienestarina MAS con numero
de lote 2137780 y fecha de vencimiento
15/11/2025 lo cuales estaran distribuidos
para el consumo del mes de julio y
entrega a beneficiarios de la modalidad
institucional.

En el punto de entrega del AAVN CDI
manitas unidas recibié Bienestarina con
acta de entrega numero 2139467 el dia 14
de julio de 2024 Bienestarina méas nuestra
350 bolsas con fechas de vencimiento
24/12/2025 con lote 2147194 de igual
manera Bienestarina mas vainilla 150
bolsas con fechas de vencimiento
16/12/2025 con lote 2146396.

Contando con un sobrante de 70 bolsas
de Bienestarina mas vainilla con nimero
de acta de entrega 2135632 con fecha de
vencimiento 19/11/2025 y numero de lote
2139203.

El total de bolsas del AAVN seran
distribuidas para consumo y beneficiarios
en el mes de agosto y entrega.

El 11 de agosto de 2025 llegaron 500
bolsas del AAVN para el consumo y
entrega q beneficiarios del mes de
septiembre, con acta de entregas nimero
2143513 distribuidas en BIENESTARINA
MAS lote 2154160 fecha de vencimiento
26/01/2026 Y BIENESTARINA MAS
NUESTRA VAINILLA lote 2154154 fechas
de vencimiento 23/01/2026 con un total de
500 bolsas.

El dia 08 de septiembre 2025 llegaron 575
bolsas de AAVN con acta de entrega
nimero 2147902 las cuales estan
distribuidas en Bienestarina MAS con lote
2156523 con total de 425 bolsas fecha de
vencimiento 12-02-2026 y Bienestarina
MAS NUESTRA VAINILLA con lote
2160744 con total de 150 bolsas fecha de
vencimiento 27-02-2026 las cuales son
para entrega del mes de octubre a
beneficiarios y consumo institucional.
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Bienestarina MAS NUESTRA VAINILLA con lote
2168058 con total de 150 bolsas fecha de
vencimiento 27/03/2026 las cuales son para
entrega del mes de noviembre a beneficiarios vy
consumo institucional.

2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
L i con lo en la i legal vigente, y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion

Sl

Acta de Entrega N° 2127706
Acta de Entrega N° 213549

Acta de Entrega N° 2139203
Acta de Entrega N° 2137780
Acta de Entrega N° 2139467
Acta de Entrega N° 2147194
Acta de Entrega N° 2146396.
Acta de Entrega N°2135632

Acta de Entrega N° 2139203.
Acta de Entrega N° 2143513
Acta de Entrega N° 2139460.
Acta de Entrega N° 2147902.
Acta de Entrega N° 215895

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%
3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
ing \are=tr &CID=2
6e02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
©c347f9097e&id=%2F personal%2Florena%5
Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF%2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada
mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las
que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor|
Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes y realizar las acciones correspondientes

N/A

Para el periodo del informe no se presentaron
dificultades que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos.

2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las unidades ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de
los mismos, para evitar su deterioro

Sl

La EAS entrego el AAVN.
F2.P5.PP Formato Entrega Alimentos de
Alto Valor Nutricional a Beneficiarios v4.

Se tuvo la articulacién con la EAS de
alimentos Federacion Baluarte
Campesino Loma Roja para apoyo en el
transporte de AAVN a zona rural en el
mes de junio.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%

3A497346e 7510e: 027a&s
ing are=tr &CID=2
6e02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
©c347f9097e&id=%2F personal%2Florena%5
Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF%2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

Correo electronico del dia 17/10/2025 por parte de;
la EAS con la solicitud de apoyo AAVN.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn
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2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la
entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el movimiento
de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o
en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de
entrega

Sl

La EAS cuenta con actas de inventarios
de Alimentos de Alto Valor Nutricional de
la UDS de la Cantidad de Alimentos.
F1.P5.PP Formato Control de inventarios
Alimentos de Alto Valor Nutricional v4

Los 15 de cada mes reportan Saldos y los
25 de cada mes informe final de AAVN.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%
3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
ing are=tr &CID=2
6e02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
©c347f9097e&id=%2F personal%2Florena%5
Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF%2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

Correo electronico del dia 17/10/2025 por parte de!
la EAS con la solicitud de apoyo AAVN.

2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la
inocuidad del AAVN

Sl

Para el mes de junio se tuvo la
articulacion con la EAS de alimentos
Federacion Baluarte Campesino Loma
Roja para apoyo en el transporte de
AAVN a zona rural en el mes de junio.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%
3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
haringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=2
6€02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
cc347f9097e&id=%2Fpersonal%2Florena%5
Fpena%>5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF %2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

Correo electronico del dia 17/10/2025 por parte de!
la EAS con la solicitud de apoyo AAVN.

2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional

N/A

Para el periodo del informe la EAS no solicité el
apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia vy
distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional.

2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el
adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con
las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las
capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

Sl

4.923.pp_formato_verificacion_y_reporte

_sobre_el_control_social_a_los_servicios

_de_primera_infancia_v1. (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025).

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,

i para dar a los or de control del
Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF.

Sl

El  03/05/2025 se tuvo visita de
interventoria  AAVN, teniendo como
afectacion la variable 7; debido a

humedad en el punto de almacenamiento.

En el mes de julio el profesional Marlio
Faryd Cotacio Pichicha dejo estipulado en
el acta de visita realizada el dia
14/07/2025 que el punto no cumple con
observaciones generadas en visita
anterior 14/05/2025. Se afecta variable 7
criterio 5 y variable 11 por no subsanar|
hallazgo generado en Vvisitas anterior
14/05/2025.

Durante el mes de julio la EAS no ha
subsanado la situacion, al pendiente aval
de mantenimiento.

En el mes de agosto el profesional Fadul
Alfonso Quiroz dejo estipulado en el acta
de visita realizada el dia 20/08/2025 dejo
en el punto de "observaciones por parte
del visitador": Se deja como observacion
en acta de visita de supervision colocar
techo caido en la persiana del lado de
afuera del almacén para evitar lluvias con
brisa.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%
3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
haringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=2
6€02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
cc347f9097e&id=%2Fpersonal%2Florena%5
Fpena%>5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF %2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

La EAS mediante correo electronico el dia
22/09/2025 informa al profesional Fadul Alfonso
Quiroz Bermudez del Centro Zonal Puerto Rico
AAVN remite subsanacion el cual ya se realizé los
respectivos arreglos para subsanar lo antes
mencionado en el acta de supervision.

2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal
almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF
en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

N/A

Para el periodo del informe no se presentaron
vencimientos de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectten por parte del
ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de
Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita
anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la
solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o
de la interventoria

Sl

Acta de visita por parte del profesional
Marlio Faryd Cotacio Pichicha del
Consorcio E&Y el dia 14/05/2025,
14/07/2025, 07/08/2025, 09/10/2025.

Acta de visita por parte del profesional
Profesional del Centro Zonal Puerto Rico
Fadul Alfonso Quiroz el dia 28/04/2025,
20/05/2025, 20/08/2025

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Ruta Regional SharePoint https:/icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/lorena_pena_ic
bf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%
3A497346e186ad48afa7510e48dddc027a&s
ing are=tr &CID=2
6e02165%2Db9c9%2D4794%2Dbdda%2D1
©c347f9097e&id=%2F personal%2Florena%5
Fpena%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocument
$%2FDOCUMENTOS%2DICBF%2F2025%2
F1%2E%20AAVN%202025%2F 1%2E%20C
ONTROL%20ENTREGA%20AAVN%202025
%2F4%2E%20CZ%20PTO%20RICO&Folder
CTID=0x0120008B919DD42B7DF04DBCC3
AF59AF88327C&view=0

2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su
cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo
con las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A

Contrato en Ejecucion.

Cumplimiento (SI,

Ci de Ol del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que ia el Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (i)

3.11. Obligaciones de la Entidad

Administradora del Servicio en el marco

de la estrategia de compras locales:

2.9.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo
al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores
agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las
industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias
primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en
la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la
Estrategia de Compras Locales” y deberdn ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la dltima
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio
que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de
Calidad.

N/A

La EAS no ejecuta recursos por compra de;
alimentos, ya que es un contrato de aporte sin
racion.

2.9.2. El Contratista deberd pagar contra entrega el, o los productos
adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma
de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera
realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de
bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado
(CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas
locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Ultima version
del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia
fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revisién, validacién y posterior firma por
parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de
ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir
con la normatividad sanitaria vigente.

N/A

La EAS no ejecuta recursos por compra de;
alimentos, ya que es un contrato de aporte sin
racion.

Cumplimiento (SI,

T con los par y sus familias, las atenciones
priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo
integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia
Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion
de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con

beneficiarios vinculados cuéntame corte
11/03/2025, 18/03/2025
Correos electronicos
FOCALIZACION  Corte
30/04/2025, 31/07/2025)

Reporte
(30/03/2025,

Ci de Ol del Contrato y/o NO, PENDIENTE, D que ia el Ubicacién del soporte en el Observaciones (iv)
Convenio (i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.12 Obligaciones del registro y presentacion de informacién:
2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las Registro Link Pre-matricula|Correos electronicos institucional. Mediante correo electronico el 12/06/2025, se;
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, https://prematricula.icbf.gov.co/ informé que, el talento humano vinculado con la
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacion Correo  electronico de  seguimiento EAS se encontraba postulandose para otros

contratos de aporte, los cuales a la fecha de corte;
de Cuéntame 12/06/2025 se encuentraban activos
en este contrato, solicitando tener presente que,
ustedes como EAS deben dar cumplimiento a las
siguientes  obligaciones que pueden generar;

del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS,
valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion generada
contractualmente

las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad Sl Correos electronicos (Reporte de Calidad) presuntos incumplimientos.
requerida. (31/03/2025,  12/05/2025,  24/05/2025,
31/05/2025,  16/06/2025,  27/06/2025,
30/06/2025,  14/07/2025,  23/07/2025,
31/07/2025,  13/08/2025,  25/08/2025,
31/08/2025,  11/09/2025,  20/09/2025,
27/09/2025, 30/09/2025, 21/10/2025)
2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo Correos electronicos institucional. A la fecha se encuentra la informacion actualizada
requiera el registro y actualizacion de la informacion en las plataformas conforme a lo contratado.
tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razoén Social, sl
Representante Legal, datos de contacto segln recibos (direccion y
teléfono exacto de la sede principal).
2.10.3 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame Correos electronicos institucional. Las UCAS, UDS se encuentra actualizadas con la
regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios informacion incial del contrato.
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion sl

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.10.4 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame
los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el
servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera
incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de

La actualizacion de la informacion de las
UDS y UCAS, la EAS refiere que ha
realizado el tramite.

Correos electronicos institucional.

servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la sl
georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.
2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el Registro Link Pre-matricula|Correos electronicos institucional.
ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos https://prematricula.icbf.gov.co/
hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez| Correo  electronico de  seguimiento
se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 beneficiarios vinculados cuéntame corte
dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el 11/03/2025, 18/03/2025
objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de Correos electronicos Reporte
atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la FOCALIZACION ~ Corte  (30/03/2025,
mujer gestante. 30/04/2025, 31/07/2025)
Correos electronicos (Reporte de Calidad)
SI (31/03/2025,  12/05/2025,  24/05/2025,
31/05/2025,  16/06/2025,  27/06/2025,
30/06/2025,  14/07/2025,  23/07/2025,
31/07/2025,  13/08/2025,  25/08/2025,
31/08/2025,  11/09/2025,  20/09/2025,
27/09/2025, 30/09/2025, 21/10/2025)
2.10.6 Realizar el registro de informacién de los participantes y sus Registro Link Pre-matricula|Correos electronicos institucional.
familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion https://prematricula.icbf.gov.co/
a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe Correo  electrénico de  seguimiento
recolectar la autorizacién de los adultos cuidadores principales o beneficiarios vinculados cuéntame corte
T para el i de datos personales de los 11/03/2025, 18/03/2025
participantes, caracterizacién, lugar de residencia con la direccién Correos electronicos Reporte
conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en FOCALIZACION ~ Corte  (30/03/2025,
coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, 30/04/2025, 31/07/2025)
minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del sl Correos electronicos (Reporte de Calidad)
beneficiario, los estandares definidos por el ICBF. (31/03/2025, 12/05/2025, 24/05/2025,
31/05/2025,  16/06/2025,  27/06/2025,
30/06/2025,  14/07/2025,  23/07/2025,
31/07/2025,  13/08/2025,  25/08/2025,
31/08/2025,  11/09/2025,  20/09/2025,
27/09/2025, 30/09/2025, 21/10/2025)
2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion La EAS realizd el registro del Talento|Correos electronicos institucional. Se presentd la novedad en la postulacion de nueva
en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano humano vigencia 2025 en el aplicativo contratacion, toda vez que, no se llevd a cabo la
contratado para la atencion de los participantes segun el Manual Técnico cuéntame con fecha de ingreso del actualizacion previamente al inicio de mes de junio.
de la Modalidad y Guia Operativa del servicio correspondiente, su 13/02/2025.
formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco Reporte del aplicativo cuéntame TH 2025. Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
del presente contrato. (Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Talento Humano corte-31/07/2025
Septiembre 2025).
Correo electronico por parte del Supervisor del
Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
la solicitud de posible incumplimiento clausula
SI contractual 3.12 del contrato de aporte
18001262025 el reporte de talento humano del
servicio de educacion inicial campesina EIC no se|
encuentra actualizado con las novedades de talento
humano presentadas por parte de la EAS avaladas
en el marco del comité técnico operativo del
10/10/2025.
2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Abril: La EAS para el periodo del informe|Correos electronicos institucional. Mediante correo electronico el 12/06/2025, se;
Cuéntame de los participantes y talento humano de forma oportuna realizdé la  desvinculacion de informé a la EAS sobre novedad en la actualizacion
(fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la beneficiarios. f8.mo12.pp_formato_informe_tecnico_de_ac |de la informacion del talento humano; quienes se|
prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una Mayo La EAS para el periodo del informe|tividades_mensuales_v2_0 encontraban postulandose para otros contratos de
desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la obligacion realizdé la  desvinculacion de aporte, los cuales a la fecha de corte de Cuéntame
de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al beneficiarios El Documento se encuentra en fisico en el|12/06/2025 se encuentraban activos en este,
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la Junio La EAS para el periodo del informe|Grupo Juridico de la Sede Regional|contrato, se informo a la EAS que deben dar
informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas realizdé la desvinculacion de  74|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|ct imiento a las siguient igaci que
beneficiarios del Centro Zonal Puerto Rico pueden generar presuntos incumplimientos.
Julio La EAS para el periodo del informe
realizdé la  desvinculacion de Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
beneficiarios Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
Agosto La EAS para el periodo del Talento Humano corte-31/07/2025
informe realizo la desvinculacién de 83
beneficiarios
Septiembre La EAS para el periodo del
informe realizo la desvinculacién de 83
beneficiarios
Octubre La EAS para el periodo del
informe realizo la desvinculacién de 50
beneficiarios
sl Reporte Cuéntame (Beneficarios) (Marzo,
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion
Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa
correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que
se realice la correspondiente actualizacion del registro.

Para el mes de julio, agosto, septiembre,
Octubre no se presentraon fallecimientos.

Para el mes de abril 2025 la EAS reporta un
fallecimiento identificada con RC 1117845011 en el
Servicio Educacion inicial Campesina UCA Los
Exploradores Vereda Villalobos del Municipio de;
San Vicente del Caguan.

Para el mes de Junio la EAS reporta un
fallecimiento identificada con RC 1117845740 en

SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para
tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS
debera aportar la justificacién con el numero de caso, la cual sera
validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En
caso de evidenciar falsificacion o adulteraciéon por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Cadigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NiA el Servicio Educacion inicial Campesina UCA
Arcoiris en la Vereda Mandalay del Municipio de
San Vicente del Caguan
2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, La EAS envi6 por correo electronico el dia|Correos electronicos institucional.
activacion o inactivacion de los participantes del Sistema de Informacion 25/02/2025 al Ingeniero Haymer Augusto
Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar Cubillos Perdomo los  siguientes
la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento documentos:
humano usuario del sistema.
-Enviar un correo a
mis.aplicaciones@icbf.gov.co
-En el asunto del correo debe escribir
creacién de usuario cuentame Primera
Infancia.
-En el cuerpo del correo debera escribir:
Nombres y apellidos de quien lo solicita,
Cedula, Teléfono, Nombre de la entidad,
Numeros de contrato, Regional, Centro
sl zonal
-En el correo a
mis.aplicaciones@icbf.gov.co deben
adjuntar estos 4 formatos: Diligenciar
“formato creacion de usuarios — sistema
cuentame”. Diligenciar “compromiso de
confidencialidad V7" firmado por el
Represéntate Legal. (enviarlo en formato
PDF). Fotocopia documento de identidad
gestor de datos. (enviarlo en formato
PDF). Documento donde el representante
legal delega a la persona para la creacion
de usuario
2.10.11 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los F6. MO12.PP Formato Registro|Correos electrénicos institucional. Se realizé a la EAS requerimiento Radicado No:
participantes atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF Asistencia Mensual v5. (Marzo, Abril, 202538003000017691 Puerto Rico, 2025-06-04,
solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre|El Documento se encuentra en fisico en el|por  presunto incumplimiento a  clausulas
tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de 2025) Grupo Juridico de la Sede Regional|contractuales; alteracion del RAM en la
contrato determine la ibili del dil iento del RAM digital, Reporte de aplicativo cuéntame (Marzo,|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|participacién de los participantes, teniendo nifios
la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,|del Centro Zonal Puerto Rico asistentes y que a través de comunicacion con las
(5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, Septiembre 2025) familias refirieron no haber asistido. Respuesta de
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, la EAS con numero de radicado
garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el Correos  electronicos  Reporte  RAM 202538003000036122 del 04/07/2025, mediante!
registro de informacién en la atencién de los participantes CUENTAME (Corte 15/05/2025, correo electronico del 17/06/2025.Cierre  de
18/06/2025, 15/07/2025, 31/07/2025, requerimiento con Radicado (N°
15/10/2025) 202538003000017691 del 04/06/2025) con numero
de radicado 202538003000027371 del
20/08/2025.Soportes enviados del cierre del mismo
al grupo Juridico de la Sede Regional Caqueta con
numero de radicado 202538003000074373 del
01/09/2025
SI
Se remiti6 correo electronico  09/07/2025,
17/07/2025, 29/07/2025 de alerta frente a posible
incumplimiento en el cargue oprotuno del RAM
digital.
Correo electronico por parte del Supervisor del
Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
la solicitud de posible incumplimiento clausula
contractual 2.10 del contrato de aporte
18001262025 no se ha realizado el diligenciado del
RAM digital en el Servicio de Centro de Desarrollo
Infantil CDI del Municipio de San Vicente del
Caguan.
2.10.12 Registrar la informacién en las plataformas tecnolégicas que el Para el periodo del informe la EAS no se ha
ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia registrado compra de dotacién en plataformas
orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion tecnoldgicas.
inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF N/A
2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de La EAS realiza el diligenciamiento y firma|El Documento se encuentra en fisico en el
confidencialidad y no divulgacion de la informacién, version vigente”, en del formato de “Compromiso de|Grupo Juridico de la Sede Regional
cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la confidencialidad y no divulgacién de la|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive,
informacion sl informacion F5.G7.ABS, version 5 la cual|del Centro Zonal Puerto Rico
reposa en la carpeta contractual en oficina
Juridica.
2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas La EAS realizé el registro del Talento|Correos electrénicos institucional. Correo electronico del 05/08/2025 por parte del
tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano humano vigencia 2025 en el aplicativo Nutricionista del Centro Zonal Alerta Seguimiento
contratado para la atencion de los usuarios conforme a los estandares o cuéntame con fecha de ingreso del|El Documento se encuentra en fisico en el|Talento Humano corte-31/07/2025
lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO 13/02/2025. Grupo Juridico de la Sede Regional
PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|Correo electrénico por parte del Supervisor del
registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas Reporte del aplicativo cuéntame TH 2025. |del Centro Zonal Puerto Rico Contrato de Aporte el dia 21/10/2025 a la EAS con
que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios (Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, la solicitud de posible incumplimiento clausula
atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las familias y Septiembre 2025). contractual 2.10 del contrato de aporte
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las 18001262025 no se ha realizado el diligenciado del
actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo de RAM digital en el Servicio de Centro de Desarrollo
cada idad, la Entidad inistradora del Servicio debera aportar Infantil CDI del Municipio de San Vicente del
la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera Caguan.
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO sl
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Cumplimiento (SI,
Ci de Ol del Contrato/ NO, PENDIENTE, D que ia el Ubicacioén del soporte en el Observaciones (iv)
(i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.13 Ol con la de
2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el La EAS presentd el presupuesto de|SECOP I CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos operacion de los servicios contratados, en|SharePoint Ruta Financiera. DE PAGO
financieros por el ICBF, i los valores por los formatos financieros establecidos por|El Documento se encuentra en fisico en el|El valor del presente contrato corresponde hasta la
concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles el ICBF, de acuerdo con el servicio|Grupo Juridico de la Sede Regional|suma de DOS MIL SETECIENTOS DIECISEIS
cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados establecido en el contrato; en el Primer|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive| MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL
ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las Comité Técnico Operativo realizado el|del Centro Zonal Puerto Rico CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
prop! de ificacion p se deben ajustar segin lo 17/02/2025, se aprobd el presupuesto M/CTE ($2.716.903.448), incluidos impuestos,
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los inicial. contribuciones, costos directos e indirectos a que;
lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera haya lugar, compuesto de la siguiente manera:
infancia Resaltando que, el presupuesto es
modificable de acuerdo con las 1. La suma de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA
necesidades que se presente. Y TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS
TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($2.663.630.831)
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
s BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los
usuarios.
2. Los aportes de contrapartida que realizara la
EAS, por valor de CINCUENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE,
($53.272.617). PARAGRAFO PRIMERO. Los
aportes de contrapartida seran los
correspondientes al 2% del valor de la zona a la
cual se manifieste interés.
2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité La EAS present6 el valor del presupuesto|SECOP Il Los aportes de contrapartida que realizara la EAS,
Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de de contrapartida en el Primer Comité|SharePoint Ruta Financiera. por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES
contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de Técnico Operativo realizado el|El Documento se encuentra en fisico en el DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos por 17/02/2025, se aprob6 el presupuesto|Grupo Juridico de la Sede Regional|SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE,
ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos inicial; sin embargo, se encuentra sujeto a|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|($53.272.617). PARAGRAFO PRIMERO. Los
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las modificaciones en el caso que se|del Centro Zonal Puerto Rico aportes de contrapartida seran los
necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacién de la requiera. correspondientes al 2% del valor de la zona a la
contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los sl cual se manifieste interés.
Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del
servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el
comité técnico operativo para su aprobacion
2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para El control presupuestal se evidencia en el [SECOP I Dichos soportes reposan en el expediente del
la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en f3.mo12.pp_formato_informe_financiero_ |SharePoint Ruta Financiera. contrato con radicado:
virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la para_hogar_infantil_v5, presentado por la|El Documento se encuentra en fisico en el|FEBRER0:202538003000020083 del 19/03/2025
ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los informes EAS en el primer comité operat Grupo Juridico de la Sede Regional|Dichos soportes reposan en el expediente del
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive|contrato con radicado:
Se realizo control presupuestal y|del Centro Zonal Puerto Rico MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
financiero independiente para la Dichos soportes reposan en el expediente del
ejecucion, administracién y manejo de los contrato con radicado:
recursos correspondientes al mes de ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
FEBRERO, donde se ejecutaron $ Dichos soportes reposan en el expediente del
182.271.242 . contrato con radicado:
Se realizd control presupuestal y MAYO:202538003000053753 del 01/07/2025
financiero independiente para la Dichos soportes reposan en el expediente del
ejecucion, administracién y manejo de los contrato con radicado:
recursos correspondientes al mes de JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
MARZO, donde se ejecutaron $ Dichos soportes reposan en el expediente del
325.353.045 . contrato con radicado:
ABRIL, donde se ejecutaron: $ JULIO 202538003000069463 del 19/08/2025
298.848.841 Dichos soportes reposan en el expediente del
MAYO, donde se ejecutaron: $ contrato con radicado:
sl 373.802.014 AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
JUNIO, donde se ejecutaron: SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
$ 293.605.458 22/10/2025

JULIO se ejecutaron $ 401.480.160
AGOSTO: se ejecutaron $ 293.758.445
SEPTIEMBRE: Se ejecutaron $
366.652.482

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

ouiica.
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2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una
cuenta maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado,
el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS
presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco
con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista
debera reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo
y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision
detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la
Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional,
adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las
acciones legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud
del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una
cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha

La EAS presento Certificacion Bancaria y
Formato de Abono Cuenta. Registro la
cuenta de ahorros No. 610100802 del
Banco AV VILLAS, para el manejo
exclusivo de los aportes ICBF,
documentos que reposan en el expediente
contractual.

SECOP I

SharePoint Ruta Financiera.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

La EAS para el periodo del informe cumplié con la
obligacion contractual

2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del
contrato, los recursos corr i a las pr i sociales y/o
remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que
se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

fueron utilizados Unica y exclusivamente
para el financiamiento de las actividades
previstas en el desarrollo del objeto del
presente contrato

Segun informe radicado del mes de
MAYO con radicado
202538003000030352 del 05/06/2025
Segun informe radicado del mes de
JUNIO con radicado
202538003000037602 del 09/07/2025
Segun informe radicado del mes de
JuLlo radicado
202538003000043312 del 08/08/2025
Segun informe radicado del mes de
AGOSTO con radicado
202538003000048892 del 03/09/2025
SEPTIEMBRE: Con radicado

202538003000059222 del 10/10/2025

decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor s
ylo interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad
de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan
este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera
obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una
cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias
habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al
supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar
2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas Sl Se evidencio que, los recursos ejecutados|SECOP Il Dichos soportes reposan en el expediente del
recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean fueron utilizados tnica y exclusivamente|SharePoint Ruta Financiera. contrato con radicado:
ili unica y i para el fi iento de las para el financiamiento de las actividades|El Documento se encuentra en fisico en el|FEBRERO:20: 003000020083 del 19/03/20:
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. previstas en el desarrollo del objeto del|Grupo Juridico de la Sede Regional|Dichos soportes reposan en el expediente del
presente contrato Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive|contrato con radicado:
Segun informe radicado del mes de|del Centro Zonal Puerto Rico MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
MAYO con radicado Dichos soportes reposan en el expediente del
202538003000030352 del 05/06/2025 contrato con radicado:
Segun informe radicado del mes de ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
JUNIO radicado Dichos soportes reposan en el expediente del
202538003000037602 del 09/07/2025 contrato con radicado:
Segun informe radicado del mes de MAYO0:202538003000053753 del 01/07/2025
JuLIO radicado Dichos soportes reposan en el expediente del
202538003000043312 del 08/08/2025 contrato con radicado:
Segun informe radicado del mes de JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
AGOSTO con radicado Dichos soportes reposan en el expediente del
202538003000048892 del 03/09/2025 contrato con radicado:
SEPTIEMBRE: Con radicado JULIO 20: 003000069463 del 19/08/20:
202538003000059222 del 10/10/2025 Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
22/10/2025
2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los S| En la visita de supervision de los CDI se[SECOP Il
participantes o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo verifico que, las familias realizan un|SharePoint Ruta Financiera.
lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio aporte voluntario de $10.000 pesos; se|El Documento se encuentra en fisico en el
Hogares Infantiles deja como novedad de la visita y se|Grupo Juridico de la Sede Regional
solicitar llamado de atencion y trabajar|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive,
con el talento humano sobre la gratuidad|del Centro Zonal Puerto Rico
del servicio.
Informacién  de la  comunidad el
25/06/2025 refieren que, realizan un
aporte de 9.000 pesos para olla
comunitaria. Se realiza requerimiento por
novedad en la gratuidad del servicio
S| Se evidencié que, los recursos ejecutados|SECOP Il Dichos soportes reposan en el expediente del

SharePoint Ruta Financiera.
El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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contrato con radicado:
FEBRERO:202538003000020083 del 19/03/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
Dichos soportes reposan en el expediente
contrato con radicado:
MAY0:202538003000053753 del 01/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente
contrato con radicado:

JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente
contrato con radicado:

JULIO 202538003000069463 del 19/08/2025
Dichos soportes reposan en el expediente
contrato con radicado:

AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
22/10/2025

a

el

a

el

a

el

a

el
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2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, Sl La EAS realiza de manera oportuna el|SECOP Il Dichos soportes reposan en el expediente del

aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado pago de salarios, prestaciones, aportes a|SharePoint Ruta Financiera. contrato con radicado:

laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago guri social 'y i del|El Documento se encuentra en fisico en el| FEBRERO:20: 003000020083 del 19/03/20:

de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de personal vinculado laboralmente por la|Grupo Juridico de la Sede Regional|Dichos soportes reposan en el expediente del

prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No EAS para la atencion del servicio, asi|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive|contrato con radicado:

obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea como el pago de honorarios para el|del Centro Zonal Puerto Rico MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025

posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, talento humano vinculado mediante Dichos soportes reposan en el expediente del

o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la contrato de prestacion de servicios, contrato con radicado:

EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe pr i ite por tr i ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025

financiero, el medio de pago aplicado bancaria. Dichos soportes reposan en el expediente del

FEBRERO: Segun el informe radicado contrato con radicado:

2025380030000226012 del 11/03/2025, MAY0:202538003000053753 del 01/07/2025
MARZO: Segun el informe radicado Dichos soportes reposan en el expediente del
202538003000017442 07/04/2025 contrato con radicado:

ABRIL: Segin el informe radicado JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
202538003000024182 del 08/05/2025 Dichos soportes reposan en el expediente del
MAYO: Segun el informe radicado contrato con radicado:

radicado 202538003000030352  del JULIO 20: 003000069463 del 19/08/20:
05/06/2025 Dichos soportes reposan en el expediente del
JUNIO: Segin el informe radicado contrato con radicado:

2202538003000037602 del 09/07/2025 AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
JULIO: Segun el informe radicado SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
202538003000043312 del 08/08/2025 22/10/2025

AGOSTO Segun el informe radicado

202538003000048892 del 03/09/2025

SEPTIEMBRE: Con radicado

202538003000059222 del 10/10/2025

2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores|S| La EAS realizd el pago oportuno de|SECOP II Dichos soportes reposan en el expediente del

preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones proveedores, correspondiente al mes de|SharePoint Ruta Financiera. contrato con radicado:

i afi y ubicacion) no sea posible que el tercero FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO y|El Documento se encuentra en fisico en el|FEBRERO:20: 003000020083 del 19/03/20:
tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE |Grupo Juridico de la Sede Regional|Dichos soportes reposan en el expediente del
con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive|contrato con radicado:

Operativo. del Centro Zonal Puerto Rico MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
MAY0:202538003000053753 del 01/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
JULIO 202538003000069463 del 19/08/20;
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
22/10/2025

2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al Sl La EAS presento informe financiero|SECOP I Dichos soportes reposan en el expediente del

supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al
mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi
como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago
de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor
Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativasy sus anexos

correspondiente a los siguientes meses:
FEBRERO: Segun el informe radicado
2025380030000226012 del 11/03/2025,
MARZO: Segun el informe radicado
202538003000017442 07/04/2025

ABRIL: Segin el informe radicado
202538003000024182 del 08/05/2025
MAYO: Segun el informe radicado
radicado 202538003000030352  del
05/06/2025

JUNIO: Segin el informe radicado
2202538003000037602 del 09/07/2025
JULIO: Segun el informe radicado
202538003000043312 del 08/08/2025
AGOSTO Segun el informe radicado
202538003000048892 del 03/09/2025
SEPTIEMBRE: Con radicado
202538003000059222 del 10/10/2025

Soportes de pago a proveedores y
servicios publicos, salarios, prestaciones
sociales y aportes al Sistema de
Seguridad ~ Social Integral de los
trabajadores a su cargo, asi como pago
de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion
de servicios, y copia del extracto bancario

SharePoint Ruta Financiera.
El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

contrato con radicado:
FEBRERO:202538003000020083 del 19/03/20:
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
MAY0:202538003000053753 del 01/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:

JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:

JULIO 202538003000069463 del 19/08/20;

Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:

AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
22/10/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para
gestionar la liberacién de dichos recursos

2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los Sl La EAS realizd la consignacion de los|SECOP Il Dichos soportes reposan en la oficina de pagaduria
rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la rendimientos  financieros generados | SharePoint Ruta Financiera. con radicado:
ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion correspondientes al mes de Marzo $|El Documento se encuentra en fisico en el| MARZO 202538003000033773 del 07/05/202
bancaria al supervisor y/o interventor del contrato. 399,42 MES DE FEBRERO 405,49 MES|Grupo Juridico de la Sede Regional|ABRIL 202538003000049973 del 23/06/2025
DE MARZO, 1288,02 MES DE ABRIL y|Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive| MAYO 202538003000049983 del 23/06/2025
921,46 MAYO, 989,28 JUNIO, 883.63|del Centro Zonal Puerto Rico JUNIO 202538003000059453 del 21/07/2025
JULIO,AGOSTO 1240,99, SEPTIEMBRE: JULIO  202538003000059453 del  19/08/2025
79,51 202538003000069643
AGOSTO 202538003000079443 del 12/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094123 del
22/10/2025
2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, NA Para este contrato de aporte no aplica el recaudo
incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares de tasas compensatirias
Infantiles.
2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del La EAS no ejecuta recursos por compra de;
componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisién y/o alimentos, ya que es un contrato de aporte sin
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada N/A racion.
periodo
2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y Sl La EAS realizd el pago oportuno de|SECOP I Dichos soportes reposan en el expediente del
financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes proveedores, correspondiente al mes de|SharePoint Ruta Financiera. contrato con radicado:
ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO,|El Documento se encuentra en fisico en el|FEBRERO:20: 003000020083 del 19/03/20:
informacion JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE |Grupo Juridico de la Sede Regional|Dichos soportes reposan en el expediente del
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive|contrato con radicado:
del Centro Zonal Puerto Rico MARZ0:202538003000031573 del 30/04/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
ABRIL:202538003000038823 del 21/05/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
MAY0:202538003000053753 del 01/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
JUNIO 202538003000059853 del 21/07/2025
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
JULIO 202538003000069463 del 19/08/20;
Dichos soportes reposan en el expediente del
contrato con radicado:
AGOSTO 202538003000082443 del 23/09/2025
SEPTIEMBRE: 202538003000094263 del
22/10/2025
2.11.15. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra S| La EAS mediante garantiza a los|SECOP Il
accidentes para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor beneficiarios seguro contra accidentes SharePoint Ruta Financiera.
del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, El Documento se encuentra en fisico en el .
nifio y persona y mujer en periodo de gestacién que ingrese al servicio Grupo Juridico de la Sede Regional Se encuentra el sop_o_rte de poliza de seguro en las
durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive carpetas de los participantes.
del Centro Zonal Puerto Rico
2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y La EAS durante el perfodo del informe no
demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato N/A identificaron situaciones en las que se reflejara
en cualquier tipo de asunto o acto politico utilizacion de los recursos para asuntos politicos.
2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término El contrato se encuentra en ejecucion hasta el
del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no 22/12/2025
hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la
vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre
otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del
servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. N/A
e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo
2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, El contrato se encuentra en ejecucion hasta el
que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS 22/12/2025
N/A
2.11.19. Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes El contrato se encuentra en ejecucion hasta el
de cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de 22/12/2025
liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la N/A
supervision y/o interventor del contrato
2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la El contrato se encuentra en ejecucion hasta el
liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. 22/12/2025
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros
o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo N/A

del Contrato/
(i)

Cumplimiento (SI,

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE,
N/A) (ii)

D que ia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS

CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1. Eje de calidad

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio
cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,
pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o
experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio

Sl

La EAS presenta las hojas de vida del
Talento Humano, reposa en fisico en la
oficina de contratacion de la EAS
FUNAMU de acuerdo con los perfiles de la
guia operativa del Centro de Desarrollo
Infantil y guia operativa del servicio
educacion inicial campesina.

Oficio de presentacion de hojas de vida
del talento humano postulado para la
vigencia 2025 en el marco del contrato
nimero 18001262025 con numero de
radicado 202538003000007702  del
17/02/2025

Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.

Correos electronicos por parte de la
supervisora del contrato de aporte de
aprobacion del TH los dias 31/03/2025,
02/04/2025, 05/04/2025,  06/05/2025,
28/05/2025, 06/05/2025,  28/05/2025,
30/05/2025, 01/08/2025,  06/08/2025,
08/08/2025, 25/08/2025, 10/09/2025.

Acta del Segundo Comité técnico
Operativo 07/04/2025,

Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.

Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025

Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025

Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico.

Correos electronicos institucional.

3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestiéon SIGE) asi como dar a conocer los diferentes
i i técnicos, pre imi guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

Sl

La EAS socialié y capacité a todo el
personal de la UDS sobre la Mision,
visién, clausulas SIGE, la evidencia del
Acta de socializacién de esta misma,
Listado de asistencia y el registro
fotografico, se encuentra sede
administrativa de la EAS. Acta de
socializacion 20, 21 y 22 febrero de 2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido.

Sl

La EAS da a conocer que para el servicio
de educacién inicial campesina que
durante este mes de Junio 2025 se aplico
las encuestas de satisfaccion del servicio
en los encuentros comunitarios del 13 al
20 de junio.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de
manera adecuada la prestacion de servicio.

Sl

Oficio con nimero de radicado
202538003000024172 del 08/05/2025 con
las novedades encontradas en las visitas
de verificacion.

Respuesta de la EAS con numero de
radicado 202538003000024342  del
08/05/2025.

Respuesta de la EAS con numero de
radicado 202538003000036122  del
04/07/2025, mediante correo electronico
del 17/06/2025.

Respuesta de la EAS con numero de
radicado 202538003000040882  del
28/07/2025.

Respuesta de la EAS Por correo
electronico del 09/07/2025.

Respuesta de la EAS oficio con numero
de radicado 202538003000057642 del
06/10/2025

Respuesta de la EAS oficio con numero
de radicado 202538003000062622 del
29/10/2025

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcion,

iento y resp! a las petici quejas, y
(PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual

Sl

Acta de apertura del buzon de
sugerencias:

Febrero 28/02/2025, Marzo 31/03/2025,
Abril 30/04/2025, Mayo 30/05/2025, Junio
30/06/2025, Julio 31/07/2025, Agosto
31/08/2025, Septiembre 30/09/2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
i ones iniciales de calil i6n y sus verificaci intermedias

Sl

La EAS realiza la calibracion de los
equipos  antropométricos, segun la
g8.pp_guia_tecnica_para_la_metrologia_
a_los_procesos_misionales_v5.pdf
Version 5.

-Acta de entrega de equipos de metrologia
del 17/02/2025.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la
operacion del servicio y de ser necesario, debera presentar el control de
los cambios realizados.

Sl

Formatos de Ingreso y salida.  (Febrero,
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre 2025)

Acta de Inventario de los Documentos.
(Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
Agosto, Septiembre 2025)

Lista de Chequeo Documentos Usuario.
(Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
Agosto, Septiembre 2025)

Registros de Novedades. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre
2025)

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Observaciones (iv)

Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

(i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.2. Eje de seguridad de la informacién.

3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos f4.abs_formato_cumplimiento_de_politica |Sede Administrativa de la EAS y UDS.
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la _de_seguridad_de_la_informacion_v3.
normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto El Documento se encuentra en fisico en el
del contrato. Sl Grupo Juridico de la Sede Regional

Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico
3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el Formato de compromiso de|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
cual debera ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato una confidencialidad y no divulgacion de la
vez se firme el contrato. informacion version 4. El Documento se encuentra en fisico en el

sl Grupo Juridico de la Sede Regional

Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico
3.2.3. Informar al supervisor y/o interventor, en el momento que ocurran
incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o La EAS informa que, durante el periodo de
confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion N/A ejecucion, no se presentaron incidentes que afecten
del contrato. disponibilidad, integridad y/o confidencialidad del

ICBF.
3.2.4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio Formato de continuidad de seguiridad de|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la la informacion version 2_0.
ejecucion de este. El Documento se encuentra en fisico en el
sl Grupo Juridico de la Sede Regional

de Ol del Contrato/

Cumplimiento (SI,

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE,
N/A) (ii)

D que ia el

cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud
en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312
de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el
c imiento de obligaci i en el marco de

Oficio de designacion 13/02/2025 reposa
en la Sede Administrativa de la EAS a la
Profesional Paula Serna Bernal.

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el

sl Grupo Juridico de la Sede Regional
la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y 1. Autoevaluacion de puestos de trabajo|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad por perfil
y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 2. Matriz de riesgos SGSST. El Documento se encuentra en fisico en el
sl 3. Plan de gestion de Riesgos de|Grupo Juridico de la Sede Regional
desastres. Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
3.3.3. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara La EAS realizd Induccion al Talento|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Humano contratado los dias 20, 21 y 22
Salud en el Trabajo. de febrero 2025. El Documento se encuentra en fisico en el
S| Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del Acta de entrega insumos de bioseguridad. |Sede Administrativa de la EAS y UDS.
contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para (Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
la realizacion de sus actividades. Agosto, Septiembre 2025) El Documento se encuentra en fisico en el
S| Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
3.3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los 1. Conceptos médico ocupacional |Sede Administrativa de la EAS y UDS.
colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio favorables de colaboradores.
El Documento se encuentra en fisico en el
Oficio relacion hojas de vida del personal|Grupo Juridico de la Sede Regional
Talento Humano Contrato de Aporte|Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
18001082025 con nimero de radicado|del Centro Zonal Puerto Rico
202538003000005832 del 06/02/2025.
Acta del Primer Comité técnico Operativo
17/02/2025.
Correos electronicos por parte de la
supervisora del contrato de aporte de
aprobacion del TH los dias 31/03/2025,
02/04/2025, 05/04/2025,  06/05/2025,
28/05/2025, 06/05/2025,  28/05/2025,
30/05/2025, 01/08/2'025, 06/08/2025,
08/08/2025, 25/08/2025
Acta del Segundo Comité técnico
sl Operativo 07/04/2025, 06/05/2025,
28/05/2025.
Acta del Tercer Comité técnico Operativo
extraordinario 30/04/2025.
Acta del Cuarto Comité técnico Operativo
16/06/2025
Acta del Quinto Comité técnico Operativo
25/08/2025. Se reprogramo para el
03/09/2025. Comité técnico Operativo
quedo con fecha del 03/09/2025
Acta comité técnico Operativo
07/10/2025.
Acta comité técnico Operativo
10/10/2025.
3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y 1. Matriz de riesgos SGSST. Sede Administrativa de la EAS y UDS.
respuesta ante emergencias. 2. Plan de Emergencia.
El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Bl Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
Cumplimiento (SI,
Ci de Ol del Contrato/ NO, PENDIENTE, D que evi ia el Ubicacioén del soporte en el

Observaciones (iv)

requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del
L imiento de los r imi idos en dichos documentos.

favorable expedido por la autoridad

sanitaria competente.

Certificacion o documento zona de no
riesgo de la Oficina de Planeacion
Municipal.

Reposa en la UDS, UCA

(i) PARCIALMENTE, cumplimiento de la obligacién expediente contractual
N/A) (ii)
3.4. Eje ambiental.
3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de S| La EAS cuenta con el PROTOCOLO DE|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la IMPLEMENTACION PARA EL USO Y
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la MANEJO DEL AGUA y reposa en la UDS. |El Documento se encuentra en fisico en el
Entidad. Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico
3.4.2. Presentar los i ylo i ) vigentes Sl Concepto higiénico sanitario vigente y|Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo Sl Manual del manejo seguro de productos|Sede Administrativa de la EAS y UDS.

adecuado de los productos quil durante la €] ion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

quimicos y adopta medidas en las UDS
para el adecuado almacenamiento del
mismo.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la S|
disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se
generen durante la ejecucion del contrato.

37.97.abs_formato_certificacion_manejo
_de_residuos_especiales_y_peligrosos_v
1

Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como Sl
minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos,
control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente.

Certirficado de Fumigacion.
meses) (7 Febrero 2025).

Formatos establecidos que se diligencian
diario para el personal de cocina y auxiliar
de servicios generales. (Marzo, Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre

(Cada 3|Sede Administrativa de la EAS y UDS.

El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caqueta, y en digital en la ruta del OneDrive
del Centro Zonal Puerto Rico

2025)
3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio Sl Rotulacién de los elementos. (Marzo,|Sede Administrativa de la EAS y UDS.
ambiente. Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre 2025) El Documento se encuentra en fisico en el
Grupo Juridico de la Sede Regional
Caquetd, y en digital en la ruta del OneDrive

del Centro Zonal Puerto Rico

3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o N/A
sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas

necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

Las UCAS no cuenta con trampa de grasas.

en las del

(i) El Supervisor debera registrar todas las

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periodicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si
el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A" debera
Justificar por que no se requirio y como esto no un posible ir i el supervisor sefiala que una obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervision se debera sefalar las acciones sancionatorias

adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervision se debera sefialar el pt je de realizado y el ie de y debera el plazo
para su cumplimiento y estipular los que daran imie a dicha obligacio

(iii) EI supervisor deber4 relacionar todos los que evic ien el de la igacic re con actas de entrega a o de , informes, ificacic 3

oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor deberé sefialar en "O. acic " cualquier ir que con el de la obligacion. EI de esta columna no es obligatorio.

| 15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | Si | X | NO |

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | Si | | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

ia debe ir a la Dir ion de Cq ion de la Sede de la Direccién General.

Si hay alguin riesgo que se iz o que tiene alta p

| 16. Certificacion |

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de

conformidad con lo en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 18/11/2025

Dwana rilena oo
Firma

Nombre Legalizador de cuentas: DIANA MILENA RIVERA LOZANO
Cargo L i de F i de imi
Eiecucion Financiera Centro Zonal Puerto Rico

Firma
Nombre Supervisor: YERALDY PIMENTEL POLO

Cargo Supervisor: Supervisor del Contrato de Aporte 18001262025

Orana Hoy powto Frea
Firma

Nombre Revisor Técnico: DIANA PAOLA ARGUELLO FONSECA
Cargo Revisor Técnico: F i de imi a la Ej; i
Tecnica Centro Zonal Puerto Rico

Firma
Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de méas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

senkn

1cBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



