Bucaramanga, ﬂ YDIE 2025

Sefiores
Municipio de Bucaramanga
Ciudad

ASUNTO: ACEPTACION INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Me permito aceptar la invitacidon para la ejecucién del contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA "

Por medio de la presente manifiesto que cumplo con el perfil requerido, aceptando las condiciones
del chjeto, obligaciones, valor, plazo y demas correspondientes; anexos los documentos generales
de ley, relacionados y experiencia.

v . . /
lgualmente, v bajo la gravedad de juramento, declaro gue NO me encuentro incurso en causal de
inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses que me impidan la_suscripcion o gjecucion del

referido contrato.

Adjunto a la presente mi hoja de vida anexando los documentos generales de ley relacionados a
continuacion acreditando mi idoneidad y experiencia.

Haja de vida de la funcidn piblica validada por el SIGEP con foto.

Copia cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional con su respectivo certificado de vigencia

Certificado seguridad social (Salud y Pension).

Certificado vigente de antecedentes de la Policia Nacional.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacion.
Certificado vigente antecedentes fiscales Confraloria General de la Nacidn.

Registro tributario RUT como trabajador independiente

Ceriificado médico ccupacional expedido por un médico especiallsta en salud y su respectiva
resolucién que lo acredite.

Certificado de cuenta bancaria.

e Certificados de estudio y experiencia laboral

Mo\f:)\\b\ PL\A’l,ln:h %Y“(\)‘le R‘ﬂ 5)0\

MARTHA LUCIA AREVVALO RUEDA
CC No. 63.501.698 de Bucaramanga *
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DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBLIDADES.

MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA, mujer, mayor de edad, identificada con la C.C.
No. 63.501.698, en mi condicién de aspirante a coniratista del Municipio de
Bucaramanga, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que conozco las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con entidades estatales, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas
normas complementarias, reglamentarias o modificatorias, relacionadas a este
aspecto. De igual forma, conozco las sanciones a las cuales se incurre por el hecho
de trasgredir dichas normas, y encontrarse inmerso en el régimen de inhabilidades
e incompatibilidades, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 7° del articulo
26, Articulo 52, y numeral 1° del Articulo 44 de la Ley 80 de 1993.

En razén a lo anterior, declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende
presentado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, que me impida actuar como
contratista del Municipio de Bucaramanga.

Se expide la presente certificacion, con destino al Municipio de Bucaramanga.

Hm’“)& LU&L\ A@Ua\o /E)f—alq

MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA
C.C. 63.501.698 de Bucaramanga
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FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
: Persona Na
bertod y Ocden ral
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Arevalo Rueda Martha Lucia -
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENER%‘ NACIONALIDAD PAlS
cc. @ C.E. O PAS O No. g3so1e98 ~ |F @ O NB ()| COL. (X) EXTRANJERO (O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
.‘-CHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA

FECHA CALLE 19 - 32D 39 CASA SAN ALONSO

o [25|mes | o3]aro | 1975 |
Pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIRIO BUCARAMANGA TELEFONO 3214770259 EMAIL martha.arevalo.r@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMIGA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULC OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEERE I 5° 6° | r | e [ @ 10° e ves | 12 [ amo | 2000 7

| EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (COCTORADO Q PHD)
RELAGIONE AL FRENTE EL NUUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {SI ESTA HA S1DO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO

EDUCACGION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMALY) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
st NO O TTULOS OBTENIDOS MES ARO
X p
PDL]TECN]CO SUPERIOR EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 120 DIPLOMADD EN GESTION DE o1 2025
DE COLOMBIA DESARROLLO HUMANO DOCUMENTOS ¥ ARCHIVOS




4 IDIOMAS

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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ESPEGIFIQUE LOS [DIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN {MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B mB R 8 MB R

B | MB

o

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO J | correoELEC TRONICO ENTIDAD Y,
SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 23 | mes| o7 | ano| 2025 pia | 22 | mes| 10 | Ao | 2025

CARGO O GONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA JURIDICA CALLE 35- 10 43

r EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR g

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE s X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO j | correo ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5715461500 pia | 24 | Mes| o6 | amo| 205 pa | 31 | mes| o8 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y ARCHIVO AREA BIENESTAR AL APRENDIZ VIA GUATIGUARA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ¥ PoBLIcA | Prvapa | Pafs
ALGALDIA DE BUCARAMANGA / X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | corrREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA i

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pla | 14 | Mes| 03 | amo| 3025 pla | 13 | mes| o5 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SEGRETARIA JURIDICA CALLE 35 - 10 43 FASE | PISO 4




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1088)
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLIcA | PrivaDa | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ;| correo eLECTRONICO ENTIDAD /
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 Dia [ oi | ses| 02 | ano| 2024 pa| 12 | Mes| 09 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
APOYO ADMINISTRATIVO Y ARCHIVO AREA GOORDINAGION ACADEMICA CARRERA 27 # 15-07
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE P X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ;| correo eLecTRONICO ENTIDAD J
SANTANDER BUGARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6015461500 Dia| 01 | Mes| 03 | Ano| 2028 | Dia| 28 | Mes| 42 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
APOYO ADMINISTRATIVO Y ARCHIVO AREA COORDINACION ACADEMICA CARRERA 27 # 15- 07

I EXPERIENGIA LABORAL DCCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. Dia: I IMes: | lﬁﬁo: I Dia; | I Mes: I | Affo: |
“NPREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCI
OCUPACION — 4G HOIR
ANCS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 ]
EXPERIENCIA DOCENTE 0 o




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1996)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA - -

37

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
’ TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO o 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 6

EXPERIENCIA DOCENTE B o

. 8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES OE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HMOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ,B\J VG NNA O

H’D\f ’h\& \._u BN At‘f.\' Jalo ?u-e Aa

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS YO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO-RONSTATADA FRENTE A LQs bocu
SOPORTE.

T ¥
Ciudad y focha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE Pm%%m"\/

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000517770 PAGINA WEB: www.funclonpublicz.gev.co
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CORSAN EHlicade

Corporacion De Santander

En Bucaramanga - Santander, a los Velntidds (22) dlas del mes de Dlciembre del
ARo 2000, se reunleron con el fin de formalizar [a graduacidn de los estudlantes del
tltimo Ciclo VI, correspondiente al grado Undécdimeo, los suscritos. Rector el
Magister Roberto Carlos Asfs Maldonado y Secretaria General la Sefiorita Martha
tucia Anaya Gomez, de la Corporacidn De Santander, Corporacidn aprobada
hasta el Ciclo VI de Educacidn Media Vocacional y autorizada por la
Secretaria De Educacién  Departamental, segin Resolucldn MNo. 18336 del 18 de
Diclembre de 2000, para otorgar el titulo de:

Bachiller Académico

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los  estudiantes
que  curisaran Y aprobaron los estudlos correspondientes  al  nivel de
Educaciédn Media Vocaclonal, se procedid a otorgar el titulo de Bachiller
Académico . al graduando cuyo (s} Apellidof(s) vy Nombre(s). y Nidmero de
Identificacidén se relacionan a continuacién:

Arévalo Rueda Martha Lucia

C.C, No. 63.501.698 de Bucaramanga {Santander)

Es fiel copla tomada del Acta OCriginal General No. 001 de fecha 22 de Didembre
del Ao 2000, que consta de 22 estudiantes y que comienza con los Apellido(s)
y Nombre(s) de: Acuria Rodriguez Gladys Yanette vy se clerra con los Apellido(s) v
Nombra(s) de: Villarreal Santos Wilson Mauriclo, flrmado y sellado por el Rector
Roberte Carlos Asfs Maldonado y la Secretaria General Martha Lucfa Anaya Gémez.

Dada en Bucaramanga, a los Velntidds (22) dlas del mes de diclembre det ano
2000.

1 P \r.l.ﬂ’ —'_"’.{_ T "\ T
N AN
Robérto Carlos Asfs Maldonado Py i) ey MafHa a Anaya Gomez

Cu, 17.956.069 Fonsecon {Ln Gup)lira) A
Rector TR
,# Codigo No. 3911 Notatia Octava CIERCIA Cadigo No. 9&] Noturix Octava
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CERTIFICADO DE CONTRATOS C6digo: F-GAT-8000-238,37-063

Versidn: 1.0

Fecha Aprobacidn: Octubre-24-2017

Pagina: 1de?2

Nimero: 29480

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL {LA) SUSCRITO (A} SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO {A)

CERTIFICA

Que AREVALO RUEDA MARTHA LUCIA identificadof{al con cédula de ciudadania No.63501698, suscribid con
el Municipio de Bucaramanga el{los) siguiente(s} contrato(s}:

CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.2709 DE 22 DE
Julic DE 2025 Cuyo Objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA™

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en actividades actualizacién e implementacidn de la Estrategia de Prevencidn del Daifio
Antijuridico del municipio de Bucaramanga, 2. Apoyar en las biisquedas de documentos requeridos
al Archive Central por personal interno vy externo., 3. Apoyar la revisidn de transferencias
documentales, dando cumplimiento a 1lo establecido en el Plan Institucional de Archivos de la
Funcién Pdblica- PINAR., 4. Apoyar en la aplicacidn de técnicas al fondo documental que reposa
en la administracidén municipal, relacionadas con la clasificacién, ordenacién, depuracidn,
foliacién, rotulacitn de carpetas y cajas y la elaboracién de inventarios documentales., 5.
Apoyar en la aplicacidén de técnicas de archive a los archivos de Gestién de la Secretaria Juridica
en Jleo relacionado con clasificacidn, ordenacifén, depuracidén, foliacién, elaboracién de rdtulos

Inventario Documental, cumpliendo lo establecido en el manual de gestidén documental., 6.
Realizar traslado de unidades documentales a los diferentes depdSsitos del archiveo central., 7.
Presentar informes de actividades mensualmente con sSus respectivos anexos., 8. Las demds

actividades asignadas por el supervisor, que estén relacionadas con el objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECYFICAS ADICIONAL 1

1. Apoyar en actividades actualizacibn e implementacién de la Estrategia de Prevencién del Dafio
Antijuridico del municipio de Bucaramanga, 2. Apoyar en las blsgquedas de documentos requeridos
al Archivo Central por personal interno y externo., 3. Apoyar la revisién de transferencias
documentales, dando cumplimiento a lo establecido en el Plan Institucional de Archivos de la
Funcién POblica- PINAR., 4. Apoyar en la aplicacidn de técnicas al fondo documental gue reposa
en la administracién municipal, relacionadas con la clasificacién, ordenacién, depuracidn,
foliacién, rotulacidén de carpetas y cajas y la elaboracién de inventarios documentales., 5.
hpoyar en la aplicacidn de técnicas de archive a los archivos de Gestién de la Secretaria Juridica
en lo relacionado con clasificacién, ordenacidén, depuracién, foliacidén, elaboracidn de rétulos

Inventario Deocumental, cumpliendo lo establecidc en el manual de gestidn documental., 6.
Realizar traslado de unidades documentales a los diferentes depdsitos del archivo central., Py
Presentar informes de actividades mensualmente con sus respectivos anexos., 8. Las demas

actividades asignadas por el supervisor, que estén relacionadas con 2l objeto contractual.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 5,200.000,00
VALOR ADICIONAL 1: DOS MILLOBES SEISCIENTOS MXL PESOS 2.600.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SI1ETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 7.800.000,00
VALOR EJECUTADO: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 7.800.000,00
PLAZO DEL CONTRATO: DOS (02) MESES

MUNICIPIQ DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 3% No.10-43 Telefono 6337000
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CERTTFICADO DE CONTRATOS Codigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versidn: 1.0

Fecha Aprobacién: Octubre-24-2017

Pagina: 2de?2

Nimero: 29480

PLAZO ADICIONAL 1: UN (1) MES

PLAZO EJECUTADO: 3 MES(ES) 0 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 23 DE Julio DE 2025
FECHA TERMINACION Y/0 LIQUIDACION: 22 DE Octubre DE 2025
FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 22 DE Octubre DE 2025

Es de anotar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de realizacidn temporal o no permanente
y el contratista los ejecuta(o} con la autonomia e independencia que este tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no
hubo ningin tipo de subordinacién o dependencia con la administracidn.

Se expide en Bucaramanga a leos 24 Dia{as) de OQOctubre de 2025

Se adhiere y anulan estampillas 2502500675723, pro-hospital por valor de cuatro mil ocheocientos pesos ($4.800,00), ordenanza
012 por valer de cuatrocientos ochenta pesos ($480,00)

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA

Secretaria Administrativa

Proyecto: DOREN JAILETH GUERRA TARAZONA

MUNICIPXO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

Certificacion No. 280

HACE CONSTAR

Que el (la} sefior{a) MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63501698 de ﬁJCARAMANGA celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT
899.999.034-1 el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe
a continuacion:

Nuimero y Fecha del Contrato : No. CO1.PCCNTR.7989769 suscrito el 19 de junio de 2025

Ohjeto : Descripcidn Prestar los servicios personales para apoyar la
asignacion y seguimiento de los apoyos socicecondmicos en el
marco del plan nacional integral de bienestar al aprendiz.

Plazo de ejecucion inicial :  Seis {06) meses y tres {03) dias
Fecha de [nicio de Ejecucién : 24 de junio de 2025

Fecha de Terminacidn de Contrato: 31 de agosto de 2025 /
Término de Ejecucién final : Dos {02) meses vy seis {06) dias

Valor : Elvalor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fijé en la suma de cinco millones doscientos veintidés mil ciento
catorce pesos mcte (55.222.114) M/cte.

Obligaciones Especificas:

s Presentar al supervisor del contrato, para su aprobacién, un plan de trabajo que incluya
cronograma de actividades, productos esperados y mecanismos de articulacién con el equipo
de bienestar.

» Identificar, proponer y evaluar estrategias orientadas a la retencidn y permanencia de los
aprendices beneficiarios de apoyos socioecondmicos, en coordinacién con el equipo de
bienestar y otras areas del centro de formacién.

» Apovyar la revision y verificacion del cumplimiento de requisitos por parte de los postulantes a
apoyos socioecondmicos y estimulos, conforme a los lineamientos institucionales vy
normatividad vigente.

e Gestionar mensualmente, o cuando sea requerido, los reportes actualizados sobre el estado
de los aprendices beneficiarios en el sistema de gestion académico-administrativo, e informar
al responsable de monitoreo del plan de accidon sobre los indicadores de permanencia.

Centro de Atencién al Sector Agropecuario
Kildmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
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e Aplicar y sistematizar instrumentos de medicién del grado de satisfaccion de los aprendices
beneficiarios de apoyos y estimulos, entregando informe consolidado al responsable del
seguimiento del plan de bienestar.

¢ Implementar acciones de orientacidn, seguimiento y fortalecimiento del bienestar dirigidas a
aprendices beneficiarios de apoyos socioecondmicos, en coordinacidn con el equipo ejecutor
del pian, promoviendo su adecuada utilizacién y el logro de la certificacion.

s Participar, dentro del alcance del ohjeto contractual, en la formulacién, seguimiento vy
evaluacion del plan de bienestar al aprendiz del centro de formacién, conforme a los
lineamientos institucionales,

= Proyectar y socializar circulares para la divulgacién de convocatorias de apoyos (monitorias,
transporte, alimentacion, internado, entre otros), garantizando claridad, oportunidad y
accesibilidad.

e Cumplir y hacer seguimiento al procedimiento institucional adoptado para el desarrollo,
adjudicacion y ejecucién de apoyos socioecondmicos y estimulos a los aprendices.

« Informar de manera inmediata al ordenador del gasto y al supervisor sobre cualquier situacion
irregular o de posible riesgo que pueda afectar la adecuada ejecucidn de los apoyos
socioecondmicos.

s Generary entregar los reportes relacionados con el desarrollo y clerre de las convocatorias, asf
como los avances de cumplimiento del*plan de accion institucional en lo relacionado con
apoyos y estimulos.

s Registrar oportunamente las actividades realizadas en SOFIA Plus y en las demas plataformas
institucionales que correspondan (CompromiSO, SIGA, etc.), adjuntando los informes vy
documentos soporte exigidos.

s Apovar la consolidacidn de |as bases de datos oficiales de beneficiarios, con validacion cruzada
entre sistemas institucionales y documentos fisicos o digitales, velando por su calidad vy

l consistencia. /

e  Organizar el archivo de gestién (fisico y electrdnico) del area responsable cumpliendo con lo
establecido en el Proceso de Gestién Documental - TRD.

s Apovar la orientacién individual o grupal a los aprendices beneficiarios sobre el uso adecuado
de los apoyos socioecondémicos, promoviendo su permanencia en fa formacidn y el
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Certificacion No. 280

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacidn, a los (06) ¢

dias de (OCtUbI‘E) de (2025) 4 M Firmado digitalmente por
RAMIREZ MONTERQ JAIRO
ORLANDD
Fecha: 2025.10.06 14:00:49 -05°00"

Jairo Orlando Ramirez Montero
Subdirector (E) Centro de Atencidn al Sector

Agropecuario
Reviso: Leidy Tatiana Pinilla villamizar , 2,
Cargo: Profesionat Despacho Subdireccion

Proyectd: Paula Andrea Rincdn Ariza
Carpo: Apoyo Contratacién _‘j&}

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Kildmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext, 73202

GTH-F-131 VO5



CERTIFICADC DE CONTRATOS Cédlyo: F-GAT-8000-238,237-0623

Versidn: 1.0

Fecha Aprobacidn: 0ctuﬁré—24-20[1

Pagina: 1da2

Wimero: 27724 ///

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.20%1,222.0

BL (LA} SUSCRITO (A) 'SECRETARTO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que AREVALO RUEDA MARTHA LUCIA identificado{a) con cédula de ciudadania No.63501698, suscribid con
el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s}:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ARPOYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.1890 DE 13 DE
Harze DE 2025 Cuyo Objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARTA JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE BUCARBMANGA”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Apoyar en las blisquedas de documentos requeridos al Archivo Central por personal interno y
externo.2.Apoyar la revisidn de transferencias documentales, dando cumplimiento a lo establecido en
el Plan Institucional de Archivos de la Funcidn POblica- PINAR.3.Apoyax en la aplicacidn de
Ltécnicas al fonde documental ¢que reposa en la administracién municipal, relacionadas con la
clasificacidon, ordenacion, depuracidn, foliacion, rotulacién de carpetas y cajas y la elaboracion
de inventarios documencales.4.Apoyar en la aplicacién de teéenicas de archivo 2 los archivos de
Gestién de la Secretaria Juridica en lo relacionado con clasificacién, ordenacidn, depuracidn,
feliacidn, elaboracidén de rdtulos Inventario Decumental, cumpliendoe lo establecido en el manual de
gastion documental.5.Kealizar traslade de unidades documentales a los diferentes depositos del
archivo central.6.Presentar informes de actividades mensualmonle con Sus respeclivos anexos.7.Llas
denmdis actividades asignadas por el supervisor, que estén relacionadas con el objeto contractual.

YALOR INICIAL DEL CONTRATO: STETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 7.800.000,00
VALOR TOPAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 7,800.000,00
VALOR EJECUTADO: SIETE MILLONES OCIOCIENTOS MIL PESCS 7.B00.000,00
PLAZO DEL CONTRATO: TRES (03} MESES

PLAZO EJECUTADO: 3 MES(ES) 0 DIA(S) .V

FEGHA DE INICIO: 14 PE Marzo DE 2025 ¢

FECHA DE TERMINACION: 13 DE Junio DE 2025/

Es de anotar que 21 cltado cantrato por su nacuraleza legal, uwl objeto contractuval as da realizacién toxporal o o pereanento
¥ ©tl <ontrstista los ejecubalel con la autanonia e independencia guo cste tipe de contratos requiere legalrente. Por canto no
lmbo ningin tipe de avbordinacién o dependencia con la aduimlatracién.

Se expida en Bucardeanga & les 24 Diatas) de Junlo do 2025

S¢  adhiere y anulan eaganmpillas. pre~hespitsl por valor de cuatro mil ochoclontos  peses ($4,800,00), ordananza 012 por
valor de cuatrorientos ockenta pesos {$480,00)

HUNICIPIO DE BUCARAMANGH N1T 800.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefone 6337000




CERTIFICADO DE CONTRATOS

Cédigo: F-GAT-8000-238, 37-063

Verslén: 1.0

Fecha Aprohacidn: Octubre-24-2017]

Pagina: 2do 2

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
Secretaria Administrativa

Rovisd:  JEENY CLAVIJO - ABCGADAYCESS,
Proyeato: DOREN GUERRA - AUNILIAR ADMINISTRATIVO { Jryppsnd’

Nimero: 27724

AUNICIPTO DE BUCARMANGCA NIT 890.201.222-0 Calle 15 MNo.t0~-43

Telefane 6237000
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Certificacion No. 0227

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES
Y TURISTICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

rd
Que el {Ia) sefior{a) MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA, identificado(a} con cédula de ciudadania No
63.501.698, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato{s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracidn Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Nimeroy Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.5732806 de 2024. v

Objeto : Prestacion de servicios de apoyo a la gestién de cardcter
temporal para el procedimiento de certificacion del cset.

5

Plazo de ejecucion : 222 (Dias}. 1\\

Fecha de Inicio de Ejecucién : 1 de febrero del 2024. / N\
Fecha de Terminacién de Contrato: 12 de septiembre de 2024. /

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
se fijé en la suma de diecinueve millones novecientos veinte
mil sesenta pesos M/cte. ($ 19.920.060 ).

Forma de Pago : El valor de los honorarios para todos los efectos legales vy
fiscales se fijo en la suma de dos millones seiscientos noventa
y un mil novecientos pesos M/cte ($ 2.691.900).

Obligacienes Especificas del Contrato:

1. Validar la documentacién soporte para el proceso de certificacidon segin el nivel de
formacién.

2. Apovar la expedicion de certificados y constancias a los aprendices que cursan los
programas de formacién en el CSET.

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Direccidon Carrera 27 # 15-07, Ciudad Bucaramanga.. - PBX 67 601 5461500

GTH-F-131 VO5
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Certificacién No. 0227 éﬂ;

3. Apovyar en la correcta aplicacidn de las politicas, lineamientos propios de la gestién
documental el procedimiento de certificacion.

4. Apoyar la presentacién de informes periddicos de la gestibn documental, el
seguimiento, depuracién y cumplimiento de metas y certificacidon académica.

5. Apoyar la organizacién de tarjetas y documentos fisicos relacionados con el historial
académico de aprendices vigencias anteriores al afio 2010,

6. Organizar y gestionar &l archive propio de la dependencia de acuerdo con [as tablas de
retencién documental vigentes para la entidad.

7. Realizar informes de seguimiento del estado del procedimiento de certificacidn para la

identificacion y ubicacion de aprendices por certificar.

8. Apovyareldiseiio y ejecucion de estrategias y campafias para certificacion de aprendices
del Centro de Formacién

9. Apoyar el proceso de certificacion y registro con la recopilacién, verificacion y digitacién
de informacion velando por que se cumplan los requisitos y directrices dadas por la
Direccién General.

/

10. Apovyar la digitacion y alimentacion de informacion en el sistema Sofia Plus relacionada
con la certificacién de aprendices.

11. Orientar a visitantes, aprendices e instructores con informacion relacionada con el
procedimiento de Certificacion.

12, Las demds gue le sean asignadas por parte del supervisor y que guarden relacidn con el
objeto contractual,

Se expide a solicitud del interesado(a}, de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 12 /
dias de Septiembre del 2024

Fechai 2024.09.13
10:49:02 -05'00°

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector (E) de Centro de Servicios
Ermnpresariales y Turisticos

Fiimado

digitalmente por

Wilson Bastos
M 7 Delgado

Proyectd: Diana Asguello ... _ . 4
Cargo: Contratista CSET CFEY

Revisd: Grecia Redondo . |
Cargo: Contratista CSET (b bl #rg:e.

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Direccion Carrera 27 # 15-07, Ciudad Bucaramanga.. - PBX 57 601 5461500
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Certificacion No. 0404

SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTCR {E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS DEL

Qe el (la) sefior(a) MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
63.501.698 célebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién
de la Administracion Puiblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Nimeroy Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4672822 de 2023.‘/

Objeto: Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn de cardcter tempaoral para el procedimiento
de certificacion del cset

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de marzo de 2023.

Fecha de Terminacién de Contrato: 28 de diciembre de 2023.

Plazo Estimado: 298 dias
Termino de ejecucidn: A la fecha.

Valor: El valor de los honorarios para todos los efectos legales v fiscales se fijo en la suma
de veinticuatro millocnes seiecientos cincuenta y nueve mil treinta y dos pesos m/cte.
{$24,759,032).

Valor Honorarios: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la
suma de dos millones cuatrocientos noventa y dos mil quinientos veinte mil pesos mcte
($2.492.520).

2. Qbligaciones Especificas del Contrato:

1.

Apoyar en la correcta aplicacién de las politicas, lineamientos y procedimientos de
certificacién.

Validar la documentacidén soporte para el proceso de certificacidn segin el nivel de
formacion.

Apovyar en la expedicion de certificados y constancias a los aprendices que cursan
los programas de formacion en el Centro.

Apovar la presentacion de informes periddicos de la gestidn, el seguimiento,
cumplimiento de metas y certificacién académica.

Apovyar la organizacion de tarjetas y documentos fisicos relacionados con el historial
académico de aprendices vigencias anteriores al afio 2010.

Organizar y gestionar el archivo propio de la dependencia de acuerdo con las tablas
de retencién documental vigentes para la entidad. ./

Realizar informes de seguimiento del estado del procedimiento de certificacion para
la identificacién y ubicacion de aprendices por certificar,

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Direccidn Carrera 27 No. 15-07, Ciudad Bucaramanga - PBX (57 7) 6338877
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Certificacion No. 0404

10.

11

12,

4
SENA

N

Apoyar el disefio y ejecucién de estrategias y campafias para certificacion de
aprendices del Centro de Formacion.

Apoyar el proceso de certificacién y registro con la recopilacién, verificacién vy
digitacion de informacidn velando por gue se cumplan los requisitos v directrices
dadas por la Direccion General.

Apovar la digitacion y alimentacion de informacidn en el sistema Sofia Plus
relacionada con la certificacion de aprendices.

Orientar a visitantes, aprendices e instructores con informacion relacionada con el
area de certificacién.

Apovar con la consolidacion de informes referentes a las fichas, planillas, registros
de instructores, y demas correspondiente al area certificacion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdoe con la informacién registrada en el
sistema ON BASE del SENA, a los 28 dias del mes de diciembre de 2023.

Firmado digitaimente
nor José Manuel Ariza
Ariza
fecha: 2023.1228
07:46:37 -05'00"
JOSE MIANUEL ARIZA ARIZA
Subdirector (E) de Centro de Servicios Empresariales y Turisticos

Regional Santander

Proyectd: Kimberly Rodriguez Plata / Abogada Contratista CSE T¥&°—5F2

Revisé: Grecio Redondo Moestre / Abogada Contratista CSET @i@p p

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Direccion Carrera 27 No. 15-07, Ciudad Bucaramanga - PBX (57 7) 6338877

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GTH-F-131V03 Pag?
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REPURLICA DE COLOMBIA
!DENTIF]CACiON PEFRSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA
MUIAERQ @3.5@1 .698
AREVALO RUEDA

APELLIDOS
" MARTHA LUCIA
. NOMBRES " ot Vi .-
R
S .- 'FmFlliM‘j:\.‘ SRR G SRR W ! S '&I;f{‘.ﬁ; z Tl

FECHA DE NacimiEnTe 25-MAR-1975

BUCARAMANGA
(SANTANDER])
LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 O+ B

ESTATURA G.S. RH J

31-MAY-1993 BUCARAMANGA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRALOR NACIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

A-2700100-01231731-F-0063501698-20210507 0074314426A 1 92154335805
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; ) ] A N Formulario del Registro Unico Tributario
2! Concepto |0 | 2 | Aclualizacion
4, Nitmero de formulario 141216553930
70?212489984(8021 000014121655392 0
/ b S
5. Numero da Idenliicacidn Tributasia {NIT) 6. OV [ 12. Direccidn seccional B \ Jl.ffauzbn elecirdnico
E§ 350169 8|1 [Impuastas y Aduanas do Bucaamanga (’ ‘\ /2 \4_‘ 4
IDENTIFICACION 0 \ y / o
24. Tipo de conlribuyente 25, Tipo de documento 26, Numaro de rdenhrwqan — '\ / (’
Persona nalural o sucesion itiquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 6350 1‘6‘_9 8) ) . \‘)
Lugar de expedician 20. Pals [ 29, Departamento "m\\/ P,Cuﬁfoqln'unlmplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8, \,7 e Bycargmenga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Piimer nombra ,f"' I‘\> / 35:-0uds nombres
AREVALO RUEDA MARTHA  \%. LU,'CIA
.35. Razon social N #*
LI --/ e v
P A s
36. Nombre cometcial ‘;\:“\ - 37.\ng?.1:‘-—__/‘
/\\.\\\:‘. :'\ : \\‘)
52 -
/us.rAch, )
38. Pals 39. Departamanlo P T 40. Cludad/Municipia
’ o *
COLOMBIA 1 6 9 |Santander / .:) L—\’, </ 6 8 |Bucaramanga o001
. . . i \ -‘—- ".\
41. Diraccidn principal /,‘} \; o N
CL 19 32D 39 BRR SAN ALONSO \V/ﬁ i . ))
42, Correo alacirénico martha.arevalo.r@hotmail.com VRN
43, Codigo postal [ e Te1efonc{1‘\ /} (/\\‘\3 21477025 945 Teldfono 2 3157425364
.0 ,ASIFICACION
Actividad acondmica{\ ‘:'\u-._/ Ocupaclan
Aclividad princlpal Adliyldizd st sty gfa'\ ~0 Olras actividades ——
46.Cadige 47, Fecha inicio aclividad 48. Céd'gt\ \49 \Fachain@ad T 'EEEEEgu' 1 2 h 51. Codigo eslablecimiontos
B2 1 1][20251022]| VD O | | | le123 L
i V(’ /- —*st*unsabilidades. Calldades y Atrlbutos
1 2 3 4 £ i d\ {\? 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 25
scimols o] | | (M\\ N Y O
49 - No responsable de [VA S ? 0 _,/
y §
' S
!
it
Exportadores
1 2 3 4 5 § 7 B ] 10
I I | | | | | I | I | 55. Farma 36. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cbdigo |57. Mads [
k¥ 12 13 14 15 18 17 18 19 2q
I | | — |
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actuallzatlones a que haya lugar, la Ingcrlpeidn en el Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendrd vigancla Indefinida y on consecuencia no se exlglra su ranovacién
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59. Anexos I:I NG E 60. No. de Folios:
La informatidn suminisirada a ravés del formularie oficial de inseripcidn, aclualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Utaico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | gima aulorizada:
inexactitud en alguno de las dalos suminisirados se adel An los procedi admir ) ]
sancionatorios o da suspensién, segun el caso, Parégrafo del articulo 1.6.1.2,6 del Decreto 1625
del 2016. Pe Igual menera al fermalizar el irdmile el usuaro fue Infermado y acepla 1a polilica de
tratamiento de dalos ley 1581 da 2012 984, Nombre AREVALO RUEDA MARTHA LUCIA
Firma del sclicilanta:
985 Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha goneracién documenio PDF: 13-11-2025 12:49:42PM
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% E.P.S5.Sanitas

Banitas tnictnsipnal

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Martha Lucla Arevalo Rueda, identificado(a) con CC numero 63501698, esta registradofa) en ef POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION

CC 63501688

NOMBRES Y APELLIDOS Mariha Lucia Arevalo Rueda
TIRO DE AFILIADO Titular

PAREMTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 250311975

ESTADO DE LA AFILIACION
CAUSA ESTADO DE AFILIACION

0 Tiene Derecho A Coberlura Integral
10 - Coberiura Integral

FECHA DE INGRESOQ A EPS SANITAS 01/08/2020

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Aclivo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 21 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 21 semanas

REGIMEN Contribulivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 18/09/2020

NIVEL SISBEN 2

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 63501608 MARTHA LUCIA AREVALD
RUEDA Desde 01/01/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
63501698 MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA Desde 01/01/2024

Hasla 31/12/2024

Generado por interfaces

271172025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,



Y

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MARTHA LUCIA AREVALQO RUEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 63.501.698, se encuentra
afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 27 de Noviembre del 2025,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

N
,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.porvenir.com.co v actualice su Historia Laboral,
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PROINSOQCOL

SALLID OCUPACIONAL
900.137.209-6

Médicos Especialistas
Salud Ocupacional
Medicina Laboral

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

49

(EMPRESA: MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA 7

CARGO: INDEPENDIENTE

/-

LCIUDAD: Bucaramanga

FECHA: 27/02/2025

{PREEMPLEO [x1 periobico 1 Rremro__] otrRo[__J

"y

[APELLIDOS Y NCMBRES CEDULA
MARTHA LUC!A AREVALO RUEDA 63501698
EPS ARL PENSIONES TELEFONO
QSANITAS POSITIVA PORVENIR 3214770258
s

( EXAMEN DE INGRESO

EXAMEN PERIODICO

EXAMEN DE RETIRO

POST INCAPACIDAD

.

APTO SATISEAGTORIO REALIZADO APTO
APTO CON LIMITACION REQUIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADO TEMPORALMENTE REQUIERE VALORACION POR ARL APLAZADO
NO APTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA el CARGO NO APTO
\OTRO OTRO )
1 REMISIONES EXAMENES REALIZADOS 1
[_]REMITIR ALA EPS [_JAUDIOMETRIA [_]EKG [ ] VISIOMETRIA
[ _]REMITIR A LA ARL [_]OPTOMETRIA [ ] EXAMEN MEDICO [ | COORDINACION MOTRIZ
[__|EXAMEN LABORATORIO [_ | ESPIROMETRIA [ rsicoLoclA
[_]VALVOZ [_|OSTEOMUSCULAR [__] RADIOGRAFIA
[_PTROS [X ] EXAMEN MEDICO ENFASIS

OSTEOMUSCULAR

L

[ RECOMENDACIONES

v

X
@

\ [ 1erconNOMICOS

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
PROMOCION Y PREVENCION DE SALUD POR EPS
[ ]CONTROL MEDICO POR SU EPS
[__1SEGURIDAD INDUSTRIAL

INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

[ JvisuAL
[ laupimivo

[ IRESPIRATORIO
[ JercoNOMICO

[ ]CARDIOVASCULAR
[ IPsiCOLABORAL
[ IBioLocico

A,

(OBSERVACIONES

PAUSAS ACTIVAS.
CONTINUAR USO DE GAFAS

L

SE RECOMIENDA ADOPTAR MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE POSTURAL. Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

USC DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONALf AUTOCUIDADO ENFOCADC A PREVENCION DE ACCIDENTES
LABORALES Y ENFERMEDAD LABORAL. .
INDUCCION Y CAPACITACION EN EL CARGO A DESEMPENAR,

Autorizo al doctor(a) abajo mencionade{a) a realizar ml examen otupacional. Se me ha explicado la naluraleza y propdsilo del mismo. He camprendide y he lenido la cpertunidad de analizar el
proposito, Jos baneficks, su interprelacidn, limitaclones y fiesgos del examen médico antes da la respecliva realizacion. Autorizo a2 PROINSCCOL LTDA para que suminisire a las personas o anlidades
conlempladas en Ia leglslacién, la informacién regisirada en esle documento, para el buen cumplimiento del Sistema de Gestién da Seguridad y Salud en &1 Trabaje

e

P \r_dg_-s_: ; :
m foe fucly Phus iy Frt
Madion Cerajina W1
0 Salud
RhSE0 L& 701 4 2611

EANDR}\ TAILENA BALCAZAR TAVERA - LIC - SALUD DCUPACIONAL REG:

MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA C.C 63501698

Verifigue la autenticidad de este certificado en nuestras lineas de atencién al cliente
PROINSOCOL LTDA , Carrera 34 N° 46 - 119, Tels. 607 695 0080 - 315 2472411



\ Hipueltine ik Contbosedior cobplco AP-JC-RG-89
e "‘\ VERSION 5
2 OLUCION
'@L’: RES el 32/05/2017
et maveerive .« A se o' PAGINA 1de 1

S *-’ 10 2
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POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

sb

- Fha

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 vy [a Re :.o.-_n. on 5"

04502 de 2012 vy,
CONSIDERANDO:

Que SANDRA MILENA BALCAZAR TAVERA identificado(a) con Cédula de o ndaiania Neo,
63349329 ha solicitado Renovacién de licencia para la prestacion de Servicios En oeguu ‘Jud y Salud
en el Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander. oy

Que al peticionario le fue cotorgada la Licencia de Prestacion de Servicios Je Salud Ocupacional,
mediante Resolucién No. 7582 de 24 de abril de 2013 de la Secretarla ‘de SaluZ-de! Departamento
de Santander y concedida por un t&érmino de diez (10) afos contado' a p'artu sle la expedicidn de la
Resolucidn, la cual ha cumplido su vigencia. . :

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04:‘.‘;:‘." del 26 de Diciembre de 2012, el
peticionario ha presentado la documentacion requerida pars-'a Rencacion de la Licencia en Salud
Ocupacional para la prestacion de servicios en Segur[dad v Sall-d en el Trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Dep- -._rtar.:_ental: ’

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA I..A "RLSTAC!C)N DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJC' L SANDRA NMILENA BALCAZAR TAVERA, - MEDICA Y
CIRUJANA - ESPECIQLIS »\-ch SALUD OCUPACIONAL identificado(a) con Cédula
de Cludadama No. 6334332¢:2n las areas de Medicina en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Investigacion env Area técnica, Investigacion del accidente de trabaijo,
Educacidén, Capacit.ion, Dlseno Administracion vy Ejecucion del Sistermna de gestion
de |la Seguridaw &t Sal uaizn el Trabajo.

ARTICULO 2: La Licencia de “'1JP trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afnos

. contados a ;:.amn & :a fecha de expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3: Guando, == mo' lfiqae las condiciones por la cual se otorgo esta Licencia, en el término
mAaximo. de uin mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la
medificacidn dé la misma.

ARTICULO 4: Esti. Licenc'a es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
i~trangicrible.

ARTICULO & Co: fra Ia presenie Resolucién procede los recursos legales.

v

NOTIFIG! IESE ¥ COMPLASE 18 ABR 2023

Dada en Cucaramanga a los
% Ve '

oy Y

=

JAVIER ALONS}‘llILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Revisd: Yelitza Lilibeth Hernandez Gonzélez — Coordinadora Grupo de Acreditacién en Salud y SOGC

VoBa:  Luis Felipe Tarazona Velasquez — Director de Desarrollo de Servicios Inspecclén Vigilancia y Cantyol. "?—}
Proyectd: Magaly Andrea Marifio Bayona — Grupo de Acreditacion en salud §.0.G. ?
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Tipo de declaracion

Funcidn Publica

@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

INGRESD 7/

Fecha de publiciacién

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

s®

2025-10-22 13:43/

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA NUmero 63501698
blgar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica piblica o privada que presten funcidn ptblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA
gjecuten bienes o recursos piblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede 3
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Munici:pio BUCARAMANGA
Direccion | ['Fase I: Calle 35 # 10-43\r\nFase Il: Carrera 11 # 34-52."]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcion pablica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio ptiblico.

i i .

" &4z ETRRESHEIIAE 1

DEBIENESY RE

Deacuerdo con lo consagradon [a Ly 20‘[3 de 2019, a contmuacnon oedo a publicar y dwulgar proactwamete m|

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los (nicos bienes y rentas que posec a la fecha, en forma personal o por
Interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1 1. DEINGRESOS BIENESYACREENC[AS

Los ingresos y rentas gue obtuve en el afo gravable 2024 fueron

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONCEP

TO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantfas

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$29.341.710,00

TOTAL

$29.341.710,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Qis bienes patrimeniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municiplo Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;
Concepto Saldo

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

* 45 1.2, PARTICIPACIGN.EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

En la actualidad participo come miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A |a fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5



60

N"!“bre corporacion, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

i , it i : AT I =k fi R R )

De acuerdo con lo co a Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulg
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de’hecho o de derecho.

2.1. INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X| No
Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de g No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo noembre Primer apellido Segundo apellido
JOSE DANIEL CORZO VARGAS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nuimero 91273650

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

- 2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD; AFINIDAD Y CIVIL,

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses perscnales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés &i No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



69

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas dehen registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la laber o
actividad que desempeiian.

Parentesco Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documentp de
identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

¢

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL'ARIO ANTERIOR. -

cargo actual:

ve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
nta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupoe social u organizacién con
animo o sin danimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social v organizacién con animo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

124 OTRAS INVERSIONES.

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduclario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior;

Si No

X

Las inversiones en bonos, fendos de inversion, fondos de aherro voluntario y otras gue tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipe de inversién

Valor

Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARO_N RE.DUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del (ltimo afio gravable son:

b2

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sf No | X

s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee. '
> Litigio 0 controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de5




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

63

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de
noviembre de 2025, a las 18:16:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

63501698

Cadigo de Verificacion

63001698251127181645

Esta Certificacidn es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

fo—fer
f £ e
< E
HERNAN GUILLERMOQ JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Centraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR e
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NAGION No. 285164879

Bogold DC, 27 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{ta) sefor{a) MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA identificade(z) con Cédula de ciudadania nimero 63501698:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedenles conliene las anolaciones de las sanciones o inhabllidades que se encueniren vigenles. Cuando se

trate de nombramienlo o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentas, se cerlificaran todas las anolaciones que
figuren en el regisiro. Anlerior, de acuerdo 2 los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El ceriificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que conliene Ias anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuales con €l estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de tas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repetician o llamamignto en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca Ja Constitucién Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SIRI reporla como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales celombianas. En caso de nembramiento o suscripcion de conlratos con el
Eslado, s responsabilidad de la Entidad, validar fa informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:#fwww.procuraduria.gov.co/Pages/cerificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamlento Con El Ciudadana {C}

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 KOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea graluila 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogot2 D.C.
www . procuraduria.gov.co




2711125, 18:12 Policla Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:12:19 PM horas del 27/11/2025, el ciudadanc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63501698
Apellidos y Nombres: AREVALO RUEDA MARTHA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccitn Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Alencién administraliva; Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
200 pm a 500 pm

Linea de atencidn at ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Begotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.eo

hiips:Famecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtm!

112
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2711425, 18:10 Consulia RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ry (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/11/2025 06:09:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63501698 y Nombre:
MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 127783921 . La persona interesada podra
verificar 1a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menil ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda

[ B Imprimir ]

515 9000

l
Polleia Nacionat de Colombia Eo?E[l-ganElA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 G LA
y Centro Administrativo Macional CAN, Begotd D.C. i V| D A

Linea de atencibn: 018000-910G112

1 GOV.CO

https:{srvenpe.palicia.gov.eo/PSClirm_cnp_consulla.aspx in
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 63501698 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consighados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/11/2025 08:41 PM

&3

Ofds

Cdadigo Verificacion: XSMR9SWUBA

Valida hasta: 26/02/20286

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Bucaramanga,

Sefiores
Alcaldia Municipio de Bucaramanga
Secretaria Juridica

REFERENCIA: Autorizacion consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018 por delitos contra
la libertad, integridad y formacion sexuales cometidos contra nifios, ninas y adolescentes
menores de 18 afos.

Yo, MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA identificada con C.C. No. 63.501.698 de
Bucaramanga; autorizo previa, expresa y por escrito a la Alcaldia de Bucaramanga,
identificada conel NIT: 830.201.222-0, para que realice dentro del proceso a surtir para la
contratacion de prestacion de servicios con la suscrita, a realizar [a consulta en el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios,
nifas y adolescentes establecida por la Ley 1918 de 2018.

La anterior autorizacion, se otorga en virtud de lo sefialado en el articulo primero del Decreto
753 de 2019, reglamentario de ja Ley 1918 de 2018 que establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, y de la misma se dejara constancia dentro del expediente contractual durante mi
vinculacion contractual con la Alcaldia de Bucaramanga; asi mismo, se autoriza a [a Alcaldia
de Bucararnanga, para que realice la respectiva consulta en el registro publico, durante el
tiempo que dure la relacién contractualcon la entidad y se mantenga una relacion directa
y/o habitual con nifios, nifas y adolescentes menores de 18 afios en el desempefio de mis
obligaciones contractuales.

Asf mismo, declaro que conozce que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidon de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012 y demas normatividad relacionada, manifestando que he sido
informado({a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Atentamente,

MARTHA LUCIA AREVALO RUEDA
C.C. No. 63.501.698 expedida en Bucaramanga
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa;

Que sienda las 18:44:05 horas del 27/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63501698,
Apellidos y Nombres AREVALO RUEDA MARTHA LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE BUCARAMANGA, con NIT

890201222-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

. otras disposiciones”y su Decrefo Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta Ia Ley 1918 de

. 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente ai
tratarniento de datos.

hitps.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hittpsinhabilidades. pohicia.gov.co:8080/consulla jsessionid=XvjHsZKFNgP3y_2MmivyASBJz4yud3USUQsZeyFybvnlsiDDOSTA1 1834876030

m

¢



~/
<

CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 21/10/2025
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

. Por medio de la presente hacemos constar que el sefior MARTHA AREVALC RUEDA
con Cédula de Ciudadania nimero 63501698

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROCS DAMAS

Numero 0550488449853586
Fecha de aperiura 09/01/2025

Cordialmente,

» BANCO DAVIVIENDA

T T H A WA B L
D ida Cars

Banco Davivienda 5.4,
HIT. 860.034.313-7

VigitaDD

Banco Davivienda S.A,
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