INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato-Afio Dependencia

No. Identificacién del contratista

Nombre del Contratista

1707-2025

Grupo Intero de Trabajo de Administracion de Personal

1026565473

IVAN DANIEL MARTINEZ BOLIVAR

Valor inicial
Objeto contractual |Prestar servicios profesionales especializados a la Subdireccion para la Gestion del Talento Humano en la gestion relacionada con situaciones administrativas laborales w""a‘:;'/m don 38.781.900,00
de compra
Fecha de suscripcién Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. "’L":e':i’::" del
NATALIA EUGENIA PARAMO VILLEGAS COORDINADOR GIT ADMINISTRACION DE PERSONAL 24339894
2010825 119 0210912025 311212025 octubre-2025
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO
Seguimiento de Registro Fecha creaciénloperacién del RP o Fecha de [Tiempo en dias (en caso de suspensién, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion contractual (para el registro presupuestal inicial no
ificacio No. Modificacién Contractual prérroga) es necesario escribir la justificacion)
RP inicla del contrato de prestacion de. 123525 27108/2025 s 878190000
senviciolorden de compra
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato) s -
NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacién .
Monto ain sin ejecutar, al
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificacién momento de la cesion:

Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacion relacionada con la poliza y el registro presupuestal, a informacién de este formato debe inclui Ia totalidad e la
informacion del contrato

Fecha terminacion

Acta de terminacion

Fecha del acta de terminacion anticipada

Terminacién anticipada

sl ‘ | NO | X
Contrato | 1707-2025 |
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| § 33.781.900,00
Pagos programados Desembolsos realizados y ejecucién financiera acumulada
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago (§) Observaciones aclaratorias
$1.261.200,00 1611012025 0,00% VALOR EN TRAMITE DE LIBERACION
10/10/2025 $9.143.700,00 15/10/2025 389021225 23,58% $9.143.700,00 VALOR CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 2 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025
1311112025 $9.459.000,00 ddimmiaasa 0,00%
11212025 §9.459.000,00 ddimmiaasa 0,00%
3011212025 §9.459.000,00 ddimmlasa 0,00%
TOTALES § 38.761.900,00 Ejecucion financiera acumulada: 23,58% $9.143.700,00
SALDO POR GIRAR $29.638.200
EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
) ) -
Obligaciones especificas del contrato ottt o Actividades realizadas %avancedel | - %avance | (%) pendiente de
contrato mes acumulado ejecucién
Se realizé la proyeccion de los siguientes actos administrativos: 1. Resol reubicacién Yesenia Rivas 2. Reubicacion y asignacion de
OBLIGACION 1. |Provectarlos actos adminstativos respecto de s diversas situzciones adminstratvas 20.00% funciones de Giselle Arias Leon 3. Asignacien de GIT Albeiro Humberto Sanchez 4. Asignacion GIT Angela Janeth Cortes 5. Asignacion 5.00% 10.00% 000
" |laborales que se presenten 0% GIT Ayiin Torregroza 6. Asignacién GIT Ricardo Mendigaia 7. Modificacién Resol. 04112 del 6 de octubre de 2025 8. Encargo Subdiector 0% 00% Y3
Transformacion sectorial 9. Encargo Subdirector Estructuracien de Proyectos 10. Encargo Direccion de Infraestructura
. Asesorar juridicamente a los equipos técnicos de la Subdireccion para la Gestion .
OBLIGACION 2: P > 20,00% 1. Proyecto de resolucion por medio de a cual resuelve el recurso impretacro por Luis Alefandro Sanchez 667% 667% 13,33%
del Talento Humano en las situaciones adminitrativas laborales.
OBLGACION 3 |Reslzarlarevsionjuridica de los documentos que se proyecten en a Subdireccin para la 000% Realizd os estudios técnicos de las siguientes funcionarios de acuerdo a sus cambios de situacion administrativa; Saskia Torres, Ruby 5.00% 1000 o
gestion del talento humano y que sean sometidos a su consideracién. Silva Rueda y Sonia Maya
Resalver las consulas y peticiones do cardcter juriico presentadas la dependencia por Se proyectaron las respuestas a los derechos de peficién interpusstos por: Oscar Moreno, Willan Rodriguez Ortiz, Jose Esteban Cabana
OBLIGACION 4 |terceros y por las diferentes areas de la Entidad respecto de situaciones administrativas de 20,00% proy P P P p d 0 g Y| s00% 10,00% 10,00%
Sandra Mireya Robayo.
carécer aboral,
Para esta actividad se programaron varias reuniones presenciales convocadas por a Subdirectora para el Talento Humano, esto con el fin
OBLIGACION 5: Las demés que le asigne el supervisor que se relacionen con el objeto contractual. 20,00% de revisar y articular el trabajo que se viene realizando dentro del GIT Administracién de Personal, con la participacién de la coordinadora, 6,67% 6,67% 13,33%
{teniendo en cuenta las actividades asignadas en la tabla de control.
Ponderacion de servicios| 100% % de avance general del contrato|  28,33% 43,33% 56,67%
ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)
Productos o servicios a entregar Fecha de entrega programada | Anexo al informe del mes de Observaciones
DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBUETO CONTRACTUAL
Tipo de
Causas J Alternativa de Solucién Fecha solucion Gestion Resultados
dificultad
¢Se materializo alguno de los riesgos previsibles contractuales? sl ‘ NO | X |

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR

SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Contratista:

casos que aplique). Ademas, certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el
dio cumplimiento durante el periodo ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Sequridad Social en salud, pension y riesgos laborales, de
con las normas legales vigentes, segn aplique. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electrénico de Contratacion Piblica (SECOP) y a

Supervisor: Certfico la recepcin a satisfaccién de los bienes y/o servicios; asi mismo, el cumplimiento de los criterios de calidad, oportunidad y cantidad (en los

de compra y que el

reportar el avance a Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Piblica

Pagna 1662

GOCTICFISS
v



INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

FIRMA O NOMERO

DE FACTURA FIRMA

fecha 711125 fecha 711125
"Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios"

Original: Expediente del Contrato

Copia: Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)
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