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Contrato No. 00001853 del 20 de marzo de 2025.
Adicional 01 del 17 de septiembre de 2025.

Fecha: Diciembre de 2025.

Periodo del reporte: noviembre a diciembre de

2025

Pago 03 de 03

Nombre del contratista: HEDDY YASMIT TUTA GARCIA. C.C: 27621232

Objeto del contrato: 2025B-197 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA ESPECIALIZADA PARA ASISTIR Y ACOMPANAR LOS PROCESOS
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PEDAGOGICO
A FIN DE REALIZAR EL CONTROL, MONITOREO Y SEGUIMIENTO EN CUMPLIMIENTO
DEL DECRETO 2006 DE 2008 QUE REGULA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO EN
EL AREA DE LA SALUD ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO

DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Obligaciones del contrato

Actividades realizadas por el contratista

1. Asistir a las visitas de control
normativo programades para la
verificacion de condiciones de
prestacion del servicio en las
instituciones de educacion para
al trabajo y el desarrollo humano
en aras de efectuar control
técnico y normativo y/o atender
novedades relacionadas con el
area de la salud, en
cumplimiento de las actividades
priorizadas en el plan operativo
de inspeccion y vigilancia POAIV
registrado en el MEN para la
vigencia 2025.

Se asistira a las visitas de control normativo
programades para la verificacion de
condiciones de prestacion del servicio en las
instituciones de educacion para al trabajo y el
desarrollo humano en aras de efectuar control
técnico y normativo y/o atender novedades
relacionadas con el area de la salud, en
cumplimiento de las actividades priorizadas en
el plan operativo de inspeccion y vigilancia
POAIV registrado en el MEN para la vigencia
2025.

2. Proyectar las actas
correspondientes a cada visita
de control normativo ejecutadas
como integrante del equipo de
apoyo de inspeccion y vigilancia.

Se proyectaran las actas correspondientes a
cada visita de control normativo ejecutadas
como integrante del equipo de apoyo de
inspeccién y vigilancia.

3. Brindar asistencia y asesoria
especializada con el fin de
consolidar  estrategias  que
permitan garantizar la idoneidad

Se brindaran asistencia 'y asesoria
especializada con el fin de consolidar
estrategias que permitan garantizar la
idoneidad de la prestacion del servicio de las
instituciones de con la ayuda de la educacién
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de la prestacion del servicio de
las instituciones de con la ayuda
de la educacién para el trabajo y
desarrollo humano en el drea de
la salud con la ayuda de la guia
para la presentacion de |la
documentaciéon que soporta la
relacién docencia servicio de los
programas de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano

del area de la salud.

para el trabajo y desarrollo humano en el area
de la salud con la ayuda de la guia para la
presentacion de la documentacion que
soporta la relacion docencia servicio de los
programas de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano del area de la salud.

de
documentacion presentadas por

Realizar la revision la

las instituciones oferentes de
Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo de
conformidad con lo previsto en
el articulo 17 de la ley 1437 de
2011, incorporado por el articulo
1° de la Ley 1755 de 2015,
verificar que estén todos los
documentos exigidos para el
se  encuentra

Humano,

tramite vy
diligenciados y firmados,
atencion a lo contemplado en el
articulo 2.6.4.8. del Decreto
1075 de 2015, el tramite de
de
renovacion de programa del drea

en

solicitud registro o

de salud.

Se realizara la revision de la documentacion
presentadas por las instituciones oferentes de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de conformidad con lo previsto en el
articulo 17 delaley 1437 de 2011, incorporado
por el articulo 1° de la Ley 1755 de 2015,
verificar que estén todos los documentos
exigidos para el tramite y se encuentra
diligenciados y firmados, en atenciéon a lo
contemplado en el articulo 2.6.4.8. del Decreto
1075 de 2015, el tramite de solicitud de
registro o renovacion de programa del drea de
salud.

Evaluar el cumplimiento de

todos y cada uno de los
requisitos establecidos para el
registro o renovacion de los
programas del area de la salud,
de conformidad con el articulo
2.6.4.9. del Decreto 1075 de

2015. El Acuerdo N° 114 de 2010

Se evaluara el cumplimiento de todos y cada
uno de los requisitos establecidos para el
registro o renovacion de los programas del
area de la salud, de conformidad con el
articulo 2.6.4.9. del Decreto 1075 de 2015. El
Acuerdo N° 114 de 2010 y el articulo 8 del
Acuerdo 153 de 2012, los dos ultimos
expedidos por la Comisién Intersectorial para
el Talento Humano en Salud (CITHS). Esta
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y el articulo 8 del Acuerdo 153 de
2012, los dos ultimos expedidos
por la Comision Intersectorial
para el Talento Humano en Salud
(CITHS). Esta evaluacion incluye
la revision documental y visitas a
las instalaciones para la
verificacion de los recursos vy

demdas condiciones de los

evaluacion incluye la revision documental y
visitas a las instalaciones para la verificacion de
los recursos y demds condiciones de los
programas.

programas.
6. Realizar la remision de la
documentacion para el registro — S uk o~
3 Se realizard la remisién de la documentacién
renovacion de programas del . =
, para el registro —renovacién de programas del
drea de la salud en forma| | R =
b . | area de la salud en forma electrénica a la
electronica a la secretaria M s .
- ... | secretaria técnica de la Comision Intersectorial
técnica de la  Comision
. para el Talento Humano en Salud (CITHS),
Intersectorial para el Talento gl
conforme a lo indicado en el Acuerdo 153 de
Humano en Salud (CITHS), 2012
conforme a lo indicado en el '
Acuerdo 153 de 2012.
7. Las demds que sean asignadas

por el supervisor. El contratista
se obliga a desarrollar el servicio
objeto del presente contrato en
términos de calidad, tiempos de
respuesta y alcance especifico.

Anexos: (Se deben adjuntar todos los soportes que permitan evidenciar el cumplimiento de las
actividades descritas)

Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del
contrato sean ejecutadas, reportadas en el informe y con los soportes correspondientes, asi como el
seguimiento técnico, administrativo y financiero, segun lo establecido en Ial Ley 1474 de 2011.

I

Contraii‘ta
HEDDY YASMIT TUTA GARCIA
C.C. 27621232

Supervisora
MARIA FERNANDA AYALA GONZALEZ
C.C 37396740
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