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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Tipo de responsabilidad:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS234328

12/08/2025 00:00:00
2025-08-12
Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento

Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

11140630377 Direccién:
Persona Natural Ciudad:

0-99 Departamento
juanse712@hotmail.com Teléfono

CALLE 5518
CALI

Valle del Cauca

Nro

Cédigo

1 00001

1.310-17.13-9272
CONTRATO DEL 15 JULIO
2025 . OBJE

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

NIU 1.00 4,000,000.00

IMPUESTOS

%

4,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600086446,, Nro planilla:1074024596-8810325501,CUOTA 2

Total en Palabras:

Cuatro millones de pesos.-

CUDE:755c4eb5cbbb531d6e6dde01c9e5576f903860efb81ac7edd85880c893d5beed68035b84a0232e14c0b6ab0773c9b8fb

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica -

South Ci Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE

CMW 1319-17.13-927}2025 y’ de 15demdem25
Aﬁam ‘ . det - '
‘Wymommwpm 5500006220 ITEM 4 Del 1?&512025yRPC
No. 5600086446 Dei 160712025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-Pi37-102495/1/1/01/04 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 - Proyecto: Pt3?-1{12499 FORTALEC&E&TO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
- DEL VALLE DEL CAUCA

' @,MMYWWMW}&M@WyQWSQr&P
atendido con este contrato: - Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accibn: 1-Vafle competitivo € innovador » Meta{S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
- LEGALIDAD YO FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO - Bpin Del
Mmu .

Meta, memwmmﬁmammmmmm con
este contrato: + MetalS) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle det Cauca durante ei periodo de gobiermo » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
Wa%mﬁ@sm@ﬂewm en temas de legalidad, formalizacion,

petitividad y articulacion con actores del ecosiskerna = Objetivos especificos: ASISTIR
.TECWTE ALOS ARTscmmREs DEL ECOSISTEMA EMPRESARIAL, COMPETITIVO
Y DE INTERNACIONALIZACION.. * Programa: 11. Vﬁmpiea Sub-ngmma 1100101_
ValleiNN + * Elemento PEP. PI37-102499/1/10104 « Area Funcional 3711001010010000
‘cmumrsmqum

Objeto dei contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD. Y FOMENTO DEL EMPLEQ EN DESARROLLO DEL PROYECTO.
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UMIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA. -

. JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Supervisor. o ¢ 1125641727
JUAN SEBASTIAN mmsnm
Contraista ~ C.C. 1114063037
" Teléfono. 3218061522
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento'del cronograma de actividades.
y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2025, CUOTA 2,'por o que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretana de Desarrolio
Econémico y Competmwdad .o

1. Brindar asistencia a ia formulacién y desarrollo de estrategias de
internacionalizacion de las empresas del departamento del valle del
cauca. 2. Apoyar la creacion y ejecucion de planes y programas de
formacion en exportaciones a las empresas Valiecaucanas con la

_ participacion de aliados estratégicos. 3. Articular con gremios,
entidades publicas, privadas y. académicas para la creacion de
agendas de trabajo conjuntas en el desarmollo de las actividades
“misionales de la subsecretaria de internacionalizacion. 4. Participar
en la planeacion y desarrolio: de actividades y/o eventos que
promuevan’ las exportaciones de las empresas Vallecaucanas. 5.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestion de calidad MIPG. 6. Realizar actas e informes
segun delegaclon del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 7. Participar 100%
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrolic Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi.
como las que otras dependencias de la Gobemacion Valle de! Cauca
lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo
y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor,.o las que convoquen
de otras dependencias de ia Gobemacion det Valle. 8. Las demas
que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaieza del contrato. o
Porcentaje de cumphmlento de las eSpecuﬁcacaones, actividades u

. obiigaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
en el plan de {rabajo del mes de AGOSTO de 2025.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
-gumplimlento. Porcentaje de cumplimiento de las especlﬁcacrones actividades u
obligaciones especificas ' confractuales en lo transcurrido en la 100 0%
_ vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A |
consideraciones. - =
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Sugerencias , 7 J 7
| Sugerencia - Fecha de entrega " . Responsable
Sin novedad | T : - -
Prorroga, suspensiones o adiciones , ‘ |
Fecha suspension, prormga ° adlclén . Fecha de reinicio - Responsable

Sin novedad ‘_ - | ",.-

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

Concepte Supervisor: £n cumplimiento ai complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-9272-2025 del 15 de julio de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el confratista cumplié con sus obligaciones espec:ficas de
acuerdo al Informe de Actividades No 2 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brindar asrstencia a la formulacién y desarrollo de estrateglas de mtemaclonallzamén de las
empresas del departamento del valle del cauca.

— EI contratista parhcupo en el Encuentro Empresanal Vallexporta, desde la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento al Empleo, participé en el Encuentro
Empresarial Vallexporta un espacio que reunié a mas de 150 empresarios del departamento.

- Durante el evento, se realizé un balance junto a la sefiora Gobermadora del Valle dei Cauca,
Dra. Dilian Francisca Toro, sobre los avances de esta apuesta estratégica para’ proyectar
nuestras empresas hacia los mercados intemacionales.

" Resultados destacados del programa Vallexporta

. Més ‘de 400 empresas vallecaucanas fortaiecudas en sus capacudades de
mtemacmnahzacnon

19 empresas viajaron a Guatemala para promoc:onar y vender sus productos

Mas de 350 empresas participaron en la Macrorrueda de ProColombia.

Se gestionaron mas de 6.000 citas comercialés con compradores intemacionales.
Conectamos con més de 600 empresas de 32 paises alrededor del mundo

Estas acciones reafirman nuestro compromiso con la :ntemacnonailzacton del te];do empresana| del
Valle del Cauca Exportamos talento, calldad y vision global.

2, Apoyar la creacién y ejecucuén de planes y programas de formacién en exportaciones a Ias
empresas Vallecaucanas con la partlclpaceén de ahados estratéglcos
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~ El contratista pariicipo de manera presenciél en la ejecucion del programa Valleprrta, con el

proposito de programar, fortalecer y consolidar la articulacion estratégica enfre gremios,
entidades pUblicas, privadas y académicas. Este trabajo conjunto busca generar sinergias que
permitan avanzar en el fortalecimiento de ia intemacionalizacion del departamento, mediante

la creacibn de agendas de trabajo colaborativas que respondan a las necesidades y

oportunidades del territorio.

. Durante el encuentro, se revisaron lineamientos, se establecieron compromisos y se
: proyectaron acciones a corto y mediano plazo para garantizar la continuidad y el impacto del

programa, asegurando que los esfuerzos de todos los actores se orienten hacia un desarrolio
econdémico sostenible y con proyeccion mtemacaonal

3. Articular con gremios, entidades publicas, privadas y académlcas para la creacion de
agendas de trabajo conjuntas en el desarrollo de las actuvudades mlsaonales de la
subsecretana de mternaclonailzacién

EI contratista pamclpo enia planeacuon y Participé en la reunidn de artsculamon que contd con
la presentacion de proyectos del Gobierno Nacional y ia participacion de representantes del
sector educativo, industrial-comercial y de cooperacién intemacional. El propésito -central fue

' generar un trabajo conjunto para impulsar iniciativas en el Pacifico_colombiano, mediante la
.creacién de alianzas multiactor orientadas, a la rerndustnallzamon deia reglon

r

Durante el encuentro se identificaron areas estrateglcas de intervencion y se deﬁnleron
lineamientos para. la articulacién de esfuerzos que potencien el desarrollo sostenible, la
competitividad y la inclusion social. En esté marco, se destacé como objetivo espec:ﬁco la
promocion, por parte de organizaciones de jévenes y mujeres afrocolombianas, de estrategias
innovadoras para la transformaci6n cultural, social, econdmica y de equidad de género. Estas
acciones estan orientadas a forialecer el tejido productlvo y social en los temitorios de

Buenaventura, Quibdé y Cali, impuisando su proyeccion nacional e intemacional.

El efecto esperado es consolidar una piataforma de colaboracién interinstitucional que pemita :
sumar capacidades, recursas y conocimientos; generando impacto posmvo y sostenible en la -

" - calidad de vida de Ias comumdades del Paclﬁco

4 Part:clpar en la planeacién y desarro!lo de actmdad& vio eventos que promuevan las'
exportac:ones de las empresas Vallecaucanas. ’

- Ei contratista participo en la presentacién de resultados liderada por la Secretaria de

Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento de Empleo, espacio en el que se
socializaron los principales avances y logros alcanzados durante el afio. En la jomada, se

- destacaron los resultados del programa Vallexporta de la Macrorrueda 105 y de las.

actividades desarrolladas por Invest Pacific, resaltando su impacto en la dinamizacion de las
exportacnones y la atraccion de inversion al departamento ‘ .
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Asimismo, se 'bresenté la planificacién estratégica para el tltimo semestre del afio 2025, la
cual contempla -acciones orientadas a fartalecer la capacidad exportadora de las empresas

locales, ampliar su acceso a nuevos mercados internacionales y consolidar alianzas

estratégicas con actores clave del sector publico, privado y académico.

Este ejeruc:o dé atticuiacion y proyecczon permitira no solo dar continuidad a las :nlcratavas en
curso, sino también potenciar la competitividad regional, generando mas oportunidades de
negocio y fomentando el desarrollo econdmico soste.mble del temitorio.

5. Part|c|par y apoyar las actmdades que realice la dependencla prop:a del sistema de gestlén
de calldad MIPG. : .

Ei contratista participo activamente en las actividades del Sistema de Gestion de Calidad —
MIPG, especificamente en el ‘oomponente relacionado con la gestion y el uso de la
informacién publica. En este espacio, se Hevé a cabo una capacitacion orientada a fortalecer
los procesos de formacion, pianeacion y seguimiento dentro de nuestra Subsecretana en

~ concordancia con tas competencias y responsabilidades a5|gnadas

La ;omada permitid' afianzar conocimientos y herramientas para la mejora cont:nua ia
transparencla institucional y ia articutacién entre areas, en iinea con los principios del Modelo
integrado de Planeaci6n y Gestién. Como parte de estas acciones, sostuve reuniones de
trabajo con la lider de MIPG, Paola, junto a Andrés y Esperanza Moreno con el objetivo de
actualizar las matrices de seguimiento y realizar el dlhgenmamlento correspondlente del
EVAPLAN mensual.

Este prooeso contribuye a optimizar la calidad de la informacién, garantizar la trazabilidad de
las acciones y fortalecer la capacidad mstutucuonal para cumplir de manera efectiva con Ios
objetivos estratégicos establecidos.

6 Realizar actas e informes segun delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y
reallzarSu cargue en-el reposutono de ia dependencla

El contratlsta participo activamente en la eiaboracnon y gestlon de comunicaciones formales
incluyendo la redaccion de correos electronicos, solicitudes oficiales y cartas de invitacion
dirigidas a empresarios, aliados estratégicos y entidades gremiales para el Encuentro
Empresarial Vallexporta. Estas acciones estuvieron orientadas a garantizar una convocatoria
efectiva y a fortalecer la parhmpacuén de actores c!ave en el evento. ‘

Adicionalimente, elaboré el EVAPLAN mensual, consolidando informacion proveniente de.
" nuestras dreas de trabajo: cooperacién intemnacional, atraccién de inversién Y
fortalecimiento de exportaciones. Este: gjercicio nmphco Ia recopilacion, sistematizacion y




Departamento del Valle del | | Coédigo: FO-M9—P2-02
Cauca o — ‘
. ——y _ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE ‘
7 SUPERVISION | Fechia de Aprobaci6n: 17/06/2019
Gobemacion : Pég_ina: 6de 8

analisis de datos relevantes para reflejar el avance de las metas establecidas, asegurando
que las acciones desarrolladas se encuentren alineadas con los objetivos institucionales y de
- gestién,

Con estas tareas se contribuyd a mejorar 'Ia" eficiencia en la comunicacién instltu'clonal'
optimizar la coordinacién intema y mantener actuahzado el segulmlento a nuestras actwndades
estrateg:cas : : _
7. Las demés que le sean asignadas por el superwsor del contrato o jefe inmediato, para el
cumphm:ento del objeto contractual y estén acorde con la naturaieza del contrato

— EL contratista asistio al Comité de Lenguaje Claro, espacio onentado a la actualizacion y
seguimiento del trabajo que debera difundirse en ia Secretaria, con el fin de garantizar una
comunicacion institucional mas efectiva. Durante la sesion, se revisaron fineamientos y
recomendaciones para optimizar la forma en que fransmitimos la informacion, asegurando que

‘ esta sea precisa, comprensnb!e y acces;ble para todos los publ;cos

Se enfatizd la importancia de aplicar estos principios de- lenguaje claro en los_procesos de
Q T atencion al ciudadano, de manera. que la comunicacion con usuarios, empresarios y aliados
estratégicos sea directa, sencilla y libre de ambigliedades. Esta actualizacién nos permitira
fortalecer la confianza, mejorar la experiencia de quienes interactian con. la Secretaria y
garantizar el cumplimiento de estandares de transparencua y Servicio oportuno. a

La informacion recibida sera mpiementada de forma transversal en nuestras areas de trabajo,
_ promoviendo una cultura de comunicacion clara, mcluyente y orientada a resuttados.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO TR T T T
El contratista h?:’zl;;nphdo con el pago oportuno de aportes legales de Salud, Pension y A,
N

para lo cual se ILLA DE PAGO Nro. 10740245 SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 8810325501/ con periodo de cotizacién del mes de JULIO de 2025. segin la clausula
séptima del contrato y ia Ley 1122 articulo 18 de 2007. e objeto se ha desarrollado de acuerdo a
' {o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
" Q '| 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 dé 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratade, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del arucuio 32 de la Ley 80 de 2003
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_COSTOSDEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' ' Concepto|. | |
Concepto valor | | (Anticipo, | . Valor | Observacio
pto S .avances, - Fecha de pago pago . nes
__ _ . pagos) ‘
valor inicial def $8.000000 | |CUOTA1| Julio/2025 -|4.000.000| Cancelada
~ Valor Adiciones $ | . |
' Reajustes $
Actualizacién de ‘
___precios __ $
v "’:;”o'm""",f,"e' $8.000.000
Valor pagado ~ $4.000.000
Valor causado que | T
-no se ha pagado $4.000.000
Valor total .
Valor saldo por s
ejecutar
intereses

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80.de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con-el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80. : C

El contratista realizé ias afiliaciones y/o aportes o‘bligaion‘os al Sistema General de Seguridad
Social, ; ‘ ' : '
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‘Sin novedad
‘Fec,hhdelpréximoir#onne - de ' - . de -

Para constancia de fo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: . s
12 dias del mes de . agosto - de - 2025

&uwm&\/\

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO (E)
' Subsecretario para la Intemacionalizacion
® cci2ssa7y
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INFORME DE AVANCES DE ACT!VIDADES

CUOTA 2
'NOMBRE: . | JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
CEDULA: § 111406303(75 L ' }
i PRESTACION DE SERVICIOS Prestacion de servicios

| CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17, 13-93772025 del 15 de julio de 2025

VALOR DEL CONTRATO: _; $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACIONDEL ;

CONTRATO: o Del 16 de julio de 2025 a 31 de Agosto cfti2025 _

PERIODO DEL INFORME: ; AGOSTO de 2025, CUOTA 2 L
{’FECHA PRESENTACION 12 de qgosto de 2025 + A _

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO
Y NEGOCIOS_ INTERNACIONALES EN LA -SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
 PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UN!DADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA. =~

A contmuaclon, se presenta mforme de actividades que evidencian el cumphmaento de las

‘obligaciones especificas del contrate de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se mcluyen las achvudades
pendientes que no se lncluyeron en el mforme antenor ,

Actlvidades Realizadas:-

Las actividades estan en completa coherencia con Ias definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectwos

1. Brindar asistencia a la formulacién “y desarrollo de estrategias de
internacionalizacion de las empresas del departamento del valle del cauca.

- Participe en el Encuentro Empresarial Vallexporta, désde la Secretaria de
" 'Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento al Empleo, participé en el
Encuentro Empresarial Vallexporta, un espacio gue reunid a mas de 150
empresarios del departamento. Durante el evento, se realizé un balance junto a la
sefiora Gobernadora del Valle del Cauca, Dra. Dilian Francisca Toro, scbre los
avances de esta apuesta estrateglca para proyectar nuestras empresas hacia los
‘ mercados intemacionales.

Resultados. destacados del programa Vallexpm'ta:
|

* Mas de 400 empresas vallecaucanas fortalecidas en sus capactdades de
internacionalizacion. .

'+ .19 empresas viajaron a Guatemala para promocuonar y vender sus productos _
Mas de 350 empresas participaron en la Macrorrueda de ProColombia.
Se gestionaron mas de 6 000 citas comerciales con compradores

. interacionales.

« Conectamos con més de 600 empresas de 32 paises alrededor del mundb

»
7
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Estas acciones reafirman nuestro compromiso con la intemacionalizacion del tejldo ‘
empresanal del Valle del Cauca. Exportamos talgnto calidad y visién global.

2. Apoyar la creacion y ejecucién de planes y programas de formacién en -
exportaciones a las empresas Vallecaucanas con la  participacion de allados

estratégicos.

Participé de manera presencial en la ejecucion del programa Vallexporta, con el
propdsito de programar, fortalecer y consolidar la articulacion estratégica entre
gremios, entidades publicas, privadas y académicas. Este trabajo conjunto busca
generar sinergias que permitan avanzar en el fortalecimiento de ‘la -
intemacionalizacion del departamento, mediante la creacion de agendas de trabajo
colaborativas que respondan a las necesidades y oportunidades del territorio.

' Durante el encuentro, se rewsaron lineamientas, se estabiecneron compromlsos y

se proyectaron acciones a corto’ y mediano plazo para garantizar la continuidad y
el impacto del programa, asegurando que los esfuerzos de todos los actores se
orienten hacia un desarrollo economnoo sostemble y con proyeccion internacional.

£

3. Afticular' con gremios, entidadés publicas, privadas y académicas para la
creacion de agendas de trabajo conjuntas en el desarrolio de las actividades
misionales de la subsecretaria de internacionalizacion. :

Participe en la planeacion y Participé en la reunién de articulacién que conté con la

. présentacion de proyectos del Gobierno Nacional y la participacion de

representantes del sector educativo, mdustnal—oomercxal y .de cooperacion
internacional. El propésito central fue generar un trabajo conjunto. para impulsar
iniciativas en el Pacifico colombiana, mediante la creacion de alianzas multiactor

~ orientadas a la reindustrializacion de la region.

Durante el encuentro, se identificaron &reas estratégicas de intervencion y se
definieron lineamientos. para la articulacion de esiuerzos que potencien el
desarrolio sostenible, ia competifividad y la inclusion social. En este marco, se
destacd como objetwo especifico la promocion, por parte de organlzaclones de
jovenes -y mujeres afrocolombianas, de estrategias innovadoras para la
transformacion cuttural, social, econémica y de equidad de género. Estas acciones

' estan orientadas a fortalecer el tejide productive y social en los territorics de

“Buenaventura, Quibdé y Cali, imputsando su proyeccién nacional e internacional.

* El efecto esperado es consolidar una plataforma de colaboracion interinstitucional

que permita sumar capacidades, recursos y conocimientos, generando impacto
positivo y sostenible en la calidad de vida de las comunidades del Pacifico.

[}
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4. Participar en la planeacién y desarrollo de actividades y/o eventos due
promuevan las exportaciones de las empresas Vallecaucanas. '

Participé en la preséntacién de resultados liderada por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento de Empleo, espacio en el que se
socializaron los principales avances y logros alcanzados durante el afio. En ia

" jornada, se destacaron los resultados del programa Vallexporta, de la

Macrorrueda 105 y de ias actividades desaroliadas por Invest Pacific,
resaltando su impacto en la’ dmamlzacm de las exportaciones y la atraccion de
inversicn al departamento

Asimismo, se presentd la planificacion esfratégica para el Gltimo semestre del afio
2025, la cual contempla acciones orientadas a fortalecer la capacidad exportadora

- de las empresas locales, amphar su acceso a huevos mercados intemacionales y-

consolidar alianzas estratégicas con actores clave del sector pablico, pnvado y
académico. _

Este ejercicio de articulacion y proyeccion permitira no solo dar continuidad a las
iniciativas en curso, sino también polenciar la competitividad regional, generando

. mas oportunidades de negocio y fomentando el desarrollo econdmico sostenible

del territorio. :

5. Participar y apoyar las actividades que realice la. dependencia propla del mstema
de gestion de calidad MIPG.

)

Participé activamente en las actividades del Sistemé de Gestién de Calidad -
MIPG. especificamente en el componente relacionado con la gestioén y el uso de la
informacion publica. En este espacio, se llevd a cabo una capacitacion orientada a

fortalecer los procesos de formacion, planeacion y seguimiento dentro de nuestra

Subsecretaria, en- concordancia con las competenc:as y responsabilidades
asignadas. ' :

‘La jomada permitio afianzar conociriientos y herramientas para la mejora

continua, la transparencia institucional y la articulacion entre areas, en linea con
los principios del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. Como parte de
estas acciones, sostuve reuniones de trabajo con la lider de MIPG, Paola, junto a
Andrés y Esperanza-Moreno, con el objetivo de actualizar las matricés de

seguimiento y realizar el di}igehciami_ento comrespondiente del EVAPLAN mensual.

Este proceso contribuye a optimizar la calidad de la informacion, garantizar la
trazabilidad de las acciones y fortalecer la capacidad institucional para cumphr de

- manera efectiva con los ObjetIVOS estratégjcos establecidos.
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6. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contrato o 3efe
inmediato y realizar su cargue en el reposttono dela dependencia.

Participé actlvamente en la elaboracion y. gestion de comunicaciones formales,
incluyendo la redaccion de correos electrénicos, solicitudes oficiales y cartas de
invitacion dirigidas a empresarios, aliados estratégicos y entidades gremiales para
el Encuentro Empresarial Vallexporta. Estas acciones estuvieron orientadas a
garantizar una convocatoria efectiva y a fortalecer la participacion de actores clave
en el evento. :

Adicionalmente, elaboré el EVAPLAN "mensual, consolidando informacion
proveniente de nuestras areas de. trabajo: cooperacién internacional, atraccion
de inversion y fortalecimiento de exportaciones. Este ejercicio implico la
recopilacion, sistematizacion y analisis de datos relevantes para reflejar el avance
de . las metas establecidas, asegurando que las acciones desarrolladas se
encuentren alineadas con los objetivos institucionales y de gestion.

Con estas tareas se contribuyé a mejorar la eficiencia en la comunicacion
institucional, optimizar la coordinacién interna y mantener actualizado el
seguimiento a nuestras actividades estratégicas. - ‘

7. Las demdis que le sean as:ﬁnadaé por el supervisor del contrato o iefe irimediato,
Q : para el cumplimiento del objeto contractual y esten acorde con ia naturaleza del
contrato.

Asisti al Comité de Lenguaje Claro, espacio orientado a la actualizacion 'y
seguimiento del traba}o que. deberd difundirse en la Secretaria, con el fin de
garantizar una comunicacion. institucional mas efectiva. Durante la sesion, se
revisaron lineamientos y recomendaciones para optimizar la’ forma en que
transmitimos. la informacion, asegurando que esta sea precisa, comprensnble y
accesible para todos los ptblicos.

Se qnfatizé la irnportancia de aplicar estos principios de lenguaje claro en los
procesos de atencién al ciudadano, de manera que la comunicacion €on usuarios,
empresarios y aliados estratégicos sea directa, sencilla Y libre de ambigiedades.
Esta actuailzgcson nos permitira fortalecer la confianza, mejorar la experiencia de
quienes interactan con la Secretarfa y garantizar el cumplimiento de estandares
de transparencia y servicio oportuno.

La informacion recibida sera implementada de forma transversal en nuestras areas
de trabajo, promov;endo una cultura de oon:lumcacmn clara, inchuyente y orientada
a resuitados. : o ,
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Presento soporte de pago del Sasﬁema de Segmdad Somd en Saiud pension y ARL con
lo cual acredito gue me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto gue no estoy obllgado
a pagarlos paraﬁscalesdeSENA, !CBFquadeCm:sacm Famifiar,

Durante este  periodo en desarolic del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplmiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
'la informacion y datos personales de ios que hm cmowuento con ocasion de la
ejecucnon del contrato ,

Cordialmente,

y

AN SEBASTIAN ARAM LO SILVA
C.C.1114063037
Teléfono: 3218061522 -
Correo:Juan.internacionalizacion@gmail.com
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-9272  FECHA: 15/07/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQ
CONTRATISTA: JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (sga,ooo.ood)
" DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA;17/0512025
' REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600086446 DE FECHA: 16/07/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION.
PLAZO: 31 de Agosto de 2025 -
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOM!CAS DEL VALLE DEL

CAUCA

L_o's suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, . JUAN
SEBASTIAN JARAMILLO SILVA portador de ia cédula de ciudadania 1.114.063.037,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD. Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de acordar el pago final dei presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: | $8.000.000

VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTEACTA: ~ . $4.000.000
 AMORTIZACION ANTICIPO: 30

VALORAPAGARESTAACTA: - - $4.000.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: . /$4.000.000

, AMORTIZAC?ON ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC $0
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CONTROL A LA Version: 01
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: Pagma2de 2
SALDO DEL CONTRATO: ' - $0

En estos términos el CONTRATISTA ampw Ios pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pagofhalde&pr&seme(:aﬁato :

En constancia se firma en la ciudad de Cak a m 12 dias del mes de AGOSTO de 2025. Con
la firma de la presente el contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP il (Si
corresponde)

(g bt V|

JUAN JOSE VALENZUELX HURTADO.
SUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR

ASTIAN JARAMILLQ/SILVA
ONTRATISTA
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EJECUCION DEL CONTRATO
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CONTRATO Nl'jMERO' 1.310-17.13-9272 / FECHA‘ 15I0712025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIV!DAD Y

'FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

'VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006220 DE FECHA: 17/05!2025
REGISTRO PRES}_!.IPUESTAL. 5600086446 DE FECHA: 16/07/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

-~ PLAZO: 31 de Agosto de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO |
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS ‘PROFESIIONALES EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DE‘SARRO\LLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADQ :rident-i_ﬁcado con céduia de ciudadania
nimero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISOR o 'IN'TERVENTOR, JUAN
SEBASTIAN JARAMILLO SILVA portador de la cédula de ciudadania 1.114.063.037, .
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE |
DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

ob;etrvo de suscribir el acta final de cumphmrento de ejecuc:on del contrato.
(

‘Que en cumphmlento del objeto contractual se establecieron las obllgac:|ones a cargo del

s Contratlsta los cuales se determlnaron en:
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1. Brindar asistencia a la formulacion y desarrollo de estrategias de internacionalizacion de
las empresas del departamento del valle del cauca. 2. Apoyar la creacidn y ejecucion de
‘planes y programas de formacion en exportaciones a las empresas Vallecaucanas con la
participacién de aliados estratégicos. 3. -Articular con gremios, entidades publicas, privadas y
académicas para la creacion de agendas de trabajo conjuntas en el desarrollo de las
‘actividades misionales de la subsecretaria de intemnacionalizacion. 4. Participar en la
planeacion y desarrolio de actividades yfo eventos que promuevan las exportaciones de las
“empresas Vallecaucanas. 5. Participar y apoyar las actividades que realice {a dependencia
propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 6. Realizar actas e informes segun
delegacion det superv;sor del contrato o jefe inmediato y realizar su cargue en el repositorio
- . dela dependencna 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas- por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
‘ . Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Q ~ Gobernacién Valle del Cauca {leven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida: por
el Jefe y/o Superwsor o las que convoguen de diras dependencias de la Gobemacnon del
Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén aoorde con la natura!eza del contrato |

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRA‘HSTA cumpllo totalmente con todas las
obhgaciones del contrato, asi x , .

- L

JUNIO '

1. Brindar asistencia a fa formulacién y desarrollo de estrateglas de intemacionalizacion de las empresas del -
departamento del valle del cauca. -

Q ~ El contratista participo activamente ‘en reunion de trabajo con el sefior Manuel Ortiz,
T : propietario de la empresa CACAHUAT Chocolate Premium, una unidad productiva con aito
potencial de crecimiento y actualmente interesada en el fortalec:mrento de sus estrateglas de
mtemacnonalszacnon :
Durante el encuentro, se realizd una presentacion institucional de la Subsecretaria de
~Intemacionalizacién, destacando las ptincipales lineas de apoyo a empresas con vocacion '
" exportadora. Asimismo, se socializaron los eventos .estratégicos programados para el

2
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segundo semestre del afio, con énfasis' en aquelios onentados a facilitar la conexién con _
mercados internacionales. : : ‘

De manera particular, se presenté el cronograma de postulacion para la Macrorrueda 105,
- evento insignia de promocion comerciat organizado por ProColombia, el cual se llevara a

cabo en la ciudad de Cali. Con el fin de brindar una orientacion mas precisa, se establecid

comunicacién directa con la Dra. Karen .Guerrero, funcionaria de ProColombia, quien

compartid directrices clave para la participacion efectiva del empresario en ia Macrorrueda,
. asi como recomendacicnes sobre el fortalecimiento de su estrategia interacional.

Esta articulacién pemitié no solo aclarar dudas especificas del empresario, sino también

identificar - oportunidades de acompanamiento técnico e institucional que fe permmitan a

CACAHUAT Chocolate Premium avanzar en su proceso de mtemacronahzacaon dé manera
: estructurada y estrateglca '

- El contratista participo de‘manera presencial en una jomada de atencion a ia empresa
-Ecomirky de Pegaincol, organizacion dedicada a la produccion de adhesivos industriales, que
actualmente se encuenira en proceso de expansion tanto a nwel namonal como con
proyeccion mtemacmnal : :

Durante la visita, se llevd a cabo la presentacion del portafolio de servicios de la Secretaria
de Desarrolio Econdmico, con énfasis en las herramientas disponibles para el fortalecimiento
de capacidades comerciales y el aprovechamiento de plataformas digitales como canal de
venta y posicionamiento. Se socializaron las rutas de acompafamiento para unidades
productivas con potencial exportador, asi como ias iniciativas de formacion, accesc a
mercados y promocién de comercio electrénico que pueden potenciar el aicance de la marca.

Adicionalmente, se identificaron . oportunidades para apoyar el proceso de

intemacionalizacién de la empresa a mediano plazo, a partir del fortalecimiento de su

presencia digital, la estructuracion de canales de distribucion y el posible acceso a vutnnas‘
- comerciales intemacionales como fenas ruedas de negoc;o y e-marketplaces.

Este ejercicio permitié generar un primer aeercamientp institucional con Pegaincol, abriendo
la posibilidad de acompahamiento técnico continuo para su insercion en mercados
internacionales, en linea con los objetivos estfatégncos del programa de intemacionaiizacion
de empresas del departamento. :

2. Apoyar la creacién y ejecucion de planes y programas de formacién en exportaclones a Ias
: empmsas Vallecaucanas con la particlpamén de allados estratégicos.
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- El contratista participo de manera virtual en la revision de la empresa BOSANET, plataforma
B2B especializada en ei sector de alimentos, la cual conecta productores latinoamericanos
con mas de 15.000 compradores en Estados Unidos. Actuaimente, su portafollo incluye mas

*de 3.500 productos distribuidos en méas de 56.000 puntos de venta en dicho pais.

Durante la sesidn, se exploraron las func:onahdades de esta herramienta, identficando su
potencial para evaluar el nivel de preparacion exportadora de las empresas del Valle del
Cauca interesadas en ‘acceder al mercado estadounidense.

Este ejercicio constituye un insumo clave para el programa: Valle Exporta, ya que pemitira
“identificar brechas en los procesos de intemacionalizacion, establecer una linea base de
capacidades y generar rutas de acompariamiento mas precisas, orientadas a cerrar dichas
brechas y facilitar el acceso efectivo a mercados intemacionales.

3. Articular con gremios, entidades publicas, privadas y académicas para la creacién de
agendas de trabajo conjuntas en el desarrollo ‘de las actividades misionales de la

" subsecretaria de internacionalizacién.

- E contratlsta parﬂcnpo de manera virtual en la socializacion de iniciativas estratéglcas

orientadas a fortalecer el programa Vaile Exporta y el ecosistema exportador del Valle del

-Cauca. Durante {a sesion, se abordaron temas clave para el impulso de la
mtemac:onalizac:on empresanal enla reg:on

Entre los temas tratados .se destac_aron._ las, herramientas de diagndstico exportador, las
cuales permitiran evaluar el nive! de preparacion y capacidades de las unidades productivas
con ‘poténcial exportador. Asimismo, se socializaron detalles sobre la Macrorrueda 105,
evento liderado por ProColombia que se desarrollara en la ciudad de Cali, y que representa
una oportunidad clave de conexién comercial con compradores internacionales.

Adicionalmente, se presento la convocatoria para la Rueda de Negocios en Guatemala,
como paite de las acciones de fortaleclmlento de la presencia regional en mercados
centroamencanos . :
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~ Esta jornada permitio aiineaf esfuerzos interinstitucionales y avanzar en la consolidacion de

una hoja de ruta que oontnbuya al cnec;mlento del tejldo empresarial exportador del
departamento ‘

4. Participar en la planeacién y desarrollo de actmdades y/o eventos que promuéevan las exportaaones de .
las empresas Vallecaucanas. -

El contratista participc de manera presencial en una reunion ‘con el equipo de
Emprendimiento de‘la Secretaria de Desarrollo Econémico, en la cual se presentaron las
actividades contempladas en el cronograma de trabajo de la Subsecretaria de
Intemacionalizacion. : ' '

Durante el encuentro se socializé la planeacion estratégica, los ejes de accion y el desarrolio
de actividades y eventos orientados a promover las -exportaciones de las empresas
vallecaucanas, asi como a fortalecer su procesc de intemacxonalizacion' Este espacio
pemitié articular esfuerzos entre las areas de emprendlmlento e intemacionalizacion, con el
fin de generar sinergias que potencien la participacion de las unidades productlvas regionales
en mercados intemacionales.

I3

5. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencla propia del sustema de gestion
de calidad MIPG ..

El contratista participo activamente en las actividades del Sistema de Gestion de Calidad
MIPG, especificamente en el componente relacionado con la informacion de la gestion
publica. En este espacio, recibimos una capacmacton orientada a fortalecer los procesos de
formacion y gestion dentro de nuestra Subsecretarna en el marco de las competenc:as

. asignadas.

Esta actividad permitié reforzar el enfoque d'ei mejora continua, transparehcia y articulacion
institucional, en tinea con los principios del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
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6. Realizar actas e informes segun delegacldn del supemsor del contrato o jefe inmedlato y realizar su
cargue en el repos:tono de la dependencia.

El contratista participo activamente en la elaboraciéon de correos. electronicos, solicitudes .
formales, cartas y en la recopilacion de matrices de segutmlento del programa Valle Exporta,
enel marco de Ias actividades estratégicas que adelanta el area de exportac:ones '

Estas acciones han estado alineadas con iniciativas clave orientadas a fortale_oer el proceso
de internacionalizaciéon de la region, permitien‘do una gestion eficiente de la informacion, asi

~ como la planificacion y articulacion de acciones conjuntas que contnbuyen al posicionamiento

de las empresas vallecaucanas en mercados intemacionales.

7. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento -
- del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

EI contratista asistio al Comité Técnico de la Sub'secretaﬁa de Intemacionalizacion con el
proposito de revisar el plan de trabajo estratégico. Durante el encuentro, se presentd un
balance de los avances alcanzados hasta la fecha, destacando tanto las oportunidades como
los desafios |dent1ﬁcados en el proceso.

Asnmlsr_no, se_ socializé el estado de ejecucién del programa Valle Exporta, resaltando las
actividades en curso y los resultados preliminares. Finalmente, se abordaron los preparativos
para la parlicipacién en la Macrorrueda 105, evento clave que representa una oporlunldad .
ssgnlﬁcatzva para la proyeccion intemacional de las empresas del Valie del Cauca

El contratista participo en el Comité Técnico de la Subsecreta‘ria de Intemacionalizacién de la
Gobernacién del Valle del Cauca. El propésito central de esta reunion fue revisar las areas
estratégicas de trabajo y los programas clave relacionados con exportaciones, inversion,
reinversion y cooperacion internacional que se implementaran en el departamento. Durante el
encuentro, se analizaron indicadores de desemperio esenciales para medir el impacto de las
estrateg:as planteadas, y se evaiuaron acciones concretas orientadas a la atraccion de
inversion extranjera, el fortalecam:ento de las exportaciones y la promocnén de la cooperacion
internacional. , ‘

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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1. Brindar asistencia a la formulaclén y desarrollo de estrategias de mtemacmnallzaclén de
las empresas del departamento del valle del cauca.

\

El contratista participo estratégicamente en la Intemacionalizacion del Valle del Cauca:-Exito
en ia Macrorrueda 105, desde el inicio de las funciones, el contratista brindo asistencia
integral en la formulacion y desarrolio de estrategias de internacionalizacion para las

.empresas del departamento del Valle dei Cauca. La labor del contratista ha estado enfocada

en potenciar la presencia de estas compafifas en mercados globales, facahtando su
expansion y consolidacion. :

Un hito crucial y de gran impacto en esta gestion fue ia MaCr_orrueda 105. Desde su fase de
planificacion inicial hasta la ejecucién logistica y la atencion directa a los empresarios, el

12




Departamento del . . Cédige: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION '

Version: 02
ACTA FINAL DE '
- % : Fecha de Aprobacion:
Gobernacién ' CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019 provacen
| i EJECUCION DEL CONTRATO
' | Pagina 13 de 33

contratista participo activamente en cada etapa. En.representacion de la Gobemacion del
Valle del Cauca, a través de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empieo, el rol del contratista a sido fundamental para asegurar el éxito de este
evenio trascendentai .

Gestion Integral de la Macrorrueda 105:

o Coordinacion Pre-evento: El contratista colaboro en la identificacién y convocatoria de
empresas del Valle del Cauca con potencial ‘exportador, asi como en la atraccion de
compradores intemacionales. Esto incluyd la preparacion de perfiles empresariales, la
_definicion de agendas de reuniones y la comunicacion constante con los participantes.

« Logistica impecable: El contratista hizo parte de la coordinacion logistica. detaliada,
asegurando que todos los aspectos del evento se desarrollaran sin contratiempos. Esto

. abarco desde la seleccion y adecuacion del espacio, la gestion de la inscripcién y -

~ acreditacion, hasta la disposicion de salas de reunién y el soporie técnico necesario para
garantizar una interaccion fiuida entre los empresarios. '
« Atencion Personalizada a Empresarios: Durante la Macrormueda, se enfoco principalmente en
brindar una atencion de alta calidad a los empresarios, as;stentes Esto incluyd orientacion
sobre los mercados, facilitacion de contactos comerciales, resolucién de mquuetudes y
seguimiento de {as negociaciones en curso. ‘La presencia de! contratista aseguré que tanto
las empresas locales como los compradores intemacionales tuvieran una experiencia
productiva y eficiente, maximizando las oportunidades de negocio.
« Representacion institucional: El contratista actudé como enlace clave entre los empresarios y
la Gobemacion, proyectando una imagen de apoyo y compromiso institucional con la
- internacionalizacion del departamento. Esto fortalecio ia confianza de los pamc;pantes eri ia
iniciativa y en el respaldo gubernamental

La exitosa realizacion de la 'Macrorrueda 105 no solo generd un significativo numero de
. oportunidades de negocio para las empresas vallecaucanas, sino gue también consolidé la
reputacion del departamento como un actor ciave en el comercio infemacional. Mi participacion
activa en este evento, desde su concepcion hasta-_ la atencién final a los empresarios, el contratista
fue up testimonio del compromiso y ia efectividad en el apoyo a las estrategias de
ihtemaciona!izacién.. . : ‘ o :

2. Apoyar la creacion y ejecucion de planes y programas de formacién en exportaclones a Ias-

- empresas Vaillecaucanas con la participacion de ahados estratégicos. .
. f

.13
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El contratista participo de manera presenc:al en la Ejecucion de Programas de Formaclon en
Exportaciones para Empresas Vallecaucanas, con el programa Vallexporta.

La labor del contratista fué también abarcada con la ejecucién de planes y participacion
activa en exportaciones disenados especificamente para fortalecer las capacidades de las -
empresas del Valle del Cauca. Estos programas se han desarrollado con'un enfoque practico
y en estrecha colaboracién con aliados estratégicos clave, lo que ha permitido ofrecer a los
empresarios herramientas y conocnmlentos actuahzados para su incursién y consolidacion en '
mercados intemacionales.

Fortaiemendo el Tejido Empresarial a Través de Valle Exporta

Un pilar fundamental de esta iniciativa ha sido la articulacion con el programa Valle Exporta
Trabajé directamente con los ermnpresarios que hicieron parte de este proceso, identificando
sus necesidades de formacion y disefiando contenidos que abordaran desde los conceptos

‘basicos de comercio exterior hasta estrategias avanzadas de logistica, marketing -

interacional y normatividad aduanera. La meta era que cada participante pudiera desam!lar
un plan de exportacnon sélido y adaptado asu negocno

_ Alianzas Estrategicas para-un Mayor impacto: -

La efectividad de esté programa de formacion se potencié gracias a la participacion activa de
aliados estratégicos de gran relevancia en el ecosistema empresarial del Valle del Cauca.

" . QOrganizaciones como las Camaras de Comercio y ACOPI fueron fundamentaies en este

proceso.

Céamaras de Comercio: Su amplio conocimiento del tejido empresarial local y su experiencia

‘en el fomento de! comercio exterior fueron cruciales. Contribuyeron con su experise en ia

difusion de los programas, la convocatoria de empresarios y, en muchos casos, la facilitacion
de espacios y recursos para la ejecucion de las capacntac:ones Su respaldo brindd
credibilidad y alcance a las iniciativas.

ACOPI! (Asociacion Colombiana de Pequefias y Medianas Empresas). Su’ enfoque en el
desarmrollo de las PYMES fue vital para adaptar los programas a las realidades y necesidades
especificas de este segmento empresarial. ACOPI aportd una visidn practica y cercana a los
desafios que enfrentan las pequefas y medianas empresas en su camino hacia la

intemacionalizacion, lo que permitio disefiar formaciones mas pertinentes y efectivas.

Gracias a estas alianzas, se iqgro ofrecgr alos empresados.vallecaucanos acceso a capacitaciones '
de alto nivel, facilitando ia adquisicion de competencias esenciales para competir globalmente. La

14
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siner'gia éntre la Gobemacién, el programa Valle Exporta y los aliados estratégicos ha sido clave
para impuisar la cultura exportadora en el departamento y generar un impacto tangible en el
Vcrecimliento y la competitividad de nuestras empresas.

3. Articular con gremios, entidades publicas, privadas y a'cadémicas. para la creacién de-
agendas de trabajo conjuntas en el desarrolio de las actividades misionales de la
' subsecretanademtemaclonallzac:én. o

E.I contratista participo activamente en 1a Articulacion Estratégica para el Fortalecimiento de la
Internacionalizacion Regional. Mi rol fue clave -en la colaboracion con gremios, entidades

' publicas, privadas y académicas para crear agendas de trabajo conjuntas, impulsando asi las :
- actividades misionales de la Subsecretaria para la Intemacionalizacion. Un evento

fundamental que materializb esta colaboracion fue el Encuentro Empresanal det Valle del
Cauca. . _

~ El Encuentro Empresarial del Valle del Cauca se llevé a cabo el martes 22 de julid de 4:00
~p.m. a 6:30 p.m,, en el Auditorio de Bancotombla Granada (Av. 8 Norte # 12N-43, Piso 1,

Cali}.
Este importante evento reunié a empresarios lideres, ent:dades gremiales y atiados

~ estratégicos, incluyendo a participantes destacados de los programas Valle Exporta y la Ruta

de Intemacionalizacion. Estas iniciativas fueron, impulsadas conjuntamente’ por la
Gobernacion del Valle del Cauca, las Cémaras de Comercio del Valle y ACOPI con el
objetivo primordial de fortalecer el sector exportador regional.

Este en‘cuentro se consolidé como uh espacio destacado para el desarrolio regional,
enriqueciendd significativamente ei didlogo, el intercambio de conocimientos y la proyeccion
comercial. Represento una oportunidad Unica para consolidar alianzas estratégtcas y explorar
nuevas avenidas parala mtemac;onahzacuon de nuestras empresas '

4. Participar en la planeacidn y desarrolio de actividades y/o eventos que promuevan las
exportaciones de las empresas Vallecaucanas.

El contratista participo en la planeacién y desarrolio de actividades estratégicas para impulisar
la intemmacionalizacion de las empresas del Valle del Cauca. Me involucré activamente en la
gestién logistica y el soporte durante eventos de gran envergadura, asegurando su ex:to y ef
cumplimiento de sus objetivos.

15
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Entre las iniciativas clave en las que hm i destacado se ern:em;tarergfama Valle
Exporta ‘ ‘
El contralista Cotaboro estredlameme en la cmmaén y ejecucion del programa Valle
Exporta. M:uwapwdesdehmtnﬁm&mmmmelamyoen la
creacion y difusion de programas de fommacion en exportaciones. Contribad a que los
‘empremmmmmmmyeimmmﬂos para
incursionar en mercados ntemacionales, ﬁcﬁaﬂosuamamumyasesonas
especializadas.

Macrorrueda 10

Ei contratista fue parte integral del equipo responsable de la Macromueda 105, un hito

. trascendental para la region. Desde las etapas iniciales de planificacion hasta la ejecucion

- final, estuve involucrado en la logistica detallada y el desamolio del evento. Esto incluy6 la

- coordinacién de 1a participacion de empresarios y compradores intemacionales, la gestion de

espacios y recursos, y la atencién directa a los asistentes. Su apoyo fue crucial para

asegumrqmlasdasdenegocmssedesmmﬂmmﬁndanemeyquesemmmnzamn Ias
oportumdades comeraﬁea ‘

" Encuentro Empresariai del Valle del Cauca

El contratista participo activamente e la planeacion y el desarroiio del Encueniro Empresarial
del Valle del Cauca. Este evento fue un espacio clave para la articulacion entre gremios,
entidades publicas, privadas y académicas. Mi rol abarco el apoyo logistioo y la coordinacion
‘para la creacion de agendas de trabajo conjuntas, facifitando el didiogo, el intercambio de
- conocimientos y ia proyeccibn comercial. Mameﬁemﬁusemoﬂdara como -
una plataforma esencial para el fortalecimier . rategias de intemacionaiizacion de
) Subsecretaria y para ka consoidacion de ahnaseslraﬁg@s enei departamento.

Enw&mmmmmmmhmmydmdebs
eventos fue constante, Wm“mﬁmmﬁﬂwsyque los 7'

y
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participantes tuvieran una experiencia optima, lo que redundé en el fortalecimiento del
ecosistema de intemacionalizacién enel V‘alle dei Cauca. '

5. Participar y apoyar las actwrdades que reahce la dependenma propia del sastema de gestion
de calidad MIPG. . , _ .

+

- El contratista participo activamente en las actividades del Sistema de Gestion de Calidad -
MIPG, especificamente en el componente relacionado con la informacion de la gestién -
publica. En este espacio, recibimos una capacitacién orientada a fortalecer los procesos de
formacion y gestion dentro ‘de nuestra Subsecretaria, en el marco de las oompetenmas-_'
asignadas. :

Esta actividad pemiﬁé 'reforzér el enfoque de__mejora continua, tr'ansparencia y articulacion
institucional, en linea con los principios del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

6. Realizar actas e informes segun deiegaclén del supervisor del contrato o jefe mmed:ato y
reahzar su cargue en el repos:fono de la dependencra \

- El contratista pamqpo activamente en la elaboramén de correos electrénicos, solicitudes

formales, cartas y en la recopilacion de matrices de seguimiento del programa Vallexporta,

Macrorrueda 105, Encuentro Empresarial del Valle del Cauca, en el marco de las actividades
estratégicas que adelanta el area de exportaciones.

Estas acciones han estado alineadas con iniciativas clave orientadas a fortalecer el proceso
de intemacionalizaciéh de ia region, pemitiendo una gestion eficiente de la informacién, asi -
como la plamﬁwcnon y articulacién de acciones con;unms que contribuyen al posmlonam;ento
de las empresas vallecaucanas en mercados mtemaclonales

. 7. Las deméas que le sean asngnadas por el supervnsor del contrato o jefe inmediato, para el
Q cumphmlento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- H contratlsta asistio al Comité-Técnico de la Subsecretaﬂa de !ntemamonahzacién con el
propdsitc de revisar el plan de trabajo estratégico. Durante el encuentro, se presentd un
balance de los avances alcanzados hasta la fecha, destacando tanto las oporiunidades como
los desaf’ jos identificados en el proceso.

17
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Asimismo, se socializo el estado de ejecucion del programa Valle Exporta, resaltando las
actividades en curso y los resuitados preliminares. Finalmente, se abordaron los preparativos
para la participacion en la Macrorrueda 105, evento clave que representa una -oportunidad’
significativa para ia proyeccion int_emacio_nal de ias empresas del Valle del Cauca.

EVIDENCIAS FO'{OGRAF;CM

" DELAACTIVIDAD 1.
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ACTIVIDAD 7

AGOSTO

1 Bnndar asistencia a ia formulacién y desarrolio de estrategias de mtemaclonatrzaclén de
las empresas del departamento del valle del cauca.

- El contratista participo en el Encuentro Empresan'al Vallexporta, desde la Secretaria de

. Desamollo Economico, Competitividad y Fomento al Empieo, participé en el Encuentro

Empresarial Vallexporta, un espacio que reunié a mas de 150 empresarios del departamento.

~ Durante el evento, se realizé un balance junto a 'la sefiora Gobemadora del Valle del Cauca,

Dra. Dilian Francnsca Toro, 'sobre los avances de esta apuesta estrategaca para proyectar
nuestras empresas hacia los mercados intemacionales.

. -Resuiltados destacados del programa Vallexporta:
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Mas de 400 empresas vallecaucanas fortalec:das en sus capacldades de
interacionalizacion.

19 empresas viajaron a Guatemala para promoc:onar y vender sus productos

Mas de 350 empresas participaron en la-Macrorrueda de ProColombia.

Se gestionaron méas de 6. 000 citas comerciales con compradores intemacionales.
Conectamos con més de 600 empresas de 32 pa|ses alrededor del mundo.

Estas acmones reafirman nuestro compromiso con ia internacionalizacion del tejido empresarial del
Vaile del Cauca. Exportamos talento, calidad y visién global.

2. Apoyar la creacién y ejecucion de planes y programas de formacién en exportaclones alas
empresas Vallecaucanas con la participacion de ahados estmtégrcos :

El contratista participo de manera presencial en la ejecucion det programa Vallexporta, con
el proposito de programar,. fortalecer y consolidar la articulacién estratégica entre gremios,
entidades publlcas privadas y académicas. Este trabajo conjunto busca generar sinergias
que pemnitan avanzar en el fortalecimiento de la internacionalizacion del departamento,

+ mediante la creacion de agendas de trabajo colaboravvas que respondan a las necesidades y

oportunidades del territorio.

‘Durante ‘el encuentro, se revisaron lineamientos, se establecieron compromisos y se

proyectaron acciones a corto y mediano plazo para garantizar la continuidad y el impacto ‘del

- programa, asegurando que los esfuerzos de todos los actores se orienten hac:a un desarrollo

economuco sostenible y con proyeccién mtemaclonal

3. Articular con gremios entidades pfblicas, privadas y .académicas para la creaclén de
agendas de trabajo conjuntas en el desa{rollo "de . las actividades . mns:onales de [a
subsecretaria de internacionalizacion. :

El contratista participo en la planeacion y Participé en la reunién de articulacion que contd

con la presentacién de proyectos dei Gobiemo Nacional y la participacion de representantes
del sector educative, industrial-comercial y de cooperacion intemacional. El propésito centrat
fue generar un trabajo conjunto_para impulsar iniciativas en el Pacifico colombiano, mediante
la creacion de alianzas multiactor orientadas a la reindustrializacién de la region.
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mtemacmnal

Durante el encuentro, se identificaron &reas estratégicas de intervencion y se definieron
lineamientos para la articulaciéon de esfuerzoé que potencien el desarrollo sostenible, la
competitividad y la inclusién social. En este marco, se destacé como objetivo especifico la
‘promocion, por parte de organizaciones de jbévenes y mujéreS‘ afrocolornbianas, de

~ estrategias innovadoras para la transformacién cuitural, social, econémica y de equidad de

género. Estas acciones estén orientadas a fortalecer el tejido productivo y social en los
teritorios de Buenaventura, Quibdé y Cali, impuisando su proyeccidén nacionai e

Ei efecto esperado es consolidar una platafon'na de colaboracién interinstitucional que
permita sumar capacidades, - recursos y conocimientos, generando impacto posmvo y

‘sostenible en la calidad de vida de las comunidades del Pacn‘ico

4 Part:clpar en la planeacién y desarrollo de achwdades ylo eventos que promuevan las
Q exportaclones de las empresas Vallecaucanas ‘

El contratista participo en la presentacion de resultados liderada por -la Secretaria de

.Desarrollo Econémico, Competitividad 'y Fomento de Empleo, espacic en el que se

socializaron los pnnmpales avances y logros. alcanzados durante el afno. En la jomada, se
destacaron los resuitados del programa Vallexporta, de |a Macrorrueda 105 y de las
actividades desarrolladas por Invest Pacific, resaitando su impacto en la dlnamlzaclon de las
exportaclones y la atraccién de inversion al depamamento

- Asimismo, se presento la planificacion estrateglca para el dltimo semestre del.aﬁo 2025, Ia

cual contempia acciones orientadas a fortalecer la capacidad exportadora de las empresas
locales, ampliar su accesc a nuevos mercados intemacionaies y consolidar alianzas
estratégicas con actores clave del sector publico, privado y académico.

Este ejercicio de articulacion y proyeccion: péhﬁiﬁré'no solo dar continuidad a las iniciativas
en curso, sino también potenciar la compehtwsdad regional, generando mas oportunidades de

negocio y fomentando el desarrollo econémico sostemble del temitorio.
!

5. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propla del snstema de gestlén
de calidad MIPG , _ _

El contratista paﬁicipo activamente en las acﬁvida_des del Sistema de Gestién de Calidad —
MIPG, especificamente en el componente nelaqionado con la gestion y el uso de la
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informacién piblica. En este espacio, se llevé a cabo una capécitacién orientada a fortalecer
los procesos de formacion, planeacién y seguimiento dentro de nuestra Subsecretaria, en
concordancia con las competencias y responsabmdades asignadas.

La jor_n_ada perrnitié afianzar conocimientos. y herramientas para la, mejora continua, la

transparencia institucional y la articulacion entre areas, en linea con los principios del Modelo
Integrado de Planeaci6n y Gestién. Como parte de estas acciones, sostuve reuniones de
trabajo con la lider de MIPG, Paola, junto a Andrés y Esperanza Moreno, con el objetivo de -
actualizar las matrices de seguimiento y realizar el diligenciamiento correspondlente del
EVAPLAN mensual. o - ‘

Este proceso contn‘buyé a optimizar Ia calidad de la informacion, garantizar la trazabilidad de
las acciones y fortalecer la capacidad institucional para. cumphr de manera efectwa con los
objetivos estratéglcos estabiemdos :

6 Reallzar actas e informes segun delegacion del super\nsor del contrato o jefe mmedlato y
realizar su cargue en el reposutono de la dependencla

El contratista participo activamente en la elaboracuon y gestion de comunicaciones formales
incluyendo la redaccién de correos electrénicos, solicitudes oficiales y cartas de invitacién
dirigidas a empresarios, aliados estratégicos y entidades gremiales para el Encuentro
Empresarial Vallexporta. Estas acciones estuvieron orientadas a garantizar una
convocatoria efectiva y a fortalecer la participacion de actores clave en ef evento. -

Adicionalmente, elaboré el EVAPLAN mensual, consolidando informacion proveniente de
nuestras areas de ftrabajo: cooperacién internacional, atraccién de inversién y
fortalecimiento de exportaciones. Este ejercicio implico la recopilacion, sistematizacion y

- analisis de datos relevantes para reflejar el avance de las metas establecidas, asegurando

que las acciones desarrolladas se encuentren ai:neadas con los objetivos institucionales yde
gestién. :

Con estas tareas se contribuyd a mejorar la eficiencia en la comunicacion institucional,

. optimizar la coordinacion . intema y mantener actualizado ei segulmiento a nuestras .

actividades estrateglcas
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7. Las de_méé,que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe i'nme'diato,'para el
: cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

-~ EL contratista asistio ail Comité de Lenguaje Claro espacuo onentado a la actualizacion y
-segulrmento del trabajo que debera difundirse en la Secretaria, con el fin de garantizar una
‘comunicacion institucional mas efectiva. Durante la sesion, se revisaron lineamientos y

recomendaciones para optimizar la forma en que transmgtlmos la informacion, asegurando

que esta sea precisa, comprenszble y accesible para todos los pubhcos

Se enfau;o la importancia de apllcar estos pnncnplos de lenguaje claro en los procesos de
atencion al ciudadano, de manera que la.comunicacién con usuarios, empresarios y aliados-

esirategicos sea directa, sencilla y libre de ambigliedades. Esta actualizacion nos permitira
fortalecer ia confianza, mejorar la experiencia de quienes interactian con la Secretarla y
.garantizar el cumplimiento de esténdares de transparencia y servicio oportuno.

La informacion recnblda sera implementada de forma transversal en nuestras ‘areas de
trabajo, promowendo una cultura de comumcamon clara incluyente y orientada a resuitados.

DE LA ACTIVIDAD 1

EVIDENC!AS EOTOGRAHCAS_
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Que el balance de ejecucion fisica es ef siguiente:

Valor total del Contrato: . -$8.000.000 \
Valor ejecutado $8.000.000

Valor no gjecutado; %0

Porcentaje de Ejecucion: - 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

- Valor total del Contrato: $ 8.000.000

Anticipo: $0

Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: : ﬁ . %0

Pagos parciales : - $4.000.000 g
® Interés moratorio: .- , $0 - -
+ . Total pagado: - © - $4.000.000

Saldo a favor de Et Contratista: $4.000.000

Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
~ciudad de Cali, a los 12 dias dei mes de AGOSTO de 2025. Con la firma de la presente el
- contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP I (Si corresponde)

o %«%M 72 ﬂ%

rd
_ JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO J‘JAN SEBASTIAN J/RAMILLO SILVA
Q SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 7 CONTRATISTA
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