GOBERNACION
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 07/11/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-11-05

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ

NIT / Numero de Documento 11440887862 Direccion: CALLE 60 # 98B 05, CALI
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo fernandita248@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16145 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090879,, Nro planilla:1076425475 - 1850647570,CUOTA 2

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA coP
E_ﬁ%ﬁ%‘gﬁ@ SUB TOTAL 4,000,000.00
: VA 0.00
e TR TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
e L
pir o 4
Aty (e oyl
e ) Cuie 4 RETERENTA
gk
LI L Lz ey CETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:85d777591352db1a3a7675492867¢c4b30157e466233b72be78b95241a3f7b80186e6149412bc7e9f30d2a40bf2418495

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Si South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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CONVENIO

X — Prestacién de servicios

Contrato nimero: {1.310-17.13-16145-2025 }de | 28 de septiembre de 2025

‘Acta Aclaratoria - ; del |-
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 |TEM 5 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090879 Del 30/09/2025 . Apropiacion Presupuestal:

13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12 + Fondo: 13330601 -
LIBRE DESTINACION » Centro Gestor: 1154 - Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS ENEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Compoenente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:  Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador = Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE. 5,300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema s« Objetivos especificos: Asistir
técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,

competitivo y de internacionalizacion.. » Programa: 11, VallEmplea « Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: PI137-102499/1/1/01/12 « Area Funcional: 3711001010010000 »
Cuenta Mayor: 5507051201,

'
>

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN GOBIERNO Y
RELACIONES INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTC DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA,

. .. | DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Supervisor: | - ¢ 1415084070

LINDA FERNANDA RCODRIGUEZ HERNANDEZ
Contratista C.C. 1144088786

Teléfono. 3163988669
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[OBUETIVOIDELINEORM o

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Octubre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Octubre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.,

1. Apoyar en el disefio de estrategias de cooperacién internacional e
internacionalizacion alineadas con las metas del Plan de Desarrollo
Departamental para impuisar el desarrollo integral del Valle del
Cauca, 2. Gestionar oportunidades de alianzas internacionales en el
marca de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 3. Apoyar en
la planificacién, organizacion y logistica de mesas de trabajo de
trabajo con actores intemacionales y entidades publicas, para
priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la regién.
4,Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances
alcanzados en la ejecucién de los proyectos PIIP y EVAPLAN, frente
a las metas definidas, con el fin de garantizar la trazabilidad, la
verificacion de cumplimientc y la toma de decisiones para los
siguientes ciclos de ejecucidn.. 5. Realizar informes de gestién segan
delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 6. Apoyar la revisién y
seguimiento de la plataforma SADE. 7. Difundir convocatorias de los | 100%
diferentes entes de Cooperacidn y poyar a las entidades que
pariicipen en las convocatorias, ademas de realizar seguimiento a su
participacion. 8. Participar activamente en actividades incluidas las
de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomentio del
Empleo, asi como las que oiras dependencias de [a Gobernacién
Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle,
9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o
jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del conirato.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas cgntractuales de acuerdo a lo programado { 100%

. en el plan de trabajo del mes de Octubre de 2025. T

Porcentaje de

'cumplimiento. . . . . ..
cumpiim Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la!} 100,0%

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. NIA

Siigerencia

Sugerencia : Fecha de entrega | Responsable
Sin novedad _ - -

Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio | Responsable
Sin novedad - -

“

[ESEGUIMIENTOTECNICOIO:DE EIECUCION:

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales yfo de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16145-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar en el disefio de estrategias de cooperacién internacional e internacionalizacion. alineadas
con las metas del Plan de Desarrollo Departamental para impulsar el desarrollo integral del Valle del
Cauca.

1.1 La contratista apoyd la Estrategia de Articulacion de Cooperacién Internacional, gestionada a
O través de la Fundacion Herencia de Timbiqui y Palma Chonta, la cual articula a diferentes entidades

de la Gobernacidn del Valle del Cauca con el propésito de implementar el Proyecto Acordes de Paz.

El apoyo se generd mediante la colaboracién para la firma del Memorando de Entendimiento y la

articulacién con las distintas dependencias de la Gobernacién, promoviendo la coordinacion de
acciones conjuntas para el desarrollo efectivo del proyecto. Asi mismo, la contratista gestiond y
acompaiié reuniones interinstitucionales orientadas a fortalecer los .lineamientos y compromisos
establecidos en el marco de esta estrategia.
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1.2 La contratista, el dia 24 de oclubre de 2025, apoyd la reunién con la Secretaria de Paz, en
compaiiia de los lideres de la fundacién de Herencta de Timbiqul y Palma Chonta, con la finalidad de
articular acciones can la entidad para la implementacion del proyecto “Acordes de Paz”.

Durante el encuentro, se discutieron los pasos a seguir para la ejecucion de las acciones previstas,
asf como los.mecanismos de coordinacién y cooperacidn interinstitucional que permitiran el desarrollo
del proyecto a través de la Secretaria. Esta articulacién busca garantizar la efectiva implementacién
de los lineamientos del programa, fortaleciendo el trabajo conjunto entre las organizaciones aliadas y
la Gobernacidn del Valle del Cauca

2. Gestionar oportunidades de alianzas internacionales en el marco de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

2.1 La contratista gestioné y presenté un proyecto para cooperacion internacional, en el marco de la
Convocatoria del Programa de Intercambio de Conocimiento — KSP (Knowledge Sharing Program),
liderada por el Ministerio de Economia y Finanzas de la Repuiblica de Corea (MOEF) y facilitada para
Colombia a fravés de la Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional — APC-Colombia.

El proyecto fue elaborado en articulacion con {a Secretaria de Desarrolle Econdmico, Competitividad

y Fomento del Empleo de la Gobernacion del Valle del Cauca, con el propésito de fortalecer las
capacidades institucionales del departamento y facilitar el acceso a instrumentos de cooperacion
internacional orientados a la transferencia de condcimiento y al desarrollo econémico sostenible.
Asimismo, la contratista apoyd la consolidacidn y remisidn de la documentacion requerida para la
postulacion dentro. del proceso de evaluacidn y seleccién, contribuyendo al fortalecimiento de los
vinculos de cooperacién con la Reptiiblica de Corea y al posicionamiento del Valle del Cauca en
escenarios internacionales de desarrollo y aprendizaje compartido.

3. Apoyar en la planificacion, organizacién y loglstica de mesas de trabajo de trabajo con actores
internacionales y entidades publicas, para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la
regién.

3.1 La contratista participé en la reunion con los Comités Municipales de Cooperacién Internacional
del Valle del Cauca, con el objetivo de presentar al equipo de Cooperacion internacional de Ia
Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo y socializar el
acompafamiento y apoyo técnico que este brinda a los diferentes comités del departamento.

Durante el encuentro, se expusieron las lineas de accién y los mecanismos de articulacion
institucional orientados a fortalecer la gestion de la cooperacién internacional en los municipios,
promoviendo el intercambio de experiencias, la formulacién de proyectos conjuntos y el
fortalecimiento de capacidades locales para la gestion de recursos y alianzas estratégicas.

4.Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en Ia ejecucion de los
proyectos PIIP y EVAPLAN, frente a las metas definidas, con el fin de garantlzar la trazabilidad, ia
verificacién de cumplimiento y la toma de decisiones para los siguientes ciclos de ejecucion..
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4.1 La contratista consolidé [a informacién correspondiente a las acciones ejecutadas por el Equipo
de Cooperacidn Internacional de la Subsecretaria para la Internacionalizacion, con el propésito de
evidenciar los avances y el estado de ejecucion del Proyecto de Cooperacion Internacional. Esta
labor permitié organizar y sistematizar los resultados obtenidos, facilitando el seguimiento y la
rendicién de cuentas frente a los compromisos establecidos en el marco del proyecto.

5. Realizar informes de gestion seguin delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en €l repositorio de la dependencia.

5.1 La contratista realizé una presentacién dirigida al Secretario de Desarrollo Econémico,
"Competitividad y Fomento del Empleo, en la cual expuso los principales componentes del Proyecto
“Acordes de Paz” y la articulacién que se desarrollard con [a Gabernacidon del Valle del Cauca. En la
presentacion, se destacaron las lineas estratégicas del proyecto que se relacionan directamente con
el cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental, resaltando su contribucién al fortalecimiento
econdmico, social y comunitario del territorio. Asimismo, se presentaron las caracteristicas principales
del Acuerdo de Cooperacion Internacional, enfatizando los objetivos, actores aliados y beneficios
esperados para el departamento en el marco de esta estrategia de articulacian.

6. Apoyar la revision y seguimiento de la plataforma SADE.

6.1 Con el fin de’dar cumplimiento a la solicitud de los logros alcanzados.durante el mes de octubre
por el Equipo de Cooperacion Internacional, la contratista elaboré un documento de sustentacién que
recopila y describe las acciones desarrolladas, los avances obtenidos y los resultados alcanzados en
el marco de las diferentes gestiones y procesos de articulacién interinstitucional.

7. Difundiv convocatorias de los diferentes entes de Cooperacion y apoyar a las entidades que
participen en las convocatorias, adémas de realizar seguimiento a su participacién.

7.1 La contratista apoyd la divulgacion de la oferta formativa *Cémo financiar proyectos de inversion:
herramientas para gobiernos subnacionales®, emitida por el Banco de Desarrollo de América Latina y
el Caribe (CAF). Esta capacitacion esta dirigida a servidores publicos responsables o involucrados en
la planeacién, estructuracion y ejecucién de proyectos de inversién pablica, y tiene como objetivo
fortalecer las capacidades institucionales en materia de financiamiento y cooperacién técnica.

La divulgacidn se realizé a las diferentes entidades y dependencias de la Gobernacidn del Valle del
Cauca, con el fin de promover la participacién de los equipos técnicos y fomentar el acceso a
herramientas formativas que contribuyan al fortalecimiento de la gestidn ptiblica territorial y al
desarrollo de proyectos sostenibles en el departamento.

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea

G
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Gobernacion

designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
ofras dependencias de la Gobernacién del Valle.

8.1 La contratista participé en la reunién convocada por la Federacién Nacional de Departamentos
(FND), con el objetivo de capacitarse en temas relacionados con la cooperacién internacional.
Durante el encuentro, se abordaron estrategias, mecanismos y oportunidades de articulacién
interinstitucional orientadas a fortalecer Ia gestién de proyectos de cooperacién en los territorios. Esta
participacion permitié a la contratista ampliar sus conocimientos técnicos y fortalecer las capacidades
institucionales de la Gobernacion del Valle del Cauca en materia de cooperacidn, contribuyendo asl a
la consalidacién de alianzas estratégicas para el desarrollo regional sostenible.

8.2 La contratista apoyé la remisién de la comunicacidén dirigida a los miembros de la Mesa

Departamental de Cooperacidn Internacional del Valle del Cauca, mediante la cual la Subsecretaria
para |a Internacionalizacién solicité [a desighacién del enlace permanente y el envio de los proyectos
pricrizados para el Banco Departamental de Proyectos de Cooperacién Internacional.

Este apoyo incluydé la coordinacién del envio de la informacion y el acompafiamiento en el
seguimiento a las entidades destinatarias, con el fin de garantizar una adecuada articulacidn
interinstitucional y fortalecer los mecanismos de gestion de la cooperacién internacicnal en el
departamento.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

9.1 La contratista apoyd la articulacién para la participacién de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo en el Seminario de Gestién de Recursos y Levantamiento de
Capital, evento liderado por el experto Daniel Corradine y organizado por empresarios vallecaucanos.

El acompafiamiento de la contratista se centrd en coordinar y facilitar los canales de comunicacion
entre la Gobernacién del Valle del Cauca y los organizadores del evento, con el objetivo de visibilizar
esta iniciativa estratégica que busca impulsar la innovacion, el liderazgo empresarial y la atraccién.de
inversidn en la region.

“SEGUIMIENTO/ADMINISTRATIVO: i i

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1076425475 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1850647570, con periodo de cotizacidon del mes de SEPTIEMBRE de 2025, segtn la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segutn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de

2003.
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'SEGUIMIENTO/EINANCIERO. Y- CONTABI
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Valor Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inici : .
alor inicial del $8.000.000 CUOTA1 | Octubie/2025 | 4.000,000 | Cancelada
Valor Adiciones 3
Reajustes $
Actualizacion de
precios == _$ r
Valor Total del .
Contrato $8.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.000.000
Valor total efecutado $8.000.000
Valor saldo por
ejecutar ' 3
Intereses moratotios $

'SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTOIURIDICO
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecidc en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
‘I de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 dela Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.
INEORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad
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Fecha del préximo informe - de - de -
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
5 | diasdelmesde | Noviembre |del 2025
DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Subsecretario para la Internacionalizacion
C.C.1115084070
Elabord Revisd Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Comité Iinstitucional de
Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2025-10-14, 01:44:48 PM

septiembre de 2025

septiembre de 2025

LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ
CC 1144088786

Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1076425475
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 1850647570
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 632.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 348.500 $0
N805001157 EPS018 SOS-EPS 1 $272.300 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $11.400 $0
SubTotales: $632.200 $0
Total a Pagar: $632.200
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gina ldel

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ

Documento CC1144088786 Direccion CL 60 #98 E - 05

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3183175503

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1144088786 | oo SRNANDARODRIGUEZ| 5 00 0 0 |(230301) PORVENIR $2178.000|  $348.500|(EPS018) S.0.S EPS $2.178.000| $272.300 0,522 $2.178.000(  $11.400|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $632.200
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.178.000 $2.178.000 $2.178.000 $0 $ 348.500 $272.300 $11.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $632.200 $0 $ 632.200
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16145 FECHA: 28/09/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ
VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090879 DE FECHA: 30/09/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE:DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN GOBIERNO Y
RELACIONES INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA

.

Los suscritos DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.115.084.070, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LINDA
FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ portador de Ila cédula de ciudadania
1.144.088.786, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEQ con el objetivo de acordar el pago final del presente Contraio de la siguiente
forma:

A

VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000
VALOR ANTICIPQ: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $4.000.000

f;;‘

iy

iy
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AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0

SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con
la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si

corresponde)

iindxoé\.//fco\\” Opilr

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE LINDA FERNANDA RODRIGUEZ
HERNANDEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisd ‘ Aprcbd

Antonio Cristancho

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José-

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador
del Sistema Integrado

de Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, |'Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 006
Firma: Firma: -
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 ‘ Fecha: 15/08/2018
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16145 FECHA: 28/09/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ

VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025.

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600090879 DE FECHA: 30/09/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION '

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN GOBIERNO Y
RELACIONES INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.115.084.070, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LINDA
FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ portador de la cédula de ciudadania 1.144.088.786,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en [as instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO con- el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucidn del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar en el disefio de estrategias de cooperacién internacional e internacionalizacién
alineadas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental para impulsar el desarrollo
integral del Valle del Cauca. 2. Gestionar oportunidades de alianzas internacionales en el
marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 3. Apoyar en la planificacion,
organizacion y logistica de mesas de trabajo de trabajo con actores internacionales y
entidades publicas, para priorizar y proyectar proyecitos de alto impacio para la region.
4.Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en la ejecucién de
los proyectos PIIP y EVAPLAN, frente a las metas definidas, con el fin de garantizar la
trazabilidad, la verificacién de cumplimiento y la toma de decisiones para los siguientes ciclos
de ejecucion.. 5. Realizar informes de gestién segun delegacion del supervisor del confrato o
jefe inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 6. Apovyar la revision
y seguimiento de la plataforma SADE. 7. Difundir convocatorias de los diferentes entes de
Cooperacion y poyar a las entidades que participen en las convocatorias, ademas de realizar
seguimiento a su participaciéon. 8. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitacicnes, reuniones desarrolladas por la-Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de
la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle. 9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié¢ totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar en el disefio de estrategias de cooperacién internacional e internacionalizacion
alineadas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental para impulsar el desarrollo
integral del Valle del Cauca.

1.1 La contratista apoy¢ el trabajo articulado que se ha venido desarrollando con las
organizaciones implementadoras del proyecto Acorde de Paz, participando en la
conformacién y fortalecimiento de una mesa de trabajo conjunta con la Fundacién Herencia
de Timbiqui, la organizacién Palma Chonta y la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial.
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Durante este espacio se revisaron las principales lineas estratégicas del proyecto y se
analizaron los mecanismos de cooperacion y acompafiamiento necesarios para su
implementacion efectiva. Asimismo, se avanzé en la definicion de compromisos orientados
a articular el apoyo que se brindara desde la Subsecretaria de Emprendimiento, con el
proposito de garantizar un acompafnamiento oporiuno y pertinente a las comunidades
beneficiarias, confribuyendo al fortalecimiento institucional, al desarrollo empresarial
inclusivo y al cumplimiento de los objetivos establecidos en el marco de Acorde de Paz.

1.2 La contratista apoy6 la Estrategia de Articulacién de Cooperacion I[nternacional,
gestionada a través de la Fundacién Herencia de Timbiqui y Palma Chonta, la cual articula
a diferentes entidades de la Gobernacion del Valle del Cauca con el propésito de
implementar el Proyecto Acordes de Paz.

El apoyo se generé mediante la colaboracion para la firma del Memorando de Entendimiento
y la articulacién con las distintas dependencias de la Gobernacién, promoviendo la
coordinacion de acciones conjuntas para el desarrollo efectivo del proyecto. ‘Asi mismo, la
contratista gestioné y acompafii¢ reuniones interinstitucionales orientadas a fortalecer los
lineamientos y compromisos establecidos en el marco de esta estrategia.
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1. Internacionalizacién del patrimonio cubiural v artistico
afrocolombiane, promoviendo su  participacion  en
plataformas intemacionales, festivales, misiones'y redes de
coopemcitiL

2. Foralecimienta de Ja economiz cultaral ¥ creativa,
especialmente de emprendimicntos liderados por jovenes y
rqujcrgs al'md:sctnd:enics. mediante  procesost  de

st

1, idad, comercializacion y marketing

7
tcn'iwriall

3. Promoeion de la culturs de paz v la transtormacion social,
mediante  estrategias, de snivisme, pedagogia pam h
reconciliacion vy acciones de menwria v coliesién
comunitaria,

4. Formulzeidn y pestibn de proy de coop
imternacional, en articulacidn con actores pidlicos, privados
y comunitarios, con enfoque en Jos ODS v las agendas de
desarrolfo rerritorial.

5. Acompafiamicnta ¥ posicionamicate’ de la gia
“Termitorios de Paz™, como heramientz de incidencia
ermatoria] v proyeecitn regionat del Pacifico colonbiane.

1. Internacionalizacién del patrimonio cultural y artistico
afrocolombiano.

2, Fortalecimienty de In economia cultural y creativa.

3. Protrocidn de Ba culiira de paz y latransformacion soeial.
4. Forroulacién y gestidn de proyectos de cooperacibn
internacional.

5, Acc " mvpn"
“Territorios de Paz"”.

de la estrategia

IV. Compromisos de las partes

‘Lds partes s¢ comprometen a;

- Facilitar el didlogo interinstitucional y comunitatio.
- Coordinar acciones conjuntas,

~ Promaver fa visibilidad piblica de las actividades.
- Documentar ¥ reportar avances sipnificativos.

Y. Vigencia

Este Menwrando tendrd una vigencia inicial de doce (12}
meses comtados 3 pattir de su firma, prorrogable por acuerdo
eatre las partes mediante documento escrito.

VI, Sepulmiento

Se cstablecerd un mecanismo conjunte de Scguimiento
tdenico e Insticional eonformado por representantes de la
Secretaria y de cada organizacidn finnante.

VIL Disposiciones finales
El presente Memomndo de Entendimientc no geners
obligacienes contractuales of  compromises  financieros

vinculuntes, Toda inictativa que requien aportes especificos
deberd,_formalirar ,M,tmzﬂ. e oS, furidics

g mmmemgm oML CEAGNO
B iR B2 i CUEDS

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO

Entre Ia Seceetaria do Desarrollo Econdmico,
Compctitividad y Fomenjo ded Empleo del Valle del Cauca y
las organizacioncs implementadoras del proyecto “Adondes:
de Paz”

1. Objuto del Memorando

El presente Memarando de Entendimiento (MdFE) tienc:

como finalidad estzblecer un marco de cooperacion entre Ia
Secretariz de Desarrofle Econdmico, Competitividad y
Foments del Empleo del Valle del Cauca {en adelante, “la
Sécretarla”) vy las organizacicnes implementadoras del
proyecio. Acordes de Paz: innovacién, arte v -cultura
afrocolombiana para la reconcilincién ¥ 1a transfonnacion

social, a saber: la Fundacidn Herencia de Timbiqui, la

Fundacion Palma Chonta ¥y COSPE ONLUS (en adelanie,
“las organizaciones™), con ¢l fin-de promover 1 articulacion
institucionat y territorial en tamo o procesos de cooperacion
intemacional, cultura. de paz, desamrollo ccandmico o
intemacionalizacion del patimonio cultural del Pacitice
colombiane.

IL. Considerandos

Que la Secretarin de Desasrolie Econémico, Competitividad
v Fomento del Empleo del Valle del Cauca lidera estrategias
de intemacionalizacion, fomento del empreadimicnto,
inclusién productiva y promocion de la cooperacion
intemacional  come  berramientas para el desamolle
termitorial,

Que 1as organizaciones firmantes adelantan conjuntamente o}
provecto “Acordes de Paz: innovacidn, arfe y cultura
afrocolombiana para la reconciliacidn y la transformacion
social™ (NDICE CS0/2024/461-955), fmanciado por la
Union Europea y ejecutade en los- municipios de Cal:.
Buenaventura y Quibdé, con un enfoque territorial, étnico,
cultural y de género.

Que cxiste un interds compartide en coordinar esfuerzos que
fortalezean las capacidades institucionales, comunitarias y
econdmicas de los territofios wwdiante acciones de
diplomacia  cultural, ecohomia  creativa,  formacidn,
participacion ciudadana e integracion iteracional.

H1. Ambitos de cooperacidn

Los partes 00y alardelaniLpruntas on 125
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v Compmmtscs dedos paries

a5 paries se comprometen a:

- Facilitar ¢! didlogo interinstitucional y comunitasio.
- Coordinar acciones conjuntas.

- Promover lavisibilidad pablica de las actividades,

- D lar y reportar significativos.

V. Vigencia

Este: Memorando tendrd unn vigencia inicial de doce {12)
meses cantados 2 partir de su firma, proregable por acuerda
entre [as partes mediante documenty cserito.

V1, Semulmiente

Se establecerd un mecanisiio conjunto de seguimiente
téenico ¢ institucional tonfi lo por representan| tes de Ja
Secretarie y de cada organizacion firmante,

¥il. Disposiciones finafes
El presente Memorande de Entendimiente no genem *

‘vbligaciones contractuales ni compromises financieros

vinculontes. Teda iniciativa que requicra aportes especificos
deberd  formalizarse  medionte  instrumentos  juridicos
complementarios,

Firmado «n Santiago de Cali, 2 los __ diss del mes de

de 2025,

OSCAR VIVAS ASTUDILLO

Secretario de Desarrolio Econdmice, Competitividad y
Fomenlo det Empleo

Gobematidn del Valle def Cauca

JADY LOANGO GARCiA
Representante fegal
Fundacién Herencia de Thnbiqui

CARLOS ENRIQUE RIASCOS
Representante Legal
Fundacion Palma Chonta

MARTINA MARCHEST N
Reprosentante Logal
COSPE GNLUS

1

Oficing de Mmucumalmcmn
Cali, xxx de octubre de 2025

Sedora i
AMELIA PEREZ

-Sacicdad de Activos Especiales S.AS. - SAE

Ciudad.

Asunte: Carta de presentacion — Fundacidn Herencia de. Timbiqui
(NIT. %:.900023250

Respetada-sefiorn-Pérez:

La Gobernacién del Valle del Cauca, a través de su Oficina de
Intemacionalizacién, se  permite  presentar v respaldar
institucionalmente a Ja Fundacidn Herencia de Timbiqui, una entidad
sin dnimo de. [ucm con. anplia m,ymcma en: ¢l fortalecimiento
cultural, ducativo i de Jas  poblaciones
alrotescendicntes def litoral pacitico cotonbiana,

La. Fundacion Herencia de, Timbiqul desorrolla. procesos gue

promusven fa inclusion social, Ja formacién artistica, 1a construceion
de pez ¥ In preservacion de la idemtidad. cultural afrocolombiana,
mediante: proyecios de impacto regional, eatre elios “Acordes de

Paz”, infciativa cofipanciada por Ta Unidn Buropea ¥ ejecutada en.

consorcio con la Fundacibn Palma Chontz y la organizacién
internacional COSPE.

En eolerencia con su ehjeto social ¥ su compmmxso con el desamalln
territorial, la Fundacién busea aceeder, 3 tavés de b Socledad de
Activos Especiales (SAE)L a un bien inmucble cn comodato o use
temporal, que le permita: fiplementar dicho proyecto en o
rpartdmenio del Valle del Couéa umo un cspacto de prontociin
culturel, formaciin musical y particip i

De Jgual manees, 14 misiosalidad de fx Gobemacion del Valle det
Cauca, expresada en sus polisicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo humano, inclusién social, fortalecimicnto culmeral v
proyeceidn nternacional déf territorio, estd directamente alineada con
los fines v ¢l quehacer de la Fundaeitn Herencla de Timbigul. Amlbras
instituciones comparten el compromise con ¢ reconucimicnte de fag
identidades afrodescendientes, la promocion d2 Iz equidad y
comstriseeifo do paz desde b cubory T educacitn.

A

Por fo anterion, Ix Gobemacida del Valle del Cauca — .Offcina de
Infernacionalizacion.  manifiesta  su  respolde  institucionzl ¥
reconocimiento s fa Fundacidn: Herencin de Timbiqui, destacandy'ta
pentinencia de su labor ¥ la contribucién que sus iniciativas realizan
al desarrotla cultural, social ¥ econdmico del teriforio vallecaucano y
del Pacifico-colombiana,

e \

T
i Y

e

ek
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1.3 La contratista, el dia 24 de octubre de 2025, apoy6 la reunién con la Secretaria de Paz,
en compaiiia de los lideres de la fundacién de Herencia de Timbiqui y Palma Chonta, con la
finalidad de articular acciones con la entidad para la implementacion del proyecto “Acordes
de Paz".

Durante el encuentro, se discutieron los pasos a seguir para la ejecucion de las acciones.
previstas, asi como los mecanismos de coordinacién y cooperacidn interinstitucional que
permitirdn el desarrollo del proyecto a través de la Secretaria. Esta -articulacién busca
garantizar la efectiva implementacién de los lineamientos del programa, fortaleciendo el
trabajo conjunto entre las organizaciones aliadas y la Gobernacion del Valle del Cauca.

2. Gestionar oportunidades de alianzas internacionales en el marco de los Objetivos de O
Desarrollo Sostenible (ODS).

2.1 La contratista realizé el diligenciamiento completo del Formulario de presentacién de
propuestas de la convocatoria 2025-2026 del Mecanismo de Cooperacion Sur-Sur y
Triangular del Acelerador ODS 9 para América Latina y el Caribe, en el cual se presenté, por
parte de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo de la
Gobernacién del Valle del Cauca, el proyecto “Hub de E-Commerce del Valle del Cauca:
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Transformacion Digital e Inclusién para el Crecimiento de MiPymes y Emprendedores”,
consignando la informacion requerida en todos los apartados establecidos.

£ Formulario para convocatoria 2025-... &

€ Formulario para convocatoria 2025-...
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2.2 La contratista gestioné y presentd un proyecto para cooperacién internacional, en el marco
de la Convocatoria del Programa de Intercambio de Conocimiento — KSP (Knowledge Sharing
Program), liderada por el Ministerio de Economia y Finanzas de la Reptblica de Corea
(MOEF) y facilitada para Colombia a través de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional — APC-Colombia.

E! proyecto fue elaborado en articulacién con la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobernacién del Valle del Cauca, con el propésito
de fortalecer las capacidades institucionales del departamento y facilitar el acceso a
instrumentos de cooperacion internacional orientados a la transferencia de conocimiento y al
desarrollo econémico sostenible.

Asimismo, la contratista apoyé la consolidacidn y remisién de la documentacion requerida
para la postulacidn dentro del proceso de evaluaciéon y seleccion, contribuyendo al
fortalecimiento de los vinculos de cooperacidn con la Reptiblica de Corea y al posicionamiento
del Valle del Cauca en escenarios internacionales de desarrollo y aprendizaje compartido.
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3. Apoyar en la planificacion, organizacion y logistica de mesas de trabajo de trabajo con
actores internacionales y entidades ptiblicas, para priorizar y proyectar proyectos de alto
impacto para la region.

3.1 La contratista participé en la reéunién con los Comités Municipales de Cooperacioén
Internacional del Valle del Cauca, con el objetivo de presentar al equipo de Cooperacion
Internacional de la Secretaria -de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento dei
Empleo y socializar el acompafamiento y apoyo técnico que este brinda a los diferentes
comites del departamento.

Durante el encuentro, se expusieron las lineas de accién y los mecanismos de articulacion
institucional orientados a fortalecer la gestion de la cooperacién internacional en los
municipios, promoviendo el intercambio de experiencias, la formulacién de proyectos
conjuntos v el fortalecimiento de capacidades locales para la gestion de recursos y alianzas
estratégicas.
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4.Consolidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en la ejecucion de
los proyectos PIIP y EVAPLAN, frenfe a las metas definidas, con el fin de garantizar la
trazabilidad, la verificacidn de cumplimiento y la toma de decisiones para los siguientes ciclos

de ejecucidn..

4.1 La contratista consolidé [a informacién correspondiente a las acciones ejecutadas por el
Equipo de Cooperacidon Internacional de la Subsecretarfa para la Internacionalizacion, con el
propésito de evidenciar los avances y el estado de ejecucion del Proyecto de Cooperacion
Internacional. Esta labor permitié organizar y sistematizar los resultados obtenidos, facilitando
el seguimiento y [a rendicién de cuentas frente a los compromisos establecidos en el marco

del proyecto.
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5. Realizar informes de gestidén segliin delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato
y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

5.1 La contratista realizé una presentacion dirigida al Secretario de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, en la cual expuso los principales componentes del
Proyecto “Acordes de Paz” y la articulacién que se desarrollara con la Gobernacién del Valle
del Cauca. En la presentacion, se destacaron las lineas estralégicas del proyecio que se
relacionan directamente con el cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental,
resaltando su contribucién al fortalecimiento econdémico, social y comunitario del territorio.

Asimismo, se presentaron las caracteristicas principales del Acuerdo de Cooperacién
Internacional, enfatizando los objetivos, actores aliados y beneficios esperados para el

O departamento en el'marco de esta estrategia de articulacion.
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6. Apoyar la revisién y seguimiento de la plataforma SADE.

6.1 Con el fin de dar cumplimiento a la solicitud de los logros alcanzados durante el mes de
octubre por el Equipo de Cooperacién [nternacional, la contratista elaboré un documento de
sustentacion que recopila y describe las acciones desarrolladas, los avances obtenidos y los
resuitados alcanzados en el marco de las diferentes gestiones y procesos de articulacion
interinstitucional.

“Soledin Conperacian Intemacional - Ward
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7. Difundir convocatorias de los diferentes entes de Cooperacién y apoyar a las entidades que
participen en [as convocatorias, ademas de realizar seguimiento a su participacion.

7.1 La contratista apoyé la divulgacion de la oferta formativa “Cémo financiar proyectos de
inversion: herramientas para gobiernos subnacionales”, emitida por el Banco de Desarrollo de
América Latina y el Caribe (CAF). Esta capacitacidn esta dirigida a servidores publicos
responsables o involucrados en la planeacion, estructuracién y ejecucién de proyectos de
inversion ptblica, y tiene como objetivo fortalecer las capacidades institucionales en materia
de financiamiento y cooperacion técnica.

La divulgacién se realizé a las diferentes entidades y dependencias de la Gobernacion del
Valle del Cauca, con el fin de promover la participacién de los equipos técnicos y fomentar el
acceso a herramientas formativas que confribuyan al fortalecimiento de la gestion ptblica
territorial y al desarrollo de proyectos sostenibles en el departamento.
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8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las
que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

8.1 La contratista participé en la reunidén convocada -por la Federacion Nacional de
Departamentos (FND), con el objetivo de capacitarse en temas relacionados con la
cooperacién internacional. Durante el encuentro, se abordaron esfrategias, mecanismos y
oportunidades de articulacién interinstitucional orientadas a fortalecer la gestién de proyectos
de cooperacion en los territorios.

Esta participacién permiti¢ a [a contratista ampliar sus conocimientos técnicos y fortalecer las
capacidades institucionales de la Gobernacion del Valle del Cauca en materia de cooperacion,
contribuyendo asi a la consolidacién de alianzas estratégicas para el desarrollo regional
sostenible.
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8.2 La contratista apoy6 la remision de la comunicacion dirigida a los miembros de la Mesa
Departamental de Cooperacién [nternacional del Valle del Cauca, mediante la cual la
Subsecretaria para la Internacionailizacion solicitd la designacidn del enlace permanente y el

envio de los proyectos priorizados para el Banco Departamental de Proyectos de Cooperacion

Internacional. _

Este apoyo incluyé la coordinacion del envio de la informacion y el acompafiamiento en el
seguimiento a las entidades destinatarias, con el fin de garantizar una adecuada articulacion
interinstitucional y fortalecer los mecanismos de gestién de la cooperacién internacional en el
departamento.
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9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

9.1 Participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretario de
[nternacionalizacion, Daniel Medina, espacio en el cual se presentaron los proyectos
liderados por la Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de frabajo. Durante la
sesion se socializaron los principales retos y resultados, propiciando un ejercicio de
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articulacion institucional que permitié fortalecer la planeacion, el seguimiento y la
coordinacién de las iniciativas en curso.

Como resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrollo de el
presente conirato por cada uno de los contratistas, adicionalmente a cada uno se le solicitd
un informe y o analisis desde su respectiva area qué sera el punto de partida para la
ejecucion total de las actividades.

9.2 La contratista apoyé la articulacion para la participacién de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en el Seminario de Gestidon de Recursos y
Levantamiento de Capital, evento liderado por el experto Daniel Corradine y organizado por
empresarios vallecaucanos. '

El acompafiamiento de la contratista se cenfré en coordinar y facilitar los canales de
comunicacion entre la Gobernacién del Valle del Cauca y los organizadores del evento, con
el objetivo de visibilizar esta iniciativa estratégica que busca impulsar la innovacién, el
liderazgo empresarial y la atraccion de inversion en la region.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
O‘ Valor total del Contrato: $8.000.000
Valor ejecutado $ 8.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
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Valor total del Contrato: $8.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $4.000.000 .
[nterés moratorio: $0
Total pagado: $4.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la:
ciudad de Cali, a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP [l (Si corresponde).
gy

L@Qﬁév/ Qﬁ\( 1@)@#

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE LINDA  FERNANDA RODRIGUEZ
. HERNANDEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Ravisé Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leylon, Zulima | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / Juan | Comité Institucional de Geslion y
Guzman, José Antonio Cristanche Martinez, | Gabriel Rojas Girdn Desempefio
Angela Garcia, Katherine Santamaria Sénchez

Acta No,
a0z
Cargo: Profesional Especializado, Profesional | Cargo: Directora Juridica / Subdirector de
Universitario, Contratistas Caontratacion
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ
CEDULA: ‘ 1 14408878((5j
. . PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16145-2025 del 28 de septiembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: | $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL .
CONTRATO: Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: | Octubre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 5de Noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
GOBIERNO Y RELACIONES INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones ‘especificas‘ del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas, en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectives:

1. Apoyar en el disefio de esitrategias de cooperacion internacional e
internacionalizacion alineadas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental-para
impulsar el desarrollo integral del Valle def Cauca.

1.1 Apoyé la Estrategia de Articulacion de Cooperacion Internacional, gesticnada a
través de [a Fundacién Herencia de Timbiqui y Palma Chonta, la cual articula a
diferentes entidades de la Gobernacién del Valle del Cauca con el propédsito de
implementar el Proyecto Acordes de Paz. ,

El apoyo se generéd mediante la colaboracion para la firma del Memorando de
Entendimiento y la articulaciéon con las distintas dependencias de la Gobernacion,
promoviendo la coordinacién de acciones conjuntas para el desarrollo efectivo del
proyecto. Asl mismo, gestioné y acompané reuniones interinstitucionales orientadas a
fortalecer los lineamientos y compromisos establecidos en el marco de esta estrategia.

1.2 El dia 24 de octubre de 2025, apoyé la reunién con la Secretaria de Paz, en
compaiila de los lideres de la fundacién de Herencia de Timbiqui y Palma Chonta, con la
finalidad de articular acciones con la entidad para la implementacion del proyecio
“Acordes de Paz’.

Durante el encuentro, se discutieron los pasos a seguir para la ejecucién de las acciones
previstas, asi como los mecanismos de coordinacion y cooperacion interinstitucional que
permitiran el desarrollo del proyecto a través de la Secretaria. Esta articulacién busca
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

garantizar la efectiva implementacion de los lineamientos del programa, fortaleciendo el
trabajo conjunto entre las organizaciones aliadas y la Gobernacién del Valle del Cauca.

2. Gestionar oportunidades de alianzas internacionales en el marco de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

2.1 Gestioné y presenté un proyecto para cooperacion internacional, en el marco de la
Convocatoria del Programa de Intercambio de Conocimiento — KSP (Knowledge Sharing
Program), liderada por el Ministerio de Economia y Finanzas de la Reptblica de Corea
(MOEF) y facilitada para Colombia a través de la Agencia Presidencial de Cooperacion
Internacional — APC-Colombia.

El proyecto fue elaborado en articulacién con la Secretaria de Desarrolio Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobernacién del Valle del Cauca, con el
propdsito de fortalecer las capacidades institucionales del departamento y facilitar el
acceso a instrumentos de cooperacion internacional orientados a la iransferencia de
conocimiento y al desarrollo econdmico sostenible.

Asimismo, apoyé la .consolidacién y remisién de la documentacién requerida para la
postulacién dentro del proceso de evaluacién y seleccién, contribuyendo al fortalecimiento
de los vinculos de cooperacién con la Republica de Corea y al posicionamiento del Valle
del Cauca en escenarios internacionales de desarrollo y aprendizaje compartido.

3. Apoyar en la planifi cacion organizacion y logistica de mesas de trabajo de trabajo con
aclores internacionales y entidades publicas, para priorizar y proyectar proyectos de alto
impacto para la region.

3.1 Participé en la reunién con los Comités Municipales de Cooperacién Internacional del
Valle def Cauca, con el objetivo de presentar al equipo de Cooperacién Internacional de la
Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo y socializar el
acompariamiento y apoyo técnico que este brinda a los diferentes comités del
departamento.

Durante el encuentro, se expusieron las lineas de accion y los mecanismos de articulacion
institucional orientados a fortalecer la gestion de la cooperacién internacional en los
municipios, promoviendo el intercambio 'de experiencias, la formulacion de proyectos
conjuntos y el fortalecimiento de capacidades locales para la gestion de recursos y
alianzas estrategicas.

4.Consalidar, presentar y socializar los resultados y avances alcanzados en la ejecucion
de los proyectos PIIP y EVAPLAN, frente a las metas definidas, con el fin de garantizar
la trazabilidad, la verificacion de cumplimiento y la toma de decisiones para los
siguientes ciclos de ejecucion..

4.1 Consolidé la informacion correspondiente a las acciones ejecutadas por el Equipo de
Cooperacion Internacional de la Subsecreiaria para la Internacionalizacion, con el
prapodsito de evidenciar los avances y el estado de ejecucién del Proyecto de Cooperacion
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Internacional. Esta labor permitié organizar y sistematizar los resultados obtenidos,
facilitando el seguimiento y la rendicién de cuentas frente a los compromisos establecidos
en el marco del proyecto.

5. Realizar informes de gestién segln delegacion del supervisor del contrato o jefe
inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

5.1 Realicé una presentacion dirigida al Secretaric de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, en la cual expuso los principales componentes del
Proyecto “Acordes de Paz” y la articulacién que se desarrollara con la Gobernacion del
Valle del Cauca. En la presentacién, se destacaron las lineas estratégicas del proyecto
que se relacionan directamente con el cumplimiento del Plan de Desarrollo
Departamental, resaltando su contribucion al fortalecimiento econdmico, social y
comunitario del territorio. '
Asimismo, se presentaron las caracteristicas principales del Acuerdo de Cooperacién
Internacional, enfatizando los objetivos, actores aliados y beneficios esperados para el
departamento en el marco de esta estrategia de articulacion. )

6. Apoyar la revision y seguimiento-de la plataforma SADE.

6.1 Con el fin de dar cumplimiento a la solicitud de los logros alcanzados durante el mes
de octubre por el Equipo de Cooperacion Internacional, elaboré un documentio de
sustentacion que recopila y describe las acciones desarrolladas, los avances obtenidos y
los resultados alcanzados en el marco de las diferentes gestiones y procesos de
articulacién interinstitucional.

7. Difundir convocatorias de los diferentes entes de Cooperacion y poyar a las entidades
que participen en las convocatorias, ademas de realizar seguimiento a su participacion.

7.1 Apoyé la divulgacién de la oferta formativa “Cémo financiar proyectos de inversién:
herramientas para gobiernos subnacionales®, emitida por el Banco de Desarrollo de
América Latina y el Caribe (CAF). Esta capacitacion esta dirigida a servidores publicos
responsables o involucrados en la planeacion, estructuracion y ejecucion de proyectos de
inversion publica, y tiene como objetivo fortalecer las capacidades institucionales en
materia de financiamiento y cooperacion {écnica.

La divulgacion se realizé a las diferentes entidades y dependencias de la Gobernacion del
Valle del Cauca, con el fin de promover la participacion de los equipos técnicos y fomentar
el acceso a herramientas formativas que contribuyan al fortalecimiento de la gestion
publica territorial y al desarrollo de proyectos sostenibles en el departamento.

8. Participar activamente en actividades Incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asl como las que otras dependencias de ia
Gobernacién Valle del Cauca lieven a cabo.lgualmente, asistir y participar en [as mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion

.
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impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacién del Valle.

8.1 Participe en la reunion convocada por la Federacién Nacional de Departamentos
(FND), con el objetivo de capacitarse en temas relacionados con la cooperacion
internacional. Durante el encuentro, se abordaron estrategias, mecanismos Yy
oportunidades de articulacion interinstitucional orientadas a fortalecer la gestion de

prayectos de cooperacion en los territorios.

Esta participacién permitié -ampliar los conocimientos técnicos y fortalecer las capacidades
institucionales de la Gobernacion del Valle del Cauca en materia de cooperacion,
contribuyendo asi a la consclidacion de alianzas estratégicas para el desarrollo regional
sostenible.

8.2 Apoyé la remision de la comunicacién dirigida a los miembros de la Mesa
Departamental de Cooperacién Internacional del Valle del Cauca, mediante la cual
la Subsecretaria para la Internacionalizacion solicitd la designacién del enlace
permanente y el envio de los proyectos priorizados para el Banco Departamental
de Proyectos de Cooperacion Internacional. )
Este apoyo incluyé la coordinacién del envio de la informacion y el
acompafamiento en el seguimiento a las entidades destinatarias, con el fin de
garantizar una adecuada articulacién interinstitucional y fortalecer los mecanismos
de gestion de la cooperacion internacional en el departamento.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

9.1 Apoyé' la articulacion para la participacion de [a Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en e Seminario de Gestion de Recursos y
Levantamienio de Capital, evento liderado por el experto Daniel Corradine y organizado
por empresarios vallecaucanos.

El acompafiamiento se centrd en coordinar y facilitar los canales de comunicacion entre la
Gobernacién del Valle del Cauca y los organizadores del evento, con el objetivo de
visibilizar esta iniciativa estratégica que busca impulsar [a innovacién, el liderazgo
empresarial y la atraccién de inversion en la regién.
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ACTIVIDADES 3

.3

3.1

- ; e : AR et i
. b“-A,ntrmmtwsb-aéu;-isds-hEﬁ%ﬁ«ﬂiﬁtss’&éﬁbﬁ‘ﬁ!&ds@?ﬁ-h?g—}é—%ﬂ 1ok daTTzEEE,

JERE g e o
o o O ov & @ B - | W, %, u g
" Cror e 'mkvng Rryxcory Yo b Linaws Moo Trros
- . . e i i;‘g"gé e L <

it S

Ir

v

et i

“

#
IS A %
*
¥

s oparte

o

CHS S————

% Wy

1] 0 esnbe s paabusc TETRT TS e B B Y e e e

ACTIVIDADES 4 . .

! - Asmvsorsom o2 s poina o vt el hl
4 1 . [y ey
F i 4 s et e Ko et S
. ——— g ariiatonrpeytahlmalpisy
A TS AUA N & AR SIWSLA Eremrers et s
. £+ s e b 4 o [T Tt oty M '
Wi i S ampes o § bt % Hrparie
ol Ve o
vor L Krrarerus brs Svivmgubnr pues svivnn Lummosx vt
i i g S bk e 4
Feniny mrkrsr 1o e me Tk o v e e A e
i i 15 4 ey o LA
rastuire mrcbsnee; Arrasrss on Damas, foer
i Lnarhangvibariegpe g agel o et 4 e s, Vamsmian
hraraers 3, Jrovn rod chigiyemy .
' A 4 watsann Aan Evsimuss v hinaimnas.
3 P b1 Yk} Sopimt i Lt g ko it s ovas e gt §1 2Lt ot s St
i onimayivrnba g Ersltes pnd ot Tt un T
Faatomeres Kamrirembed = § e e ¥ v

b M. - ot o BT

¥ i i

Hnpety
£

O
§
;

E
A




ACTIVIDADES 5

5.1

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES 6

6.1

E1'Valle del Cauca coninla consolidandose como un terrilonic fider enintegraciin giobal y
desanallo {esmitorial a través de la cooperatitn inemacional. Desde la Subseqrelaria para
Ia Intemacionalizacién celebramos Tmportantes avances que reafiman ef compromiso del
depar con el fortaleckmiento instuciond, la alraccidn de alianzas estatbgicas ¥ 12
festian de opornnidades parz ef desamolc regional.

Se consofida la Mesa Departamental de Coopesaciin del Valle ded Cauca

Seguimos celebrando [ creatidn y constitucidn defa Mesa Deparlamental de Cooperaion,
un espacio de arcacdn regicnal que Eorfaiece las capacidades instiucicnales del
{enittria en materia de cooperacion ntemaconal.

Ala fecha, 18 auéciios del Vale def Catca se han adherido formalmente tras conformar
¥ articular sus respectivos Comités Municipales de Cooperacidn Inlemacional. Este bgro
zepresenid n avance hisiico para & departamento, af promover tna gestidn
descantralizada y pariicipativa que impusa proyectos para ef desaolio focal con impacto
globa! Asi mismo, of depatamento confnda abrendd puertas en escenanios
itemmacionales. En la testera semana de ocibre, o subsecreado para la
Internacionalizacién, Daniel Medina, partidpard en o Seminario para la Cooperacidn
Intemacional enire: China y Colombia, que fendré tugar en Haimag, China. Este espacio
eepresenta una oportwidad clave para gestonar alfanzas estratéeas, promover
intercambio de bueaas pricticas y explorar nuevas nitas de cooperaciSn biateral con esta
rackn asidtice.

Firalmente, se desiara l sianza estatégica enre b Subsegetaia para la
infenacionalizacién ¥ la Universidad de San Buenaveniura (3, ia Universidad GaBeo de

' ta Agencia Presidencial de Cooperaciin {ntemacional de Calombia (APC-
cwm)amammmnmo se iniciard un proceso de fotalecimiento de
c2pacidades en cooperacion intemacional cirigda a Jos munécipies de Florida, Jaminds,
Yumbo ¥ Tefud, en el masco del proyecto “Consiniccidn da capacidades para lomentar la
Spoperacion subnacional en fa reqidn def Pacifco de Colomiya’,
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De ofra parie, manifiesto que no estoy .obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.
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Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que fuve conocimiento con ocasion de la
gjecucion del contrato.

Cordialmente,

LINDA FERNANDA RODRIGUEZ L RNANDEZ

C.C.1144088786
Teléfono: 3163988669
Correo:fernandarodri248@gmail.com -




