GOBERNACION

=\ DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
:“ P EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS235001

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 07/11/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-11-05

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  OMAR ANDRES CORREA CAMPANA

NIT / Numero de Documento 11122242307 Direccion: CL81226
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo omarandres_1745@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16176 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090944, Nro planilla:9492168679 - 1868560437,CUOTA 2

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA COP
li'!*_gi'u.ﬂlzﬁﬂl? SUB TOTAL 5,000,000.00
ot e L VA .00
e W S TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
d?-m-. i‘ﬂl:l'hjm'

L I T e e
:"'--E.'Fﬂ-ﬁm
RETERENTA
.
OB SR T
RETEICA
TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:388cee7c12b6ba75f08f0d2b05d54460312cc94e4d80c2fa0168776b395537142b875fdd7c1a27ef9f5fad02d568d5e5

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097100591 del 8/15/2025,Desde el No. DS23-4349 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Si South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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CONTRAT

Contrato namero: = 1.310-17.13-16176-2025 de 28 de septiembre de 2025

~Acta Aclaratoria - del -
‘Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 5 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090944 Del 30/09/2025 + Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12 » Fondo: 13330601 - LIBRE

DESTINACION « Centro Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA , ,
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accion: 1-Valle competitivo € innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas deil Departamento
del Valle de! Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,

competitivo y de internacionalizacion.. * Programa: 11. VallEmplea ¢« Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/12 « Area Funcional: 3711001010010000 »
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

. DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Superviser:  ¢.c. 1115084070

.OMAR ANDRES CORREA

Contratista C.C. 1112224230
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades .
y plan de trabajo presentado en Octubre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Octubre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

1. Brindar asistencia técnica a la construccién y desarrollo de los

proyectos de exportaciones y Cooperacion en el Departamento del

Valle del Cauca, de acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo

Departamental. 2. Planificar y coordinar mesas de trabajo de trabajo

con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de

alto impacto para la region. 3. Realizar seguimiento al avance en el

cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion definidos ‘

para los proyectos a cargo de la dependencia. 4. Elaborar informes /

periddicos del avance de ejecucion de los proyectos de inversion a
Especificaciones, cargo del area. 5. Disefia, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de

actividades u Bases de Datos y Procesos Digitales en la Subsecretaria de
obligaciones Internacionalizacion. 6. Participar y apoyar las actividades que realice
especificas la dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG. 7. 100%
contractuales. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,

como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de-
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo
y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernaciéon del Valle. 8. Las demas
que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato. e
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u , _
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100% o

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Octubre de 2025.

cumplimiento. . _— : : o
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en ia 100,0%
- _ vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras NIA
consideraciones.
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Prorroga, suspensiones o adiciones o R
Fecha suspensién, prorroga o adicién ' Fecha dereinicio  Responsable

Sin novedad - -

=

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-17.13-16176-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacién:

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION

1. Brindar asistencia técnica a la construccién y desarrollo de los proyectos de
exportaciones y Cooperaciéon en el Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con
las metas del Plan de Desarrollo Departamental.

¥v" El contratista realizé la modificacién del proyecto “Fortalecimiento de las Capacidades
Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el Valle del Cauca”, en coordinacion
con el Departamento Administrativo de Planeacion, con el propdsito de ajustar su estructura
técnica y financiera para su ejecucion durante la vigencia 2026.
La actualizacién del proyecto tuvo como finalidad optimizar los mecanismos institucionales
para la gestion de recursos de cooperacién internacional, fortalecer las capacidades técnicas
de las entidades territoriales y promover una articulacion mas efectiva con organismos
nacionales e internacionales, contribuyendo al posicionamiento del Valle del Cauca como un
territorio competitivo y abierto a la cooperacién global.

2. Planificar y coordinar mesas de trabajo con actores internacionales para priorizar y
proyectar proyectos de alto impacto para la region.

¥ El contratista planificd y coordind mesas de trabajo con actores internacionales con el fin de
priorizar y proyectar iniciativas de alto impacto para la region. En este marco, realicé
reuniones virtuales y presenciales con la Secretaria de Infraestructura, orientadas a la
postulacion en la convocatoria ofrecida por el programa Kusanone. Asi mismo, sostuve
encuentros con la Oficina de Cooperacion Internacional del municipio de Jamundi, con el
proposito de identificar oportunidades de articulacion y posibles lineas de trabajo conjunto en
materia de cooperacion.

v El contratista participé en reuniones virtuales con el proposito de identificar oportunidades y
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convocatorias internacionales vigentes, susceptibles de ser aplicadas por la entidad. Esta
gestion permiti6 avanzar en el fortalecimiento de la estrategia de cooperacién internacional,
mediante la alineacién de proyectos institucionales con las prioridades establecidas por los
cooperantes. La actividad se desarrolléd en el marco de la socializaciéon de KPS programa de
intercambic de conocimientos - Cooperacion Técnica y ONUDI Mecanismo de Cooperacion
Sur-Sur y Triangular del Acelerador ODS 9 para América Latina y el Caribe, buscando
ampliar las posibilidades de articulacién académica y técnica entre las instituciones
participantes.

3. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producto y de
gestion definidos para los proyectos a cargo de la dependencia.

v El contratista realizd la actualizacion y el seguimiento técnico de los  proyectos
Fortalecimiento de las Capacidades Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en
el Valle del Cauca y Fortalecimiento del tejido empresarial y desarrollo de estrategias de
negociacion en el Valle del Cauca mediante la matriz de control disefiada para monitorear el
cumplimiento de los indicadores de preducto y de gestion establecidos.

4. Elaborar informes periédicos del avance de ejecucién de los proyectos de inversién a
cargo del area.

v El contratista recopilé informacién técnica y financiera de los proyectos de inversion en curso a
través de reuniones periddicas con los responsables de cada iniciativa. Gracias a esta labor,
se fortaleci6 el seguimiento interno y la toma de decisiones oportunas por parte de la direccién
del 4rea, asi como la rendicion de cuentas ante los entes de control y la ciudadania.

5. Diseiia, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de Bases de Datos y Procesos Digitales
en la Subsecretaria de Internacionalizacién.

v El contratista desarrollé acercamientos institucionales con diferentes municipios del Valle del
Cauca, con el proposito de socializar la estrategia de las Mesas Técnicas de Cooperacién
Municipal e identificar actores clave para su vinculacion a procesos de cooperacion
internacional. Estas acciones territoriales me permitieron fortalecer el relacionamiento con los
gobiernos locales y recolectar informacién util para la actualizacién de las bases de datos
institucionales de la Subsecretaria de Internacionalizacién, con enfoque en la identificacion
de capacidades y necesidades municipales en materia de cooperacién. En este marco, visité
varios municipios y acompafié la creacion de los Comités Municipales de Cooperacién,
asegurando su articulacién al proceso departamental.

6. Participar y apoyar las actividades que realice 1a dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.

v El contratista participd activamente a las jornadas de socializacion y capacitacion sobre el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), promovidas por la dependencia, con el fin
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de fortalecer la cultura institucional en torno a la mejora continua.

7. Participar activamente a las actividades e fortalecimiento y capacitacién desarrolladas
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencia de la Gobernacién del Valle del Cauca lleve a cabo.

v' El contratista participé en las actividades de fortalecimiento y capacitacién desarrolladas por la

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo, asi como en
aquellas lideradas por otras dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca.
Entre estas, se resalta la capacitacion en el uso del Sistema de Informacién para la Gestion de
la Inversion SIGESI, orientada a fortalecer las competencias técnicas en la formulacion,
seguimiento y reporte de proyectos de inversion. Esta formacién permitié mejorar el manejo de
la plataforma, optimizar los procesos de gestion de la informacion y contribuir al cumplimiento
de los lineamientos establecidos para la administracion eficiente de los recursos publicos.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

v' El contratista particip6 en las capacitaciones sobre la 72 version de la Guia para la Gestién del
Riesgo, las cuales fueron orientadas a fortalecer las capacidades institucionales en materia de
identificacion, analisis, valoracién y tratamiento de riesgos.

-Estas jornadas de formacién permitieron actualizar conocimientos respecto a los nuevos

lineamientos metodolégicos establecidos por los entes nacionales para la gestion del riesgo
en proyectos de inversion, promoviendo la incorporacién de buenas practicas en la
planeacidn, ejecuciéon y seguimiento de ias iniciativas institucionales.
De igual manera, la participacién en estas actividades contribuyé al fortalecimiento de las
competencias técnicas requeridas para garantizar la adecuada aplicacion de los instrumentos
de gestion del riesgo dentro del marco contractual, asi como al cumplimiento de los objetivos
institucionales en materia de eficiencia, transparencia y sostenibilidad de la inversién pablica.

:SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO B o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9492168679 y SOPORTE DE PAGO PINICUSIREFERENCIA
Nro.1868560437. con periodo de cotizacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segin la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de [a Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto : L
Concepto Valor (Anticipo, | Facha d Valor | Observacio
P avances, echa de pago pago hes
pagos)
Valor inicial del $10.000.000 | | CUOTA 1| Octubre/2025 |5.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Valor pagado $5.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $10.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821.
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo.
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social

Sin novedad
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5  dias del mes de Noviembre  de: 2025

—= T

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
Subsecretario para la Internacionalizacion
C.C.1115084070




Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 21 Oct 2025 14:30:01
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1868560437

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 200.29.116.89
Fecha Referencia 2
21 Oct 2025 14:30:01 CC

NUumero de factura Referencia 3
9492168679 1112224230
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con $585.200
clave: 9492168679

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1429090437 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*kkk 2797

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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aportes

il

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1112224230 CORREA CAMPANA OMAR ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 8 # 12-26 PRADERA-VALLE 2672016 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1868560437 9492168679 | 2025/10/08 2025/10/21 | BANCOLOMBIA 13 $585,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,000,000

$320,000

$2,000,000

$250,000

$2,000,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 50 50
Ciudad: PRADERA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0

1 |CC |1 112224230 |CORREA OMAR |Z30301 | 30 $2,000,000 $320,000 EPS002| 30 $2,000,000 $250,000 0 S0 $0 14-23| 30 $2,000,000 $10,500| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/10/21 02:30 PM




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112224230 CORREA CAMPANA OMAR ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 8 # 12-26 PRADERA-VALLE 2672016 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1868560437 9492168679 | 2025/10/08 2025/10/21 | BANCOLOMBIA 13 $585,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS002

800,224,808 8

860,011,153 6

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $320,000 $2,600 S0
1 $320,000 $2,600 S0
1 $10,500 $100 S0
1 $10,500 $100 $0
1 $250,000 $2,000 $0
1 $250,000 $2,000 $0
1 $580,500 $4,700 $0

$322,600
$322,600
$10,600
$10,600
$252,000
$252,000
$585,200

2025/10/21 02:30 PM
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enlinea
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$2,000,000

$320,000

$2,000,000

$250,000

$2,000,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 50 50
Ciudad: PRADERA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0

1 |CC |1 112224230 |CORREA OMAR |Z30301 | 30 $2,000,000 $320,000 EPS002| 30 $2,000,000 $250,000 0 S0 $0 14-23| 30 $2,000,000 $10,500| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112224230 CORREA CAMPANA OMAR ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 8 # 12-26 PRADERA-VALLE 2672016 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1868560437 9492168679 | 2025/10/08 2025/10/21 | BANCOLOMBIA 13 $585,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS002

800,224,808 8

860,011,153 6

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $320,000 $2,600 S0
1 $320,000 $2,600 S0
1 $10,500 $100 S0
1 $10,500 $100 $0
1 $250,000 $2,000 $0
1 $250,000 $2,000 $0
1 $580,500 $4,700 $0

$322,600
$322,600
$10,600
$10,600
$252,000
$252,000
$585,200

2025/10/21 02:30 PM
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16176 FECHA: 28/09/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: OMAR ANDRES CORREA

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090944 DE FECHA: 30/09/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENCMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE identificado{a) con cédula de ciudadania
namero 1.115.084.070, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, OMAR ANDRES
CORREA portador de la cédula de ciudadania 1.112.224.230, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el
pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $10.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $5.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $5.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En e;stoéf;.términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es ¢i valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con

la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |i (Si
corresponde)

L < ‘

= " Omon/ Andes COfveq C.
DA«N’I‘ET_/ALBERTO MEDINA URIBE OMAR ANDRES CORREA
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16176 FECHA: 28/09/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO -
CONTRATISTA: OMAR ANDRES CORREA

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025 .
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090944 DE FECHA: 30/09/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: DANIEL ALBERTC MEDINA URIBE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECCNOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE identificado con cédula de ciudadania
namero 1.115.084.070, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, OMAR ANDRES
CORREA portador de la cédula de ciudadania 1.112.224.230, cbrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir

el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Brindar asistencia técnica a la construccion y desarrollo de los proyectos de
exportaciones y Cooperacion en el Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con las
metas del Plan de Desarrollo Departamental. 2. Planificar y coordinar mesas de trabajo de
trabajo con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para
Ia:~reg'icf'>n. 3. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de
producto y de gestion definidos para los proyectos a cargo de la dependencia. 4. Elaborar
informes periddicos del avance de ejecucién de los proyectos de inversion a cargo del area.
5. Disenia, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de Bases de Datos y Procesos Digitales en la
Subsecretaria de Internacionalizacién. 6. Participar y apoyar las actividades gue realice la
dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como
las que otfras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependenmas de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

Que,; de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Brindar asistencia técnica a la construccién y desarrollo de los proyectos de
exportaciones y Cooperacién en el Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con las -
metas del Plan de Desarrollo Departamental. 2. Planificar y coordinar mesas de trabajo de
trai_bajé con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para
Ia_lsg;_egién. 3. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de
producto y de gestion definidos para los proyectos a cargo de la dependencia. 4. Elaborar
informes periodicos del avance de ejecucion de los proyectos de inversion a cargo del area.
9. Disefia, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de Bases de Datos y Procesos Digitales en ia
Subsecretaria de Internacionalizacién. 6. Participar y apoyar las actividades que realice la
dap_endencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas
por-Ja:Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como
las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
: 2

G
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asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designadg,
conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato. 2

SEPTIEMBRE Lo

2. Planificar y coordinar mesas de trabajo con actores internacionales para prmniar y
proyectar proyectos de alto impacto para la regién.

v Participacipé activamente en la gestién, del Memorando de Entendimiento de! proyecto
“Acordes de Paz”, liderado por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo del Valle del Cauca, a través de la Subsecretaria para ia
Internacionalizacién, en articulacién con la Fundaciéon Herencia de Timbiqui, Fundacion
Palma Chonta y COSPE ONLUS.

Este instrumento de cooperacién constituye un mecanismo formal de aricuiacion
interinstitucional y territorial, que permitira implementar acciones conjuntas orientadas at
fortalecimiento de la cultura afrocolombiana, la reconciliacion social, la innovacién culturai y ia
generacién de oportunidades de desarrollo econdémico y social para comunidadés del
Pacifico colombiano. "

P

2. Aporte al objeto contractual

La participacidon en este proceso se encuentra directamente relacionada con =i objeic
contractual, al promover y consolidar espacios de cooperacion internacional y aiianzas
estratégicas para el desarrollo regional.

El aporte principal de esta actividad se refleja en:

v" Fortalecimiento institucional: posiciona a la Gobernacién del Valle del Cauca comc .in
actor articulador y promotor de proyectos de cooperacién internacional, espemalmen*e &I @i
campo de la cultura y la economia creativa.

v Internacionalizacién cultural: contribuye a la proyecciéon internacional de expresiones
artisticas y culturales afrocolombianas, integrando el componente cultural como herramienta
para la diplomacia territorial y la construccién de paz.
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v Impacto territorial: el memorando establece un marco de accién hasta diciembre de 2027
" en Cali, Buenaventura y Quibdé, lo que permitira un impacto regional sostenido y articulado
i .con las comunidades locales.

Conex|6n con planes de desarrollo: se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
{ODS), el Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de ia
" ¥ida” y el Plan de Desarrollo Departamental “Liderazgo que Transforma” 2024-2027,
1. fortaleciendo las lineas de accidn en cuitura, cooperacion e inclusién social.

' 3. Alcance del producto

‘La elaboracion del Memorando de Entendimiento permitié alcanzar los siguientes avances
. -goncretos:

v Consolidacién de compromisos conjuntos entre la Gobernacién del Valle del Cauca y las
"~ ' organizaciones culturales firmantes, que aseguran la implementacién de actividades de
cooperacion hasta el afio 2027.

f Visibilizacion de la Gobernacién del Valle como entidad comprometida con la promocién
' de la cultura afrocolombiana y la economia creativa como ejes de desarrollo.

- v". Establecimiento de un marco formal de cooperacién internacional, que abre la puerta a
la gestion de recursos, la participacion en convocatorias y la ejecuciéon de proyectos de alto
impacto cultural y social.

¥ Reconocimiento del valor de la cultura afrocolombiana como motor de reconciliacién y
. ~cohesion social en territorios histéricamente afectados por la violencia.

4. Resultados alcanzados

v Se formalizé la alianza entre la Subsecretarfa para la Internacionalizacién y las
+ - organizaciones participantes.

‘ \/ Se sentaron las bases para el disefio y ejecucion de proyectos de economia cultural con
- ghfoque de paz y transformacién social.

v Se fortalecieron los lazos de cooperacidn internacional, generando un marco de confianza
con organizaciones extranjeras que apoyan procesos de innovacién cultural.

v Se aportd a la construccién de un ecosistema de cooperacion en el Valle del Cauca, que
combina economia, cuiltura e inclusion social.

¥
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5. Evidencias del producto

v" Copia del Memorando de Entendimiento.
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6. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del s:stema de
gestion de calidad MIPG. J

v Participé activamente en las jornadas de socializacion y capacitacion sobre el Modelo -
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), promovidas por la dependencia, con el proposito
de fortalecer la cultura institucional en torno a la mejora continua. Estas jornadas permitieron
afianzar conocimientos en materia de planeacion, gestion del desempefio, control interno y
atencion al ciudadano, aportando al fortalecimiento de las capacidades del equipo y a la
apropiacion de buenas practicas orientadas a la eficiencia administrativa y a la optimizacién
de los procesos internos de la entidad.
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7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para

‘el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretarioc de
Internacionalizacion, Daniel Medina, espacio en el cual se presentaron los proyectos
liderados por la Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de trabajo. Durante la
sasion se socializaron los principales retos y resultados, propiciando un ejercicio de
articulacién institucional que permitié fortalecer la planeacion, el seguimiento y la
roordinacién de las iniciativas en curso.

t:omo resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrollo del
nresente contrato por cada unoc de los contratistas, adicionalmente a cada unc se le solicité
i informe y o analisis desde su respectiva 4rea qué sera el punto de partida para la
eizoucion total de las actividades.

W/
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OCTUBRE

1. Brindar asistencia técnica a la construccion y desarrollo de los proyectos de
exportaciones y Cooperacion en el Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con
las metas del Plan de Desarrollo Departamental.

v Realicé la modificacién del proyecto "Fortalecimiento de las Capacidades Técnicas y

Financieras en Cooperacion Internacional en el Valle del Cauca”®, en coordinacién con el
Departamento Administrativo de Planeacion, con el propésito de ajustar su estructura técnica
y financiera para su ejecucion durante la vigencia 2026.
La actualizacién del proyecto tuvo como finalidad optimizar los mecanismos institucionales
para la gestion de recursos de cooperacién internacional, fortalecer las capacidades técnicas
de las entidades territoriales y promover una articulacion mas efectiva con organismos
nacionales e internacionales, contribuyendo al posicionamiento del Valle del Cauca como un
territorio competitivo y abierto a la cooperacion global.
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12 ;/Planificar y coordinar mesas de trabajo con actores internacionales para priorizar y
~ . proyectar proyectos de alto impacto para la regién.

v Planifiqué y coordiné mesas de trabajo con actores internacionales con el fin de priorizar y
' . proyectar iniciativas de alto impacto para la region. En este marco, realicé reuniones virtuales
; y..presenciales con la Secretaria de Infraestructura, orientadas a la postulacién en la
| :convocatoria ofrecida por el programa Kusanone. Asi mismo, sostuve encuentros con la
- Oficina de Cooperacion Internacional del municipio de Jamundi, con el propésito de identificar
. _oportunidades de articulacion y posibles lineas de trabajo conjuntc en materia de
' COOperaci()n.

/ Part:cnpe en reuniones virtuales con el proposito de identificar oportunidades y convocatorias
internacionales vigentes, susceptibles de ser aplicadas por |la entidad. Esta gestién permitid
- avanzar en el fortalecimiento de la estrategia de cooperacién internacional, mediante la
st gllneacmn de proyectos institucionales con las prioridades establecidas por los cooperantes.
.,actlwdad se desarrollé en el marco de la socializaciéon de KPS programa de intercambio
'conocimientos - Cooperacion Téchica y ONUDI Mecanismo de Cooperacion Sur-Sur y
Thangular del Acelerador ODS 9 para América Latina y el Caribe, buscando ampliar las
pOSIbllldades de articulacidén académica y técnica entre las instituciones participantes.
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3. Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producte y de
gestion definidos para los proyectos a cargo de 1a dependencia. e

v Realicé la actualizacion y el seguimiento técnico de los proyectos Fortalecimier'r%b__;%e ias
Capacidades Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el Valle del;(:_f_éipca y
Fortalecimiento del tejido empresarial y desarrollo de estrategias de negociacion en ;—;} Yalle
de! Cauca mediante la matriz de control disefiada para monitorear el cumplimienigifie ios
indicadores de producto y de gestién establecidos. 5
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4 ;Eléborar informes periddicos del avance de ejecucién de los proyectos de inversiéon a

- cargo del area.

v Recopilé informacién técnica y financiera de los proyectos de inversion en curso a través de
~ reuniones periodicas con los responsables de cada iniciativa. Gracias a esta labor, se
fortalecio el seguimiento interno y la toma de decisiones oportunas por parte de la direccién

- del area, asi como la rendicién de cuentas ante los entes de control y la ciudadania.
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5. Disefla, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de Bases de Datos y Procesos Dig;tales
en la Subsecretaria de Internacionalizacién.

v

i

Desarrollé acercamientos institucionales con diferentes municipios del Valle dei Cauca, con
el propdsito de socializar la estrategia de las Mesas Técnicas de Cooperacion Municipal e
identificar actores clave para su vinculacion a procesos de cooperacién internacional. Estas
acciones territoriales me permitieron fortalecer el relacionamiento con los gobiernos locales
y recolectar informacién util para la actualizacién de las bases de datos institucionales de la
Subsecretaria de Internacionalizacion, con enfoque en la identificacién de capacidades y
necesidades municipales en materia de cooperacion. En este marco, visité varios municipios
y acompaié la creacion de los Comités Municipales de Cooperacion, asegurando su
articulacién al proceso departamentai.
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‘gestion de calidad MIPG.

bt
8, fPérticipar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
;

v ‘Participé activamente a las jornadas de socializacion y capécitacién sobre el Modelo
- Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), promovidas por la dependencia, con el fin de
~ fortalecer la cultura institucional en torno a la mejora continua.
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Participar activamente a las actividades e fortalecimiento y capaqgigm o
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Foﬁi ntd
del Empleo, asi como las que otras dependencia de la Gobernacién del Valfe: de

Cauca lleve a cabo. ‘

Participé activamente en las actividades de fortalecimiento y capacitacion desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como en
aquellas lideradas por otras dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca. o
Entre estas, se resalta la capacitacién en el uso del Sistema de informacién para la Gestién
de la Inversién SIGESI, orientada a fortalecer las competencias técnicas en la formulacion,
seguimiento y reporte de proyectos de inversion. Esta formaciéon permitié mejorar el manejo
de la plataforma, optimizar los procesos de gestion de la informacién y contribuir al
cumplimiento de los lineamientos establecidos para la administracion eficiente de los
recursos publicos.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediatq;,para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en las capacitaciones sobre la 72 version de la Guia para la Gestioén del Riesgo, las
cuales fueron orientadas a fortalecer las capacidades institucionales en materia de
identificacion, analisis, valoracion y tratamiento de riesgos.
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Estas jornadas de formacion permitieron actualizar conocimientos respecto a los nuevos
lineamientos metodolégicos establecidos por los entes nacionales para la gestién del riesgo
gn proyectos de inversidn, promoviendo la incorporacion de buenas practicas en la
planeacion, ejecucién y seguimiento de las iniciativas institucionales.

De .igual manera, la participacion en estas actividades contribuyé al fortalecimiento de las
aompetenmas técnicas requeridas para garantizar la adecuada aplicacién de los instrumentos
 gestion del riesgo dentro del marco contractual, asi como al cumplimiento de los objetivos
titucionales en materia de eficiencia, transparencia y sostenibilidad de la inversiéon pUblica.
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Que el‘balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor tdi,’al del Contrato: $10.000.000
Valor e;ecutado $10.000.000
Valor nasejecutado: $0
Porceritaje de Ejecucion: 100%

Que el'balance de ejecucion financiero es el siguiente:

t-del Contrato: $ 10.000.000
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Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $5.000.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $5.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con la firma de la presente el
- contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP I (Si corresponde).

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE OMAR ANDRES CORREA
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

quv Qm&\ﬁ% COW@Q C




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2

NOMBRE: OMAR ANDRES CORREA
CEDULA: 1112224230
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios

profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16176-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE)
88’;?.%%DEL Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: | Octubre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 5 de Noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO INDUSTRIAL CON ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE
DESARROLLO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacidn, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia técnica a la construccion y desarrollo de los proyectos de
exportaciones y Cooperacion en el Departamento del Valle del Cauca, de
acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo Departamental.

v Realicé la modificacion del proyecto “Fortalecimiento de las Capacidades

Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el Valle del Cauca’, en
coordinacion con el Departamento Administrativo de Planeacién, con el propésito
de ajustar su estructura técnica y financiera para su gjecucion durante la vigencia
2026.
La actualizacién del proyecto tuvo como finalidad optimizar los mecanismos
institucionales para la gestion de recursos de cooperacidon internacional,
fortalecer las capacidades técnicas de las entidades territoriales y promover una
articutacion mas efectiva con organismos nacionales e internacionales,
contribuyendo al posicionamiento del Valle del Cauca como un territorio
competitivo y abierto a la cooperacidn global.

2. Planificar y coordinar mesas de trabajo con actores internacionales para
priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la regidn.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Planifiqué y coordiné mesas de trabajo con actores internacionales con el fin de
priorizar y proyectar iniciativas de alto impacto para la regién. En este marco,
realicé reuniones virtuales y presenciales con la Secretaria de Infraestructura,
orientadas a la postulacién en la convocatoria ofrecida per el programa Kusanone.
Asi mismo, sostuve encuentros con la Oficina de Cooperacién Internacional del
municipio de Jamundi, con el propésito de identificar oportunidades de articulacion
y posibles lineas de trabajo conjunto en materia de cooperacion.

Participé en reuniones virtuales con el propésito de identificar oportunidades y
convocatorias internacionales vigentes, susceptibles de ser aplicadas parla
entidad. Esta gestion permitid avanzar en el fortalecimiento de la estrategia de
cooperacion internacional, mediante la alineacion de proyectos institucionales con
las prioridades establecidas por los cooperantes. La actividad se desarrollé en el
marco de la socializacion de KPS programa de intercambio de conocimientos -
Cooperacion Técnica y ONUDI Mecanismo de Cooperacion Sur-Sur y Triangular
del Acelerador ODS 9 para América Latina y el Caribe, buscando ampliar fas
posibilidades de articulacién académica y técnica entre las instituciones
participantes.

Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de {os indicadores de
producto y de gestion definidos para los proyectos a cargo de la
dependencia.

Realicé la actualizacion y el seguimiento tecnico de los proyectos Fortalecimiento
de las Capacidades Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el
Valle del Cauca y Fortalecimiento del tejido empresarial y desarrollo de estrategias
de negociacion en el Valle del Cauca mediante la matriz de control disefiada para
monitorear el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion
establecidos.

Elaborar informes perioédicos del avance de ejecuciéon de los proyectos de
inversién a cargo del area.

Recopilé informacidn técnica y financiera de los proyectos de inversion en curso a
través de reuniones periddicas con los responsables de cada iniciativa. Gracias a
esta labor, se fortalecié el seguimiento interno y la toma de decisiones oportunas
por parte de la direccién del area, asi como la rendicion de cuentas ante los entes
de control y la ciudadania.

Disefia, Actualizar, Optimizar y Estandarizar de Bases de Datos y Procesos
Digitales en la Subsecretaria de Internacionalizacién.

Desarrolié acercamientos institucionales con diferentes municipios del Valle del
Cauca, con el propdsito de socializar la estrategia de las Mesas Técnicas de
Cooperaciéon Municipal e identificar actores clave para su vinculacion a procesos
de cooperacion internacional. Estas acciones territoriales me permitieron
fortalecer el relacionamiento con los gobiernos locales y recolectar informacion
util para la actualizacién de las bases de datos institucionales de la Subsecretaria



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

de Internacionalizacion, con enfoque en la identificacion de capacidades y
necesidades municipales en materia de cooperacion. En este marco, visité varios
municipios y acompafié la creacién de los Comités Municipales de Cooperacion,
asegurando su articulacion al proceso departamental.

Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Participé activamente a las jornadas de socializacion y capacitacion sobre el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), promovidas por, la,
dependencia, con el fin de fortalecer la cultura insfitucional en torno a la mejora
continua.

Participar activamente a las actividades e fortalecimiento y capacitacion
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencia de Ila
Gobernacion del Valle del Cauca lleve a cabo.

Participé activamente en las actividades de fortalecimiento y capacitacion
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, asi como en aquellas lideradas por otras dependencias de la
Gobernacién del Valle del Cauca.

Entre estas, se resalta la capacitacion en el uso del Sistema de Informacién para
la Gestién de la Inversion SIGESI, orientada a fortalecer las competencias técnicas
en la formulacién, seguimiento y reporte de proyectos de inversion. Esta formacion
permiti6 mejorar el manejo de la plataforma, optimizar los procesos de gestion de
la informacién y contribuir al cumplimiento de los lineamientos establecidos para la
administracion eficiente de los recursos publicos.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Participé en las capacitaciones sobre la 72 versién de la Guia para la Gestion del
Riesgo, las cuales fueron orientadas a fortalecer las capacidades institucionaies en
materia de identificacién, analisis, valoracion y tratamiento de riesgos.

Estas jornadas de formacién permitieron actualizar conocimientos respecto a los
nuevos lineamientos metodoldgicos establecidos por los entes nacionales para la
gestion del riesgo en proyectos de inversion, promoviendo la incorporacion de
buenas practicas en la planeacién, ejecucién y seguimiento de las iniciativas
institucionales.

De igual manera, la participaciéon en estas actividades contribuy¢ al fortalecimiento
de las competencias técnicas requeridas para garantizar la adecuada aplicacion
de los instrumentos de gestion del riesgo dentro del marco contractual, asi como al
cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de eficiencia,
transparencia y sostenibilidad de la inversion publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Reunién para modificaciones y ajustes de proyecto Fortalecimiento de las Capacidades
Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el Valle def Cauca

ACTIVIDADES 2

Reunién con la secretaria de infraestructura para postulacion en la convocatoria
ofrecida por el programa Kusanone
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Reunion péra aplicar a la propuesta KPS.

ACTIVIDADES 3

a COCPPAION - AT S B 00 e v T
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Aclualizacion y el seguirniento técnico del proyeéto “Forta!écimiento de las Cépacidades
Técnicas y Financieras en Cooperacion Internacional en el Valie del Cauca”

ACTIVIDADES 4
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Avance de ejecucion de proyectos para rendir en plataformas

ACTIVIDADES 6

Acercamientos institucionales con diferentes municipios del Valfe del Cauca, con el
propésito de socializar la estrategia de Los comites municipales de Cooperacion

ACTIVIDADES 6
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Reuniones seguimiento MIPG y normograma

ACTIVIDADES 7
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Capacitacion en el uso del Sistema de Informacion péra la Gestién de la Inversién SIGES!

ACTIVIDADES 8
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Segunda Sesién: Jornada de Capacitacién 7° Varsién de la Guia para la Gestion del Riesgo
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Capacitaciones sobre la 72 versién de la Guia para la Gestion del Riesgo

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecuciodn del contrato.

Cordiaimente,

nay @ndtes Cowea (.

MAR ANDRES CORREA
C.C.1112224230
Teléfono: 3178878779
Correo:omarandres_1745@hotmail.com



