TATIANA FIERRO HERRERA
NIT 38.790.886-5
eriddico "
Tel: 2398399

Guadalajara De Buga -
Colombia
tatianaperiodico@hotmail.com

Factura electrénica de venta
No. FVE 1336

Fecha y hora Factura

Sefiores DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
NIT 890.399.029-5 Teléfono (602) 6200000 - Ext. 000 Generacién 06/10/2025, 11:07
Expedicio )
Direccion gékh%: I1 SOC%R 6'Y 8 P 3 EDIFIC. SAN Ciudad  Cali - Colombia xpedicion 06/10/2025, 11:07
Vencimiento 21/10/2025
item Descripcion Cantidad Vr. Total
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
;  ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN 100 4.000.000.00
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO. : RS0,
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA.
Total items: 1 Total Bruto 4,000,000.00
Valor en Letras: Total a Pagar 4,000,000.00

Cuatro millones de pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-10-21 por $ 4,000,000.00

Observaciones:
Prestacion de servicios profesionales del Contrato nimero: 1.310-17.13-16195-2025 de 28 de septiembre de 2025.
SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1.
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS No. 188441885. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Electronica 18764095397081 aprobado en 20250709 prefijo FVE desde el nimero 1283
al 2000 Vigencia: 6 Meses
No responsable de IVA - Actividad Econémica 5813 Edicion de periddicos, revistas y otras publicaciones periédicas Tarifa 6.6
CUFE: 4ebbb4b32c24e06c79fffbe60323b05c4fa7ddc989120465621dd 19504 15¢cbcb5fa51f4432fb6a88f98cdde280036764

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgioo: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML
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Nombre de la Dependencia Secretaria de Desamollo Econdmico, Compelitividad vy
Fomento del Empleo _
[Nombre del Contratista TATIANA FIERRO HERRERA
[Cédula del Contratista 38790886
[Ntimero de Contrato 1.310-17.13- \ L\ Y
ITipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

PROYECTO: PI37-102489 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

CLAUSULA SEGUNDA, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. En virud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requerides por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias
documentales de la ejecucion. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documenios que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que deberda ser cumplida per EL
CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asf como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del
mismo, que deberad reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucionat para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato, E} Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO yio al
supervisor, [as carpetas y documentacién que tenga a su carge en virtud del desamollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos par la Entidad, G}
Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de
iniciar la eJecucion confractual debera informar a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEOQ, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con una antelacién minima de 30 dlas a su ocumencia, Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberdn prestarse
en la oporiunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion
del servicio, J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con Jas normas y procedimientos sobre Salud
Ocupaclonal y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo yio
visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial mmimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)

Este documenfo es propiedad de la Administracitn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracidn o
modificacién por cualquler medio, s'n previa autorizacién de la sefiora Gabernadara.
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El CONTRATISTA se compromete a tramitar y enfregar los productos y aclividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ, y en todo caso sin exceder los esiablecidos
en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sehalado en el articulo 2 de [a Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, M) E] CONTRATISTA sera
responsable ante las auloridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros.
lguaimente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO para lo cual aportara el RUT actualizado vy
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterlor de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. O} E} CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT, P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor 0 LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEQ para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uGltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con [as obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4,2.2.18 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respeclivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE e! numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato.
T} Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Pablico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artlculo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGER, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la Informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Depariamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar la evaluacion de
estrategias de comunicacién y publicidad que permiten promover el desarrollo econémico de! departamento
del Valle del Cauca”, liderado por la Secretarla de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo. 2. Apoyar la supervision tecnica de la creacién de contenido para su publicacién en el micrositio y
demas porlales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econémico y Competitividad, segiin
estandares de presentacion y directrices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios
de comunicacidn, facilitando la difusion de noficias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competilividad y Fomento del Empleo. 4. Realizar actas e Informes segtin delegacién del
supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Participar
activamente en actividades Incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por
la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la Instruccién impartida por el Jefe y/o
Supervisor, 0 las que convoquen de otras dependencias de [a Gobernacion del Valle, 6. Las demas que le

Esle documento es propiedad de la Administracién Central del Dapartamenio del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificaclén por cualguier medio, sin previa autorizacidn de [a seiior@ Gobemadora.
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sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe Inmediato, para el cumplimiento del objefo contractual y
estén acorde con |a naturaleza del contrato.

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 de! artfculo 32 de la
Ley 80 de 1993, en ningln caso el presente contrato de Prestacion de servicios profesionales generard
relaclon laboral y, por consiguients, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del
Valle del Cauca ningin tipo de prestaclén, de fal manera que la Unica retribucién con motivo de este
compromiso es €| pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato de prestacion
de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y
forma alli establecida. 2) Proporcionar la informaclén y documentacion requerida para [a normal ejecucion del
objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucidn idénea y oporiuna del objeto del contrato, 4)
Culminar el proceso de afiliacién de la ARL, ante la Direccion de Desarrollo Administrativo dentro del
Subproceso Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo, antes de la suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagaré el valor del contrato con
cargo a las apropiaciones presupuestales descritas a continuacion, correspondientes a la vigencia 2025:

No, CDP Fecha Valor por el cual se expide el Rubro Presupuestal ite Valor
Expedicio cDP m afectado
n .

5500006535 | 23/08/2025 MIL SETECIENTOS SIETE 13330601/1154/2-32020200 | & | 8.000.000
MILLONES CUATROCIENTOS | 8/3711001010010000/PIi37-
' . MIL PESOS MICTE 1024891110112

(1.707.400.000)

0

PARAGRAFO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL CONTRATAI\!TE. efectuara
las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de OCHO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($8.000.000), el cual se pagara de la siguiente manera:

No. Cuectas a cancelar Valor por Cuota

Dos {2) CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE {$4.000.000)

Lo anterior, previa presentacién de un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos y certificacion de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato, una vez
acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de
Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de P.A.C. PARAGRAFO I: El
CONTRATISTA sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no
podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO 1l: Para la realizacién de
los pagos, EL CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories relativos al
sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO 1I: La primera cuota se pagara con la entrega de un plan de trabajo definido entre supervisor
deslgnado y contratlsta, previo al desarrollo de cualquier actividad.,

Esle documenio es propledad de la Administracién Central del Departamenio del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacldn por cualquier medio, sin previa awlorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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CLAUSULA OCTAVA, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del Juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1296 de 2008, ni en el articulo 90 de la 1474 de 2011 y demds normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.

CLAUSULA NOVENA, SUPERVISION: EL CONTRATANTE, SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO ejercera la supervision del Contrato a través
del supervisor designado por el ordenador del gasto, quien fendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley
1474 de 2011, en especial: a) Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del abjeto del
Contrato, b) Verificar que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. c)
Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, Ia oportunidad en que EL CONTRATISTA debe
realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera
de sus obligaciones contractuales, adelantar los trdmites necesarios para la aplicacién de las sanciones
contractuales a que haya lugar. e) En los eventos de adicidn, prérroga, cesidn o cualquier modificacion de!
contrato, solicitar el iramite respectivo minimo con diez {10} dfas de anticipacién a la fecha de vencimiento del
contrato para el caso de las adicciones o a [a fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso
de las modificaclones, f) Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones
efectuados por EL CONTRATISTA, g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de ias obligaciones
a cargo del CONTRATISTA. En el evento en que se observe algin tipo de inconsistencia sobre los aportes de
seguridad social, el supervisor debera adelantar [as acciones a que haya [ugar, de conformidad con el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, PARAGRAFQO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligacion
de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado e! pago. h)
Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado y EL CONTRATISTA las correspondientes actas
contractuales a que hubiere lugar y remitirse al drea correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador
del gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucién del contralo.
PARAGRAFO II; El servidor piblico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacioén para exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato ni exoneraro de ningunc de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los términos de esle contrato. PARAGRAFO [II; Las érdenes
o instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al
CONTRATISTA, deberdn darse por cualguier medio oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto del presente contrato, y sera responsable por los dafios que cause a la parte contratante en la
ejecucion del presente contrato, ninguna de las partes seré responsable frente a la otra o frente a terceros por
danos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con
Ia ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las consideraciones gue soporten la modificacion
deberan publicarse en el SECOP Il. PARAGRAFO: Cualquier modificacién debera realizarse en el término
establecido en el literal e de la cldusula Novena

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacién, modificacion, terminacidn unilateral y
caducidad al presente contrato segtn Io estipulado en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de

Este documenio es propiedad de la Administracién Centra) del Dopartamento del Valle dol Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medlo, sin previa autorizacidn de 2 sefiora Gobemadora,
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la ley 80 de 1993, el artfculo 23 de la ley 1150 de 2007, el artlculo 86 de [a Ley 1474 de 2011 y demds normas
reglamentarias, complementarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
contrato, €l ordenador del Gasto o su delegado tendra Ia facultad de imponer al coniratista las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminar al cumplimiento de sus obligaciones, en los términos
que establece el artfculo 17 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 vy el numeral 2 del
artfculo 2.2.1.2.3.1.19 de) Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015. Para tales efectos, las
partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obllgaciones adquiridas por el contratista o
cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacion, se causara una multa
equivalente hasta el uno por mil {(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a
partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicidn de la muita atenderd los
criterios de razonabllidad, proporcionalidad y gravedad de [a obligacién Incumplida. Si pasaren mas de treinta
{30} dias calendario, sin que EL CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el
ordenador del gasto o su delegado podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por mas
de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso de
Reposicién de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento
aplicable para la imposicion de multas sera el consagrade en el artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En casc de declaratoria de
incumpiimiento EL CONTRATISTA pagard al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una
suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o de apoyo a la gestion, PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declarataria de
incumplimiento serd el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién del Contrato
podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una
situacién de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las
partes de este Contrato. Si la suspensidn es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razén por la cual suspenden la ejecucion del
contrato, la forma como se asumirén los costos que se generen con ocasién de la misma, las aclividades que
se desarrollarén tendientes a superar sl motivo de suspensién. Mientras subsistan hechos constitutivos de
una situacion de fuerza mayor o caso fortulto, y estas Impldan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la
ejecucidn del contrato se suspenderad de la slguiente manera: (f) por el término que dure la situacién que
configura la clreunstancia de caso fortuifo o fuerza mayor. {ii) St los hechos constitutivos de una situacion de
fuerza mayor y caso fortuito no implden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sdlo de manera parcial
o de alguna o algunas de las chligaciones de este Contrato, ias partes convendran si fales clrcunstancias
suponen o no la suspension de |a totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension,
La suspension de la ejecucidn del Conltrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en aclas
susgcritas por las partes, por medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancla de este hecho y de Ia reiniciacion
de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINAGION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE podra
disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes eventas: 1) Por mutuo acuerdo de las partes,
2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato
hayan variado sustancialmente de fal manera que su ejecucidn resulte imposible, innecesaria yi/o
inconveniente a juicio de la entidad. 3) Cuando exista un defrimenio patrimonlal sobreviniente del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por Ia exigencia de continuar desarrollando el

Es!e' documenlo es propiedad de la Adminislracién Cenfral de] Departamento de) Valla del Cauca. Prohiblda su alleracldn o
madificacidn par cualquier media, sin previa autorizacisn de la sefora Gobemadora,
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objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita Identificar una obligacién por ejecutar a cargo de EL. CONTRATISTA. &) Por
decision unilateral del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso da incumplimlento por parte dsl
CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente contrato, 6)
Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato, 7) Por la inclusion de EL
CONTRATISTA, algiin miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas
nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razén de lavados de actives, narcotréfico o
terrorismo. 8) Por las demds establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: El CONTRATISTA no podrd ceder el presente Contrato de
Prestacion de Servicios a persona natural alguna sin [a autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para negar la cesién, una vez analizada la
justificacién presentada por EL. CONTRATISTA para este fin. La cesidn se hard de conformidad con lo
previsto en el artfculo 887 y siguientes del Cédigo de Comercio. En todo caso, la SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, verificard la idoneidad y
experiencia de la ceslonaria.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA, CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, podré declarar la caducidad
del presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que
puede generar su paralizacidn (Artlculo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2
del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a [a declaratoria de caducidad del contrato
el incumplimiento de )a obligacidn de informar inmediatamente al EL CONTRATANTE, sobre la ocurrencla de
peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medic de la cual se promoga
la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006".
PARAGRAFO [. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omisién en la respuesta o atencién
de ias obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse Ia declaratoria de caducidad, no
habrd lugar a la indemnizaclén para EL CONTRATISTA quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 madificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO lIl: La
resolucion de caducidad se nofificara personalmente al contratista 0 a su representante o apoderado
conforme al Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO 1V. Contra la resolucién de caducidad, procede el recurso de reposicién en los términos
consagrados en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011). PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se deberd llevar a cabo, el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el
numeral 1 de! articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015

CLAUSULA DECIMA NOVENA, CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a guardar estricta
confidencialidad respecto de foda la informacién gue conozca y se le entregue con ocasifn de la ejecucidn
del contrato, y por ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacitn y utilizacion para fines propios o de
terceros no autorizados.

CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de prestaclén de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, regido por las Lteyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA actuara con f{otal autonomia en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el
presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de cardcter laboral algunc con el Departamenio del Valle
del Cauca.

Este documento es propledad do la Administracidn Cenlral del Deparlamento dal Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacidn por cualguier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobemadora.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA, PUBLICACION. El contrato se enfenders publicado en los términos
dispuestos en el articulo 223 del Decrefo 019 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 v el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién del mismo a
través de la plataforma electrénica — SECOP |l administrada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
-- Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrolio con el artfculo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP II, plataforma
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacién en linea. Por ello,
y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1998, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicldn
de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP Il. Todos los
documentos del proceso publicades en la plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre sl.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regird
por las normas civiles y comerclales,

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a 1a vigitancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y 1a Ley
850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los
efectos legales y confracluales el domicilio contractual sera la ciudad de CALIL Para efeclos de
comunicaciones y nofificaclones, a [a parte CONTRATANTE SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, se le hardn llegar a la Diagonal 37A No, 3
-29 - Santa Isabel en la Cludad de Santiago de Cali, Valle del Cauca; y AL CONTRATISTA en la direccion
fisica y correo electrénico reportado en la Hoja de Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este contrato no requiere la suscripcidn de un acta de
liguidacién a menos de que su terminacidn sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
soluclonar en forma &gil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato,
acudiran a los mecanismos de conciliacién, amigable composicidn y fransaceidn contemplados en la ley 80 de
1993,

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de gue exista Informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacidn; para ello, debe comunicar a
la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA, RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAGION DEL
TERRORISMO SIPLAFT, EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni
se deslinan al ejercicio de ninguna actividad ilfclta o de actividades conexas al lavado de activos provenientes
de éstas o de aclividades relaclonadas con la financlaclén de) terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus soclos, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se encueniren relacionados, provengan, de
actividades lillcitas, particularmente de lavado de activos o financlacién del terrorismo. En todo caso, si
durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores o soclos

Este decumento es propladad de la Administracién Central del Departamsnto del Valle del Cauca. Prohibida su alteracitn o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion de la safiora Gobemadora.
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llegaren a ser 1} Vinculados por parte de [as autoridades competentes a cualguier tipo de investigacion por
delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacién del terrorismo y administracién
de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y
financiacién del terrorismo. 2} Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion dei
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de
Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte
América, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas u ofras listas pablicas relacionadas con el tema de
lavado de activos v financiacién del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en
cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE
tiene el derecho de terminar unilateralmente &) contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrfan como justas
para la terminacién del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL. CONTRATISTA declara
que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de actividades licitas. EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacion veraz y verificable
que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de lavado de activos y
financiacién del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la
totalidad de los soportes que EL. CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se cumpla con la
obligacién consagrada en la presente clausula, EL. CONTRATANTE tendrd la facultad de dar por terminada la
relacién juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula,

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y
hasta e momento de su terminacidn. El plazo de ejecucién del presente contrato inicia a partir del
cumplimiento de los requisitos perfeccionamiento y ejecucion, tal y como lo dispone el articulo 41 de la ley 80
de 1993 y el articulo 23 de [a ley 1150 del 2007; esto es, a partir de |a fecha en que se inicie |a ejecucién del
contrato a través del sistema elecirdnico de contratacion pliblica SECOP |l y hasta el 31/10/2025

cantrato ele rémco a fraveés del Sistema Ectrénico pra a ontratal PIcaSC II. -.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prahibida su alteracién o
medificacion par cualquier medio, sin previa autorizaclén de la sefiora Gobernadaora.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: TATIANA FIERRO HERRERA

CEDULA: 38790886

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggiﬁgﬁl\éDEL Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacidn, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdmico del departamento de! Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Revisé y verifiqué el cumplimiento del Convenio Interadministrative N.° 1.310.18.02 -10722 de
2025, celebrado entre [a Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constaté que Ia
totalidad de las evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta
validacion cerlifica la ejecucion del 40% del primer desembolso, destinado al proyecto:
“Fortalecimiento de la Innovacién para el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.” El cual
presento anexo.

2. Apoyar la supervision tecnica de la creacion de contenido para su publicacién en el micrositio
y demés portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econdmico y
Competitividad, segln estandares de presentacion y direcirices de la entidad.

- Durante el mes no se requirid.
3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién
de noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desairollo Econdémico, Competitividad y

Fomento del Empleo.

- Apoyé en la divulgacién de nota periodistica del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad en el medio impreso El Periédico Valle, publicada el 29 de septiembre de 2025:




“Pequefios y medianos empresarios cruzaron fronteras para participar en feria internacional”,

4. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

- Durante el mes no se requirio.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen
de otras dependencias de [a Gobernacién del Valle.

- Durante el mes no se requirid.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretario de
Internacionalizacion, Daniel Medina, espacio en el cual se presentaron los proyectos liderados
por la Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de trabajo. Durante la sesidén se
socializaron los principales retos y resultados, propiciando un ejercicio de articulacion
institucional que permitié fortalecer la planeacioén, e! seguimiento y la coordinacion de las
iniciativas en curso,

Como resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrollo de el
presente contrato por cada uno de los contratistas, adicionalmente a cada uno se le solicité un

informe y o andlisis desde su respectiva area que sera el punto de partida para la ejecucion total
de las actividades.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1

- Durante el mes no se requirié.

ACTIVIDADES 2

- Durante el mes no se requirid.
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- Durante el mes no se requirio.

ACTIVIDADES &

- Durante el mes no se requirio.
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ACTIVIDADES 6

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no esfoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucidn del contrato.

Cordialmente,

?-Tc’;j'_—:f% \
TATIANA FIERRO HERRERA
C.C.38720886
Teléfono: 3167588446
Correo:tatianaperiodico@hotmail.com




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: TATIANA FIERRO HERRERA

CEDULA: 38790886

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggiﬁgﬁl\éDEL Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 6 de octubre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacidn, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdmico del departamento de! Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Revisé y verifiqué el cumplimiento del Convenio Interadministrative N.° 1.310.18.02 -10722 de
2025, celebrado entre [a Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constaté que Ia
totalidad de las evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta
validacion cerlifica la ejecucion del 40% del primer desembolso, destinado al proyecto:
“Fortalecimiento de la Innovacién para el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.” El cual
presento anexo.

2. Apoyar la supervision tecnica de la creacion de contenido para su publicacién en el micrositio
y demés portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econdmico y
Competitividad, segln estandares de presentacion y direcirices de la entidad.

- Durante el mes no se requirid.
3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién
de noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desairollo Econdémico, Competitividad y

Fomento del Empleo.

- Apoyé en la divulgacién de nota periodistica del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad en el medio impreso El Periédico Valle, publicada el 29 de septiembre de 2025:




“Pequefios y medianos empresarios cruzaron fronteras para participar en feria internacional”,

4. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia.

- Durante el mes no se requirio.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen
de otras dependencias de [a Gobernacién del Valle.

- Durante el mes no se requirid.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretario de
Internacionalizacion, Daniel Medina, espacio en el cual se presentaron los proyectos liderados
por la Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de trabajo. Durante la sesidén se
socializaron los principales retos y resultados, propiciando un ejercicio de articulacion
institucional que permitié fortalecer la planeacioén, e! seguimiento y la coordinacion de las
iniciativas en curso,

Como resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrollo de el
presente contrato por cada uno de los contratistas, adicionalmente a cada uno se le solicité un

informe y o andlisis desde su respectiva area que sera el punto de partida para la ejecucion total
de las actividades.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1

- Durante el mes no se requirié.

ACTIVIDADES 2

- Durante el mes no se requirid.

O
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- Durante el mes no se requirio.

ACTIVIDADES &

- Durante el mes no se requirio.

T




W

&

ACTIVIDADES 6

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De

otra parte, manifiesto que no esfoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucidn del contrato.

Cordialmente,

?-Tc’;j'_—:f% \
TATIANA FIERRO HERRERA
C.C.38720886
Teléfono: 3167588446
Correo:tatianaperiodico@hotmail.com
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CONTRATO i X- Prestacion de servicios CONVEN]O ‘ -
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Contrato numero: } 1 310 17 '13 16195-2025 de | 28 de septiembre de 2025
;Acta Aclaratona i - | del ! -

EDISponIblhdad y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 5 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090977 Del 30/09/20256 + Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12 + Fondo: 13330601 - LIBRE
DESTINACION » Centro Gestor: 1154 + Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador = Linea De
' Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

\
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Acciéon que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el pericdo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema » Objetivos especificos: Asistir
técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,

| competitivo y de internacionalizacion.. = Programa: 11, VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/12 » Area Funcional: 3711001010010000 »

' Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
| DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO
| DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
4 VALLE DEL CAUCA.,

f DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
< Superwsor. "C.C. 1115084070
| | Subsecretario para !a Internacionalizacién

‘ 5 TATIANA FIERRO HERRERA
i Contratista | €.C. 38700286

I Teléfono. 3167588446
| _| Contratista
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OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades |
y plan de trabajo presentade en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad vy
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de!
' Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
'OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
'CONTRATISTA.

1. Apovar [a evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad |
-que permiten promover el desarrollo econémico del departamento del;
Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, |
Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Apoyar la supervision
tecnica de la creacidn de contenido para su publicacidon en el|
micrositio y demas portales en los que hace presencia la Secretaria:
-de Desarrollo econdmico y Competitividad, segln estdndares de |
presentacion y directrices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento !
con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de |
Especificaciones, :noticias, eventos y logros de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico, ;

'actividades u Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Realizar actas e informesl
obligaciones -seglin delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y'!
' especificas realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Participar | 100%
- contractuales. -activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como! °

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de.
: Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asf!
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca .
-lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo | i
y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la: f
‘instruccién impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las gque convoquen | !
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle. 6. Las demas:
que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, ;
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la.
- naturaleza del contrato.
.Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
-obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado ; 100%

: en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.
- Porcentaje de

cumplimiento. . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |

obhgamones especificas contractuales en lo transcurrido en la{50,0%
'vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. ‘

‘Otras N/A
.consideraciones.

e e
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Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad ! - -
Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad ; - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJEGUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacidn de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdmico del departamento del Valle del Cauca®, liderado por la Secretarfa de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista revisd y verificé el cumplimiento del Convenio Interadministrativo N.° 1.310.18.02 -
10722 de 2025, celebrado entre la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constaté que la
totalidad de las evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta
validacién certifica [a ejecucién del 40% del primer desembolso, destinado al proyecto:
“Fortalecimiento de la Innovacién para el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.”

2. Apovar la supervision tecnica de la creacién de contenido para su publicacion en el micrositio y
demds portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econémico y Competitividad,
segln esténdares de presentacion y directrices de la entidad.

- Durante el mes no se requirio.

3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de
noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del

Empleo.
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- El contratista apoyd en la divulgacién de nota periodistica del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad en el medio impreso El Periédico Valle, publicada el 29 de septiembre de 2025:
“Pequenfos y medianos empresarios cruzaron fronteras para participar en feria internacional”.

4. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contraio o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia.

- Durante el mes no se requirié.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y pariicipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Durante el mes no se requirid,

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con [a naturaleza del contrato.

- El contratista participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretario de
Internacionalizacién, Daniel Medina, espacio en el cua! se presentaron los proyectos liderados por la
Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de trabajo. Durante la sesién se socializaron los
principales retos 'y resultados, propiciando un egjercicio de articulacion institucional que permitié
fortalecer la planeacion, el seguimiento y la coordinacién de las iniciativas en curso.

Como resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrolic de el presente
contrato por cada uno de los contratistas, adicionalmente a cada uno se le solicitd un informe y o analisis
desde su respectiva area que sera el punto de partida para la ejecucion total de las actividades.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO - ) " oY
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segln la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
ho se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Versién,02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gebernacion Pégina: 3 de 6
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a |a gestion No. 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el coniratista, como se detalia a
continuacion;

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdéimico del departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista revisd y verificé el cumplimiento del Convenio Interadministrativo N.° 1.310.18.02 -10722
de 2025, celebrado entre la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constatd que la totalidad de las
evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta validacion certifica la
ejecucion del 40% del primer desemboiso, destinado al proyecto: “Fortalecimiento de la Innovacién para
el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.”

2. Apoyar la supervision tecnica de la creacion de contenido para st publicaciéon en el micrositio y
demas portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econdémico y Competitividad,
segun estandares de presentacion y directrices de la entidad.

- Durante el mes no se requirio.
3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de

noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.
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incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el coniratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del arficulo 32 de la Ley 80 de 2003.

 SEGUIMIENTO:FINANGIER® Y. CONTABLE~

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL. CONTRATO
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eocha de pago Valor |Observacio
avances, pago es
pagos)
Valor inicial del
contrato $8.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Conftrato $8.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor fotal
ejecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $4.000.000
Infereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO: -
‘NO APLICA
- JURIDICO

EI objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 l.ey 1150 de 2007 y\
tel Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

| de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
' contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento seg(n el numeral 3 del articulo

|32 de la Ley 80.

'El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

; Social.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02

SUPERVISION

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina: 6 de 8

| INFORME SOBRE SANCIONES

* 8in novedad

'INFORME'SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

r T
i

12 , de noviembre

de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

6 dias del mes de ]

cctubre l de |

2025

Py

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE

Subsecretario para la Internacionalizacién

C.C.1115084070

Elabhoré

Revisd

Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zullma Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabrie| Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica f
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




Departamento del Valle del Ct’)digo: FO-M9-P2-02
Cauca
" Version:02
INFORME DE SEGUIM[ENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 1 de 6
Fecha: l 6 I de E octubre ! de 2025 :I
'3INF@RMACI@W{GENERWQDEE;CONSI’ R AT O o T e A e G R e
|
CONTRATO i X- Prestacion de servicios CONVEN]O ‘ -
DR S .
Contrato numero: } 1 310 17 '13 16195-2025 de | 28 de septiembre de 2025
;Acta Aclaratona i - | del ! -

EDISponIblhdad y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 5 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090977 Del 30/09/20256 + Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12 + Fondo: 13330601 - LIBRE
DESTINACION » Centro Gestor: 1154 + Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador = Linea De
' Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

\
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Acciéon que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el pericdo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema » Objetivos especificos: Asistir
técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,

| competitivo y de internacionalizacion.. = Programa: 11, VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/12 » Area Funcional: 3711001010010000 »

' Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
| DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO
| DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
4 VALLE DEL CAUCA.,

f DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
< Superwsor. "C.C. 1115084070
| | Subsecretario para !a Internacionalizacién

‘ 5 TATIANA FIERRO HERRERA
i Contratista | €.C. 38700286

I Teléfono. 3167588446
| _| Contratista
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OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades |
y plan de trabajo presentade en SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2025, fueron cumplidas a cabalidad vy
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de!
' Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
'OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
'CONTRATISTA.

1. Apovar [a evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad |
-que permiten promover el desarrollo econémico del departamento del;
Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, |
Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Apoyar la supervision
tecnica de la creacidn de contenido para su publicacidon en el|
micrositio y demas portales en los que hace presencia la Secretaria:
-de Desarrollo econdmico y Competitividad, segln estdndares de |
presentacion y directrices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento !
con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de |
Especificaciones, :noticias, eventos y logros de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico, ;

'actividades u Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Realizar actas e informesl
obligaciones -seglin delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y'!
' especificas realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Participar | 100%
- contractuales. -activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como! °

capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de.
: Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asf!
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca .
-lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo | i
y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la: f
‘instruccién impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las gque convoquen | !
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle. 6. Las demas:
que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, ;
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la.
- naturaleza del contrato.
.Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
-obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado ; 100%

: en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025.
- Porcentaje de

cumplimiento. . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |

obhgamones especificas contractuales en lo transcurrido en la{50,0%
'vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. ‘

‘Otras N/A
.consideraciones.

e e
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Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad ! - -
Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad ; - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJEGUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacidn de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdmico del departamento del Valle del Cauca®, liderado por la Secretarfa de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista revisd y verificé el cumplimiento del Convenio Interadministrativo N.° 1.310.18.02 -
10722 de 2025, celebrado entre la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constaté que la
totalidad de las evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta
validacién certifica [a ejecucién del 40% del primer desembolso, destinado al proyecto:
“Fortalecimiento de la Innovacién para el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.”

2. Apovar la supervision tecnica de la creacién de contenido para su publicacion en el micrositio y
demds portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econémico y Competitividad,
segln esténdares de presentacion y directrices de la entidad.

- Durante el mes no se requirio.

3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de
noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del

Empleo.
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- El contratista apoyd en la divulgacién de nota periodistica del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad en el medio impreso El Periédico Valle, publicada el 29 de septiembre de 2025:
“Pequenfos y medianos empresarios cruzaron fronteras para participar en feria internacional”.

4. Realizar actas e informes segun delegacién del supervisor del contraio o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia.

- Durante el mes no se requirié.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y pariicipar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Durante el mes no se requirid,

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con [a naturaleza del contrato.

- El contratista participé activamente en el comité de trabajo citado por el Subsecretario de
Internacionalizacién, Daniel Medina, espacio en el cua! se presentaron los proyectos liderados por la
Subsecretaria y se rindieron avances de cada linea de trabajo. Durante la sesién se socializaron los
principales retos 'y resultados, propiciando un egjercicio de articulacion institucional que permitié
fortalecer la planeacion, el seguimiento y la coordinacién de las iniciativas en curso.

Como resultado de este espacio, se acordaron los puntos a trabajar en el desarrolic de el presente
contrato por cada uno de los contratistas, adicionalmente a cada uno se le solicitd un informe y o analisis
desde su respectiva area que sera el punto de partida para la ejecucion total de las actividades.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO - ) " oY
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de SEPTIEMBRE de 2025. segln la clausula séptima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora
ho se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
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[ SEGUIMIENTO TECNICO ‘Q‘DE EJECUCION. L, R, |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a |a gestion No. 1.310-17.13-16195-2025 del 28 de septiembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el coniratista, como se detalia a
continuacion;

1. Apoyar la evaluacion de estrategias de comunicacion y publicidad que permiten promover el
desarrollo econdéimico del departamento del Valle del Cauca”, liderado por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista revisd y verificé el cumplimiento del Convenio Interadministrativo N.° 1.310.18.02 -10722
de 2025, celebrado entre la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
del Departamento del Valle del Cauca y RECREAVALLE, donde se constatd que la totalidad de las
evidencias presentadas estan alineadas con las clausulas contractuales. Esta validacion certifica la
ejecucion del 40% del primer desemboiso, destinado al proyecto: “Fortalecimiento de la Innovacién para
el Tejido Empresarial del Valle Del Cauca.”

2. Apoyar la supervision tecnica de la creacion de contenido para st publicaciéon en el micrositio y
demas portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econdémico y Competitividad,
segun estandares de presentacion y directrices de la entidad.

- Durante el mes no se requirio.
3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacion, facilitando la difusién de

noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.
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incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el coniratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del arficulo 32 de la Ley 80 de 2003.

 SEGUIMIENTO:FINANGIER® Y. CONTABLE~

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL. CONTRATO
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eocha de pago Valor |Observacio
avances, pago es
pagos)
Valor inicial del
contrato $8.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Conftrato $8.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor fotal
ejecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $4.000.000
Infereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO: -
‘NO APLICA
- JURIDICO

EI objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 l.ey 1150 de 2007 y\
tel Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

| de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
' contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento seg(n el numeral 3 del articulo

|32 de la Ley 80.

'El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

; Social.
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| INFORME SOBRE SANCIONES

* 8in novedad

'INFORME'SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

r T
i

12 , de noviembre

de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

6 dias del mes de ]

cctubre l de |

2025

Py

DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE

Subsecretario para la Internacionalizacién

C.C.1115084070

Elabhoré

Revisd

Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zullma Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabrie| Rojas Girén

Universitario, Contratistas

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica f
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Comité Institucional de
Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




o DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
@ SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO

-m H -
Registro Presupuestal de Compromiso

PC .No: 5600090877 Fecha de Contab.: 30.09.2025
eneficiario: 387908865 TATIANA FIERRO HERRERA Estado de Liberacion: Contabilizado
ontrato:  1.310-17.13-16195 Pagina: 1de 1
laboré: Juan Jose Valenzuela Hurtado
lazo: 31.10.2025
PC: 83128

Descripcion

1.310-17.13-16195 CONTRATO DEL 28 SEPTIEMBRE 2025 . OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
N DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA
1.310-17.13-16195 CONTRATO DEL 28 SEPTIEMBRE 2025

e acuerdo al articulo 94. Parrafo 2 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, el Registro Presupuestal de
Compromisas es un requisito de perfeccionamiento o ejecucion de los actos administrativos segun sea el caso.

Jtem: i Valor: §.0C00.000 COP

Apropiacion Presupuestal:
13330601/1154/2320202008/3711001010020000/PI137-102499/1/1/01/12 RB Impuesto
de Registro20%-Destino Fonpe/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/Asistir tecnicamente a los articuladores del ecos
Proyecto: PI37-102489 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA
ICDP Asociados: 5500006535

Programacion PAC

SEP : 4.000.000 COP QCT : 4.000.000 COP

Elemento PEP: PJ37-102499/1/1/01/12

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacion..

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Importe Total: La suma de QCHO MILLONES PESOS
Valor: 8.000.000 COP

A, ] A
Aprobado Por:
OYCAR ED O VIVAS ASTUDILLO DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
~1.144.040.788 SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA




A FINANCIERA

SUPERINTENDENCY

AFD_13_2_2_FRI v 08

MIS_4_1_3_FR15 v_010

DE COLDMEIA

@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

TATIANA FIERRO HERRERA identificado con Cédula Ciudadania 38790886 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombre y/o Razén Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Tipo y Numero de Documento NIT 890399029
INFORMACION DEL CONTRATISTA
Fecha de Inicio de Cobertura 2025/09/25
Estado de Afiliacién Activo
Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2025/09/01
Fecha Fin del Contrato 2025/10/31
Cdédigo Actividad Econdmica Principal 1841201
Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2025/10/31

Esta certificacion se expide a los 2025/09/24.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga deberd realizar la correspondiente
novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.01.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Prino’\po\) - Pablo Valencia (Suplentg) | defensordelcliente@ positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502 LA ASEGURADORA
Bogotda | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - B:00 p.m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard coma Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion hittps:/ www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMRBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Pos'\tivc:CoI @F’Dsitivosgguros WWW.pOSitiVQ.gOV.CO



@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
\E SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO
- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice 1la existencia de

CDP Numerp 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 1 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
PI37-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
$228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. =

Iltem: 1 Valor: 1.400.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/03: ICLD/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/ASISTIR TECNICAMENTE

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/03

Asistir técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico
de habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
IServicios prestados a las empresas Yy servicios de
Cuenta Mayor: 5507051201

Item: 2 Valor: 6.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/04: ICLD/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/ASISTIR TECNICAMENTE

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

lemento PEP: PI37-102499/1/1/01/04

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacién.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

IServicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PESOS

Valor: 1.707.400.000 COP /7(\\

-

. mal  pag Expetlido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Igmar Andres Paz Cano ORTEGON

ASTUDILLO SUBDIRECTOR DE




@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
- SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO"
— Certificado de Disponibilidad Presupuestal

)

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

CDP Numero 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 2 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
5228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. *

ltem: 3 Valor: 228.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-1 02499/1/1/01/11: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Valleinn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Flemento PEP: PI37-102499/1/1/01/11

hsistir técnicamente las unidades econdémicas en el aprendizaje practico
He habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad. .

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas Yy servicios de

Cuenta Mayor: 5507051202

ltem: 4 Valor: 1.264.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Valleinn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: PI37-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/11

hsistir técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje préctico
He habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad. .

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PE 0S
Valor: 1.707.400.000 COP

/
mal Pat
1:\? P Expetlido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Igmar Andres Paz Cano ORTEGON

SUBDIRECTOR DE




?;@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
£ ‘SRIA-DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

on ol 8 il

CDP Numero 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 3 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
$228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. *

Item: 5 Valor: 208.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Vallelnn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Flemento PEP: PI37-102499/1/1/01/12

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacion..

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PESOS
Valor: 1.707.400.000 COP

, L gmac pat Expedido por:
A0 por: Elaborado por: RUBEN ALGNSO ARTEAGA
0Ss EDUARDO VIVAS Igmar Andres Paz Cano ORTEGON
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CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que TATIANA FIERRO
HERRERA, identificado(a) con Cedula de ciudadania niumero 38.790.886 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 188441885, abierta/o desde el 19/4/2016.

Se expide en Bogota el dia 2 del mes de Septiembre del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que TATIANA FIERRO HERRERA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 38790886 esta registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 38790886

NOMBRES Y APELLIDOS TATIANA FIERRO HERRERA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/03/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 231

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 30/09/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a TATIANA FIERRO HERRERA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 38790886, se encuentra afiliado/a desde 17/05/2016 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 30 de septiembre de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co
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Nombre de la Dependencia Secretaria de Desamollo Econdmico, Compelitividad vy
Fomento del Empleo _
[Nombre del Contratista TATIANA FIERRO HERRERA
[Cédula del Contratista 38790886
[Ntimero de Contrato 1.310-17.13- \ L\ Y
ITipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

PROYECTO: PI37-102489 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

CLAUSULA SEGUNDA, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. En virud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requerides por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias
documentales de la ejecucion. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documenios que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que deberda ser cumplida per EL
CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asf como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del
mismo, que deberad reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucionat para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato, E} Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO yio al
supervisor, [as carpetas y documentacién que tenga a su carge en virtud del desamollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos par la Entidad, G}
Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de
iniciar la eJecucion confractual debera informar a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEOQ, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con una antelacién minima de 30 dlas a su ocumencia, Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberdn prestarse
en la oporiunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion
del servicio, J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con Jas normas y procedimientos sobre Salud
Ocupaclonal y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo yio
visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial mmimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)

Este documenfo es propiedad de la Administracitn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracidn o
modificacién por cualquler medio, s'n previa autorizacién de la sefiora Gabernadara.
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El CONTRATISTA se compromete a tramitar y enfregar los productos y aclividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ, y en todo caso sin exceder los esiablecidos
en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sehalado en el articulo 2 de [a Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, M) E] CONTRATISTA sera
responsable ante las auloridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros.
lguaimente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO para lo cual aportara el RUT actualizado vy
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterlor de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y
508-2 del Estatuto Tributario. O} E} CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT, P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor 0 LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEQ para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uGltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con [as obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4,2.2.18 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respeclivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE e! numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato.
T} Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Pablico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artlculo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGER, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la Informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o
formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Depariamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar la evaluacion de
estrategias de comunicacién y publicidad que permiten promover el desarrollo econémico de! departamento
del Valle del Cauca”, liderado por la Secretarla de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo. 2. Apoyar la supervision tecnica de la creacién de contenido para su publicacién en el micrositio y
demas porlales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo econémico y Competitividad, segiin
estandares de presentacion y directrices de la entidad. 3. Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios
de comunicacidn, facilitando la difusion de noficias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competilividad y Fomento del Empleo. 4. Realizar actas e Informes segtin delegacién del
supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Participar
activamente en actividades Incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por
la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la Instruccién impartida por el Jefe y/o
Supervisor, 0 las que convoquen de otras dependencias de [a Gobernacion del Valle, 6. Las demas que le

Esle documento es propiedad de la Administracién Central del Dapartamenio del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificaclén por cualguier medio, sin previa autorizacidn de [a seiior@ Gobemadora.
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sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe Inmediato, para el cumplimiento del objefo contractual y
estén acorde con |a naturaleza del contrato.

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 de! artfculo 32 de la
Ley 80 de 1993, en ningln caso el presente contrato de Prestacion de servicios profesionales generard
relaclon laboral y, por consiguients, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del
Valle del Cauca ningin tipo de prestaclén, de fal manera que la Unica retribucién con motivo de este
compromiso es €| pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato de prestacion
de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y
forma alli establecida. 2) Proporcionar la informaclén y documentacion requerida para [a normal ejecucion del
objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucidn idénea y oporiuna del objeto del contrato, 4)
Culminar el proceso de afiliacién de la ARL, ante la Direccion de Desarrollo Administrativo dentro del
Subproceso Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo, antes de la suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagaré el valor del contrato con
cargo a las apropiaciones presupuestales descritas a continuacion, correspondientes a la vigencia 2025:

No, CDP Fecha Valor por el cual se expide el Rubro Presupuestal ite Valor
Expedicio cDP m afectado
n .

5500006535 | 23/08/2025 MIL SETECIENTOS SIETE 13330601/1154/2-32020200 | & | 8.000.000
MILLONES CUATROCIENTOS | 8/3711001010010000/PIi37-
' . MIL PESOS MICTE 1024891110112

(1.707.400.000)

0

PARAGRAFO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL CONTRATAI\!TE. efectuara
las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de OCHO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($8.000.000), el cual se pagara de la siguiente manera:

No. Cuectas a cancelar Valor por Cuota

Dos {2) CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE {$4.000.000)

Lo anterior, previa presentacién de un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos y certificacion de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato, una vez
acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de
Seguridad Social. En todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de P.A.C. PARAGRAFO I: El
CONTRATISTA sélo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no
podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO 1l: Para la realizacién de
los pagos, EL CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories relativos al
sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO 1I: La primera cuota se pagara con la entrega de un plan de trabajo definido entre supervisor
deslgnado y contratlsta, previo al desarrollo de cualquier actividad.,

Esle documenio es propledad de la Administracién Central del Departamenio del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacldn por cualquier medio, sin previa awlorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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CLAUSULA OCTAVA, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del Juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1296 de 2008, ni en el articulo 90 de la 1474 de 2011 y demds normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.

CLAUSULA NOVENA, SUPERVISION: EL CONTRATANTE, SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO ejercera la supervision del Contrato a través
del supervisor designado por el ordenador del gasto, quien fendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley
1474 de 2011, en especial: a) Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del abjeto del
Contrato, b) Verificar que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. c)
Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, Ia oportunidad en que EL CONTRATISTA debe
realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera
de sus obligaciones contractuales, adelantar los trdmites necesarios para la aplicacién de las sanciones
contractuales a que haya lugar. e) En los eventos de adicidn, prérroga, cesidn o cualquier modificacion de!
contrato, solicitar el iramite respectivo minimo con diez {10} dfas de anticipacién a la fecha de vencimiento del
contrato para el caso de las adicciones o a [a fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso
de las modificaclones, f) Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones
efectuados por EL CONTRATISTA, g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de ias obligaciones
a cargo del CONTRATISTA. En el evento en que se observe algin tipo de inconsistencia sobre los aportes de
seguridad social, el supervisor debera adelantar [as acciones a que haya [ugar, de conformidad con el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, PARAGRAFQO I: EI CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligacion
de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado e! pago. h)
Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado y EL CONTRATISTA las correspondientes actas
contractuales a que hubiere lugar y remitirse al drea correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador
del gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucién del contralo.
PARAGRAFO II; El servidor piblico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacioén para exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato ni exoneraro de ningunc de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los términos de esle contrato. PARAGRAFO [II; Las érdenes
o instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al
CONTRATISTA, deberdn darse por cualguier medio oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del
objeto del presente contrato, y sera responsable por los dafios que cause a la parte contratante en la
ejecucion del presente contrato, ninguna de las partes seré responsable frente a la otra o frente a terceros por
danos especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con
Ia ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al contrato
debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las consideraciones gue soporten la modificacion
deberan publicarse en el SECOP Il. PARAGRAFO: Cualquier modificacién debera realizarse en el término
establecido en el literal e de la cldusula Novena

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacién, modificacion, terminacidn unilateral y
caducidad al presente contrato segtn Io estipulado en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de

Este documenio es propiedad de la Administracién Centra) del Dopartamento del Valle dol Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medlo, sin previa autorizacidn de 2 sefiora Gobemadora,
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la ley 80 de 1993, el artfculo 23 de la ley 1150 de 2007, el artlculo 86 de [a Ley 1474 de 2011 y demds normas
reglamentarias, complementarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
contrato, €l ordenador del Gasto o su delegado tendra Ia facultad de imponer al coniratista las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminar al cumplimiento de sus obligaciones, en los términos
que establece el artfculo 17 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 vy el numeral 2 del
artfculo 2.2.1.2.3.1.19 de) Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015. Para tales efectos, las
partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obllgaciones adquiridas por el contratista o
cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacion, se causara una multa
equivalente hasta el uno por mil {(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a
partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicidn de la muita atenderd los
criterios de razonabllidad, proporcionalidad y gravedad de [a obligacién Incumplida. Si pasaren mas de treinta
{30} dias calendario, sin que EL CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el
ordenador del gasto o su delegado podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por mas
de treinta (30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso de
Reposicién de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento
aplicable para la imposicion de multas sera el consagrade en el artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se
encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En casc de declaratoria de
incumpiimiento EL CONTRATISTA pagard al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria una
suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o de apoyo a la gestion, PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declarataria de
incumplimiento serd el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién del Contrato
podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una
situacién de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las
partes de este Contrato. Si la suspensidn es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razén por la cual suspenden la ejecucion del
contrato, la forma como se asumirén los costos que se generen con ocasién de la misma, las aclividades que
se desarrollarén tendientes a superar sl motivo de suspensién. Mientras subsistan hechos constitutivos de
una situacion de fuerza mayor o caso fortulto, y estas Impldan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la
ejecucidn del contrato se suspenderad de la slguiente manera: (f) por el término que dure la situacién que
configura la clreunstancia de caso fortuifo o fuerza mayor. {ii) St los hechos constitutivos de una situacion de
fuerza mayor y caso fortuito no implden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino sdlo de manera parcial
o de alguna o algunas de las chligaciones de este Contrato, ias partes convendran si fales clrcunstancias
suponen o no la suspension de |a totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension,
La suspension de la ejecucidn del Conltrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en aclas
susgcritas por las partes, por medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancla de este hecho y de Ia reiniciacion
de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINAGION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE podra
disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes eventas: 1) Por mutuo acuerdo de las partes,
2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato
hayan variado sustancialmente de fal manera que su ejecucidn resulte imposible, innecesaria yi/o
inconveniente a juicio de la entidad. 3) Cuando exista un defrimenio patrimonlal sobreviniente del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por Ia exigencia de continuar desarrollando el

Es!e' documenlo es propiedad de la Adminislracién Cenfral de] Departamento de) Valla del Cauca. Prohiblda su alleracldn o
madificacidn par cualquier media, sin previa autorizacisn de la sefora Gobemadora,
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objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita Identificar una obligacién por ejecutar a cargo de EL. CONTRATISTA. &) Por
decision unilateral del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso da incumplimlento por parte dsl
CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente contrato, 6)
Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato, 7) Por la inclusion de EL
CONTRATISTA, algiin miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas
nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razén de lavados de actives, narcotréfico o
terrorismo. 8) Por las demds establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: El CONTRATISTA no podrd ceder el presente Contrato de
Prestacion de Servicios a persona natural alguna sin [a autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para negar la cesién, una vez analizada la
justificacién presentada por EL. CONTRATISTA para este fin. La cesidn se hard de conformidad con lo
previsto en el artfculo 887 y siguientes del Cédigo de Comercio. En todo caso, la SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, verificard la idoneidad y
experiencia de la ceslonaria.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA, CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, podré declarar la caducidad
del presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que
puede generar su paralizacidn (Artlculo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2
del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a [a declaratoria de caducidad del contrato
el incumplimiento de )a obligacidn de informar inmediatamente al EL CONTRATANTE, sobre la ocurrencla de
peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medic de la cual se promoga
la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006".
PARAGRAFO [. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica omisién en la respuesta o atencién
de ias obligaciones a su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse Ia declaratoria de caducidad, no
habrd lugar a la indemnizaclén para EL CONTRATISTA quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 madificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO lIl: La
resolucion de caducidad se nofificara personalmente al contratista 0 a su representante o apoderado
conforme al Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO 1V. Contra la resolucién de caducidad, procede el recurso de reposicién en los términos
consagrados en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011). PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se deberd llevar a cabo, el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el
numeral 1 de! articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015

CLAUSULA DECIMA NOVENA, CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a guardar estricta
confidencialidad respecto de foda la informacién gue conozca y se le entregue con ocasifn de la ejecucidn
del contrato, y por ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacitn y utilizacion para fines propios o de
terceros no autorizados.

CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de prestaclén de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, regido por las Lteyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA actuara con f{otal autonomia en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el
presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de cardcter laboral algunc con el Departamenio del Valle
del Cauca.

Este documento es propledad do la Administracidn Cenlral del Deparlamento dal Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacidn por cualguier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobemadora.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA, PUBLICACION. El contrato se enfenders publicado en los términos
dispuestos en el articulo 223 del Decrefo 019 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 v el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién del mismo a
través de la plataforma electrénica — SECOP |l administrada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
-- Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrolio con el artfculo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP II, plataforma
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacién en linea. Por ello,
y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1998, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicldn
de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP Il. Todos los
documentos del proceso publicades en la plataforma del SECOP Il son integrales y complementarios entre sl.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta
sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regird
por las normas civiles y comerclales,

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a 1a vigitancia y control ciudadano,
en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y 1a Ley
850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los
efectos legales y confracluales el domicilio contractual sera la ciudad de CALIL Para efeclos de
comunicaciones y nofificaclones, a [a parte CONTRATANTE SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, se le hardn llegar a la Diagonal 37A No, 3
-29 - Santa Isabel en la Cludad de Santiago de Cali, Valle del Cauca; y AL CONTRATISTA en la direccion
fisica y correo electrénico reportado en la Hoja de Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este contrato no requiere la suscripcidn de un acta de
liguidacién a menos de que su terminacidn sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
soluclonar en forma &gil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucién del contrato,
acudiran a los mecanismos de conciliacién, amigable composicidn y fransaceidn contemplados en la ley 80 de
1993,

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de gue exista Informacién sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacidn; para ello, debe comunicar a
la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA, RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAGION DEL
TERRORISMO SIPLAFT, EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni
se deslinan al ejercicio de ninguna actividad ilfclta o de actividades conexas al lavado de activos provenientes
de éstas o de aclividades relaclonadas con la financlaclén de) terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus soclos, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se encueniren relacionados, provengan, de
actividades lillcitas, particularmente de lavado de activos o financlacién del terrorismo. En todo caso, si
durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores o soclos

Este decumento es propladad de la Administracién Central del Departamsnto del Valle del Cauca. Prohibida su alteracitn o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacion de la safiora Gobemadora.

Pdgina7ded




Departamento del SECRETARIA DE DESARROLLO Cédigo: FO-M9-P2-39
Valle del Catca ' ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQO

iy Version: 01

0V COMPLEMENTO AL CONTRATO Fecha de aprabacion: 21/04/20
o ELECTRONICO DE PRESTACION DE ST
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ Péagina 8 de

A LA GESTION

Gobernacidn

llegaren a ser 1} Vinculados por parte de [as autoridades competentes a cualguier tipo de investigacion por
delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacién del terrorismo y administracién
de recursos relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y
financiacién del terrorismo. 2} Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacion dei
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de
Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte
América, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas u ofras listas pablicas relacionadas con el tema de
lavado de activos v financiacién del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en
cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE
tiene el derecho de terminar unilateralmente &) contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda
reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrfan como justas
para la terminacién del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL. CONTRATISTA declara
que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de actividades licitas. EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacion veraz y verificable
que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de lavado de activos y
financiacién del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la
totalidad de los soportes que EL. CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se cumpla con la
obligacién consagrada en la presente clausula, EL. CONTRATANTE tendrd la facultad de dar por terminada la
relacién juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula,

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y
hasta e momento de su terminacidn. El plazo de ejecucién del presente contrato inicia a partir del
cumplimiento de los requisitos perfeccionamiento y ejecucion, tal y como lo dispone el articulo 41 de la ley 80
de 1993 y el articulo 23 de [a ley 1150 del 2007; esto es, a partir de |a fecha en que se inicie |a ejecucién del
contrato a través del sistema elecirdnico de contratacion pliblica SECOP |l y hasta el 31/10/2025

cantrato ele rémco a fraveés del Sistema Ectrénico pra a ontratal PIcaSC II. -.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prahibida su alteracién o
medificacion par cualquier medio, sin previa autorizaclén de la sefiora Gobernadaora.
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8366972
1
En ejecucion

5 dias de tiempo transcurrido (24/09/2025 6:47:50 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

1.310-17.13-16195-2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

2 Meses

5 horas de tiempo transcurrido (30/09/2025 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

31/10/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[~Si¢No *
[~ Si¥No *
[~Si¥¢No *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

e g, we.,. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

COLOMBIA, Cali
WO

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

* Tatiana Fierro Herrera
Compradares

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

PAyd COLOMBIA, Guadalajara De Buga
ﬁ Numero de documento 38790886

Proveedor

Tatiana Fierro Herrera

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

Banco de Bogota Ahorros

Nirrero de cuenta

188441885

Aprobador - Proveedor

Tatiana 28/09/2025 12:59:23 PM
Agr’ obado ;. ., 5 efg;a‘z%n_ ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
por: Herrera P " Quito)
Aprobador - Entidad Estatal
OSCAR 27.
Aprobado EDUARDO Fecha de 26/09/2025 ?‘37‘08 .
‘ " .PM ((UTC-05:00) Bogot3,
por: VIVAS aprobacion: Lima, Quito)
ASTUDILLO '

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

CO1_PCCNTR_8366972_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo

Contrato asociado a las


javascript:void(0);
javascript:void(0);

ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas
Corte Constitucional en la Inconstitucionales en relacion con los derechos de los

N ifios del pueblo Waytiu.
Sentencia T-302 de 2017 |~ @ nifios del pueblo Wayuu

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~ Si¢¥No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura 60 dias

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.8366972
Proveedor Tatiana Fierro Herrera
Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccién de notificaciones

Nombre

Direccion de notificaciones Calle 9 # 4-50 esquina, San Pedro, Piso 4
Ubicacion CO-VAC-76001 - Cali
Pais COLOMBIA
Departamento Valle del Cauca
Municipio Cali
Direccion Calle 9 # 4-50 esquina, San Pedro, Piso 4
Caodigo postal
Grados (°) Minutos ()
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato

Segundos (")

ID  Direccion

1 Calle 9 # 4-50 esquina, San Pedro, Piso 4

Wbicacion

COLOMBIA > Valle del Cauca > Cali



1 CO1.PCCNTR.8366972

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

8.000.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad E I
7 80111701 TATIANA FIERRO HERRERA 2,00 UN 4.000.000,00 4,000.000,00 8.000.000,00
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del docunento Detalle
TATIANA FIERRO HERRERA-20250928T0112322-1-001.Zip TATIANA FIERRO HERRERA-20250928T01123227-1-001.zip (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto  OSCAR EDUARDO VIV/ documento Ciudadania documento 1144040788 nofificar
Supervisor DANIEL ALBERTO MED [ 1PO de Cédula de Ndmero de 1115084070, ~ Cuardary
documento Ciudadania documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
~ Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago *” documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Nonbre Fecha de seguimiento Canrbiado por
Ordenador del OSCAR EDUARDO VIVAS 2 dias de tiempo transcurrido (28/09/2025 3:37:08 PMUTC-05:00) Bogota, OSCAR EDUARDO VIVAS
Gasto ASTUDILLO Lima, Quito) ASTUDILLO
Supervisor DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE 2 dias de tiempo transcurrido (28/09/2025 3:37:08 PMUTC-05:00) Bogota, OSCAR EDUARDO VIVAS
Lima, Quito) ASTUDILLO
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
P Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Impl t del Acuerdo d
mplemen acl.on ¢! Acuerdo de Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos: Valor
Preffxpuesto General de la SigNo *
Nacién - PGN
Sist? r?a G.e neral de SigNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - .
Si¥No *
SGR LSk
Recursos Propios (Alcaldias .
Propios ( y ¥SirNo*  8.000.000
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [~ Si¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [~Si[¢No *
Entidades Autéonomas)
Total 8.000.000
Validaciéon Cédigo BPIN
Cadigo BAN Afio Estado
I 2024003760114 2025 Validado
Caédigo BPIN perteneciente al contrato
Cadigo BAN Afio Estado
| 2024003760114 2025 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Cadigo CDP Cadigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SigNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Cadigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora Estado
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" 5500006535 CDP No se ha iniciado
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

8.000.000 COP 00-00-00-00

- Editar

Codigo T Fecha Estado
COpromniso po COMpromso COMTpromiso
[~ 5600090977 Presupuestal - No se ha
(CDP) iniciado

Saldo de compromisos CDP 8.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 8.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Valor conrproniso Montopor  Monto presupuestal a  Codigo Posicion de
AVF/CDP consunir liberar Gasto
8.000.000 8.000.000 8.000.000 -
COP COP COP

Consulta
Eecucion

SIIF Detalle Editar
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o DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
@ SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO

-m H -
Registro Presupuestal de Compromiso

PC .No: 5600090877 Fecha de Contab.: 30.09.2025
eneficiario: 387908865 TATIANA FIERRO HERRERA Estado de Liberacion: Contabilizado
ontrato:  1.310-17.13-16195 Pagina: 1de 1
laboré: Juan Jose Valenzuela Hurtado
lazo: 31.10.2025
PC: 83128

Descripcion

1.310-17.13-16195 CONTRATO DEL 28 SEPTIEMBRE 2025 . OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
N DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA
1.310-17.13-16195 CONTRATO DEL 28 SEPTIEMBRE 2025

e acuerdo al articulo 94. Parrafo 2 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, el Registro Presupuestal de
Compromisas es un requisito de perfeccionamiento o ejecucion de los actos administrativos segun sea el caso.

Jtem: i Valor: §.0C00.000 COP

Apropiacion Presupuestal:
13330601/1154/2320202008/3711001010020000/PI137-102499/1/1/01/12 RB Impuesto
de Registro20%-Destino Fonpe/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/Asistir tecnicamente a los articuladores del ecos
Proyecto: PI37-102489 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA
ICDP Asociados: 5500006535

Programacion PAC

SEP : 4.000.000 COP QCT : 4.000.000 COP

Elemento PEP: PJ37-102499/1/1/01/12

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacion..

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Importe Total: La suma de QCHO MILLONES PESOS
Valor: 8.000.000 COP

A, ] A
Aprobado Por:
OYCAR ED O VIVAS ASTUDILLO DANIEL ALBERTO MEDINA URIBE
~1.144.040.788 SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141018740688

4101874068 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

3 8 7 9 O 8 8 6 5 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 38790886
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 [Tulua 8 3 14
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
FIERRO HERRERA TATIANA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
EL PERIODICO VALLE
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Guadalajara de Buga 111
41. Direccion principal
CL7 9 76
42. Correo electrénico tatianaperiodico@hotmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 2 3 9 8 3 9 9|45. Teléfono 2 3167588446
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|5813[|2016,04,15]|[7310}/20460415] [7 4 9 0] | | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53.Cod|go|5 |4 9|5 2| | _J_'J_ N |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

FIERRO HERRERA TATIANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 01-09-2025 10:20:32AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141018740688
07212489984(8 01410187406
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
3 8 7 9 O 8 8 6 5 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municipal y descentralizados ! 9 P
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCig
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 83. Nacional publico %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20160415
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 6 15 4 4 1
78. Departamento 7 6
79. Ciudad/Municipio 7 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde ) ) | N N
81. Hasta O i ) ) 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | L] -
5 | L] :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gr”]g#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 01-09-2025 10:20:32AM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
de 3

Pagina 3 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141018740688
(415)7707212489984(8020) 000014101874068 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
3 8 7 9 O 8 8 6 5 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci g 2 |Edicion de periddicos, revistas y otras publicaciones periodicas I 5,81 3]
162. Nombre del establecimiento
EL PERIODICO VALLE
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Valle del Cauca 7 6 | Guadalajara de Buga 1 11
l —
165. Direccién
CL7 9 76
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
252452 l20011 01 7]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
2283861 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| o

Fecha generacién documento PDF: 01-09-2025 10:20:32AM



@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
\E SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO
- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice 1la existencia de

CDP Numerp 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 1 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
PI37-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
$228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. =

Iltem: 1 Valor: 1.400.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/03: ICLD/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/ASISTIR TECNICAMENTE

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/03

Asistir técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico
de habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
IServicios prestados a las empresas Yy servicios de
Cuenta Mayor: 5507051201

Item: 2 Valor: 6.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 121000/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/04: ICLD/SRIA DESARR ECON C F/Servicios
prestados/Vallelnn +/ASISTIR TECNICAMENTE

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

lemento PEP: PI37-102499/1/1/01/04

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacién.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

IServicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PESOS

Valor: 1.707.400.000 COP /7(\\

-

. mal  pag Expetlido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Igmar Andres Paz Cano ORTEGON

ASTUDILLO SUBDIRECTOR DE




@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
- SRIA DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO"
— Certificado de Disponibilidad Presupuestal

)

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

CDP Numero 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 2 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
5228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. *

ltem: 3 Valor: 228.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-1 02499/1/1/01/11: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Valleinn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Flemento PEP: PI37-102499/1/1/01/11

hsistir técnicamente las unidades econdémicas en el aprendizaje practico
He habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad. .

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas Yy servicios de

Cuenta Mayor: 5507051202

ltem: 4 Valor: 1.264.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Valleinn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: PI37-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/11

hsistir técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje préctico
He habilidades de planificacién financiera, administrativa y de
legalidad. .

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PE 0S
Valor: 1.707.400.000 COP

/
mal Pat
1:\? P Expetlido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Igmar Andres Paz Cano ORTEGON

SUBDIRECTOR DE




?;@ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
£ ‘SRIA-DESARRO ECONO COMPETI Y FOMENTO
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

on ol 8 il

CDP Numero 5500006535 Fecha de Contab. 23.09.2025
Estado de Liberacién Contabilizado Pagina 3 de 3

Descripcién: SE EXPIDE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA, PARA EL PROYECTO
P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA, EN ARAS DEL
PLAN DE DESARROLLO #LIDERAZGO QUE TRANSFORMA”, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO, SUSCRIBIRA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
TANTO PROFESIONALES POR VALOR DE $1.479.400.000, COMO DE APOYO A LA GESTION POR VALOR DE
$228.000.000 M/CTE. VALOR TOTAL $1.707.400.000. *

Item: 5 Valor: 208.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13330601/1154/2-320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/12: RB IMP REG20%FONPET/SRIA DESARR
ECON C F/Servicios prestados/Vallelnn +/Asistir tecnicamente

Proyecto: P137-102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Flemento PEP: PI37-102499/1/1/01/12

Asistir técnicamente a los articuladores del ecosistema empresarial,
competitivo y de internacionalizacion..

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507051201

Importe Total: La Suma de UN MIL SETECIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOSMIL PESOS
Valor: 1.707.400.000 COP

, L gmac pat Expedido por:
A0 por: Elaborado por: RUBEN ALGNSO ARTEAGA
0Ss EDUARDO VIVAS Igmar Andres Paz Cano ORTEGON

ASTUDILLO SUBDIRECTOR DE




TATIANA FIERRO HERRERA
NIT 38.790.886-5
eriddico "
Tel: 2398399

Guadalajara De Buga -
Colombia
tatianaperiodico@hotmail.com

Factura electrénica de venta
No. FVE 1336

Fecha y hora Factura

Sefiores DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
NIT 890.399.029-5 Teléfono (602) 6200000 - Ext. 000 Generacién 06/10/2025, 11:07
Expedicio )
Direccion gékh%: I1 SOC%R 6'Y 8 P 3 EDIFIC. SAN Ciudad  Cali - Colombia xpedicion 06/10/2025, 11:07
Vencimiento 21/10/2025
item Descripcion Cantidad Vr. Total
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
;  ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN 100 4.000.000.00
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO. : RS0,
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA.
Total items: 1 Total Bruto 4,000,000.00
Valor en Letras: Total a Pagar 4,000,000.00

Cuatro millones de pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-10-21 por $ 4,000,000.00

Observaciones:
Prestacion de servicios profesionales del Contrato nimero: 1.310-17.13-16195-2025 de 28 de septiembre de 2025.
SEPTIEMBRE de 2025, CUOTA 1.
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS No. 188441885. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Electronica 18764095397081 aprobado en 20250709 prefijo FVE desde el nimero 1283
al 2000 Vigencia: 6 Meses
No responsable de IVA - Actividad Econémica 5813 Edicion de periddicos, revistas y otras publicaciones periédicas Tarifa 6.6
CUFE: 4ebbb4b32c24e06c79fffbe60323b05c4fa7ddc989120465621dd 19504 15¢cbcb5fa51f4432fb6a88f98cdde280036764

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgioo: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML
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