SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7832202 - 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro Para El Desarrollo Del Habitat y Construccion -Medellin.
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7832202 - 2025

FECHA DE SUSCRIPCION 05/05/2025

OBIJETO 5_9203_150 Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en

la planeacion y ejecucion de la formacién, asi como la evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina,
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos
establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el

Trabajo.
CONTRATISTA Jorge Arturo Vivas Vera
FECHA DE INICIO 05/05/2025
FECHA DE TERMINACION 23/12/2025

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $8.125.804

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del Estado S.A
NRO. DE POLIZA 65-46-101058446
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 2/5/2025
FECHA APROBACION 2/5/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 5/5/2025 30/4/2025 $3,526,291.80

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
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FECHA | NRO. VALOR VALOR SALDO | J';(C)SEIE('),\:AJE
DELINFORME | "~ |FACTURADO |EJECUTADO |DELCONTRATO |- -' - 0~
Contx;':r el $ 35.262.918 0%
FEBRERO 1 $0 $0 $ 35.262.918 0,00%

MARZO 2 $0 $0 $ 35.262.918 0,00%
ABRIL 3 $0 $0 $ 35.262.918 0,00%
MAYO 4 $4.139.559 | $4.139.559 | $31.123.359 11,74%
JUNIO 5 $4.599.511 | $8.739.070 | $26.523.848 24,78%
JuLIo 6 $4.599.511 | $13.338.581 | $21.924.337 37,83%

AGOSTO 7 $4.599.511 | $17.938.092 | $17.324.826 50,87%

SEPTIEMBRE 8 $4.599.511 | $22.537.603 | $12.725.315 63,91%
OCTUBRE 9 $4.599.511 | $27.137.114 | $8.125.804 76,96%
NOVIEMBRE 10 $4.599.511 | $31.736.625 | $3.526.293 90,00%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucién del contrato, el cual se relaciona a continuacion:

SALUD,
PENSION Y | Periodo reportado: Abril Planilla nro. No aplica
ARL
SALUD,

a . Planilla nro. 78545375 y Nro. 78561471 del
PENSION Y | Periodo reportado: Mayo

operador ARUS.

ARL
SALUD,

h . ) Planilla nro. 79243871 y No. 79176875 del
PENSION Y | Periodo reportado: Junio dor ARUS
ARL operador .
SALUD,

p . . Planilla nro. 79805022 y No. 79810542 del
PENSION Y | Periodo reportado: Julio dor ARUS
ARL operador .
SALUD,
PENSION Y | Periodo reportado: Agosto Planilla nro. 80423092 del operador ARUS.
ARL

GCCON-F-031 V03




SENA

N

PENSION Y | Periodo reportado: Septiembre Planilla nro. 80423794 del operador ARUS.
ARL

SALUD,
PENSION Y | Periodo reportado: Octubre Planilla nro. 81137762 del operador ARUS.
ARL

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a
la informacién reportada por la interventoria del contrato, que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

NO APLICA

6. OBSERVACIONES

El contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales, las cuales se especifican a
continuacion.

6.1 EJECUCION CONTRACTUAL

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1.Planificar e | Se planifican las actividades a | Anexo 1. Planillas de
Implementar las | realizar en el programa de | asistencia
actividades de | formacién titulada FIC con | Anexo 2: Fotografias de las

aprendizaje trimestral, | comunidades vulnerables de | clases

segun el procedimiento | la vereda potrerito de bello y | Anexo 3: Imagen con
de ejecucion de la | Copacabana, alistando los | planificacion de la
formacidon y desarrollo | temas de construccién de vias. | formacion

curricular  para  del
programa a impartir.
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2. Ejecutar Realizar
formacién profesional
integral en las sedes,

Se ejecuta la formacion del
programa de formacion
titulada FIC con comunidades

Anexo 1: Planillas de
asistencia

Anexo 2: Fotografias de las

ambientes y lugares | vulnerables de Ila vereda | clases.

asignados por el centro | potrerito de bello y en

de formacion, de | Copacabana, dictando los

acuerdo con la | temas de placa huella vy

programacion control en obras de

trimestral definida por | construccién, para cuatro

el coordinador | grupos de poblacién

académico y la | vulnerable. Se cuenta con

necesidad del servicio. | 175.9 horas cargadas.

3. Participar | Se solicita el acompafiamiento | Anexo 4: Se adjunta
activamente de las |y se realizan las respectivas | evidencia del correo
actividades de | inducciones a los grupos. electréonico solicitando el
induccidn de los acompafiamiento de
aprendices de bienestar del aprendiz.
formacion titulada,

segln lineamientos

institucionales y

calendario académico.

4. Mantener actualizada | Se realiza el respectivo | Anexo 1: Planillas de
de manera permanente | llamado de asistencia a los | asistencia.

el portafolio de
evidencias del
instructor en la

plataforma LMS, el cual
debe contener plan de
trabajo concertado con
el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias
de aprendizaje, formato
acta con los planes de
mejoramiento, formato
planeacidon seguimiento
y evaluacién de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA
PLUS vy listas de

aprendices y se mantiene
actualizada la informacion en
Sofia plus.

Anexo 5: Solicitud de acceso
a plataforma LMS.
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asistencia firmadas por
los aprendices.

5. Elaborar seguimiento
al portafolio de
evidencias del aprendiz
segun procedimiento de

ejecucién de la
formacién profesional
integral.

Se realiza el seguimiento de la
formacién impartida para los
participantes de la formacién
titulada FIC.

Se realiza seguimiento
presencial del avance de los
participantes de la
formacion titulada FIC.
Anexo 1: Planillas de
asistencia.
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6. Realizar y mantener
actualizado en e
aplicativo Sofia Plus en
un plazo maximo de 3
dias habiles a partir de
la realizacion de las
siguientes actividades:
creacion de  rutas,
juicios de evaluacion y

asociacion de
aprendices,
comunicando
oportunamente al
supervisor del contrato
las anomalias,
inconsistencias v
novedades de

aprendices y hallazgos

Se actualiza la informacion
correspondiente en el
aplicativo SOFIA PLUS

Pantallazo  del correo
electrénico y de SOFIA
PLUS.

Anexo 6: Enrutamiento de
fichas.

Anexo 7: Descarga del
informe de tiempo del
instructor.

en el registro de la

informacion, de

acuerdo con la

necesidad de la

formacion.

7. Comprobar la|Se realizan los juicios | Anexo 8: Evidencia de SOFIA

suficiencia y la calidad
de la informacion que
suministran las
evidencias de
aprendizaje

identificando con el
aprendiz sus logros vy
dificultades durante su
etapa lectiva,
registrando y emitiendo
los juicios evaluativos
correspondientes  en
SOFIA PLUS.

evaluativos de los aprendices
en SOFIA PLUS..

PLUS de inicio de juicios
evaluativos.
Anexo 9: Evidencia de una

muestra de los juicios
realizados al inicio de la
formacion.
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8 8. Realizar seguimiento, | Estas actividades aun no han | No se cuenta con evidencia
revision de bitacoras y | sido asignadas a mi rol. ya que esta actividad no ha
evaluacién de la etapa sido asignada todavia a mi
productiva de los rol dado que los aprendices
aprendices que le sean se encuentran en etapa
asignados por la lectiva.
coordinacidn académica
de acuerdo con
necesidad y  perfil
técnico del programa de
formacién, junto con la
entrega de reportes al
lider del proceso de
etapa productiva;
contribuyendo al
proceso de certificacion
del aprendiz.

9 9. Emplear y aplicar a | Se consulta el reglamento para | No se cuenta con evidencia
cabalidad las medidas | aplicar las medidas | ya que no se ha requerido el
pertinentes y necesarias | pertinentes en caso de ser | uso de la misma.

a la luz del reglamento | requerido.
del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas

académicas y
disciplinarias.

10 10. Realizar la | Los aprendices se encuentran | Se verifica a través de
verificacion del | en la etapa lectiva. diagnésticos verbales vy
cumplimiento de los escritos los resultados de
resultados de aprendizaje de la formacion

aprendizaje de etapa
lectiva de los aprendices
como requisito previo
para la autorizacién del
inicio de la etapa
productiva.

complementaria en el
primer trimestre vy los
aprendices de formacién
titulada aun se encuentran
en su etapa lectiva.
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11. Participar en los
comités de evaluacion y
seguimiento conforme
al  reglamento  del
aprendiz vigente
aportandole

informacién pertinente
gue ayuden a clarificar
la situacién académica o
disciplinaria de los
aprendices.

Estas actividades aun no han
sido asignadas a mi rol.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido asignada todavia a mi
rol.

12

12. Participar en los
equipos de ejecucion de
la formacién por grupo
o area segun el
procedimiento
establecido para
garantizar integralidad
en la formulaciéon de
proyectos formativos, el
disefio de actividades
de aprendizaje, el
disefio de talleres e
items que alimenten los
bancos de pruebas para
la seleccién de
aprendices.

Estas actividades aun no han
sido asignadas a mi rol.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido asignada todavia a mi
rol, por ende se cumple con
la planificacién integral del
curso ya planteada.

13

13. Participar en el
trabajo colaborativo de

los equipos de
desarrollo, disefio
curricular v
Aseguramiento de Ia
calidad (Registro
calificado y
Autoevaluacioén) de
acuerdo con el
procedimiento,

lineamientos y

normativa establecida.

Estas actividades aun no han
sido asignadas a mi rol.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido asignada todavia a mi
rol.
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14 14. Realizar | Se verifica el reconocimiento | Anexo 8: Evidencia de SOFIA
reconocimiento de | de aprendizaje de los | PLUS de inicio de juicios
aprendizajes previos | participantes de la formacién | evaluativos.
para los aprendices de | titulada FIC. Anexo 9: Evidencia de una
conformidad con el muestra de los juicios
reglamento de la realizados al inicio de la
institucion y participar formacion.
en la construccidon de
instrumentos de
evaluacién con este fin.

15 15. Colaborar con los | Estas actividades aun no han | No se cuenta con evidencia
procesos de | sido asignadas a mi rol. ya que esta actividad no ha
investigacion aplicada e sido asignada todavia a mi
innovacion que  se rol.
desarrollen en el Centro
de formacién.

16 16. Apoyar los procesos | Estas actividades aun no han | No se cuenta con evidencia
de obtencién y | sido asignadas a mi rol. ya que esta actividad no ha
mantenimiento del sido asignada todavia a mi
registro calificado de los rol.
programas de
formacién titulada del
centro de formacion; asi
como la respectiva
autoevaluacién
institucional y de
programas.

17 17. Participar | Se ha participado de todas las | Para el presente mes no se
activamente cuando sea | reuniones programadas por la | cuenta  con  reuniones
requerido desde la | coordinacién y el centro de | programadas.
coordinacién académica | formacion.
en las actividades del
equipo pedagdgico del
Centro de formacion.

18 18. Cumplir a cabalidad | Se ha cumplido a cabalidad | Anexo 10: Pantallazo de

el objeto del contrato
en los programas vy
lugares que el SENA le
indique.

con todas las indicaciones
dadas por el centro de
formacion.

correo electrénico.
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19 19. Participar y articular | Se imparten las formaciones | Anexo 7: Descarga del
con los equipos de | enlaveredaPotreritodeBello. | informe de tiempo del
desarrollo, disefio instructor.
curricular v
Aseguramiento de Ila
calidad (Registro
calificado y
Autoevaluacidn) de
acuerdo con el
procedimiento,
lineamientos y
normativa establecida.

20 20. Presentar al | Se inicia con el proceso para | Anexo 11: Evidencia que ya

momento del inicio del
contrato  certificacion
vigente en la norma de
competencia  laboral:
240201056 V1.
“Orientar formacion
presencial de acuerdo
procedimientos

técnicos y normativa”
240201056 V2.
actualizada. En caso de
no contar con dicha
certificacion, se debera
realizar la entrega de
esta dentro del primer
semestre de formacioén.

cumplir este requerimiento.

me encuentro inscrito en la
ECCL.

GCCON-F-031 V03

10



SENA

N

21

21. Presentar al
momento del inicio del
contrato  certificacién
vigente de la norma de
competencia “Orientar
formacidn e-learning de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa”.
En caso de no contar
con dicha certificacion,
se deberd realizar la
entrega de esta dentro
del primer semestre de
formacion.

Se esta buscando el proceso,
aunque es de aclarar que la
formacidn asignada a mi rol es
presencial.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido realizada y se inicia el
proceso para cumplir con el
requerimiento.

22

22. Aportar al momento
del inicio del contrato
certificacion de los
cursos

complementarios en: a)
Metodologia para Ia
informacién BIM, b)
Formacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje y c)
Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del
instructor SENA. En caso
de no contar con dicha
certificacion, se debera
realizar la entrega de
esta dentro del primer
semestre de formacion.

Se inicia con el proceso para
cumplir este requerimiento.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido realizada y se inicia el
proceso para cumplir con el
requerimiento.

23

23. Apoyar la
supervision de
contratos de bienes vy
servicios derivados del

area de Dbilinglismo
para el cumplimiento de
las metas

institucionales.

Estas actividades aun no han
sido asignadas a mi rol.

No se cuenta con evidencia
ya que esta actividad no ha
sido asignada todavia a mi
rol.
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6.2 Evidencias:

EVIDENCIAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
OBLIGACION 1,2, 4Y 5 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:

4
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.Planificar e
Implementar las
actividades de
aprendizaje trimestral,
segln el
procedimiento de
ejecucion de la

formacion y desarrollo
curricular para del
programa a impartir.

Se planifican las actividades
a realizar en el programa de
formacidn titulada FIC con
comunidades  vulnerables
de la vereda potrerito de
bello y Copacabana,
alistando los temas de
construccion de vias.

Anexo 1. Planillas de
asistencia
Anexo 2: Fotografias de
las clases
Anexo 3: Imagen con
planificacion de la
formacidn

2. Ejecutar Realizar
formacidn profesional
integral en las sedes,
ambientes y lugares
asignados por el centro
de formacidn, de
acuerdo con la
programacion

trimestral definida por
el coordinador
académico ¥ la
necesidad del servicio.

Se ejecuta la formacion del
programa de formacion
titulada FIC con
comunidades  vulnerables
de la vereda potrerito de
bello y en Copacabana,
dictando los temas de placa
huella y control en obras de
construccion, para dos
grupos de poblacion
vulnerable. Se cwenta con
143.9 horas cargadas.

Anexo 1. Planillas de
asistencia
Anexo 2: Fotografias de
las clases.

5. Elabarar
s2guimiento al
partafolio de
evidencias del
aprendiz segln
procedimiento de

gjecucion de Iz
formacion profesional
integral.

5e realiza el seguimiento de
|z formacion imgartida para
los  participantes d= &
formacion titulzda FIC.

s resliza seguimisnto
presencigl del avance de
los participantes de |z
formacion titulzda FIC.
fnexa 10 Planillas de
asistencia.

ASISTENCIAS DE LAS CLASES DADAS A LOS APRENDICES:

ANEXO 1:

GCCON-F-031 V03
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SENA

=~
Z8)
TECNICO EN VIAS BELLO
[Estado: EN FORMACION FORMACION: TECNICO EN VIAS BELLO  |FICHA:
3304558
N° CEDULA Nombres Apellidos Estado | Celular | 28/08/2025 | 2/09/2025 | 3/09/2025 | 4/09/2025 | 9/09/2025 | 10/09/2025 | 16/09/2025 | 17/09/2025 | 23/09/2025 | 25/09/2025 | 30/09/2025 | 1/10/2025
T [CoMOTensn | NORBEY ALDNSO | MONSALVE FIGS. Formacion E Ed K % Ed Ed % B b K X X
2 |cciodotsaste CRISTIAN DAVID | PABON BEDOT A Formacion X X X X X X X E3 X X X X
3 [CC1039M2650 | ASTRIDPAMELLY | NAVARRO SIERRA Fomacion seretio se retio
G [CC 103542655 | MANUEL FERNANDO | GOMEZRERNANDEZ __[Formacion = % K % W % % % % E3 X
5 [comenae Turs FELPE TANGARFE FIGUEROA [Fomacion Xuangel _[X % X X ® % % % % % %
6 |cciozozazssl |SANTIAGO DUGUE CASTAREDA | Formacion % X % % n ® % % ® ® X X
CG 1037331133 JEFERSONALEXIS | MOREND MONSALYE Formacion % X ® X x X X x 3 ® x X
Coroazs630 [ JUANDEGD [Gomez caRciA Fomacion % % % % % % 3 ® E]
CC1036648968 | SNDY VANESA HIGUIT A PARESSO Formacion seretio retirada retiada
0| CC 1036610705 JORGE HUMBERTO | DIOSSA PEREZ Formacion % % K % % % % % % % X X
11 [Cccm2ss26028 YOHN JAIRD SERNA PEREZ Formacion X X b3 X X X X X X b3 X X
2 |CC1014503661 | ANDRES CAMILO | AFIAS GALLEGD Formacion B3 X |3 B3 X 3 E3 X % = X X
E HADO Formacion B3 X " X . X x x
CC 123623216 LEONEL BALLESTAS LEON Formacion X 3 X X X X B3 X £ X
CC 33576150 MILDREY LEONEL MELO Formacion B3 ® X x X X B 3 ® x
CC 1036417464 DIEGO ANDRES (OSORNO GALYIS Formacion X X X X H H X X
I I ERANDON ZAPATA JMENEZ Fomacion B3 X % X Ed 3 X % £ ® X
7 |CC 1000637306 |JONATHAN ALEXIS | ESCOBAR LGNDOND | Farmacion B % K % ® % % % ® K X X
13 | Cc 1023035305 YEIRLON ESMIT | JMENEZ CARVAIAL Formacion X X b3 X X X X X X b3 X X
20 |cesss0nen TUZMIRYAR [TREONPATIG Formacion B3 X ® 3 X x ® B X

FOTOGRAFIAS DE ALGUNAS DE LAS CLASES DICTADAS A LOS APRENDICES:

ANEXO 2:

Formacion del Miércoles 5 de Noviembre del 2025 a las 10:22 a.m.

Formacion del Jueves 13 de Noviembre del 2025 a las 9 a.m.
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SENA

PLANIFICACION DE LA FORMACION INTEGRAL:
ANEXO 3:

7AT PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

ELOEEARROLD.

e DELHABITAT 7 L CIUDAD ¥ FECHA: eDeub sermenene 22 oe
consTRUC:

womsREoEL | |

PROGRAMA DE | COMSTRUCCION DE ViAS. CODIGO DEL PROGRAMA: | 1100

FORMACION:
ELABORACION 0E

‘MOMBRE DEL E5TS URIAS OF VIAS EN.

PROYECTO: CoMCRETD S c0DIG0 DEL PROYECTO:  [257m30

Gon
REQUERIVIENTOE DEL SECTOR.

ALDEMAR PARRA
L INouCCIoN EQUIPG EJECUTOR: LYDA MARGARTA JEREZ
MIGUEL HERNANDO GUIROGA
[EDITON STEVE ROORIGUEZ

|- e B
TECHA D
AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS |
Aot B o - L et RECURSOS DIDACTICOS FERFICTE (¥
recc
e
- prox
OIRECTA Y PRESENCIAL CON som
i RTCANAGRAE, NP ACE B ComoCMIENTOS enseanza commas v rome
poselaeie S o BASICOT SOBRE LA ENTIOAD omecTAconTammmoY [ e
WTEGAALOE 025 Reswitade de Aprondiza de b PROPESIONAL INTEGRAL DE em EL PROGRAMA CON UN [$IT0 E FORMACION ASIGNADO | PANTALLA DE PROTECCION DE | &":“ wdbusiba g bi | roce
A Inducciba. e ot APREMDIZAJE BASADO EN [POR LA CORFORACION VIDEOS DIRECTAMENTE. e e
I ACLERDO CON sUPROVECTD SroeiEMAL ¥ A RELACIUADGS CONEL TEMa_ | 4182 o
ettt WVERTION, o€ INoUCCION =
U SE UTILZARON PREGUNTAS -

EXPLORATORIAS Pt

Nota: Esta es sélo una ilustracion basica ya que la presentacion completa es muy extensa y se
ha presentado progresivamente desde el 20 de Agosto, tomandolo como parte del material

formativo.

35
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SENA

CONTROL DE OBRAS DE
CONSTRUCCION

El control de obras es un proceso fundamental que abarca la supervision,
coordinacion y gestion de todas las actividades en un proyecto de
construccion. Su objetivo es asegurar que el proyecto se desarrolle segun lo
planificado en tiempo, costo, calidad y alcance.

Busca cumplir plazos, controlar costos, garantizar calidad, gestionar el
alcance, mitigar riesgos, facilitar la comunicacion y generar informacion
para la toma de decisiones.

OBLIGACION 3 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:

GCCON-F-031 V03
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SENA
3 3. Participar | 52 solicita gl | Anexz 4: T2 adjuntzn las
activaments  de  las | acompafizmizntc v se | planillas de asistencia de
actividades de | realizan  lzs  respectivas | lz induccion rezlizada.
induccidn de  Jos | inducciones a los grupos.
aprendices de

formacion  titulzada,
seglin  lineamisntos
institucionzles ¥
calendario académica.

Se realiza la induccidn a los aprendices con apoyo de bienestar al aprendiz:

ANEXO 4.
| RIS G ASITRNEINT A TR MG O R ARG TO7
L pon 0 P10n1G D) Gy |
( !M'«D\M\UN\O\J | \ ] ! !‘{6:"‘ 106Gl '\; P d\;_ \.‘Q\
N:':;cy PR men wo)%?&aq i | \'f::-( e e 717 4N 0/ Cy
! |
| bd)n,u/ =7 r,;,y,,/; 242 t | | 922235242 dorrmd bWk
50«\\ op \Qwn uaq ! ; i Yoy | ’f«r\\\cﬁé
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OBLIGACION 4 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:
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4 4, mantzner [ Se realiza =l respectivo | Anexo 10 Planillas de

actualizada de manerza | llamado de asistencia a los | asistencia.

pErMansnts 2l | aprendices y se mantiene | Anexc 5 Ewic de

portafolic de | actualizada la informacion | inasistendias al

evidencias del | en Soffa plus. coordinador. -

instructor  en la Infarmacidn sobre

plataforma  Lwms, desardion.

cuzl debe contsner
plan de trabajo
concertade con &l
aprendiz  para =l
desarmolle de la ruta de
aprendizaje segln
procedimisntas, guias

de aprendizaje,
formato acta con los
planss de

majoramisnto,

formato  planeacién
s=gUimiento ¥
evaluacan de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA
FLUS y listas de
asistencia firmadas por
los aprendices.

ANEXO 5:

Envio del Acta General del Comité de Evaluacién y Seguimiento — Desercién de Aprendices

'? Maria Elena Sosa Jaramillo
@

Cordial saludo, Espero que se encuentren muy bien. Se procede a compartir el Acta General elab...

Usted

® Buenas tardes Sra. Maria Elena, espero se encuentre bien. Envio el acta firmada y revisada. Much...

Jorge Arturo Vivas Vera

® Para: ® Maria Elena Sosa Jaramillo
CC: @ Elkin Dario Tobon Tamayo

© Retencién: 10 Year Delete (10 arfios) Expira: Jue 08/11/2035 14:06

[ Acta. 2 Desercion CAMPESE... .,

705 KB

Buenas tardes Sra. Maria Elena, espero se encuentre bien.
Envio el acta firmada y revisada.

Muchas gracias!

GCCON-F-031 V03
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Sab 08/11/2025 11:25

Lun 10/11/2025 14:06

Lun 10/11/2025 14:06
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE

FIRMA

Consolidar la informacién y proyec
el acta

tar

10/11/2025 Maria Elena Sosa Jaramillo

Remitir el acta a Administracion
Educativa para el registro de la
novedad.

10/11/2025 Elkin Dario Tobdn Tamayo

Realizar acompafamiento y
seguimiento a los aprendices que
deseen retomar su proceso
formativo.

Constantemente Marisol Arias,

Apoyar el proceso de seguimiento y

orientacion a los aprendices en caso Constantemente Jorge Vivas

de reinscripcion.

Apoyar el proceso de seguimiento y

orientacion a los aprendices en caso Constantemente Miguel Angel Calderén

de reinscripcion.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

OBLIGACION 6 Y 19 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:

6 6. Realizar y mantener | Se actualiza la informacidn | Pantallazo  del correo
actualizado en el | correspondiente  en el | electronico v de SOFIA
aplicativo Soffa Plus en | aplicativo SOFIA PLUS PLUS.
un plazo maximo de 3 Anexo 6: Enrutamiento de
dias hébiles a partir de fichas.
la realizacion de las Anexo 7: Descarga del
siguientes actividades: informe de tiempo del
creacion  de  rutas, instructor.
juicios de evaluacion y
asociacién de
aprendices,
comunicando
oportunamente al
supervisor del
contrato las
anomalias,
inconsistencias W
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion, de
acuerdo con la
necesidad de la
formacion.

19 19. Participar y | Se imparten las | Anexo 7: Descarga del
articular  con  los | formaciones en la vereda | informe de tiempo del

equipos de desarrollo, | Potrerito de Bello
disefio curricular y
Aseguramiento de la

calidad (Registro
calificado ¥
Autoevaluacion)  de
acuerdo con el
procedimiento,

lineamientos ¥

normativa establecida.

. instructor.

GCCON-F-031 V03
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Se evidencian las fichas que se enrutaron la ultima vez:

ANEXO 6:

FICHAS DE CARACTERIZACION

[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un filtro.

@ 3302721 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 4
@ 3302722 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO
@ 3304558 - CONSTRUCCION DE VIAS

Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Fichade 3302721 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON o4

caracterizacion® PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 4
4

Ruta deAprendizajes  PLACAHUELLA 4 COPA 3302721 meQ
a

Consultar Aprendices

* La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo ex | Resultado: 24 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: PLACA HUELLA 4

COPA 3302721. Se ha enviado un correo alos di iados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de 3302722 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON = [P

caracterizacion® \CA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6: et
PROCFSN CONSTRIICTIVO Z

RutadeAprendzajer  PLACAHUELLA6 COPA 3302722 meda

La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exit 1 22 i ala Ruta de izaje: PLACA HUELLA 6
(COPA 3302722. Se ha enviado un correo alos alaruta

GCCON-F-031 VO3
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ANEXO 7: ACTUALMENTE SE CUENTA CON 143.9 HORAS CARGADAS EN SOFIA PLUS, DE LAS

FICHAS: 3302722 3304558:

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ARTURO VIVAS VERA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3302722 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QOO!di nar construccion de pavimentes segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA ¥ OBRAS DE DRENAJE.
RAZ: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA FLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES TECHICAS.
RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RAd: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3304558 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

18/11/25 15:54 Page 1of &
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AFLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS PRINCIFIOS ¥ LEYES FISICAS.

ORGAMIZAR FROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDEMADA ¥ SISTEMATICA SEGUM LOS CAMEBIOS FISICOS QUE OCURREM EM EL
CONTEXTO

PROPOMER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO COM PRIMCIPIOS FISICOS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
tecnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFORMAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA PAVIMENTO FLEXIELE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EXTENDER MEZCLA ASFALTICA DE ACUERDO COM LAS ESPECIFICACIONES TECMICAS.

RECOMOCER HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA PAVIMENTO FLEXIELE DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥ AL
PROCES0 CONSTRUCTIVO

REFARAR FALLAS DEL FAVIMENTO FLEXIELE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto preductivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

18/11/25 1554 Page 2 of 5
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- Fomentar c_ullura emprendedora seguln habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requernmientos técnicos de
construcecion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ARMAR ENCOFRADO DE ACUERDO A PLANOS ¥ REQUERIMIENTOS TECNICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COLOCAR EL CONCRETO DE ACUERDO ESFECIFICACIONES TECNICAS.
IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS ¥ EQUIFOS DE ACUERDD A ESPECIFICACIONES TECNICAS
INSTALAR ACERO DE REFUUERZO DE ACUERDO CON FLANOS Y ESFECIFICACIONES TECNICAS.

REPLANTEAR ESTRUCTURAS EN CONCRETO DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA VIAS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Instalar pav!rnefnias articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS ¥ NORMATIVA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

1811725 1554 Page 3of 5
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PLANTEAR PROELEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS ¥ METRICOS DE ACUERDO COM LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICAMDO FRINCIFIOS MATEMATICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

UHilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS FRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMFLEADA.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECMOLOGIAS DE LA INFORMACIOM ¥ LA COMUMNICACION (TIC), DE ACUERDO COMN LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO COMN LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS ¥
ESTAMDARES

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDD CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 127,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS _

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

18/11/25 1554 Page 4 of 5

OBLIGACION 7 y 14 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:
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7 7. Comprobar la| Se realizan los juicios | Anexo 8&: Evidencia de
suficiencia y la calidad | evaluativos de los | SOFIA PLUS de inicio de
de la informacién que | aprendices en SOFIA PLUS.. | juicios evaluativos.
suministran las Anexo 9: Evidencia de una
evidencias de muestra de los juicios
aprendizaje realizados en el mes en
identificando con el CUrso.
aprendiz sus logros y
dificultades durante su
etapa lectiva,
registrando y
emitiendo los juicios
evaluativos
correspondientes  en
SOFIA PLUS.

14 14. Realizar | Se verifica el | Anexo 8: Evidencia de
reconocimiento de | reconocimiento de | SOFIA PLUS de inicio de
aprendizajes  previos | aprendizaje de los | juicios evaluativos.
para los aprendices de | participantes de la | Anexo 9: Evidencia de una
conformidad con el | formacidn titulada FIC. muestra de los juicios
reglamento de la realizados al inicio de la
institucion y participar formacion.
en la construccion de
instrumentos de
evaluacion con este
fin.

ANEXO 8:
JUICIOS EVALUATIVOS INICIADOS GRUPO COPACABANA:

CC 8100596 JUAN GABRIEL VARGAS ESPINOSA Formacion
CC 1214728875 JUAN SEBASTIAN ALVARAN FERNANDEZ Formacion
CC 30737456 ANA CRISTINA SOLANO CABRERA Formacion
(m] CC 70044821 EDGAR DE JESUS FERNANDEZ FERNANDEZ Formacion
O DNI 21555870 GIULLIANNO MICHAEL CARPIO QUIJANDRIA Formacion
CC 42774191 MARIELA DE JESUS ZAPATA IZASA Formacion
CC 8011133 JOSE NEBARDO ACEVEDO SALDARRIAGA Formacion
CC 1035915937 NELSON ENRIQUE ALVAREZ MONSALVE Formacion
CC 8333513 MERARDO DE JESUS CHICA VELASQUEZ Formacion
0 CC 1035921033 ESTEFANIA CHAVERRA ZAPATA Formacion
Pagina 1 de 1
o LTSI AP L 04
FSPFCIFICACIONFS TECNICAS
Juicio Evaluativo* Aprobada »

1
Guardar | | Cancelar

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

JUICIOS EVALUATIVOS INICIADOS GRUPO BELLO:

GCCON-F-031 V03



O CC 1037391133
CC 1037501789
CC 98765362
CC 1152191903
CC 1146440371
CC 1001474214
CC 1020442121
0O CC 1007240626
Resultado de aprendizaje*
Juicio Evaluativo*

‘7 Guardar ‘ Cancelar

JEFERSON ALEXIS MORENO MONSALVE
LUIS FELIPE MURNOZ SANCHEZ
JORMAN FERNEY OSPINA GIL
JOSE OSBAIRO VERA SALAZAR
JENNIFER ANDREA RICO LONDONO
EDWAR SAMUEL PALACIO GONZALEZ
IVAN DARIO MESA TAMAYO
JUAN FELIPE VALENCIA TEJADA

Bl Anterior 4R siguiente) B}

Pagina 1 de 2

RECONOCER HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA = P
PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDO A 1.4
FSPFCIFICACIONFS TFONICAS Y Al PROCFSN /

Aprobada v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

ANEXO 9:

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Se ilustra una muestra pequeiia de los juicios realizados:

GCCON-F-031 vo3
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OBLIGACION 18 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:
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18

contrato

1s. Cumplir a
cabalidad el objeto del

en los

programas y lugares
gue el SENA le indigue.

S5e ha cumplido a cabalidad
con todas las indicaciones
dadas por el centro de
formacian.

Anexo 10: Pantallazo de
correo electranico.

ANEXO 8: CORREOS:

Q Buscar

ita

Ayuda

Elementose.. W O [ =
Semana pasada

elifer732 @hotmail.com 2
Planilla de materiales pla... Mar 11/11
Buenas noches envio Acta de materi...

@ PLANTILLA DE ..

Maria Elena Sosa Jaramillo 2 €\
Envio del Acta General d...  Lun10/11
Buenas tardes Sra. Maria Elena, espe...

® Acta.2 Desercio.. +1

anmivilo9@gmail.com
Desercién firmada ficha 3...  Lun 10/11
aprendices desertaron técnico en via...

Maria Elena Sosa Jaramillo 2
Acta de desercién ficha...  Lun 10/11
Buenos dias. cordial saludo. Envio ac

= Acta. 2 Desercio...

i/ Pasos répidos -

™

=] B 0o @® JnrgeAnuroVivas...@

&) Marcar todos como lefdos

Seleccionar un elemento para leerlo

No hay nada seleccionado

OBLIGACION 20 DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7832202:

20

20,

Presentar  al | Se inicia con el proceso para

momento del inicio del | cumplir este requerimiento.

contrata  certificacion
vigente en la narma de
competencla laboral:
240201056 vi:
“Orientar  formacién
presencial de acuerdo
procedimientos
téenicos y normativa®
240201056 v2:
actualizada. En caso de
no contar con dicha
certificacién, se
deberd  realizar I
entrega de esta dentro
del primer semestre
de formacién.

Anexo 10: Evidencia fue
ya me encuentro inscrito
en la ECCL.

GCCON-F-031 V03
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ANEXO 11:

Citacién sensbilizacién-induccion certificacion laboral PNI Orientar formacién

Doris Llanet Orrego Moscoso<dorrego@sena.edu.co> S &S o
Para: instructorgs20@gmail.com; y 85 mas Mar 20/05/2025 12:35PM
CC: Carol Yulieth Romero Morales; y 2 mas

Respetados Instructores:

Convocamos a la reunién virtual de sensibilizacion e Induccién en la NCL 240201056
Orientar formacién presencial, y NCL 240201081 Orientar formacién E-learning, asi:

OPCION 1:

FECHA: jueves 22 de mayo de 2025
HORARIOQ: cuatro de la tarde (4:00 pm)
OPCION 2:

FECHA: viernes 23 de mayo de 2025
HORARIO: once de la manana (11:00 am)

Nota: Los aspirantes solo deben asistir a una de las reuniones.

ENLACE: https://acortar.link/Q4ZqNf
RECUERDE:

« Estos proyectos de certificacion laboral estan dirigidos Ginicamente a los

21 21. Presentar al | Se  esta buscando el|No se cuenta con
momento del inicio del | proceso, aunque es de | evidencia ya que esta

contrato certificacion | aclarar que la formacion | actividad no ha sido
vigente de lanormade | asignada a mi rol es|realizada y se inicia el
competencia “Orientar | presencial. proceso para cumplir con
formacién e-learning el requerimiento.

de acuerdo con
procedimientos

técnicos y normativa”.
En caso de no contar
con dicha certificacidn,
se deberd realizar la
entrega de esta dentro
del primer semestre de

formacién.

22 22. Aportar al | Seinicia con el proceso para | No  se cuenta con
momento del inicio del | cumplir este requerimiento. | evidencia ya que esta
contrato  certificacion actividad no ha sido
de los cursos realizada y se inicia el
complementarios  en: proceso para cumplir con
a) Metodologia para la el requerimiento.
informacién BIM, b)

Formacién en

ambientes virtuales de
aprendizaje  y )

Desarrollo de
habilidades para el
desempefio del

instructor SENA. En
caso de no contar con
dicha certificacién, se
deberd realizar la
entrega de esta dentro
del primer semestre de
formacion.

Me encuentro a la espera de que se inicien los cursos.
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SENA

N

Para constancia se firma a los 30 dias del mes de Noviembre del 2025.

_s

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO
Supervisor del contrato
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