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Nombre: JAIME ENRIQUE VALBUENA V
No. contrato: 0212

Primera cuenta

Hoja de ruta

7

Tipo de cuenta: Cuenta mensual
Zona: SUR
Sede: CANAIMA

Documento equivalente a factura

Documento equivalente a factura

Certificacion de contratos

Certificacion de contratos
de personal y autorizacion de pago mensual

de personal y autorizacion de pago
mensual

Informe de actividades del personal
contratista

Fotocopia de contrato

Certificado de legalizacion

Acta de Inicio

Acta de inicio

Planillas de al Sistema de

Seguridad Social

Pago

Planilas de Pago al Sistema de

Cuenta mensual

Seguridad Social

RUT

Seguridad Social

Documento equivalente a Factura
Documento equivalente a factura Certificacion de contratos
Certificacion do Coniiatos 2 de per?onal y autorizacion de pago X
de personal y autorizacién de pago mensual men'sua ==
Informe  de actividades del personal | Certificado de Legalizacion
contratista Planillas de Pago al Sistema de
Planilas de Pago al Sistema de X Seguridad Social

Cuenta terminacion y liquidacion

Hoja de ruta

Documento equivalente a factura

Seguridad Social

Certificacion de terminacion y liquidacion de Documento equivalente a Factura
contratos de personal y autorizacién de pago Certificacion de terminacion y
Informe de actividades del personal liquidacion de contratos de personal y
contratista autorizaciéon de pago
Acta de Terminacion Acta de Terminacion
Acta de Liquidacion Acta de Liquidacion
Paz y Salvo de la E.S.E. CEO Cem.ﬁcado de Legalizacion : ;
== - Planillas de Pago al Sistema de ’
Planilas de Pago al Sistema de Seguridad Social )

Observaciones:

pa

-
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Filyha del interventor/supervisor

/
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO MENSUAL Y|AUTORIZACION DE PAGO VIGENCIA 1011272020
PAGINA 1 DE 1
Nombre JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL //
o T CRAA2 # 18 A0B : . Cédula de ; ;
Direccién APTO 203 T. E Tel. fijo/celular 3153237722 Tipo documento ciudadania Ndmoero 15.445.584
Zona Sur Sede Canaima Tip°, d.e Administrativo Observaciones
servicio /
NG, Cantia F. suscripcién 1/0412025 |Z[F. legalizacion 4/2025 g
o. Contrato 212 F. sus T F. reinicio 31/12/2025 ‘/
Otro si No. 1 Otro si No. 2 Otro si No. 3
Objeto Prestar sus servicios como Profesional Revisor Fiscal parala ESE CARMEN EMILIA OSPINA, con opor d, ia y eficacia, de manera fi;
auténoma e independiente. Y
Madicina
S & Médi. Externa, | Médi. Urgencias y | Médi. (C.externa|  Médi. C.externa, Enfermera .
% Médi. =
Médi. C. externa ::;pﬂ:‘f:::ii Y| RCV,PyP (zona | Hospitalizacién | domiciliarias] | RCV.PyPy medico consulta ;‘:"‘sjz‘f’e";:;:
Rural) (resy ) g g I unidad mévil externa,
25.600 28.000 26.000 30.000 25.680 25.600 14.659 7.704
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeta Aux. enfermeria
Enfe. S. social |_. . 12 3 Lect. Lect. fisioterapeuta 2 = urgencias,
obligatorio Técnico radiologia Enf. Gral. SOAT Conductores RCV Fediatra urg.en?ms.y hospitalizacion y
hospitalizacién. i
= nea de frente.
: 10.471 5.885 6.955 7.704 12.260 60.000 16.200 8.500
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Laboratorio clinico Odontologia Facturacién
Apoyo
Bacteriélogo Aux. lab. Clinico élog: Ci I o] Aux. odonto. ini i Aux:F Armador cuenta
Técnico
16.200 8.500 10.700 13.376 17.976 7.704 9.375 7.425,5 7.425,5
0 0 0 0 0 0 0
Higiene oral
Basico Fluor Sellantes Detartraje CPB Edentulos
300.000 1.300,00 600 1.350 1.300
Meta mensual
1
300.000 0 0 4 [} 0 / 0
Vi /
Periodo certificado 1H0i2025 [ al s10r2026¢ TOTAL 7.890.000 /

Valor otro si No.

Valor del
71.010.000 0

contrato Valor otro si No. 1 0 Valor otro si No. 2

Yalorsowl 1.010.000

contrato /

Pago No. 1 Pago No. 2 Pago No. 3 Pago No. 4 / Pago No. § / PagoNo.6 [ PagoNo.7 / Pago No. 8
Proyeccionde|  7.890.000 ( | 7.890000 /|  7.880.000 7.890.000 7.880.000 7.800.000 / | 7.890.000
pagos Pago No. 9 Pago No. 10 Pago No. 11 Pago No. 12
. g g Verificacion 15.780.000 /
Documentos i 2 : 4 5 N 7z £ ;
que se deben Con la suscripcion del presente documento se deja constancia que se recibe del contratista: Informe de actividades y soporte de ejecucion del contrato (recibo
2 de pago y planilla a SGSSS, documento equivalente a factura, entre otros) /|
adjuntar
Datos cotizacion a seguridad social IBC minimo 3.000.000 IBC pagado 2.680.000 No. Planilla 34847504 Tipo | [
e - Valor minimo Valor pagado Fecha de pago 16/10/2025
orte a salu T

Aportes a la e 375.000 336.900 Entidad SANITAS l
seguridad.social Vall ini Val d Fecha de pa

por (40% del Persona natural Periodo a pagar Aporte a pensid| slonmiEL 2orpagate = = e

valor del 0 Entidad £
certificado) Aoarie T RGE Valor minimo Valor pagado Fecha de pago 16/10/2025 (
orte a la
P 15.660 65.700 Entidad POSITIVA

La presente certificacion se expide para dejar constancia del cumplimiento por parte del con
ha realizado los pagos del SGSSS, correspondientes al periodo ejecutado, teniendo en cue
anexarse a la cuenta de cobro que se presenta a la tesoreria deQE.SAEA Carmen Emilia Ospina.

Fd
Iratista las obligaciones pactadas en el contrato. De igual manera, que el contratista
ta las bases de colizacion exigidas por ley. La presente certificacion debera

FIRMA SUPERVISOR Y/O

X

Rl

FECHA DE CERTIFICACION

4/11/2025

INTERVENTOR
NOMBRE SUPERVISOR Y/0

INTERVENTOR RICIO ROJAS ESQUIVEL
No. CEDULA e

CARGO

TESORERO GENERAL

APROBADO REVISION DE CUENTA
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Neiva, 04 de noviembre de 2025

Doctor:

MAURICIO ROJAS ESQUIVEL
Supervisor Contrato Prestacion de Servicios Profesionales N°. 0212 del 2025.

REF: INFORME DE ACTIVIDADES.

Yo, JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL, mayor de edad y domiciliado en esta
ciudad, identificado con cedula de ciudadania No. 12.112.233 expedida en NEIVA, mediante
el presente escrito me permito presentar el INFORME DE ACTIVIDADES del contrato de la
referencia:

Objeto contractual: Prestar sus servicios como Profesional Revisor Fiscal para la ESE
CARMEN EMILIA OSPINA, con oportunidad, eficiencia, eficacia de manera autonoma e
independiente.

Periodo ejecutado:

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Del 01 al 31 de octubre de 2025

Ho Actividades del contratista ‘}Zﬂ}é'ziﬁ? Evidencia aprobada
Prestar los servicios profesionales : :
conforme el objeto contractual, Se revisaron y firmaron los
manual de procedimiento de la | Estados Financieros estados flnan_CIeros con corte
1. | Institucién y lo reglamentado por la | de julio al 30 de septiembre de 2025.
Ley y la normatividad vigente para la Se reconciliaron los bancos, se
prestacion de los servicios de primer reviso el informe de cartera y
nivel de complejidad y la necesidad de glosas.
del servicio.
’ Esta funcion |[No se han presentado
c la J Di . corresponde al | situaciones que  ameriten
2 QvoT 2 ta lér.]ta. JFecia da numeral 8 del|hacer uso de esta facultad
reuniones. exiaorcinarias «CUanao | arisule: - 207 - del otorgada por el numeral 8 del
lo juzgue nEcesallo. Cadigo de | Codigo de Comercio.

Comercio, para este

o
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periodo no fue
necesario realizar
convocatoria
extraordinaria.
seguimiento a
la aplicacién
de las Normas
dictadas por la
Contaduria
General de la
Nacion
Cumplimiento
de los Se revisaron los
estatutos Y estados financieros de
Realizar las  funciones de decisiones de septiembre de 2025.

Revisoria Fiscal de la Empresa
Socjal del Estado — “CARMEN
EMILIA OSPINA” de acuerdo con
las normas legales, en especial las
establecidas en el Articulo 207 del
Codigo de Comercio y los
estatutos de la entidad.

o6rganos
sociales.

Informar sobre
irregularidades

Colaborar con
entidades
gubernamental
es

Vigilar
contabilidad y
actas,

Inspeccionar
los bienes.

Autorizar
balances.

De acuerdo con el
cronograma se continuo
con la toma fisica de
inventarios de PPE

Se realizaron arqueos
de caja en todas las
sedes de la ESE “CEOQO”.

A
¥
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Determinar si las operaciones
celebradas en esos periodos por
cuenta de la ESE “Carmen Emilia
Ospina”, se ajustan a las
prescripciones de los estatutos, las
decisiones de la Junta Directiva,
las disposiciones legales
aplicables, sugerencias y
recomendaciones que considere

necesarias para fortalecer y
mejorar los procedimientos
Contables, Administrativos,
Tributarios, Financieros y las
medidas de Control Interno, en
cumplimiento del objeto

empresarial.

Se reviso la némina

de del mes de
octubre. Se
expidieron las
siguientes
certificaciones; pago
de aportes al
sistema de
seguridad social de
del periodo.

El jefe de némina suministro
archivo en Excel y se obtuvo
del software INDIGO
evidencias para la respectiva
revision.

Nos encontramos en proceso
de revision de la matriz de
riesgos.

Dar- oportuna cuenta, por escrito,
Junta Directiva, segun los casos, de
las irregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la ESE “Carmen
Emilia Ospina” y en desarrollo de sus
negocios. )

Junta Directiva

Previa convocatoria asisti a la
Junta Directiva Extraordinaria
celebrada el pasado 24 de
octubre para la aprobacion de
un proyecto de acuerdo de
adicion presupuestal.

Establecer si los estados financieros
y sus anexos para periodos
intermedios o anuales de la ESE
CARMEN EMILIA OSPINA y demas
informes que consideren pertinentes
son preparados de acuerdo a las
Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en
Colombia para el sector publico.

Revision de Estados
Financieros y sus
anexos.

Se revisaron y firmaron los
estados financieros y sus
notas con corte al 30 de
septiembre de 2025 y se
concluyé que se acoge a lo
dispuesto al Marco Técnico
Normativo adoptado por la
Contaduria General de la
Nacién, que incluye las
modificaciones introducidas en
el mes de enero de 2025.

Colaborar con entidades
gubernamentales, que ejerzan la
inspecciéon y vigilancia de las
-compaiiias y rendirles los informes a
que haya lugar o le sean solicitados.

Resolucion 2193 de
2004.

Se firmé el certificado de que
trata la resolucion 2193 de
2004 con destino a la
secretaria Departamental de

Salud.
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Velar porque se lleve regularmente la
contabilidad de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO - “CARMEN EMILIA

Se revisa el aplicativo de
indigo y la contabilidad se

OSPINA" y las actas de las reuniones | S€ revisa si la -
de la Jur}:ta Directiva y porque se | contabilidad se | Plesenta e tiompa eal, op
8. | coriserve debdarente la | encuentra tltimos estados f!nanmeros
correspondencia y los comprobantes | disponible en el corresponden a septiembre de
de las cuentas, impartiendo las | aplicativo INDIGO. 2025 y se comparan con el
instrucciones necesarias para tales balance de prueba, ademas de
fines. otras pruebas de auditoria.
Evaluar el sistema de control interno
ponsipl_erando lo adecuado_ Qel mismo, | A |a fecha no se ha . _
identificando  las  debilidades Y | ayidenciado el | No se evidenciaron novedades
9. planteando oportunidades de la cumplimiento al importantes.
mejora que se consideren contribuyan
a su fortalecimiento. Control Interno.
Inspeccionar asiduamente los Para dar Se revisan las c_opcmamongs
bienes y procurar que se tomen | cumplimiento a esta bancalias, IOIS Ig ormerats -
10. | oportunamente las medidas de | obligacion se {)resupu’esto, 2 de Gancra )
conservacion o seguridad de los | realizaron las |2 dosg. o errl\as 3
mismos y de los que ella tenga en | siguientes reahzaron_ arqueos a las cajgs
custodia o cualquier otro titulo. actividades: y se realizaron inventarios de
insumos, repuestos a los
diferentes centros de la ESE.
Se realizan arqueos de fondos
a las diferentes sedes de la
o c : : Para dar | Empresa Social del Estado
:;nspag;r Izz l_nstruccmnesl,. ptractlclzar cumplimiento a esta | “Carmen Emilia Ospina” en el
1. | informon s sean hecasarios para | C_Jgacien « - - se drg s e Tiie N
realizaron las | revision documental a Ia
establecer un control permanente | .. "
sobre los valores sociales SIggl_entes reter_1c10n en la -fuente de
' actividades: septiembre de 2025.

A*

A
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12.

Cumplir las demas atribuciones que le
sefialen las leyes, los estatutos y las
que, siendo compatibles con las
anteriores, le encomiende la Junta
Directiva.

Se han realizado

entrevistas con
funcionarios de
presupuesto,
contabilidad,
almaceén.

Como resultado de |las
entrevistas, se pudo constatar
la intencion de los funcionarios
de colaborar con el proceso de
auditoria a cargo de la
Revisoria Fiscal.

Observacién: El fisico de los documentos proyectados y relacionados en el presente informe se
encuentra en el archivo de la Revisoria Fiscal.

VALOR DE PERIODO EJECUTADO: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL
PESOS ($7.890.000,00) MONEDA CORRIENTE, incluido IVA.

Atentamente,

C.P. JAIME ENRIQ ALBUENA VILLARREAL

C.C. 12.112.233 de Neiva
Contratista.

-

' /\

URICIO ROJAS ESQUIVEL

Supervisor Contrato Prestacion de Servicios




