é;_s__?&\"‘"’ ) FORMATO DE INTERVENTORIA O SUPERVISION
_SAN RAFAEL /

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

Ll

GRADO DE RESPONSABILIDAD &

Mediante la suscripcion de la presente acta, el interventor y/o supervisor, asume plena responsabilidad por la
veracidad de la informacién en ella contenida

FECHA: 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO o CONVENIO
CONTRATO SERVICIOS X | OBRA CONVENIO SUMINISTRO
Contrato niimero | CPS374-2025 Registro Presupuestal| 1415 |del | 23 agosto 2025

Objeto del contrato

EJECUTAR ACCIONES QUE PERMITAN COMPLEMENTAR LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LA INSPEGCION DE POLICIAY TRANSITO,
ADEMAS DE GARANTIZAR LA EDUCACION Y COMPORTAMIENTO VIAL EN EL
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL.

Contratista SANTIAGO GARCIA CORREA

Identificacion 1.036.960.237

Periodo de pago Del 01 de noviembre de 2025 Hasta el 30 de noviembre de 2025
2. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA EN EL PERIODO

(describir de acuerdo al informe de actividades presentado por el contratista, debidamente verificado por el supervisor)

i

10.

1.

12.

Apoyar las actuaciones del proceso verbal inmediato de segunda instancia por comportamientos contrarios a la
convivencia en materia de seguridad, tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunién, proteccion a
los bienes y privacidad, actividad economiea, urbanismo, espacio publico y libertad de circulacion, que deba conocer
el inspector y tomar una decision.
Apoyar las actuaciones del proceso verbal abreviado de primera instancia por comportamientos contrarios a la
convivencia en materia de seguridad, tranquilidad, ambiente Yy recursos naturales, derecho de reunién, proteccién a
los bienes y privacidad, actividad econémica, urbanismo, espacio publico y libertad de circulacién, que deba conocer
el inspector y tomar una decision.

Asesorar y proponer soluciones juridicas en procesos por comportamientos contrarios a la convivencia establecidos|
en la Ley 1801 del 2016.

Ayudar a la elaboracién de las decisiones de policia y actos administrativos donde se realice la imposicion de|
medidas correctivas de acuerdo a los parametros establecidos en la Ley 1801 de 2016,

Proyectar respuesta a los derechos de peticion y/o requerimientos de las autoridades judiciales y sujetos procesales,
relacionados con los procesos asignados.

Asistir a los procesos contravencionales adelantados en la inspeccién de policia y transito.

Apoyo en el levantamiento de registro y evidencias de las infracciones de transito.

Desarrollar acciones de comunicacion institucional para la socializacién, promocion, difusién, posicionamiento yl
fortalecimiento de la Administracién Municipal.

Brindar educacion vial con el fin de reducir buscando reducir la siniestralidad vial, especialmente entre nifios, nifias
y adolescentes.

Realizar actividades como recorridos educativos, juegos interactivos y la implementacion de planes de movilidad
escolar para crear entornos escolares mas seguros.

Apoya la elaboracion de productos audiovisuales para ensefar competencias en seguridad vial a estudiantes del
municipio.

Realizar las demas actividades relacionadas con apoyo a eventos y campafas emprendidas desde la SECRETARIA
GENERALY DE GOBIERNO con la Administracion Municipal y las demas requeridas para el cumplimiento del objeto
contractual y/o solicitadas por el supervisor.

3. ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR CON RELACION AL CONTRATO EN EL PERIODO

(verificar de acuerdo a las obligaciones de supervision del contrato)




1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su gjecucion.

2 Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato.

3 Suministrar al contratista toda la informacion requerida para cumplir con el objeto contractual.

4. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y
productos del servicio que se confrata.

5 Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren, previa justificacion.
8. Propiciar el acompafamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las

actividades objeto del presente contrato.

7 Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del
contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo.

8. Realizar oportunamente el pago de honorarios al contratista en la oportunidad sefialada en este contrato,
siempre que el contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello.

9. Liquidar el contrato.

10. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto del
contrato.

11. Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los|
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato.

12. A través del Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacion en SIGEP del
Contratista, durante la ejecucién del contrato.

13. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

14. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN
EL CONTRATO

Estado de avance de la actividad / Compromiso (%) 77%

Evaluacién al proveedor o contratista

Argumentar las respuestas Cumplimiento en periodo
« Cumplimiento al objeto del contrato o convenio: Cumplio
« Calidad de las especificaciones del bien o servicio Cumplié
« Cumplimiento de la entrega: Cumplid
« Atencion y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista: Cumplié

INFORMACION DE EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Balance General del Contrato Pagos realizados al contratista
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, actas, pagos) Fecha Valor
Compromiso de pago

Valor inicial del contrato $ 17.066.664 Acta de pago Nro. 1 18/09/2025 | $1.066.664
Valor Adiciones $0 Acta de pago Nro. 2 9/10/2025 $4.000.000
Valor Total del Contrato $ 17.066.664 Acta de pago Nro. 3 07/11/2025 | $4.000.000
Valor pagado $ 9.066.664 Acta de pago Nro. 4 $4.000.000
Valor causado que no se ha $ 4.000.000
pagado VRS
Valor total ejecutado $ 13.066.664
Valor saldo por ejecutar $ 4.000.000




S ES EL ULTIMO INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DILIGENCIAR EL SIGUIENTE CUADRO:

CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION: Segun los informes presentados por la supervisién y/o Interventoria y de acuerdo con el
seguimiento a los trabajos realizados, estos se ejecutaron de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas y dentro del plazo
contractual. De acuerdo a lo anterior se certifica que Sl 6 NO se recibe a satisfaccion el cumplimiento del objeto contractual, en
caso de que la respuesta sea negativa argumentarla.

CUADRO DE REFERENCIA PARA REEVALUACION DEL CONTRATISTA (leer antes de evaluar)

Criterios de Calificacién Puntaje
Excelente: Servicio que superd las expectativas de contratacién. N/A
Bueno: Servicio que cumplié con los requisitos de contratacién. N/A
Aceptable: Servicio que present6 fallas menores pero que no afectaron la calidad del mismo y la prestacion del servicio por N/A
parte de la Administracién Municipal.
Regular: Servicio que presento fallas mayores y solucionables oportunamente por el contratista para la prestacion de los N/A
servicios de la Administracion Municipal.
Malo: Servicio que present6 fallas mayores y no solucionables por el contratista. N/A
ASPECTO A EVALUAR AL CONTRATISTA Calificacion

a. Cumplimiento del Objeto del Contrato: Es recibir a entera satisfaccion los servicios contratados. N/A
b. Calidad del Servicio: Es la evaluacion de los recursos humanos, técnicos, financieros y materiales indispensables para la N/A
prestacién dptima del servicio.
¢. Cumplimiento de las Obligaciones Contractuales: Es |a realizacion de los deberes y funciones propias del objeto N/A
contractual. (Tareas, Responsabilidades, Trabajos, Relaciones Interpersonales, entre otros).

Promedio Calificacién N/A
Observacicnes: | Se verifica que el contratista se encuentra al dia con el pago de los aportes a la seguridad social correspondiente al

periodo.

Para constancia, se suscribe en San Rafael a los (30) dias del mes de noviembre de 2025.
Atentamente,

12 Pada

IA PAULA COLORADO VARGAS
Secretaria General y de Gobierno — Supervisor

Funcionario / Contratista SANTIAGO GARCIA CORREA
Proyectado por Juan Pablo Colarado Ocampo
Revisado por MARIA PAULA COLORADO VARGAS

Declaramos que hemos revisado el presente documento Yy lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.




