
DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO
PA-GLA-R79

Ugencia
Versión
No

NOMBRE COMPLETO

NUIvFRO DE

CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE

TERIVIINACION

FORMA DE PAGO

CONT

NUMERO DE CDP

00131-25

CUENTA

550801

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

NOMBRE

CARGO

FECHA

c 88íaiíílaCERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCIÓN EMITIDA
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Caf»íaclon para el Desarrollo SosterÉue (hI ArchIPIélago

de San Anclés. Providenda y Santa CataIIna

PERTENECE AL PROCESO: GESTIÓN LEGAL Y

ADMINISTRATIVA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
ASOCIACION DE

PROPIETARIOS Y

ASOCIADOS JOHNNY CAY 900391786CEDULA/NIT

N. COMPROMISO
SlIF156/2025
PERIODO DE

PAGO$322.860.000 Mayo de 2025
NUMERO DE

02 DE ABRIL DE 2025 PAGO 02

$60.915.00031 DE DICIEMBRE DE 2025 VALOR A PAGAR

Cinco (5) pagos proporcionales al valor total de la prop)
contratista. Estos pagos se tramitarán previa presentación de un informe de las

actividades realizadas, con registros fotográficos, bitácoras, y soporte del pago de

la seguridad social de los operarios.
FECHA DEL CDP NUMERO DEL RP FECHA DEL RP

oll0212025 01/04/25S40ICO N-156-25

RECURSO

RECURSOS PROPIOS

RUBRO PRESUPUESTAL CENTRO DE COSTOS

12029000100011656

CODIGO CONTABLE

DESCRIPCION COD MEGA PROYEcro NOMBRE MEGA PROY suBPROYEcro

Administración de Áreas Protegidas
en la Reserva de Biosfera Seaflower

Actividades de
25

Conservación

DESCRipCiON DE AcriviDADES DEL MES

Realizado y coordinado la gestión de los residuos con los operarios que vienen ejerciendo la actividad de limpieza diaria
de playas, barrido en zonas verdes, poda de cocoteros, recolección y separación en la fuente, y extracción de residuos.

Realizado diariamente la recolección de residuos en las playas, restaurantes y/o bares y las zonas verdes.
Se hace clasificación de los residuos los cuales son acopiados temporalmente.
Realizado dos (2) traslados diarios para la evacuación de los residuos sólidos ordinarios y vegetales a la isla de San Andrés.
Realizada recolección de residuos ordinarios diariamente y recolección de vegetación dos veces por semana.

Elaborado cronograma de actividades en la cual se describe la ruta de operación diaria para la recolección, selección,
pesaje, plateo y limpieza general de zonas verdes y traslado al acopio temporal y traslado al sitio de acopo temporal

localizado en el costado este del pescadero en la isla de San Andrés.
Realizado actividades de vigilancia para proteger los recursos naturales del parque
Realizado la extracción de residuos vegetales acumulados en la parte posterior del parque (zona de transición detrás
punto de acopio y baños.
Realizado una excavación para la disposición de material vegetal, incluye relleno con material orgánico, sellado con

material de excavación, reforestación del área con planta propias del lugar.

Suministrado la dotación ocupacional y de seguridad laboral para el equipo de trabajo.
Suministrado los elementos y materiales necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.
Se realizaron cuatro (4) actividades diferentes con el personal de ASOJHONNY CAY, esto como finalidad de actualizar
todos los ternas relacionados al manejo adecuado dentro del parque con los residuos que allí se generan.
se realizaron dos (2) sensibilizaciones a los prestadores de servicio y visitantes esto como finalidad de realizar de manera
correcta la separación en la fuente y así contribuir al manejo adecuado de los residuos sólidos producidos dentro del

Parque Natural Regional Johnny Ca

DATOS DEL SUPERVISOR

Gilberto Myles Steele

Subdirector de Mares
DOCUMENTOS

MAYO 2025 I ANEXOS COMPLETOS

y Costas
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DIAN FACruRA ELECrRÓNicA DE VENTA DIAN

Precio unitario
Descuento de ventao/o INC o/oCÓdigo Descripción !cargo detalle IVAPrecio unitarioCantidadU/MD+o detalle

53.900.000 0, 0,Prirrer servicb Item 2 NIU 1,00 $ $ $

$70,0, $$ 7.015.0001.00 $2 ñii I-it)f E Miñcii¿ii NIU

LInea de negocb:

Representación Gráfica
H

Datos del Documento

Código Único de Factura . CUFE :
2314df8a4 Ie281ac8c3566492759f8a21b3d6842cf4e021b562ff52fba8a4b4bb46a20c6d5457blb3075be432bee47e5

Número de Factura: SET(;980000007 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisión: 03/06/2025 Medio de Pago: Transferencia Débto Interbancarb

Fecha de Vencimiento: 18/06/2025 Orden de pedido:
Tipo de Operación: 10 - Estándar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:
Nombre Comercial:
CAY

ASOCiAciON DE PROPifrARios Y ASOCmDOS DE ESTABLECiMENTOS DE COMERCiO DE JOHNNY CAY

ASOCmCiON DE PROP]írARios Y ASOCnDOS DE ESTABLECiMENTOS DE COMERCiO DE JOHNNY

Nit del Emisor: 900391786 País: Cobmbb

Tipo de Contribuyente: Persona JurkIEa

Régimen Fiscal:R-99-PN

Departamento: San Andrés y ProvkIencia

Municipio / Ciudad: San Andrés

ZZ - No apka Dirección: BRR LA LOMA LINVAL 9 27

Teléfono / Móvil: 3177633358

Correo: asojohnnycay@hotmail.com

Responsabilidad tributaria:
/ktividad Económica: 3811

Datos del Adquirie nte / Comprador

Nombre o Razón Social: CORALINA / CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ARCHIELAGO DE SAN

ANDRES, PROV]DENCn Y SAUiA CATALiNA

CobmbbTipo de Documento:
Número Documento:

NIF

827000319

País:

Departamento: San Andrés y Provklencb

Municipio / Ciudad: San Andrés
Dirección: CARRETERA SAN LUIS BK;TH KILC)METRO 26

Teléfono / Móvil: 6085131130

Persona JurkikaTipo de Contribuyente:
Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No apka
Correo: tesoreña@coralha.gov.co

Detalles de Productos

IMPU6TOS

Notas Finales

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
03/06/2025 15:27:25
Documento validado por la
DIAN:

03/06/2025 15:27:26
XML Generado por: Soludón
Gratuita DIAN
800197268
PDF Generado por:
Solución Gratuita DIAN
Nit:8001 97268

Numero de Autorización:

18760000001

MONEDA

TASA DE CAMBIO

Subtotal
Descuento detalle
Re o detalle

Total Bruto Factura

IVA

iNC

Bobas

Otros impuestos

Total impuesto (=)
!to factura (=)Total

Descuento Gk)baI (-)

Recargo Gbbal (+)

Total factura (

60915000

0,00
0.00

60915000

0,00
0,00

0,00
0

0

60915000

0,00

0,00
$ 60915000

Valores informativos

A NriciPOS

Anticipos

FrENCiONES

Rete fuente

te IVA
Rete ICA

Rango desde:
980000000

Rango hasta:
985000000

Vigencia: 2030-01-
19

MONEDA

TASA DE CAMBIO

Subtotal
Descuento detalb

Recarga detaIL
Total Bruto Fact

IVA

INC

Bolsas

Otros

Total impuesto (=
Total neto factura (=)

Descuento Global (-)

Recargo Gk)baI (+)

Total factura

60.915,000,00

0

0,00
60.915.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,0

60.915.000,00

0,00
0.00

60.915.000,0COP $

Valores informativos

A hrricipos
A ntici1 0.00

0.0

0,00
0,00

.ETENCIONES

[Rete fuente
Rete IVA
Rete ICA
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AGC

A QUIEN CORRESPONDA:

EL SUSCRITO CONTADOR PÚBLICO CERTIFICA QUE:

ASOCIACION DE PROPIETARIOS Y ASOCIADOS DE
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO DE JOHNNY CAY identificada con
Nit No. 900.391.786--1, se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones
de seguridad social y parafiscal al mes de Mayo del 2025; Por cuanto la
fundación no cuenta con personal vinculado laboralmente para el
desarrollo de sus actividades.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley
789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide a petición del interesado a los (04) días del mes
de Junio del 2025, en la isla de San Andrés.

y,hhh\aP/aN f*4"/-$
ADRIANOIGARCIA CORPUS
Contador Publico Titulado
Revisor Fiscal de ASOJOHNNYCAY
TP 127.291-T

VICTOR WILSON FRANCIS
C.C. 15.244.170 S.A.I.
Representante Legal

BARRIO OBRERO FRENTE A ESTACION DE GASOLINA AUTOISLAS APTO 1

SAN ANDRES ISLAS



UNiaAD
A[3MiNiSTaATivA

ESPECIAL

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

®@@®®®®®®®®®®®®®
Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

J
Que el contador público ADRIANO GARCIA CORPUS identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA
No 15243118 de SAN ANDRES ISLA (SAN ANDRES) Y Tarjeta Profesional No 127291-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 a@J
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

Fl

bll

l
Dado en BOGOTA a los 17 días del mes de Marzo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedición.

hhh
d

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado





Ccompensar miplanÉI Ia.corn PLANILLA iNTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORrANTE

NOMBRE APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

PAGOcc SA}frtAGO PEROZAMEWLDO BARIO LAS PALMAS a875 knttctül1019@hdmail can

DEPARrAMEMro MUNICIPIO

SAN ANDRES1 t Irxi8perxieRte 1ll:lU nf,FlWM

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES SALUD

Nrr mIon otmPc"{\m [B>IBaMMoLIcencIa MaBmldad

No. Autorización ValorV#or

0 00

Valor Mora
tPC

0 0

No. Aut¿ñM
80015628+2 78200 0

Total a PagarDIes Mata

a8'1000 0

mm Total ,IMEo AfIIIadosDias j!!aIMa 8M) Valor Saldo aAportes Gtr= Valor MIto

750007,500

TOTALES CAIAS

TOTALES POR

No.
Reporlad asDias Nkxa No. AfiliadosValor Mora Aporte Total a Pagpr Total a Pagar

Este documento está clasificada como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



4 compensar miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORIAHrE

aRECCiÓNNOMBRE APORTAfqT71

DATOS DE LA PLANILLA

SAvriAGO PEROZA MERQqDO BARIO LAS PALMAS FECHA PAGO

IOIA/MES/AÑO)

CÓDIGO DEPARrAMENTO

DE SA

TOTAL A PAGAR
\

TALLE POR COTIZANTE

aH.eps 1 IBCEP9

.1.1 1 1~1 1 1 1 1 4232$14 1 148500 43500 [ 178200

1EA1A1hiHi1 11kl 1 (HhEh11) 1 1AE 1C1cH9 F 1 w
043 500 500

Este documento está clasificado corno PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



&Mig Resumen Genera! de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTAVrE

Razon SocialIdentificación dv

CC 18005057 BARKER DUFFIS FABIAN

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Clave

2025.052025.05

LIQUIDACION DrrALLADA DE APORTES

Ide iT;i==r -¿iii;iIi:=No.

Sucursal: PRINCIPAL ( 1 AfIIIados)

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados)

Ciudad: UN ANDRES Depto: 9\N ANDRES ( 1 Afiliados)

FABIAN 30

Afiliados( 1)Total

Sucursal Principal Teléfono 1 Exonerado SENA eDireccion
ICBF

IGLESIA TIENDA 1lIAYO SAN ANDRES.SAN ANDRES 7777777 No

FechaTipo

BancoPlanIlla Urnite Pago

22025/06/ 16

P

IBC[ Días

Ts
$o$7,500

$o57,500

57.sm 50

$o$7,500

RIESGOS

1 BC

Sl ,423,500

$ 1 ,423,500

$ 1 ,423.500

SALUD

IBC CodigoAporte

SI ,4

SI ,423,500

$1 ,423,500n 3;;:ii==n 1T1eT]

PENSION

Hz
$1 ,423,500

$1,423,500

$ 1 ,423,500

DíasAporte

F
50

$o

$o 30t4-

$o

Codig>

$227,800

$227,800

$227.800

303227,800

$227.800

Página 1 de 2 2025/05/13 04:12 PM



ir app.rtes
gn línea

Resumen Genera! de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DireccionSucursal Principal Cluda&DepartamentoRazon Socialldentificación dv

BARKER DUFFtS FABIa SAN ANDRESSAN ANDRBIGLESIA TIENDA MAYOCC 18CX)5057

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PagoPeriodo Clave Tipo Fecha

ValorBancoPagoUraitePensión Dias MoraPlanillaPlanil iaPagoSalud

=)CCIDj¿TE $413 ,3002)25/06/ 16948523584 12025-05202545

RESUMEN DE PAGO

CODIGO -DV –' AFíiAñÓ¿ ’vÁfó-k LiQÜIDAGQ IÑtERESES MaRA SALDOS ENIT
INCAPACIDADES

VALOR A PAWR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1 )

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1 )

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1 )

NUEVA E.P.S.

1

1

1

1

5227,800

$227,800

$7, 500

$7,500

$178,000

$178,000

SO

$o

$o

$o

SO

$o

$o

$o

$o

$o

$o

$o

$227,800

5227,800

57, 500

57, 500

$178,000

$178,000

230301 800,224,808 8

14-23 860,O11,153 6

EPS037 900,156,264 2

$413,300 $413,300

Página 2 de 2 2025/05/13 04: 12 PM



4 canpen sar ! mipÉanitla.corn REPORTE RESUMEN DE PAGO

información básica de la planilla
FREDYS MATOS SOBEREmpresa:

Tipo Planilla:

Sucursal o Dependencia:

Número de Radicación:

Fecha de vencimiento:

Fecha de Pago:

Detalles del pago

NIT:

Periodo liquidación Pensiones:_

Periodo liquidación Salud:

Total a pagar:

Total de empleados:

Número de Administradoras:

73128843

mayo 2025

mayo 2025

$413,300

1

3

I

PRINCIPAL

86734951

12/06/2025

22/05/2025

Razón social recaudo: Compensar OI

MiPlanilla.com Pago ProEeccion Social

BANCOLOMBIA

Transacción aprobada

Nit recaudo:

Medio de Pago:

Número Autorización :

9998600669427

Pago Electronico por PSE

1499230891

Descripción:

Banco:

Estado de la transacción:

Código Administradoras Num. Afiliados
#Núrnero de

incapacidad por
riesgos laborales

Valor descontada
en incapacidad

y/o licencia
Total Pagado

14-23

230301

EPS037

860011153

800224808

900156264

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

POIvenir

e

$7.500

$227,800

$ 178,000

$413,300

+SI descontó incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento está clasificada como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



€ compensar 1 mipianil ia.com

TOTALES POR SUBSISTEMAS

Cdt3pUMa

Código CC;F

Valor Aporte

0

0

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE

CORREO

BARRIO MODELO IRA
5121254FREDYS MATOS SOBER EIAPA

SAN ANDRÉSDE SA

TOTALES SALUD

ONIT

No. Valor

900156264-2Nueva EPS 0 0

tÓ+Áp $

NIT

bR&en#

TOTALES RIESGOS

NIT

Oblbah„, mr m=
POsitIva Seguros ISb$ }:¿ñá- -

[
TOTALES CAJAS

Valor Mora Aporte Total a Pagar No. AfIIIados

PAG 1 de 2

DATOS DE LA PLAN&LA

FEChA PAGO ASOCIADA

TIPO FECHA PAGO
0

PERIODO SALUD 1 PENODO PEHSIORB TOTAL A PAGAR

$413.3Óa86734951

Aparte Voluntario 1 Aporte Volunt8ño Aporte FSP
Aportant8

y G227.800 0

Días Mora

0 227.800

Nc%t 91RRDía8 Valor h-lvl a Subtotal Total a PagarValor Neto No. M%:ado Valor Saldo aAporte6 Otros

Saldo a FavorMora Favor

7.5007.SCO 75

Total 8 P898íDias Mora No. AfiliadosValor Aporte Va}or Mora Aporte

Este documento está clasificada como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



€ conlpensar ! m}pianilia.corn PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DE LA PLAt6LLA

FREDYS MATOS SOBER
BARRIO MODELO 1 RA

5121 254
ETAPA

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y

FECHA PAGOTIPO
PLANILLA

CIUDAD 1 MUNICIPIODEPARTAMENTO

ARCHIPIÉLAGO DE SA SAN ANDRÉS

PERIODO SALUD 1 PERIODO PENSIOÑE$

202805 202805

HALLE POR COTIZANTE

Nalüe
TIpo IdentificacIón ,„:„ c D E 1 :pr1a1 1r1 ó n 1 c 2::r i In21 c c c F

IDC ARL

eDm 1.1.1.1 .E 1$DU l.423.5001 623178.000 7.5000227.800

Este documento está cia si$codo corno PRIVADO por paRe de Compensar Operador de !nforrnación

/\ /



bi:compensar miplani IIa.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAGtde2

DATOS DEL

ÚÜHERO [ÓNNOMBRE APORTANTE CORREO

SAN LUiS ocArri®i
MICHAEL MANUEL ROBINSON 3168578461180029BI CALL

DATOS DE LA PLANILLA

# CANTIDADPLANILLA
OWK€8/AÑO)ASOCIADA

EaPtEADos UPC
NÚMEROTIPO
PLANILLA 0

PERiODO 8ALUD 1 PERtODO PENBION98 TOTAL A PAGARIOMBRE
CÓDIOO CIUDAD 1 MUNEtPtOSUCURSAL

i;tl-nib ig:DE SA 202545 28/05/2025 86891324 $413.300202$05

TOTALES POR SUBSISTEMAS

@IB1 FEMmE Total a PagaiDias Mora
UPCValor Mora

178.00000NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2

TOTALes FENSiÓN

Valor MoraCotIzacIón Valor Mora
% :: : ::; Apodo F8P No.Aporte VoluntarioApert8 Voluntario Total a P6garNombre NIT

ObIIgatorIa AfiIIado Coüuelón FSP Aflll&dasApwtante

227.8000Porvenir 800224808.8 0 0 0 0

nH+In

TQT?XggghTMEH

N#131mNogFMmt so FondoAporte8 Otros Valor Satd¿ \\:Valor MoraNombre Total 8 Pagar

Favor SoIIdarIdadSIstemasNo. Valor $81do 8 F8vorCoüzaelónCotIzacIón

7.500posñMt 7.50088001 1 153..6 0 7.500750

0188 Mora Valor Man Aporte 1 Total a Pagar 1 No. AfiIIadosValor Aporte

Nel AfIIIadosTotal 8 Pag8r
Velar ant88 de IQE, LMA,

IRP y Mon

178.000

227.800

'.500

0

0

0

0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



#{::compensar , miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOUQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DELAPORTANTE

NOMBRE APORTAvrE

DATOS DE LA PLANILLA

SAN Luis ocATrioN
CALL FECHA PAGO

PanDO 8AWD 1 PERIODO PENBIONEB

DrrALLE POR COTIZANTE

Hh 1 TW 1 HhñM !tE

„l.1 1 I„ i I I

BC 4tIO+ 1 ArQrte
SERA WFI'&1g

ABeltH
Hai

178.0000 EPSQ41

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información



* .=ompensar ! miplanil Ia'com
Pag

Compensar operador de información certifica que procesó el pago realizado por:

Señor(a):
No, Identificación:

DANIEL GUSTAVO SINCLAIR ARCHBOLD
CC 1 8004386

LOMA MASSAMY HILL FRENTE COLEGIO BOLIVARIANO
3164553349

dagusiar@hotmail.com
SAN ANDRÉS
8386635477

Dirección:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Número de Planilla:

CITE EL NÚMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante

Tipo y número de identificación

Número de planilla

Fecha pago

Número de autorización pago

Banco

v

ARCHBOLD

CC 18004386

8386635477

2025-05- 16

n8

1 1 o 2 3

INúmero de Empleados

Periodo de Cotización Salud

Periodo de CotizacIón Pensión

Número de Administradoras

Total Pagado

Total Intereses de Mora

mayo de 2025

mayo de 2025

3

413300

1 o

1, Ann#H=

CÓDIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Sanitas EPS

7500

227800

178000

IC DOC.

: . .J. DOCUMENTO:

/",:IFI.LI DOS Y NOMBRES.

cc
18004386

DANIEL GUSTAVO SINCLAIR ARCHBOLD

CÓd. AFP I IDC SALUD PEN;lÓN
COTIZACIÓN COTIZACIÓNIBC CAJAS VALOR UPC PENSIÓNIS SALUD

230301 1423500 1423500 01423500 178000

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de 111 forly\aciórr



81 ,eonlpen sar ' rniplaniíla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Información básica

Empresa :

Tipo Planilla:

Sucursal o Dependencia:

Número de Radicación:

Fecha de vencimiento:

Fecha de Pago:

Detalles del pago

de la planilla
JUSTIN BRii–roN FORBES

I

PRINCIPAL

87127638

18/06/2025

05/06/2025

NIT:

Periodo liquidación Pensiones:

Periodo liquidación Salud:

Total a pagar:

Total de empleados:

Número de Administradoras:

1007299572

mayo 2025

mayo 2025

$413,300

1

3

Razón social recaudo:

Descripción :

Banco:

Estado de la transacción:

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCOLOMBIA

Transacción aprobada

Nit recaudo:

Medio de Pago:

Número Autorización:

9998600669427

Pago Electronico por PSE

1530795458

Código Administradoras Num. Afiliados
+Número de

incapacidad por
riesgos laborales

Valor descontado
en incapacidad

y/o licencia
Total Pagado

14-23

25-14

EPSO05

860011153

900336004

800251440

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Administradora Colombiana de Pensiones

Sanitas EPS

$7,500

$227,800

$ 178,000

$413,300

+SI descontó inr,apacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este da€uryteír ta está clasificado carr}o PRiVADO g3©r parte de C©rng3er%sar Operador de Irtforrrta€i8r}



4 compensar É miplanitia.corn PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DE LA PLANiLLA

TOTALES POR SUBSISTEMAS

Ms MoraMaternIdad1NIT

TOTALES RIESGOS

NIT

Obugatod8 Fo
PositiMguros IIM6 '.300

L

l©3a

75

’J
Valor Mora Aporte ! Total a PagarNfl Valor Aporte

Aportes Otros 1 Valor Neto

No. AfiliadosValor Mora Aporte Total a PagarDias Mora

Salud

=;sgcs Laborales

CCF 0

ESAP

0 0

0 00

00

413.300

Este documento está clasificado corno PRiVADO por parte de Compensar Operador de información



€compensar $ mipianiiia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

ÑDMBRE APORTANTE

DATOS DE IA PLANtI.LA

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y

TOTAL A PAGATÑ

DETALLE POR COTiZANTE

Este documento está clasificada corno PRIVADO por paN:e de earnpensar Operador de información



DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO
PA-GLA-R86

DE PREgIACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LAiNFORME DE AcriviDADES DE co
GEgriÓN

Vigencia
PERTENECE AL PROCESO: GEgnÓN LEGAL Y ADMiNiSTRATiVA

Versión No 1

c98faiiíia

iNFORME DE ACiWiDADES CONTRATigrAS DE PRESTACiÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/o DE APOYO A LA GESTiÓN

NOMBRE CONTRATISTA:
ASOCIACION DE PROPiírARios Y ASOCIADOS JOHNNY CAY

O
900391786

DEPENDENCIA:

O

156/2025 del 02 de abril de 20225

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO: 2 DE ABRIL DE
2025

Mo

PLAZO DE EJECUCIOC

(5) meses

Subdirección de Mares y Costas

RUBRO PRESUPUEgrAL:
1202900010001 1656 00131-25

iLM
S40ICON-156-25

[
Prestación de servicios para el manejo integral de residuos sólidos en Johnny Cay Regional Park, en el marco de la implementación del Plan de Gestión integral de Residuos

Sólidos de Johnny Cay, el cual incluye contar con el personal, los implementos de trabajo necesarios y transporte.

nEO INFORME No:

Mayo de 2025 Segundo Informe (2) pago

AVANCE / PRODUcros GENERADOS
DURANTE EL PERIODO Y QUE TENGA

RELACiÓN DiRECrA CON LA
OBLIGACiÓN/ACrIViDAD

CONTRACrUAL

OBLiGACiONES/AcriviDADES
CONTRACrUALES

DESCRIPCIÓN DE LAS ACHVIDADES
DESARROLLADAS DURANTE EL

PERIODO

UBiCACiÓN DEL PRODUcro
RED / EXPEDIENTE FÍSICO

1) Realizar y coordinar la gestión integral de
residuos conforrne a las etapas y

actividades contempladas en el Plan de
Gestión de Residuos Sólidos elaborado

por ACODAL. Incluyendo entre otros
aspectos, la limpieza, recolección

almacenamiento y separación en las

fuentes de generación, y el transporte

interno, comercialización, recolección y
transporte externo, almacenamiento

temporal y aprovechamiento ECA, y
coordinar la disposición final de los
residuos sólidos ordinarios generados en

Realizado y coordinado la gestión de los
residuos con los operarios que vienen
ejerciendo la actividad de limpieza diaria de
playas, barrido en zonas verdes, poda de
cocoteros, recolección y separación en la

fuente, y extracción de residuos.

Realizado lavado y limpieza de las canecas y
del centro de acopio.

100cyo
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DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO
PA-GLA-R86

c©faiiíiaiNFORME DE ACrWiDADES DE CONTRATiSTAS DE PREgrACiÓN DE SERViCiOS PROFESiONALES Y/o DE APOYO A LA
GEgriÓN

AL PROCESO: GEgriÓN LEGAL Y ADM: rA
Versión No 1

2)

3)

4)

5)

el parque, durante los siete días de la
semana, garantizando el perfecto estado
de aseo en todas las áreas y durante las

horas de operación del mismo. Así mismo
se deberá garantizar la limpieza de las

canecas y del centro de acopio a lo
mínimo una vez por semana.

Integrar un frente de trabajo diario
conformado como mínimo por seis
operarios y un coordinador, encargados
de las actividades relacionadas en el

presente proceso.

Realizar el almacenamiento y separación
en la fuente de generación: la limpieza,

recolección, clasificación, y acopio
temporal de los residuos ordinarios y

vegetales generados en el parque
utilizando los recipientes recomendados

por la Corporación.

Recolección y transporte interno: realizar
la recolección, el cargue, el traslado

interno según los parámetros y rutas
establecidas en el plan de gestión de

residuos sólidos del parque.

Recolección y transporte externo: cargue,

descargue, evacuación marítima de los

residuos sólidos ordinarios y vegetales
hacia la Isla de San Andrés, hasta el

punto indicado por CORALINA, con una
frecuencia mínima de 24 veces al mes,

según cronograma de trabajo acordado
entre los convenidos.

Actividades realizadas diariamente:

La jornada laboral inicia a las 7:30 a.m., con
la limpieza y barrido de las zonas verdes y
playas en las locaciones que se identifiquen
necesario. Posteriormente se procede a la
recolección de residuos en las playas de
acuerdo a la necesidad.

Se realizaron jornadas de recolección de
residuos sólidos en la zona costera.

• Material recolectado: Cocos, palmeras,
pitillos de cartón, platos de cartón, palillos,
latas, botellas de vidrio, bolsas de hielo,
cubiertos y bolsas de chito.
• Cantidad estimada : (Ver informe técnico)
• Impacto: Reducción de la contaminación
marina, mejora del paisaje y prevención de
afectación a la fauna local
Diariamente se hace recolección de residuos

en las playas, restaurantes y/o bares y las

100cyo

100cyo

zonas verdes.
Se hace clasificación de los residuos

cuales son acopiados temporalmente.

100cyo
los

Se realiza dos (2) traslados diarios para la
evacuación de los residuos sólidos ordinarios
y vegetales a la isla de San Andrés.

100cYo

Página 2 de 8



DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO

lírt HbiNFORME DE ACiWiDADES DE CONTRATiSrAS DE PRESrACiÓN DE SERViCiOS PROFESIONALES Y/o DE APOYO A LA
1111 iaGESriÓN

PERTENECE AL PROCESO: GEgriÓN LEGAL Y

PA-GLA-R86

Vigencia: 31-10.17
Versión No 1

Almacenamiento y aprovechamiento
temporal de los residuos sólidos:
utilizando compostadores e implementado

sistema de compostaje para

aprovechamiento de residuos y dando
manejo adecuado en el punto de acopio

del parque.

6)

Comercialización: revisar las opciones de
comercialización de elementos

aprovechable como metales, abono

orgánico entre otros para comercializarlos
dentro o fuera de la isla.

Disposición final: Verificar y concertar (si

hay cambios o imprevistos) en los
servicios de disposición de los residuos

vegetales y ordinarios desde el punto de
acopio en la Isla de San Andrés definido

por CORALINA hasta el Relleno Sanitario
Magic Garden, garantizando que la

evacuación de los residuos se realizará
los mismos días en los cuales se realice el

traslado de los mismos desde el parque.

Realizar el mantenimiento permanente de

7)

8)

9)

Se realizó una excavación para la disposición
de material vegetal, incluye relleno con
material orgánico, sellado con material de
excavación, reforestación del área con planta
propias del lugar.
Se extrajo rnaterial vegetal seco, ramas,
hojas y residuos orgánicos acumulados.

100c70

Volumen estirnado: 12 m3
Método de disposición: Clasificación y uso en
procesos de compostaje o disposición
controlada
Se construyeron camas de compostaje para
transformar residuos orgánicos en abono
natural.
Cantidad de camas elaboradas: 1 cama
Dimensiones promedio: 2 m x 2 m x 3 m
Material usado: Hojas secas, ramas picadas,
restos de frutas/vegetales y tierra fértil.
Objetivo: Aprovechamiento de residuos
vegetales para mejorar suelos en zonas
verdes o huertos comunitarios.

N/A 00/o

Se realiza recolección de residuos ordinarios
diariamente y recolección de vegetación dos
veces por sernana.

100cYo

Se realiza platea de platea de palmeras y 100%

Página 3 de 8



31-10-17Ugencia
Versión No 1

10)

11)

12)

PA-GLA-R86

zonas verdes de acuerdo a las

necesidades del parque y concertado con

la administración, incluye el plateo de

árboles y palmeras, mantenimiento de

senderos interpretativos existentes en el

parque para el tránsito de personas,
reforestación y aseo general de estas
zonas y poda permanente de cocoteros.

Suministrar la dotación ocupacional y de
seguridad laboral requerido por el equipo
de trabajo para desarrollar este tipo de
actividades, conforme a la legislación
laboral vigente. Garantizando que el

personal se encuentre debidamente
lroteqjdo, identificado y uniformado.

Suministrar los materiales y elementos
necesarios para el cumplimiento del objeto

del presente proceso de contratación, es
decir: (herramientas, guantes, machetes,

carretillas, escaleras, costales) y demás
ue se requieran.

Elaborar y presentar dentro de los

primeros (15) dias siguientes a la firma del

contrato un cronograma de trabajo acorde
con las etapas de gestión para la
ejecución del mismo, en el deberá
establecerse horarios de recolección,

frecuencia para el acopio, transporte,

disposición de los residuos sólidos
orgánicos e inorgánicos, mantenimiento
de zonas verdes, aseo del centro de
acopio y todas las actividades según las

etapas de generación, el cual será
revisado y aprobado por las partes.

DESCRIPCIÓN DEL DOCUMENTO

c@í¿JííiaiNFORME DE ACrMDADES DE CONTRATiSTAS DE PRESiACiÓN DE SERViCiOS PROFESiONALES Y/o DE APOYO A LA
GESTIÓN

PERTENECE AL PROCESO: GEgrIÓN LEGAL Y ADMiNiSiRATiVA

arbustos diariamente, como también la poda
de palmeras diariamente antes de iniciar la

jornada.

Suministrado la dotación ocupacional y de
seguridad laboral para el equipo de trabajo.

100c70

Entregado los materiales y elementos 100cyo

Cronograma de operación

Con el presente cronograma se describe la
ruta de operación diaria para la recolección,
selección, pesaje, plateo y limpieza general
de zonas verdes y traslado al acopio
temporal y traslado al sitio de acopo
temporal localizado en el costado este del

pescadero en la isla de San Andrés. 100cYo

Actividad
Barrido y limpieza de
borde costero

Jornada
Frecuencia: Diario
Jornada: 7:30 a.m.
3:00 p.m.
Frecuencia: Diario
Jornada: 7:00 am
8:00 a.m.

Plateo 3 palmeras por
operario (recoger
residuos orgánicos:

Página 4 de 8
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DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

iNFORME DE AcrrviDADES DE CONTRATISrAS DE PRESiACIÓN DE SERViCiOS PROFESiONALES Y/o DE APOYO A LA
GESriÓN c©ffañíia

e
PERTENECE AL PROCESO: GEgriÓN LEGAL Y ADMiNigrRATiVA

Extracción material
0

residuosManejo

10.

Frecuencia: Cada dos
días. Por lo general
estos residuos se

utilizan para alimentar
porcinos

Extracción de residuos

sólidos aprovechables

Frecuencia: Dos veces
por semana o cuando
se llene los big bag
que se utilizan para

estos residuosal

Frecuencia: diario. 3

veces por día
Recolección,
selección,

sóiidosresiduos
:chables.a

13) Promover el cuidado del medio ambiente,

realizar acciones de prevención y vigilar

los recursos naturales del parque
principalmente en el área de preservación

para evitar su extracción

Se realizaron dos (2) sensibilizaciones a los
prestadores de servicio y visitantes esto
como finalidad de realizar de manera
correcta la separación en la fuente y asÍ
contribuir al manejo adecuado de los
residuos sólidos producidos dentro del
Parque Natural Regional Johnny Ca'

Se realizaron cuatro (4) actividades
diferentes con el personal de ASOJHONNY
CAY, esto corno finalidad de actualizar todos
los temas relacionados al manejo adecuado
dentro del parque con los residuos que allí se
generan, tales como.
1. La separación en la fuente.
2. La dasificación de cada uno ya que
dentro del parque se general orgánica e
inorgánicos.
3. Aprovechamiento del material

100cyo

14) Atender reuniones de trabajo en las

diferentes dependencias, cuando sea

requerido.

100cyo

orgánico.
4. La disminución de la contaminación
marina .

Página 5 de 8



[ÓN DEL DOCUMENTOD
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c»íalÍfiaINFORME DE AcriviDADES DE CONTRATigrAS DE PRESrACiÓN DE SERViCiOS PROFESiONALES Y/o DE APOYO A LA
GEgriÓN

PERTENECE AL PROCESO: GESTiÓN LEGAL Y ADMINIgrRATiVA
e 1

5.
visual.
6. El

transporte.
7. b
lunto final

La disminución de la contaminación

manejo adecuado en su

separación adecuada en el

15) Garantizar durante la ejecución del

contrato, la prestación ininterrumpida del

servicio, ordenando los reemplazos
inmediatos en casos de ausentismo o
necesidad de cambio de algún operario o
supervisor. CORALINA se reserva el
derecho de aceptar el cambio definitivo de
la persona, la cual debe cumplir con los
requerimientos mínimos establecidos en el
resente estudio.

Los operarios deberán permanecer
durante el tiempo de prestación del

servicio, impecablemente uniformado y
debidamente identificado con el carné de

la empresa.

Realizar todas las demás actividades que
se requieran para 1a óptima prestación del

servicio y para la conservación de las
instalaciones.

El proponente favorecido deberá
supervisar y coordinar el personal que

ponga a disposición de la Corporación,

realizando seguimiento e inspección al
servicio contratado, verificando

presentación del personal, buena
utilización de insumos y equipos, uso de

elementos de protección personal,

cumplimiento, puntualidad y en la
realización de labores, manteniendo

comunicación con el supervisor del

contrato desjgnado por la Corporación,

Se garantiza la ejecución contrato, la
prestación ininterrumpida del servicio,

100%

16) Los operarios permanecen durante el tiempo
de prestación del servÉcio debidamente
presentables. No obstante se espera la
dotación de los uniformes.

100c70

17) Además de los objetivos estipulados en el
contrato, los operarios realizan actividades
de vigilancia para proteger los recursos
naturales del parque.

18)

Supervisor designado : Justin Britton Forbes.

Página 6 de 8
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PERTENECE AL PROCESO: GEgriÓN LEGAL Y ADMI
31.10-17Vigencia:

Versión No 1

para aplicar los correctivos que requieran
en forma inmediata. Por lo anterior el

proponente deberá ofrecer un supervisor
que realice visitas esporádicas como
mínimo una vez a la semana que ejerza el

control de las actividades y del personal.

Las actividades del supervisor no

costos adicionales para lagenerarán
Entidad.

19) El proponente deberá realizar brigadas de
aseo general e integral durante la

ejecución del contrato, los cuales serán
acordados con el supervisor del contrato

20) Realizada la extracción de residuos

vegetales acumulados en la parte

posterior del parque (zona de transición
detrás punto de acopio y baños

DIFICULTADES / OBSERVACIONES:

N/A 00/o

Se realiza la extracción de residuos vegetales
acumulados en la parte posterior del parque
(zona de transición detrás punto de acopio y
baños

100c70

PRopuEgrAS DE MEJORAMiENTO PARA LA ENTIDAD:

O;r]n© k7lo/é 8 22
FIRMA DEL CONTRATISTA

PMR/5 SAN ANDRES ISLA, MAYO DE 2025
CIUDAD Y FECHA:

GILBERTO MYLES STEELE

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Página 7 de 8
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INFORME TÉCNICO NO. 2

1bd111 : l

11

.+

;31:ik
Informe Técnico No. 2 elaborado en el marco de la

ejecución del contrato No. 156 de 2025, el cual

tiene por objeto “Prestación de servicios para el

manejo integral de residuos sólidos en Johnny Cay

Regional Park, en el marco de la implementación

del Plan de Gestión integral de Residuos Sólidos de

Johnny Cay, el cual incluye contar con el personal,

los implementos de trabajo necesarios y

transporte" .

San Andrés isla

Mayo de 2025

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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1. INTRODUCCIÓN

El manejo integral de residuos sólidos en áreas naturales protegidas constituye un componente
esencial para la conservación ambiental, la protección de la biodiversidad y la sostenibilidad de los

ecosistemas. En este contexto, el presente informe técnico describe las actividades desarrolladas en

el marco de un plan de gestión orientado a minimizar, controlar y dar disposición adecuada a los
residuos generados en el Parque Natural Johnny Cay durante el mes de abril de 2025.

Las acciones ejecutadas buscan prevenir la contaminación de suelos, cuerpos de agua y hábitats
naturales, promoviendo prácticas responsables tanto por parte del personal operativo como de los

visitantes. Este informe detalla los procedimientos implementados para la recolección, clasificación,

almacenamiento temporal, transporte y disposición final de los residuos, así como las estrategias de

educación ambiental aplicadas en el área protegida.

Asimismo, se presentan los resultados obtenidos, los desafíos enfrentados y las recomendaciones

para fortalecer el sistema de manejo de residuos en concordancia con la normativa ambiental

vigente y los objetivos de conservación del parque.

2. OBJETO Y ESPECIFICACIONES

Prestación de servicios para el manejo integral de residuos sólidos en Johnny Cay Regional Park, en
el marco de la implementación del Plan de Gestión integral de Residuos Sólidos de Johnny Cay, el

cual incluye contar con el personal, los implementos de trabajo necesarios y transporte.

3. ALCANCE Y OBLIGACIONES DEL OBJETO

Realizar y coordinar la gestión integral de residuos conforme a las etapas y actividades contempladas
en el Plan de Gestión de Residuos Sólidos elaborado por ACODAL. Incluyendo entre otros aspectos,
la limpieza, recolección almacenamiento y separación en las fuentes de generación, y el transporte

interno, comercialización, recolección y transporte externo, almacenamiento temporal y
aprovechamiento ECA, y coordinar la disposición final de los residuos sólidos ordinarios generados

en el parque, durante los siete días de la semana, garantizando el perfecto estado de aseo en todas
las áreas y durante las horas de operación del mismo. Así mismo se deberá garantizar la limpieza de

las canecas y del centro de acopio a lo mínimo una vez por semana.

4. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PRIMER MES DE EJECUCIÓN DE CONTRATO

4.1 Componente 1 - Gestión de Residuos Sólidos (Recolección, manejo y disposición)

4.1.1 Dotación de Insumos (implementos de trabajo necesarios para la ejecución del contrato como

lo son: uniforme e identificación de los operarios, delantales, gafas de seguridad, carretillas, guantes,

sacos pequeños, canecas de basura adecuados de acuerdo al PGIRS, costales grandes, aceites y
combustible que sea requerido para la operación de equipos).

Se realizó la adquisición y dotación de los elementos necesarios para la ejecución de las actividades

contempladas en el contrato.

San Luisf Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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Fotos: Elementos de trabajo y otros insumos

Fotos: Entrega de uniformes a los operarios

4.2 Componente 2 - Transporte de Residuos (Transporte, Evacuación, Limpieza y Poda)

4.2.1 Seis (6) operarios permanentes para realizar poda, plateo zona verde, barrido, recolección,
clasificación, operación de equipos (molinos, prensa, bascula), acopio, separación en la fuente,

almacenamiento ternporal en el punto de acopio del parque, poda de cocoteros, limpieza de zonas

verdes y traslado a la embarcación y de esta al punto de acopio en San Andrés.

En el Marco de la ejecución contractual, los (6) operarios permanentes que fueron contratados, y de

acuerdo al cronograma establecido, vienen realizando las actividades de poda, plateo zona verde,
barrido, recolección, clasificación, operación de equipos (molinos, prensa, bascula), acopio,
separación en la fuente, almacenamiento temporal en el punto de acopio del parque.

Sañ Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 - 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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Fotos: Actividades de barrido y recolección durante el mes de mayo de 2025.

4.2.2 Transporte (capitán, ayudante, embarcación) y evacuación marítima de los residuos sólidos

ordinarios y vegetales con frecuencia de 6 días por semana (24 al mes) al punto de acopio en San

Andrés Islas incluye la extracción de material vegetal represado en el parque en una embarcación
de capacidad suficiente para extraer todo el residuo.

Se viene cumpliendo con la programación para la evacuación de los residuos sólidos ordinarios y
vegetales con frecuencia de 6 días por semana.

Fotos: Evacuación de material vegetal del Parque

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024



ASQJ©HJNIhIY CAY
A'S:Q,el A.e ljeyIN; E).El L,o63 PR'e),p,1 ElliA Fl;.l:o.'§: DE LOSj E:SiTA.BL EC:IJWIJEN:ITQ.$ D'El eOÍV]JEFR.eJI.,QI E)EZ JJe),H.N JN)y/ e’Ay

NJI.Tí gc}aJ,3l91.,7816;,1

r+ ' --J

1+



ASQJQHINN Y CAY
ASQeJIAeIJQI,Ni DE LaQ 3 PRIQPI,ETA'R11108 DE LQSJ ESJIaB,LEe_IMJiJ ENJIQ,SJ DJE eD,IVBER{11,Q) DE JQ,H,INlí,NiYr e’AY

NJI.li' 9C}Di,3j91.,7'8;6-1

4.2.3 Extracción de material orgánico represado de la parte posterior de Johnny Cay hacia la isla de

San Andrés lugar específico desembarcadero eI pescadero.

Se continuó con la extracción de material orgánico represado de la parte posterior de Johnny Cay,

los cuales se acoplaron en el muelle de Johnny Cay, para su posterior traslado a la isla de San Andrés.

: :!{}}}

bj 1 +r

Fotos: Material vegetal acumulado

4.2.4 Limpieza submarina en el área de playas y alrededor del Parque

Se realizaron jornadas de recolección de residuos sólidos en la zona costera.
• Material recolectado: Cocos, palmeras, pitillos de cartón, platos de cartón, palillos, latas, botellas
de vidrio, bolsas de hielo, cubiertos y bolsas de chito.
• Cantidad estimada: (Ver tablas)

• Impacto: Reducción de la contaminación marina, mejora del paisaje y prevención de afectación a

la fauna local.

En el proceso de separación de los residuos, se identificaron y clasificaron en material orgánico e

inorgánico, encontrando los siguientes:

CLASIFICACION ORGANICOS
• cocos
• PALMERAS

• PITILLOS DE CARTON

• PLATOS DE CARTON
e PALILLOS

CLASIFICACION INORGANICOS
8 LATAS

BOTELLAS VIDRIO
BOLSAS DEL HIELO

CUBIERTOS

BOLSAS DE CHITOS

•

•

•

•

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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Igualmente se realizó el pesaje por semana de los residuos de acuerdo a las siguientes tablas:

SEMANA 1 MAYO DE 2025 (1 AL 4)

VIERNES

87 KG

42 KG

45 KG

JUEVESDIAS

P

45 KGPESO
ORGANICO

35 KGPESOS

INORGANICO

SEMANA 2 MAYO DEL 2025 (5 AL 11)

MARTES

99 KG

55 KG

44 KG

DIAS LUNES

P

32 KGPESO

ORGANICO

PESOS 40 KG

INORGANICO

SEMANA 3 MAYO 2025(12 AL 18)

LUNESDIAS
P

IVIARTES

99 KG

50 KG

49 KG

28 KGPESO

ORGANICO
40 KGPESOS

INORGANICO

SEMANA 4 MAYO 2025(19 AL 25)

MARTES
103 KG

53 KG

50 KG

55KGPESO

ORGANICO
PESOS 43 KG

INORGANICO

SEMANA 5 MAYO 2025(26 AL 1)

DIAS
PESOS TOTAL

IVIARTESLUNES

2

65 KG80 KGPESO

ORGANICO

PESOS

INORGANICO
5

DOMINGO

209 KG

108 KG

SABADO

91 KG

60 KG

31 KG 101 KG

DOIVIINGOIVlIERCO LES

107 KG111 KG 102 KG 102 KG112 KG

56 KG70 KG 42 KG 67 KG

63 KG41 KG 46 KG60 KG 55 KG

MIERCOLES
153 KG

76 KG

SABADO
132 KG

51 KG

81 KG

VIERNES
112 KG

56 KG

56 KG

JUEVES
99 KG

62 KG 102 KG

75 KG77 KG 37 KG

DOIVIINGO
0

0

0

MIERCOLES
107 KG

68 KG

JUEVES

113 KG

55 KG

SABADO
0

0

039 KG 58 KG

MIERCOLES

Okg

O kg

JUEVES

113 KG

70 KG

43 KG

DOMINGO
123 KG 152 KG132 KG

75 KG 75 KG 84 KG

48 KG 57 KG 68 KG
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Fotos: Actividades de limpieza marina

4.2.5 Poda preventiva de palmeras

Se efectuó la poda preventiva y sanitaria de cocoteros en zonas públicas y de acceso turístico.
• Número de cocoteros podados: 12 unidades.
• Objetivo: Prevenir accidentes por caída de cocos o ramas, mejorar estética y salud de las palmas.

• Destino del material vegetal: Reutilizado parcialmente en camas de compostaje.

Fotos: Poda de cocoteros

4.3 Componente 3: Capacitación, Educación y aprovechamiento de residuos

4.3.1 Realización de excavaciones para la disposición de material vegetal, incluye relleno con

material orgánico, sellado con material de excavación, reforestación del área con planta propias del
lugar

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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Se extrajo material vegetal seco, ramas, hojas y residuos orgánicos acumulados.

• Volumen estimado: 12 m3

• Método de disposición: Clasificación y uso en procesos de compostaje o disposición controlada

Se construyó una cama de compostaje para transformar residuos orgánicos en abono natural.

• Cantidad de camas elaboradas: 1 cama

• Dimensiones promedio: 2 m x 2 m x 3 m

• Material usado: Hojas secas, ramas picadas, restos de frutas/vegetales y tierra fértil.

• Objetivo: Aprovechamiento de residuos vegetales para mejorar suelos en zonas verdes o huertos
comunitarios.

iab

!el

&

Fotos: Construcción de una cama de compostaje

4.3.2 Realización de talleres de actualización de manejo de residuos sólidos en el Parque.

Se realizaron cuatro (4) actividades diferentes con el personal de ASOJOHNNY CAY, esto como

finalidad de actualizar todos los temas relacionados al manejo adecuado dentro del parque con los
residuos que allí se generan, tales como.

1. La separación en la fuente.

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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2.

3.

4.

5.

6.

7.

La clasificación de cada uno ya que dentro del parque se general orgánico e inorgánicos.

Aprovechamiento del material orgánico.

La disminución de la contaminación marina.

La disminución de la contaminación visual.

El manejo adecuado en su transporte.

La separación adecuada en el punto final

Fotos: Taller de actualización manejo de residuos con los operarios

Ver anexo: Lista de asistencia

4.3.3 Sensibilización permanente a los prestadores turísticos y visitantes sobre el manejo de residuos
en el Parque.

Se realizaron dos (2) sensibilizaciones a los prestadores de servicio y visitantes esto como finalidad
de realizar de manera correcta la separación en la fuente y así contribuir al manejo adecuado de los

residuos sólidos producidos dentro del Parque Natural Regional Johnny Cay.

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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Fotos: Sensibilización con los visitantes y operadores turísticos del Parque

5. CRONOGRAMA DE OPERACIÓN

Con el presente cronograma se describe la ruta de operación diaria para la recolección, selección, pesaje, plateo
y limpieza general de zonas verdes y traslado al acopio temporal y traslado al sitio de acopo temporal localizado
en el costado este del pescadero en la isla de San Andrés.

Actividad
r

7:30 a.m
3:00 D.m

Jornada

Plateo 3 palmeras por
(recoger

residuos

Frecuencia: Diario
7:00

8:00 a.m

Frecuencia: Dos veces
diariorqánico

Bbnejo de residuos
orgánicos

Cada dos
días. Por lo general
estos se
utilizan para alimentar

Extracción de residuos
sólidos les

O

por semana o cuando
se llene los big bag
que se utilizan para

estos luoscr)

diario, 3
veces por día

Recolección,
seleccióñ
clasificación, pesaje

sólidosresiduos
lblesro'

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024



A's',o,eJI A.eJ;aNI D,E: L.o,5: PROP'tETA R:Ios DE L.o.,s) E„5:TA.B,LE,elrvl:l:EIN:TQs; D E, eQ,MiE.RC. IQ: D,El JJQ,HJN,:NiY/ C'AY

NJI.T' 9,0,Dj,3.,9.1....7’8;6:-1

6. RESULTADOS ESPERADOS

,r Mejora en la calidad ambiental de las playas.

Reducción del riesgo por caída de cocos.

Revalorización de residuos vegetales.

Producción de abono orgánico como insumo para proyectos agroecológicos.

v/

,/
v/

7. CONCLUSIONES

1. Reducción efectiva de impactos ambientales: La implementación del manejo integral de residuos
sólidos permitió mitigar la contaminación del suelo, agua y aire dentro del área protegida,
protegiendo la biodiversidad y los servicios ecosistémicos.

2. Concienciación y participación comunitaria: Se logró sensibilizar a visitantes, comunidades locales

y personal del área sobre la importancia de la correcta gestión de los residuos, fomentando hábitos

responsables y sostenibles.

3. Fortalecimiento de la gestión institucional: La actividad evidenció la necesidad de consolidar

planes de manejo de residuos dentro del marco de la gestión del área protegida, integrando recursos

humanos, materiales y normativos adecuados.

4. Clasificación y valorización de residuos: Se identificó una alta proporción de residuos reciclables y

compostables, lo que demuestra el potencial para implementar estrategias de valorización como

reciclaje y compostaje.

5. Optimización de la infraestructura adecuada: Se viene implementando puntos limpios,
señalización, y rutas de recolección optimizadas, lo cual representa un reto y una oportunidad para

mejorar el manejo de residuos en el sitio.

6. Importancia de la educación ambiental continua: Se evidenció que las campañas educativas deben

mantenerse a largo plazo para reforzar comportamientos positivos y prevenir el abandono de
residuos.

7. Modelo replicable: La experiencia generada puede servir como modelo para otras áreas

protegidas del país, adaptando las estrategias según sus particularidades ecológicas y
socioculturales.

San Luis, Sound Bay celular 315 2601 333 – 314 2481 459, San Andrés Isla, 2024
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