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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 6800246 DE 2025

Periodo del informe 01/09/2025 al 30/09/2025

Tipo de contrato/convenio: Contrato de aportes

Valor Inicial del contrato/convenio $596.096.981

Objeto:

INFORME PERIODICO 08

1. Datos generales

Nimero de contrato/convenio:

Fecha suscripcién contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando)

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando)

68002462025

21/02/2025

21/02/2025

31/10/2025

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIADE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE"

Alcance del objeto (si aplica)
NIA

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supenvision del

AMPARO PEREZ LOPEZ
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocié de la

ejecucion del contrato/convenio - En orden cronologico) CORDINADORA CZ

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de y\osoo oeoes | opey

liquidacion)

Otros supervisores (1) NIA

)i
ASOCIACION DE PADRES DE

Nombre Contratista: FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL CLAN DE LOS
PILLUELOS

Direccion: CARRERA'S # 867

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio: KAREM BIVIANA CHACON DURAN

z{)epresen\ante Legal que suscribira el acta de LiQidacion oo s oo oo
Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

NIA

Fecha Certifcado  Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal (i):

() Estos datos ' liguic no mavor a 30 dias

Fecha inicio del contrato/convenio: 21/02/202

Fecha aprobacion pélizas:

Fecha acta de inicio (si aplica): 21/021202

Fecha documento de Prorroga (si aplica) /1012025

Fecha aprobacion péliza de la prorroga: 6/10/2025
uir mas fi

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En orden cronolégico

‘Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista
Cédula o NIT:
Correo
electronico
elclandelospilluelosvelez@hotmail.com

Identificacion:

4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Fecha de terminacion inicial 30/09/2025

Fecha expedicion R.P. 21/02/202

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

oE AcuERDO 0

AMPARO PEREZ LOPEZ

21/02/202 AL 30/06/2026

890.207411-3

890.207411-3

31/10/2025

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de VF (i aplica)
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5
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5. Informacion presupuestal

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la adicion

i se presentan més adiciones, incui llas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica).

$596.096.981
$596.096.981
s 5.986.062,00
44525 Fecha CDP: 14/0212025 Valor de CDP: $596.096.981
NIA Fecha VF: N/A Valor de VF: N/A
46525 Fecha RP: 2110212025 Valor de RP: $596.096.981
NIA Valor Adicién: NIA

Fechainicial ylo de

NiA operaci6n del CDP NiA Valor CDP Adicién NIA
Adicion:
Fechainicial ylo de -

NIA cperacién del RP Adicion NIA Valor RP Adicion: NA
NIA
NIA

NiA Valor disminucion NiA

Fechainicial ylo de Valor COP

NIA operacion del CDP NIA disminucio Valer de COP NA
disminucion : n: Adiion
Fechainicial ylo de

NiA operacin del RP NIA Valor RP disminucion NA
disminucion
NIA
NIA

"
$602.083.043

NIA Fecha pago anticipo (si aplica): NiA
NIA Periodo facturado: NIA

Porcentaje amortizacién (si aplica);

Forma de Pago:

El supenvisor certifica que durante la ejecucién del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

7. FORMA DE PAGO.
El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:
DESEMBOLSO PERIODO VALOR
1 FEBRERO $81.637.785
2 MARZO §72429.217
3 ABRIL §72429.217
4 MAYO §72429.217
5 JUNIO §72429.217
6 JULIO $§72429.217
7 AGOSTO $72.429.217
& SEPTIEMBRE §70.883.894
TOTAL § 596.096.981
2025 I B} | wenSUAL | s7aiardrs | ocTuere |

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supenvisor de los siguientes documentospresentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:(i) Para el primer desembolso: a)Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado|
por el supenvisor y/o interventor delcontrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informaci6n registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida, cuando aplique, por el supervisor ylo interventor del contrato. c))
Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) I
listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes segn los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. €)
Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de senvicio y los que ingresan segn lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotogréfico realizado por|
el supenvisor ylo interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplical
cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucién y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y paraliscales. (i.) Para el
segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supenvisor yio interventor. b) Programacién de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o|
interventor. c) Cronograma de actividades ala ejecucion de las con la prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados paral
€l rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). €) El ciclo de menii de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de Ia ejecucion financiera del primer desembols conel de legalizaci6n de cuentas
definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM — Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administratival
del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segiin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente alj
periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jomadas de formacién|
de acuerdo con el manual y el 100% de Ia respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nuticional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,|
manteniendo el codigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios piblicos), teléfono y dotacién de materiales culturales
entregados en el marco de la politica piblica de primera infancia y Ia dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencién. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se|
prestara el senvicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segin corresponda) p) Soportes de la implementacién de los planes de formacion y|
acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios el mes anterior, a Ia totalidad
del talento humano vinculado a la atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (i) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto... y ulimo): a) Informe de la ejecucién financiera del periodo anterior. en con concordancia con el
procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y Ia informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b)
Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos|
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certficado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodosrespectivos). €) Reporte generado por el
Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segun|
senvicios piblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica pablica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el
ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas|
de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g)
Registro y actualizacion del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de Ia Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segin la atencién. i) Soportes de la implementacin de los planes|
de formacién y acompariamientos a familias y cualificacién del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el period al desembolso, el valor total del alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior,
alatotalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompaniado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

. No. de Objeto del Fechadeinicio del | o, 46/ contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacion del contratista
PRESTART
DE EDUCACION INICIAL EN
6800246 DE 2025 EL MARCO DE LA 2811212024 3010012025 $596.096.981 NA NA
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INEANCIADE
I secion de a misma 5 el de liuidacion. D o i

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte| Observaciones
26/02/2025 al 28102/2025 20/03/2025 $9.388.232 SECOP Il
01/03/2025 al 30/03/2025 2410412025 $72.429.217 SECOP Il
01/04/2025 al 30/04/2025 24/04/2025 $72.429.217 SECOP Il
01/05/2025 al 31105/2025 22/05/2025 $72.429.217 SECOP Il

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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%

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
/ADQUISICIGN DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 3 de 16

Clasificacion de la Informacion Publica

01/06/2025 al 30/06/2025 20/06/2025 $72.429.217 SECOP Il
01/07/2025 al 31107/2025 17/07/2025 $72.429.217 SECOP Il
01/08/2025 al 31/08/2025 14/08/2025 $72.429.217 SECOP Il
01/09/2025 al 30/09/2025 221092025 $79.883.894 SECOP Il

$523.847.428

105 DATOS

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccién Financiera

Namero de pago/desembolso, Fecha de Ia orden de pago Observaciones
seqin clausula de formade | Valor bruto pagado o desembolsado pag Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
correspondiente ,
pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 $0.388.232 20/03/2025 81256825 Constituido como reserva presupuestal
2 $72.429.217 24/04/2025 122602525
3 $72.429.217 24/04/2025 122597225
4 $72.429.217 22/05/2025 161273025
5 $72.429.217 20/06/2025 212319025
6 $72.429.217 17/07/2025 245721125
7 $72.429.217 14/08/2025 293291825
8 $79.883.894 22/09/2025 351615125
TOTALES $523.847.428

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

N/A

N/A N/A

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro

NA NA NA NA NA
Fecha de la certficacion del cierre de la Enidad Bancaria (plica  para
cuenta  bancaria  (aplica  para N/A ol PR nja

rendimientos financieros)

rendimientos financieros)

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales

Este aparte s6lo debe diligenciarse en

como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
$602.083.043,00
$ 596.096.981,00

$5.986.062,00

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:
VALOR APORTE ICBF:
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL ADICIONES $0,00)
VALOR ADICION APORTE ICBF: NIA|
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) N/A]
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: N/A]
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) NIA|

\VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF

$596.096.981,00
$ 596.096.981,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL EJECUTADO: $523.847.428,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $523.847.428,00

$5.986.062,00

$79.883.894,00
$0,00

-5 5.986.062,00
$ 72.249.553,00
$0,00]

$0,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA!

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF.
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA

|SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

Notas Financieras

el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar;

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el soporte expedido el ( fecha )
por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : * indicar de forma textual *

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos reintegrados

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus v
recursos no ejecutados)

s) del ICBF de fec

a XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al contratista por

Compensacion por sancion impuesta
al contratista

Si se impuso sanci6n al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asf las cosas, se procederé a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la cual se
establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX

Fecha estado de cuenta

14/08/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS oE AcuERDO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 21/02/2025 30/03/2026
PRESTACION DE SERVICIOS 21/02/2025 30/09/2028
SEGUROS MUNDIAL B -
CALIDAD DEL SERVICIO 21/02/2025 30/09/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 21/02/2025 30/09/2025
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 21/02/2025 30/04/2026
PRESTACION DE SERVICIOS 21/02/2025 31/10/2028
SEGUROS MUNDIAL B -
CALIDAD DEL SERVICIO 21/02/2025 30/04/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 21/02/2025 31/10/2025

Mota: Es nesesal resart gaara de e matcacones ealzaas f comta. Al ismo I gt deestablicer de o, e e premeres eprocec or DWerct de Contatain o e Cootnaonss Jurleas en s Reflenles del B, segnsea of oo

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantla de cumplimiento del contrata debe tener una vigencia

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista.

a hasta la liquidaci6n del contrato.

13. Sanciones

Numero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo sancionatorio
contractual.

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvio el
recurso (si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio contractual

Valor de la sancion impuesta

Multa. an. 17 Ley 1150 e 2007) NA NiA NA NiA
Declaratoria de | 1o NIA NA NIA NA
incumplimiento
con cobro de

erjuicios. . 17
Pt cusoon | |Parcia NA NIA NA NA
Caducidad (an. 14,1 Ley 1150
Caduc NA NiA NA NiA

14. cumplimiento de Obligaciones

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO | Cumplimiento (S, NO, N/A) Documento que evidencia el camplimionto de 12 obligacion Ubicaci6n del documento soporte en el expediente Observaciones (v)
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION i) “ P o contractual
Eje de calidad
5.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educaci6n (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion s En la fase de alistamiento se realiz6 socializacion de cada uno de los temas e harepoint. BUC/Eul Ninguna
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres informacion bésica de ICBF. Q 9!
entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
5.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion bésica del ICBF (Mision, Visi6n, Normatividad interma vigente, harepoint. BUC/EuL
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asf como dar a NIA No aplica para este periodo o - Ninguna
conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, procedimientos,
quias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.
Durante el mes de marzo de 2025 la EAS o socializo a existencia de un buzon de
Sugerencias que permila a los participantes presentar sus sugerencias quejas,
reclamaciones o felcitacion con el fin de lograr de manera eficaz contestacion y
5.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del st pronta solucion. Aportan actas de socializacion y apenuva del buzon de hare t. BUC/EuL Ninguna
senvicio o bien adquirido. sugerencias del mes de julio de 2025, apertura, Q N o
del buzon de sugerencias del mes de agosto de o aportan actas de
socializacion y apertura del buzon de sugerenciasdurante el mes de septiembre
de 2025,
Durante el mes de marzo de 2025 la EAS Implemento socializo la existencia de
un buzon de sugerencias que permita a los partcipantes presentar sus
sugerencias quejas, reclamaciones o felcitacion con el fin de lograr de manera
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la s eficaz contestacion y pronta solucion. Aportan actas apertura harepoint. BUC/Eul Ninguna
prestacion de servicio del buzon de sugerencias del mes de julio de 2025 en procura de mejorar la Q 52UgPe=xEPKZ5 0!
calidad del senvcio. Aportan actas de Socializacion y apertura del buzon de
sugerencias del mes de agosto de 2025, aporan actas de Socializacion y
apetura del buzon de sugerencias del mes de septiembre de 2025,
Durante el mes de marzo de 2025 I EAS Implemento socializo Ia existencia de
un buz6n de sugerencias que perita a los partcipantes presentar sus
5.1.5 Contar con informacion documentada para Ia recepci6n, tratamiento y respuesta a Shenssomcsnctny o soetin, Ao st d soctalason s pemara harepoint. BUC/Eu
'ahs peticiones, duclas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco dela ejecucion del st del buzon de sugerencias del mes e juio de 2025, portan actas de socializacion o N Ninguna
objeto contractual ¥ apertura del buzon de sugerencias del mes e agosto de 2025, portan actas de
socializacion y apertura del buzon de sugerencias del mes de septiembre e
2025
5.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del N " BUC/EuL
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus sl Los equipos antropometricos uiiizados son prestado de ICBF N Ninguna
veriicaciones intermedias &
5.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del servicio, s La EAS cuenta con la ista de documentos necesarios para levar a cabo la harepoint. BUC/Eul Ninguna
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. ‘operacion del senvicio y se acoge a los establecidos por el ICBF. Q 0!
s I 1,NO, s 6n del
Eje de seguridad de la informacion Ccumpl |m|enl(:)($ NO, N/A) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Ubicacion del d““”'g:r”“‘r“a;“f:l""‘ en el expediente Observaciones (iv)
5.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes
. | fidencialidad del Talento Humano fue firmado tenien h t BUC/Eul
a sequridad de la informacién enmarcado en la normativa intema del ICBF vigente en sl I compromisa de confidencialdad del Talento Humano fu fimada teriendo en Ninguna
i /enta la vigencia del presente conrato. Q NyrazCP
virtud de la ejecucion del objeto del contrato
5.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser NA Lakas unavez se h . BUC/Eul Ninguna
entregado al supervisor del contrato una vez s firme el contrato. firmo el contrato. Q NyrqzCP o
5.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se Ena EAS durante el mes de gosto de 2025 no_reporta ocurieron incidentes de
materialice un riesgo de seguridad de la informaci6n que afecten la disponibilidad, NA sequridad o riesgo de segurdad de la afecten h t BUC/Eul Ninguna
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la Q NyrqzCP o
del contrato ejecucion del contrato
En la EAS durante el mes de gosto de 2025 no reporta ocurieron incidentes de
5.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los sequidad o riesgo de seguridad de | afecten a harepoint. BUC/Eul
NIA Ninguna
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. integridad yio confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marca de la [
ejecucion del contrato

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacion Publica

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplimiento (S1, NO, N/A)
i)

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién Observaciones (iv)

contractual

5.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que L £AS dentiica st 1 on e marco de Sequridad y S e el ra N . BUC/EuL
acicione, modiique o susttuya y aranice el cumpliminto de obigaciones contactiales s 3 EAS denifca stos aspectos e f marcode Sequrdady Sl en ofTabajo m//5/FS BUC/Ey Ninguna
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad parmel pf QEjl s2UgPe=xEPKzS
vigente.
5.3.2 Presentar la identificacion de pelgros, valoracion de riesgos y determinacion de

Hicacion de peligros, valoracion de fiesgos y determi La EAS realiz6 induccion al Talento Humano respecto a Seguridad y Salud en el harepoint.comyf:/s/Fs_BUC/Eul
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la si eanars . Ninguna
ejecucion del contrato o convenio. Q4Ej
5.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucion del s se I de 6n seg de h t :/s/FS_BUC/EuL Ninguna
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. canasta para la adquisicioon de los mismos. QaEj NyrqzCPqves2Ug2e=xEPKz5 g
5.4 Suminisar o3 colabordores inclados pora i feuin de conten o 1 las respecivas hojas de vida e o5 actuaizados del harenoint /s/FS. BUC/EuL .
convenio los elementos de proteccion personal requerido parala realizacion de sus et méce soupacional para o pesants comtate, o inguna
actividades. 1
5.3.5 Presentar el concepto mé favorable de los s LaEAS ol 4 de marzo de favoraves del i h t BUC/Eul Ninguna
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. talento humano. QaEif 52Ug?e=xEPKZ5 g

6 6 i h it BUC/EuL

5.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante s L2 EAS formulo plan de ) Ninguna
emergencias. Qaj s2Ug?e=xEPKzS

Eje ambiental

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Upicacién del documento soporte en el expediente

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Observaciones (iv)

contractual
5.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energfa,
papel, y manejo de residuos harepoint.com/:f:/s/FS_BUC/Eul
. ’ No aplica para este periodo Ninguna
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de NIA plica p P Qi 0
Ia Entidad
5.4.2 Presentat los permisos ylo aulonZaciones ambientales Vigentes requendas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos harepoint,comy:f/s/Fs_BUC/Eul
P etableoidos on diahos documentos si La EAS implementa el Plan de Saneamiento Basico en cada una de Ias UDS . Ninguna
5.4.3 Adoplal las medidas necesaiias para el amacenamiento y manjo adecuado de
los productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
dgente Duarante el mes de septiembre de 2025 a EAS fealizo acta de reuion con el
s talento humano en el que abordaron el tema “Fomenar la concienciay harepoint.com/f/s/Fs_BUC/Eul Ninguna
tesponsabildad sobre el impacio humano en a biodiversidad y el medio Qi 9
ambiente”
5.2.4 Adoplar las medidas necesarias para el manejo adecuado y 1a disposicion final de
harepoint.com/:f:/s/FS_BUC/Eul
los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durant la ejecucian del contrato. s L EAS implementa el lan de Sancamiento Basico en cada una de s UDS i m Ninguna
5.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los. oot -
programas de limpieza y desinfeccion, maneio de residuos, control de plagas si La EAS implementa el Plan de Saneamiento Basico en cada una de as UDS Voo, Ninguna
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. Qo
harepoint.com/:f:/s/FS_BUC/Eul
5.4.6 Utizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente si La EAS implementa el Plan de Saneamiento Basico en cada una de las UDS . m Ninguna
5.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa e grasas y/o sistemas de
(ratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo harepoint.com/4f:/s/FS_BUC/Eul
0 P P i si La EAS formuo plan de Ninguna
adecuado de los residuos generados. Q N

OBLIGACIONES DEL ICBF

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Upicacién del documento soporte en el expediente

Documento que evidencia el cumplimiento de a obligacion
4 ” o contractual

Observaciones (iv)

11 Desembolsar los recursos del p os términos
previstos en la clausula especifica de cada servicio, denominada VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta
maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no
legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para
la adecuada y efectiva prestacion del sevicio, el supervisor del contrato, seg(i el
procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento
excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucién de
los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacién
excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion
de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a
que haya lugar.

i harepoint. BUC/EuL
CERTIFICADO DE PAGO Ninguna
QaEj 52Ug?e=xEPKzS

1,2 Comunicar oportunamente a la EAS, Una vez esté terminado el contralo por cualquier
causa, la cuenta bancaria de destino a la cual debe trasladar los remanentes de los
recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del
contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando
aplique

NA

h t :/s/FS_BUC/Eu
No aplica para este periodo " Ninguna

1,3 Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a
quien debe entregar los bienes muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con
los aportes del ICBF para la ejecucién del contrato, a menos que al terminar el mismo los
bienes ya o tengan vida util y quede constancia de ello en el “Formato de Acta de recibo
de bienes o documento que lo modifique o sustituya, segin el procedimiento establecido
para tal fin.

harepoint. BUC/EuL
No aplica para este periodo Ninguna

1.4 Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y
uridica del contrato, con el in de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del
abjeto, las obligaciones de la EAS y las condiciones de calidad de los servicios.
PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar|
Familiar - ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato de aporte, un contrato de
INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de tipo administrativo,

técnico, juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de:
las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS)
contratista, la supenvision sera sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por lo
tanto, no sera necesaria la designacién de la supenvision desde la ordenacion del gasto.

La ia drea a h: t. § BUC/Eu
fin de fortalecer a correcta ejecucion administrativa, técnica, financiera y uridica. QaEj NyrazCP:

Ninguna

1.5, Mantener actualizada Ia informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el
expediente contractual fisico o en la plataforma transaccional de contratacin publica y en
las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de

acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de
Coniratacion vigente, en el Manual Técnico de la respectiva modalidad o servicio para el
efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas

por el ICBF, y la normatividad que le aplique

intuvo actualizada la informacien técnica, administrativa, financiera y harenoint. BUC/EuL
juridica en carpeta digital de acuerdo a las en el manual Ninguna
de contratacién. QaEj

6. Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico
de bienestar familiar en un inmueble de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe
ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio

no sea propiedad del ICBF).

La EAS no celebro contrato de comodato, teniendo en cuenta que no se brinda h it 9 BUC/Eul
senicio en inmuebles propios de ICBF. QaEj NyrazCP

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS
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Clasificacion de la Informacion Publica

1.7. Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades pabiicas o
privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasion de la ejecucion del
presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias

y los niios y mujeres y personas en periodo de gestacion.

Fue efectivo el apoyo para la articulacién con entidades teritoriales a fin de.

BUC/Eul

propender la proteccion integral de iftas, nifios y mujeres gestantes QaEj

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

1.8. Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes
muebles devolutivos y de consumo adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la
nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico

- NICSP.

NIA

BUC/Eul

No aplica para este periodo.

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

1.9, Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales participantes al inicio
durante Ia operacion, segin procedimiento y orientaciones del ICBF, descritos en la
GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS

'SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA 0 documento que lo sustituya o modifique.
Paragrafo primero: Durante la ejecuci6n del contrato de aporte, de identificarse otras
necesidades de atencion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y teritoriales, y
con elo, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al nimero de los nifios, y

NIA

BUC/Eul

No aplica para este periodo.

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

1.10. Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIN- y entregar mensualmente
las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el
paragrafo segundo de la presente clausula.

Para este mes o fuefon programadas ni etregados los AAVN, teniendo en harepoint.

BUC/EuL

Lenta que no se prestd senvicio en esta vigencia. QaEjl

Ninguna

111 Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la
programacién mensual que se defina segin el ineamiento del ICBF; y garantizar que al
momento de a entrega e sea informadlo el velordel aimento
y cantidad de I do con la informacion
de Nutricion del ICBF.

por a Direccion

BUC/Eul

Para este mes no fuefon programadas ni entregados los AAVN, teniendo en
et que no se prestd senicio en esta vigencia Quj

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

1.12. Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y
estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN
los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se
brinda a los participantes de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los
Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y Ia definicién de las raciones a suminisirar

ara cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 "Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional” del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF
que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total
del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuentalas raciones para
cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, la cantidad total de participantes y el precio por kilogramo a la fecha de
entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de
acuerdo con las indicaciones de la Direcci6n de Nutricién.

Se brind6 orientacion a la EAS acerca del adecuado uso de AAVN, adecuado

harepoint.

BUC/EuL

manejo, procedimientos 6ptimos y el diligenciamiento de formatos de entrega u
atros,

Ninguna

1.13. El supervisor del contrato deber veriicar que el contratista haya comprado el, o los.
productos directamente alos pequefios productores o productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, de

conformidad con los listados registrados y validados por las secretarias departamentales
de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y
Decreto 248 de 2021, y la demas normativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi
mismo verificara que se haya realizado el pago contra entrega del producto a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, 0 de sus organizaciones por

parte del contratista.

NA

BUC/EuL

Para a presente vigencia no se fealizo compra de productos de Ia Agriculura harepoint.
Campesina

Ninguna

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.1 Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando 1o dispuesto
en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos de las respectivas modalidades

y Guia Operativa del respectivo sevicio y sus modificaciones y sus anexos, asf como las
demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que s encuentren
vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan
con posteridad, relacionadas con la suscripcién y ejecucion del contrato, los cuales hacen
parte integral del pi Y S y p
parte el contatista y taento humano que este vincule para a prestacion del servico

La EAS cumple a cabalidad el objeto y obligaciones del presente contrato
teniendo en cuenta la Ley, 0s reglamentos, los lineamientos, manuales técnicos

BUC/Eul

¥ guias operativas expedidas por ICBF para este senvicio. 1. Formaios de i harepoint.

Focalizacion QaEj

52UgPe=xEPKZ5

Cuéntame Actualizado.
3. Formatos de asitencia RAM. 4. Planeaciones.

Ninguna

2.2, Suminisirar al ICBF Ia informacién técnica, administrativa, financiera y juridica
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en

tanual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el
desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las
comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique
o sustituya.

1. normes écrico agminisiaios

harepoint.

BUC/Eul

2. Informes financi

52Ug?e=xEPKZ5

3 Carpetacontats Q4E]

Ninguna

2.3, Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la
prestacion directa del senvicio, en el horario de atencién, segtn

orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la
Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

harepoint.

BUC/Eul

No aplica para este periodo.

Ninguna

2.4, Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en Ia UDS actividades proseliistas,
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacién del servicio

Lo S poria comunicado de fcha 1 e o de 2025 o el e norma h

BUC/Eul

talento prohibidas las

prestacion del senvcio.

Ninguna

2.5, Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para Ia identificacion,
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la *Guia para la
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente
durante la suscripcién o ejecucién del contrato de aporte, lo anterior sin periuicio que
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las
isefiadas para tal efecto.

2

NIA

Para el presente periodo se llevo a cabo s crterios de focalizacion para la h

BUC/Eul

identificacion, priorizacion y seleccin de usuarios que culminaron el proceso de

Pre-matricula.

Ninguna

2.6. Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supenvision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion,
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion
del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solcitudes formuladas,
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas.

NIA

BUC/Eul

Durante el mes de septiembre de 2025 la EAS o recibi6 visitas

y supernvision por parte del ICBF

Ninguna

2.7, Permiti la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato,
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion,
cualificacién, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades
en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a
las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos;
PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se
priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los.
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de
perfeccionamiento y legalizacion, y

durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las
evidencias respectivas producto de la (s) sesién (es) de los comités técnicos operativos.

La EAS durante el mes septiembre de 2025 reporta desarrollo actividades de

BUC/Eul

cualificacion del talento Humano en * aliicar al talento
identificacion de emociones y manejo emocional en las diferentes situaciones de a

la vida cotidiana para mitigar la violencia intrafamiliar de cualquier tipo

Ninguna

2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados aa ejecucion del contrato disponibles en formatos
fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera.

La EAS cuenta con espacio fisico y medios digitales donde reposa la

BUC/Eul

documentacién asociada a a ejecucion del presente contrato. Q

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infantil, Ia EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los
planes de acompafiamiento y formacion a familas y

cualiicacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento
para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, ulneracion o inobservancia de
derechos en los servicios de atencion ala Primera Infancia del ICBF” o el documento que
lo modifique o sustituya.

La EAS tvo en cuenta los Lineamientos establecid la ion de

h t o BUC/Eul

el violencias de los nifios y ninas a fin de establecer rutas de atencion que mitiguen
estos sucesos. Q

NyrqzCPaves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
las. y cuando sean requeridos.

h t o BUC/Eul

el Durante el mes de septiembre de 2025 la EAS o recibi6 visitas de seg

NyrqzCPaves2Ug?e=xEPKz5

y supenvision por parte del ICBF «

Ninguna

2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la
implementacion del servicio que pongan en riesgo el

cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes,
cuando haya lugar.

h t o BUC/Eul

LaEAS q mes de sept
se presentaron eventos asociados a wineracion de derechos en los partcipantes. Q

NyrqzCPaves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.12. Informar de manera oficial al sUpervisor o las autoridades y entidades competentes
de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que
pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de
gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con elo la activacion de las rutas de
atenci6n y/o actuacion en articulacién con las entidades competentes, descritas en el
Lineamiento Técnico para la prevenci6n de las violencias contra nifias y nifios en primera
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o
los documentos que los modifiguen, sustituyan o deroguen y demés documentos
definidos por el ICBF.

s La EAS mediante ceificado indica que durante el mes d 2025 n
e ressriaron eventos asociados a wineracion de derochot en 06 paridants, Q

h t o BUC/Eul
52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.13. Garantizar que en las Unidades de Sevicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se
brinde Ia atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o
documento que lo modifique, sustituya o derogue

h it BUC/Eul

sl La EAS aplica el Modelo de Enfoque Diferencial para este periodo.

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2,14, Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en
el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a
mujeres y personas en periodo de gestacién, nifas y nifios y , de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

La EAS aporta accines de municipio
de Ia Belleza de fecha 26 de agosto de 2025 con el objetivo de presentar a los

harepoint. g BUC/Eul

sl nifios que transitaran a educacion formal. Aportan carta de la comisaria de familia

de fecha 17 de septiembre de 2025 en la q €125 de sepr o
desartollaron taleren prevencion de volencias.

Ninguna

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a ravés del correo electrénico al
supervisor del contrato la ocurrencia dealgan presunto hecho de violencia, accidente o
fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asi como diigenciar
y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de
reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de
los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos
que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones

los de los servicios de atencion, la EAS
debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supenvisor del contrato la
no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO:En caso de
presentarse fallecimientos de participantes activos, se debera diligenciar y envar al
supenvisor a los dos dias habiles siguientes del connc\rmenln del hecho, el “Formato
Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o
sustituya tal efecto

La EAS no reporto la presunta ocurrencia de hechos de violencia, accidentes o

h it BUC/Eul

NIA fallecimientos de nifias, nifios o mujeres gestantes en ninguna UDS durante el

52UgPe=xEPKZ5

mes de septiembre de 2025 «

Ninguna

2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a o dispuesto en el
Lineamiento Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias y nmus en primera
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracié
Incbsenvancia s Derechos e Ios Senvicos de ALancion a a Primera nfancia el ICEFo
los documentos

que los modifiquen o sustituyan

s La EAS durante el mes de septiembre de 2025 no reporta eventos asociados a

harepoint. BUC/Eul

wineracion de derechos en los particiantes, Q

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumpli con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF.

La EAS realizo los respectivos pagos de

SGSSS, pensiones, riesgos laborales y

harepoint. 7 BUC/Eul

parafiscales al Talento Humano que se Q

encuentra actualmente contratado

Ninguna

2.18. Cumplir los pagos a d de servicios
profesionaies.y tscnicos que vincule a a operacién delsenvio

harepoint. BUC/Eul

sl Centificados de pago proveedores

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion
contractual, segiin la Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera
Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas
por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

La EAS realizo la socializacion al inicio de la prestacion del senicio teneindo en

harepoint. 7 BUC/Eul

cuenta la Guia de Participacion Cuidadana Q

Ninguna

2.20. Construir e impl afortalecer Ia calidad

del servicio a ravés de un plan i gesucn de calidad de a atencien, durante a ejecucien
del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspecci6n, Vigilancia y
Control, Ia aplicacién del instrumento de verificacion de condiciones de calidad,
autoevaluacion, visitas de veriicacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio
UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segtin lo
sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio

correspondiente.

harepoint. BUC/Eul

s Durante el mes de septiembre de 2025 la EAS 1o recibio visitas
¥ supenvsion por parte del ICBF [

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.21. Comunicar al supervisor del contralo y a la aseguradora que expidié la poliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes ala fecha en que se conoci6 o se debio conocer la ocurrencia del
siniestro

Durante el 2025 no se que requiera

harepoint. BUC/Eul

VA
N la comunicacion oportuna de los mismos Q

Ninguna

2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida
(tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional seg(n el criterio
de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la
manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacién Publica IP 004 de 2024
 sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucin del contrato, 0 en
ultimas seg(n lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos seg(n los diversos
numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista
debera presentar al supervisor /o interventor del contrato la descripcion de las
actividades q iponen cada valor ysu 6n individual,

h t 7 BUC/Eul

NIA No aplica para la vigencia del pr

Ninguna

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico,
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de como

h t 7 BUC/Eul

NIA No aplica para la vigencia del pr

Ninguna

224, Las demas obligaciones que se deriven de la ey, reglamento, Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos
ala ejecucion del objeto contratado.

harepoint. BUC/Eul

La APHE cumplio con las demés obligaciones derivadas de la Ley, Manuales y
‘Guias relacionadas con la ejecucion del presente contrato. Q

Ninguna

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

Obligaciones del Componente Talento Humano

2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas.
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

h t 9 BUC/Eul

sl La EAS cumplio con las orientaciones brindadas en el Manual Operativo

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de
educacion inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el
cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado de otras
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido
proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, deber ser reemplazado por uno de igual o superior perfi.

1. Relaci6n de personal contratado.

Hojas de vida del personal segan perfil

harepoint. g BUC/Eul

3. Comité técnico operalivo con la validacion de los perfles Q

4. Contratos de trabajo

Ninguna

2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencion dada
la estructura operativa de cada senvicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en la atencion deniios y nifias que presenten
discapacidad miltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida
diaria y favorecer la participacién

en el desarrollo de las experiencias pedagogicas.

NIA

harepoint. g BUC/Eul

No aplica para este periodo

Ninguna

2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en
una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres
cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como
poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento alos Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El supenvisor o el
interventor, seguin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas.
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
pomacuonales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin

fe las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado
o \musﬂﬁcada de la presente obligacion, en el marco del comité Técnico Operativo, se
presentaré por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los.
soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del personal seleccionado
(que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion),
de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias
Operativas, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos
de atencion, y se cumplia con las actividades establecidas alli

NIA

h it BUC/Eul

No aplica para este periodo

52Ug?es

XEPKZ5

Ninguna

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores

Cumplimiento (SI, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

contractual

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

26.1. Dar cumpllmlenm acada una de las condiciones de calidad -Estandares-
ias Operativas del servicio que corresponda, y las demas
orientaciones y/o Tecomendaciones expedidas por el ICBF.

La EAS da cumplimiento oportuno  las orientaciones del componente. Aportan

harepoint. g BUC/Eul

actas de socializacion de Polizas de los nuevos participantes Q

Ninguna

2.6.2. Prestar el servicio durante Ia ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta
debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las orientaciones
establecidas por el ICBF

h it BUC/Eul

La EAS presta el senicio en autorizada po ICBF,

52Ug?es

XEPKZ5

Ninguna

2.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones
de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcién de inmuebles, cuando
aplique.

NIA

h it BUC/Eul

No aplica para este periodo.

52Ug?es

XEPKZ5

Ninguna

2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto
de comodato, al supervisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique

NIA

harepoint. 7 BUC/Eul

No aplica para este periodo.

Ninguna

2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de;
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e
integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion d

acuerdo con la Guia Operativa del senvicio que corresponda y la Guia Orientadora para la
Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y
las demés yio técnicas y expedidas por el
ICBF. Dotacion.

La EAS los dias 20y 30 de abiil de 2025 realizaron simulacro de emergencia con
el objetivo de idenificar, reducir y actuar ante casos de accidentes y

emergencias, del mes de 2025 en el

harepoint. BUC/Eul

el segundo simulacro, con el objetivo de fomentar a cultura de prevencion y Q

52Ug?e:

XEPKZ5

preparacion ante desastres naturales

Ninguna

2.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por clas\ﬁcac\én de fuentes y
usos” de acuerdo con los técnico- vigentes
que fijan para el senvicio, en los casos que aplique

harepoint. 7 BUC/Eul

La EAS presenta el formato inventario de dotaciones de fecha 9 de abril de 2025

Ninguna

2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de
dotacion necesarios para la prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del
contrato, garantizando el buen uso de los mismos

harepoint. 7 BUC/Eul

La EAS presenta el formato inventario de dotaciones de fecha 9 de abril de 2025

Ninguna

2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortito o fuerza mayor al supervisor(a) yio
interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo ala terminacion del contrato.

NIA

harepoint. BUC/Eul

No aplica para esta etapa del contrato

52Ug?e:

XEPKZ5

Ninguna

2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencin Integral”, en su Gltima version o el documento que la modifique
o sustituya; asi mismo se deberé actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral
ala supenvision del contrato,

harepoint. BUC/Eul

LaE el formato inventario defecha ®

Ninguna

2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las
n Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Gitima
versicn cada vez que se realice reposicin o se eciban bienes de dotacion, o se den de
baja bienes muebles Baja Definitiva
de Bienes Muebles en su tltima version en cada una de las etapas de ejecucion del
contrato

h t 7 BUC/E

La EAS presenta el formato inventario de dotaciones de fecha 9 de abril de 2025

Ninguna

2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de
dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS

h t 7 BUC/E

aEAS no ha realizado traslado o cierre de UDS

Ninguna

2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante
acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia
del supenvisor del contrato o quien se designe por part

este, el Representante Legal de la EAS y del amaceniata de la ireccén Regional
cuando aplique

NIA

Durante el mes de septiembre de 2025 la lizaron d decuada I

h t 9 BUC/E

bienes entregados por ICBF Q

Ninguna

2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adqmndus durante la ejecucion del
ara efectos del

harepoint. BUC/Eul

La EAS realizo los ajustes bl a cada UD! "

cuenta los Manuales Tecnicos y Guias Operativas. Q

Ninguna

2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y participacién de nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion
con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacién
registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusién de nifias y nifios
con discapacidad anexa a éstos.

La EAS NO reporta la ocurrencia de siniestros durante la prestacion del seicio

h t 9 BUC/E

el mes de septiembre de 2025 Q

Ninguna

2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia
de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

NA

h t 9 BUC/Eul

No aplica para este periodo

Ninguna

2.6.16. Diligenciar y entregar a la supenvision del contrato el “Formato
de Identificacion de Necesidades de Dotaci6n” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en
sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la
supervisi6n del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotaci6n a adqui.

NA

h t 9 BUC/Eul

No aplica para este periodo

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Gua
Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencion Integral’, en su

lima version, frente ala adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de
contratos de aporte. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS seré responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos.
de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito.

PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devoltivos
adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la
finalizacion del contrato, hardn incurir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal. 2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas
técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra
por reposicion o adauisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a
comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de sevicio, atendiendo las
orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité
técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las
especificaciones técnicas dadas en la guia parala aprobacion de la compra. La seleccion
de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la
compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos.
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega
a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

NIA

harepoint.

BUC/EuL

No aplica para este periodo

Ninguna

o del registro y on de

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

contractual

Upicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

2.10.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta,
actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacion relacionada con los

y sus familias, las at priorizadas de la politica piiblica
de primera ancia deIa Educacion ncialon o marco do a aencion Integral, los
procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y
las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demis datos que sean requeridos de;
acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida

BUC/Eul

La EAS realizo la actualizacion de estos datos en la plataforma.

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacién de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnologicas que el
ICBF defina, los datos de: Raz6n Social, Representante Legal, datos de contacto segin
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal

harepoint.

BUC/EuL

La EAS realiz6 la actualizacion de estos datos en la plataforma.

Ninguna

2.10.3 Remitir ala administracién del Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo
sistema o herramienta que el ICBF defina, la solcitud al inicio del contrato y cada vez que
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion
del contrato, , cupos, valores y de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente.

La EAS nolifico al Sistema I lainf

propia del contrato harepoint.

BUC/EuL

vigente. Q

Ninguna

2.10.4 Remitir ala administracién del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o
herramienta que el ICBF defina ,los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y
cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el
codigo de la actualizacion de la informacion de las UDS debera inclui: el
nombre de la UDS, o dreccion conforme los recnms de senvicios piblicos, los datos del

aUDS yla geogréicas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundus

La EAS noifico al Sistema la actualizacién de la actualizacion de datos de cada i h

BUC/Eul

de las UDS propias del contrato vigente. Q

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.10.5 Registrar la vinculaci6n en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la
informacion de las nias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a
su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

La EAS noifico al Sistema la actualizacion de la actualizacion de datos de cada i harepoint.

BUC/Eul

de las UDS propias del contrato vigente. Q

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias d

acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo Ia vinculacién a la UDS con la fecha real
del inicio de la atencion, paralo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o
responsables para el tratamiento de datos personales de los

beneficiarios, caracterizacién, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos
de senvicios piblicos, la georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos

(cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

La EAS realizo el registro y vinculacion de los benefi cuanto fue h:

BUC/EuL

habilitado el usuario de ingreso a la plataforma. Q

Ninguna

2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma

tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los

beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y

experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y
en el marco del p

harepoint.

BUC/Eul

La EAS realizo la actualizacion de estos datos en la plataforma.

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.10.8 Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los.
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo
requiera o una vez finalice la prestacion del senvicio. En los casos que sea detectado una
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra Ia obligacion de desvincular al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiente o este lapso el
ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las.
acciones respectivas

harepoint.

BUC/EuL

La EAS realiz la actualizacion de estos datos enla plataforma.

Ninguna

2.10.9 Reportar a la administraci6n del Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo
sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes

educativos del senvicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

NIA

5 no se presento eneficiarios o

harepoint.

BUC/Eul

integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice

la correspondiente actualizacion del registro. QaE]

Ninguna

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o
herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera
garantizar la idoneidad, capacitacién y gestion del conocimiento del talento humano
usuario del sistema

BUC/Eul

La EAS solicito de manera oprtuna la actwaemn de usuario del Sistema de h
Informacion Cuéntam: QaEj

Ninguna

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM|
en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el
registro de informacin en la atencion de los beneficiarios.

La Eas realiz6 el cargue oportuno de la RAM del mes de mayo de cada i harepoint.

uno de los participantes de las unidades vinculadas al presente contralo, Q

BUC/Eul

Ninguna

2.10.12 Registrar Ia informaci6n en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las.
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion
en Modalidades de educacion inicial en el marco

de la atencion integral segin las directrices del ICBF.

NA

BUC/Eul

No aplica para este periodo

Ninguna

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacin, versién vigente, en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre confidencialidad de la informacién.

el formato de "Ct harepoint.

BUC/EuL

cofidencialidad y no dlw\gacmn o 1 nfomacian e manera oportuna. a

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los
participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando
aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible
registrar en el Sistema de Informaci6n en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina
la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma
o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen
de las actividades de formacion alas familias segin el Manual Operativo vigente de cada
Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los
soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato
del ICBF.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema
¥ reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero
de caso, la cual seré validada por el supervisor del contrato.

La EAS realizo el

BUC/Eul

y
al Talento Humano contratado

respecto h it

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

o conla 6n de Recursos.

Cumplimiento (S1, NO, N/A)
i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operaci6n de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio
Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser
presentados ante el comité técnico operativo para su revisién y aprobacion, las
propuestas de modificacién presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la
direccion de primera infancia.

1. Propuesta de presupuesto
2. Documentos seleccion de proveedores

BUC/Eul

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos
agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de
estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades
reales del senvicio. Igualmente, el uso y destinacién de la contrapartida podra ajustarse
de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
necesidades reales del servicio, previa presentacién de la propuesta por parte de la EAS
ante el comité técnico operativo para su aprobacion.

NA

No aplica para este periodo

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de
los demas recursos que reciba para la ejecucion

del mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y
financieros radicados mensualmente

Informe financiero con respectivos soportes

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra,
donde se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
ejecucion del p . LaEAS se aentregar al ICBF

diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera
estar certficada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de es
obligacion el contratista deberé reportar al supervisor del contrato de manera mensual el
manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion;
0 quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos
sancionatorios y las acciones legales que

correspondan

Certficacion bancaria

BUC/Eul

Ninguna

PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS
deberd aperturar una cuenta maestra para el maneo de los recursos aportados por el
ICBF, teniendo en cuentalas definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha
decisin sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor
del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta
maestra o de convertir a existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades.
bancarias que
ofrezcan este producto

Certficacion bancaria

harepoint.

BUC/Eul

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada
la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra’, sera obligacion del contratista u
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo
preste y sea de su eleccion.

NIA

No aplica para este periodo

BUC/Eul

Ninguna

PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar Ia apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el
término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la
evidencia documental al supervisor y/o interventor el contrato so pena de las

las que haya lugar.

NA

No aplica para este periodo

BUC/Eul

Ninguna

2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare
a recaudar con ocasion del presente contrato sean ufilizados tnica y exclusivamente para;
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente
contrato

Informe financiero con todos los soportes

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes 0 a
terceros por concepto de los senvicios prestados, salvo lo establecido en relacion con
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

Actas de visita de supenision

harepoint.

BUC/Eul

Ninguna

2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del
contrato, los recursos. alas sociales ylo

del talento humano contratado y demis conceptos que se requieran para garantizar las
obligaciones de pagos a terceros.

Acta de legalizacion de los recursos en donde se evidencian las prestaciones i harepoint.
Socales del talento humano de contrato laboral

BUC/EuL

Ninguna

2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria.
No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por

solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de
nomina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

Informe financiero con sus respectivos
soportes

BUC/Eul

Ninguna

2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales
(geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una
cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del
Comité Técnico Operativo.

Soportes de pago a proveedores.

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

oE AcuERDO i

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012



K2

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 12 de 16

Clasificacion de la Informacion Publica

2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al

supenvisorfinterventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado,
que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios piblicos
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de:
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la
Entidad o Representante legal, segtin aplique; y copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF: todo lo anterior en concordancia con lo establecido en
los Manuales Técnicos, Gufas Operativasy sus anexos

Informe financiero con sus respectivos
soportes

h t o BUC/Eul

Qatl NyrqzCPaves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.11.1. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS
debera remitir copia de Ia consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.

NIA

No han realizado la consignacion de los rendimientos financieros.

h t o BUC/Eul

Qatl NyrqzCPaves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas
compensatorias para el servicio

Hogares Infantiles.

NA

No aplica para este periodo

harepoint. g BUC/EL

Ninguna

211,13, Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervisién y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo

Informe financiero con sus respectivos
soportes.

harepoint. g BUC/EL

Ninguna

2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de
la actualizacién permanente de la informacién.

Informes tecnicos y financiero con sus respectivos
soportes.

h it BUC/Eul

QaE] 52Ug2e=xEPKZ5

Ninguna

2.11.15. Adauiri al inicio de la atenci6n, la pdliza de seguro contra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de
pago; garantizando que cada nifia, nifio y personay mujer en periodo de gestacion que
ingrese al servicio durante Ia vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza

Poliza de seguro contra accidentes

harepoint. g BUC/EL

Observaciones (iv)

2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto
politico.

Actas de visitas de supenvision

h it BUC/Eul

QaE] 52Ug2e=xEPKZS

Ninguna

2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni

reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del
servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d)
Raciones no eniregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables
de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité

Técnico Operativo.

NIA

No aplica para este periodo

harepoint. g BUC/EL

Ninguna

2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible ala EA:

NA

No aplica para este periodo

harepoint. g BUC/EL

Ninguna

2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de

cada una de las obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supenvisién y/o interventor del
contrato

NIA

No aplica para este periodo

harepoint. BUC/Eul

QaE] 52Ug2e=xEPKZS

Ninguna

2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en
la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos.

NIA

No aplica para este periodo

harepoint. 7 BUC/EL

Ninguna

PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato,
se realizard otrosi modificatorio para gestionar a liberacion de dichos recursos

NIA

No aplica para este periodo

harepoint. 7 BUC/EL

Ninguna

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Upicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

contractual
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el
(10s) senvicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal Vélez, de
la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, LA EAS brindo sevicio a los nifos y nifias de acuerdo a a ejecucion del contrato
del senvicioy el Manual Operativo vigente de la Modalidad s Registro de Asistencia Mensual (RAM) harepoint. BUC/Eul Ninguna
de atencion segin comesponda, en cuanto a su estructura coperativa, o fraccion 2. Registro de coberturas atendidas Qaj 52Ug2e=xEPKz5
artic del los requisitos de y ejecucion 3 Planeaciones
del contrato de aporte respectivamente.
21.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA,
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente
cuadro LA EAS realiza la atencion adecuada de los usuarios de acuerdo a la distribucion harepoint. BUC/Eul
SERVICIO. sl establecida. 1. Registro de Asistencia Mensual (RAM) - Ninguna
Educantn ric en o Hogar - A J - pr——— 2. Registro de coberturas atendidas Q4E] 52Ug?e=xEPKzS
Famiiary Comuntara
2.1.3. Garanizar la gratuidad el senvicio alas y 105 participantes. (Savo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme
alo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 0 normativa que la sustituya o modifique).
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas,
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencién a lo La EAS aporta acta de fecha 22 de julio de 2025 en la que informan a los padres h t :/s/FS_BUC/EuL
dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad correspondiente y Guia Operativa del sl de los participantes nuevos que el servicio de Educacion Inicial en el Hogar es Qi o P Ninguna
senicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal gratuito
para impedi el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de
este
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los participantes en la
s La EAS desarrola estrategias mediante la planeacion de actidades para h . :/s/FS_BUC/EuL Ninguna
incentivar la permanencia de os pariicipantes en 105 senvicios. Quj NyrazCP o

2 20bligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales

Cumplimiento (SI, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

contractual

2.2.1 Dar acada una de las e La EAS da cumplimiento oportuno a las orientaciones del componente. Aportan
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el senvicio, y las actas de socializacion de Polizas de 103 nuevos partcipantes, pacto de
demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. nvivencia, formacon a familias, durante el mes de agosto de 2025

s concientizacion de la implementacion de habitos y estilos de vida saludable harepoint. BUC/EuL Ninguna

desde temprana edad. Aportan acta de fecha 25 de Septiembre de 2025 en el Qaj
que brindan estrategias  los pades de familia para el establecimiento de rutinas
sanas, horaros y habilos que promuevan una transicion ammonica.
2.2.2. Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a mades, padres o cuidadores de los participantes
del senvicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia Dentro de los Planes creados por la EAS incluyeron la tematica de violencias
y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la contra nifios, nifias y mujeres gestantes. Lo anterior con el fin de sensibilizar y
modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, mitigar su ocurrencia en las familias. 1. Planeacion mes de agosto de 2025 en el harenoint BUC/EuL
fesignificacion o mpulso de as prcticas de cuidado y cranza. 1o anterior, con el sl que abordaron el buen trato en 0s usuarios del programa de Educacion Inicial en o Ninguna
A el hogar, durante el mes de septiembre de 2025 con usuarios i
proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra abordaron as sy aleras de amenaze, wineracién o inobsenancia de
mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios, derechos en los senvicios de atencion a la primera infancia.
2.2.3 La EAS deber garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y

realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en
relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los e ronograma de capacitacion al .l h it :/s/FS_BUC/EuL
nifios y nifias, segin las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera st cauaificacicn cerce de protoccios ds prevencion y actaclon de nias de Qi NyrazCP Ninguna

Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién

Cumplimiento (SI, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el la Guia Operativa segin corresponda el senvicio, y las demés
expedidas por el ICBF.

Carpeta Usuarios. 2. Planillas entrega de RPP, Refrigerios, AAVN. 3. Acta
socializacion de minutas. 4. Formatos de Caplura de datos

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfecci6n, manejo de Residuos solidos.
y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de
buenas practicas de manufactura BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que

apliquen segiin la modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la
Gufa técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos
misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.

PLAN DE SANEAMIENTO BAICO DE LAS uds

BUC/Eul

Paves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.3.3. Entregar a la supenvision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantes, el ciclo de ments segtin o defina el ICBF efaborado
por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los
formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del
ICBF 0 documento que lo modifique o sustituya. Y lo definido en la minuta patrén vigente
para la modalidad y servicio de Primera Infancia segin corresponda

Ciclo de mends, lista de intercambios, propuesta de RPP revisados y aprobado
por la nutricionista del centro zonal,

BUC/Eul

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

23.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias
preparadas o para preparar o refrigerios o segin lo defina el ICBF, en la cantidad y
calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo ment aprobado
por el ICBF, utiizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de
alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos
comprados y entregados a cada UDS o UA.

Ciclo de mends, lista de intercambios, propuesta de
por la nutricionista del centro zonal.

¥ aprobado

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.3.5. Notificar al supenvisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la
informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el
formato definido por el ICBF, cada vez que se

requiera ylo cambie algin proveedor

FORMATO DE LISTADO DE PROVEEDORES,

BUC/Eul

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

23.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco
de la Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacién en Seguridad Alimentaria y
Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segtin lo
descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya

Plan de formaci6n a familias

BUC/Eul

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del IC!

documento que lo modifique o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de almentos
e acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en la Guia
Operativa para cada servicio de atencion

harepoint.

BUC/EuL

Concepto Sanitario Favorable del sitio definido para el
alimentos.

Ninguna

2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con
el estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricion
de la UDS), de acuerdo ala Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la
Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del
ICBF

o documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias
Operativas guias operativas del servicio correspondiente , en los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre €l 100% de los partcipantes atendidos durante el
periodo de la toma.

Formato de captura de datos antropométiicos y registro en el aplicativo
CUENTAME

harepoint.

BUC/Eul

52UgPe=xEPKZ5

Ninguna

2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la

atencién en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los

servicios de primera infancia del ICBF, asi

como proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia Operativa del servicio
ylas demas

administrativas expedidas por el ICBF

NIA

No han notificado casos de Desnutricion Aguda

BUC/Eul

Ninguna

2.3.10 Disefiar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones
colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los
resultados de la clasificacion antropométrica de los participantes y segtn lo sefialado en
la guia operativa del

servicio que corresponda

harepoint.

BUC/Eul

Formato de captura de datos

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional
de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en Ia etapa
preparatoria de los coniratos y en casos

de rotacion de personal en las EAS.

NIA

No se han recibido orientaciones de la direccion de nutricion y la DPI para esta
actividad

BUC/Eul

Ninguna

2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para
el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pablica del Instituto
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente,
modifique o derogue.

NA

No se han recibido orientaciones de la direccion de nutricion y la DPI para esta
actividad

BUC/Eul

Ninguna

PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma
nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de Ia toma, debera
aportarse para cada caso la justificacién y soporte que

sustente dicha situacion

NIA

NO aplica para el presente periodo

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

2.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supenvisor y/o interventor del contrato
cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS,

NO aplica para el presente periodo

harepoint.

BUC/EuL

Ninguna

24.0 con la recepcion, suministro,
inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio
de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la
Regional o Centro

Zonal en los primeros 15 dias calendario el mes.

NIA

Los Puntos de almacenamiento y distribucion de Bienestarina se encuentran
administrados por las Alcaldias de los municipios y centro zonal

harepoint.

BUC/Eul

Ninguna

2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para
cumpi  cablidad e objeto el presene convato,y suminisit de a almentacién a s
nifias y nifios participantes para la Modalidad de atencion, de conformidad con
directrices, nomas por el ICBF. En ningtn
caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los

Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

Planillas de entrega de AAVN

harepoint.

BUC/Eul

Ninguna

2.8.3 Recibir el Almento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion

NA

La EAS 10 es un punto de almacenamiento de AAVN

BUC/Eul

Ninguna

2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del senvicio y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los.
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes

NA

Planillas de entrega de AAVN

BUC/Eul

Ninguna

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

oE AcuERDO i

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012



4

Proceso

/ADQUISICIGN DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 14 de 16

Clasificacion de la Informacion Publica

2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su
deterior

harepoint.

BUC/EuL

Planillas de entrega de AAVN

Ninguna

2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre
el movimiento de los alimentos,
los saldos y las personas responsables de su recibo y msmbuclon el cual debe

ala cantidad de stos soportes deben
presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensuialmente
durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta
ubicado el punto de entrega

NIA

harepoint.

BUC/EuL

La EAS no es un punto de aimacenamiento de AAVN

Ninguna

287 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN

harepoint.

BUC/EuL

Planillas de entrega de AAVN

Ninguna

2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional

NA

BUC/Eul

La EAS no es un punto de almacenamiento de AAVN

Paves2Ug?e=xEPKz5

Ninguna

2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,

i como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana alas cuales se le convogue por parte del ICBF.

NIA

harepoint.

BUC/EuL

No aplica para este periodo

Observaciones (iv)

2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en
las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF

NIA

BUC/Eul

No aplica para este periodo

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional

NIA

BUC/Eul

No aplica para este periodo

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del
ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto
Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asf mismo, dar ramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF
o de la interventoria.

NIA

BUC/Eul

La EAS no es un punto de almacenamiento de AAVN

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar
de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF

NIA

BUC/Eul

No aplica para este periodo

52Ug?e=xEPKZ5

Ninguna

ol del C Proceso

Cumplimiento (SI, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad La EAS durante el mes de sept v brindad N BUC/EuL
-Estandares- establecidas en la Guia Operativa del senvicio que corresponda, y las sl en el Manual Operativo, planeaciones pedagogicas, encuentros grupales ¥ - Ninguna
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. familiares Q

2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al sistema

de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el La EAS aporta acta de actividades de trénsito ammonico de fecha agosto de 2025,

ansito de los nifios y niftas desde los Programas de atencion a a Primera Infancia del aportan acta de fecha 25 de septiembre en la que brindan estrategias a los h BUC/EuL

ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, en NIA paces de familia para de rutinas sanas, que - Ninguna
articulaci6n con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la promuevan una transicion armenico. ot

luz

o establecido en la Guia Operativa del servicio correspondiente.

2.4.3. Garantizar la entrega del paguete didactico familiar dando cumplimiento a cada

una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Técnico de la NA No aplica para el conlra, por cuanto la EAS o presta el senicio de Educacion h BUC/Eu Ninguna
Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones Inicial Campesina. Q N 0
impartidas por el ICBF (Aplica nicamente para el servicio Educaci6n Inicial Campesina).

2.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido

en la guia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las demas orientaciones y/o NA No aplica para el contrato, por cuanto la EAS no presta el servicio de Fami i harepoint. BUC/Eul Ninguna
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio FAMI Bienvenir Qaj $2Ug2e=xEPKz5

BienVenir)

ol del C y de Gestion

Cumplimiento (S, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad Estndares- N BUC/EuL
establecidas en la Guia Operativa del senicio que corresponda, y las demés si La EAS cumpi6 con las orientaciones brindadas en la Guia Operativa m Ninguna
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. Q
h BUC/EuL
e o oS rellados por el si Durante ol mes de septiembre de 2025 la EAS no recibi6 vsias. " Ninguna
P Y P P ¥ supenvision por parte del ICBF Q

4.210.0 de la Entidad del Servicio en el marco de la
estrategia de compras locales: Obligaciones de la Entidad Administradora del
ervicio en el marco de la estrategia de compras locales:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.9.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a
los pequefios productores agropecuarios locales, productores de Ia agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las
industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas.
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberdn ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Gltima version del formato
que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion

harepoint.

BUC/Eul

FORMATO COMPRAS LOCALES

Ninguna

2.9.2. I Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos alos
pequeios productores y productores de la Agricultura

Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada
por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y
demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, de sus
organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de
bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).

BUC/Eul

SOPORTE PAGO PROVEEDORES

Ninguna

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras piiblicas locales de alimentos debe
realizarse haciendo uso de la tiltima version del formato de seguimiento, en un archivo
Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando

el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe
ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y
posterior firma por parte del contratistay el supervisor y/o interventor, con la misma
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de

alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

BUC/Eul

FORMATO COMPRAS LOCALES

Ninguna

() €1 Supervisor debera registrar todas las obl

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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ARCIAL" en el Informe Final de

cusis e s,y 0 acciones s hn tomado sbre dcho ncumpiminto, 1 eltepore e o cumplimena sepresenaen e morme Firl g Supensin, o uperordeberd st coia  presenar eprede s acones adlanadas rente
P £

[0 o' se.
al mismo. S ol supervisor sefaa que una abliacién /A" debera jusficar por que o s6 requiio y como 640 10 consitye un pasile incumplimiento & v sl que una obligacion esta "PENDIENTE en el Informe Final de Supervisién se

relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certifcaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberd igualmente indicar el olio del documento y su

(i) €1 supervisor debe o e Ia oblgacion
ubicacion
(v) E1 supervis n ia 1a obligacion.
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | NO! [
Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | NO |
Detalle cual(es) riesgos detectd con ala probabilidad de ocurrencia:
Obsenvaciones adicionales
a a Direccion de la Sede de a0 General

Sihay algin riesgo o
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El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisi6n de Informe 10/10/2025

Firma

Yok Quwoas

Firma

Nombre Supervisor Amparo Perez Lopez
Cargo Supervisor cordiandor CZ VELEZ

Nombre Legalizador de cuentas Yuly Andrea Quiroga Rubio
Cargo Legalizador de cuentas

Firma

Nombre Revisor Técnico: Erika Yasmin Mancipe Mancipe
Cargo revisor: Profesioal Universitario

Nombre otro revisor Sandra Marcela Barajas Lopez Cargo otro
revisor: Profesioal Universitario

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervisi6n, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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