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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ? g ? 5 Q 5 8 ?

Florencia, diciembre de 2025

Sefiores:
CONTRATISTA: LABOREMOS SSA S.AS.
NIT. 900.749.357-4
REPRESENTANTE LEGAL: JORGE ANDRES BOLIVAR GOMEZ
IDENTIFICACION: 79.597.237 de Bogota.

Asunto: Comunicado de Aceptacion de Oferta
Referencia: INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. INV-PUB-OAJC 037-2025

La Constitucion Politica de 1991 establece en su articulo 49 que "La atencion de fa salud y el saneamiento
ambiental son servicios pablicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas fas personas ef acceso a fos servicios
de promocion, proteccion y recuperacion de fa salud, Corresponde al Estado organizar, dirigir y regfamentar la
prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer fas politicas para la prestacion de servicios de safud
por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control, Asi mismo, establecer las competencias de fa Nacion,
las entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones
sefialados en fa ley".

De acuerdo a lo dispuesto en [a Ley 715 de 2001, articulo 44 “Corresponde a los municipios dirigir y coordinar ef
sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en ef dmbito de su jurisdiccion para lo cual
cumpliran las siguienfes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones:

44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con las
politicas y disposiciones def orden nacional y departamental.

()

44.1.3. Gestionar y supervisar ef acceso a la prestacion de los servicios de salud para fa poblacién de
su jurisdiccion.

44.1.4. Impulsar mecanismos para la adecuada participacion social y el ejercicio pleno de los deberes
y derechos de fos ciudadanos en materia de salud y de seguridad social en salud.

En coherencia con lo anterior, el Gobiemo Nacional sanciond la Ley estatutaria No. 1751 de 2015, que regula el
derecho fundamental & la salud y obliga al Estado a garantizar a la poblacion el acceso a los servicios de salud
de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud,
mediante la adopcién las politicas para asegurar la igualdad de trato, de oportunidades en el acceso a las
actividades de promocion, prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y palacion para todos y cada uno
de los habitantes det territorio. Para lo cual es indispensable proveer la Salud Pibiica, que esta constituida por
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el conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de ta poblacion por medio de
acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen
en indicadores de las condiciones de vida, hienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la
rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la comunidad {Ley
1122 de 2007, articulo 32).

De igual forma, |a Ley Estatutaria prenombrada establece en su articulo 11 que las personas con discapacidad,
entre ofras poblaciones, gozaran de especial proteccion por parte del Estado. Su atencion en salud no estara
limitada por ningdin tipo de restriccion administrativa o econémica. Por tanto, las instituciones del sector salud
deberan definir procesos de atencion intersectoriales e interdisciplinarios que le garanticen las mejores
condiciones de atencion.

La Ley 1346 de 2009 en su articulo 1 establece que “Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que
tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en fa sociedad, en igualdad de condiciones con las
demas”; de igual forma, en su articulo 26 dispone la organizacion, intensificacion y ampliacién de servicios y
programas generales de habilitacion y rehabilitacion, procurando que se inicie en la etapa mas temprana posible
y se basen en una evaluacion multidisciplinar de las necesidades y capacidades de la persona;, por su parte, su
articulo 31 determina como responsabilidad estatal la recopilacion de informacion adecuada, incluides datos
estadisticos y de investigacién, que les permita formular y aplicar politicas.

El Documento CONPES 166 de 2013, fitulado "Politica Pablica Nacional de Discapacidad e Inclusidn Social”,
establece los lineamientos, estrategias y recomendaciones para garantizar el goce pleno y en condiciones de
equidad de todos los derechos humanos y libertades de las personas con discapacidad en Colombia. Busca
promover la inclusién social a través de la gestion plblica eficiente, articulada y transparente, asi como la
participacién de la comunidad en la prevencion y superacion de la discapacidad. Ast mismo, establece la
necesidad de mejorar la calidad de la informacién scbre discapacidad, asi como la de ampliar la cobertura del

registro de localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad, promoviendo asi la actualizacion y el
uso de la informacion.

En tal sentido, la Ley 1618 de 2013 en el articulo 5°, numeral 5, consagra la responsabilidad de las entidades
publicas de actualizar el RLCPD, y en el numeral 10 ibidem, por su parte, establece que ias entidades del orden
territorial deberan incluir en sus presupuestos los recursos para la implementacion de acciones en favor del
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad. Asi mismo, en el articulo 5°, numeral 12 se establece
que la puntuacion de clasificacion socioeconémica de las familias con miembros con discapacidad esté acorde
con el resultado de la certificacion de discapacidad. Por su parte el articulo 10°, numeral 1, literal e, establecio la
necesidad de promover el sistema de Registro de Localizacion y Caracterizacion de las Personas con
Discapacidad —RLCPD-, y de sus familias, asi como de incomporar la variable discapacidad en los demas
sistemas de proteccién social y sus registros administrativos.

Ademas, la Ley 1955 de 2019 incorpord el pacto por todas las personas con discapacidad, en el cual determind
para el sector salud y proteccion social el indicador "Porcentaje de personas que acceden a vaforacién de
certificacion y registro de localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad (RLCPD)"

La OMS en su dltimo informe mundial de discapacidad estima que la prevalencia de discapacidad puede oscilar
entre el 10% y ef 15% del total de la poblacion; la Encuesta Nacional de Demografia y Salud afio 2015, arroja un
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crecimiento notable en la presencia de discapacidad en la pobiacion colombiana, sefialando que 9.8 personas
de cada 100 colombianos presenta una limitacion permanente. Esta situacion, sumada a los datos especificos
de caracterizacion obtenidos del Registro para la Localizacién y Caracterizacion de las Personas con
Discapacidad, conllevan la imperante necesidad de realizarios ajustes razonables, medidas de inclusion y accion
afirmativa para que la respuesta del Sistema General de Seguridad Social en Salud tribute al ejercicio def derecho
ala salud y la rehabilitacion de las personas con discapacidad.

Asi mismo, la Resolucion 1197 de 2024 "Por la cual se dictan disposiciones en relacion con el procedimiento de
certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad y se
deroga la Resolucion 1239 de 2022" define la certificacion de discapacidad como el procedimiento de valoracion
clinica multidisciplinaria simultanea, fundamentado en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la
Discapacidad y de la Salud- CIF, que permite identificar las deficiencias corporales, incluyendo las psicologicas,
las limitaciones en la actividad y las restricciones en la participacion que presenta una persona, cuyos resultados
se expresan en el correspondiente certificado, y son parte integral del RLCPD, asi mismo, en su articulo No. 4
determind que: "Ef procedimiento de certificacion de discapacidad sera financiado, con cargo a los recursos
disponibles en el Presupuesto General de la Nacion, para tal fin, aguellos propios de las entidades territoriales
y los que gestionen a través def Sistema General de Regalias, recursos de los regimenes Especial y de
Excepcion, de fa Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios de Colombia y de actores voluntarios def sector
privado o de cooperacion intemacional” (Subrayado y negrita fuera de texto).

En igual sentido el articulo 18 ibidem ha establecido las siguientes responsabilidades en cabeza de las
secretarias departamentales, distritales y municipales de salud o quien haga sus veces numeral 18.1 “Incluir en
su plan de accion anual, acciones de actualizacion continua, cumplimiento de las metas de cobertura y promocion
del procedimiento de certificacion de discapacidad y del Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas
con Discapacidad, en coordinacion con el Comité Territorial de Discapacidad”. Numeral 18.2 “Promover con ofras
enfidades y sectores el uso de la informacion registrada en ef Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad para apoyar la formulacion, implementacion y seguimiento de politicas ptiblicas,
planes, programas y proyectos, orientados a la garantia de los derechos de fas personas con discapacidad, sin
que se constifuya en una barrera de acceso a los mismos”. Numeral 18.4 “Garantizar Ia disponibilidad de las
instituciones prestadoras de servicios de salud autorizadas para la realizacion del procedimiento de certificacion
de discapacidad”. Y numeral 18.10 “Llevar a cabo de manera prioritaria, pronta y eficiente, todas las gestiones
administrativas necesarias y pertinentes para fa implementacién del procedimiento de certificacién de
discapacidad’, entre ofras.

De igual forma, la Resolucion 1197 de 2024 en su Articulo 5, establece los criterios para la autorizacién de
instituciones prestadoras de servicios de salud para la implementacion de la certificacion de discapacidad vy el
Registro de Localizacion y Caracterizacion de  Personas con Discapacidad.

El Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad - RLCPD ha sido definido como
el aplicativo en la cual se registra la informacion resultante de la realizacion del procedimiento de certificacion de
discapacidad, a fin de establecer la caracterizacion y localizacién geografica, en los niveles municipal, distrital,
departamental y nacional del solicitante. La informacion registrada ser4 utilizada para apoyar la construccion de
politicas plblicas y el desarrollo de planes, programas y proyectos, orientados a la garantia de
los derechos de las  personas con discapacidad, como medio de verificacion o priorizacion para programas
sociales y para el redireccionamiento a la oferta programatica institucional.
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La implementacién de la certificacion de discapacidad contribuye a dar cumplimiento & las responsabilidades
asignadas al municipio de Florencia a través de diferentes instrumentos normativos nacionales como la Ley 1346
de 2009, por la cual Colombia aprueba la Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, la Ley Estatutaria 1618 de 2013, el CONPES Social 166 de 2013 que adopta la Politica Pdblica
Nacional de Discapacidad e Inclusidn Social.

Por todo lo anterior y en atencion que la Resolucion 1197 de 2024 establece que es responsabilidad de los entes
territoriales coadyuvar en el proceso de certificacion de discapacidad y en virtud de lo dispuesto en el articulo 18,
literal 18.4 se debera “Garantizar la disponibilidad de IPS autorizadas para la realizacién del procedimiento de
certificacion de discapacidad.”

En cumplimiento de la exigencia normativa anteriormente descrita y que la Secretaria de Salud Municipal no le
asiste competencia funcional o misional para la prestacion de servicios de salud individuales a a poblacion del
municipio de Florencia, se hace necesario la contratacion de una Institucion Prestadora de Servicios de Salud
debidamente habilitada por el Ministerio de Salud y Profeccion Social y con capacidad técnica, cientifica y
operativa para prestar los servicios de salud requeridos para la certificacion de usuarios con discapacidad
aplicado el MANUAL TECNICO DEL REGISTRO Y CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD determinado por la
Resolucion 1239 de 2022, Ley 715 de 2001, Ley 1346 de 2009, Ley 1618 de 2013, Resoluciones 00113 de 2020
y Resolucion 1197 de 2024.

Que para el desarrollo de dichas actividades y lograr el cumplimiento de las mismas se formulo el proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA”, ¢l cual se encuentra identificado con ficha B.P..M namero
202500000006916, enmarcado en el pian de desarrollo Municipal "HAGAMOS GRANDE A FLORENCIA" 2024 -
2027 dando cumplimiento al Producto: Servicio de certificacion de discapacidad para las personas con
discapacidad, Meta Indicador: Personas con discapacidad.

Mediante Proceso de Minima Cuantia No. INV-PUB-OAJC-032-2025, la Entidad convoco a los interesados para
contratar el servicio descrito.

El proceso fue declarado desierto mediante Resolucion No. 1000.79.01249 del 29 de octubre de 2025, al
encontrarse que el dnico oferente (IPS LABOREMOS) presentado dentro del proceso NO CUMPLIO 100% con
los requisitos de orden JURIDICO, TECNICO Y DE EXPERIENCIA exigidos en la invitacién plblica INV-PUB-
OAJC-032-2025 para ser adjudicatario.

La falta de cumplimiento por parte de los oferentes, no obedecié a deficiencias en la planeacion ni a exigencias
tecnicas desproporcionadas, sino a factores del mercado, tales como la escasa oferta de IPS o profesionales con

habilitacion vigente para realizar [a certificacion de discapacidad en la region y el posible desconocimiento o
limitada difusién del proceso.

Dado que los requisitos técnicos y de talento humano estéan definidos en la normativa sanitaria vigente, estos no
pueden ser modificados ni flexibilizados, ya que su observancia garantiza la validez técnica, juridica y sanitaria
de los dictamenes emifidos y la proteccion de los derechos fundamentales de la poblacion con discapacidad.

No obstante, en observancia de los principios de proporcionalidad, participacion, eficiencia y seleccion objetiva,
y con el fin de ampliar la concurrencia de oferentes sin afectar los estandares técnicos exigidos, se realiza un
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ajuste en la forma de acreditar la experiencia del proponente, permitiendo que esta se acredite mediante
contratos en ejecucion relacionados con la prestacion del servicio objeto de fa contratacion.

Esta medida reconoce [a realidad del mercado local, en el cual las IPS y profesionales habilitados que realizan
procesos de valoracion y cerfificacion de discapacidad pueden encontrarse actualmente vinculados mediante
contratos en curso, los cuales demuestran su idoneidad técnica y experiencia actualizada en la materia.

Con ello, la Entidad garantiza que los oferentes mantengan vigencia en la practica profesional, sin disminuir la
calidad técnica ni contravenir la normativa sanitaria aplicable.

En virtud de lo anterior, se justifica la reapertura del proceso, manteniendo idénticos requisitos técnicos y de
talento humano conforme a la Resolucion 1197 de 2024, e introduciendo un ajuste en la forma de acreditar la
experiencia, que podra demostrarse mediante contratos en ejecucion relacionados con el objeto contractual.

La medida garantiza la legalidad, pertinencia técnica y continuidad del servicio publico de salud, en armonia con

los principios de planeacién, eficiencia, seleccién objetiva y participacion establecidos en la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015.

El proceso contractual de minima cuantfa fue publicado el dia 20 de noviembre de 2025 mediante No. INV-PUB-
OAJC-037-2025, al proceso de referencia NO se present ninguna solicitud por parte de los interesados para ser
limitario a Mipymes; culminado el término se recepciond una (1) oferta por parte de LABOREMOS SSA S.A.S.
identificado con NIT: 900.749.357-4; en ese sentido, el comité designado realizd la evaluacion de los requisitos
habifitantes establecidos, en donde en una evaluacion preliminar el proponente LABOREMOS SSA S.A.S.
identificado con NIT: 900.749.357-4, luego de revisados los requisitos de capacidad juridica NO SE CUMPLIO
con los criferios establecidos; por lo anterior el COMITE EVALUADOR, fo exhorta a subsanar; siguiendo
el cronograma se dio plazo hasta el dia 28 de noviembre a las 17:00 pm.

La empresa LABOREMOS SSA S.A.S. identificado con NIT: 900.749.357-4, subsané dentro del plazo
estipulado en el cronograma, evaluada la anterior subsanacion, el comité evaluador concluye que ¢l
proponente cumple con el 100% de los requisitos de capacidad juridica, requisitos técnicos de
experiencia y econdmicos, por lo tanto, se recomienda al ordenador del gasto aceptar y celebrar la
oferta por un valor de DIEZ MILLONES DE PESOSO ($10.000.000) M/CTE.

1. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VALORACION MEDICA MULTIDISCIPLINARIA Y CERTIFICACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, REGISTRO, LOCALIZACION Y CARACTERIZACION EN EL MUNICIPIO
DE FLORENCIA, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES DISPUESTAS EN EL MANUAL TECNICO DEL
REGISTRO 'Y CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD DETERMINADO POR LA RESOLUCION 1197 DE 2024.

2. ALCANCE DEL OBJETO:
La Secretaria de Salud Municipal pretende con el objeto contractual realizar en el municipio de Florencia

valoraciones institucionales y domiciliarias bajo la estructura de la Clasificacion Intemnacional del Funcionamiento
—ClIF, de acuerdo alo normado en la Resolucion 223 de 2020, y con las especificaciones del MANUAL TECNICO
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DEL REGISTRO Y CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD determinado por la Resolucién1239 de 2022, durante
el periodo contractual.

1. CONDICIONES Y SERVICIOS TECNICOS EXIGIDOS
La Institucién prestadora de servicios de salud contratista debera cumplir con las respectivas habilitaciones y

autorizaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social, establecidas en la “Resolucion 1197 de 20247, y
cumplir ademés con los siguientes criterios:

T

Contar por ko menos con un (1} equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento de certificacién de
discapacidad, conformado por fres (3) profesicnales de disciplinas diferentes, donde se incluya un médico
general o especialista y dos {2) profesionales de alguna de las siguientes dreas: fisioterapia, terapia ocupacional,
1 fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria o trabajo sodial, quienes deberan estar registrados en el
Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccién Social. Los miembros
del equipo multidisciplinario deben estar presentes durante el fiempo que dure la valoracion.
Anexar hoja de vida del equipo; si el prestador requiere cambio de personal con el que presento inicialmente la
propuesta, debera nofificarse a la Secretarfa de Salud Municipal.
Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisicterapia, ferapia ocupacional, foncaudiclogia, optometria o
2 | psicologia habilitades, de acuerdo con las disciplinas que compongan €l (los) equipo {s) multidisciplinario (s).
Esto sera acreditade mediante el REPS.
3 Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las personas sclicitantes y de acuerdo
con las categorias de discapacidad. Anexar certificacion que acredite el cumplimiento del requisito exigido.
Dispaner de la infragstructura técnica, fecnoldgica y administrativa necesaria para el reporte de la informacion
resultante de la valoracién clinica multidisciplinaria en el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas
4 con Discapacidad, la disposicién de computadores y conectividad dptima para el cargue de la informacién, asi
como def personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento. Se
acreditara mediante portafolio de servicios en &l que se evidencien los requerimientos exigidos por la entidad
territorial y la infragsiructura técnico - tecnolégica y administrativa con que cuenta el prestador.
Contar con la capacidad suficiente para realizar el total de |as valoraciones para certificacion de discapacidad de
5 acuerdo con el alcance del objeto contractual, disponiendo para ello agendas abiertas, previendo que el promedio
de tiempo para cada una es de cuarenta {40) minutos. Anexar Certificacion que acredite el cumplimiento del
requisito de parte del prestador.
La IPS debera contar con los servicios habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
6 | —REPS de medicina, enfermeria, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, y Optometria.
Deberé anexar el certificado de habilitacién vigente en REPS.
7 La IPS debera estar habilitada/certificada por fa Secretaria de Salud Territorial en el proceso de Cerfificacion de
Discapacidad para |o cual deberé anexar el pantallazo de acceso a SISPRO RLCPD Discapacidad.

El municipio de Florencia, a través de la Secretaria de Salud Municipal pretende con este proceso de certificacion
aplicar el procedimiento a la poblacion urbana y rural previamente caracterizada en aplicacion de los lineamientos
emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para tal fin, ahora bien para la atencion de la poblacion se
considerd las modalidades intramural institucional y domiciliaria en los casos que el equipo mulfidisciplinario asi
lo considere, proceso que puede ser garantizado por prestadores autorizados en el municipio de Florencia y por

condiciones de conectividad dadas las caracteristicas propias del territorio (rural disperso) no se considera en
este proceso la Telemedicina.

Las actividades a realizar por parte del contratista, consisten en:
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¢ ASIGNACION DE CITAS.
»  VALORACION.
s EXPEDICION DE CERTIFICADO.

* REGISTRO Y CARACTERIZACION (Se realizara de acuerdo a lo que establece la Resolucién 1197 de
2024, como se describe a continuacion):

- ORDEN Y CITA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD.

Las pautas dentro del proceso para la solicitud y obtencién de la orden y la cita para la realizacion de
procedimiento de certificacién de discapacidad, debe regirse por lo estipulado en el articulo 7 y siguientes de la
Resolucion 1197 de 2024 del MSPS.

- REALIZACION DEL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD.

Para llevar a cabo el procedimiento de certificacion de discapacidad, en la cita asignada el solicitante entregara
al equipo multidisciplinario la copia de la historia clinica y sus correspondientes soportes de apoyo diagnéstico,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 de la Resolucion 1197 de 2024.

Corresponde a la Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud garantizar que en la valoracion clinica
muftidisciplinaria se cuente con los apoyos y ajustes razonables que haya establecido el médico tratante, y que
el procedimiento de certificacion de discapacidad se desarrolle en los términos de la Resolucion 1197 de 2024.
El equipo multidisciplinario debera asegurarse de que la persona solicitante comprende de qué se trata la
realizacion del procedimiento de certificacion de discapacidad, que la informacion que de este se derive y su
resultado se registrara en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, y que
esa informacion sera utilizada para apoyar la formulacién, implementacién y seguimiento de politicas publicas,
planes, programas y proyectos, orientados a fa garantia de los derechos de las personas con discapacidad, como
medio de verificacién de la existencia de discapacidad o priorizacion para programas sociales y para el
redireccionamiento a la oferta programética institucional.

Una vez se cuente con la manifestacion de voluntad del solicitante o excepcionalmente de la persona de apoyo,
se Iniciara la valoracion clinica multidisciplinaria.

- RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

Efectuado el procedimiento de certificacion de discapacidad y de acuerdo al resultado del mismo, el equipo
multidisciplinario de la institucién prestadora de servicios de salud debera:

1. Siel resultado establece que la persona solicitante tiene discapacidad:

1.1. Informar a la persona con discapacidad o excepcionalmente a través de la persona de apoyo, los
siguientes aspectos, asegurandose de que comprenda la informacion, para lo cual, de ser necesario,
hara uso de los apoyos y ajustes razonables que requiera:

- El resultado del procedimiento de certificacion de discapacidad y las razones en que este se
fundamenta.

- Que dicho resultado se registrd en el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad.
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- Que el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad, genera el
certificado de discapacidad como documento personal e intransferibie que sefiala los datos
personales de nombre, apeliido, tipo y nimero de documento de identidad, lugar y fecha de fa
valoracion clinica multidisciplinaria, categoria de discapacidad, nivel de dificultad en el desempefio,
perfil de funcionamiento, datos de los profesionales del equipo multidisciplinario y codigo QR.

- La ruta mediante la cual se puede acceder para descargar el certificado de discapacidad es
ingresando al Sistema Integrado de Informacion de la Proteccién Social (SISPRO). Si comesponde
a una persona mayor de edad puede acceder a la descarga del certificado en la pagina SISPRO; si
corresponde a un menor de edad, debe remitirse a la Secretaria de Salud de 1a Entidad Territorial.

- La posibilidad de solicitar una segunda opinion, asi como las condiciones para ello, descritas en el
articufo 11 de la presente resolucion, en caso de no estar de acuerdo con el resultado del
procedimiento de certificacion de discapacidad.

1.2. Entregarie el certificado de discapacidad generado por el Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad. En el evento que no sea posible |a generacion o la entrega del certificado
de discapacidad en la cita, informarle las razones y motivos, y proceder a realizar las acciones
pertinentes para resolver los inconvenientes. En todo caso, el certificado sera entregado dentro de los
cinco (5) dias hébiles posteriores a la realizacion de ia valoracién clinica multidisciplinaria.

2. Siel resultado establece que la persona solicitante no tiene discapacidad, no se generara certificado, y el

equipo multidisciplinario def Prestador de Servicios de Salud debera:

2.1. Informarle al solicitante o excepcionalmente a la persona de apoyo, los siguientes aspectos,
asegurandose de que comprende dicha informacién, para lo cual, de ser necesario, hara uso de los
apoyos y ajustes razonables que requiera:

- Ef resultado del procedimiento de certificacion de discapacidad y las razones en que este se
fundamenta.

- Que dicho resultado se registro en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad, Unicamente como soporte de la realizacion de la valoracion clinica multidisciplinaria.

- La posihilidad de solicitar una segunda opinién, asi como las condiciones para ello, descritas en el
articulo 11 de la presente resolucion, en caso de no estar de acuerdo con el resultado del
procedimiento de certificacién de discapacidad.

- TERMINOS PARA REALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y LA
ENTREGA DEL RESULTADO.

3.

El procedimiento de certificacién de discapacidad y la entrega del resuitade no podra exceder de diecisiete
(17) dias héabiles posteriores al establecimiento del cumplimiento de la documentacion e informacién
entregada para la solicitud de lo descrito en la Resolucion 1197 de 2024.

TIPO DE CONTRATO:

El Contrato a suscribir es de PRESTACION DE SERVICIOS, a que se refiere los articulos 32 — numeral 3 de la l.ey 80
de 1993, 2~ literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y e articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
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4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del objeto del contrato se contara a partir de la suscripcion del Acta de Inicio y en todo caso
sin exceder al 31 de diciembre de 2025.

5. LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades a ejecutar por parte del contratista se desarrollaran en el Municipio de Florencia —
Caqueta.

6. CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION,

La entidad cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal:

,,,,,, . Rube 0 OiFApcon. ] Digendeios

SERVICIOS PARA LA

- : o8 1ec il o
123228 DERECHOR P LA

2025000676 2.3.2.02.02.00 COMUNIDAD, SOGIALES Y EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTEY | $5.000.000
de 9-19-1905- PERSONALES / Personas con 2R
03042005 | 1908040 o de certificacion de | 23228 DERECHOS POR LA
190504000 . . EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y | $5.000.000
discapacidad
AZAR
TOTAL $10.000.000

7. VALOR DEL CONTRATO:

El monto de la vaioracion clinica multidisciplinaria a pagar a los prestadores de servicios de salud se establecio
de acuerdo al costeo de fa valoracién clinica multidisciplinaria simultanea para certificacion de discapacidad
realizado por la Direccion de Regulacion de Beneficios, Costos y Tarifas del Aseguramiento en Salud del
Ministerio de Salud y de la Proteccién Social en el afio 2019, actualizado segun la variacion anual del IPC que
calculd el Departamento Nacional del Planeacion para la vigencia 2025.

b5 .

128,858 1B12% (§146605 9.26% § 160,526 520% 5168873

Instiucionat {122 048] 562%

Vaio_rapfég s 5

Domicliacia | copn|  562%  |ioanel  302%  |S198308]  928%  [S26710| 520% |$220.9m
Fuente: htips:ihw. cane, gov colidax phipiestadislicas-oor-lema/nrecios-y-coslosiniis-Ue-preqos 2l Consyrior Bepe
informas ;

En consideracion a lo anterior, la Secretaria de Salud Municipal pagara cada Valoracion institucional a razén de
CIENTO SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($168.873) y DOSCIENTOS
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($227.979) por Valoracion domiciliaria, para lo
cual el municipio de Florencia ha destinado la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) que sera
ejecutado por monto agotable segiin el tipo y niimero de valoraciones desarroliadas por ef contratista. Este valor
incluye todos los costos directos e indirectos que se deriven de la celebracion, gjecucion y liquidacion del contrato
y demas contribuciones Departamentales y Municipales vigentes.
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ITEM SERVICIO VALOR UNITARIO
1 Valoracion institucional $168.873
2 Valoracion en domicilio $227.979

8. FORMA DE PAGO:

El contrato resulfante del presente proceso de seleccion se cancelard, mediante mensualidades vencidas, cada
pago sera por el valor ejecutado que acredite el contrafista de manera parcial, para efectos del ditimo pago, dicho
valor sera cancelado con acta de recibo final y acta de liquidacion.

Los pagos se realizaran por parte de fa Entidad, previo cumplimiento de los siguientes requisitos

No. Pago % Periodicidad
1 Actas parciales de avance hasta el 90% de acuerdo a la ejecucion del Parcial
conirato. '
2 Un acta final del 10%, una vez culminada la ejecucién del conirato. Final

Los pagos se realizaran por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Hoja de Ruta

Fotocopia de contrato, RUT, Certificacion de disponibilidad, Registro Presupuestal y Acta de Inicio.
Acreditacion del pago de impuestos, tasas y contribuciones necesarias para la legalizacion.

Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato

Las personas naturales presentaran Planilla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del
periodo ejecutado. Aplica / No aplica

Las personas juridicas deberan presentar certificacion de encontrarse al dfa con los aportes a seguridad
social y parafiscal del revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o del representante legal dentro
de los Ultimos seis meses y las planillas de page del periodo correspondiente.

Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica

Facturacion o documento equivalente y certificacion bancaria.

Acta de Supervisién.

Entrada almacén. Aplica / No aplica

Extracto de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de actividades en
la seccion "plan de pagos”.

G

o
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Para las cuentas diferentes a fa primera se requiere:

1. Hojade Ruta

2. Informe del contratista y evidencias de acuerdo a la naturaleza del Contrato

3. Las personas naturales presentaran Planifla de pago de aportes de seguridad social y parafiscal del
periodo ejecutado. Aplica / No aplica

4. |as personas juridicas deberan presentar certificacion de encontrarse al dia con los aportes a seguridad
social y parafiscal de! revisor fiscal (Si por Ley esta obligados a tener) o del representante legal dentro
de los Gltimos seis meses y las planillas de pago del periodo correspondiente.
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5. Formato diligenciado para la aplicacion de rentas laborales. Aplica / No aplica
6. Facturacion o documento equivalente y certificacién bancaria.
7. Acta de Supervision. ;
8. Entrada almacén. Aplica / No aplica
9. Exfracto de publicacién en el SECOP donde se evidencie la publicacion del informe de actividades en

la seccidn "plan de pagos”.
Para el (ltimo pago:

Ademas de los documentos sefalados para las cuentas diferentes a la primera, se debera allegar el Acta de
Liquidacion suscrita por las partes, Acta de Recibo Final,

9. GARANTIAS:

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantias, de/ Decreto 1082 de 2015. Las garantias que
los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: 1. Contrato
de seguro contenido en una péliza. 2. Patrimonio autdnomo. 3. Garantia Bancaria,

Por ofra parte, el Numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Ibidem sefiala que la Garantfa de cumplimiento del
contrato debe cubrir: “Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de perjuicios derivados
de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando ef incumplimiento es imputable al contratista; 3.2
cumplimiento tardio o defectuoso def contrato, cuando ef incumplimiento es imputable contratista; 3.3. Los dafios
imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y 3.4
El pago def valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria’.

Finalmente, el Articulo 2.2.1.2.3.1.12. Ibidem sefiala: Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de
cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta
garantia debe ser de por lo menos el diez por ciento (1 0%) del valor del contrato.

9.1 Cumplimiento Entidades Estatales
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debers presentar la garantia de

cumplimiento en criginal a la entidad dentro de los tres (03) habiles siguientes contados a partir de a firma del
contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

““Caracteristica - ‘Condicion ™~ .

Culquiera de las clases eiticias por &l articule 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase _ saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, {ii) pafrimonio
auténomo, (i) garantia bancaria.

Asegurado/ .y L

beneficiario Municipio de Florencia identificada con NIT 800.095.728-2

Amparos, : Vigencia Valor Asegurado

vigencia y valores | | Cumplimiento general del confrato y | Plazo del conirato y seis | 20% del valor del contrato

asegurados ¢l pago de las multas y la clausula | () meses mas.

penal pecuniaria que se le impongan




cODIGo ; ; FECHA DE EMISION
A2.POG.FO1 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 970512022
FECHA DE ACTUALIZACION
VERSION -
10 ACEPTACION DE OFERTA PAGINA:
ALCALDIA DE 12 de 16
FLORENCIA
Caracteristica Condicidn

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del confrato y tres | 5% del valor dei contrato
sociales legales e indemnizaciones | {3) afios mas.
laborales del personal que el
contratista haya de ufilizar en el
territorio nacional para la ejecucion del
conirato
Calidad del servicio Piazo del confrato y seis | 20% del valor del contrato
{6) meses mas.
s  Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedide por la
Camara de Comercio respectiva, y no sblo con su sigia, a no ser que en &l referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
s No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los infegrantes ded
Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal ¢ consorcio, se debe incluir razon
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
+ Para el confratista conformado por una estructura plural {unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser oforgada por todos los integrantes del Conirafista, para lo cual se debera
relacionar claramenie los integrantes, su identificacion y porcantaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e NGmero y afio del confrato
Informacion e Objeto del contrato
necesariadentro | »  Firma del representante legal de! contratista
de la poliza »  En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor £j. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prémroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segin el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarén los procesos sancionatorios a que haya
lugar

9.2. Responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad
con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién y

Clase Contrato de seguro contenide en una pdliza

Asegurados Municipio de Florencia identificada con NIT 800.095.728-2 y el Contratista

» Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con &l nombre o razon social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigia, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador *  No se aceptan garantias a nombre del representante legai o de alguno de los integrantes del
cansorcio. Cuando el contratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

¢ Para el confratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura piural, para lo cual se
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+Caracteristica _Condicion

deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Valor Doscientos (200) SMMLV :
| Vigencia lgual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Florencia identificada con NIT 800.095.728-2

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista ¢ subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extraconiractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Amparos

e Nimero y afio del contrato

Informacitn ¢ Obieto del contrato

necesaria dentro de | o Firma del representante legal del contratista

la poliza *  Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Es obligacion del contratista cargar la poliza debidamente firmada en el apartado de condiciones financieras y
garantias del respectivo proceso contractual dentro de fa plataforma del SECOP II.

10. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del confrato sera ejercida por CAUPOLICAN MARTINEZ ESPINOSA — Profesional
Universitario Grado 12 Cédigo 222 de [a Secretaria de Salud Municipal o por quien designe el Ordenador
del Gasto o su delegado de conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, mediante el Decreto
Municipal No. 0656 del 29 de julio de 2015, Decreto 0067 del 01 de marzo de 2017 en el cual se regula las
funciones del supervisor.

Las funciones de supervision o interventoria deberan realizarse conforme a lo establecido en el Estatuto
General de Confratacion Piblica y el Manual de Contratacién del Municipio.

11.0BLIGACIONES:
11.1.DEL MUNICIPIO:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.
2. Entregar al contratista la informacion que se requiera para el adecuado desarrollo y cumplimiento del

contrato.

3. [mpartir al contratista directrices y orientaciones para ef desempefio de las actividades propias del objeto
contractual.

4. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del objeto contractual y ef cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

5. Realizar el pago al contrafista en la forma, condiciones pactadas y sefialadas del contrato.
Aprobar oportunamente la garantia (inica que en debida forma constituya el contratista.

7. Las demas que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo con la naturaleza del
contrato establezca la Ley.

o
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11.2. DEL CONTRATISTA:
11.2.1. OBLIGACIONES GENERALES

El contratista se compromete a cumplir, ademés de las obligaciones inherentes al contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

1. Suscribir el Acta de Inicio del contrato.

2. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados. _

3. Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demés condiciones establecidas.

4, informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de
cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

5. Deber4 pagar los impuestos municipales a que dé fugar.

6. Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segn aplique, realizar la inspeccion del
contrato y ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento
del contrato.

7. Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

9. El contratista debera realizar la entrega de soportes como informes, fotograficas que se generen en el
transcurso de la ejecucion del contrato.

10. Suscribir el Acta de Liquidacion del contrato cuando a ello haya lugar, salvo que por la naturaleza del
contrato no sea obligatorio realizarlo.

11. Las demas que deriven de la ejecucion contractual.

11.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Ejecutar y responder directamente por la garantia del desarrollo de las valoraciones y registro de personas
con discapacidad, en las condiciones técnicas exigidas en los estudios previos, y atendiendo a lo estipulado
en las Resoluciones 1197 de 2024.

2. Notificar a la Secretarfa de Salud Municipal el talento humano (equipo interdisciplinario) que sera
responsable del procedimiento de valoracién para la certificacion de discapacidad, enviando copia de
contratos ¢ nombramientos.

3. Elflos equipos multidisciplinarios deberan estar conformados por profesionales registrados en el directorio
nacional de Certificadores de Discapacidad el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

4. En caso de conformar ofro equipo, cambiar alguno de los profesionales o incluir profesionales adicionales
al proceso, se debera certificar ante la entidad territorial municipal la idoneidad y formacién de los mismos
de acuerdo a los lineamientos nacionales en la materia.

5. Contar con los servicios habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS
de medicina, enfermerfa, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, y Optometria.
Deberéa anexar el certificado de habilitacién vigente en REPS.

6. El contratista se compromete a realizar el procedimiento de certificacion de discapacidad en los términos

del ANEXO TECNICO - MANUAL TECNICO DEL REGISTRO Y CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD de
la Resoclucion 1197 de 2024,



cODIGO ; . FECHA DE EMISION
AZ.PD6.FO1 ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2TI0S2022
FECHA DE ACTUALIZACION
VERSION '
ALCALDIA DE 10 ACEPTACION DE OFERTA PAGINA:
FLORENCIA 13 de 16

7. Definir una persona para la coordinacion y ejecucion del contrato desde la IPS, quien sera el enlace con la
Secretaria de Salud Municipal y propendera por la articulacion y ejecucion optima del contrato.

8. Disponer de la infraestructura fisica, técnica, tecnoldgica y administrativa necesaria para la prestacion del
servicio y el reporte de la informacion resultante de la valoracion clinica multidisciplinaria en ef Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, la disposicion de computadores y
conectividad optima para el cargue de la informacion, asi como del personal, insumos Y procesos
administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.

9. Disponer de agendas abiertas para la asignacion de citas con el equipo multidisciplinario.

10. Garantizar que los centros de atencion y/o infraestructura de la IPS cuente con apoyos y ajustes razonables
durante la valoracion por el equipo muitidisciplinario, acorde con las necesidades de cada solicitante,
definidas por el médico tratante, sea para la modalidad institucional o domiciliaria.

11. Reportar informacién, a través del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccion Social (SISPRO),
segun directrices de la Secretaria de Salud Municipal y lineamientos def Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

12. Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa requerida para el reporte de la
informacion resultante def procedimiento de certificacian de discapacidad en el RLCPD.

13. Entregar copia del certificado al solicitante segn criterio profesional y cuando la persona con discapacidad
0 excepcionalmente su representante fo requiera.

14. Direccionar a la persona con discapacidad hacia la secretaria de inclusion social municipal de Florencia,
para el suministro de informacion relacionada con los usos del certificado de discapacidad.

15. Radicar en la Secretaria de Salud Municipal, informe mensual descriptivo reportando la gjecucion del
contrato, el cual deberd contener informacion cuantitativa y cualitativa en relacion al avance de las
valoraciones realizadas, con copias de historia clinica, copia de certificaciones (en caso de que aplique),
cronograma ejecutado y otros soportes derivados de la ejecucion contractual.

16. Presentar un informe final, detallando el 100% de la ejecucion del contrato; el informe incluiré los siguientes
criterios: a) Certificacion del cumplimiento de actividades realizadas por la IPS; b) La IPS debera entregar
en medio magnético historias clinicas y las respectivas certificaciones (segtin aplique al criterio profesional
del equipo multidisciplinario); ¢} Relacion del talento humano (equipo interdisciplinario) responsable del
procedimiento de valoracion para la cerfificacion de discapacidad (copia de contratos o nombramientos).

17. Las demas obligaciones legales a que haya lugar

13. CESIONES:

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la Entidad, pudiendo este
reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion. La cesién se efectuara de conformidad
con lo establecido en el Articufo 893 del Codigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones
vigentes sobre la meteria.

14. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO:

Con el objeto de conminar al Contratista al cumplimiento de [as obligaciones que se encuentren en mora o retraso,
EL MUNICIPIO podra imponerle al Contratista muitas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento
(0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal
efecto, EL MUNICIPIO observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El
valor acumulado de las multas impuestas al Contratista no podra superar el 20% del valor del contrato. D. La
imposicién de multas no impedira Ia aplicacién de ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. E)
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Contratista autoriza que EL MUNICIPIO descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a fas multas
que se llegaren a causar.

15. PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales, por parte del Contratista, éste debera pagar al
MUNICIPIO, la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, fa cual sera cancelada o
descontada segln el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato. Lo anterior de conformidad con el
articuio 17 de [a Ley 1150 de 2007.

16. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION:

De acuerdo con el Decreto No. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento para la contratacion de
minima cuantia” en su numeral 8, establece: La oferta y su aceptacion constituyen el contrato. Para su ejecucion
se requiere del registro presupuestal, la aprobacién de las garantias, el pago de estampillas, demas impuestos
a los que haya lugar y la suscripcion del acta de inicio.

Este contrato se entiende firmado electrénicamente a través del usuario de cada uno de las partes en el
SECOP II, en el link del contrato.

Proyectd | Pedro José Orozoo Cruz Cargo Contratista GIT Contratacion
Revisé Diego Fernando Ramirez Palacios Cargo Asesor GIT Contratacién
Aprobé Jorge Ricarde Murcia Morales Cargo Jefe Oficina Asesora Juridica




