Cédige: FO-GJU-54
' SISTEMAS INTEGRADQS DE GESTION INSTITUCIONAL "
Varsién: 4
ACTA DE SEGUIMIENTO .
Imviyumbo DE CONTRATOS DE PRESTACIGN DE SERVICIOS Focha: | 1ameroes
ACTA No. 1
CPS No. 100-12-09-001-2025 DEL 17 DE ENERO DE 2025
Nombre del Contratista Obleto del Contrato

JOHN ALEXANDER PINO HENAO

C.C. 1,118,291,281

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS COMO TECNOLOGO EN ELECTRONICA AL PROCESO DE GESTION TIC,

S

;%Eecha deo FlmZ%%TContrato galor de Fecha de Iniclo Reglstro:presupuastal 4 Fecha de tnrmlnacién
e ontrato No. *“ | FachaExp. | )
417 DE ENERO DE 2025 $ 27.820.000 20 DE ENERO 2026 000013 2010112025 2611212025
Duraclién del contrato L commNombre del Stpervisor Cargo
11.5 { ONCE MESES Y MEDIO EVELYN LOAIZA GOMEZ JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
No de planilla del pago a‘la seguridad soclal Valor pagado Verlficado: E
4626645591 $413.300

Forma de Pago

El valor del confrato asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS MICTE($27.830.000), el
cual se pagara de la sigulente manera: EL CONTRATANTE cancelara el valor del contrato de [a siguiente manera: a, Una (01) cuota por
valor de UN MILLON DOSCIENTQS DIEZ MIL PESOS M/CTE (51.210.000). b. Once (11) cuotas por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS MI/CTE ($2.420.000) hasta Diciembre de 2025., previa presentacléon de un informe de
actividades desarrolladas como requisito para cada uno de los pagoes, certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato
y 1a planilla de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo a lo establecido en el articulo 244 de la Ley 1955 del
2019 y los plazos establecidos en el ardlculo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de julio de 2018, hasta entrar envigencia la Ley 2381 de 2024,

1. OTRO SI VALOR

o
o # Otro S|

N° de CDP y fecha

N°RPy fechia,;%,

Fecha de Terminacién

2. EJECUCION DEL CONTRATO

{3} Actividades contractlzales

Actividades Ejecutadas o Producto

Ublcacidn fisica de la evidencla

a. Apoyar en la formulacién y ejecucion del Plan
Estratégico de Tecnologias de la Infarmacién y
Comunicaciones - PETIC y los que se deriven del
mismo.

Brindé apoyo en [a revisién y actualizacién del
Plan Estratégico de Tecnologias de [a
Informacion y las Comunicaciones (PETIC)
para la vigencia 2026,

Anexo evidencia en la carpeta contractual N* CPS
No. 100-12-09-001-2025, plataforma SECOP Il y
Servidor SM-IMVY L

b. Apoyar la implementacion de los lineamientos del
procesa Gestion TIC.

Brindé apoyo en [a revision y actualizacion del
Plan de Seguridad y Privacidad de la
Informacién para la vigencia 2026

Anexo evidencia en la carpeta contractual N° CPS
No, $00-12-09-001-2025 y plataforma SECOP Il

Brindé apoyo en la revision y actualizacion del
Plan de Tratamiento de Riesgos de
Seguridad y Privacidad de la Informacidn para
la vigencia 2026

Anexo evidencia en la carpela contractual N° CPS
No. 100-12-09-001-2025 y plataforma SECOP Il

¢. Revisar, mantenaer, actualizar, e instalar el
sofiware de los equipos de cémputo de la Entidad.

Revisidn de la Planta Telefénica de la Entidad

Revisién de la red inalambrica y alambrica de
la Entidad.

Revisién del NVR de las Céamaras de,
Seguridad

Ravisidn del Servidor del Institulo

Actualizacion del aplicativo ASCIL a la version
18.11.07.0

Instalacion de Equipo nuevo a! arez de
Direccidn Tecnica {Adriana Salinas)

Cambio de Disco Duro y actualizacion del
Sistema Operativo en el equipo del area de
Juridico (Ayda Dominguez)

Mantenimiento e Instalacion del equipo
equipo de Escritorio en el area de Archivo
(Patricia Moreno)

Mantenimiento e Instalacion del equipo
equipo de Escritorio en el area de Direccidn
Tecnica (Adriana Salinas})

L

Anexo evidencia en la carpeta contractual N* CPS
No. 100-12-09-001-2025 y plataforma SECOP 1

d. Apoyar en la creacidn, modificacion, actualizacion
de bases de datos y archivos digitales requeridos
por [a entidad,

Se brindd apoyo en la creacion de los codigos
para los equipos y los aires acondicionados
nuevos que ingresaron a la entidad.

Anexo evidencia en la carpeta contraciual N° CPS
No, 100-12-09-001-2025 y plataforma SECOP i

Backup de la informacion del equipo de
Juridico (Ayda Dominguez)

Anexo evidencia en la carpeta contractual N* CPS
No. 100-12-09-001-2025 y plataforma SECOP 1l #

Publicacién del Informe de Contratacidn del
mes de Octubra de 2025 en la pagina web del
institulo imviyumbo@imviyumbo.gov.co

Anexo evidencia en la carpete;a contractual N° CPS
No. 100-12-08-001-2025 y plataforma SECOP Il y
pagina Web de imviyumbo@imviyumbo.gov.co

|

e. Instruir a los funcionarios y perscnal de la Entidad
para |la adecuada aplicacién de los medios
tecnoldgicos de informacidn,

Se Instruyo a la funcionaria dsl area de
Gerencia, Ana Figueroa en el proceso de
cargue y gestidn de la informacién en el
dispositivo NAS, garantizando el adecuado
almacenamianto y respaldo de los archivos
institucionales.

Anexo evidencia en la carpslz‘: contractual N° CPS
No. 100-12-09-001-2025 y piataforma SECOPII
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Codigo: FO-GIU-B: |, o TR
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION INSTITUCIONAL * : A
Versiin: 4 TS %,
ACTA DE SEGUIMIENTO Focha: PP
I!‘.’.‘.Y..!X.‘:.‘ mbo DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS *
= S .
{. Parlicipar activamente en todas las actividades y ‘; g
evenlos lnsmucxon'ales organtzadqs por la Entidad, |Se participo dP 'la capacitacion reallzalda Por | . exo evidencia en la carpeta contractual N* CPS i
en las que se requiera su presencia y en las cuales |el area de Juridico tema SIGEP Il el dia 18 de N
: N . . 100-12-09-001-2025 y plataforma SECOP Il
se haga necesario el apayo del personal contratista [noviembre de 2025
de la entidad para Ia logistica de las mismas _
ko E e Observaclones - L {
3. EJECUCION PRESUPUESTAL
S Period ) - % de
3:5:"? ,S‘L"‘ jm A 'ariodo e B, >
Valor del Contrato™ Valor a Pagar Valor por Efecutar del Mes del av.a"ce * de,gvanca )
e il Informe|  informe periédico contractual total- '
" | . contractual e
$1.210.000 ’ $ 26.620.000 1 ENERO 8,70% . £8,70%
$2,420.000 $ 24.200.000 2 FEBRERO 8,70% 17.39%
5 2,420.000 $21.780.000 3 MARZO 870% .26,09%
$ 2.420.000 $ 19,360,000 4 ABRIL 8,70% 34,78% aglh
5 2.420.000  16.940.000 5 MAYO 8.70% 43,48% )
$2.420.000 $ 14.520.000 3 JUNIO 8,70% 5217%
$27.830.000 $ 2.420.000 $ 12.100.000 7 JULIO 8,70% 60.87%
$ 2.420.000 $ 9.680.000 8 AGOSTO 8,70% 69,57%
$ 2,420,000 7.260.000 9 SEPTIEMBRE 8,70% 78,26%
$ 2.420.000 4,840,000 10 OCTUBRE B,70% BE6,96% N
$ 2,420,000 2.420.000 11 NOVIEMBRE B,.70% 9585% e
12 DICIEMBRE 8,70% 100,00%
VALOR N* 2 —

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

En mi condicién de contratista independiente al servicio de IMVIYUMBO, en aplicacién del articulo 1 de Decreto Nacional N° 1273 del 23 de Julio de
2018, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla unica par apories a la seguridad social correspondiente al mes a8
NOVIEMBRE en ejecucién del contrato No. 100-12-09-001-2025, se realizard mes vencido, en los primeros diez (10) dias del mes de DICIEMBRE de
2025. =

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico 8l cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desamollo de las actividades
especificas descritas en el acta de seguimiento correspondienta al mes de NOVIEMBRE del 2025 segtn lo pactado en el contrato en referancia, acta que
se anexa debidamente refrendado por las partes.lgualmente se anexa planilla de pago de la sequridad social.

5. OBSERVACIONES GENERALES

NIA

Para constancia de lo anteror, ser firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No.100-12-09-001-2025, en el Municipio de Yumbo, el dia
Ventiocho (28) de Noviembre def2025.

3

Flirma det Supervisor Firma del Contratista
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'%‘501 / _g}fd‘j PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\ ]
COMPROBANTE DE PAGO . Bancoomeva oo,
. N T N “+#pATOS GENERALES DEL APORTANTE R
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118291281
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHN ALEXANDER PINO HENAO
CIUDAD/MUNICIPIO: YUMBO DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION; CARRERA 8 N 6-33 TELEFONO: 3761578
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA AGTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): _ NO
B o & W &= % DATOS GENERALES DE LA PLANILLA F P b o e fwdd
NUMERO PLANILLA: 4626645591 TIPO DE PLANILLA: Si:INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MEST octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANC: 2025 SALUD: ANO: 2025
DiAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (azaa/mm/dd): 2025/11/12 NUMERO AUTORIZACION:; 9994677250
N s . NOVEDADES ™ T T . ]
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR VSR ¥STD -SLN:FGOM IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
FaoNor T T FSAlv - i
I N I = . T
o .. LIQUIDACION GENERAL: - T ©
/’ S " .. TOTALES i
Va N COTIZANTES | TOTAL PAGADO
. L e PENSION - T ‘ i o,
i / *  CADMINISTRADORA . N
NIT cODIGO i [ 2 U 'NOMBREzmms mres s
B002279406 | 231001 i P 0 Y™ _231001-COLEONDOS i ! 1 —~$ 227.800
SUBTOTAL: 1, $ 227.800
i ¥ e oo, |wemm o E=Tw ! -
s S “-?ﬁ " SALUD 3 v 1 it
% N ADMINISTRADORA £
NIT CcORIGO Ay N NOMBRE v N
8000887022 EPS010 Y. CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE.SALUD .- 1 $ 178.000
SUBRTOTAL: i § 178.000
L R ey A el U S
B oW i RIESGOS PROFESIONALES . s . A T
e ADMINISTRADORA.= el
NIT CODIGD ' 'NOMBRE -
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 _$7.500
SUBTOTAL: 18 $7.500
>
h VALOR SIN MORA: $ 413:300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: " $ 413.300

i

e

2025/11/12 10:42 AM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE1
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL | Codigo: FO-GJU-62 -
Sial Versi_;':_n: 1

. REGISTRO DE EVIDENCIAS Fecha: |20/08/2021
. ’,!511‘_'__?_;;&3_9_”'529 PARA ACTA DE SEGUIMIENTO CPS = '

Pagina1de 3

MES: NOVIEMBRE *No. CONTRATO: | CPS-130-12-09-001-2025

NOMBRE CONTRATISTA: | JOHN ALEXANDER PINO HENAO

NOMBRE SUPERVISOR: - | EVELYN LOAIZA GOMEZ

B

TIPO DE REGISTRO: | DOCUMENTO FOTOGRAFIA DIGITAL |

Kl u

INFORME MENSUAL DE
CONTRATACION

'\\ Can\bhrfmAEd:aénmm -}“S& @ S

Informe Personeria 2025 ] O

¢ Informe Personeria - Octubre - 2025

¢ Informe Personeria - Septiembre - 2025 -
» Informe Personeria - Agosto - 2025

s Informe Personeria - Julio - 2025

Informe Personeria - Junio - 2025

» Informe Personeria - Mayo - 2025

[ 3

» Informe Personeria — Abril - 2025

s Informe Personeria - Marzo - 2025

o |nforme Personerid - Febrero - 2025
= |nforme Personeria - Enero - 2025

i e S
[ ]

?isfgf

N r
L

Publicacién del Informe de Contratacion del mes de octubre de 2025 en la pagina
web del instituto imviyumbo@imviyumbo.gov.co

Se Instruyo a la funcionaria del area de Gerenma Ana Figueroa en el proceso de
cargue y gestion de la informacion en el dlsposmvo NAS, garantizando el adecuado
almacenamiento y respaldo de los archivos institucionales. _ ¢

“—

Este documento es propiedad del Instituto Municipal de Reforma Urbana y de Vivienda de Interés Social de Yumbo - IMVIYUMBO.
Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorlzacién de la Gerencia General
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL

Cadigo: FO-GJU-62

e

| g'@ Version: 1
= REGISTRO DE EVIDENCIAS Fecha: 120/08/2021
Imylyumio PARA ACTA DE SEGUIMIENTO CPS —
Pagina2de 3
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Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la Gerencia General
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Este documento es propiedad del Instituto Municipal de Reforma Urbana y de Vivienda de Interés Social de Yumbao - IMVIiYUMBO.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL | S8digo: FO-GJU-62
« _7 siel” Version;, 1
v b -
REGISTRO DE EVIDENCIAS Fecha: |20/08/2021
PARA ACTA DE SEGUIMIENTO CPS —
L i Pagina 3 de 3
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Se participo de la capacitacion realizada por el area de Juridico tema SIGEP Il el dia 18 de noviembre de 2025

~

Este docume'rgtn es propiedad del Instituto Municipal de Reforma Urbana y de Vivienda de Interés Secial de Yumbo - IMVIYUMBO.
Prohibida su reproduccién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la Gerencia General

O ° @




¥+

ItSIGlll

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

CODIGO: FG*GTI-03

VERSION 1

FECHA: 26/01/2022

CONTROL DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVQC Y CORRECTIVO DE IMVIYUMBO

RESPONSABLE: EVELYN LOAIZA

AREA: PLANEACION 1al-30 11 e 2025
CODIGO: MONITOR Cru UPS RAM HDD/SSD | PROCESADOR
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
TRABAJO DIA
ACTIVIDAD REALIZADO | REALIZADO OBSERVACIONES
1 |{RECEPCION DEL EQUIPO (REVISION FISICA) :
2 |[RESPALDAR LA INFORMACION )
3 |CAMBIO DE MEMORIA RAM
4 |CAMBIOQ DE DISCO DURO
5 |CAMBIO DE PASTA DISIPADORA, AL PROCESADOR i _
6 |SOPLETEAR LA FUENTE DE PODER
7 |LIMPIAR EL GABINETE DE LA PC
8 |LIMPIAR EL TECLADCO Y MOUSE =
9 |LIMPIAR LA PANTALLA DEL MONITOR
10|REVISION DE LA IMPRESORA T
11 |LIMPIEZA DE LA IMPRESORA
12 |REVISION DEL ESCANER
13|L.IMPIEZA DEL ESCANER '
14 |REVISION DE LOS ROUTER X 1 AL30 Verificacion del funcionamientiy,
15|REVISION DE LA PLANTA TELEFONICA X 1 AL30 Verificacion del funcionamiento
16|REVISION DEL NVR X 1 AL30 Verificacion del fimcionamiento
17|REVISION DE LOS ROUTER X 1 AL30 Verificacion del fincionatiento
18|REVISION DE LOS UPS X 1 AL30 Verificacion del fimcionamiento

ACTIVIDAD

TRABAJO
REALIZADO

REALIZADO

DESCARGAR ACTUALIZACION DE DRIVERS

-

DESCARGAR ACTUALIZACIONES DE WINDCOWS

CHECKDISK (CHEQUEOQ DE DISCO)

CREAR PUNTO DE RESTAURACION INICIAL

ACTUALIZAR EL ANTIVIRUS

ELIMINAR ARCHIVOS TEMPORALES

ANALJTZAR EL SISTEMA CONTRA MALWARE

CONFIGURACION DE LA IMPRESORA

(C-NE--RES N LN IRy | R

CONFIGURACICN DEL ESCANER

—
=

DESFRAGMENTAR DISCO DURO

s
[ M)

ACTUALIZACION DEL ASCII

ot
W

ACTUALIZACION DEL NAS

1/11/2025

Actualizacion NAS

[
th

ACTUALIZACION DEL SERVIDOR

b

171172025

Acmudlizacion Servidor

REALIZA MANTENIMIENTO

L=

RECIBE DE C,

ORMIDAD

NOMBRE Y FIRMA

FIRMA DEL USUARIO
1

R
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SISTEMA [NTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL

*SIGI"

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

CODIGO: FC-GTI-03

VERSION 1

FECHA: 19/09/2023

CONTROL DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMVIYUMBO

RESPONSABLE: Dia
AREA: DIRECCION TECNICA 5 11 2025
CPU urs RAM HDD/SSD | PROCESADOR
CODIGO: 0512 N/A 8GB 256GB INTEL IS5

TRABAJO
ACTIVIDAD REAr | EALIAADO OBSERVACIONES

1 JRECEPCION DEL EQUIPO (REVISION FISICA) X 5/11/2025 Instalacion Equipo
2 |RESPALDAR LA INFORMACION X 5/11/2025 Backap del Equipo
3 [CAMBIO DE MEMORIA RAM

4 |caMBIO DE DISCO DURD X spers | CemoledeD ';;BD ““’;HDD #
5 [CAMBIO DE PASTA DISCIPADORA AL PROCESADOR X 51172025 Mantenimiento

6 |SOPLETEAR LA FUENTE DE PODER X 51172025 Mantenimiento

7 |LIMPIAR EL GABINETE DE LA PC X 5/11/2025 Mantenimicato

8 |LIMPIAR EL TECLADO Y MOUSE X 5/11/2025 Mantenimicnto

9 [LIMPIAR LA PANTALLA DEL MONITOR X 5/1172025 Mantenimiento.
10|REVISION DE LA IMPRESORA '

[
-t

LIMPIEZA DE LA IMPRESORA

12 REVISION DEL ESCANER

13 |LIMPIEZA DEL ESCANER

14 |REVISION DE LOS ROUTER

15|REVISION DE LA PLANTA TELEFONICA

16 |REVISION DEL NVR

17|REVISION DE LOS ROUTER

18|REVISION DE LOS UPS

ACTIVIDAD

N0 DESOERVARE
DIA
REALIZADO

TRABAJO
REALIZADO

OBSERVACIONES

DESCARGAR ACTUALIZACION DE DRIVERS

X 5/11/2025

Actualizacion de los Drivers

DESCARGAR ACTUALIZACIONES DE WINDOWS

CHECKDISK (CHEQUEO DE DISCO})

[

CREAR PUNTO DE RESTAURACION INICIAL

ACTUALIZAR EL ANTIVIRUS

ELIMINAR ARCHIVOS TEMPORALES

|

ANALIZAR EL SISTEMA CONTRA MALWARE

CONFIGURACION DE LA IMPRESORA

X 51172025

Configuracion de la impresora
L3110 i

W o se |Nenjun s | W=

CONFIGURACION DEL ESCANER

[
=

DESFRAGMENTAR DISCO DURO

k.
[ ]

ACTUALIZACION DEL ASCII

Ik
(7]

ACTUALIZACION DEL NAS

15| ACTUALIZACION DEL SERVIDOR

REALIZA MANTENIMIENTO
e

NOMBRE Y FIRMA

e Gieee

FIRMA DEL USUARIO

3
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"SIGI”
MANTENIMIENTO

Imylyumbo

DE EQUIFOS

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL

CODIGO: FO-GTI-03

VERSION 1

FECHA: 19/09/2023

CONTROL DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVQ DE IMVIYUMBO

JSUARIQ - == EEC
RESPONSABLE: ADRIANA SALINAS Dia Mes Afio
AREA: DIRECCION TECNICA 6

: B LE Cr T
CODIGO: MONITOR CrU UPs RAM HDD/SSD | PROCESADOR
i NIA NIA N/A 16GB 312GB RYZEN 5

ACTIVIDAD

REALIZADO

DIA
REALIZADO

OBSERVACIONES

RECEPCION DEL EQUIPO (REVISION FISICA)

X

6/11/2025

Instalacion Equipo Nuevo

RESPALDAR LA WFORMACION

CAMBIO DE MEMORIA RAM

CAMBIO DE DISCO DURO

CAMBIO DE PASTA DISCIPADCRA AL PROCESADOR

SOPLETEAR LA FUENTE DE PODER

LIMPIAR EL GABINETE DE LA PC

LIMPIAR EL TECLADQ Y MOUSE

LIMPIAR LA PANTALLA DEL MONITOR

Sle|e|alan|sv|w]-

REVISION DE LA IMPRESORA

i1

LIMPIEZA DE LA IMPRESORA

12

REVISION DEL ESCANER

13

LIMPIEZA DEL ESCANER

14

REVISION DE LOS ROUTER

15

REVISION DE LA PLANTA TELEFONICA

16

REVISION DEL NVR

17|REVISION DE LOS ROUTER

18

REVISION DE LOS UPS

ACTIVIDAD

TRABAJO
REALIZADO

VENTINO DESOFTW;

DIA
REALIZADO

OBSERVACIONES

DESCARGAR ACTUALIZACION DE DRIVERS

DESCARGAR ACTUALIZACIONES DE WINDOWS

CHECKDISK (CHEQUEO DE DISCO)

CREAR PUNTO DE RESTAURACION INICIAL

ACTUALIZAR EL ANTIVIRUS

ELIMINAR ARCHIVOS TEMPORALES

ANALIZAR EL SISTEMA CONTRA MALWARE

CONFIGURACION DE LA IMPRESORA

6/11/2025

Configuracién de la impresora
L3110
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CONFIGURACION DEL ESCANER

bt
=

DESFRAGMENTAR DISCO DURO

b
o]

ACTUALIZACION DEL ASCIL

-

i
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ACTUALIZACION DEL NAS

6/11/2025

T

Configuracién del ingreso al NAS

-
th

ACTUALIZACION DEL SERVIDOR

REALIZA EﬁNTENIMIENTO

EGIBE DE CONKFO IDAD
AEHS 7 =

NOMBRE Y FIRMA

FIRMA DEL USUARIO
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CONTROL DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMVIYUMBQ

RESPONSABLE: AYDA DOMINGUEZ Dia Mes Alfio

ARFA: JURIDICO 10 i1 .2025,.

CODIGO: MONITOR CPU urs RAM HDD/SSD PROCESADOR"
’ 0531 0535 N/A 8GB 256GB RYZEN 3

o MANTENIMIENTO PREVENTIYO DE HARDWARE L E
TRABAJO DIA ‘
ACTIVIDAD REALIZADO | REALIZADO ORSERVACIONES

1 |RECEPCION DEL EQUIPO (REVISION FISICA) X 10/11/2028 Cambio de Equipo
2 |RESPALDAR LA INFORMACION X 10/11/2025 Backup del Equipo
3 [CAMBIO DE MEMORIA RAM ‘
4 |CAMBIO DE DISCO DURO X 101112025 | CombioDe D;SC; Duro HDD a
5 {CAMBIO DE PASTA DISCIPADORA AL PROCESADOR. X 10/1172025 Mantenimiento-
6 |SOPLETEAR LA FUENTE DE PODER X 10/11/2025 Mantenimiento’
7 |LIMPIAR EL GABINETE DE LA PC X 10/11/2025 Mantenimiento, “
8 |LIMPIAR EL TECLADO Y MOUSE X 10/11/2025 Mantenimiento
9 [LIMPIAR LA PANTALLA DEL MONITOR X 10/11/2025 Mantenimiento I
10|REVISION DE LA IMPRESORA -
11 |LIMPIEZA DE LA IMPRESORA P
12 |REVISION DEL ESCANER ~
13|LIMPIEZA DEL ESCANER i
14|REVISION DE LOS ROUTER
15|REVISION DE LA PLANTA TELEFONICA |
16|REVISION DEL NVR.
17|REVISION DE LOS ROUTER
18|REVISION DE LOS UPS -

T Lont TN
TRABAJO DIA = .
ACTIVIDAD R | REALIZADO oasmmcuom-;f" B
1 [DESCARGAR ACTUALIZACION DE DRIVERS X 1071172025 Actualizacion de Drivers
Actualizacton de Sistema
2 | DESCARGAR ACTUALIZACIONES DE WINDOWS X 10/11/2025 Operativo |
3 [CHECKDISK (CHEQUEO DE DISCO) ;
3 |[CREAR PUNTO DE RESTAURACION INICIAL '
5 |ACTUALIZAR EL ANTIVIRUS
6 |ELIMINAR ARCHIVOS TEMPORALES
7 [ANALIZAR EL SISTEMA CONTRA MALWARE e
8 |CONFIGURACION DE LA IMPRESORA X 1011172025 C°“ﬁg“‘a°‘°;‘3%%};‘];mpmf°’a FS-
9 [CONFIGURACION DEL ESCANER .
10]DESFRAGMENTAR DISCO DURO i
12| ACTUALIZACION DEL ASCH
I
13| ACTUALIZACION DEL NAS X 10172025 | oo fouracion del ingresoal NAS
15| ACTUALIZACION DEL SERVIDOR |
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL

MANTENIMIENTO DE EQUIFOS
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FECHA:

15/09/2023

CONTROL DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE IMVIYUMBO

RESPONSABLE:

AREA: ADMINISTRATIVO

CODIGO: MONITOR

HDD/SSB

PROCESADOR

0358

iTB RYZEN

3

ACTIVIDAD

REALIZADO

TRABAJO

REALTZADO

DIA

OBSERVACIONES

RECEPCION DEL EQUIPO (REVISION FISICA)

X

4/11/2025

Cambio de Equipo

RESPALDAR LA INFORMACION

X

4/11/2025

Backup del Equipo

CAMBIO DE MEMORIA RAM

CAMBIO DE DISCO DURO

CAMBIO DE PASTA DISCIPADORA AL PROCESADOR

SOPLETEAR LA FUENTE DE PODER

LIMPIAR EL GABINETE DE LA PC

al-djen|uh] b [N

LIMPIAR EL TECLADO Y MOUSE

A -]

LIMPIAR LA PANTALLA DEL MONITOR

—
=

REVISION DE LA IMPRESORA

b
[

LIMPIEZA DE LA IMPRESORA

b
[

REVISION DEL ESCANER

-
w

LIMPIEZA DEL ESCANER

[
-

REVISION DE LOS ROUTER

15

REVISION DE LA PLANTA TELEFONICA

16

REVISION DEL NVR.

17

REVISION DE LOS ROUTER

18

REVISION DE LOS UPS

PREVENTIVODESOETW,

ACTIVIDAD

REALIZADO

TRABAJO

REALIZADO

OBSERVACIONES

DRSCARGAR ACTUALIZACION DE DRIVERS

X

4/11/2025

Actualizacién de Drivers

DESCARGAR ACTUALIZACIONES DE WINDOWS

X

4/11/2025

Actualizacion de Sistema

Qperativo

CHECKDISK (CHEQUEO DE DISCQ)

CREAR PUNTO DE RESTAURACION INICIAL

ACTUALIZAR EL ANTIVIRUS

ELIMINAR ARCHIVOS TEMPORALES

ANALIZAR EL SISTEMA CONTRA MALWARE

CONFIGURACION DE LA IMPRESORA

W |eexlaveals Wl B2 |

CONFIGURACION DEL ESCANER
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DESFRAGMENTAR DISCO DURO

i
[

ACTUALIZACION DEL ASCH

=]
[

ACTUALIZACION DEL NAS

411112025

Configuracion del ingreso al NAS

—t
h

ACTUALIZACION DEL SERVIDOR

REALIZA MANTENIMIENTO

RECIR ONEORMIDAD
\

NOMBRE Y FIRMA

FIRMA
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