FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL [

Bogota D.C, AGOSTO de 2020

Nombre completo: CAROL PATRICIA FIGUEREDO VELANDIA
Identificacidn: C.C. 52.812.182
Nacionalidad: COLOMBIANA

1.CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 533#1509-58
Teléfono de contacto: 3196266049
E-mail de contacto: ccaro_figueredo@hotmail.com
Nortbre completo: MY, JHON FABIO LIZCANO RODRIGUEZ
2.SUPERVISOR Cargo: MY. JHON FABIO LIZCANO RODRIGUEZ

Oficial Adguisicién Bienes y Servicios y/o quien haga sus veces
Resolucién _de nombramiento No. 0000158 del 27 de Enero de 2020

3. No. DEL CONTRATO ~
FECHA DE
SUSCRIPCION

contrato: 185-CENAC PERSONAL-2020
suscripcion: 04 DE FEBRERC DE 2020

4.POLIZA DE GARANTIA
UNICA

64-46-101007541 DE 05 DE FEBREROQ DE 2020 SECOP II

5.CRP 12420/07-02/2020 otros servicios profesionales , cientificos y téenicos—
. SECOP I

6.FECHA INICIO

EJECUCION suscripcion: 04 DE FEBRERO DE 2020

CONTRACTUAL

7.PLAZO DE EJECUCION

31 DE DICIEMBRE DE 2020 — SECOP 11

8.0BJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ADMINISTRATIVO SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
02-02-02-008-003

9.0BLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar a fa Direccidn de Contratacidn Regional Especializada DICRE
Y a las Unidades ordenadoras, en temas relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion SIG, implementdndolo en las Unidades
ordenadoras del gasto y un CENAC que se activen dentro de la vigencia
y realizando la mejora continua en las unidades ordenadoras del gasto,
sensibilizande y capacitande al personal sobre la estructurs ¥
lineamientos det SIG.

2. Asigtir a reuniones y comités de planeacién, seguimiento y
coordinacidn semanales; el dia y la hora Gue sean regueridas por
Director de la Direccidn de contratacion Regional Especializada o quien
haga sus veces o jefe de 4rea, asimismo asistiendo 2 las reuniones con
las diferentes Unidades ordenadoras del gasto Ejecutoras del
Presupuesto del Ejército y Entidades que requieran de su apoyo y
asesoria en temas de sistema integrado de gastién propios de su cargo,
rindiendo la respectiva acta de reunién, acta de capacitacion o informe
de acuerde coma se amerite.




3. Asesorar, hacer seguimiento y presentar periodicamente lgs informes
consolidados de Indicadores de Gestion Plan de Accion IGPA de ios
procesos de la CENAC vy del Mapa de Riesgos a las unidades superiores,
con sus respectivas evidencias, analisis, informes y gestién en la Suite
Vision.

4. Realizar seguimiento y monitoreo a la gestién de las CENAC mediante
auditorias, revistas o ejercicios similares en &l sitio o remoto a través de
medios tecnolégicos, para evaluar el nivel de cumplimiento de los
requisitos nhormativos relacionados con los procesos afines a la
implementacion y mantenimiento del SIG en las CENAC.

5. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las
visitas de evaluacion y monitoreo, con el fin de realizar [a verificacion
procesos y procedimientos del SIG y MECT cuando lo amerite o planes
de mejoramiento de las CENAC, cuanias veces sea necesario en el
desarrallo def objeto cantractual, emitiendo los informes ¥ conceptos que
le sean salicitados, con un plazo que no supere los 5 dias habiles de
haber terminade la visita, bajo las circunstancias que convengan para las
partes para cumplir adecuadamente el objeto contractual y previa
aprobacion de! supervisor del contrato.

6. Efectuar coordinaciones con personal encargade de certificacion de
calidad de las CENAC y de los entes externos, para el buen desarrclio del
ejercicio de certificacién o seguimiento de la ceriificacion.

7. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
profesional, administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo que
no abra ninguan vinculo laboral con el CONTRATANTE.

8. Realizar los tramites de activacion de jas CENAC que estan proximos
a activacion.

9. levantar, actuslizar y entregar las listas de verificacion vy
procedimientos.de las CENAC, Unidades Ejecutoras de Presupuesto y de
DICRE a la Inspeccién General del Ejército.

10. Realizar y presentar fos informes derivados de las auditorias, revistas
o ejercicios simitares realizados a las CENAC o Unidad Fjecutora de
Presupuesto, a los responsables de unidades superiores y a los Directores
de las CENAC,

i1. Realizar evajuacion, seguimiento y cierre a los Planes de
mejoramiento realizados por las CENAC, derivados de las auditorias,
revistas o ejercicios similares de CADCO o quien haga sus veces, entes
de control interno o externos.

12. Efectuar coordinaciones con personal encargado de certificacion de
calidad de las CENAC y de os entes externos, para ei buen desarrollo del
ejercicio de certificacion o seguimiento de la certificacidn.

13. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
profesional, administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo que
no abra ningun vinculo laboral con el CONTRATANTE.

14. Desarrallar, definir y administrar el sisterna de gestion de calidad y
el modelo estindar de control interno de la dependencia, generando
iniciativas de actualizacién modificacion y ajuste a procesos vy
procedimientos.

15. Propener, definir y efectuar el seguimiento de auditorias internas y
externas de acuerdo a las normas de calidad y los estandares propios de
la organizacion,

16. Establecer, verificar y consolidar la informacien de los resultados de
ta gestidn en su nivel, para presentar los informes requeridos de acuerdo




con los lineamientos establecidos por los niveles superiores.

17. Proponer, desarrollar e implementar estrategias de difusion de las
directrices y documentos del sistema de gestion de calidad, efectuando
acompafiamiento y seguimiento a las diferentes dependendias.

18. Las demas funciones asignadas de acuerdo con el nivel, naturaleza
y el drea desempefio del cargo.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

+De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion det Contrato.

-Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

+El contratista debe custodiar v a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacidn,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

*El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacidon de los
exémenes de pcligrafia y pruebas sicométticas antes y durante la
contratacion,

'Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
gue el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

»Las demas obtigaciones que se deriven del obieto del contrato

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia de! Contratista, El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o cempromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

PARAGRAFQ SEGUNDQ: El contratista se encuentra en la obligacidn de
mantener en todo sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misidn
institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto,
decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucién.

10.PERIODO DEL
INFORME

AGOSTO de 2020

11.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL. PRESTADOR DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE CONTABILIDAD, CUMPLIO CON TODAS LAS OBLIGACIONES
ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME DE
GESTION, SI[X] NO [ ]

12.VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: CUARENTA DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($42.900.000)

Valor autorizado a pagar:

11 PAGOS POR TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$3.900.000.00)




13.CUMPLIMIENTO QObligacién Entidad Vir. Pago
PAGO SEGURIDAD PENSION PROTECCION 249.600
SOCIAL SALUD EPS SURA 195.000
ARL SURA 8.200
1. Infarme de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA v el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.
2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud vy
:‘l‘kggfgr:?gg;qmi Pension, scbre un Ingreso Base de Cotizacidén del 40 % del valor
INFORME mensual del contrato, con aporie del 16 % en pensiones y el 12, 5
% en salud. El soporte de pago del aperte mensual obligatorio at
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme o establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo
afiliacién efectuada a la A.R.L. Planillz mes actual __X__ anterior,
3. Cuenta de cobro
En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legates reguladas para este tipo de
contrato ¥ como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
15.CONSTANCIAS PARCIAL X TOTAL O
se deja constancia que durante la ejecucidén del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que reguian el contrato laboral.
16.RECOMENDACIONES
17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C.; en AGOSTO de 2020

RODRIGUEZ
icios y/o quien haga sus veces




