
 
 
Suan noviembre de 2025  
 
Señores 
MUNICIPIO DE SUAN 
E.            S.           D. 
 
 
Referencia: CONVENIO DE ASOCIACIÓN 
Objeto: AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES 
CULTURALES PROPIAS DEL MUNICIPIO DE SUAN PARA REVIVIR Y TRANSMITIR A LAS 
NUEVAS GENERACIONES LA SANA PRACTICA DE LOS JUEGOS TRADICIONALES Y 
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL.  

 
Nosotros los suscritos: FUNDACIÓN CULTURAL TALENTO CARIBE identificada con Nit: 
901.255.147-7  quien, mediante el presente documento presentamos propuesta para el desarrollo 
del proyecto cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
MANIFESTACIONES CULTURALES PROPIAS DEL MUNICIPIO DE SUAN PARA REVIVIR Y 
TRANSMITIR A LAS NUEVAS GENERACIONES LA SANA PRACTICA DE LOS JUEGOS 
TRADICIONALES Y CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL.  

 
Así mismo manifestamos lo siguiente: 
1. Que, en mi calidad de representante legal, tengo capacidad para presentar esta propuesta. 
2. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse, sólo compromete a la ESAL. 
3. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta 
ni en el convenio que de ella se derive. 
4. Que conocemos la información general, especificaciones y demás documentos de la presente 
invitación y aceptan los requisitos y condiciones en ellos contenidos, incluidos sus adendas. 
5. Que declaramos bajo la gravedad del juramento no hallarnos incurso en ninguna de las causales 
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitución Política y en la ley, así como tampoco 
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. 
6. Que la información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente bajas 
con el propósito de obtener la adjudicación del convenio. 
7. Igualmente declaro que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad, me haré responsable frente al 
Municipio de Suan y ante terceros, por los perjuicios que se ocasionen y me comprometo a ceder el 
convenio, previa autorización escrita de la Personería de Puerto Colombia, o si ello no fuere posible, 
renunciaré a su ejecución. 
8. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del convenio dentro del término indicado 
en la invitación pública, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
9. Que nos comprometemos a cumplir con el objeto a contratar y las obligaciones establecidas en la 
invitación pública. 
10. Que la presente propuesta tiene una vigencia mínima de treinta (30) días calendario, contados a 
partir de la fecha de entrega de la misma. 
11. Que, si nos adjudica el convenio, nos comprometemos a suscribir el mismo y constituir 
las garantías dentro de los términos señalados para ello y a cumplir con las especificaciones técnicas 
de la Invitación Pública 
12. Que no nos encontramos reportados en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado 
por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del artículo 38 
de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000; 
13. Que conocemos las leyes de la República de Colombia que rigen la presente contratación. 



14. Que el valor de la propuesta presentada es válido por un término treinta (30) días contados a 
partir de la fecha y hora del cierre del proceso. Si se amplían los plazos, la propuesta continuará 
vigente por dicha prórroga. 
15. Que hemos tomado nota cuidadosa de las especificaciones y condiciones de la presente 
contratación y aceptamos todos los requisitos de la misma. 
16. Que conocemos el compromiso anticorrupción y nos comprometemos a darle estricto 
cumplimiento. 
17. Que autorizo recibir notificaciones personales por medios electrónicos, a través del siguiente 
correo electrónico:  
 
Los datos de la empresa son: fundatalentocaribe@gmail.com 
Razón social: FUNDACIÓN CULTURAL TALENTO CARIBE  
NIT.: 901.255.47-7  
Domicilio: Calle 17 No 22-81 PI 2 Candelaria Atlántico  
Teléfono: 3106031934 
 
 
Con la firma del presente documento manifiesto bajo mi responsabilidad que la información aquí 
consignada es veraz. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente, 
CARLOS ENRIQUE CASTRO THERAN 
CC N° 8.631.072 
 
 

 

 

 

 

 



 

PROPUESTA ECONÓMICA DE LA FUNDACIÓN 

  Actividad 
 APORTE DEL 
MUNICIPIO y 

GOBERNACIÓN  
 APORTE DE LA 

ESAL CONVOCADA  TOTAL DEL PROYECTO 
  Etapa Organización       

1 

I. TORNEO DE JUEGOS TRADICIONALES: Donde se 
organizarán competencias de juegos como la vara santa, la 
cucuruba, el yeimy, los bingos, las carreras de saco, las 
carreras de relevo, que pierda su hijo, la cuerda, para 
fomentar la participación de la comunidad y mantener viva 
la tradición de estos juegos dentro del marco de las fiestas 
patronales del municipio de Suan. Cantidad: tres (3). 

 $                          
66.000.000,00     $               

66.000.000,00  

2 

II. GRAN PARADA NAVIDEÑA: Contempla la presentación de 
bandas de marcha, comparsas, música en vivo y la 
participación de grupos folclóricos locales. Cantidad: una 
(1). 

 $                          
54.000.000,00     $               

54.000.000,00  

3 
III. CAMPAÑA DE DIFUSIÓN: Con perifoneo y volantes, 
acerca del no uso de la pólvora durante las festividades, en 
aras de prevenir accidentes con los niños, niñas y 
adolescentes en esta época del año. Cantidad: una (1). 

 $                          
20.000.000,00     $               

20.000.000,00  

4 IV. FERIA ARTESANAL: Con la participación de diez (10) 
artesanos del municipio de Suan. Cantidad: una (1). 

 $                          
38.000.000,00     $               

38.000.000,00  

5 

V. GRAN ENCUENTRO CULTURAL DE CIERRE DE 
ACTIVIDADES: Que se llevará a cabo en la plaza central del 
municipio de Suan y contará con la participación de artistas 
locales y nacionales. 

 $                          
33.000.000,00     $               

33.000.000,00  

6 Apoyo a los hacedores culturales  $                          
30.000.000,00     $               

30.000.000,00  

7 Logistica y  Recurso Humano      $                                      
-    

8 Cordinador de proyecto (2)    $               
8.000.000,00  

 $                 
8.000.000,00  

9 Equipo Logistico, personal para organización de los eventos, 
apoyo  (50) 

 $                          
10.000.000,00  

 $             
27.000.000,00  

 $               
37.000.000,00  

10 
Casino y restaurante (Hidratacion, desayunos, merienda, 
almuerzos personal Logistco y coordinacion, Acompañantes 
(100 personas) 

 $                            
5.000.000,00  

 $             
25.000.000,00  

 $               
30.000.000,00  

11 Carpas para eventos     $               
6.700.000,00  

 $                 
6.700.000,00  

12 Iluminacion y sonido  $                            
4.300.000,00  

 $             
10.000.000,00  

 $               
14.300.000,00  

14 Transporte equipo logistico, coordinacion / eventos    $             
14.000.000,00  

 $               
14.000.000,00  

15 Piroteccnia 1 evento    $             
14.000.000,00  

 $               
14.000.000,00  

16 Manejo de imagen- Publicidad-Diseño piezas publicitarias / 
pendones / Afiches    $               

7.000.000,00  
 $                 

7.000.000,00  

  TOTAL DE APORTES  
 $                       

260.300.000,00  
 $          

111.700.000,00  
 $             

372.000.000,00  

  TOTAL DEL PROYECTO  $                                                                     
372.000.000,00    

 

 



 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de
septiembre de 2025, a las 14:09:16, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 8631072
Código de Verificación 8631072250930140916

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de
septiembre de 2025, a las 14:18:00, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 901255147
Código de Verificación 901255147250930141800

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1





 Bogotá DC, 30 de septiembre del 2025
 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de � Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS ENRIQUE CASTRO THERAN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 8631072:
 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
 
 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán
Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 281527117

PIB
14:04:50
Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.
Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co




















