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EN DESARROLLO DE LOS NUMERALES 7Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993
Y EL ARTICULO 2.2.1.1.21.1Y 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE ELABORA
EL PRESENTE ESTUDIO PREVIO

ENTIDAD MUNICIPIO DE SUAN — ATLANTICO
DEPENDENCIA QUE

PROYECTA SECRETARIA GENERAL
BE{TEEDENC'A A LA QUE SE| hegpacHO ALCALDESA

AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS
MANIFESTACIONES CULTURALES PROPIAS DEL
MUNICIPIO DE SUAN, CON EL PROPOSITO DE
REVITALIZAR Y TRANSMITIR A LAS NUEVAS

PROYECTO GENERACIONES LA PRACTICA RESPONSABLE DE
LOS JUEGOS TRADICIONALES, CONTRIBUYENDO
ASi AL FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE
LA IDENTIDAD CULTURAL.

FECHA 2025

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

La Constitucion Politica en su articulo 339 determina que el Municipio como entidad
fundamental de la division politica - administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
contratar los servicios que vayan en apoyo a la comunidad, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la Constitucion y las leyes.

Es por ello que todo contrato debe responder al cumplimiento de los fines esenciales del
estado y al cumplimiento de las formalidades del proceso contenidos y descritos en la ley 80
del 1993, Ley 1150 de 2007 y la ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes en materia
de contratacion estatal.

El Patrimonio Cultural Inmaterial (PCl) estd conformado por los usos, practicas,
representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas —junto con los instrumentos,
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objetos, artefactos, espacios culturales y naturales que les son inherentes—, asi como por
las tradiciones y expresiones orales, incluidas las lenguas, artes del espectaculo, usos
sociales, rituales y actos festivos, conocimientos y usos relacionados con la naturaleza y el
universo, y técnicas artesanales, que las comunidades, los grupos y en algunos casos los
individuos, reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural.

Que el PCI se transmite de generacion en generacion y es recreado constantemente por
las comunidades en funcién de su entorno, su interaccién con la naturaleza y su historia,
infundiéndoles un sentimiento de identidad y continuidad y contribuyendo asi a promover el
respeto por la diversidad cultural y la creatividad humana. (Convencion para la Salvaguardia
del Patrimonio Inmaterial de la Unesco, Paris, 2003).

Que las Manifestaciones del Patrimonio Cultural Inmaterial son las expresiones culturales
que reafirman la identidad de un grupo humano vy reflejan elementos, conocimientos y
tradiciones propios de esa comunidad en particular. Las manifestaciones son colectivas y
dinamicas, tienen protocolos fundados en la tradicion y estan cargadas de elementos
simbdlicos.

Segun esta definicion, las manifestaciones de este tipo de patrimonio son la expresion de
procesos sociales complejos y dinamicos que, por lo tanto, no estan exentos de conflictos.
Estas manifestaciones, mas que estar constituidas por un evento aislado, integran todas
aquellas practicas culturales que las rodean y que hacen posible su realizacién. De ahi la
importancia de salvaguardar no solo la manifestacion en si, sino también los procesos
sociales y simbdlicos que sustentan estas practicas en el tiempo y el espacio, y que permiten
que sean transmitidas en su comunidad.

sobre dicho patrimonio. Tiene que ver también con el propdsito de asegurar la continuidad
de las comunidades involucradas en las manifestaciones, con el objetivo de proteger la
diversidad cultural. La salvaguardia es, entonces, una herramienta dirigida a construir las
condiciones necesarias para que el patrimonio cultural inmaterial continue existiendo, y para
animar a las comunidades creadoras y portadoras a promulgar y recrear aquellas
expresiones, representaciones y practicas que constituyen su patrimonio cultural vivo.

Que se entiende por Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial, las medidas
encaminadas a crear condiciones para asegurar la sostenibilidad en el tiempo a partir de
su documentacion, investigacion, preservacidén, proteccion, promocién, fomento,
transmision, revitalizacion y también mediante el respeto a la tradicion y la sensibilizacion de
la comunidad

Que en las Herramientas para la Gestion Cultural Publica del Ministerio de las Culturas, los
Artes y los Saberes, se precisa que la Gestién Cultural Publica es el conjunto de acciones
de direccién, coordinacion, planificacion, evaluacién, seguimiento y ejecucion destinadas a
facilitar, promover, estimular, conservar y difundir las diferentes actividades vy
manifestaciones culturales en condiciones de libertad y equidad, orientadas a fomentar el
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ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el mejoramiento de los estados de
bienestar de las personas.

En este orden de ideas, las practicas y acciones de la gestién cultural, deben estar
orientadas desde un enfoque integral, multidimensional, que fortalezca las capacidades de
los agentes, organizaciones y sectores culturales, al tiempo que posicione ala cultura como
pilar del desarrollo, a partir de la generacién de sinergias con los sectores educativos,
econdémicos, ambientales, sociales y politicos, mediante cuatro (4) propésitos:

1. Generar capacidades institucionales para administrar y gerenciar los procesos
culturales en los territorios.

2. Fortalecer procesos corresponsables de planeacion, organizacion, fomento,
participacion e informacion que fortalezcan los agentes y las dinamicas culturales
de los territorios.

3. Facilitar y estimular la creacién individual y colectiva; promover el disfrute de las
expresiones, manifestaciones, practicas y democratizar el acceso a los bienes
culturales dentro de la comunidad; fomentar la formacion y la investigacion;
desarrollar la dimensién legal y constitucional en el ambito de la cultura e
incrementar y resolver asuntos financieros de la vida de la cultura.

4. Posicionar a la cultura como pilar de desarrollo del territorio, a partir de su integracion
en los instrumentos de planeacion y su articulacion con los sectores y las iniciativas
sociales, econdmicas y ambientales del territorio.

Que la ley 397 en su articulo 17 establece: ARTICULO 17°.- Del fomento. “El Estado a
través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas
sus expresiones y as demas manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del
dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del
pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica”.

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en el articulo 70 que el Estado tiene el
deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad
nacional; que la cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad
y que el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los
valores culturales de la Nacién

Que el Municipio de Suan tiene la necesidad de preservar y promover los juegos
tradicionales como parte fundamental del patrimonio cultural de la comunidad de Suan,
Atlantico, a través de una serie de actividades tipicas que permiten afianzar el
conocimiento acerca de nuestras raices culturales, como una expresion de la identidad
local, orientados a fomentar la interaccion social, el trabajo en equipo, la creatividad y el
disfrute en un ambiente sano y divertido.

@ www.suan-atlanticogovece @ Calle 3 No. 14 - 08 . Suan, Atlantico % B723029



TALCALDIA ESTUDIOS PREVIOS S ;}’
‘*? E'Eﬂéﬁrh'i PARA LA CELEBRACION DE CONVENIO DE ASOCIACION - u a n /
E,B : SUAN Bicentenario

=

o

Pagina 4 de 25

Que para los efectos anteriores, el Municipio de Suan presento al departamento del
atlantico, un proyecto orientado a satisfacer la necesidad cultural planteada, por lo cual se
procedié a celebrar el convenio interadministrativo No 202503285 , entre los entes
territoriales citados, donde se aunan esfuerzos administrativos y financieros para el logro
del apoyo cultural que las tradiciones en el municipio requieren, y que el rescate y
fortalecimiento de los juegos tradicionales se desarrollaran dentro del marco de las fiestas
patronales de la inmaculada concepcion , contribuyendo con ello a la revitalizacion de las
celebraciones locales, atrayendo a residentes y turistas interesados en conocer vy
participar de estas manifestaciones culturales unicas.

Que el Plan Municipal de Desarrollo 2024 - 2027 SUAN BICENTENARIO contempla como
Objetivo de Desarrollo sostenible componente de salud y bienestar, sector cultura,
Programa: 3301. Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos y programa
3302. Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano.

El municipio de Suan cuenta con un valioso patrimonio cultural inmaterial representado en
los juegos tradicionales, las practicas comunitarias, las expresiones artisticas y los saberes
que han sido transmitidos entre generaciones y que constituyen la base de su identidad
cultural. Sin embargo, en los ultimos afos se ha evidenciado una disminucion notable en
la practica y transmision de estas manifestaciones debido a transformaciones sociales,
falta de espacios adecuados, ausencia de programas permanentes de promocién cultural
y escasos procesos de apropiacion por parte de nifios, jévenes y adultos. Esta situacion
compromete la preservacion del patrimonio cultural inmaterial y debilita el sentido de
pertenencia de la comunidad.

La poblacién y las organizaciones culturales locales han expresado la necesidad de
impulsar acciones que permitan recuperar, fortalecer y dinamizar los juegos tradicionales
como parte esencial del patrimonio cultural propio del territorio. Para ello, se requieren
actividades pedagdgicas, recreativas y culturales que garanticen su revitalizacion y su
transmision continua a las nuevas generaciones.

Este propésito encuentra respaldo directo en el Plan de Desarrollo Municipal 2024—-2027
“Suan Bicentenario”, el cual reconoce la importancia de fomentar y salvaguardar las
manifestaciones culturales como herramientas de cohesion social, identidad territorial y
fortalecimiento de la memoria colectiva. En sus lineas estratégicas relacionadas con el
desarrollo social, cultural y comunitario, el plan establece compromisos orientados al
impulso de programas y proyectos que promuevan la preservacion del patrimonio cultural
y la recuperacion de practicas tradicionales. Esto demuestra que el objeto del presente
convenio no solo responde a una necesidad identificada en el territorio, sino que se alinea
plenamente con las metas y acciones proyectadas por la administracién municipal para
este cuatrienio.

En este contexto normativo, estratégico y social, se justifica plenamente la celebracion de
un convenio de asociacion que permita unir esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para ejecutar actividades orientadas al fortalecimiento y revitalizacion de los
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juegos tradicionales del municipio de Suan. El convenio constituye el instrumento
adecuado para garantizar la articulacion entre entidades, optimizar recursos y asegurar un
impacto cultural sostenible, en coherencia con los fines constitucionales, las disposiciones
legales vigentes y las metas definidas en el Plan de Desarrollo 2024—-2027 “Suan
Bicentenario”.

El objetivo general es Fortalecer las manifestaciones culturales propias del municipio de
Suan mediante la revitalizacién, promocién y transmisiéon de los juegos tradicionales, a
través de la articulacion interinstitucional que permita desarrollar actividades pedagdgicas,
recreativas y culturales que contribuyan a la preservacion del patrimonio cultural inmaterial
y al fortalecimiento de la identidad territorial al igual que:

e Promover la recuperacion y practica de los juegos tradicionales como parte
esencial del patrimonio cultural inmaterial del municipio, fomentando su conocimiento
y apropiacion por parte de nifios, jévenes y adultos.

o Desarrollar actividades formativas, recreativas y culturales que permitan
divulgar los valores, saberes y practicas ancestrales asociados a los juegos
tradicionales, garantizando su transmision intergeneracional.

o Fortalecer la identidad cultural y el sentido de pertenencia comunitaria,
mediante escenarios de participacion e integracion alrededor de las tradiciones
locales

¢ Articular esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las entidades
participantes, en cumplimiento de los principios constitucionales de coordinacion,
colaboracion y eficiencia administrativa.

¢ Aportar al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Municipal 2024
2027 “Suan Bicentenario”, especificamente en las lineas estratégicas relacionadas
con la promocion del patrimonio cultural, la participacidon comunitaria y el
fortalecimiento de los procesos culturales.

e Generar espacios de convivencia ciudadana y cohesiéon social, utilizando los
juegos tradicionales como herramientas que facilitan la interaccién comunitaria, el
aprendizaje colectivo y el fortalecimiento de valores culturales.

o Visibilizar y difundir las manifestaciones culturales del municipio, mediante
actividades, eventos y estrategias de comunicacién que promuevan la conservacion
y valoracion del patrimonio cultural local

El fortalecimiento cultural en el Municipio de Suan constituye un pilar y una herramienta
estratégica para la Administracion Municipal, en la medida en que permite promover
significativos beneficios sociales y comunitarios. A través de la revitalizacion y transmision
de las manifestaciones culturales propias, especialmente de los juegos tradicionales, se
impulsa el desarrollo integral de la poblacion, se fomenta la preservacién de la identidad
cultural y se generan mayores oportunidades de participacion, cohesién social y sentido de
pertenencia en las nuevas generaciones.
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Que se requiere para el desarrollo del proyecto una ESAL que cuente con la idoneidad,
capacidad técnica, administrativa y operativa necesaria para la ejecucién del proyecto

Que conforme a lo expuesto, y teniendo en cuenta la naturaleza juridica y las funciones de
las ESALSs, resulta procedente y pertinente la suscripcion de un convenio de Asociacion, en
los términos de lo establecido en el decreto 092 de 2017 con el propdsito de aunar
esfuerzos para fortalecer las manifestaciones culturales propias del Municipio de
Suan, revitalizando y transmitiendo a las nuevas generaciones la practica responsable
de los juegos tradicionales, contribuyendo asi al fortalecimiento y preservacion de la
identidad cultural. Estas acciones se consideran articuladas con las iniciativas de interés
publico, el desarrollo urbano y las estrategias de importancia para el progreso social,
cultural y comunitario del Municipio de Suan — Atlantico.

Que, el Manual de Contratacion del Municipio de SUAN, dispone que la planeacion y
estudios previos de la contratacién deben ser elaborados por la secretaria o dependencia a
cargo de la necesidad a contratar.

En estricto cumplimiento de lo anterior y con el propésito de velar por el mejoramiento de las
condiciones y calidad de vida de los habitantes del municipio, especialmente en el
componente de desarrollo cultural y fortalecimiento del patrimonio inmaterial, se evidencia
la necesidad de contar con un equipo de trabajo solido que apoye y fortalezca la gestiéon
institucional orientada al logro de los objetivos misionales, particularmente aquellos
relacionados con la revitalizacion de las manifestaciones culturales y la transmision
responsable de los juegos tradicionales a las nuevas generaciones..

Por lo anterior, el convenio derivado del presente estudio previo, y necesario para suplir la
necesidad descrita, requiere ser suscrito en la vigencia fiscal presente, a fin de garantizar la
adecuada articulacion y ejecucion de los proyectos del sector cultural, particularmente
aquellos orientados al fortalecimiento de las manifestaciones culturales del Municipio de
Suan y a la revitalizacion de los juegos tradicionales como parte esencial de la identidad
cultural local.

Que el Municipio de Suan, en atencion a lo previsto en el Estatuto General de Contratacién
y en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar proceso de
contratacion que permita atender las necesidades de la entidad.,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
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2.1.1. Objeto AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS MANIFESTACIONES
CULTURALES PROPIAS DEL MUNICIPIO DE SUAN, CON EL PROPOSITO DE
REVITALIZAR Y TRANSMITIR A LAS NUEVAS GENERACIONES LA PRACTICA
RESPONSABLE DE LOS JUEGOS TRADICIONALES, CONTRIBUYENDO ASi AL
FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL.

2.1.2. Identificacién del Bien a Contratar: La clasificacién de los bienes y servicios, objeto
del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

70131502 Servicios de preservacién cultural

86132200 Programas de actividades culturales

2.1.3. Descripcion Detallada del Proyecto:

El objeto para la presente contratacion es: Aunar esfuerzos y recursos entre las entidades
involucradas para realizar inversiones necesarias orientadas al FORTALECIMIENTO DE
LAS MANIFESTACIONES CULTURALES PROPIAS DEL MUNICIPIO DE SUAN, CON EL
PROPOSITO DE REVITALIZAR Y TRANSMITIR A LAS NUEVAS GENERACIONES LA
PRACTICA RESPONSABLE DE LOS JUEGOS TRADICIONALES, CONTRIBUYENDO
ASi AL FORTALECIMIENTO Y PRESERVACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL

Es por esto que desde el fortalecimiento institucional se busca cumplir a cabalidad los
propésitos de la Secretaria General Municipal, primordialmente planear, gestionar y
desarrollar programas, proyectos y actividades orientadas al fortalecimiento institucional y al
mejoramiento de la cohesion social y la identidad cultural de la comunidad en general. En
ese orden de ideas, la Secretaria General Municipal tiene como propdsito planear, gestionar
y desarrollar programas, proyectos y actividades en materia de fortalecimiento de las
manifestaciones culturales y revitalizacién de los juegos tradicionales del Municipio de Suan,
contribuyendo asi a la preservacién y transmision de la identidad cultural a las nuevas
generaciones

Para la consecucion del objeto antes mencionado, se describira los objetivos, metodologia
y actividades a realizar por parte del contratista para el cumplimiento del objeto contractual:

Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista desarrollara e implementara acciones
integrales dirigidas a dar apoyo a la Secretaria General Municipal, con el fin de fortalecer las
manifestaciones culturales propias del Municipio de Suan y promover la revitalizacion de los
juegos tradicionales, mediante la ejecucidn de las metas y actividades planteadas en el Plan
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de Desarrollo Municipal, contribuyendo asi a la preservacién de la identidad cultural y a la
participacion activa de la comunidad en estos procesos..

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.2.1. Tipo de Contrato: CONVENIO DE ASOCIACION
2.2.2. Modalidad de Contratacion: Directa

2.2.3. Plazo de Ejecucion: El futuro convenio tendra un plazo de ejecucion contados a partir
de la fecha de inicio del mismo por el término maximo de quince (15) dias, una vez se
cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993

2.2.4. Lugar de Ejecuciéon: Municipio de Suan

2.2.5. Forma de Ejecucién: El convenio iniciara su ejecucion a partir de la suscripcién del
acta de inicio y expedicion del registro presupuestal.

2.2.6. Supervision o Interventoria: La supervision del convenio sera ejercida por parte de
la secretaria general

2.2.7. Obligaciones del Contratista: Seran obligaciones del contratista las siguientes:

1. Realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002, en lo relacionado
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF, seguridad social y parafiscales cuando haya lugar
a ello; tales aportes deberan efectuarse de conformidad con lo preceptuado en los
Decretos 1406 de 1999, 2286 de 1999 y 1464 de 2005.

2. Presentar al supervisor del convenio informes sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del mismo, asi:

¢ Informe final del convenio.

3. Mantener enterado al Municipio sobre el estado financiero del convenio.

4. Garantizar la liquidez econdmica para asegure la prestacion del servicio sin importar el
traumatismo que exista

5. Presentar las facturas de venta o cuentas de cobro necesarias para el pago,
oportunamente y con los soportes correspondientes.

6. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del futuro convenio fruto de esta seleccion, lo
mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para el desarrollo del convenio. Es entendido que todos estos gastos han
sido estimados por el CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta.

7. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el
supervisor del convenio.
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8. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del convenio, para revisar
el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

9. Suministrar al supervisor del convenio la informacién y documentacién que éste requiera.

2.2.8. Obligaciones del Municipio: Seran obligaciones del municipio las siguientes:

1. Suministrar la informaciéon y documentos que el contratista requiera para el cabal
cumplimiento del objeto del convenio.

2. Reconocer con cargo a los recursos establecidos en el presupuesto municipal.

3. Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la contratista.

2.2,9. Plazo para la Liquidacion del Convenio: El marco normativo general de la
liquidacion de los contratos estatales, en caso que aplique, esta previsto en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. El tramite
aplicable a la liquidacion de los convenios estatales se encuentra en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

La Entidad Estatal tiene la facultad de liquidar unilateralmente el convenio, para lo cual
dispone de un plazo de dos meses contados a partir del vencimiento del plazo convenido
por las partes para practicarla o en su defecto, de los cuatro (4) meses siguientes previstos
por la ley para efectuar la liquidacion voluntaria o de comun acuerdo. Para que proceda la
liquidacion unilateral, es necesario que se presente una de las siguientes situaciones: (i) que
el contratista no se haya presentado al tramite de liquidacion por mutuo acuerdo, a pesar de
haber sido convocado o notificado o; (ir) si las partes intentan liquidar el convenio de comun
acuerdo, pero no llegan a un acuerdo.

Por ultimo, una vez vencido el plazo para liquidar unilateralmente el convenio, la ley permite
que el contrato sea objeto de liquidacion, dentro de los dos afios siguientes al vencimiento
de dicho plazo.

Este término corresponde a la posibilidad de interponer las acciones judiciales contra el
contrato.

Esa liquidacion puede darse de comun acuerdo o de manera unilateral por la Entidad Estatal.
Los plazos para llevar a cabo la liquidacion son preclusivos, por lo cual, si no tiene lugar en
ellos, la Entidad Estatal pierde la competencia para liquidar el convenio

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Articulo 2, Numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 y Articulos 2.2.1.2.1.1.1y 2.2.1.2.1.1.2
Decreto 1082 de 2015)
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Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacién, a realizarse en el presente
caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefala la
posibilidad de que las entidades publicas se asocien con personas juridicas particulares
mediante la celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades y para el
desarrollo de sus funciones y objetivos.

Que este articulo, hace remision expresa del articulo 355 de la Constitucion Politica de
Colombia, el cual prevé la posibilidad para que las entidades territoriales celebren con
recursos de sus respectivos presupuestos, contratos con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los Planes Seccionales de Desarrollo,
en los siguientes términos: “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia“. De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489
de 1998 dispone: “Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observacién de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la
creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con
los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precisibn su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes’. La Entidad Estatal
del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrata bajo esta modalidad
debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de
Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la
contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo.

Prevé el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que: Asociacion con entidades privadas sin
animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios
de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96
de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de
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lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional’. El articulo 5 del Decreto 092 de 2017, desarrolla el articulo 96
delaLey 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos
con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por esta razén su ambito de
aplicacién es diferente al de los otros articulos del decreto 092 de 2017. El articulo 5 busca
reconocer el esfuerzo de la entidad privada con animo de Lucro para conseguir recursos
propios o de cooperaciéon para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades
Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuanto
aporta 30% o mas de los recursos requeridos.

La entidad Estatal, no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar
gue hace una seleccion objetiva en términos de la obtencidn de los objetivos de preservacion
cultural. El proceso que el municipio de Suan adelantara se surtira a través de una alianza
que involucre a entidades sin animo de lucro, con el fin de aunar esfuerzos para lograr los
resultados planteados en el proyecto mediante la suscripcion de un Convenio de Asociaciéon
con personas juridicas sin animo de lucro de reconocida idoneidad. Teniendo en cuenta que
se trata de celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro, para cumplir
funciones estatales, la modalidad para seleccionar la oferta mas favorable es el
procedimiento previsto en el art. 5 del Decreto 092 de 2017, con el fin de suscribir convenio
de asociacion.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO
(Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

4.1 Soporte Econémico: Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto
oficial de esta contratacién se obtuvieron del analisis del sector realizado por la Entidad, en
las que se sefialan

Valores pagados por Entidades estatales en contrataciones previas y similares
Cantidad de actividades a realizar

«  Estudio del sector
Ver anexo de presupuesto y actividades

4.2. El valor estimado del convenio es de TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 372.000.000,00) donde el aporte del Asociado corresponde a la suma de
CIENTO ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 111.700.000) y el valor
del aporte del municipio corresponde a la suma de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 260.300.000,00)

4.3. Forma de Desembolso de los aportes:
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El Municipio entregara el valor de su aporte de la siguiente manera:

Un primer (1) desembolso por la suma de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M
(130.000.000), previa entrega del documento del plan de trabajo y firma de acta de inicio. El
saldo de los aportes por la suma de CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($ 130.300.000), el presente valor se pagaran mediante la presentacion de
actas parciales, hasta completar el valor indicado y hasta la presentacién y aprobacion del
informe final de la ejecucion del proyecto. PARAGRAFO 1: Los desembolsos se efectuaran
dentro de los dos (02) dias siguientes a la radicacion de la cuenta junto: i) Informe de actividades
y/o entrega de productos. ii) Certificacidn de recibo a satisfaccién de los productos y/o informes
pactados, suscrito por el supervisor. iii) Recibos de pago por concepto de aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a
ello hubiere lugar de conformidad con la normatividad vigente. iv). Cuenta de cobro o factura
(segun aplique). Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que los desembolsos suponen la
entrega real y efectiva de los informes y/o productos pactados y del cumplimiento de los
compromisos generales y especificos, no obstante, para el pago final deberan estar culminadas
y entregar todos los productos. De no ser asi se dejara constancia en un acta que debe ser
firmada por los supervisores que de claridad de los recursos efectivamente ejecutados.

4.4. Apropiacion Presupuestal:

cODIGO NOMBRE FUENTE VALOR

Servicio de

2.3.2.02.02.009.3301073 | Sirculacion artistica | Estampilla 93.937.103,00
y cultural | Procultura
(3301073)
Servicio de

2.3.2.02.02.009.3301073 | Sireulacionartistica | gop 64, 1.203.196,00
y cultural
(3301073)
Servicio de

2.3.2.02.02.009.3301073 ;'“’”'ac'o”acraﬁﬂfj SGP-Libre Inversién | 64.859.701,00
(3301073)
Servicio de | SGP-Libre

2.3.2.02.02.009.3301073 | circulacion artistica | Destinacion 300.000,00
y cultural | Municipios
(3301073) Categorias 4,5
Servicio de
promocién de

2.3.2.02.02.009.33010531 | 2ctividades 0 Gobernacion del | 444 599 ggg
culturales — | Atlantico-Aporte
Festival Nacional e
Internacional
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| | 260.300..000,00 |

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCJ()N QUE PERMITEN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - ANALISIS DEL SECTOR
(Numeral 5 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1085 DE 2015)

5.1. FACTORES HABILITANTES

El municipio de Suan verificara en las propuestas presentadas el cumplimiento de los
requisitos habilitantes contenidos en los documentos anexos a la propuesta

No obstante, lo anterior, y conforme a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
por las caracteristicas del objeto a contratar, la entidad efectuara la verificacion de requisitos
del proponente en forma directa. Asi las cosas, los requisitos habilitantes se verificaran con
la anotacion CUMPLE o NO CUMPLE, en esta primera etapa, del siguiente modo:

Capacidad juridica CUMPLE/NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE/NO CUMPLE

5.1.1. Capacidad Juridica: El oferente, individual o plural, debera acreditar que cuenta con
la capacidad juridica para ejecutar el convenio mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

Para evaluar la capacidad juridica el oferente debera presentar los siguientes documentos:

e Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante
legal con el siguiente contenido: ausencia de inhabilidades e incompatibilidades,
aceptacion de las condiciones, plazo y forma de pago, direccion, numero de cédula
del oferente, entre otros.

o Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio, si es persona juridica. En el caso de uniones temporales o consorcios,
sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra
comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de
conformacion correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal debera
en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades
sefaladas en el objeto del presente proceso contractual.

e Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social integral y aportes parafiscales.

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).
e Copia de Cedula de Ciudadania del Representante Legal
o Certificados de experiencia y/o convenios que demuestren experiencia
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o Certificacion del cumplimiento de las obligaciones correspondientes a la de los
sistemas generales de seguridad social integral, SALUD, PENSION y ARL y demas
a que haya lugar, tales como cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF. —

o Certificacion Bancaria.

5.1.1.1 Carta de Presentacién de la Propuesta

Debera ser suscrita por el proponente o representante legal con el siguiente contenido:
ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, aceptacién de las condiciones, plazo y
forma de pago del suministro a ejecutar, direccion, numero de cédula y numero de matricula
profesional del oferente etc.

5.1.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal

El oferente debera presentar con su oferta el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio expedido con una antelacion no mayor a los
treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del proceso. Este documento debera
estar debidamente renovado conforme lo establecido por la norma para tal efecto.

En este documento se verificara la existencia, objeto y vigencia de la persona juridica. De
igual forma se determinara el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
0 personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y las facultades que
para ello ostentan; asi mismo en este documento se verificara que este sefalado
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el convenio y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

El objeto social del proponente debera estar directamente relacionado con el objeto del
convenio, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion, ejecucion vy
liquidacion del convenio ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

La firma debe tener como minimo un (3) afio de vigencia contado a partir del vencimiento
del plazo méaximo para la entrega de los servicios o de la vigencia del convenio.

Debera acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripciéon
del convenio ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias se debe
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que le autorice para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del
convenio y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario

5.1.1.3 Certificacion de Pagos al Sistema de Seguridad Social y de Aportes
Parafiscales
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El oferente debera acreditar el cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social y de Aportes Parafiscales segun sea la calidad del oferente:

v Persona Juridica

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de
2012). Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selecciéon. Esta
misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.1.4 Certificado de Responsabilidad Fiscal

El proponente debera aportar el ultimo Boletin de Responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, en virtud del Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En
caso de tratarse de persona juridica igualmente aportara el dltimo Boletin de Responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del Representante Legal y de
la empresa que representa.

5.1.1.5 Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente debera aportar el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, tanto de la empresa como del representante legal. En
caso de tratarse de persona juridica se verificara el del Representante Legal y de la empresa
que representa.

5.1.1.6 Certificado de Antecedentes Judiciales
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El proponente debera aportar el certificado de antecedentes Judiciales del Representante
Legal del oferente expedido por la Policia Nacional

5.1.1.7 Certificado de Medidas Correctivas

El proponente deberd aportar el certificado de medidas correctivas del Representante Legal
del oferente expedido por la Policia Nacional.

5.1.1.8 Certificado REDAM

A fin de dar cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 2097 de 2021, el proponente debera
aportar el certificado de no encontrarse en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM la fecha de expedicion debe ser de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha limite prevista para la presentacion de la propuesta

5.1.1.9 Certificado PACO

El proponente debera aportar el certificado generado en el Portal Anticorrupcion de
Colombia (PACO) tanto de la empresa como de su representante legal.

La entidad poda consultar por plataforma todos los antecedentes del proponente.

5.1.2 Condiciones de Experiencia: Las condiciones de experiencia del oferente se
evaluaran de conformidad con los siguientes lineamientos:

5.1.2.1. Experiencia General: El proponente debera acreditar la experiencia minima con un
convenio cuyo objeto o actividades se encuentren relacionadas con la del presente convenio
a suscribir, de construccion o mejoramiento de infraestructura publica Entendiéndose por
experiencia exitosa la ejecucion de convenios debidamente recibidos a satisfaccion del
contratante respectivo, en cuyo desarrollo no se causé ningun tipo de sancién y/o multa por
incumplimiento contractual, ni se hizo efectiva la garantia uUnica.

Los aspectos de orden técnico estan orientados a garantizar que quien resulte adjudicatario
cuente con experiencia y capacidad técnica para el desarrollo del convenio, y que ofrezca
condiciones de garantia adecuadas para el Municipio.

5.2 ANALISIS DEL SECTOR

El Decreto 1082 de 2015, reglamenta el sistema de compras y contratacion publica,
estableciendo en su articulo 2.2.1.1.1.6.1., el deber de las Entidades Estatales de hacer
durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
proceso de contratacién desde la perspectiva legal, técnica y de analisisis de riesgo dejando
constancia de este analisis en los Documentos del proceso.
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ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL CONVENIO DE ASOCIACION ESAL- (Articulo 5°
Decreto 092 DE 2017)

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, denominado “Analisis del Sector Econdmico y de los oferentes por parte de las
Entidades Estatales”, “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.
Asi mismo, mediante la expedicién del Decreto Nacional 4170 de 2011, se crea la entidad
Colombia Compra Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(...) c. El desarrollo y
difusion de las politicas, normas e instrumentos para facilitar las compras y promover la
eficiencia (...)", razon por la cual el 27 de febrero de 2014, dicha entidad actualiz6 la “Guia
para la Elaboracién de los Estudios de Sector” (Versién G-EES-02), que tiene por objeto,
entre otras cosas, “(...) ser una guia para elaborar los estudios del sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion y para su analisis (...)"”. Con base en lo anterior, con el fin de
establecer el contexto del proceso de seleccion que se adelantara, mediante el presente
analisis economico del sector de “Actividades profesionales, cientificas y técnicas”, el
MUNICIPIO DE SUAN, identifica algunos aspectos del mercado, de la demanda, los posibles
oferentes, que permitan la seleccién objetiva del contratista que efectivamente satisfaga la
necesidad planteada por la entidad, asi como, la verificacion del cumplimiento de los
principios que rigen la contratacion administrativa, conforme a los lineamientos establecidos
en dicha guia

El MUNICIPIO DE SUAN entiende la necesidad de trabajar con un enfoque de gestidon
patrimonial, en donde la diversidad cultural propia de la poblacién del municipio encuentre
un lugar de expresion, al mismo tiempo que desde el reconocimiento institucional se pueda
realizar la gestidon del patrimonio cultural, propendiendo por su conservacion, activacion y
divulgacion.

Para tal fin se ha previsto trabajar en diferentes ambitos de concertacidén con actores sociales
de la comunidad,

promoviendo el desarrollo de actividades que permitan la apropiaciéon social del patrimonio
cultural; asi como acciones de relacionamiento interinstitucional y la actividad cultural local.

Por esta razon, es importante fortalecer las relaciones institucionales permanentes con
actores en estos campos que enriquezcan la discusion y los impactos patrimoniales en el
territorio.

El objeto del presente estudio para la suscripcién del Convenio de Asociacién se enmarca
en el sector de servicios, en aspectos relacionados con desarrollar actividades relacionadas
con manifestaciones culturales propias para revivir y mantener la sana practica de juegos
tradicionales y contribuir fortalecimiento de la identidad cultural, teniendo en cuenta las
caracteristicas, campos de alcance y criterios de valoracion que establecen los
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correspondientes instrumentos, es claro que, de acuerdo con las obligaciones que se
desarrollan en la ejecucion, las mismas pueden ser realizadas por una entidad sin animo de
lucro que cumpla con lo requisitos técnicos y juridicos requeridas por el Municipio en su
anexo de especificaciones y cuente con la idoneidad y experiencia en el desarrollo del
objeto.

ANALISIS DEL MERCADO

Se considera que para la ejecucién del objeto contractual se acude a la contratacion del
sector de entidades que tengan experiencias en el desarrollo de las actividades que de
manera enunciativa se indican a continuacion:

¢ Espacios académicos: La ESAL debe tener experiencia en el desarrollo de actividades y
espacios formativos que promuevan la interaccion, el debate y el conocimiento de la
poblacion interesados en fortalecer la identidad cultural de los entes territoriales.

Se considera entonces que para la ejecucion de las actividades que se van a adelantar en
el marco del presente contrato se acude a la contratacién del sector de entidades sin animo
de lucro dedicadas a la realizacion de actividades culturales y educativas orientadas a la
apropiacion y divulgacion del patrimonio cultural inmaterial de las entidades territoriales

Para determinar el valor del proceso se tuvo en cuenta la informacion de histéricos de otras
entidades departamentales y municipales que han contratado servicios similares en las
pasadas vigencias, asi como el estudio de mercado adelantado y que corresponde
directamente a los productos que se buscan obtener en este proceso.

De acuerdo con la informacion obtenida se tiene un sondeo de la contratacion de dichos
servicios en los términos precitados por parte de otras entidades publicas y el estudio de
mercado correspondiente al convenio que se pretende adelantar, se nos permite hacer el
estudio del sector que contempla el correspondiente estudio de mercado que soportara los
correspondientes estudios previos en que se justifigue la necesidad que se pretende
satisfacer.

ASPECTOS ECONOMICOS: El presupuesto para el proyecto en mencion puede presentar
variables que dependen entre otros factores de la fluctuacion del IPC, asi como de los gastos
del recurso humano, alquiler, logistica de eventos, transporte, tramite de permisos y
divulgacion, cuyo costo puede variar teniendo en cuenta no solo la situacion actual del pais
sino la del Municipio y su ubicacion en el departamento. El valor establecido incluye todos
los gastos directos e indirectos en que deba incurrir la ESAL para el cumplimiento del
convenio;

ASPECTOS TECNICOS: Los procesos culturales que se desarrollen bajo este convenio
tienen como objetivo fortalecer y promover las manifestaciones culturales propias del
municipio de Suan
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Se trata, en ultimas, de una manera distinta de comprender y contribuir al fortalecimiento
de la identidad cultural de Suan con practicas y dinamicas tradicionales que alli ocurreny le
dan un caracter singular a cada espacio, buscando la apropiacion social y la sostenibilidad.

ASPECTOS LEGALES: De conformidad con lo establecido en el Decreto 092 de 2017, por
medio del cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro, a la que hace
referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica y en concordancia
con la guia para la elaboracién de estudios del sector establecida por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, la modalidad de seleccion de la ESAL
correspondera al régimen especial, bajo el tipo contractual denominado “Convenio de
Asociacion”.

ANALISIS DE LA DEMANDA: Los principales agentes demandantes de servicios
relacionados con la planeacion y ejecucion de actividades relacionadas con la promocién y
activacion del patrimonio en Colombia son las entidades estatales. Por lo anterior, y de
conformidad con los principios que rigen la contratacion publica desarrollados por los
Instructivos y Manuales de la Agencia de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente,
es importante para el Municipio conocer ofertas que existen en el mercado de provision de
los servicios que se pretende contratar.

ANALISIS DE LA OFERTA: Para el analisis de la oferta, el Municipio consulto procesos
similares en las plataformas de SECOP | y Il De igual forma, revisada la plataforma del
Registro Unico Empresarial (RUES) tenemos que se encuentran registradas 200.000 ESAL
de las cuales 478 hacen parte del sector cultura, dando la posibilidad de determinar que
existe pluralidad de oferentes en este sector, que ofrecen servicios similares, que al
estandarizarlos pueden competir entre ellas.

En ese orden, la Entidad tiene conocimiento de la dinamica de produccion, distribucion y
entrega de los servicios, asi como los costos asociados a tales procesos, aspectos que han
sido tenidos en cuenta en la definicion del valor promedio del bien que se define en el
presente estudio de sector, y de esta manera definir el proveedor del servicio que requiere
la Entidad, a efectos de satisfacer la necesidad del servicio que justifica la contratacién que
se pretende llevar a cabo

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONVENIO
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del DECRETO 1085 DE 2015)

La evaluacion del riesgo que conlleva la realizacion del presente proceso contractual, su
tipificacion, estimacion y asignacion se realizé y se presente en el proyecto radicado en
Banco de Proyectos, conforme a los parametros establecidos establecido por Colombia
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Compra Eficiente, dando de esta forma alcance y cumplimiento a lo contemplado en el
Decreto 1082 de 2015.
Ver Anexo matriz de riesgos

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
(Numeral 7 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015)
De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y del Articulo
2.21.2.3.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, por el objeto, calidad de los
intervinientes, modalidad de seleccion para contratar, y forma de pago la entidad estima no
necesaria la constitucion de pdlizas de garantia.

8.ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO VIGENTES

De conformidad con lo establecido en el instructivo dispuesto por el Departamento Nacional
de Planeacion, la presente contratacion se encuentra cobijada por los siguientes convenios
internacionales o tratados de libre comercio suscritos por Colombia, lo anterior de
conformidad con el siguiente cuadro:

TRATADO ENTIDAD EﬁgERIZIIE. EXCEPTUADA| APLICA
COBIJADA

ALIANZA PACIFICO Sl NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA Si NO NO NO
COSTA RICA SI NO NO NO
ESTADOS AELC Si NO NO NO
ESTADOS UNIDOS SI NO NO NO
TRIANGULO Sl Sl NO Sl
NORTE

UNION EUROPEA Sl NO NO NO
CAN Sl Sl NO Sl

De conformidad con lo anterior al presente proceso le aplica Unicamente los acuerdos con
la Comunidad Andina y Triangulo norte, por lo tanto, a los servicios originarios de estos
paises se les dara trato nacional, en relacion con el plazo para presentacién de propuestas
no hay regulacion especial.

9. RESPONSABLES

FIRMA:

NOMBRE:
CARGO: Secretaria General
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ANEXOS DE PRESUPUESTO
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ANEXO 01
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