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ESTUDIOS PREVIOS 19-11-2025

1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° det articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
dei articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, y al amparo de las facuitades conferidas en la Resolucion N.° 067 del 16 de mayo de 2022 y
sus modificaciones, me permito presentar &l estudio previo de oportunidad y conveniencia para Hevar
a cabo la presente contratacion.

La Constitucion Politica de Colombtia, establece en su articule 1°, gue: “Colombia es un Estado
social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus_entidades tertitoriales, democrética, participativa v pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la infegran y en la prevalencia
del interés general”.

Asi mismo, el articulo 2% enmarca: “Son fines esenciales del Estado. servir_a la _comunidad,
promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. {..) Las autoridades de la Reptblica estén instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos
y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Esfado y de los
particulares.”

El articulo 315 de ia C.P establece las afribuciones del alcalde, por lo cual, corresponde al jefe del
sectar cumplir con las competencias y funciones atinentes al sector, de tal manera se precisan las
competencias que justifican la presente adguisicion:

De conformidad con ef articulo 43 del Acuerdo 172 de 2012 por medio del cual se moderniza la
estructura organica del municipic dé Villavicencio, son funciones de la Direccidon de Cobertura de Ia
Secretaria de Educacion, entre otras, las siguientes: 1. Ejecucidn de programas y proyectos
encaminados a la universalizacion de la educacion en el ambito municipal, encaminados a garantizar
el acceso y la reduccidn de la desercion escolar. 2. Definir los lineamientos, directrices, criterios y
procedimientos de la gestion de la cobertura del servicio educativo, con base en las disposicionas
legales estipuladas a nivel nacional y municipal. 3. Direccionar los procesos de acceso vy
permanencia de la poblacion en edad escolar al sistema educative para garantizar el servicio
educativo a todos los nifios y jovenes en edad escolar. 4. Analizar, ajustar y regular la oferta
educativa, concertar acuerdos de ampliacidén enire establecimientos educatives vy apoyar la
pricrizacion de asignacion de recursos para su ampliacion. 5. Formular y aplicar estrategias en los
establecimientos educativos para garantizar la continuidad v finalizacion del ciclo-educativo por los
alumnos, entre otras.

En linea con los deberes de la administracion frente a la prestacion del servicio pablico encontramos
que respecto de las personas con discapacidad y con capacidades y/o talentos excepcionales, la
Constitucion Politica de Colombia impone al Estado la obligacion de garantizar el derecho
fundamental a la educacion y adoptar medidas de inclusion y no discriminacion; en particular, los
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articulos 13 (igualdad y acciones afirmativas), 44 (prevalencia de los derechos de los nifios), 67
{derecho y servicio publico de la educacion) y 68 (obligacion especial de educar a personas con
limitaciones o con capacidades excepcionales) obligan a las entidades educativas a remover
barreras y asegurar trayectorias educativas pertinentes para estudiantes con discapacidad y con
talentos excepcionales.

En desarrollo de ese mandato, la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion) reconoce que la
educacion de personas con limitaciones y de quienes presentan capacidades intelectuales
excepcionales hace parte del servicio publico educative (art. 46), lo que demanda instrumentos
institucionales claros para su atencion. A su vez, la Ley 1098 de 2008 (Codigo de Infancia y
Adolescencia) reafirma el derecho de nifios, nifias y adolescentes a una educacion de calidad,
reforzande el deber estatal de organizar la oferta con enfogue de inclusion.

La Ley 1618 de 2013 ordena garantizar el gjercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad mediante acciones afirmativas y ajustes razonables, y la Ley 1346 de 2009 incorpora al
orden interno la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD), que
exige accesibilidad, apoyos vy eliminacién de barreras. Por su parte, el Decreto 1421 de 2017
reglamenta la atencién educativa de estudiantes con discapacidad en clave de educacion inclusiva,
definiendo deberes concretos a las entidades para identificar, intervenir y hacer seguimiento v, el
Decreto 366 de 2009 organiza el servicio de apoyo pedagdgico para estudiantes con discapacidad vy
con capacidades o talentos excepcionales.

Que, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn Estatal) dispone que “los
servidores piiblicos al celebrar contratos y ejecutarlos deben buscar el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacicn de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados”.

La educacion inclusiva es un principio rector del sistema educativo colombiano, orientado a
garantizar el acceso, permanencia, participacion y aprendizaje de todos los estudiantes, sin
discriminacion alguna y con especial atencidon a aquellos que presentan discapacidad, trastornos del
aprendizaje, capacidades y/o talentos excepcionales. En el municipic de Villavicencio, se ha
identificado la necesidad de fortalecer las competencias pedagdgicas y la calidad de 1a atencién que
se brinda a los estudiantes en las inslitucicnes educativas oficiales, a fin de garantizar el
cumplimiente de los Eneamientos nacicnales e internacionaies en materia de inclusién y atencién
diferencial.

Asi pues, con el animo de dar cumplimiento a lo anterior, esto es, garantizar fa inclusion,
permanencia y desarrolio integral de todos los estudiantes, se torna indispensable que a través del
suministro elementos y herramientas pedagogicas a instituciones educativas oficiales gue presten el
servicio educativo a nifics, nifias, adolescentes y jovenes con condicion de discapacidad y trastornos
del aprendizaje, con las gque se logre atender necesidades especificas frente al foco poblacional con
el fin de fomentar sus procescs de formacion y desarrollo integral, como quiera que actualmente se
requiere de fortalecer las condiciones técnicas de formacion con la gue los estudiantes, docentes y
comunidad educativa se sientan seguros y confiados acerca de la estrategia de inclusion educativa
gue debe adoptarse.

De la misma manera se justifica la presente contratacion para dar cumplimiento al numeral 3 dal
paragrafo b del Decreto 1421 de 2017, el cual establece como responsabilidad de la Secrefaria de
Educacion garantizar una atencidn adecuada a los estudiantes matriculados, brindandoles los
apoyos necesarios mediante herramientas pedagdégicas y estrategias que mitiguen las barreras para
el aprendizaje, identificadas a través de la valoracién pedagégica realizada por el docente. Estas
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estrategias deben estar dirigidas especialmente a estudiantes con discapacidad, trasiormos del
aprendizaje y con capacidades y/o talentos excepcionales, y buscan favorecer su inclusién y
desarrollo académico.

Este proceso es fundamental para coadyuvar en el fortalecimiento de la practica del proceso
educativo conforme el perfii pedagégico de los estudiantes v sus diversas formas de aprendizaje,
permitiendo desarrollar los ajustes razonables y pertinentes en aspectos metodolégicos, evatuativos,
curriculares que promuevan la autonomia escolar.

1.2 Descripcion de la Necesidad

El Municipic de Villavicencio, a través de su Secretaria de Educacion, tiene ia obligacion legal vy
constitucional de garantizar el derecho a la educacidn en condiciones de equidad e inclusion para
nifios, nifias y jovenes con discapacidad y con talentos excepcionales. Esta obligacion encuentra
fundamento en la Constitucion Politica de 1991, que en su artfculc 67 reconoce la educacion como
derecho de la persona y servicio publico con funcion social, y en su articulo 68 establece como
deber especial del Estado le educacion de las personas con himiiaciones o con capacidades
excepcionales. A su vez, los articulos 350, 356 y 357 de la Carta ordenan la destinacién prioritaria de
Tecursas para este proposito.

En desarrollo de dicho mandalo, la Ley General de Educacién — Ley 115 de 1894 incluyo
expresamente la educacion de personas con limitaciones y con capacidades o talentos
excepcionales como parte del servicio publico educativo (arts. 46 y 49). Posteriormente, el Decreto
2082 de 1996 reglamenté esta atencion educativa, introduciendo principios rectores como la
integracién social y educativa, el desarrolic humano integral, la oportunidad y el equilibrio, v la
garantia de apoyos pedagogicos, terapeuticos y tecnologicos.

La Ley 381 de 1997 reafirmd el derecho a una formacion integral en ambientes adecuados,
prohibiendo la discriminacion en el acceso a la educacion por motivos de discapacidad y ordenando
al Estado tomar medidas de prevencién, integracion vy garantia de condiciones para una inclusion
real. A su vez, la Resotucion 2565 de 2003 establecié parametros para la prestacién del servicio
educativo a estudiantes con necesidades educativas especiales, incluyendo aquellos con talentos
excepcionales. En esta misma linea, ef Decreto 366 de 2008 organizd el servicio de apoyo
padagogico para la poblacion con discapacidad y talentos excepcionales, y el Decreto 1075 de 2015
compilé estas disposiciones, resaltando la necesidad de disefiar ambienies universales de
aprendizaje.

E! Decreto 1421 de 2017 se constituy¢é en una norma fundamenial, al reglamentar la atencion
educativa a la poblacion con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva, estableciendo
ineamientos claros para su identificacion, caracterizacion, intervencidn y seguimiento. Estas
disposiciones fueron complemeniadas por la Directiva 04 de 2018 del MEN, que impariio
orientaciones para garantizar et derecho a la educacion inclusiva, y por la Circular 020 de 2022, que
dispuso el transito de ofertas segregadas hacia esquemas inclusivos y equitativos.

La jurisprudencia constitucional también ha fenido un papel determinante. La Sentencia SU-1148 de
2000 reconocid el derecho fundamental a la educacion especial de los menores con habilidades
excepcionales, ordenando al Estado adoptar politicas de financiamiento, subsidios y mecanismos de
seguimientoe. La Sentencia T-294 de 2009 vinculd a las Secretarias de Educacion en la identificacion
y caracterizacion de estudiantes con talentos excepcionales, mientras gue la T-571 de 2013 reiterd
que las entidades territoriales certificadas son responsables directas de garantizar la atencién
periinente a esta poblacién mediante equipos tecnicos y planes de accion.
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En consecuencia, et Municipio de Villavicencio, certificado para la administracién integral del servicio
educativo mediante la Resolucién 2989 de 2002, tiene la responsabilidad de garantizar no solo el
acceso al sistema educativo sino también la permanencia y promocién de los estudiantes con
discapacidad, trastornos del aprendizaje, capacidades y talentos excepcionales. Para ello, debe
implementar estrategias que eliminen barreras y fortalezcan lag competencias de directivos,
docentes de aula, docentes de apeyo y corientadores, quienes son actores fundamentales en la
consolidacion de una educacion inclusiva v de calidad.

El municipio de Villavicencio cuenta, 2 la fecha, con 55 instituciones educativas oficiales,
conformadas por un total de 159 sedes educativas. Estas instituciones reportan y atienden poblacion
con discapacidad, trastornos del aprendizaje, capacidades y/o talentos excepcionales durante el
calendaric escolar vigente.

De acuerdo con el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT), con corte al 30 de mayo de 2025, se
encuentra matriculada una poblacion de 1.694 estudiantes con discapacidad, y en cuatro
instituciones educativas se concentra la mayor parte de ellos con 272; también, hay 410 estudiantes
con trastornos del aprendizaje, situacion que se presenta en las 4 sedes educativas oficiales que
retinen entre todos 49 estudiantes. La discapacidad con mayor prevalencia corresponde a la
discapacidad intelectual, con un total de 134 estudiantes. En cuanto a los trastornos del aprendizaje,
los de mayor incidencia son el trastorno especifico del aprendizaje escolar y trastorno por déficit de
atencion, con 23 estudiantes cada uno. (Ver tablas N%1 y N°2).

Tabla N°1. Discapacidad,
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Fuente: SIMAT - corte 30 de mayo del 2025.
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Tabla N°2 Trastornos

TRASTORNGS | TRASTORNO 2;‘:2?;2&5
ESPECIFICOS | POR DEFICIT DE bE
INSTITUCIONES EDUCATIVA DE ATENCION APRENDIZAIE TOTAL
APRENDIZAJE CON/SIN ESCOLAR Y
ESCOLAR | HIPERACTIVIDAD | o -0 e o

COLEGIO ABRAHAM UNCOLN 3 2 g
COLEGIO DEPARTAMENTAL LA ESPERANZA 4 7 i 12
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS 2 3 2 7
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIC TECNICO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 1l 11 22
Total general 23 23 3 49

Fuente: SIMAT - 30 de mayo del 2025.

Entre tanto, se ha evidenciado en diversos espacios académicos gue los estudiantes pueden
fortalecer sus habilidades motrices y cognitivas mediante el uso de herramientas tecnologicas
que los introducen en el pensamiento légico y secuencial. Estas herramientas favorecen la
creacion de nuevas conexiones en las areas del conocimiento y promueven la flexibilizacion
neuronal de manera didactica y atractiva.

Por lo anterior, se identifica la necesidad de contar con una canasta tecnoldgica que facilite los
procesos de aprendizaje, impactando de manera directa el area de robdtica e indirectamente las
demas areas del conocimiento que requieren el desarrolio de habilidades cognitivas superiores,
tales como el pensamiento critico, la toma de decisiones y la resolucién de problemas.

Con lo anterior, siendo las instituciones educativas oficiales Abraham Lincoln, Departamental La
Esperanza, Departamentai San Francisco De Asis, Técnico Francisco De Paula Santander las que
concentran el mayor niimero de estudiantes con discapacidad y trastornos del aprendizaje, se hace
perentorio suministrar elementos tecnoldgicos a instituciones educativas oficiales que atienden a
estudiantes con discapacidad y trastornos del aprendizaje, con el fin de fomentar sus procesos de
formacion y desarrollo integral, que coadyuve a potenciar las multiples destrezas de los estudiantes
y proporcionar a cada uno las condiciones, apoyos y recurscs necesarios, de acuerdo con sus
caracteristicas y necesidades individuales, para gue puedan desarrollarse plenamente. Ademas, se
necesita fortalecer las competencias institucionales, cumplir con las disposiciones legales v
garantizar ef derecho fundamental a la educacion inclusiva, tal como o ordenan ia Constitucion, las
leyes y la jurisprudencia colombiana.

2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPQORTUNIDAD:

2.1. Analisis de Oportunidad

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya gue se han verificado la existencia de las respectivas
pariidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al procesc de seleccion del
contratista por convocatoria plblica, como lo sefiala el numeral 6, art. 25, Ley 80 de 1983. Asi
mismo, €l objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que, en el BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversidén denominado: “Fortalecimiento
del servicic educativo con inclusion en las sedes educativas oficiales del municipio de Villavicencio,”
Meta, con el nimero BPIN 2024500010169 y BPPIM 2024-050001-0204, SECTOR: EDUCACION,

5
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PROGRAMA: 2201 Calidad ,Cobertura y Fortalecimiento de la Educacion inicial, Preescolar , Basica
y media, META: (149) Garantizar la educacién inclusiva de la poblacion estudiantil en condicion de
discapacidad, talentos excepcionales con enfoque diferencial.

Que, de conformidad con lo certificado por fa Direccidn Técnica, Econdmica y Social (Departamento
Administrativo de Planeacion) en la ficha de seguimiento financiero, el citado proyecto cuenta con un
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 25,5%, faltando por ejecutar el porcentaje
restante.

Que dicha contratacion resulta oportuna toda vez gue, a fravés de ellas se desarrollard total o
parcialmente un proyecto especifico del banco de programas y proyectos del plan de desarrolio.

2.2 Analisis de Conveniencia de la Contratacidén

El tipo de contratc a celebrar, iz definicidn del objeto v su alcance se consideran como los mas
convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto
referido anteriormente.

En consecuencia, el tipo de contrato sera de suministro, acorde a la definicion del objeto v su
alcance, se consideran como los mas convenientes para satisfacer la necesidad de esta
contratacion.

Que, al momento de flevar a cabo la presente contratacion el municipio de Villavicencio cuenta con
los estudios y demas elementos de planeacién que permiten establecer la viabilidad del proyecto y
sy impacto social, econdmico y ambiental, asi como su efectividad en la solucién a fa necesidad
planteada.

La contratacion de este suministro por parte del municipio de Villavicencio, constituye una estrategia
oportuna y necesaria para garantizar el dereche a la educacién inclusiva, equitativa y de calidad de
ios estudiantes con discapacidad, con trastornos del aprendizaje o con capacidades y talentos
excepcionales, en consonancia con la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 115 de 1994 (Ley
General de Educacidn), la Ley 1618 de 2013 vy los lineamientos del Ministerio de Educacién
Nacional.

Esto permitird atender las necesidades especificas de asta poblacidén de manera idénea, garantizar
el acceso, permanencia y promocion escolar en condiciones de equidad e inclusion, cumplir con los
principios de flexibilidad, pertinencia vy calidad que rigen el servicio educativo y fortalecer las
capacidades institucionales de las instituciones educativas oficiales mediante procesos de dotacion
de elementos tecnoldgicos.

La oportunidad de esta contratacion también se sustenta en el enfogue diferencial y de derechos, y
en la necesidad de cumplir con los compromiscs adguirides por el Estado colombiano en maleria de
inclusion educativa, evitando [a vulneracion de derechos fundamentales y promoviendo {a igualdad
de oportunidades para todos los estudiantes.

Que, el municipio de Villavicencic adelantd estudios técnicos y econdomicos en &l mercado, asi
mismo, tuvo en cuenta el antecadente administrativo sobre bienes y/o servicios similares, ademas el
analisis de las necesidades que permiten determinar la cantidad, calidad, descripcion técnica, y
condiciones para la entrega y recibo de los bienes y requeridos.
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE

EJECUCION

3.1 Objeto: Suministrar elementos tecnologicos a instituciones educativas oficiales que atienden
a estudiantes con discapacidad y frastornos del aprendizaje, con el fin de fomentar sus procesos de
formacion y desarrofic integral.

3.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

La ficha técnica de cada uno de los bienes yl/o servicios a confratar deberd contener las
especificaciones detalladas del bien o servicio a contratar por cada sector solicitante:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Kit Unidad didactica pedagdgica de practicas de robdtica y control ALVIK-
Robot educativo y compacto disefiado para la ensefianza de robdtica y
programacion, los estudiantes, educadores e innovadores pueden ingresar
al mundo de la programacion y la robética en cualquier nivel y emprender un
viaje creativo y personalizado de exploracion robdlica. impulsado por
Arduine Nano ESP32, el robot Alvik monitorea e interacttia con el mundo
real con sensores incorporados de alta calidad. Estos incluyen sensores de
seguimiento de linea, un sensor de distancia de tiempe de vuelo, un
acelerémetro y giroscopio de 6 ejes, asi como sensores de proximidad y de
color. También admite conexiones a dos micro servomotores. Alvik es
versatil v preciso y ofrece un mundo de posibilidages y aplicaciones.

Namero

20

Servomotores Mini - Micro Servomotor es peguefic y ligero, con pifionearia
plastica, de alta calidad y buena velocidad. Ei servo debe estar disefado
para funcionar con casi todos los sistemas de radic de control. Con un
excelente rendimiento, se usa para aplicaciones de vuele al horizonte. E!
servo mini con accesorios debe ser perfecto para diferenies modelos
pequefios incluyende profotipos de rebética y condrol,

Numero

40

kit de piezas de armade estructural - Este kit compiemento de construccion
de maquinas simpies debe tener una excelente solucion parz la
introduccion de los estudiantes a los principales conceptos de maquinas
simples.

= Trabajan mediante observaciones, razonamiento, prediccion, reflexién,
pensamiento critico y sentide comun,

“los estudiantes podrén combinan el set con &l paquete de aclividades,
descubriran los conceptos basicos de la ciencia fisica come engranajes,
poieas, palancas, ruedas v ejes a {ravés de la observacicn, el razonamiento,
la prediccion, el pensamiento critico y sentido comun.

+ El juego debe incluir minimo 204 elementos e instrucciones de
construccion con elementos para facilitar la consfruccion de modelos vy la
gestion del aula.

* Manual detailado de construccion de modelos.

» Equipado con cgja de almacenamiento.

Numero

20

Tapete de retos seguidor de linea - Banner impreso medidas 100 x 100
cms, alta resolucion laminado mate para el desarroile de actividades de
programacion y control que requieran aplicacicnes de los sensores de fuz
para seguidor de linea.

Nimero

Tapete de retos cuadricula actividades matematica y geometria. - Banner
impreso medidas 100 x 100 cms, afta resolucion laminado mate disefio
cuadricula para desarrollo de actividades de angulos vy ejercicios
matemnaticos.

Némero

KIT Unidad didactica para manejo de fuentes de
energia - MECANISMOS: Este conjunto de 396 elementos es el gje central
dentrc del apartado de Méaguinas y Mecanismos. Incluye instrucciones
digitales a todo color. Se puede combinar con las guias de actividades y las
extensiones (como la de neurnatica) para desarrollar todo un ampiio abanico

Nimerc

20
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de actividades de tecnolegia, ciencia y matemdticas.

ENERGIAS RENCVABLES: £l conjunto dispone de un panel solar, alabes
para construir turbinas, un motor/gensrador, luces LED, un cable de
extension y un medidor de Energia LEGO exclusivo. Ef conjunto incluys
instrucciones de mentaje a todo color para seis modelos LEGO, como los de
la vida real, que han sido disefiados para su uso con el conjunto de
Mecanismos Simples y Motorizados,

MECANISMOS DE NEUMATICA: Mecanismos de Neumatica es un sat que
amplia el Conjunto Basico de mecanismos y proporciona 5 modelos
principales y 4 modelos neumaticos de fa vida real. Incluye: Instrucciones
impresas a todo color, 2 cilindros neumaticos grandes, 1 cilindro neumatico
pequefio, 1 compresores grande 1 compresor pequefio, 16 tubos
neumaticos, 3 valvulas neumaticas, 5 Uniones en T, 1 Tanque neumatico, 1
mandmetro, de gran utilidad para educacion.

3.3. ldentificacién del cédigo UNSPSC:

Codigo UNSPSC:

TEM | 50000 DESCRIPGION
1 31251600 Componentes de robot
2 86141700 Tecnologia educacional
3 43232500 Software educativo o de referencia

3.4, Plazo de Ejecucion:
El Plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el 20 de diciembre de 2025.
PARAGRAFO: Ei Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecié el
Estatuio Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual, el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

3.5. Lugar de Ejecucion.

El lugar de ejecucion del contrate sera en el municipio de Villavicencio. — Meta.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objete a contratar v considerando que el valor del presupuesto oficial es
inferior a la suma de $120.997.501 como lo estabiece el articulo primero de la Resolucion No.
1000--67.20 103 de 31 de diciembre de 2024 Por la cual se fijan las cuantias en contratacion de
bienes, servicios y obras del Municipio de Villavicencio, y sequn el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la seleccion del contratista se debera realizar a través de la
modalidad de MINIMA CUANTIA.
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La seleccidn del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia,
conforme a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2089 de 2020, y el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 dei Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 18560 de
2021, y articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021; y demas normas que lo reglamenten.

5. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

5.1. Presupuesto Oficial y su Justificacion:

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la Secretaria de Educacion/
Direccion de Cobertura y Permanencia procedié a: determinar el valor unitario de cada bien o
servicio a contratar mediante estudio de mercado 2 través de cotizaciones a proveedores locales,
el cual, hace parte integral del presente estudio y corresponde a: CIENTO DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($
119.999.548), ASI:

: UNIDAD
CODIGO VALOR VALOR
ITEM UNSPSC DESCRIPCION ME[I))EIDA CANTIDAD UNITARIC TOTAL

Kit Unidad didactica pedagdgica de praclicas de
robdtica y control ALVIK - Robot educative vy
compacto disefiado para la ensefianza de robdtica y
programacion, los  estudiantes, educadores e
innovadores pueden ingresar at mungdo de ia
programacién y la robética en cualquier nivel y
emprender un viaje creative y personalizado de
exploracion robdtica. Impulsado por Arduine Nano
1 43232500 | ESP32, el robot Alvik monitorea e interactia con el | Numero 20 1.764.373,00 1 35.287.460
mundoc real con sensores incorporados de alta
calidad. Esics incluyen sensores de seguimiento de
linea, un sensor de distancia de tiempo de vuelc, un
acelerometro y giroscopio de 6 ejes. asi como
sensores de proximidad y de color. También admite
conexiones a dos micro servomotores. Alvik es
versdtit y preciso y ofrece un mundo de posibilidades
y aplicaciones.

Servomotores Mini - Micro Servomotor es pequefio y
ligerc, con pifionearia plastica, de alta calidad y
buena velocidad. El servo debe estar disefiade para
furcionar con casi todos los sistemas de radio de
2 31251600 | control. Con un excelente rendimiento, se usa para | Nimero 40 14.676,00 587.040
aplicaciones de vuelo al horizonte. £l servo mini con
accesorios debe ser  perfecto para diferentes
maodelos peguefios incluyendo prototipos de robotica
y control.
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Kit de piezas de amnade estructural - E£ste kit
complemento de construccion de maquinas simples
debe fener una excelente solucion para ia
introduccion de los estudiantes a los principales
conceptos de maguinas simples.
» Trabajan mediante observacicnes, razonamiento,
prediccion, reflexion, pensamiento critico y sentido
comun.

“jos estudiantes podran combinan el set con el
paquete de actividades, descubrirdn los conceptos
bésicos de fa ciencia fisica como engranaies, poleas,
palancas, ruedas y ejes a través de la ohservacién,
el razonamiento, la prediccitn, el pensamiento critico
y sentido comain.
+ El juego debe incluir minimo 204 elementos e
instrucciones de construccidn con elementos para
facilitar Ja construccion de modelos y 1a gestion del
aula.

« Manual defallado de construccion de modelos,
* Egquipado con caja de almacenamiento.

848.073.00

16.961.460

Tapete de retos seguidor de linea - Banner imprese
medidas 100 x 100 cms, alta resolucién laminado
mate para el desarrollo de actividades de
prograracién y contrel que reguieran aplicaciones
de los sensores de luz para seguidor de linea.

265.766,00

1.063.064

Tapete de retos cuadricula actividades matematica y
geomeliia.- Banner impreso medidas 100 x 100 cms,
alta resolucion laminado mate disefio cuadricula para
desarrolic de actividades de angulos y ejercicies
ratematicos.

265.766,00

1.063.064

86141700

KIT Unidad didactica para manejo de fuentes de
energia - MECANISMOS: Este conjunto de 396
elementos es el efe central dentro del apartado de
Maquinas y Mecanismos. Incluye instrucciones
digitales a todo color. Se puede combinar con las
guias de actividades v las extensicnes {como la de
neumatica) para desarrollar todo un amplio abanico
de actividades de tecnologia, ciencia y matematicas.
ENERGIAS RENOVABLES: E! conjunto dispone de
un panel solar, alabes para construir turbinas, un
motorfgenerador, luces LED, un cable de extensién y
un medidor de Energia LEGC exclusivo. £] conjunto
inciuye instrucciones de montaje a todo color para
seis modelos LEGO, come los de ia vida real, que
han sido disefiados para su uso con el conjuntc de
Mecanismos Simples ¥ Motorizados.
MECANISMOS DE NEUMATICA: Mecanismos de
Neumatica es un set que amplia el Conjunto Basico
de mecanismos y proporciona 5 modelos principales
y 4 modelos neumaticos de la vida real. Incluye:
instrucciones impresas & todo color, 2 cifindros
neumaticos grandes, 1 cilindro neumatico pequefic,
1 compresores grande 1 compresor pequefio, 16
tubos neumaticos, 3 valvulas neumaticas, 5 Uniones
en T, 1 Tangue neumatico, 1 mandmetro, de gran
utifidad para educacion.

Namero 20
Numero 4
Niimero 4
Numero 20

3.2561.873.00

65.037 460

VALOR TOTAL { IVA 19%)

119.999.548
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5.2. Imputacién Presupuestal:

Nro. De Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP/VE* CDP/VF Recursos
0402-2-
3.22.1.760.1.23-
6195 18/11/2025 PROPIOS 5024500010169- 119.995.548
1.3.3.1.60 - 021

*En caso de Vigencia Futura (VF), citar el acto administrativo mediante el cual fue aprobada.

5.3.Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formutar la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes auioridades, que afecten el contrato y las actividades que de ella se deriven, por 1o que no
se aceptaran soilicitudes para el reconocimiento de alguno de estos gue no se haya incluido por
omision del Oferente.

Los Impuestos v retenciones que surian del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el
municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumptlira con las obligaciones fiscales que
ordene la ley.

(Gastos asumidos por el contratista:

CONCEPTO o et % DE DESCUENTO

1 Estampilla Turismo 2%
2 Estampilla Pro- Hospitales 1%
3 Estampilla Pro- Deporte 1,5%
4 Estampilla Pro- Adulto Mayor 2%
5 Estampilla Pro- Cultura 2%
6 | Estampilla Pro-Justicia Familiar 2%
7 Estampilla Pro-Unillanos 1%
8 | Retencidn de Industria y Comercio 6%

. i " 2,5%pn DCL o PJ 2,5% PN
9 Retencion a titulo de renta por suministro 3.5 Pn No DCL
10 | Retencion a titulo de IVA 19% del IVA Facturado

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de fas garantias y seguros
gue se indiquen en la minuta del contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1. Obligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrolic y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.
2} Efectuar la supervision y seguimiento def contrato.
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3) Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.
4} Realizar los pagoes del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida
por el supervisor del contrato.

5} Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, v los
demas que exija la normatividad vigente,

8) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas presupuestales, vigencias
expiradas, y demas que se requieran.

6.2. Obligaciones del Contratista. En desarrclio y cumplimiento del objetc del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

6.2.1. Obligaciones generales:

1} Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (3) dias habiles
siglientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP |I
debidamente firmadas, y durante la ejecucion del contrato el contratista debe realizar la
ampliacién de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos
estipulados,

2) Las deméas contenidas en ia propuesta y que hacen parte integrai del contrato.

3) Iniciar ia ejecucion dei contrato, sélo cuande se hayan cumplide los requisitos para la ejecucion
del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de ia Ley 80 de 18983

4) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

5) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o
sus entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones que generen
obligaciones a cargo de la entidad.

8) Entregar al supervisor del contrato informes periddicos con soportes de las actividades
adjuntando copia legible de la(as) planilia(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social
integral en los términos sefialados en la Ley.

7) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollc del objeto confractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

8) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 {Ley General de archivo).

9) Prestar los servicios con &l parsonal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor slempre gue no sea de perfil inferior al ofertado (segln aplique).

10) Las actividades no se pueden realizar con personas 0 material gue pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial o religiosa.

11) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para io
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

12) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marcoe noermativo.

13) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad v Salud en &l
Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo gue exigiera la
norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

14) El confratista deberg destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisidn de bienes o
servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
procesc de reintegracion o reincorporacion vy sujetos de especial proteccidon constitucional,
garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes
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o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en rnesgo su
cumplimiento adecuado.

15) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algiin hecho.

16) Respender por sus actuaciones U omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de fa
ejecucidn de este.

17) informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

18) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual

6.2.1.1. Obligaciones Especificas Del Contratista:

1. Realizar la enfrega de los elementos tecnologicos en el Aimacén municipat con la descripcion y
cantidad gue se refieren a continuacion:

UNIDAD DE

ITEM DESCRIPCION MEDIDA

CANTIDAD

Kit Unidad didactica pedagogica de practicas de robftica y control ALVIK-
Robot educativo y compacto disefiade para la ensefianza de robética y
programacion, los estudiantes, educadores & innovadores pueden ingresar
al mundo de la programacion y fa robotica en cualquier nivel y emprender un
vigje creativo y personafizado de exploracidn robotica. Impuisado por
1 Arduino Nano ESP32, el robot Alvik menitorea e interactia con el mundo MNumero 20
real con sensores incorporados de alta calidad. Estos incluyen sensores de
seguimiento de linea, un sensor de distancia de tiempo de vuelo, un
acelerometre y giroscopio de 6 gjes, asi como sensores de proximidad y de
color. También admite conexiones a dos micro servomotores. Alvik es
versatil v preciso y ofrece un mundo de posibilidades y aplicaciones.

Servomoiores Mini - Micro Setvomotor es pequefio y igero, con pifionearia
plastica, de alta cafidad v buena velocidad. El servo debe estar disefiade
> para funcionar con casi todos los sistemas de radio de control. Con un
excetente rendimienfo, se usa para aplicaciones de vuelo al horizonte. El
servo mini con accesorios debe ser perfecto para diferentes modelos
pequefios incluyende protolipos de robética y control.

Nimero 40

kit de ptezas de armade estructural - Este kit complemento de construccion
de maquinas simples debe tener una excelente solucion para la
introducsién de los estudiantes a los principales conceptos de maquinas
simples.

- Trabajan mediante ohservaciones, razcnamiento, prediccion, reflexién,
pensamiento critico y sentido comin.

*los estudiantes podran combinan el set con el paquete de actividades,
3 descubriran los conceptos basicos de la ciencia fisica como engranajes,
poleas, palancas, ruedas y ejes a través de la observacion, el razonamiento,
ia prediccién, el pensamiento critico v sentido comun.

» El juego debe incluir minimo 204 elementos e inshiucciones de
construccién con elementos para facilitar la construccion de modelos y la
gestion del aula.

« Manuat detallado de construccion de modelos.

« Equipado con caja de almacenamiento,

Namero 20

Tapete de retos seguidor de linea - Banner imprese medidas 160 x 100
4 cms, alta resolucion laminado maie para el desarrolio de actividades de

programacidn y contral que requieran aplicaciones de los sensores de luz
para seguidor de tinea.

Ndamero 4

Tapete de retos cuadricula actividades matematica y geometria. - Banner
impreso medidas 100 x 100 cms, alta resolucien laminadc mate disefio
5 cuadricula para desarollo de actividades de angulos y ejercicios MNumero 4
matematicos.
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KIT Unidad didactica para manejc de fuentes de
energia - MECANISMOS: Este conjunio de 396 elementos es el gje central
dentro del apartade de Maguinas y Mecanismos. Incluye instrucciones
digitales a todo color. Se puede combinar con las guias de actividades y las
extensiones (como la de neumatica) para desarrollar todo un amplic abanico
de actividades de tecnologia, clencia y matemdticas.

ENERGIAS RENOVABLES: E! conjunto dispone de un panel salar, alabes
para construir turbinas, un motor/generader, iuces LED, un cable de
extension y un medidor de Energia LEGO exclusivo. El conjunte incluye
instrucciones de montaje a todo color para seis modelos LEGO, como los de
la vida real, que han sido disefiados para su uso con el conjunto de
Mecanismos Simples vy Motorizados.

MECANISMOS DE NEUMATICA: Mecanismos de Neumatica es un set gue
amplia el Conjunto Basico de mecanismos v proporciona 5 modelos
principales y 4 modelos neumaticos de ia vida real. Incluye: Instruccionas
impresas a todo color, 2 cilindros neumaticos grandes, 1 cilindro neumatico
pequefic, 1 compresores grande 1 compresor peguefio, 16 tubos
neumaticos, 3 vaivulas neumdticas, 5 Uniones en T, 1 Tanque neumatico, 1
mandmetro, de gran utilidad para educacién.

Mumerc 20

2. Entregar las guias para la implementacién de [a propuesta didactica de cada producto.

7. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica
{experiencia y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para gue su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021 que modificod el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, ia
Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en
participar, con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacién publica los proponentes presentaran una propuesta
completa, que incluya la informacién de los reguisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad
juridica, técnica y la propuesta economica,

7.1.Requisitos Habilitantes de Orden Juridico

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentaciéon que debers
estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o
de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos
en el formato suministrado con la invitacién piblica o apoderadao, quien deberd anexar el respectivo
poder, con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segin el caso. El
representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
contrato resultante.

Los proponentes no pedran encentrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de fa Ley 80
de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién de la propuesta, el Proponente
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declarard gue no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la patticipacién en el proceso de seleccidn y a los derechos que surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta perscha, en
Consorcio, Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de guienes sean conyuges
o companeros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con cualguier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenien, seran consideradas como no
habiles. El Municipic no aceptara propuestas aliernativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, Si EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los propenentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
BDeben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del certificado
no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del procese de
contfratacion.

B. Persona natural exiraniera con residencia en Coiombia: cedula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional ¢ extranjera con sucursai en Colombia:

I.  Certificado de existencia y represeniacion legal expedido por la Camara de Comercio ©
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion dei certificado no mayor a treinta (30) dias calendaric anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del procesc, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originaimente establecida en la
invitacién publica.

o, Que el chjeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

¢. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciches en
nombre de la misma, deberad acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en ia Republica de

Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legaimente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

hal

L Certificacion del revisor fiscal en caso de ser scciedad andnima colombiana, en la gque
conste si es abieria o cerrada.

113 Fotocapia dei documento de identificacion del representante legal.

El objeto social debera estar directamente relacionados con el objeto del presente proceso de
seleccion.

En el caso de las sucursales de tas personas juridicas exiranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a lfa matriz, se tendrd en cuenta la fecha de
constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para coniraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente ¢ el
no aporte de dicho documente una vez solicitado por la entidad, determinara |a falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal ¢ domicilio en Cclombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de ja sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacion publica, en fa que debe constar, como minimo, los siguienies
aspectos:

L Nombre ¢ razdn social completa,
il Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

i Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del proceso de seleccion.

V. Facuitades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no-
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de 12 misma ¢ aportando
la autorizacion o documenio correspondiente del drgano social competente
respective para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacién,

VI.  Fechay clase de documento por &l cual se recenoce la personeria juridica

Wit Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrate y un afio
mas.
VI Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad gue certifique la fotalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular vy representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u grganisme gque cerifique lo solicitado en el
presente literal; i) la informacion requerida en el presente numeral, y iii) ia capacidad juridica para
vincuiar y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, silas hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguienies documentos para acreditar su existencia:

I.  Acto de creacidon de la entidad estatal, Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
y/o certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién} o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funcicnes, érgancs de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documenio equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren lg capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
confratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

CQiue el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afic méas.

Para efectos de la Invitacién Plblica, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado en el

numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” de la Invitacion Publica de

condiciones.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer cbligaciones en nombre de ia
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad ¢ entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documente una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

¢ [l nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

¢. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL © SOCIEDAD Si
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en e presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de confermacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio © Unidn Temporal.

-
g
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Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o
de Unidn Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unidon Temporal, sus miembros deberan
sefialar la extensidn de actividades y porcentaje de su participacién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacién sobre el consorcico o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, o cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o en su defecto con el acta del dérgano social competente. En caso de no
contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en la
invitacion Publica genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio ¢ unidn temporal.

d} Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unidn temporal.

e} Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran
ser modificados sin ef consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO vy si se trata de
una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaie de su
participacion, jos cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omisidn de lo seflalado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefiatada como duracion del Consorcio o Unién Temporal no serd inferior a la del plazo
de vigencia del contrato vy dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unidén Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacién del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
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Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en
lo relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexc que se disponga para tal fin  segdn
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una perscna juridica, deberd ser
expedida por ef Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de jos aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensicnes y aportes g las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos seis (6} meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (8) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara dnicamente fa acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
ia oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en ias normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecito de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en &l
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida por la
entidad con ia cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizade el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a tas Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los uitimos seis (8) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado fa obligacién de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcics o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencicnadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de ta Ley 789 de 2002, tmicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de oferias; en cuanto

a las personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al articulo 9 de la
Ley 828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a carge y per ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad sccial debe, también bajo la
gravedad de juramente, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central

-l
)
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de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres {3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarieta Profesional
emitida por la Junta Central de Centadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en ¢l articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones aue aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en e presente numeral deberdn acompafiarse de
documentos con los cuales se desvirtie la presuncion de Buena Fe de la que gozan los
proponentes.

Si se Hegase a comprobar de manera definitiva que la certificacién y/o acreditacién relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada por
el oferente vy la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por ofras fuentes se considerara
una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el
caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

e. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso
de seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de
seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con ia
Invitacion Pablica y Ia Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, deberd constituir una garantia de
seriedad de la propuesta previamente a la presentacidn de la oferta, la cual puede consistir en
uno de los siguientes mecanismos de cobertura: (i) poliza de seguros expedida por una compafia
de seguros autorizada para funcionar en Colombia, {ii) fiducia mercantil en garantia, (iii} garantia
bancaria a primer reguerimiento, con e! fin de afianzar la presentacion de la oferta hasfa la
aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le
sea adjudicado. Dicha poliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta
garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.LT. 892.099.324 - 3, de
acuerdo con o establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial,
valida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de a2 fecha de cierre del presente
proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener
vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de Ia
garantia de seriedad por el termino adicional que sefiale EL MUNICIPIC.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificade de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se

exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera,

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de fodos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del
CONSOrCio o Union temporal.
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EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes
casos:

s La no suscripcion det contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

¢ La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en ia para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan
un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garaniiz de
cumplimiento exigida por la enlidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
confrato.

= El retiro de la oferta después de vencido el &rmino fijado para la presentacién de las
propuesias.

e El haber manifestado ser MiPymes para limitar ia convecatoria de un proceso contractual
sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por {res {3} meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccian; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan
cumplirse en los términos dados, en los parrafos precedentes,

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDQ EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
2212422y2212423DEL DECRETO 1082 DE 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la
garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y sera causal de rechazo de la
misma”

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO.

g. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara la respectiva verificacion)

i. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM-(numeral 1,
art. 6, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)
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n. ANEXQO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
o. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

p. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO
ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD.
{LEY 1918 DE 2018): ef proponente (individual) o representante legal de la persona juridica
proponente, consorcio 0 union temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al
representante legal, integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la
gjecucion del contrato. {sera requerida de manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual
hay personal en los cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con
menores.)

7.2. Requisito Habilitantes de experiencia y Orden Técnico
7.2.1 Experiencia del proponente

El proponente debera acreditar la gjecucion de un {01) contrato con entidad Publica y/o privada el
cual debe estar liguidado o terminado cuando no aplique liquidacion, cuyo objeto sea igual o similar
al de la presente contratacién y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso
expresado en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION
o (COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacion o COPIA DEL
CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no apligue la terminacién o liguidacion), si es con entidad
privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en
donde se podra verificar 1o siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en conhsorcioc o uniones temporales, bastard con que uno de
sus integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de union
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del -
migmbro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el
documento que acredite la conformacién del consorcio o de la unién temporal, con el fin de
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determinar &l porcentaje de participacion del miembro en el coniralo, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

7.2.2 Requisitos Hahilitantes del Orden Técnico

a)

Ficha técnica de cada uno de los items a suministrar:

ITEM

PRODUCTO

DESCRIPCION DEL ELEMENTO

UNL DE
MEDIDA

CANTIDAD

Kit Unidad didactica
pedagdgica de
practicas de
robdtica y coniro}
ALVIK

Robot educative y compacto disefiado para la enseflanza de robdtica
¥ programacion, los estudiantes, educadores e innovadoeres pueden
ingresar al mundo de la programacion v la rokotica en cualquier nivel
y emprender un viaje crestivo y personalizado de exploracion
robdtica. Impulsado por Arduing Nano ESP3Z el robot Alvik
meoniterea e interactia con gl mundo real con sensores incorporados
de alta calidad. Estos inciuyen sensores de seguimiento de linea, un
sensor de distancia de tiempo de vuelo, un acelerémetro y giroscopio
de 6 ejes, asi como senscres de proximidad y de color. También
admite conexiones a dos micro servomotores. Alvik es versatil v
preciso v ofrece un mundo de posibilidades vy aplicaciones.

numero

20

Servomotores Mini

Micro Servomotor es pequefic v ligero, con pifionearia pléstica, de
alta calidad y buena velocidad. El servo debe estar disefiado para
funcionar con casi todos ios sistemas de radio de contral. Con un
excelente rendimiento, se usa para aplicaciones de vuelo al
norizonte. El servo mini con accescrios debe ser perfecto para
diferenies modelos pequefios incluyendo prototipos de robética v
conirol.

numero

40

kit de plezas de
armado estructural

Este kit compiemento de construccién de maguinas simples debe
{ener una excelente solucion para la introduccién de los estudiantes
a fos  principales  concepfes  de  maquinas  simples.
» Trabajan mediante observaciones, razonamiento, prediccion,
refigxion, pensamiento critico y sentido comun.
«los estudiantes podran combinan el set con el paquete de
actividades, descubriran los conceptos basicos de la ciencia fisica
come engranajes, poleas, palancas, ruedas y ejes a través de ia
cbservacion, el razonamiento, la prediccion, el pensamienie crifico vy
senfido COMUN.
» El juego debe incluir minima 204 elementos e instrucciones de
construccion con elementos para facilitar ia construccidn de modelos
y ia gestion del aula.
+  Manual detallade de  consbyuccion modelos.
* Equipado con caja de almacenamiento.

de

nuemero

20

Tapete de retos
seguidor de {inea

Banner impreso medidas 100 x 100 coms, altz resolucion laminado
mate para el desarrolio de actividades de programacion y control gue
requieran aplicaciones de los sensores de luz para seguidor de linea.

nlimero

Tapete de retos
cuadricula
actividades

matemdtica y
geometria.

Banner impresc medidas 100 x 100 cms, alta resotucion iaminado
mate diseno cuadricula para desarrollo de actividades de anguios y
ejercicios matematicos.

KIT Unidad
didactica para

MECANISMOS: Este conjunto de 396 elementos es el eje central
dentro del apartado de Maguinas v Mecanismos.  Inciuve

namero

20
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mangjo de fuentes | instrucciones digitales a todo color. Se puede combinar con las guias

de de actividades y las extensionss {como la de neumdtica) para
energia desarroliar todo un amplio abanico de actividades de tecnologia,
ciencia ¥ matematicas.

ENERGIAS RENOVABLES: El conjunte dispone de un panel! solar,
alabes para construir turbinas, un motor/generador, luces LED, un
cable de extensidén y un medidor de Energia LEGO exclusivo. El
conjunto incluye instrucciones de montaje a todo color para seis
medelos LEGO, como los de la vida real, que han sido disefiados
para su uso con el conjunto de Mecanismos Simples y Motorizados.
MECANISMOS DE NEUMATICA: Mecanismos de Neumatica es un
set gue amplia el Conjunte Basico de mecanismos y proporciona §
modelos principales y 4 modelos neuméticos de ia vida real. Incluye:
Instrucciones impresas a todo color, 2 cifindros neumdticos grandes,
1 cilindro neumatico pequafio, 1 compresores grande 1 compresor
pequefio, 16 tubos neumaticos, 3 valvulas neumaticas, 5 Uniones en
T, 1 Tangue neumético, 1 manometro, de gran utilidad para
educacion.

by Perfil de la persona para capacitar en el manejo de ios equipos gue se requiera:

Para el desarrollo del proceso de capacitacion se requiere profesional en areas de ingenietia
eléctrica o electrénica o mecatrénica o carreras afines con maestria y minimo 5 afos de experiencia
en el desarrollo de procesos de capacitacion. El profesional formador debera estar certificado por El
fabricante para desarroliar los procesos de capacitacion de las herramientas ofertadas.

¢) Carta de distribucidn

Los oferentes interesados en participar deberan presentar carta de distribucion por parte del
fabricante donde indique que son representantes o distribuidores de la marca.

8. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Segin {a naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860
de 2021 en su articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el rmenor valor de la oferta
econdmica presentada.

9. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable o previsto en los Acuerdos Comerciates, como lo
indica el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefiala)” La indicacion de sf el
proceso de conlratacion esta cobifado por un acuerdo comercial. Ef presente articuio no es aplicable
a fa contratacion por minima cuantia”.

10. FORMA DE PAGO

EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:

Unico pago previo informe de actividades del contratista vy la entrega de soportes de pago de
seguridad social correspondiente al periodo ejecutado, cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las cbligaciones a cargo del contratista junto con la certificado de
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entrega emito por el Almacén municipal de Villavicencio, este page se realizara con acta de
terminacion y liquidacion.

11. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco
{5} dias habiles siguientes a la firma del contrato, debe cargar en la plataforma SECOP debidamente
firmadas, la Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las
demas que se exijan, las cuales deberd consistir en una poliza de seguros que ampare los
siguienies riegos

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Ei amparo de cumpilimiento del conirato cubrira al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de fas
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparc comprenderd siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al
plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara
el valor de las multas y la clausuia penal, y se repondrd si por este motivo se disminuyere o
agotare.

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS: El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los hienes y equipos
suministrados cubrird al Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i)
derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él
suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii)
por el incumplimiento de ios parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien
0 equipo. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el pracitado
amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
DEL MISMO, y por término igual al plaze de ejecucion del contrato y un afic mas. Al monto de
esta garantia se imputara el valor de las muitas y la clausula penal, y se repondra si por este
motivo se disminuyere o agotare.

¢) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: ElI amparo de pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones [aborales cubrira al Municipio de los
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumphmiento de las obligaciones
laborales a que esié obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacidon del
personal uiiizado para la ejecucion del contratc amparado en el territorio nacional. En ese
orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya
por un valor equivalente al CINCO (5%} DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

a} RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia debe ser
igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las polizas que amparan la
responsabilidad extraconiractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion
de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden
para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que €l precitado amparc se constituya bajo
las siguientes condiciones de suficiencia: Doscientos (200} SMMLV para contratos cuyo
valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500} SMMLV.
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CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes ai 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio dei Municipio de elic se derivan perjuicios
para la administracion, sin aue el monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el
mcumplimiento,

b} CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiente definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma gue el Municipio hara efectiva
mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de
perjuicios.

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATQS DE MENORES

El CONTRATISTA se obliga a mantener estricta reserva y confidencialidad sobre toda 1a informacion
a la que tenga acceso en virtud del presenie contrato, en especial aguella relacionada con datos
personales, académicos, familiares, sociales o de cualquier otra indole de los nifios, nifias y
adolescentes estudiantes vinculados a la institucion educativa.

El CONTRATISTA reconoce que los datos de menores de edad gozan de proteccion reforzada
conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica, la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, ta
Ley 1098 de 2006 y demas normas concordantes, y se compromete a darles tratamients Unicamente
para los fines derivados del objeto contraciual, observande en tode momento los principios de
legalidad, finalidad, libertad, veracidad, transparencia, accesc restringido, circulacion restringida,
seguridad y confidencialidad.

En consecuencia, el CONTRATISTA se abstendra de divuigar, transferir, copiar, modificar o usar la
Informacion Confidencial para fines distintos a los expresamente autorizados por LA ENTIDAD, salva
que medie orden de autoridad judicial o administrativa competente, circunstancia que debera ser
informada de manera inmediata a LA ENTIDAD.

La obligacion de confidencialidad regira durante toda la vigencia del contrato y continuara de manera
indefinida una vez este haya finalizado, atendiendo el caracter sensible y protegido de la informacion
tratada.

Toda la Informacion Confidencial, asi como los productos, documentos y resultados derivados del
contrato, seran de propiedad exclusiva de LA ENTIDAD, sin que el CONTRATISTA adquiera scbre

ellos derecho alguno.

El incumplimiento de lo dispuesio en la presente clausula constituye causal de aplicacion de las
sancicnes contractuales previstas, incluida la clausula penal pecuniaria, la terminacién anticipada del
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contrato y la exigibilidad de las garantias, sin perjuicio de las acciones civiles, administrativas y
penales a que haya lugar.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se Hevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 madificado por ef art. 217, Decrelo Nacional 019 de 2012 vy en el ardiculo 11 de a2 Ley 1150 de
2007.

15. SUPERVISION

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera egjercida por la Secretaria
de Educacion Municipal de conformidad con la designacion realizada por el ordenador de gasto.

16. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, v el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con o establecido en el "Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ
DE RIESGOS, la cual, se anexa.

17. ANEXOS

Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:
o Matriz de riesgos.

- i
e -3 4
g\" . N e
ALELY ZARATE HERNANDEZ
Secretaria dejeducacion
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

V°B°: Diana Carolina Castellanos Ortiz Asesora juridica despacho SEM — CPS ' (AR A
Revisa: Alexis Enrigue Prieto Lozada Director de Cobertura y Permanencia A
Elaboré Comp. Juridice: Camilz Rojas Contratista T a

Elaboro Comp. Técnico: Dallana Alvarez | Contratisia
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