ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTANA GESTION CONTRATACION PUBLICA
NIT 800.020.733-8 FORMATO
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y F-GCP-04 Pagina 1 de 13
GESTION Version 3 03-08-2020
RESOLUCIONES
TRD-100- 3.2 RES No. 323-2025

RESOLUCION No. 323 DE 2025
27 de noviembre 2025

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA Y SE DESIGNA GERENTE DEL PROYECTO,
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR DEL PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MS-SAMC-004-2025 CUYO OBJETO ES:
“CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
SECTOR EL TASAJO, ENTRE LAS VEREDAS SAN ISIDRO Y SAN PEDRO, MUNICIPIO DE
SANTANA, BOYACA”.

El Alcalde Municipal de Santana, en uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial
las que le confiere la Ley 80 de 1993, 1a Ley 11 50 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015y

CONSIDERANDO:

Que, la Entidad realiz6 el Estudio Previo de Necesidad y Conveniencia para adelantar la apertura
de un proceso contractual, cuyo objeto es Seleccionar a quien ofrezca las mejores condiciones
para “CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL
SECTOREL TASAJO, ENTRE LAS VEREDAS SAN ISIDRO Y SAN PEDRO, MUNICIPIO DE SANTANA,
BOYACA”, de conformidad a lo previsto en la ley 1150 de 2007, y lo contenido el articulo
2.2.1.1.2.1.5 del decreto 1082 de 2015.

Que de acuerdo con el presupuesto oficial y la naturaleza del objeto a contratar la modalidad de
seleccion que corresponde a esta contratacion es la Seleccion abreviada de menor cuantia, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 30 de laley 80 de 1993, porlaley 1150 de 2007 acorde
con el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 procedimiento reglamentado
en titulo I, Capitulo I, Subseccién 1l del Decreto 1082 de 2015.

Que para el cumplimiento del principio rector de seleccién objetiva previsto en la Ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, su Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, en el Pliego de
Condiciones se establecen los requisitos técnicos, juridicos, financieros y econémicos que
deberan cumplir los proponentes para participar en el presente proceso de seleccién, asi como
los factores de ponderacién y calificacion de las ofertas.

Que el tramite adelantado se siguié dando cumplimiento a los Documentos Tipo para seleccién
abreviada de infraestructura de transporte de conformidad con lo establecido en el en laseccién
6 subseccion 1 del decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 1 del Decreto 342 del 5 de
marzo de 2019).

Que el Municipio de Santana, publico todos los formatos, anexos y matrices de conformidad con
los lineamientos entregados por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE versi6n 3 para la publicacién
de los documentos tipo.
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Que el dia veinte (20) de noviembre de 2025 la Alcaldia Municipal de Santana publico en el
Secop II (i) el aviso de convocatoria publica; (ii) el estudio de mercado; (iii) los estudios previos;
(iv) el documento base y demas documentos requeridos.

Que el documento base se publico el veinte (20) de noviembre de 2025, hasta el veintisiete (27)
de noviembre de 2025, con el fin que los interesados en participar en el Proceso de Contratacién
presentaran observaciones.

Que dentro del plazo previsto se recibieron dos (2) solicitudes de limitacion a MIPYME
NACIONAL al Proceso de Contratacién de Seleccién Abreviada de menor cuantia No. MS-SAMC-
004-2025 y no se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones.

El valor del contrato se estima en CNCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.00,00) M/CTE,
con cargo al presupuesto general de rentas y gastos de la actual vigencia 2025, de acuerdo el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025110020 del 11 de noviembre de 2025,
incluido IVA, impuestos tasas y demas contribuciones, como todos los gastos inherentes
subordina a las apropiaciones presupuestales alli certificadas expedido por la Tesoreria
Municipal.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 le
corresponde a la entidad ordenar mediante acto administrativo de apertura del proceso de
Seleccién que se desarrolle a través de licitacion, seleccion abreviada y concurso de meéritos.

Que los Pliegos de Condiciones pueden ser consultados en la Oficina Juridica de la Alcaldia del
Municipio o a través del Portal Unico de Contratacién_http. www.colombiacompra.gov.co,
mediante la plataforma SECOP II.

Que, en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la
publicidad de este proceso se realizara en el SECOP II (Sistema Electrénico De Contratacién
Publica) a través del portal Ginico de contratacién, direccion www.contratos.gov.co.

Que, de conformidad con las facultades establecidas en el articulo 66 de la Ley 80, la Ley 850 y
demas normas complementarias, las veedurias ciudadanas podran ejercer control social sobre
el presente proceso de contratacion, con el fin de buscar la eficiencia institucional y la probidad
en la actuacion de los funcionarios publicos.

Que el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 establece:

"(...) La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores
publicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacién por licitacién, seleccion
abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su labor de manera
objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.
El cardcter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacion
efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision (...)".

Que, para el cumplimiento de sus responsabilidades, el Comité Evaluador actuard conforme a
los principios constitucionales y legales que enmarcan la contratacién publica, la Ley 80 de

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal Cédigo Postal 154440
contactenos@santana-boyaca.gov,.co — Movil. 3204980864




ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTANA GESTION CONTRATACION PUBLICA
NIT 800.020.733-8 FORMATO .
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y F-GCP-04 Pagina 3 de 13
GESTION Version 3 03-08-2020
RESOLUCIONES

1993, La Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demdas normas que las complementen.

Que corresponde al alcalde Municipal designar mediante acto administrativo, "Comité
Evaluador"” para el andlisis y evaluacién de las propuestas presentadas dentro de los procesos
adelantados por la entidad a través de Licitacién Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de
Méritos.

Que, en atribucién a las anteriores disposiciones legales, y considerando la necesidad que
actualmente tiene la Alcaldia Municipal de Santana de crear y conformar un Comité Técnico
Asesor y Evaluador para cada caso en particular como la contratacion de Obras, Suministro,
Servicios de Interventoria y Consultoria, Adquisicién de Bienes, y Otras segun las necesidades
del Ente territorial.

Que, para seleccionar al contratista y ejecutar la contrataciéon requerida, se hace necesario
conformar una estructura operativa, técnica y administrativa que garantice la adecuada
utilizacion de los recursos, regulada bajo los principios de transparencia, economia, calidad,
responsabilidad y selecciéon objetiva los cuales son pilares fundamentales de la contraccién
estatal de Colombia.

Que, para cada proceso es necesario conformar comités con personal idéneo para apoyar la
labor contractual desarrollada por el Grupo Administrativo, debido a su funcién objetiva en
cada uno de ellos.

Que, los integrantes designados por el ordenador del gasto como GERENTE DE PROYECTO,
COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR, estaran sujetos a las inhabilidades e incompatibilidades
y conflicto de intereses legales, y a su vez no se eximen de responsabilidad del ejercicio de la
labor encomendada.

De igual forma, se relacionan a continuacién las funciones a cumplir del Gerente de Proyecto,
Comité estructurador y supervisor del contrato, asi:

1. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL GERENTE DEL PROYECTO

DEFINICION: Se denomina Gerente de Proyecto en un proceso de contratacion al funcionario
designado por el Ordenador del Gasto, para coordinar el proceso de estructuracién y ejecucién
del proceso de contratacién, en forma eficaz, eficiente y efectiva. El alcance de esta tarea va
desde elinicio de la etapa de planeacién, etapa precontractual y etapa contractual, es decir hasta
el acto de adjudicaciéon y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
contrato; salvo cuando la complejidad del proyecto requiera del acompafiamiento permanente
del gerente del proyecto en otras etapas del proceso.

FUNCIONES GENERALES

A. La disposicién de la etapa precontractual del proceso de contratacion, entendida como el
aprestamiento administrativo y logistico para la consecucién de los documentos previos, de
indole legal, presupuestal y técnico, en consecuencia, la estructuracién de los estudios de
mercado, de precios y técnicos, son de su responsabilidad y competencia, de conformidad con
los soportes presentados por los comités estructuradores.

B. Las coordinaciones con la oficina de Contratacién o quien haga sus veces, oficina de
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Planeacion y Secretaria de Hacienda y con las entidades externas necesarias, con el fin de
conseguir los conceptos previos que permitan el inicio del proceso.

C. La coordinacion de las labores de los comités estructuradores y evaluadores de las ofertas,
organismos que dependeran de su gestion e impulso.

D. La voceria del proceso de contratacién. En consecuencia, cualquier informacion interna o
externa que deba producirse o tramitarse, debera ser conocida o propuesta por el Gerente del
Proyecto.

FUNCIONES ESPECIFICAS

v’ Dirigir al personal encargado de la proyeccién y elaboracién de los estudios previos, que
anteceden al proceso de contratacion, diseflando el estudio de conveniencia y oportunidad el
cual debe comprender un estudio de mercado y estudio de precios con base en los siguientes
lineamientos: Definicién de la necesidad y definicién técnica, informando objeto, plazo, forma
de pago, sitio y condicién de entrega, soporte economico del valor del contrato y certificado de
disponibilidad presupuestal, lo anterior de conformidad con los lineamientos del Decreto 1082
de 2015 o normas que lo modifiquen.

v’ Dirigir el comité técnico designado para la estructuracion, elaboracion y disefio de las
especificaciones técnicas del Pliego de Condiciones, de la Solicitud de Oferta o de la Invitacion
Publica (segtin el caso). En tratandose de procesos de contratacion cuyo soporte se desarrolle
con base en especificaciones técnicas y no en Normas Técnicas, el Gerente del Proyecto junto
con el Comité Técnico Estructurador suscribirdn documento dirigido al competente
contractual, indicando las razones que fundamentan las citadas especificaciones, asi como las
que resulten aplicables, para demostrar la asignaciéon de pesos y puntajes, cuando asi se
considere. En cualquier caso, en ejercicio de esta funcién la responsabilidad del contenido
técnico del pliego de condiciones (o sus equivalentes segiin la modalidad de seleccion) radica
en cabeza exclusiva del Gerente de Proyecto.

v’ Realizar por intermedio de sus asesores o colaboradores, las gestiones pertinentes ante las
diferentes dependencias de la Administracién Municipal de Santana tendientes a garantizar la
suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y humanos necesarios para la viabilidad del
proceso, dentro de la normatividad vigente.

v Liderar las gestiones que resulten necesarias para adelantar en el ambito interno y externo
de la Administracién Municipal de Santana, con el propésito de garantizar el desarrollo del
proceso, para dar cumplimiento al cronograma disefiado para tal efecto.

v Coordinar la expedicién de los documentos que sean necesarios o que contengan los ajustes

requeridos en orden de expedir e integrar el proyecto de Pliego de Condiciones (o sus
equivalentes segun la modalidad de seleccién).

v' Asistir a la audiencia informativa de aclaracién de proyecto de pliego de condiciones y de
asignacién de riesgos y coordinar la actividad de los comités, en aras de estructurar el pliego
definitivo e intervenir en lo que resulte de su competencia.
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v’ Dirigir la actividad del comité estructurador y firmar los formularios de preguntas y
respuestas, asf como impartir el visto bueno a las adendas que se hiciere necesario expedir.

v Asistir a la diligencia de cierre del proceso y presentacién de ofertas, suscribiendo la
correspondiente acta.

v’ Vigilar las labores del comité asesor y de evaluacion, rindiendo las aclaraciones y directrices
que se hicieren necesarias.

v Suscribir en seifial de aval los requerimientos y aclaraciones técnicas que deben remitirse a
los proponentes durante la etapa de evaluacion de las ofertas.

v Recibir de Contratacién o quien haga sus veces, las observaciones al informe de evaluacion
y coordinar la expedicion del informe definitivo de evaluacion de ofertas.

v Coordinar la elaboracién, tramite y sustentacién ante el Comité de Adquisiciones, de las
ponencias y recomendaciones de los comités evaluadores con la presentacion oportuna de los

documentos que soporten los aspectos a tratar.

v Coordinar la realizacién y presentacién de la audiencia de adjudicacion del proceso,
convocando para tal efecto a los miembros de los comités evaluadores.

v Asistir a la audiencia de adjudicacién del proceso, e intervenir en lo que resulte de su
competencia.

v Avalar con su firma el anexo técnico del contrato y/o de los contratos resultantes.

v Disponer lo necesario, para obtener dentro del término establecido en el contrato los
requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion.

v' Las demas que guarden relaciéon directa con el respectivo proceso.

2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE EVALUADOR

DEFINICION: Grupo interdisciplinario designado por el Ordenador del Gasto, el cual podra
estar conformado por funcionarios de planta y/o contratistas, encargados de la verificacion de
los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos, financieros) y la evaluacién técnica y econémica
de las propuestas presentadas en los procesos de seleccién, razén por la cual debe estar
integrado con profesionales o técnicos que tengan conocimiento de la materia y aspectos a
evaluar del bien o servicio que se pretende contratar.

Los conceptos e informes de los evaluadores, serdn el soporte técnico, juridico, financiero y
administrativo de que dispondra el Comité de Adquisiciones para recomendar la seleccion de un
contratista, no obstante, el competente contractual o el mismo Comité, podran apartarse de los
conceptos e informes emitidos, por los evaluadores en forma motivada.

La funcién evaluadora sélo finalizard, una vez esté en firme la resolucién de adjudicacién o se
resuelvan los recursos que en agotamiento de la via gubernativa se hubieren interpuesto contra
el acto de declaratoria de desierto. En consecuencia, se procurara que los funcionarios
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designados para este fin, no tramiten permisos, vacaciones, traslados o comisiones en tanto
perdura esta funcion.

FUNCIONES GENERALES

A. El estudio integral del pliego de condiciones (o sus equivalentes segin la modalidad de
seleccién) con sus respectivas adendas o modificaciones si los hubiere, el estudio del contenido
del acta de audiencia de aclaraciones al pliego, de los formularios de preguntas y respuestas y
la verificacién del cronograma previsto para el desarrollo del proceso contractual y en
particular, los mecanismos y factores de evaluacién establecidos en el pliego de condiciones y
las posibles causales de rechazo, inhabilidad o incompatibilidad que contenga.

B. El estudio detallado y técnico de las ofertas presentadas, de tal forma que el evaluador
garantice no sélo el deber de seleccién objetiva, sino la verificacién de las ofertas presentadas
y evaluadas, garantizando que éstas cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en
el pliego de condiciones (o sus equivalentes segiin la modalidad de seleccion) y en la ley.

C. Los evaluadores velaran porque la escogencia del contratista siempre sea objetiva y en
consecuencia, es su obligaciéon recomendar al Comité de adquisiciones la eleccién del
ofrecimiento mas favorable, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en el pliego de condiciones (o sus equivalentes segtin la modalidad de seleccion), es
decir, aquel que cumpla los factores de verificacién y escogencia establecidos, tales como
cumplimiento, experiencia, organizacion, plazo, etc.,, y que a la vez resulte ser el mas ventajoso
para la entidad.

D. Los evaluadores deberan suscribir informes sobre la evaluacién realizada, dejando
constancia de todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieran en el desarrollo
de su funcion evaluadora.

FUNCIONES ESPECIFICAS

v" El anélisis integral de los documentos previos a la apertura del proceso, resoluciéon de
apertura, pliego de condiciones (o sus equivalentes segiin la modalidad de seleccién) con sus
respectivas adendas o modificaciones si los hubiere, el estudio del contenido del acta de
audiencia de aclaraciones al pliego, de los formularios de preguntas y respuestas y la
verificacion del cronograma previsto para el desarrollo del procesos contractual y en particular,
los mecanismos y factores de evaluacion establecidos en el pliego de condiciones y las posibles
causales de rechazo, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones que contenga.

v" El estudio, evaluacion y calificacion detallada de las ofertas presentadas, de tal forma que el
evaluador garantice no sélo el deber de seleccidn objetiva, sino la verificacién de los requisitos
minimos exigidos para la presentacidn de las ofertas a evaluar, verificando que éstas cumplan
con todos y cada uno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones (o sus equivalentes
segln la modalidad de seleccién) y en la ley.

v" Los evaluadores velaran porque la escogencia del contratista siempre sea objetiva y en
consecuencia es su obligacién recomendar al Ordenador del Gasto, previo concepto del Comité
de Adquisiciones, elegir el ofrecimiento mas favorable sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en el pliego de condiciones.
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v Los asesores y evaluadores deberan suscribir informes sobre la evaluacién realizada,
dejando constancia de todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieran en el
desarrollo de su funcién evaluadora.

v Entrega de Documentos a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces. Los evaluadores
deber4n ejercer su funcién con la diligencia debida, de manera que los informes de evaluacion
estén a disposicién de la oficina de Contratacion o quien haga sus veces, con antelacién ala fecha
en que deban ponerse a disposicion de los interesados; teniendo en cuenta que la competencia
en la contratacién es temporal, requiriendo que las evaluaciones se realicen dentro de los
términos establecidos y en forma completa.

v’ Para el ejercicio de sus funciones, podra hacer los requerimientos y solicitar las aclaraciones
que considere pertinentes, y dard respuesta a las observaciones que los proponentes hagan a
las evaluaciones dentro del respectivo término de traslado.

v Cuando se aprecien graves irregularidades en la presentacion de una oferta, que amenace o
entorpezca el proceso de seleccién que se lleva a cabo, es obligacién del evaluador informar por
escrito dentro del dia habil siguiente a la ocurrencia de los hechos, al competente contractual y
alaJefe dela oficina de Contratacién o quien haga sus veces, para que estos asuman las acciones
correspondientes.

v Los evaluadores de las ofertas estan en la obligacion de presentar ante el Comité de
Adquisiciones sus informes de evaluacién, asesoria y recomendacion debidamente sustentada.

v Para la realizacion de las evaluaciones, el comité asesor y de evaluacion realizara su funcion
sobre las copias de las ofertas presentadas, en caso de que se presenten discrepancias o falten
documentos tendran la obligacién de acercarse a la oficina de Contratacién o quien haga sus
veces para realizar la verificacion de la oferta original, antes de enviar requerimiento alguno.

L FpNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO
TECNICO - ADMINISTRATIVO

a) Verificar que las especificaciones particulares de los bienes, servicios u obra a contratar,
correspondan a las solicitadas y definidas en el pliego de condiciones (o su equivalente segln
la modalidad de seleccion).

b) Verificar la calidad de los bienes, servicios u obra que sean ofertados y hacer las
observaciones pertinentes y/o rechazar cualquier ofrecimiento que no corresponda a las
calidades o caracteristicas exigidas en el pliego de condiciones (o su equivalente segin la
modalidad de seleccién), pero siempre en estricta aplicacién de lo solicitado en el mismo.

c) Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacion de las ofertas a la
oficina de Contratacién o quien haga sus veces.

d) Proyectary remitir ala oficina de Contratacién o quien haga sus veces (dentro de los términos
previstos en el cronograma del proceso), la respuesta a las observaciones al informe de
evaluacién que presenten los proponentes, asi como la verificacion de los requisitos
habilitantes que subsanen los mismos en estricta aplicacion de la ley y del pliego de condiciones
(o su equivalente segin la modalidad de seleccion).
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e) Para los casos en que el proceso lo requiera, asistir a la audiencia publica de adjudicacién o
de declaratoria de desierto, asi como a la audiencia de subasta inversa del proceso de seleccion,
interviniendo en lo que resulte de su competencia.

II. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO
LEGAL

a) Verificar el cumplimiento de todos los requisitos legales exigidos en el pliego de condiciones
(o su equivalente seglin la modalidad de seleccién), en especial de la capacidad y calidad de los
proponentes, segiin se establece en el acapite respectivo del pliego (o su equivalente).

b) Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacidn de las ofertas a la
oficina de Contratacién o quien haga sus veces.

c) Proyectar y remitir a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces (dentro de los
términos previstos en el cronograma del proceso), la respuesta a las observaciones al informe
de evaluacién que presenten los proponentes, asi como la verificacién de los requisitos
habilitantes que subsanen los mismos en estricta aplicacién de laley y del pliego de condiciones
(o su equivalente segun la modalidad de seleccion).

d) Para los casos en que el proceso lo requiera, asistir a la audiencia publica de adjudicacion o
de declaratoria de desierto, asi como a la audiencia de subasta inversa del proceso de seleccion,
interviniendo en lo que resulte de su competencia.

11 FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR'Y DE EVALUACION EN EL ECONOMICO -
FINANCIERO

a) Verificar el cumplimiento de todos los aspectos econémicos y financieros establecidos en
los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores econémicos objetos de evaluacion.

b) Verificar que los ofrecimientos recibidos, estén acordes con las condiciones de precio
sefialados en los pliegos de condiciones, cuando aplique.

c) Verificar que los propuestos incluyan los impuestos de Ley si a estos hubiere lugar.

d) Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacion de las ofertas ala
oficina de Contratacién o quien haga sus veces.

e) Proyectar y remitir a la oficina de Contratacién o quien haga sus veces (dentro de los
términos previstos en el cronograma del proceso), la respuesta a las observaciones al informe
de evaluacién que presenten los proponentes, asi como la verificacién de los requisitos
habilitantes que subsanen los mismos en estricta aplicacion de laley y del pliego de condiciones
(o su equivalente segin la modalidad de seleccion).

f) Para los casos en que el proceso lo requiera, asistir a la audiencia puiblica de adjudicacion ode
declaratoria de desierto, asi como a la audiencia de subasta inversa del proceso de seleccion,
interviniendo en lo que resulte de su competencia.

4.FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
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DEFINICION: Son funcionarios designados por el competente contractual para el ejercicio de la
funcion de seguimiento de un contrato o aceptacién de ofrecimiento determinado. La funcién
de supervisor se ejercera previa designacién del ordenador del gasto, cuyo nombramiento
quedara plasmado en la resolucion de designacidn.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Previo al inicio de la funcién de supervisién la oficina de Contratacién o quien haga sus veces
remite al Ordenador del Gasto copia del contrato y de los documentos de ejecucién y
legalizacion, a través de oficio o correo electrénico, para que éste entere al supervisor, quien
adelantara el correspondiente control de la ejecucién, asi como el seguimiento y tramite de los
pagos pactados.

Momento y plazo para el ejercicio de la funcién de supervision

El supervisor comenzara su actividad una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento
(firma del contrato), ejecucién (expedicién registro presupuestal y aprobacién de las garantias).
En caso de presentarse cualquier eventualidad, podra consultar el expediente original en la
oficina de Contratacion o quien haga sus veces.

El supervisor del contrato vigilara la ejecucién y cumplimiento del objeto del contrato durante
todo el tiempo que esté vigente, y su funcién sélo caducara una vez se haya suscrito el acta de
liquidacion que le ponga fin a las obligaciones pactadas por las partes, e incluso en el evento
que liquidado el contrato se requiera hacer efectiva alguno de los mecanismos de cobertura del
riesgo.

La funcién de supervisién prevalece sobre otras situaciones administrativas, por lo tanto los
supervisores designados estan en la obligacién de informar al ordenador del gasto con 5 dias
habiles de anticipacién a la fecha de iniciacién de vacaciones u otros motivos de ausencia
temporal o definitiva, para que éste nombre su reemplazo mediante Resolucién; una vez
realizado este tramite se debera enviar los documentos que las actuaciones efectuadas a la
oficina de Contratacién o quien haga sus veces para su conocimiento y anexo al expediente
contractual, caso en el cual debera elaborarse un acta suscrita por el Supervisor titular o inicial
y su reemplazo, en donde conste el estado de ejecucién del contrato, el cumplimiento del
contratista y la relacién de los documentos generados en cumplimiento de las funciones de
supervision. Cuando reasuma sus funciones, el supervisor titular, se debera proceder de igual
manera.

FUNCIONES GENERALES

A. La revision de los documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los derechos y
obligaciones de las partes y, en particular, los mecanismos establecidos en el contrato parael
reconocimiento de los derechos de contenido econémico.

B. La intervencion formal en la coordinacién, vigilancia y control del desarrollo del objeto
contratado, para garantizar a la Alcaldia Municipal de Santana que las obligaciones
contractuales se han cumplido y que éste puede tramitar los pagos correspondientes al
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contratista.

C. La expedicion de informes sobre la ejecucién del contrato y en especial el informe anexo al
acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago debido al contratista por el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

D. Manifestaciones de inconformidad de supervisores de los contratos en relacién con la
ejecucion de los contratos. Cuando los SUPERVISORES DE CONTRATOS se manifiesten en
desacuerdo con la ejecucién y desarrollo de las obligaciones pactadas en un contrato, o con la
forma de los actos, documentos o circunstancias examinadas, debera sin excepcién, formular
todos sus reparos por escrito. Dichos reparos deberan ser motivados con razonamientos
fundados en hechos, circunstancias y normas en las que se apoye el criterio sustentado y
deberan comprender todas las observaciones y objeciones correspondientes.

E. La intervencion formal en la liquidacién de los contratos (que lo requieran), dejando
constancia sobre los acuerdos a que llegaren las partes, en caso de divergencias presentadas.
LOS SUPERVISORES de los contratos que suscriba la Alcaldia Municipal de Santana, estan en
la obligaciéon de entregar debidamente liquidadas todas las cuentas contractuales con sus
respectivos soportes, utilizando para ello el formato de acta de liquidacién. En este momento
debera quedar documentalmente acreditado que se cumplieron todos los requisitos necesarios
para el cumplimiento de las obligaciones.

FUNCIONES ESPECIFICAS Y PARTICULARES

v" Elaborary suscribir el acta de inicio del contrato, cuando se requiera.

v" Elaborary suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato.

v' Rechazar los bienes o servicios que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas
en el presente contrato.

v’ Verificar la correcta ejecucién y cumplimiento del contrato. 6. Exigir el cumplimiento del
contrato en todas y cada una de sus partes.

v' Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales.

v’ Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento total del contrato, se encuentren
vigentes e informar en su oportunidad a la Alcaldia Municipal de Santana sobre los
inconvenientes presentados.

v Adelantar los tramites internos correspondientes a los pagos establecidos dentro del
contrato, compilando los documentos que trata el acta de recibo a satisfaccién para envié a pago.
v’ Todas las demds atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la APERTURA del Proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. MS-SAMC-004-2025 CUYO OBJETO ES: “CONTRATO DE OBRA PUBLICA
PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL SECTOR EL TASAJO, ENTRE LAS VEREDAS
SAN ISIDRO Y SAN PEDRO, MUNICIPIO DE SANTANA, BOYACA”, de acuerdo con lo sefialado en

la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, a partir del 27 de noviembre
de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Que de conformidad con los Estudios y Documentos Previos elaborados
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por la SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, se determiné que el presupuesto oficial del
proceso asciende a la suma de: CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000,00) M/CTE. De
conformidad con lo sefialado en el articulo 30 de la ley 80 de 1993, por la ley 1150 de 2007
acorde con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 procedimiento
reglamentado en titulo I, Capitulo 11, Subseccién II del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: El presente proceso de seleccion se limitaa MIPYMES NACIONALES.

ARTICULO CUARTO: En cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 se permite
convocar a las Veedurias Ciudadanas, con el objeto de que ejerzan el Control Social, al presente
proceso de Contratacion.

ARTICULO QUINTO: Adelantese la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MS-SAMC-
004-2025, de conformidad con el cronograma del SECOP Il y pliego de condiciones.

ARTICULO SEXTO: En caso de que las fechas y horas establecidas en el articulo anterior, sean
objeto de alguna modificacién la misma se efectuara a través de Adenda, la cual sera publicada
conforme a lo establecido por la Ley, sin que sea necesario modificar la presente Resolucidn, la
cual formara parte integral del Pliego y de la presente Resolucién.

ARTICULO SEPTIMO: Designar como GERENTE DE PROYECTO, COMITE EVALUADOR Y
SUPERVISOR dentro del proceso de la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MS-
SAMC-004-2025, a las siguientes personas:

DESIGNACION CARGO NOMBRE DEPENDENCIA
FUNCIONARIOY/O
CONTRATISTA

SECRETARIO DE JEIMY VANESSA SECRETARIA DE

GERENTE DE PLANEACION ULLOA BLANCO PLANEACION

PROYECTO

SECRETARIO DE JEIMY VANESSA SECRETARIA DE

SUPERVISOR PLANEACION ULLOA BLANCO PLANEACION
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JURIDICO Y PAOLA LILIANA SECRETARIA SECRETARIA
TECNICO ACOSTA GENERAL Y GENERALY
~ OCHOA DESARROLLO DESARROLLO
2 SOCIAL SOCIAL
<
= JEIMY VANESSA SECRETARIA DE SECRETARIA DE
S ULLOA PLANEACION PLANEACION
fo BLANCO
= DIANA MILENA TESORERA TESORERA
= FINANCIERO CUADRADO MUNICIPAL MUNICIPAL
© AMADO

ARTICULO OCTAVO: El Comité evaluador apoyara al Municipio durante el proceso de
seleccion, para lo cual evaluara y calificara las propuestas presentadas de conformidad con las
reglas sefialadas en los Pliegos de Condiciones cuando corresponda, dentro del término
establecido en el cronograma del proceso proyectard las respuestas a las observaciones
presentadas al informe de evaluacién y participara en las demas actividades que demande el
proceso de seleccion; para lo cual deberd dar cumplimiento a los términos y actividades
previstos en el cronograma del proceso de seleccion.

ARTICULO NOVENO: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacién del
presente acto administrativo, para que los designados manifiesten si estin sujetos a
inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales. Trascurrido dicho plazo, si
no existe manifestacion al respecto, se entendera que no poseen ningtin tipo de impedimento
para ser GERENTE DE PROYECTO, COMITE EVALUADOR Y SUPERVISOR DEL PROCESO DE
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MS-SAMC-004-2025.

PARAGRAFO 1: La Evaluacién de las ofertas debera adelantarse conforme a los factores y al
procedimiento establecido para el efecto en el correspondiente Pliego de Condiciones.

ARTICULO DECIMO: Ordénese la publicacién del presente acto administrativo y del Pliego
Definitivo de Condiciones en el Sistema Electrénico para la Contratacién Piblica (SECOP II)a
través del Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co

ARTICULO DECIMO PRIMERO: EL Municipio De Santana, en aras de dar cumplimiento a lo
establecido en el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y del inciso 3
del articulo 66 de la ley 80 de 1993 informa que las veedurias ciudadanfas podran desarrollar
su actividad durante la etapa precontractual, contractual y pos contractual del proceso del cual
se ordena su apertura mediante el presente acto administrativo haciendo recomendaciones
escritas y oportunas ante el Municipio y ante los organismos de control del Estado, para buscar
la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios ptblicos. Asi mismo
podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

ARTiCULO DECIMO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.
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La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del alcalde Municipal de Santana a los veintisiete (27) dias del mes de

noviembre de 2025.

Reviso: Daniel Alberto Sanchez Rivera
Asesor juridico externo

Calle 4 No. 4-04 Edificio Municipal Cédigo Postal 154440
contactenos@santana-boyaca.gov.co — MOvil. 3204980864




