GOBERNACION B4
Departomento del | %7 paraiso
Valle del Cauca | 2 de todos
“Sicriide Dok Evg N

frurat Agricultuin y Prsco

Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

Modalidad de Contratacion

Contratacion Directa

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLC RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO: FORTALECIMIENTO
DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA.

Mes ano
Diciembre 2025
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ESTUDIO DE SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE CONTRATACION BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca — Departamento del Valle del Cauca

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASCCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA,

1.INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las entidades
publicas y a obtener el mayor valor por el dinero piblico, Las entidades estatales deben
entender claramente cudl es su necesidad y cémo pueden satisfacerla, por lo cual deben
conocery entender como y con quien pueden establecer la relacion contractual que permita
salisfacer la necesidad identificada. Para el efecto, es necesario que las entidades estatales
conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad,

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales que, durante la etapa de planeacion del proceso de compra, se debe efectuar el
andlisis del sector econdmico y de los oferentes

El andlisis debe penmitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién,
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

En consecuencia, la secretaria de Desarrollo, Agricultura y Pesca - Departamento del Valle
del Cauca realiza el analisis del Sector del objeto relativo al proceso de contratacién,
teniendo en cuenta los tres aspectos que cita la Guia de Colombia Compra Eficiente al
respecto, y lo estructura priorizande los siguientes aspectos:

1. Aspectos generales del sector (econdmicos, técnicos y regulatorios),

Pagina 3 de 50

GOBERNACION , === ' {4172 -

RS LA . ' \\'l raisoc
Ve el Coues | S3teoeiee,
l'funl.Aer‘dIm-a ¥ Maza = K l\
CONTENIDO
1.INTRODUCCION... AIR—— DL e
2. DEFINICIONES " . st 4
3. CLASIFICACION UNSPSC - P—

3.1 Resultado del Clasificador de Bienes y, Servzuus SECOP Il MAE
4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.
4.1 ASpectos ECONGMICOS .........oweeeremecssmrmesssessssenne

4.2 Encuesta Mensual de Semnvicios .......ceeeveeeeeriinnne 9
4.3 Producto Intemo Bruto — PIB- Nacional Trimestral....
4.4 Indice De Precios Al Consumidor IPC Marzo 2025 ..
4.5 Tasa de Desocupacion total febrero 2025 ..
4.6 Indicader de Segquimiente a la Economia (ISE) Febrero 2025.........c.ccoveurennesrennens 29
4.7  Salario Minime Mensual Legal Vigente (SMMLV),.....ccoimerrnnene
5. ASPECTOS TECNICOS........ e :
6. ASPECTOS REGULATORICS ..o . 5 . .37
B. ACUERDOS COMERCIALES............ = s 38
9. UMITACION MIPYMES......
10. ANALISIS DE LA DEMANDA.........
10.1. Procesos de Coniratacién de la entidad.
10.2 Procesos de Contratacién de otras entidades .
10.3. D emanda- Resultado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP I................. 42
10.4. Analisis de los Procesos de Contratacion identificados ..o
11. ANALISIS DE LA OFERTA.........
11.1. Proveedores.......
11.2 Resultado de Modelo de Abastecimienio MAE-SECOP |- ..............looivon: 46

12. ANALISIS DE PRECIOS O PRESUPUESTO ...ooumeivceieseniesisiens enesines 47
12.1 Metodologia Del Presupuesto 47
12.2 Presupuesto Desagregade

13. CONCLUSIONES. " 48

Pagina 2 de 50

GOBERNACION , ===  \%172

Departomente del | :'\ ¥ paraise

Valle del Cauca || | =t de todos
Socrotaria do Dusaraile & é '\

Rural Agricitsray Pazea

2. Estudio de la demanda.

3. Estudio de la oferta,

De este andlisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso
contractual, el cual serd publicado en el portal SECOP |1

2. DEFINICIONES

DEFINICIONES
Es una persona o entidad que se compromete a realizar

Contratista una obra o prestar un servicio mediante un contrato,
generalmen!e a  cambio de una compensacion
econdmica
Es un acuerdo'mediante el cual una persona o entidad

Prestacién de Servicios {prestador) se compromete a realizar una actividad o

servicio para otra parte (contratante), sin que exista una

relacién laboral subordinada.

Conjunto de tareas que se gjecutan durante un periodo
;o determinado. Cuenta con los recursos necesario para

Actividad 5

generar los resultados o implementar los componentes

de un proyecto.

Cantidad de bienes y servicios que el mercado necesita

Demanda para cubrir una necesidad o la satisfaccién de un deseo,
con caracteristicas previamente definidas y a un precio
establecido
Contempla el cumplimiento de los aspectos técnicos,

Estudio tésnico operativos, administratives y jurldicos que permitan la

asignacion y el'uso eficiente de los recursas necesarios
para cumplir los objetives del proyecto.

Es el escenario en donde se establecen relaciones de

Mercado intercambio de bienes y servicios entre ofertantes y
demandantes de dichos bienes.
Programa Conjunto de proyectos ¢con una finalidad en coman.
Es la cantidad de bienes y servicios que los oferentes
Oferta estan dispuestos a poner a la venta en el mercado a

UNOS Precios concretos.

Indicador econdmico que refleja el valor monetario de
todos los bienes y servicios finales producidos por un
Producto Interno Bruto termitorio en un determinado pericdo de tiempe, Se
utiliza para medir la riqueza que genera un pais.
También se conoce como producte bruto interno (PBI).
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de tiempo.

Condicion que genera unimpacio negativo en el entorno

roblema rh
P y para la cual se buscan una 0 mas soluciones.

Es una medida del cambio (variacién), en el precio de
bienes y servicios representativos del consumo de los
hogares del pals conocido como canasla,
IPC Esla canasta se define a partir de la Encuesta Nacional
de Presupueslo de los Hogares -ENPH-, que el DANE
realiza cada 10 afios. La Gltima se realizd entre julio de
! i ) 2016 y julio de 2017

3. CLASIFICACION UNSPSC

Con @l fin de identificar el objeto de la contralacién y homogeneizar aquelios bienes y
servicios de comun utilizacién, con especificaciones técnicas, patrones de desemperio,
calidades iguales o similares para desarrollar las actividades del proyecto de inversion, se
hace necesario clasificar cada uno de ellos con los cédigos UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80
» 2 8011 801116 80111600
Bervicios de Gestién, :
Servicios Profesionales de Servicios de recursos Servicios de peisonal Servicios de personal
Empresa y Servicios humanos temporal temporal
Administrativos
B0
8011 BO1117
Servicios de Gestidn, M
Servicios Profesionales de Servicios de recursos Recl i de i de
Empresa y Servicios humanos personal parsonal
Administrativos.
80
8018
Servicios de Gestién, 801816 80161500
Setvicios Profesionales de Servicios de - o
Empresa y Servicios administracisn de s””‘;':;:;;ﬂw" Sarva;:::;:pavn
Administratives . empresas
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Serviclos profesionales: Este subseclor de los servicios se presta a empresas y personas e
involucra los servicios de rango ejecutivo y medio de consultoria, gestion, contabilidad y
administracién de emp , los servicios publicitarios, juridicos, lecnoldgicos, ingenieria y
conslruccion, comunicacion social, etc. Este subseclor terciario es unc de los que
demandan mayor cantidad de mano de obra especializada o profesional, y es uno de los
de mayor crecimiento en la econemia colombiana en los Gltimos afios.

4.1 Aspectos Econdmicos

Indicadores Econémicos Generales

La prestacién de servicios profesionales, técnicos y asistenciales en el seclor publico
colombiano es un mecanismo clave para la ejecucion de proyectos gubernamentales y el
cumplimiento de funciones eslatales. Este modelo de coniratacién tiene implicaciones
econdmicas significativas, afectando la eficiencia del gasto pablice, la eslabilidad laboral y
la competitividad del mercado de servicios.

Aspeoctos econdmicos clave:

1. Impacto en el presupuesto pliblico
o La contratacion de servicios profesionales y lécnicos permite a las entidades
estalales acceder a talento especializado sin aumentar la planta de personal,
optimizando el uso de racursos publicos.
o Representa una parte significativa del gasto estalal en sectores como salud,
educacién y administracién publica.
2. Tributacién y costos fiscales
o Los contratistas deben asumir el pago de impuestos como el IVA (cuando
aplica) y la retencién en la fuente, lo que impacta su rentabilidad.
o La conlralacién direcla evila costos asociados a prestaciones sociales, pero
genera desafios en términos de estabilidad financiera para los prestadores
-de servicios. . S

3. Flexibilidad y eficienocia administrativa

« Permile a las entidades eslatales conlralar experlos sin procesos de
seleccion extensos, agilizando la ejecucién de proyectos.

« La contralacién por prestacién de servicios es comin en éreas donde se
requiere conacimiento especializado que no est disponible en la planta de
persona
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4, ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El sector lerciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el
Departamento Administralivo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector
terciario aloja mas del B0 % de la fuerza laboral del pais. En economia, el sector terciario
8e encuentran el comercio, el transporte, la salud, la educacién, el sector financiero, A
diferencia de los seclores primario y secundario, el sector terciario no se encarga de
producir sino de ofrecer y distribuir productos, Por este motivo, se le conoce como el seclor
del servicio.

A pesar de gue esle sector no produce bienes, contribuye con el desarrolio de los demas
sectores, ya que es a través del sector terciario que se imporia la materia prima necesaria
para la creacion de muchos productos. Asimismo, el sector terciario genera ingresos al pais.
El Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los
establecimientos econémices que existen en el pals, el 48% esta dedicado al comercio
mientras que el 40. % esta destinado al efrecimiento de servicios.

Aclividades del sector lerciario colombiano El seclor lerciario incluye todas aguellas
aclividades que se relacionan con la provision de bienes y servicios a un consumidor, Entre
eslas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud
publica, |a educacién, el turismo, la adminisiracién y |as finanzas. Salud De acuerdo con el
Centro de Esludios Econémicos Regionales (CEER), Colombia presenta deficiencias en
cuanlo a salud se refiere,

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) oblieng la informacién de las
variables principales del seclor servicios para el andlisis de su evolucién en el corto plazo,
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Las necesidades para la ejecucién de la vigencla 2025, van encaminadas en dos sentidos:
1) Forlalecer y acompafiar los procesos y procedimientos para las inversiones realizadas
en vigencias anteriores; 2) Planificar y eecular inversiones de la vigencia 2025, situacidn
que genera el requerimiento de la contratacion de personal para el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

Conforme al articulo 305 de la Conslitucién Politica, corresponde al Gobernador dirigir Ia
acclén administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo,

La Misién de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca es fortalecer el sector
Rural, agropecuario y Pesca a través de la direccién o ia en la for ion e
implementacion de las politicas pablicas sectoriales, mediante la arliculacién con las

gremios y organizaci en la elaboracidn, ejecucién y acompanamiento de
planes, programas y proyectos, con el fin de contribulr al empoderamiento, la competitividad
empresarial y el desarrollo soslenible del Depariamenlo del Valle del Cauca.

Para el desarrollo de su misién, a través del Departamento Administralivo de Planeacién se
inscribi¢ los proyactos que se encueniran identificados asi:

Plan de Desarrollo: “Liderazgo que Transforma" 2024-2027. ]

Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A

LA ALIMENTACION PARA PRCDUCTORES

AGROPECUARIOS EN  CONDICION  DE

VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA,

Actlividades del Proyecto Objelo 1. Realizar asesoria y capacitacién a las

de la Contratacién organizaciones  agropecuarias en la
formulacién y gestién de proyectos,

2. Identificar y caracterizar nodos
agroalimentarios.

3. Realizar capacilacién y asesoramientc para |
la vinculacién a los encadenamientos |
preductives. i

4. Realizar encuentros y talleres en el marco de |
las cadenas productivas.

En consecuencia, la Secrelaria de Desarrollo Rural, Agricullura y Pesca, en cumplimienta
de sus deberes funcionales, requiere contralar los servicios de personas nalturales idéneas,
con experiencia en el seclor, personal profesional especializado, Profesional Técnico y
Asistencial, lo anterior con el fin de garanlizar el cumplimiento de los deberes y fines
esenciales del Estado, es imporiante precisar que se requiere adelanlar el presente proceso
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en razon a que tales actividades no puedan ser cumplidas por los servidores publicos que
laboran en la entidad, adicionalmente para el cumplimiento de estas actividades se
requieren conocimientos especializados con los que no cuentan los servidores de la
entidad. El presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la
imposibilidad de satisfacer esa necesidad con el personal que labora en la entidad pablica.

También se debe precisar que conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la presente contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural baje la modalidad de contratacion directa esta en capacidad de
ejecutar el objete del contrato, y define que los servicios que se pretenden contratar
corresponden a agquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con lo anterior, la r idad que se p d isf: con la p
conltratacién es la de apoyar la labor del personal de planta de la Secmana de Desarratlo
Rural, Agricultura y Pesca, en cada uno de los p y procedi 1tos que d

con el Unico propésito de dar cump[:mlenlo de los fines clel estado y garantizar la contmua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de la administracién departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se requiere contratar la prestacién de los
servicios del personal técnico, profesional y especializado, y de esta menara satisfacer la
necesidad que origina el presente proceso de contratacién

Es importante indicar que los lideres mundiales adoptaron un conjunto de objetivos globales
para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como
parte de una nueva agenda, la conocida como Agenda 2030, que recoge los 17 objetivos
de desarrollo sostenible (CDS) establecidos por la Organizacién de Naciones Unidad. Cada
uno de estos objetivos tiene metas especificas que deben alcanzarse en los préximos 10
afos

Desde la secretaria de Desarvcllo Rural, Agricultura y Pesca estamos plenamente
convencidos de que los ODS son objetivos para mejorar la calidad de vida de la poblacién
vallecaucana. Por ello, el proyecto que se ejecuta a través de la presente contratacion
identificado en el Plan de Desarrollo también busca la consecucién de los ODS, apostando
por la igualdad de oportunidades y 1a justicia social

4.2 Encuesta Mensual de Servicios’

* Boletin Téemioo Encoesta Menaual d Services (EMS) 15 de octbre de 2025
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En agosto de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2024

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado tofal y contribucion por categorla de

contratacion, sequn subsector de servicios Total nacional Agosto 20257 / agosto
2024
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Es una operacitn estadistica por medio de la cual el Departamento Administrafivo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector
servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

Grdfico. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional Aqosto 20250 / Aqosto 2024

APTA 2 AR ) R by M P

R e

Fuante; DANL 0
¥ Citra pravistonal

Tabla. Varacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos,
in subsector de seqvicios Total nacianal Agostov2025° / Agosto 2024
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En agosto de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2024

la 3. Vanacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacin

sequn subsector de servicios Total nacional Agosto 20250 / agosto 2024
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En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacidn con agosto de 2024

Tabla 4. Variacion aflo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado (otal v
salarios, segiin subsector de servicios Tolal nacional Enero - agosto 20250/ enero
- agoslo 2024
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En el afio movil hasta agosto de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacién positiva en los ingresos, lres presentaron
incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
aumente en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta
agosto de 2024,

Evoluclén por subsector de servicios
Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

En agosto de 2025, los servicios de actividades administrativas y de apoyo de
oficina y otras aclividades registraron un crecimiento de 15,7% en los ingresos
nominales, el personal ocupado total presenté un aumento de 3,1% y los salarios
registraron un incremento de 7,2%, en comparacién con agosto de 2024.
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En lo corrida de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incremento en los
salarios, en comparacidn ¢on el mismo periodo de 2024,

Tabla. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
Salarios, sequn subseclor de servicios Total nacional septiembre 2024 - agosto
20250/ septiembre 2023 - agosto 2024
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En comparacion con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 15,7%, que se explica por el incremente de 15,9% en los
ingresos por servicios y de 9,2% en ofros ingresos operacionales.

En agosto de 2025 el personal ocupado lotal presentd una variacion posiliva de 3,1%, en
comparacién con agosto de 2024, que se explica por el incremento de 9,9% en el personal
ternporal directo. En coniraste, el personal permanente registrd una disminucion de 3,9% y
el personal conlratado a través de agencias de 17,6%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumente de 7,2%, en
comparacion con agosto de 2024, que se explica por el incremento de 10,2% en los salarios
del personal permanente y de 8,7% en los salarios del personal lemporal direclo.

Actividades de empleo, sequridad e investigacién privada, servicios a edificios

En agosto de 2025, los servicios de aclividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 13,6% en
los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 0,6%
y los salarios registraron un aumento de 9,8%, en comparacidn con agosto de 2024

Tabla Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado
total v salarios por tipo de contratacidn Actividades de empleo e investigacién privada
servicios a edificios Total nacional agoslo 2025°
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumente de 13,6%, que se explica por el incremento de 13,6% en los
ingresos por servicios y de 101,8% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta
de mercancias registrd una disminucion de 12,5%.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presentd una variacién negativa de 0,6%, en
comparacién con agosto de 2024, que se explica por la disminucion de 1,3% en el personal
en misién, de 0,8% en el personal temporal directo v de 4,8% en el personal contratado a
través de agencias. En contraste, el personal permanente presentd un incremento de 1,9%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumento de 9,8%, en
comparacion con agosto de 2024, que se explica por el incremento de 13,4% en los salarios
del personal temporal directo, de $,2% en los salarios del personal permanente y de 7,4%
en los salarios del personal en misidn.

Publicidad

En agosto de 2025, los servicios de publicidad registraron una disminucién de
2,0% en los ingresos nominales, el personal ocupade total presentd una variacién
negativa de 0,7% y los salarios registraron un crecimiento de 7,1%, en
comparacién con agosto de 2024,

Tobls 8. Vanacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal
ecupzdo total v salarios por tipo de contratacidn Publicidad Total nacional Agosto 2028
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En el segundo trimestre de 2025, el Producto Intemo Bruto en su serie original,
crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2024%. Las actividades econémicas que
més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

= Comercie al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores
y mt_nociclelas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

= Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién: Actividades de atencidn de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025, respecto al mismo periodo del ario anterior,
el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

= Comercio al por mayer y al por menor; reparacién de vehiculos automotores
¥ motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 2,0%, que se explica per una disminucion de 1,9%
en los ingresos por servicios y de 18,2% en la venta de mercancias.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 0,7%, en
comparacién con agosto de 2024, que se exblica por una disminuclén de' 2,7% en el
personal temporal directo y de 7,8% en el personal contratado a través de agencias. En
contraste, el personal permanente presenté un incremento de 3,1%.

Mientras que, los salarios en agoste de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en
comparacion con agosto de 2024, que se explica por el incremento de 3,7% en los salarios
del personal permanente y de 9,0% en los salarios del personal temporal directo.

4.3 Producto Interno Bruto — PIB- Nacional Trimestral®

En el segundo trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su sere original,
crece 2,1% respecto al misme periodo de 20247

7 Boiatin Hera: Procua Intemo Bruta 15 Agosta 2025
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= Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacién anual),

= Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios, Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y senvicios para uso propio crece 11,4% (contribuye
0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al timestre inmediatamente anterior, el Producto Intemo Brute en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se'observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

«+ Informacién y comunicaciones crece 2,3%.
+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
+ Industrias manufactureras crece 1,0%.

Tabla, Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen' Segundo
tre 20257
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Actividades profesionales, clentificas y téenicas®

En el segundo trimestre de 2026, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece 1,5% en su serie original, respeclo al mismo periodo de 20247,

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos;
« Actividades profesionales, clentificas y técnicas crece 1,0%.
« Aclividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto- al timesire inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
clentlficas y técnicas, y aclividades de servicios adminisirativos y de apoyo crece en
0,7%, cuando se observa el comportamiento de las aclividades econdmicas
relacionadas:

* Aclividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%

Tabla Aclividades profesionales, cientlficas v tecnicast Tasas ds cracimianto men? Sequndo
lnmestre 2026~

Tasas de ¢recimiento (%)

Serio original Serle ajustada por efecto

St . estacional y calendatio
Anual Aho corrido Trimesteal
202571/ 20257 2025P"-41
2024711 2024 2025™¢
Actividades profesienales. cientificas y técnicas 10 10 06
Actividades de servicios administeativas y de apoyo 18 16 04
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® 1.5 13 07

Fuente: DANE, PP, T

hﬁfc‘umu;)l

“Actwvididdes profesiofales. cientificas y w&nicos Actvidades de servicios adminisiratives y de apoye,
Sedies gncadenadas de volumen con aio de relerendia 2018

? Actividades prafesionales, clentificas y 1écnicas: Adividades de servicios administralivas y de apoyo
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Cuadro. IPC Variacién y conltribucién mensual Sequn divisiones de gasto octubre 2024 —
2025
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Fuante: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del |PC (0,18%), se ubicaron en las
divisiones de: -Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a la variacion
total,

¥ Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En octubre de 2025 en comparacién con septiembre de 2025, la variacion de las
subclases que més aportaren al Indice total fueron: arriendo imputado (0,28%),
suministro de agua (1,56%), amlendo efectivo (0,29%), carne de res y derivados
(1,04%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%),
paquetes turisticos completos (3,36%), electricidad (0,44%), platanos (3,68%),
productos farmacéuticos y dermatolégicos (0,94%) y alcantarillado (1,46%). Las
subclases con aportes negativos a |a variacién fueron: tomate (-19,61%), hortalizas
y legumbres frescas (-3,87%), cebolla (-4,91%), huevos (-1,24%) y papas (-2,55%).

Cuadro. IPC Variacién y contribucién mensual rincipales subclases Octubre 2025
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4.4lndice De Precios Al Consumidor IPC Octubre 2025

1PE total 013 0,8 444 474 5.41 5,51

En octubre de 2025 |a varlacién mensual del IPC fue 0,18%, la variacion afa corrido
fue 4.74% y la anual 5,51%.

En oclubre de 2025 la variacién anual del IPC fue 551%, es decir, 0,10 punios
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del aito anterior, cuando
fue de 5,41%.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2025 (0,18%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y ofros combustibles y Restaurantes y hoteles, Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Recreacion y cultura (0,81%) y Salud
(0,65%),

Componamiento de la variacidn mensual del IPC sequin divisiones v subclases

¥ Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2025, el IPC registré una variacién de 0,18% en
comparacién con septiembre de 2025, siete divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,18%): Recreacion y cultura (0,81%), Salud (0,65%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,41%), Bienes y servicios
diversos (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles
(0,27%) y por dllimo, Prendas de vestir y calzado (0,22%). Por debajo se ubicaron;
Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,12%), Educacién (0,06%), Informacion y comunicacién (-
0,02%) y por Gltimo, Alimentas y bebidas no alcohdlicas (-0,35%).

* Boletin técnico- |ndice de precio al consumicor Bogotd 10 de Noviembre del 2025
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omportamiento de la variacién aflo corrido del IPC sequn divisiones y subclases
¥ Variacién y contribucién afe corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - octubre), cinco divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (4,74%): Educacién (7,36%),
Restaurantes y hoteles (8,18%), Salud (5,97%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(5,94%) y por Ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,54%). El resto de las
divisicnes se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,62%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,39%), Bienes y servicios diversos
(4,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(3,20%), Prendas de vestir y calzado (1,89%), Recreacién y cultura (1,28%) y por
lltimo, Informacién y comunicacion (0,84%).

Cuadro . IPC Variacién y contribucién afio corrido Seqin divisiones de gasto octubre 2024
=2025

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del aflo {enero - octubre), se
ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, eleclricidad, gas y otros
combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,08 puntos
porcentuales a la variacion total.

¥ Variacion y contribucién de las subclases en el afio corrido

En octubre de 2025 en comparacién con diclembre de 2024, |a variacién de las
subclases que més aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado
(4,47%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,29%),
arriendo efectivo (4,71%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,96%), frutas
frescas (19,06%), came de res y derivados (7,82%), café y productos a base de café
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(51,17%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,84%),
educacion preescolar y basica primaria (8,68%) y gas (10,88%). Con contribucién
negativa a la variacién se ubico: papas (-30,87%), electricidad (-1,81%), arroz (-
4,50%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacién (-22,29%) y came de
cerdo y derivados (-2,51%).

Cuadro IPC Variacién y contribucién ario corride Por principales subclases Octubre 2025
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Comportamiento de la vanacién anual del IPC sequn divisiones y subclases
¥ Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2025, el IPC registrd una variacién de 5,51% en
cemparacion ¢on octubre de 2024. En el Glitimo ario, las divisiones Restaurantes y
hoteles (7,61%), Educacién (7,34%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,64%),
Bebldas alcohdlicas y tabaco (6,56%) y por Uitimo, Salud (6,50%) se ubicaron por
encima del promedio nacional (5,51%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,30%), Transporte (5,21%), Bienes y
servicios diversos (4,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,49%), Recreacién y cultura (2,74%), Prendas de vestir y
calzado (2,25%) y por dltimo, Informacién y comunicacion (0,69%) se ubicaron por
debajo del promedio nacienal,

Cuadro, IPC Variacién y contribucién anual Sequin divisiones de gasto Octubre 2024 — 2025
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IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

¥ Comportamiento de la variacién mensual, afio corrido y anual del IPC segln
niveles de ingreso por criterio absoluto

Cuadro. IPC segtin niveles de ingreso por criterio absolute Total IPC Octubre 2024 — 2025

“Variacion (%) T
Menaunal Ao Corrida Anunl
2024 2024 2024 2025 2024 20035
Fobres -0.19 on @11 4,60 501 5.52
Vulnarabies -0 .10 %10 .60 5.05 548
Ciase moaia -0,13 0,19 441 are 540 5,51
resoy wlios -0.08 024 476 4.79 568 554
Totnl rivel de ingrencs. 073 018 ‘44 474 541 8.51

En octubre de 2025, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres
(0.11%), Vulnerables (0,10%), Clase media (0,19%), Ingresos altos (0.24%) y por
Ultimo, Total nivel de ingresos (0,18%)

Enlo corrido del afio, Ja variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,69%),
Vulnerables (4,69%), Clase media (4,74%), Ingresos altos (4,79%) y por ultimo,
Total nivel de ingresos (4,74%).

La vaniacién anual del IPC por nivel de ingresos fue; Pobres (5.52%), Vulnerables

(5,48%), Clase media (5,51%), Ingresos altos (5,54%) y por Ultimo, Total nivel de
ingresos (5,51%).
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Fuente: DANL. [PC.

Nota: Lu dilerencia en la suima de las variables obeduce al situms dy aproaimacién en ¢l nivel dw digiton trabajades n el
ndice.

Los mayores aportes a la variacidn anual se registraron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,43 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

¥ Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En octubre de 2025 en comparacién con octubre de 2024, la variacion anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,13%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,78%), arriendo
efectivo (5,37%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,25%), came de res y
derivados (8,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(7,30%), frutas frescas (12,08%), café y productos a base de café (53.67%), gas
(13,28%) y suministro de agua (6,85%). Las mayores contribucianes negativas se
presentan en; papas (-32,63%), arroz (-4,25%), equipos de telefonia mavil, similares
y reparacion (-24,53%), alimentos para animales domésticos y mascotas (-5,62%)
y azlcar y otros endulzantes (-4,42%)..

Cuadro. IPC Vaniacién y contribucién anual Por principaies subclases Octubre 2025
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4.5 Tasa de D pacidn total tiembre 2025°

P

En septiembre de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2% en el
total de las 13 cludades y &reas metropolitanas fue 8,1%

Total Nacional ¥ Total 13 ciudades y dreas metropoli
Septiembre Septiembre ) ‘S'uptiemhré i .';;pt'sembre .
2024 2025 2024 2025
TGP 63,5 63,9 662 66,4
TO 577 58,7* 60,1 61,0
92 PR b
5 78 BF s 82 - s
Fuwntes OANE, GilM, )
~Viaaide: extadaticarmenta significatie
Notass

* 13 sk ey it enas incayy Dol B, Madalin AW Callé AR, Bacvas e AW, Blcarsreiangs AN, Maniale AN, Pemwies

AN it A, Pasa, Riadue. Manieria, Cartanens  Vilasmin,

* Laton expaniang * e potiiac i L 4 et Gt T al e Poblarim v ¥ vwnds 2%
En septiembre de 2025 la Tasa de Desocupacién fue del 8,2%, 0,9 p.p. por debajo
del mismo periodo de 2024, cuando fue del 9,1% (variacion estadisticamente
significativa). En las 13 ciudades y areas metropolitanas, la tasa fue de 8,1%
mientras que en el mismo mes del afio anterior fue de 10,2%.

La Tasa de Desocupacidn de las mujeres para el total nacional fue del 9,6%
(variacién estadisticamente significativa), mientras que para los hombres se ubico
en7,1%, con una brecha de género de 2,6 puntos porcentuales (p.p.). |

Industrias manufactureras fue la rama de actividad econdmica que mas aporté a la
variacion de la poblacion ocupada en septiembre de 2025, con 244 mil personas.

La poblacion ecupada a nivel nacional presentd un aumento de 714 mil personas,
cen una variacién porcentual de 3,1% (variacién estadisticamente significativa).

En el trimestre mévil julio — septiembre 2025, la Tasa de Desocupacion en la
poblacién joven registrd una disminucién significativa de 1,9 p.p.

* Bolatin técnico Gran‘Emuuw Integrada de Hogares (GEIH) Elaborado #l 31102025

Pagina 28 de 50



Wtr2

49 paraiso
- ¢ - de todos
"I‘\‘

Departomento del

Yalle del Cauca
Secretonio da Desonolio
fiuncd, Agvleutturn y Pasca

4.6 Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Agosto 2026°

Tasa de credimicnto anval del indice del Indicador de Seguimiento a fa Economia (ISE)
Sedie orignal y serie ajustada por efzcio estacional y calendario
2023° 2075 {agosto)

— Crigina! wase Ajustada por efecto estacional y calendarin

Varlacién porcentual (%

Para el mes de agosto de 20257 el ISE en su serie original, se ubicd en 126,47, lo
que representd un crecimiento de 1,98% respecto al mes de agosto de 20247
(124,01)

Gréfico, Indice del Indicador de Sequimiento & la Economia (base 2016) Serie original 2022
- 2025 (agosto]

© Boletin Técnico Indicadar de Seguimients ala Economia del 20 da oclubre del 2025
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¥ Comportamiento Mensual

Para el mes de agosto de 2026 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario se ubicd en 125,18, o que representd un crecimiento de 2,10%,
respecto al mes.de julio de 2025 (127,86)
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Grifico 2. Indice del Indicador e Seguimlento a s Economia tbase 2015)
Serie original
2022 - 2025* (agosto}

Gréfico. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Sequimiento a la Ecoriomla
ISE] Serfe original 2023 - 2025 {aqosto

Para el mes de agosto de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, se ubicé en 125,18, lo que representé un crecimiento de 1,84% respecto
al mes de agosta de 20247 (122,81)

Gréfico, Indice del indicador de Sequimiento a la Economla (base 2015) Serie ajustada por
efecto estacional y calendario 2022 - 2025% fagosto)
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Gréfico. Tasa de crecimiento mensual del indice de! Indicador de Sequimiento a la
Economia (ISE) Serie ajustada por efecto estacional y calendario 2023° - 2025 (agosto
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v Comportamiento afio corrido

Para el periodo enero-agosto de 2025, el ISE en su serie original, registrd un
crecimiento de 2,61% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que,
para el afio 20247, de enera-agosto registré un crecimiente de 1,44%.

Gréfico. Tasa de crecimiento afio comrido del indice dei Indicador de Sequimiento a la
Econonifa (ISE) Serie onginal 2023 - 2025 (enero-aqosto)
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Resultados del indice de las actividades terciarias’

Gréfico, Indice de las actividades terciarias (base 2015) Serie original v serie ajustada por

efecto estacional y calendario 2023° - 2025 (agosto)

7 Agrupa las i de de . gas, vapor y aire Distribucién de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental; Comercia al par mayor y al
por menor; Reparaciin de vehicuios automotores y Transparte y : ¥ servicios de
comida; Y i Y de seguros; Aclividades inmobiliarias; Adtividades
prolasionales, cientificas y técnicas, de servicios strativos y de apoyo! piblica y dafensa;

planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacién; Actividades de atencitn da la salud humana y de cerviclos
sociales; Actividades antisticas, de entretenimianto y recroacin y otras aclividades de servicios; Aclividadas ge los hogares

vl en calidad de . Activi los de bienas
¥ sefvicios para uso propio.
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4.6 Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLY es base para el pago de salarios y
henerarics asi como los pagos al sistema de seguridad social, es necesario revisar la
evolucién del misme, es una decisién crucial para las finanzas de todos los colombianes,
pues este incremento ademas de influir en el reajuste financiero de la economia de los
hogares, tiene mucho que ver en ef incremento de los precios de los productos y servicics,
portal razén la Entidad da una mirada al incremento de este indicader, para tener una idea
mas de los costos de personal que afectaran el presupuesto total del proceso.

En la siguiente tabla se relaciona la evolucién del salario minimo mensual legal vigente en
rango de tiempo 2014 — 2025 y su vaniacién porcentual:

ANO Salario Minimo | Ineremento
2025 1.423.500 9,50%
2024 1.300.000 12,07%
2023 1.160.000 16,00%
2022 1.000.000 10,07%
2021 908.526 3,50%
2020 877.803 6,00%
2019 828.116 6,00%
2018 781.242 5,90%
2017 737.717 7,00%
2016 689.455 7,00%
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¥ Comportamiento Anual

Para el mes'de agosto de 2025 el indice de las actividades primarias, en su serie
original se ubic en 109,94, lo que representd un crecimiento de 2,04% respecto al
mes de agosto de 20247 (112,23). En cuanto a la serie ajustada por efecto
estacional y calendario, para el mes de agosto de 2025, se ubicé en 103,33, lo que
representd un crecimiento de 2,22% respecto al mes de agosto de 2024 (105,68)

Grifico. Tasa de crecimiento anual del indice de las acfividades terciarias Serie onginal
sere afustada por efecto estacional y calendario 20257 - 2025™ (agosto.

v" Comportamiento Mensual

Para el mes de agosto de 2025 el indice de las actividades terciarias en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario se ubicd en 103,33, lo que representd
un crecimiento de 2,55%, respecto al mes de julio de 2025 (106,04),

Gréfico. Tasa de crecimiento mensual del indice de (as actividades tercianas Serie ajustada
por efecto estacional y calendario 2023° - 2025 (agosto) . ]
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Teniendo en cuenta el Decreto 1572 del 24 de diciembre de 2024 For el cual fue concertado
el proceso de negociacion tripartita, el efecto del incremento en el SMMLV del 9.5% para €l
afio 2025, podré ser ulilizado como una variable 2 considerar al momento de establecer la
estimacion de recursos. :

5. ASPECTOS TECNICOS

El contrato de prestacion de servicios a suscribir se desarrollara a través de las siguientes
actividades:

1. Elaborar el diagnéstico para la construccién ‘del documento de planeacién para la
Agencia Comercializadora en el marco del proyecto: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO
HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA; 2. Acompafar 3 la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la construceién del documento de
planeacién para la creacidn la Agencia Comercializadora en el marco del proyecto:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTAGION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA. 3. Socializar y presentar los avances del documento de planeacién
para la creacion la Agencia Comercializadora y entregar el documenta final en el marco del
proyecto: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA 4. Presentar los informes cualitatives y cuantitavos requeridos en el
marco  del proyecto: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANG A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICIGN DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA; 5. Apoyar a la Secretaria de Desarallo
Rural, Agricultura y Pesca en la implementacion, ejecucién y seguimiento de las actividades
técnicas y operativas necesarias para el desarrolla'del proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARICS
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 6. Apayar a la
Secretarla de Desarmrollo Rural, AGricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
comespondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento: y
ejecucion del proyecto FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA
ALIMENTACION PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA. 7. Mantener Yy operar los procesos y
procedimientgs en los gue trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la
NTC IS0 5001:2015 y el Medelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG); 8. Apoyar en
la organizacion de los documentos relacionados con ‘el objeto contractual, teniendo en
cuenta los postulados establecidos en 1a Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el
Modelo Integrade de Planeacion y Gestién (MIPG), apoyando al cumplimiente de los
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postulados establecidos en el Sistema de Calidad, 9) Para el pago de Ja segunda cuota el
contratista debera:Elaborar una aclualizacién de costos de produccién de la cadena
productiva designada por el supervisor del contrato y que tenga como: finalidad datos
disponibles de ulilidad para el desarrollo de aclvidades productivas por comunidades
rurales: FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANQ A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA.

6. ASPECTOS REGULATORIOS

El Contrato Interadministrativo es un negocio juridico generador de obligaciones en el que
las partes conlractuales presentes son entidades publicas con capacidad de lener
relaciones interadminisirativas. El conlrato interadministrativo es una de las posibilidades
de contratacién por medio de la modalidad de Contratacién Directa.

De acuerdo con le preceptuado por la siguiente normatividad:

» Ley 80 de 1993

» Articulo 2, numeral 4, literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 que indica que la modalidad de
contratacion direcla procede en los contratos interadministrativos.

» Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decneto 1082 de 2015 que dispone convenios o conliratos
interadministrativos: “La d de ibn para la ibn entre Enlidades
Estatales es la contratacién directa; y en consecuencia, le es aplicable o establecido en
el artlculo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto”,

+ Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 reza: Acto administralivo de juslificacion
de la conlratacién directa. La Enlidad Eslatal debe sefalar en un acio administrativo la
justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacién direcla, el cual debe
comanar

I, La causal que invoca para comralar directamente.
Il.  El objeto del contrato.
Il El presupuesto para la conlralacion y las condiciones que exigira al conltratista.
IV, El lugar en el cual los inleresados pueden consultar los esludios y documenlos
previos.

Esle aclo adminisirative no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién de
servicios profesionales y de apoyc a la gestién, y para los contrales de que lratan los
literales (a), (b) y (c) del articulo 75 del citado Decreto.

Es de resallar que, a la presente conlratacion, le son aplicables los principios de la

Constitucién Palitica, las leyes: la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, Ley 2160 de 2021, y
sus Decretos Reglamentarios, en especial el Decreto 1082 del 2015, y las demés normas
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legales vigentes aplicables que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, las
nerma civiles y comerciales.

8, ACUERDOS COMERCIALES

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion piblica
de los acuerdos comerciales negociades por Colombia para entidades contratantes
expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacién y expresa: "Todos los contratos realizades mediante la modalidad de
contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de
los acuerdos internacionales y por lo fanto no se requiere establecer se estan o no cubiertos
por diches acuerdes."

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
enlos cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiane.

9. LIMITACION MIPYMES

El articulo 2.2.1.2.4.2.2, del Decrelo 1082 de 2015 inciso primero excluye, 2 posibilidad de
pedir la limilacién de las con ias en los p de seleccion de minima cuantia y
también en los de contralacién directa

10. ANALISIS DE LA DEMANDA

La entidad en vigencias anteriores ha adelantado procesos de contralacién similares en los
que se ha avidenciado el cumplimiento del objeto y actividades a desarrollarse,
enconirdndonos pues entonces que a lravés de esle tipo de contratacion es factible una
ejecucién 6ptima, eficaz y eficiente tal como se puede cbservar:

10.1. Procesos de Contratacién de la entidad

A N, DE
ENTIDAD CONTRATIS
g ESTATAL C:#;ﬂ. OBJETO VALOR PLAZO TA LINK
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10.2 Procesos de Contratacién de otras entidades
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En o relacionado a los contratos que ha suscrito la Gobemacion del Valle del Cauca
relacionado con UNSPSC 801116, del afio 2021 a lo comrido en del 2025 han sido 1.895
contrates suscritos porla Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura ¥ pesca donde el mayor
ndmero de contratos suscritos fue en el afio 2022 y 2023,

et e cuniram | Mmesial beecndgandl 1)

10.3.1 MAE Relacionado con otras Entidades
" Gastos y Contratacién mensual y Anual:

Come se puede evidenciar en los dos gréficos que se muestra a continuacién en lo que
lieva de comido de las vigencias del 2020 al 2025, poniendo como filtros SECOP 2 y
UNSPSC 801116 que es el que abarca el presente proyecto y centratacion directa, se
puede observar que en la vigencia del 2024 alcanzé su maximo pico en el gasto publice por
el concepto de gasto de publicidad durante el mes de Enero det 2024 a nivel pais.
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Elaberacién propia,

10.3. Demanda- Resultado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP |

10.3.1 MAE Relacionado con la Entidad
* Gastos y Contratacién mensual y Anual:

Como se puede evidenciar en los dos graficos que se muestra a continuacion en lo que
lleva de corrido de las vigencias del 2020 al 2025, poniendo como filtros SECOP |y Il y
UNSPSC 801116 que es el que abarca el presente proyecto y también la Gobemacién del
Valle del Cauca en la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, se puede
evidenciar que el afio 2023 fue en donde se invirtié mayor recurso para la contratacion de
prestacion de servicios profesionales, téenicos y asistenciales
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Como se puede evidenciar en las graficas a ::ont.inuacién se puede evidenciar que en el
afic donde se celebraron la mayer parte de contratos fue en el afio 2024, especificamente
en el mes de Febrero del 2024

10.4. Analisis de los Proceses de Contratacién identificados

El cbjelivo de este punto es que después de identificados tanto los procesos de la entidad
como de otras entidades, se puedan copiar los requerimientos, requisitos o metodologia
utiizada para la seleccién de contratistas, asi como cualquier otra informacion que se
considere relevante para el estudio que se esta elaborando. A manera de ejemplo:

a) Modalidad de Contratacién 2
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Una vez realizada la revision de procesos de contratacién realizados por olras Entidades
Estatales, se evidencia que el 100% fueron celebrados bajo la modalidad de contratacion
directa. Lo anlerior, permite evidenciar que es una préactica comin de las Entidades
Estalales adelantar la contratacién de este lipo de idades bajo la i de
contratacién directa.

b) Plazo del contrato

Los plazos de los procesos de seleccién analizados van desde 2 meses hasla 12 meses,
con un promedio de 7 meses en los procesos analizados, esto teniendo en cuenta que tal
plazo obedece a un elemento accidental del contrato en cada caso pues el mismo
conlempla el espacio temporal dentro del cual o de conformidad con el cbjelo y su alcance
desde la etapa de planeacion se puede ejecutar los trabajos y prestar el servicio

¢) Experiencia exigida al proveedor

De acuerdo a la informacién analizada, se enconlré que este lipo de contratacién, es
ejeculada por personas naturales con experiencia de acuerdo a su perfil bien ya sea
profesional, lécnico o asislencial,

d) Andlisis de garantias

De los 10 proceses de contratacién analizados, tanto de la enlidad y otras enlidades, cinco
pidié garantias de cumplimiento, lo demés no pidieron ningtin tipo de garantias.

e} Valor y Forma de pago

En todos los procesos verificados fueron pagos mensuales ¢ por cuota previo cumplimiento
de las obligaciones contractuales, pago de seguridad e informe de supervisién

1) Criterios de evaluacién

La capacidad para conlratar a JUAN SEBASTIAN ESCOBAR VICTORIA esta en la
capacidad de ejecutar el objele conltractual dado que ha demosirado la 1doneidad y amplia
experiencia directamente relacicnada con el drea que se pretende corfratar, sin que sea
necasario que haya obtenido previamente varias ofertas.

11. ANALISIS DE LA OFERTA
11.1, Proveedores

En el siguiente capitule, se expone el piroveedor temado por el Organismo en el mercado,
el cual cuenta con la capacidad de sjecular las aclividades del proceso que se estd
adelantado, teniendo en cuentas las variables juridicas, econémicas y financieras,
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12, ANALISIS DE PRECIOS O PRESUPUESTO

12,1 Metodologia Del Presupuesto

De conformidad con la Guia para la Elaboracién de Esludios de Sector GEES-02 de la
Agencia nacional Colombia Copra Eficiente, en los procesos de contralacion directa no serd
necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferla y la demeanda del sector con
parlicularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda, tal
como se evidencia en los apariades anteriores del presente documento, Lo que requiere
hacer un analisis leniende en cuenta las consideraciones legales y organizacionales de la
necesidad, la experiencia de la enlidad ascciada en el proceso conlraclual, si se han
realizado procesos similares reci y Sus car: istica:

12.2 Presupuesto Desagregado

Para calcular el presupuesto de |a presente contratacion, se efectio un analisis sobre las
aclividades requeridas para el cumplimiento del conlrato, y se tuvo en cuenta os valores
que regularmente se cobran para esle tipo de aclividades, con fundamento en la circular
inlerna No. 2024030375 del 22 de julio del 2024 emilida por la secretaria General -
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de la -G 6n del
Departamento del Valle del Cauca, en la cual se fija la tabla de valores para los contratos
de prestacién de servicios en la vigencia 2025,

l ITEM l DESCRIPCION CANT VR.UND TOTAL
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Teniendo en cuenta gue se celebrard un contrato de preslacion de servicios bajo la
medalidad de conlratacién direcla, se luvo en cuenta la idoneidad y experiencia y capacidad
técnica que aporta JUAN SEBASTIAN ESCOBAR VICTORIA, para la celebracién del
mismo, ebservando la siguiente experiencia:

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ARCS MESES
SERVIDOR PUBLICO [ 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 3
TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA 8 B

En esle orden, es viable coniratar directamente a través de contralo de prestacion de
servicios con JUAN SEBASTIAN ESCOBAR VICTORIA, toda vez que es una persona
nalural idénea y acredila para el desarrolio del siguiente objeto contractual: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL  PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA.

11.2 Resultado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP |
Gasto y Contralacién mensual y anual

Como se puede evidenciar en los dos gréficos que se muesira poniendo como filtro la
SECOP 2, contratacion directa, deparlamento del Valle del Cauca y UNSPSC 801116 se
puede observar que en la vigencia del 2024 fue que ejecutd mayor recurso con un valor de
mas de 1 billon de pesos con las diferentes personas naturales y juridicas al nivel del Valle
del Cauca y que en el afio 2022 fue donde se suscribieron la mayor cantidad de conltratos,

Tarie Mansual
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13. CONCLUSIONES

1. En cumplimiento del principio de coordinacién y colaboracién arménica entre entidades
dispuesto en la Ley 489 de 1998, y conforme al anélisis expuesto en el presente documento,
se recomienda llevar a cabo el proceso de seleccion de conlratista establecido en el Articulo
2 numeral 4° literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, el cual dispone la modalidad de conlratacién directa a través de la celebracion de
coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

2. Es viable adelantar el proceso con JUAN SEBASTIAN ESCOBAR VICTORIA, que es
una persona nalural idénea y con experiencia para garantizar la ejecucién el objeto:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION PARA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
VALLE DEL CAUCA.

3, Se recomienda ulilizar los siguientes cédigos UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
a0 8014 801118 80111600
Servicios de Gestign, Servicios de recursos Servicios de personal Servicios de personal
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Servicios Profesionales de humanos temporal temporal
Empresay Senvicios
Administrativos
80
i 8011 ao1117 80111700
Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales de Servicios de recursos de d de
Empresa y Servicios humanos parsonal personal
Administratives
80
8016
Servicios de Gestion, 801615 80181500
Servicios Profesionales de Servicios de 4
Empresay Senvicios agministracién de Saostaspo | Borcon dapnye
Administratives empresas

4. El valor estimado del contrato de prestacién de servicios estan de conformidad con las
actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, y se tuvo en cuenta los valores que
regularmente se cobran para este tipo de actividades, con fundamento en la circular interna
No, 2024030375 del 22 de julio del 2024 emitida por Ja secretaria General - Departamento
Administrative de Desarrollo Institucional de la Gobemacion del Departamento del Valle del
Cauca, en la cual se fija |a tabla de valores para los contratos de prestacién de servicios en
la vigencia 2025,

5. Con base en la informacion analizada en la muestra de la demanda, se recomienda que
el plazo del presente contrato de prestacion de servicios sea de 1 mes, contados a partir de
aprobacion por las partes en SECOP Il y previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

6. El valor estimado para el presente contrato serd por la suma SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS $7.500.000, incluido IVA y todos los impuestos, tributos, tasas
y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen para la
suscripcion, legalizacion y demas costos directos e indirectos inherentes al proceso de
contratacién.

7. Por ser un contrato de Prestacién de Servicios y/o de apeyo a la gestién, se establecid
que el Depariamento cancelard al contratista el valor del contralo de acuerdo a su
dispenibilidad presupuestal y en cuctas iguales, previa demostracién de la prestacion del
servicio, certificacién de cumplimiento de actividades expedida por el Supervisor del
Contrato y la acreditacién del page de la seguridad social,
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8. LOS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuesmsl‘ lasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

’Il\‘ <

Estampilla Adulto Mayor 2%
Estampilla Pro pacifico 05%
Estampilla Pro cultura 1%
Tasa Pro Deporte y recreacién 2,5%
Estampilla Pro hospitales 1%
Estampilla Pro desarrolic 2%
Estampilla Pro sequridad Ali 0,2%
Estampilla Pro UCEVA 0,5%

Estampilla Pro Univalle 2%

9. El presente proceso adelantado per el Departlamento del Valle del Cauca -Secretaria de
Desarrollo rural, Agricultura y Pesca no comprende dentro de las actividades de los
proyectos a ejecutar la adquisicion de bienes y/o servicios de caracteristicas técnicas
uniformes, por otra parte, verificados y consultados los Acuerdos Marco vigentes no se
encontré que exista alguno que aplique para la presente contratacién.

Proyects; Kell Vivians Mufioz Maysr - Abogada Cantratista
Transcribié: German Alexander Valverde Medina - Abogada Contratiata
Revisd: Lina Maria Lasso Agullar-Profesional Universitatio
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