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N° de Estudio Previo
Y Fecha de
Fecha dg Aprobacién Radicacién
GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION 5y
DEPENDENCIA DELEGATARIA | SECRETARIA DE GOBIERNO E INCLUSION SOCIAL i -
|
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PRESUPUESTO ASIGNADO PESOS ($59.650.000) M/CTE ‘
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GASTO | RUBRO | RECURSO | No.CDP
INVERSION ‘ RUBROS: PRESUPUESTO | 2025001875 |
2.3.2.02.01.003 [ GENERAL DEL |
2.3.2.02.01.004 MUNICIPIO- | |
FUENTE: ‘ INVERSION i
1.2.3.1.19.01.01 .
1.3.3.3.20.05.01 |
1.2.4.3.04.01-11/12 | -
[
CONCEPTO DEL GASTO PROPOSITO GENERAL LIBRE DESTINACION I _{
CODIGO PLAN DE ADQUISICION 56101504 j
56101703
56101520
40101604 _
COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO J
LINEA ESTRATEGICA | ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS/ APOYO AL |
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD ‘
| CIUDADANA |
SECTOR [ INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION/ GOBIERNO TERRITORIAL j
PROGRAMA | ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS/ |
‘ FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD |
CIUDADANA- | 5% |
SUBPROGRAMA INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO/ INTERSUBSECTORIAL |
DESARROLLO SOCIAL _ |
PRODUCTO ‘ COMISARIAS DE FAMILIA CONSTRUIDAS Y DOTADAS/PUNTOS/ |
CENTROS REGIONALES O PUNTOS DE ATENCION A VICTIMAS |
DOTADOS
UBICACION DE LA INVERSION N° COMUNA: W
(MENCIONARLO) CORREGIMIENTO:
-ZONA URBANA:X  ZONA RURAL: X MPIO: PITALITO HUILA
GRUPO POBLACIONAL BENEFICIADO -INFANCIA:__ -ADOLESCENIA__ -JUVENTUD:__ - ADULTOS,__ ]
(SELECCIONAR CON X) -ADULTOS MAYORES:__ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO,___ ‘

-DISCAPACIDAD:_ - VICTIMAS:X - INDIGENA:__ -AFRO:___
-LGTBI: __ - JAC: __ -JAL: __ -JUECES DE PAZ.___ -MUJER CABEZA

DE HOGAR:__ |, - OTRO: X CUAL?: CIUDADANIA EN GENERAL
RELACION CON EL / LOS OBJETIVOS DEL = |
DESARROLLO SOSTENIBLE N/A
ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER (1) 2 b <J

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo No. 2 que son fines esenciales de! Estado: “servir a la comunidad, |
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucidn;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica administrativa y cultural de la
nacion [...]."

Que, por su parte, el articulo 209 de la misma Carta establece que "La funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones”. ‘

Proyecto: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS ol i == I'res s B T
‘[ Revisad or: David A. Paredes T." il | Aprobado por: Fragczisk;%{a_vie_r Cardozo Tovar _!
Firma‘j ol | Firma: Iheaen - SR B N
Carg{): Asesor juridico SGIS . | Cargo: Se_gr_e_ta_ri_qde_GotLie__rm_e_Jn_clus_io_nS_oc_ia_l_____ - ]
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Complementacién

requeridos para el

aplicables’.

La adquisicién de

De conformidad con el articulo 315 de la Garta Magna citada, son atribucion- s del Alcalde [...] administrar los recursos seleccionar,
planificar y promover el desarrollo econémico y social dentro de su territorio; ejercer funciones Administrativas, de Coordinacién y

El Municipio de Pitalito Huila, es una Entidad Territorial dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
personeria juridica, en tanto se encarga, en virtud del articulo 311 de la Carta Magna, de prestar servicios plblicos, construir las
obras que demande el proceso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del ambito de su jurisdiccion, promover la participacicn
comunitaria, el movimiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las
leyes. En particular, debe velar por el adecuado funcionamiento de la Entidad y el cumplimiento de las formalidades descritas para
los diferentes procesos administrativos.

Dentro de los principios de la contratacién estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, se indica que las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, fa continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administradores que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. Asi mismo, dentro de las
facultades que concede la Ley al Alcalde Municipal, estd la de contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicios

Dichas atribuciones genéricas, entre muchas otras, se ven desarrolladas con lo sefialado en fa Ley 136 del 02 de junio de 1994
"Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”, modificada por la
Ley 1551 del 6 de julio de 2012 "Por la cual se dictan normas para modernizar la organizacién y el funcionamiento de los
municipios”, en concordancia con los numerales 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, es funcién de los
Alcaldes, en relacion con la Administracion Municipal, entre otras, *...Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, sccial y con el presupuesto, observando las normas juridicas

En cumplimiente de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007" y en e! Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015,
norma que desarrolla lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 19932, modificado este Uitimo por el
articulo 87 de ia Ley 1474 de 20113, el Municipio de Pitalito sustenta la presente modalidad de seleccion.

E] Articulo 1 de la Constitucién Policita de 1994 establece que:

“Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democréaticamente participativa, fundada en e respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran 'y en la prevalencia del interés general.”.

Este articulo es el fundamento estructural del Estado colombiano y establece varios principios clave que sé relacicnan directamente
con el Estado Social de Derecho, esto implica que debe garantizar no solo la formalidad juridica, sino la efectiva realizacion de los
derechos sociales,

Asi mismos, la Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 2, establece que son fines fundamentales del Estado la
organizacion y garantia de la efectividad de los derechos, asi como la participacién democrética y la descentralizacion
administrativa. En particular, el articulo enfatiza la importancia de garantizar a todas las comunidades acceso a una gestion publica
cercana, eficiente y democratica.

E] Articulo 209 constitucicnal establece que la funcién administrativa es un servicio publico el cual se desarrolla bajo los principics
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Este articulo regula la funcién administrativa,
poniendo énfasis en la prestacion eficiente y ética del servicio pablico.

Conforme a los principios rectores del Estado, y de acuerdo a la legislacion vigente en materia de administracién, proteccién de
derechos y prestacion de servicios publicos, es deber de las instituciones publicas dotar a sus dependencias de los recursos
necesarios para brindar atencién oportuna, eficiente y humanizada a las victimas y a la ciudadania en general. El fortalecimiento
de la infraestructura administrativa y de atencién tiene como objetivo primordial mejorar la calidad de los servicios y contribuir a la
paz social, la justicia y la proteccion integral de las personas.

sillas ergonomicas de oficina y silias para publico/visitante, esta orientada a mejorar las condiciones en las que se brinda atencién
a la poblacién, especialmente a las victimas de hechos delictivos o situaciones de vulnerabilidad. La adecuada gestién de
documentacién garantiza que los derechos de las victimas sean respetados y protegidos, pues facilita acceder rapidamente a la
informacion, evita pérdidas y deterioro, y asegura la confidencialidad.

de la accion Municipal; de intermediacion entre la Nacion y Municipios”

normal funcicnamiento de la entidad.

econémicos y culturales de la poblacion.

archivadores metalicos, escritorios para oficina, descansapiés ergonémicos, ventiladores pedestal industrial,

* Por medio de la cual

se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la

contratacion con Recursos Publicos
2 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica
3 4por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer fos mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control

de fa gestion pablica."

Firma:  /

I

oyecto: Darly Rgmos Vargas- Apoyo Juridico SGIS
Revisado pog’._"_@a/_'_v_Td A. Paredes T.

Carvo: Asegor juridico SGIS

E-_A'p[i_)_bado por: Francisco Jav
Firma:

=3 :
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La adquisicidn de ventiladores se requiere, en atencion a las condiciones climaticas que afectan de manera periddica al rmunicipio,
caracterizadas por incrementos significativos en la temperatura ambiental, especialmente durante temporadas de verano, ondas
de calor y variaciones climaticas propias de la regién.

Estos cambios de clima generan ambientes laborales y de prestacién de servicios que resultan calurosos, poco ventilados y
susceptibles de afectar el confort térmico, tanto de los funcionarios como de los ciudadanos que acuden a las instalaciones
institucionales. La ausencia de ventilacién adecuada puede incidir negativamente en el desempefio laboral, la eficiencia en la
atencion al publico y las condiciones minimas de bienestar en los espacios institucionales.

En tal sentido, la dotacién de ventiladores constituye una medida necesaria para garantizar la adecuada circulacién de aire, mitigar
los efectos de las altas temperaturas y mantener condiciones éptimas de salubridad, comodidad y seguridad en las entornos de
trabajo.

Todo ello permite ofrecer un servicio més eficaz, seguro y respetuoso de los derechos humanos, promoviendo confianza en las
instituciones y en el sistema de justicia.

El Estado tiene la obligacién de garantizar la proteccién y seguridad de sus habitantes, y uno de sus principales mecanismos es
ofrecer una atencién digna y eficiente en las oficinas encargadas de la justicia, proteccién y atencion a victimas. La mejora en la
infraestructura y mobiliario contribuira a crear ambientes adecuados, donde el personal pueda desempeifiar sus funciones de
manera efectiva y respetuosa, asegurando que las victimas reciban un trato digno y oportuno, en cumplimiento de los fines
constitucionales y legales del Estado.

El mobiliario y los elementos requeridos facilitan un ambiente laboral saludable y digno para los servidores publicos, quienes
desempefian un papel fundamental en la prestacién de servicios esenciales a la ciudadania. La disponibilidad de espacios
adecuados, comodos y con buena ventilacién, permite que el personal pueda concentrarse en la atencién de las victimas,
brindando un servicio que respete la dignidad humana y reduzca los niveles de estrés laboral, en linea con los principios de
eficiencia, respeto y justicia social que rigen las funciones publicas.

Una atencién adecuada y eficiente en las oficinas de comisaria y victimas tiene un impacto directo en la percepcion de seguridad
y justicia por parte de la ciudadanfa. Esto ayuda a fortalecer la confianza en las instituciones, fomenta la denuncia de hechos
delictivos y contribuye en la prevencién de la violencia y la impunidad. La inversién en estos recursos es, por tanto, una accidn
necesaria para acercar los servicios de! Estado a la poblacion, cumplir con su misidn constitucional y avanzar hacia sociedades
més justas y seguras.

En virtud de lo expuesto, la adquisicion de archivadores metdlicos, escritorios para oficina, descansapiés ergonémicos y
ventiladores pedestal industrial, sillas ergonémicas de oficina y sillas para publico/visitante, responde a una prioridad institucional
que tiene un impacto directo en la calidad del servicio que recibe la poblacién, en la proteccion efectiva de los derechos de las
victimas, y en el cumplimiento de los fines del Estado en materia de seguridad, justicia y proteccion social. La inversién en estos
recursos es coherente con la mision del Estado de promover el bienestar general, garantizar la justicia y fortalecer Ia
gobernabilidad, asegurando una atencién méas humana, eficiente y transparente para todos.

Por todo lo anterior, se requiere la compra de estos elementos, los cuales se detallaran en la siguiente tabla, pues estos constituyen
una necesidad real, resaltando que esta accidn contribuye significativamente a mejorar la atencién a la ciudadania, a promover la
paz social y a cumplir con los fines estatales en beneficio de toda la comunidad.

Ralid DISTRIBUCION
ITEM | CARACTERISTICAS MM
AL CANTIDAD | COMISARIA | VICTIMAS
1 A'ré'h;va‘dor 'nﬁeta;.lic':o: Tamafio | Medidas generales de linea: 2.10 m de 5 0 5
grande. alto x 1.05 m de frente x 0.45 m de fondo.

Acabados Elaborado en lamina metalica |
doblada en frio Cold Rolled, calibre 24.

Fabricado con terminado en pintura en |
polvo horneable a 180°, con aplicacién
electrostatica, en colores de linea Gris o |

Negro.

| del mueble mediante sistema de doble
laterales internas, 06 entrepaiios

02 puertas corredizas enrollables dentro - i .

(%oyecté: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridice SGIS

AUELL LR e ! S S =
Revisado pog. David A. Paredes T. S Aprobado por: Francisco EJ,_ay)é'r_Calrdizc_) Tovar
Firma: SRS N 113 S . T Wt
Cargo: Agesor juridico SGIS i | 'Cargo: Secretario de Gobierno e Inclusion Social -
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graduables mediante crerallera interna
lateral. ’

21 divisiones verticales ajustables en el
| entrepafio, sistema de cierre y seguridad
| mediante cerradura guantera.

2 Archivador metalico-~

mediano

3 [ Descansa Pies Ergonémico
|

tamafo |

Medidas generales de linea: 1.50 m de
| alto x 1.00 m de frente x 0.45 m de fondo.

Acabados en l[amina metalica Cold Rolled
doblada en frio, calibre 24,.

Fabricado con terminado en pintura en
| polvo horneable a 180°, con aplicacién
| electrostatica, en colores de linea Gris o

Negro.

| 02 puertas corredizas enrollables dentro
| del mueble mediante sistema de doble
laterales internas, 06 entreparios
| graduables mediante cremallera interna
lateral.

15 divisiones verticales ajustables en el

entrepano, sistema de cierre y seguridad

___mediante cerradura guantera.

Base antideslizante, ajuste de altura o
inclinacién (hasta 30°), superficie
texturizada.

| Plastico ABS de alta resistencia.

=Ty

4 Escritorio para Oficina

Escritorio institucicnal de alta durabilidad,
disefiadc para uso continuo en
| dependencias administrativas. Fabricado en
tablero MDF y estructura metélica reforzada,
con componentes sellados y acabados de
proteccion para garantizar estabilidad,
resistencia y vida atil prolongada.
Caracteristicas técnicas:
Superficie de trabajo:
Material: Tablero en MDF de 18 mm de
espesor.

Acabado: Enchapado meiaminico resistente
a rayones, humedad moderada y agentes de
limpieza de uso institucional.
Bordes: Sellados con canto rigido en PVC de
2 mm,

Color: Tonos institucionales estandar (gris,
nogal, roble claro o similar), segiin
disponibilidad del proveedor.
Dimensiones:

Largo: 120 cm
Fondo: 60 cm
Alto: 75 cm
Estructura metalica:

Material: Tubo metélico calibre 18 o superior,
con tratamiento anticorrosivo.
Acabado: Pintura electrostatica tipo poliéster
para proteccién contra desgaste y humedad.
Disefio: Base tipo “H” o rectangular,
completamente soldada o con uniones
reforzadas, que garantizan estabilidad.
Faldén metalico frontal incluido, en lamina
calibre 20 o0 22, con perforaciones o disefio
cerrado, para ocultamiento de cableado y
estabilidad estructural.

Cajonera lateral:

10

royecto: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS

| Revisado por: Davigs. Paredes T.
| Firma:

Firma:

| Cargo: Asesor juridico SGIS
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Nimero de cajones: Tres (3) cajones.
Cuerpo: MDF de 1518 mm con canto
sellado en PVC.
Correderas: Metéalicas tipo telescdpicas o de
riel suave, resistentes al uso continuo.
Manijas: Metdiicas tipo institucional.
Resistencia estructural:
Capacidad minima de carga uniforme en la

superficie: 40 kg.
5 | Silla Ergonémica de Oficina

Asiento tapizado, respaldo en malla 5 5
transpirable, soporte lumbar, regulacion
neumadtica de altura, base Silla ejecutiva
ergondmica con espalda graduable en

altura en marco polipropileno de alto
impacto con maila trastucida. Cabecero
graduable en altura e inclinacién tapizado

en malla. Apoyo lumbar graduable en
altura profundidad tapizado. Conjunto
giratorio con sistema de mecanismo
sincro que dan varias posiciones de
recueste segun necesidad del usuario,
palanca de bioqueo para cada
graduacion. Asiento interno en
polipropileno abulionado con espuma
inyectada de aita densidad tapizado en
malla color negro. Graduacion de altura
mediante palanca que activa cilindro
neumatico con cubierta en polipropileno.
Brazo en polipropileno graduables en
altura, soporte superior de brazos
acolchonado y graduable en giro y
profundidad. Base Aluminio 64 cms
giratoria de 5 ruedas.
Estructura tubular en acero, asiento 10 10
tapizado y respaldo ergondmico, apilable.
Ventilador oscilante con 3 velocidades, altura 2
regulable, potencia 100—120W
Hélices plasticas con base y rejilla metdlica.

6 | Silla para Publico / Visitante

7 | Ventilador Pedestal Industrial

El Municipio de Pitalito cuenta con Ia dis
satisfacer la necesidad planteada, con |
cuyos proyectos se denominan:

ponibilidad de recursos dentro de la vi

gencia actual, para realizar esta contratacion y lograr
a finalidad de cumplir las metas establ

ecidas en el Plan de Desarrolio Municipal 2024-2027

1. "APOYO A LA ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION |
PITALITO HUILA” IDENTIFICADO CON CODIGO 202441551
“DOTACION DEL CENTRO REGIONAL Y PUNTOS DE ATEN

2. "APOYO AL FORTALECIMIENTO EN LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA VIGENCIA 2025 EN EL
MUNICIPIO DE PITALITO HUILA”

IDENTIFICADO CON CODIGO 2024415510076, DE LAS META DE RESULTADO Y
ACTIVIDAD: “FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES A CARGO DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA DE
PITALITO.”

NTEGRAL A LAS VICTIMAS, EN EL MUNICIPIO DE

0065, DE LA META DE RESULTADO Y ACTIVIDAD:
CION A VICTIMAS.”

DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD (2)

En ese orden, se requiere para el cumplimiento del o
cumpla con las condiciones técnicas, con id
en la entrega y calidad en cuanto a los bien

bjeto misional, la contratacién de
oneidad, que garantice las mejores condic
es y/o servicios a ofrecer.

una persona natural o persona juridica que
iones de precios del mercado, oportunidad

Por lo precedido, el municipio de Pitalito Huila a través de la Secretaria de Gobierno e Inclu

de Seleccion de Minima cuantia en aras de
en cuenta la necesidad descrita.

LTIPOLDGIA CONTRACTUAL (3)

sién Social requiere adelantar un proceso
idénea y oportuna al municipio, teniendo

[ COMPRAVENTA

contratar un oferente que ofrezca de manera

]

Proyectéd: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS

I

| Revisado pop: David A. Paredes T, -
Firma: :
| Cargo:

irma:
Cargo: Secretario de Gobierno e Inclusion Social

esor juridico SGIS
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OBJETO (4)

ADQUIS]QION DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE OFICINA PARA LAS
COMISARIAS DE FAMILIA Y CENTRO REGIONAL DE VICTIMAS DEL
MUNICIPIO DE PITALITO. ;

OBLIGACIONES DE LAS PARTES (5)

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
. Obligaciones generales:

1. Acatar la Constitucién Politica, la ley y las demas disposiciones
pertinentes.

2. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
Integral y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703
de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
1562 de 2012 y las deméas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

3. Cumplir las obligaciones en relacion a la seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente, es decir, el Decreto 1072 de 2015,
Resolucién 0312 de 2019, Decreto 1076 de 2015 y demas marco legal
aplicable vigente.

4. Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del
contrato y las instrucciones para su legalizacién.

5. Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en
el contrato, as/ como de las modificaciones que se presenten en la
gjecucion del mismo.

6. Acatar las érdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo
del contrato y, de manera general, obrar con lealtad v buena fe en las
distintas etapas contractuales.

7. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata,
cualguier novedad o anomalia que afecte la ejecucion del contrato.

8. Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo
de sus actividades. Esta informacién es de propiedad de la Alcaldia
Municipal y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de
autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda
informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia,
o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y
responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacién indebida que, por si, o por un tercero, cause a la
administracién o a un tercero.

9. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule
el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar.

10. Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se
cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

11. Suscribir oportunamente el acta de liquidacién del contrato y las
modificaciones si las hubiere.

. Obligaciones especificas:

1.Establecer de manera coordinada con la supervision y el funcionario del
Almacén de la Alcaldia Municipal, el procedimiento de entrega en el cual se
detalle el lugar, fecha y hora exacta, dejando constancia del ingreso al
almacen y recibo a satisfaccion mediante la correspondiente acta.

%f_oy_egt@ar_lx Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS
Revisado por: Davig/A. Paredes T.
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2. Entregar en fu 1cionamiento los bienes y/o elementos objeto de! Contrato,
de acuerdo con las especificaciones y caracteristicas técricas establecidas
en la ficha técnica del presente proceso contractual.

3.Todos los bienes que entregara el contratista deberan ser originales,
huevos, genuinos, contramarcados por la casa fabricante, de primera
calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones 'y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de
calidad del producto.

5. Entregar los elementos debidamente empacados, con sus manuales,
garantias, registro de importacién (cuando asi se requiera).

6. Cambiar los elementos que no cumplan con las condiciones exigidas, y
aquellos que presenten dafic o mal funcionamiento, derivado de su
fabricacién, disefio o transporte, sin que ello implique la perdida de |a
garantia.

7. Cualquier cambio de los bienes debe ser igual o con caracteristicas
superiores y efectuarse dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a
requerimiento.

8. Presentar para el respectivo pago un listado consolidado de los elementos
entregados e instalados, especificando, cantidad, valor unitario y total,
acompaiiado de los respectivos soportes y facturas.

9. Asumir los costos de transporte y entrega de estos elementos. De ninguna
manera se generara costo adicional a la entidad por concepto de Ia entrega
de los elementos requeridos. g

10. Mantener los precios fjos hasta la finalizacién del contrato, los cuales
deben estar ofertados exclusivamente en pesos colombianos y deben incluir
y discriminar el valor def IVA cuando a ello hubiere lugar.

11. Presentar las respectivas garantias de los bienes requeridos por la
entidad.

12. Las demas obligaciones que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar la informacion requerida y que fuese respansabitidad del
municipio para ia correcta ejecucion del contrato.

2. Delegar de manera oportuna el supervisor de! contrato

3. Exigir al Contratista Ia gjecucién idénea y oportuna del objeto
’ contratado.

4. Exigir que los servicios prestados sean de dptima calidad.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones y garantias a que hubiera lugar.

. | | Concu |
. Licitacién [ Seleccién rso de - ;. | Contratacié
MODALIDAD DE SELECCION (6) publica Abreviada Mérito ‘ Minima cuantia n Directa
Marque con una X - Indique la modalidad - s _1_____ B
| | | 2 ﬁ |
# FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION (6) B J
Teniende en cuenta que la prestacién del servicio objeto de la presente contratacion puede ser realizada por cualquier persona ]

oyectd: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico 8GIS . Sl N AR TR0 o T
avid A. ParedesT. I_Awa@ﬁ%ﬂod_scﬂa%\zca[dqao Tovat- . 7o |
3 o 1 . S . _I
I_Ca_rg_o_r_SECL%fa!i_Q.de_GSJfgi_GEDO & Inclusion Social |

_Revisado por,
{ Firma:
| Cargg: Ase;

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapoler 3" Pitalito ~ Huila



%f(yecté: Darly Ramgg Vargas- Apoyo Juridico SGIS,
{[ Revisado por: DpgA. Paredes T. p 3

ESTUDIOS PREVIOS

ARl CODIGO: F-GA-CO-28 VERSION: 06 FECHA: 18/11/2025

pitalito Huila

NIT 891180077-0

natural o juridica, nacic 'al o extranjera y que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el 10% ce Iéﬂl
menor cuantia del Mur.cipio de Pitalito, el proceso de contratacion se adelantaré por la modalidad de SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA, segtn lo establecido en la subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.1y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y el articulo

94 de ley 1474 de 2011.

Las adquisiciones de bienes, servicios y ckras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
estatal independientemente de su objeto.

Atendiendo al presupuesto del Municipio de Pitalito Huila y el salario minimo legal vigente para la vigencia 2025, conforme al
Decreto Presidencial, en concordancia con o articulo 2 literal b de la ley 1150 de 2007, se tiene que la menor cuantia asciende a
Ja suma de $640.575.000 M/CTE.

Las cuantias aplicables para los procesos de contratacion, fijando para el proceso de seleccién de minima cuantia los topes hasta:
$64.057.500 M/CTE, encontrandose el presente proceso dentro de los rangos establecidos.

Como se ha identificado y habida cuenta que el contrato que se pretende celebrar no excede el diez (10%) de la menor cuantia
del municipio, la modalidad de seleccién aplicable es lade minima cuantia.

Segtn la normatividad colombiana que rige para esta materia, la regla general para la escogencia del contratista es la Licitacién
Publica; sin embargo, existen otras alternativas para dicha escogencia y estas se circunscriben a lo establecido para 1a Seleccién
Abreviada, Concurso de Méritos, Minima Cuantia y la Contratacion Directa, mecanismos que a su vez s& desprenden de la Ley
1150 de 2007. No obstante, lo preconcebido, en tratandose de la eleccidn del contratista, existen ciertas prerrcgativas que
direccionan el proceso de seleccién y se enmarcan dentro de los principios de la contratacion estatal que el legistador enuncia y

precisa de manera concreta, regulandolos en los Articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993.

ANALISIS DEL SECTOR (7)

La Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector (G-EES-03) expedida por Colombia Compra Eficiente, sefiala para los procesos
de seleccién de minima cuantia lo siguiente:

En los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del astudio de sector debe ser proporcionade al valor del Proceso
de Contratacién, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a ios Riesgos identificados para el Proceso de
Contratacioén.

En esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los potenciales
oferentes, definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores
y de la industria. En estos casos, €$ necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares,
acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos ¢
privados, solicitar ‘nformacion a los proveedores, verificar 1a idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los Documentos
del Proceso, siempre con el propésito de que la decisién de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de
la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economiay buscando promover la competencia.

De acuerdo a lo anterior, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el municipio
realiza el presente andlisis del sector.

Sector aplicable

B. ESTUDIO DE LA OFERTA: En el Municipio de Pitalito existen personas y/o empresas legaimente constituidas en el Municipio
de Pitalito, los cuales pueden ser proveedores y/o oferentes del Municipio.

Precios de mercado para el afio 2025

Para establecer el precio del mercado y que garanticen la entrega oportuna, se solicitaron cotizaciones a prestadores del servicio
en la regién, asi:

li ITEMS ' EMPRESA
1 GLADYS QUIROGA GONZALES -
2 ANDREA SOFIA ULLOA MASMELA
it [
ITEM| ELEMENTOS CARACTERISTICAS CANTIDAD | coTizacioN | COTZACION MENOR -
: 2 VALOR |
: |

e i
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I

Archivader Metalico
Tamaiio grande

Medidas generales de linea: 2.10
m de alto x 1.05 m de frente x 0.45
m de fondo.

Acabados Elaborado en ldmina
metélica doblada en frio Cold
Rolled, calibre 24.

Fabricado con terminado en
pintura en polvo horneable a 180°,
con aplicacion electrostatica, en
colores de linea Gris 0 Negro.

02 puertas corredizas enrollables
dentro del mueble mediante
sistema de doble laterales
internas, 06 entrepafios
graduables mediante cremallera
interna lateral.

21 divisiones verticaies ajustables
en el entrepafio, sistema de cierre
y seguridad mediante cerradura

guantera.

$19.000.000

19.900.000

Archivador metalico-
tamafio mediano

Medidas generales de linea: 1.50
m de alto x 1.00 m de frente x 0.45
m de fondo.

Acabados en lamina metalica Cold
Rolled doblada en frio, calibre 24,.

Fabricado con terminado en
pintura en poivo horneable a 180°,
con aplicacién electrostatica, en
colores de linea Gris o Negro.

02 puertas corredizas enrollables
dentro del mueble mediante
sistema de doble laterales
internas, 06 entrepafios
graduables mediante cremallera
interna lateral.

15 divisiones verticales ajustables
en el entrepario, sistema de cierre
y seguridad mediante cerradura
guantera.

J

‘ $13.800.000

$15.000.000 ‘ $13.800.000 ‘
s = & 1

Descansa Pies
Ergonémico

Base antideslizante, ajuste de |

altura o inclinacién (hasta 30°), |
superficie texturizada. ‘

Pléastico ABS de alta resistencia.

| $t.100.000 |

|
$1.000.000 “
$1.100.00

. 0

Oficina

Escritorio para

Escritorio institucional de alta
durabilidad, disefiado para uso
continuo en dependencias
administrativas. Fabricado en
tablero MDF y estructura metalica
reforzada, con componentes
sellados y acabados de proteccién
para garantizar estabilidad,
resistencia y vida atit prolongada.

Caracteristicas técnicas:

$10.500.000

I

$9.500.000 ‘
$10.500.000 |

é@x&ct_zgaﬁw_%m s Vargas- Apoyo Juridico SGIS
dA: Paredes T.
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Superficie de tra}l' ajo:

Material: Tablero en MDF de 18
mm de espesor.

Acabado: Enchapado melaminice
resistente a rayones, humedad
moderada y agentes de limpieza
de uso institucional.

Bordes: Sellados con canto rigido
en PVC de 2 mm,

Color: Tonos institucionales

estandar (gris, nogal, roble claro o

similar), segin disponibilidad del
proveedor.

Dimensiones:
Largo: 120 cm
Fondo: 60 cm
Alto: 75 cm
Estructura metdlica:
Material; Tubo metalico calibre 18
o superior, con tratamiento
anticorrosivo.

Acabado: Pintura electrostatica
tipo poliéster para proteccién
contra desgaste y humedad.

Disefio: Base tipo “H" 0
rectangular, completamente
soldada o con uniones reforzadas,
que garantizan estabilidad.
Faldén metalico frontal incluido, en
famina calibre 20 0 22, con
perforaciones o disefio cerrado,

para ocultamiento de cableado y

estabilidad estructural.
Cajonera lateral:

Numero de cajones: Tres (3)
cajones.

Cuerpo: MDF de 15-18 mm con
canto sellado en PVC.

Correderas: Metalicas tipo
telescopicas o de riel suave,
resistentes al uso continuo.

Manijas: Metalicas tipo
institucional.

Resistencia estructural:

Capacidad minima de carga

uniforme en la superficie: 40 kg.

10

‘royecto: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS
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5 Silla Ergonémica de

Asiento tapizado, respaidoen | , '
Oficina !

malla transpirable, soporte lumbar, |
regulacion neumatica de altura,
base Silla ejecutiva ergonémica
con espalda graduable en altura
en marco polipropileno de alto
impacto con malla traslucida. |
Cabecero graduable en altura e
inclinacion tapizado en malla. |
Apoyo lumbar graduable en altura
profundidad tapizado. Conjunto
giratorio con sistema de
mecanismo sincro que dan varias
posiciones de recueste segun |
necesidad del usuario, palanca de |
bloqueo para cada graduacion. |
Asiento interno en polipropileno }
|

abulionado con espuma inyectada |
de alta densidad tapizado en malla |
color negro. Graduacién de altura |
mediante palanca que activa 5 |
cilindro neumatico con cubierta en |
polipropileno. Brazo en ‘
polipropileno graduables en altura, |
soporte superior de brazos
acolchonado y graduable engiro y | % $8.000.000
profundidad. Base Aluminio 64 | $6.825.000
cms girateria de 5 ruedas. ' ,
Estructura tubular en acero, | |
asiento tapizado y respaldo $5.250.000 $5.970.000 | $5.250.000
ergonomico, apilable. 10 3 |
Ventilador oscilante con 3 |
| velocidades, altura regulable,
| potencia 100-120W,
Helices plasticas con base y rejilla
metalica. | 2
TOTAL

$8.000.000 |

6 | Silla para Publico/
Visitante

7 Ventilador Pedestal
Industrial

$2.000.000 $2.196.000 [

$2.000.000

$59.650.000 | $60.391.000 | $59.650.000

ESTUDIO DE LA DEMANDA |

Con el fin de identificar el tipo de identidades publicas que han demandado el servicio bajo la modalidad de seleccién de minima -'
cuantia, se realiz6é una consulta en el sistema electrénico de contratacion ptblica ~SECOP,

Podriamos considerar otros procesos que tienen relacion con el objeto contractual, asi:

ANO y No

| CONTRATO

MC-051-2025

"~ VALOR'

$ 25.978.100

TIEMPO |

OBJETO CONTRACTUAL

MODALIDAD

1 MES

ADQUISICION DE MUEBLES, ELEMENTOS
DIDACTICOS, EQUIPOS Y MATERIAL POP

Minima Cuantia

PARA LA COMISARIA DE FAMILIA, Y
PAPELERIA, ELEMENTOS DE OFICINA PARA
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPAR
COMPRA DE ELEMENTOS PARA LA
GERENCIA DEPARTAMENTAL DEL GUAINIA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA COMO SILLAS, ESCRITORIOS,
MESAS, SOFA, ARCHIVADOR, ESTANTERIA,
MPRESORA, SCANNER,  VIDEOBEAM,
| VENTILADOR, AIRE  ACONDICIONADO, |
| NEVERA, ESTUFA, TELEVISOR, SONIDO, | [

Minima Cuantia

GUAI-MC-007- 15 DIAS

2025-CGR

$ 108.165.066

&P;J_ye_cté: Darly Ra
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| SOPORTE TV, UNIDADES ESTADO SOLIDO

| $SD, PONCHADORA, ZORRA PARA CARGA,

BRAZO PUERTA, ESCALERA, FUNDAS |

CONECTORES, SILLA RUEDAS. MULETAS,

| AMARRES Y CINTA PROFESIONAL -

MC-079-2025 $ 34.670.000 2 MESES | ADQUISICION DE MUEBLES Y ENSERES | Minima Cuantia

- (SILLAS Y ESCRITORIOS) PARA LOS

PUESTO DE TRABAJO DE LAS DIFERENTES

’ DEPENDENC!AS DE LA ALCALDIA DEL

| MUNICIPIO DE LETICIA }

MC-12-2025 3 67.000.000 15 DIAS SUMINISTRO DE ESCRITORIOS, SILLAS, [ Minima Cuantia
AIRES ACONDICIONADOS, PANTALLA :

[ INTERACTIVA Y OTROS ELEMENTOS

NECESARIOS PARA LA ADECUACION DE |

LAS OFICINAS DONDE FUNCIONA LA '

; | SECRETARIA DE INNOVACION Y i

| | ' DESARROLLO | .

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO (3) _i
|

El valor estimado del contrato corresponde a la suma CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SFEISCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($59.650.000) M/CTE, el Municipio pagaré al contratista el valor resultante del contrato mediante UN SOLO PAGO, previa
presentacion de la respectiva acta de recibo aprobada por el supervisor, previo ingreso a almacén municipal, ademas de la |
| presentacién de la factura o documento equivalente, certificado de cumplimiento expedido por el supervisor de! contrato, soporte |
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién, ICBF, y Caja de Compensacién) si esta obligado a ello.

Nota 1. Ei contratista debera informar al Municipio la cuenta bancaria (ahorros o corriente), abierta a su nombre, en la cual le seran
consignados o transferidos electrénicamente, los pagos que por concepto de la cancelacién del valor del contrato le efectie El |

Municipio. |

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para establecer el presupuesto oficial del
proceso de contratacién, la Secretaria Gobierno e Inclusién Social, realizé el respectivo estudio de mercado, para lo cual se
solicitaron cotizaciones a dos empresas y/o comerciantes que puedan cubrir la necesidad manifestada, con el fin de realizar un
analisis comparativo y determinar, bajo la metodologia de menor precio, el valor por item, obteniendo respuesta de: |

; 1) GLADYS QUIROGA GONZALES |
2) ANDREA SOFIA ULLOA MASMELA

Las referidas cotizaciones se anexan al estudio previo.

El resultado del analisis comparativo de las cotizaciones, es el siguiente, indicando la de menor valor:

VALOR

ITEM ELEMENTOS CARACTERISTICAS CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL

Medidas generales de linea:
2.10 m de alto x 1.05 m de
frente x 0.45 m de fondo. | |
| Acabados Elaborado en iamina |
| metélica doblada en frio Cold
Rolled, calibre 24. Fabricado
con terminado en pintura en
polvo horneable a 180°, con |
Archivador aplicacion electrostatica, en
Metalico Tamafio | colores de linea Gris o Negro.
grande 02 puertas corredizas
enrollables dentro del mueble
mediante sistema de doble 5 $3.800.000 $19.000.000
laterales internas, 06 [ [
entrepafos graduables
mediante cremallera interna
lateral. 21 divisiones verticales
ajustables en el entrepario,
sistema de cierre y seguridad
mediante cerradura guantera.

bjnggmcto Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS o Y = Lk R T T AT
| Revisade por: dedﬁparedf—sT i .| Aprobado por: Eran_@avier Ca_r_d_o_z;d_"fov_a_r____________]' :
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| recwfran |

Medidas generales de linea:
1.50 m de alto x 1.00 m de
frente x 0.45 m de
fondo.Acabados en lamina
metélica Cold Rolled doblada
en frio, calibre 24,.Fabricado
con terminado en pintura en
polvo horneable a 180°, con
aplicacién electrostatica, en

Archivador colores de linea Gris o Negro.
2 metalico- tamario 02 puertas corredizas
mediano enrollables dentro del mueble

mediante sistema de doble
laterales internas, 06
entrepafnos graduables
mediante cremallera interna
lateral.
15 divisiones verticales
ajustables en el entrepario,
| sistema de cierre y seguridad
| | _mediante cerradura guantera. L
=t Base antideslizante, ajuste de
Descansa Pies | altura o inclinacion (hasta 30°),
Ergondmico | superficie texturizada. Plastico |
| ___ABS de alta resistencia. |

|
5 $2.760.000 $13.800.000 [ |

—— ||

10 |' $110.000
3]

| Escritorio institucional de aita
durabilidad, disefiado para uso
continuo en dependencias
administrativas. Fabricado en
tablero MDF y estructura
metalica reforzada, con
componentes sellados y
J acabados de proteccion para
garantizar estabilidad,
‘ resistencia y vida (il

prolongada. !

Caracteristicas técnicas:
[ i Superficie de trabajo: ‘
Material: Tablero en MDF de |
| 18 mm de espesor.
| Acabado: Enchapado |
melaminico resistente a [
rayones, humedad moderada y |
agentes de limpieza de uso |
institucional.
‘ Bordes: Sellados con canto
rigido en PVC de 2 mm,
Color: Tonos institucionales ‘
estandar (gris, nogal, roble |
claro o similar), segin
disponibilidad del proveedor. ‘
Dimensiones: |
| Largo: 120 cm ‘
Fondo: 60 cm
Alto: 75 cm |
Estructura metalica:
Material: Tubo metalico calibre ‘
18 o superior, con tratamiento |
anticorrosivo. ‘
Acabado: Pintura electrostatica |
tipo poliéster para proteccién ‘
contra desgaste y humedad.
Disefio: Base tipo “H" 0
‘ rectangular, completamente
, soldada o con uniones
)

Escritorio para
Oficina

reforzadas, que garantizan
estabilidad.
Faldon metalico frontal
incluido, en lamina calibre 20 o ‘
22, con perforaciones o disefio |

|

|
|
|
|

10 ‘ $1.050.000 $10.500.000 |
|
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“T cerrado, para ocultamiento de
" cableado y estabilidad | |
| estructural. | ‘
Cajonera lateral:
Numero de cajones: Tres (3)
cajones. | |
Cuerpo: MDF de 1518 mm |
con canto seliado en PVC.
Correderas: Metalicas tipo
telescopicas o de riel suave, |
resistentes al uso continuo. |
Manijas: Metalicas tipo ‘
institucional. |
Resistencia estructural: | | [
Capacidad minima de carga
uniforme en la superficie: 40
kg. |
Asiento tapizado, respaldo en
malla transpirable, soporte |
lumbar, regulacion neumatica |
de altura, base Silla ejecutiva |
ergondmica con espalda |
graduable en altura en marco
polipropileno de alto impacto | [
con malla traslucida. Cabecero ‘
graduable en altura e
inclinacion tapizado en malla.
Apoyo lumbar graduable en
altura profundidad tapizado.
Conjunto giratorio con sistema
| de mecanismo sincro que dan
varias posiciones de recueste |
Silla Ergonémica segun necesidad del usuatio, |
de Oficina palanca de bloqueo para cada 5 $1.600.000 $8.000.000
graduacion. Asiento interno en
poiipropileno abullonado con
espuma inyectada de alta
densidad tapizado en malla
color negro. Graduacién de
altura mediante palanca que
activa cilindro neumatico con
cubierta en polipropileno.
Brazo en polipropileno
graduables en altura, soporte
superior de brazos
acolchonado y graduabie en
giro y profundidad. Base
| Aluminio 84 cms giratoria de 5
ruedas. |

. L Estructura tubular en acero
Q )
g | S ‘\’/?sriai‘t’:“w 'l asiento tapizado y respaido 10 $525.000 $5.250.000

ergonomico, apilable.

Ventilador oscilante con 3
velocidades, aitura regulable,
potencia 100-120W 2 $1.000.000 | $2.000.000
Hélices plasticas con base y
rejilla metélica.

TOTAL $59.650.000

Ventilador
Pedestal Industrial

INCLUIDO IMPUESTOS Y COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS.

EORMA DE PAGO: El Municipio pagara al contratista el valor resultante del contratc mediante UN SOLO PAG

— |

El Contrato de Compraventa se adjudicara por el menor valor que se oferte por parte de los futuros proponentes, |

O, previa |

| presentacién de la respectiva acta de recibo aprobada por el supervisor, previo ingreso a almacén municipal, ademas de la

royecto: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS y % .
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[ presentaci¢n de la factura o documento equivalente, certificado de cumplimiento expedido po! el supervisorael-contrato, soporte
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién, ICBF, y Caja de Compensacién) si esta obligado a ello.

CONDICIONES TECNICAS Y / O PERFIL DEL PROVEEDOR (9)
De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1 Plan Anual de Adguisiciones, del Decreto 1082 de 2015, los oferentes
que presenten propuestas en los términos de estos estudios y acorde con los pliegos de condiciones que para el efecto se
publiquen, deberan tener sus servicios ofertados identificados en el Clasificador de bienes y Servicios estatales, conforme af Plan |
de Adquisiciones del Municipio de la Vigencia fiscal de 2025, en los siguientes términos:

Tabla 1: Codificacion en el sistema UNSPSC: |

E Codigo UNSPSC NS ~ DESCRIPCION DE ARTICULO J

' | - ' Sriome |

56101504 ADQUISICION DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE OFICINA |

' 56101703 | PARA LAS COMISARIAS DE FAMILIA Y CENTRO I

! 56101520 | REGIONAL DE VICTIMAS DEL MUNICIPIO DE PITALITO. |
40101604 |

L_ — e ] ‘

Nota: El almacenista certifica que los bienes anteriormente descritos se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones.
(SE ANEXA).

REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del pliego de condiciones de acuerdo ‘
con los soportes documentales que acomparnian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran ‘
como ‘cumple”. En caso contrario, se evaluara como “No Cumple”

1. GENERALIDADES:

| A) Unicamente se consideraran habilitados aquelios proponentes que cumplan con todos los requisitos habitantes

‘ segun lo sefialado en el pliego de condiciones. [

B) Enelcaso de proponentes plurales, los requisitos habitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes de
la figura asociativa, salvo que se entienda aigo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del pliego de |

i condiciones

Los oferentes dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del presente proceso de seleccién para la presentacién de ‘
| la oferta presentaran los siguientes documentos:

|

Personas Juridicas: Certificado de Existencia y Representacién Legal. Sila propuesta la presenta una persona juridica debe |

anexar el certificado de existencia Yy representacion legal, expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no mayor |
a treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccién, donde conste quién ejerce la representacién legal y las

| facuitades del mismo.

| REQUISITOS JURIDICOS:

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente proceso de seleccién
¥ que la persona juridica tendra una duracién no inferior al término de duracién del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el oferente anexara la correspondiente
autorizacién impartida por la junta de socios o el estamento de Ia sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente
para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remisién a los estatutos de la ‘
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente anexara copia de la parte pertinente de dichos ‘
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Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa ‘

|_principal. e ——— I NN
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En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcic o Union Temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de
ellos ¢ el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

NOTA: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar. Siel representante legal o apoderado no tiene facultades
amplias y suficientes para presentar Ja propuesta y contratar, debera adjuntar el acta de la junta o asamblea de socios (0 documento
soporte) donde se le otorguen tales atribuciones con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de Seleccion.

En el evento que el oferente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de manera expresay clara
la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

Personas Naturales: Si la propuesta la presenta una persona natural, debe anexar copia de la ceduia de ciudadania. Si es
comerciante aportara el certificado de matricula de persona natural expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, en el que se acrediten actividades relacionadas
con el objeto del presente proceso de seleccion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Union Temporal, o uno de ellos, sea perscna natural, cada uno de
ellos o el integrante respectivo, aportara la cédula de ciudadaniay el certificado correspondiente segun corresponda. En el evento
que el oferente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de manera expresa y clara la facultad
especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

a) Documento de conformacion del consorcio o unién temporal

Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuesios por personas naturales y/o juridicas de conformicad con el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y, ademas cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y, en el caso de Uniones
Temporales, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion dei contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de Pitalito.

b. ElConsorcio o Unién Temporal debe tener una vigencia igual a la del contrato y un (1) afic més.

Los miembros del Consorcio o de la Uni6n Temporal deberan presentar el documento de constitucion, el cual debera expresar
claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e iguaimente su deseo
de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de recibir el contrato. A su vez, designaran a la persona que actuara
como representante del Consorcio o de la Unién Temporal.

De conformidad con lo anterior el documento constitutivo de Consorcio o Unién Temporal, para dar cumplimiento de lo establecido
en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, debera contener como minimo:

a.  Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporai

b. Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio 0 la Unién Temperal.

c. Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unién Temporal y sus respectivas
responsabilidades.

d.  Sefalarenformaclaray precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extensién de la participacién en la propuesta
y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada unoen la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio de Pitalito.

e. Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas.

Debera indicar que no podra, en ningtin caso, haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o la Unién

Temporal.

g. Silos miembros del Consorcio o la Unién Temporal o algunc de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta el
certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente anexo.

-

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los Integrantes del Consorcio o Unidn Temporal en el
documento de constitucién y para efectos del pago, en relacién con la facturacién deben manifestar:

a.  Silava a efectuar en representacién del consorcio o de la unién temporal uno de sus integrantes, en este caso debe informar
el namero del NIT de quien factura.

b. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal,
deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada unoc en el valor el contrato.

c.  Silava realizar el consorcio o la unién temporal con su propio NIT.

En caso de requerirse aclaraciones scbre los términos consignados en el documento de conformacién del consorcio o unién
temporal, el Municipio de Pitalito las solicitara.

b) Cartade presentacién de la propuesta

royect6: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS
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La carta de presentacion de {a Propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo “Carta de Presentacion de la
Propuesta” y sera firmada por el Proponente. Sila Propuesta es presentada por una persona juridica, unién temporal, consorcio o
asociacién, debera venir suscrita por el representante legal, debidamente facultado en los términos de ley. Cuando el proponente
sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un nacional colombiano con domicilio en el pais conforme a las normas
vigentes.

¢) Libreta militar del Proponente

El proponente persona natural y el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal, debera anexar la libreta
militar segtin sea el caso. En caso de consorcios 0 uniones temporales debera allegar fa Libreta Militar, no solo del representante
legal de este si no de cada uno de los integrantes, sea persona natural o juridica (de esta allegara el del representante legal). Este
requisito es obligatorio para los menores de 50 afios.

d) Certificado de Existencia y Representacién Legal

Se debera aportar certificado de constitucion, existencia y representacién legal, expedido por ta Camara de Comercio, en el cual
se verificara:

» Fecha de expedicién del Certificado de Existencia y Representacién Legal no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre de!l plazo del presente proceso.

®  Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e Laduracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente proceso, no seré inferior al plazo
establecido para la ejecucion, y un (1) afio mas.

»  El nombramiento del Revisor Fiscal en caso que exista.

¢  Si el Representante Legal tiene restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién|suficiente del
érgano competente para contraer obligaciones. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del
presente proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, en
el término establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la

oferta.
e) Verificacion de Antecedentes Fiscales del Proponente

El oferente con su propuesta allegara copia de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Repubiica, en
concordancia con lo sefialado en el inciso tercero del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el Municipio de Pitalito, verificara que el
proponente (sea Persona natural o Juridica), no aparezca en el boletin de Responsables Fiscales donde se les haya dictado failo
con responsabilidad fiscal en firme y ejecutoriado y no hayan satisfecho la obligacién contenida en él., el cual debera haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de ser persona
juridica, se presentara el certificado de ésta y del representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segln corresponda. En el evento en que uno de los integrantes del consorcio o unién temporal sea persona juridica debera anexar
el certificado de esta y del representante legal.

f) Certificado de Medidas Correctivas:

(persona juridica), del proponente persona natural y de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segun
aplique.

g) Poliza de garantia de seriedad de la oferta:

entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento
del contrato por parte del proponente favorecido.

royectd' Darly Ramos Vargas- Apoyo JUr!dIL,O SGIS
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El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del monto del presupuesto oficial estimado, establecidos en |
los pliegos de condiciones, y su vigencia se extendera desde el dia de la presentacidn de la oferta hasta la aprobacion de la

garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. La péliza tendré un término de al menos cuatro meses adicionales |
a partir de la fecha de entrega de propuesta. La propuesta debera acompafiarse de una garantia de seriedad expedida por una |

Se debera anexar el certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas del representante legal del proponente [
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La no presentacién de la garaniia de seriedad de forma simultanea con la ofert. , sera causal de rechazo.

Requisitos de la péliza o garantia:
®  Asegurado o beneficiario: Municipio de Pitalito, Nit 831.180.077-0
»  Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

*  Vigencia: sera contado desde el momento de la presentacidn de la oferta; y en todo caso debera mantenerse vigente
hasta la aprobacioén de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

»  Asegurado o beneficiario: Municipio de Pitalito, Nit 891.180.077-0
+  Cuantia; Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

*#  Vigencia: sera contado desde el momento de la presentacién de la oferta; y en todo caso debera mantenerse vigente
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos progics de la etapa contractual.

»  Firmas: La pdliza debe estar firmada por el representante legal o autorizado de la compaiiia ¢ entidad bancaria gue la
expide y por el tomador, so pena de rechazo de la propuesta

»  Acompafarse del Recibo de pago o Constancia de Ley.
»  No se aceptan pélizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

» Lapdliza debe estar firmada por el representante legal o autorizado de la compafiia o entidad bancaria que la expide y
por 2! tomador, so pena de rechazo de la propuesta.

LA NO ACREDITACION O PRESENTACION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ES CAUSAL DE RECHAZO.

h) Acreditacién de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales
El proponente diligenciard el ANEXO 4A si es Persona Natural o el ANEXO 4B si es Persona Juricica, formato relacionado en la
invitacién respectiva. Estipulara bajo la gravedad de juramento que se encuentra al dia en el pago de sus aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de
acuerdo con las obligaciones que por este concepto debe cumplir.
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentarlo en forma independiente.

i) Otros documentos soportes

- El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberén presentar el Registro Unico Tributario - RUT
expedido por la DIAN actualizado a la Ley 1943 del 28 de Diciembre de 2018.

- La Entidad verificara mediante los portales web de la Procuraduria y Contraloria, la Policia Nacional los antecedentes
judiciales, medidas correctivas y el Registro de Deudores Alimentarics REDAM, presentados por los proponentes.

- Cuando el proponente sea una persona natural y tenga la obligacion de definir su situacién militar, debera presentar
copia de la respectiva libreta militar. Si se trata de una persona juridica este requisito se exigird respecto del
representante legal.

REQUISITOS TECNICOS:

Para satisfacer la necesidad de Contratacion se requiere que el oferante cumpla con las condicicnes técnicas establecidas por la
Administracién que a continuacién se describen:

CONDICIONES TECNICAS:

| Aprobado por: Francisco Javier €&@ozo Tovar =~ -
| Firma: o T
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ITEM ELEMENTOS

CARACTERISTICAS

CANTIDAD |

Archivador
Metalico Tamafio
grande

Medidas generales de linea:
210 mde alto x 1.05 m de
frente x 0.45 m de fondo.
| Acabados Elaborado en lamina
metaiica doblada en frio Cold
Rolled, calibre 24. Fabricado
con terminado en pintura en
polvo horneable a 180°, con
aplicacion electrostatica, en
colores de linea Gris o Negro.
02 puertas corradizas
enrollables dentro del mueble
mediante sistema de doble
laterales internas, 06
entrepafios graduables
mediante cremailera interna
lateral. 21 divisiones verticales
| ajustables en el entrepario,
| sistema de cierre y seguridad
| _mediante cerradura guantera.

Archivador

mediano

Descansa Pies

[ 3 Ergonémico

2 metalico- tamafio |

Medidas generales de linea:
‘ 1.50 m de alto x 1.00 m de
frente x 0.45 m de
| fondo.Acabados en lamina
| metélica Cold Rolled doblada
| en frio, calibre 24, Fabricado
con terminado en pintura en
I polvo hormeable a 180°, con
| aplicacién electrostatica, en
colores de linea Gris o Negro.
| 02 puertas corredizas
enrollables dentro del mueble
| mediante sistema de doble
laterales internas, 06
| entrepafios graduables
mediante cremallera interna
lateral.
15 divisiones verticales
| ajustables en el entrepafio,
sistema de cierre y seguridad
medlante te cerradura guantera.

|

| Base antideslizante, ajuste de
altura o inclinacién (hasta 30°)

| superﬂcne textunzada Plastlco

__ABS de alta resistencia.

-

Escritorio para
Oficina

continuo en dependencias

administrativas. Fabricado en |

tablero MDF y estructura
metalica reforzada, con
componentes sellados y
‘ acabados de proteccién para
garantizar estabilidad,
resistencia y vida (til
prolongada.
Caracteristicas técnicas:
Superficie de trabajo:
| Material: Tablero en MDF de
| 18 mm de espesor.
Acabado: Enchapado
melaminico resistente a
| rayones, humedad moderada y
agentes de limpieza de uso

|
=
|

| Escritorio institucional de alta |
‘ durabmdad disefiado para uso

——

%e}cto Darly Ramos Vargas- Apovo Juridico SGIS
o | Revisado porpDavid A. Paredes T.
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institucional. A A
Bordes: Sellados con canto
rigido en PVC de 2 mm,
Color: Tonos institucionales
estandar (gris, nogal, roble

claro o similar), segin
disponibilidad del proveedor.

Dimensiones:

Largo: 120 cm

Fondo: 60 cm

Alto: 75 cm

Estructura metalica:

Material: Tubo metalico calibre

18 o superior, con tratamiento
anticorrosivo.
Acabado: Pintura electrostatica
tipo poliéster para proteccion
contra desgaste y humedad.

Disefio: Base tipo “H’ o

rectangular, completamente
soldada o con uniones
reforzadas, que garantizan
estabilidad.

Falddn metalico frontal
incluido, en lamina calibre 20 o
22, con perforaciones o disefio
cerrado, para ocultamiento de

cableado y estabilidad

estructural.
Cajonera lateral:

Numero de cajones: Tres (3)

cajones.

Cuerpo: MDF de 15-18 mm
con canto sellado en PVC.
Correderas: Metélicas tipo

telescépicas o de riel suave,
resistentes al uso continuo.

Manijas: Metalicas tipo

institucional.

Resistencia estructural:
Capacidad minima de carga
uniforme en la superficie: 40

Kg.
Asiento tapizado, respaldo en
malla transpirable, soporte
lumbar, regulacién neumatica
de altura, base Silla ejecutiva
ergonémica con espalda
graduable en altura en marco
polipropileno de aito impacto
con malla traslucida. Cabecero
graduable en altura e
inclinacién tapizado en malla.
Apoyo lumbar graduable en
altura profundidad tapizado.
’ ot Conjunto giratorio con sistema
5 S'”% Ercg)gg.or;'ca de mecanismo sincro que dan
N n varias posiciones de recueste
seg(in necesidad del usuario,
palanca de bioqueo para cada
graduacion. Asiento interno en
polipropileno abullonado con
espuma inyectada de alta
densidad tapizado en malla
color negro. Graduacién de
altura mediante palanca que
activa cilindro neumatico con
cubierta en polipropileno.
Brazo en polipropileno

graduables en altura, soporte

royects: Darly Ramos Yargas- Apoyo Juridico SGIS -
' Revisado por: David K" Paredes . 2%
Firma: / 30
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| | superior de brazos

| acolchonado y graduabie en
| giro y profundidad. Base
Aluminio 64 cms giratoria de 5
ruedas.

Estructura tubular en acero,

|
| Silla para Publico / asiento tapizado y respaldo

Visitante ergondmico, apilable.
Ventilador oscilante con 3 |
’ velocidades, altura regulable, i
7 Ventiador potencia 100120\ 2 |

FedesiElingistial | Hélices plasticas con base y
| | rejilla metalica.

NOTA 1. Para establecer las mejores condiciones, el proponente indicara el precio ofertado a cada uno de los items establecidos
en el cuadro de condiciones técnicas; por lo tanto, el adjudicatario sera quien ofrezca el menor precio y calidad, por valor unitario.

NOTA 2: El proponente en su oferta de precios tendra en cuenta los gastos e impuestos que pueden afectar la oferta y que se
causan por la ejecucién del contrato, tales como: impuestos a la renta, industria y comercio, timbre e IVA, asi como los descuentos,
retenciones y otros a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes. En todo caso en la propuesta tendra en cuenta el valor
de los impuestos de orden nacional y municipal vigentes inherente al contrato que suscriba.

> Cumplimiento

>  Calidad del Servicio

Pdlizas. >  Pago de Salarios, Indemnizaciones y Prestaciones Sociales
> Responsabilidad Civil Extracontractual.

2 % del valor del contrato

Tasa Deporte

Estampilla pro Cultura | 1% del valor del contrato

" Estampilla pro Universidad 0.5% del valor del contrato

Estampilla Pro Bienestar del Ancianato 4% del valor del contrato

Estampilla Pro Electrificacion rural 0.5% del valor del contrato

Rete Fuente

| Conforme al porcentaje establecido por la Ley.

Oferta Técnica y Econémica: El presente cuadro de las condiciones técnicas, ser4 el establecido por la Administracion para el
caso de realizar la oferta técnica y econémica por parte del oferente, la cual debe ser realizada dentro de la Carta de Presentacion
(Anexo 1) o0 en documento separado debidamente suscrito por el oferente y contando con los requerimientos hechos en la misma
so pena de estar inmerso en alguna de las causales de rechazo establecidas por la Entidad.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
EXPERIENCIA:
EXPERIENCIA GENERAL.:
Se tomara del Registro Mercantil para personas naturales o el certificado de existencia y representacion legal para personas
juridicas, como minimo un (01) aflo de creacién, en el cual se suscriban actividades relacionadas con el objeto contractual. En

caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera acreditar la experiencia general requerida pard persona
natural o juridica, segtin corresponda.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debe anexar maximo dos (2) certificados de contrato en los que se acredite experiencia en: ADQUISICION DE
MUEBLES Y ELEMENTOS DE OFICINA y la venta de al menos dos (02) de los siguientes elementos: archivadores metalicos,

| Revisado pop)David A, Paredes T.

@«%yeeté: Darlv Ramos Vargas- Apayo. Juridice.SGIS

Firma; #
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. certificado de experiencia con particular, debe anexar facturals o documento equivalente; si es con entidad publica, acreditar que

A. Entidad Contratante

escritorios para oficina, descansapiés e Jonomicos, ventiladores pedestal industrial, sillas ergondmicas de oficina y sillas para
publico/visitante, se debe acreditar que se encuentra liquidado mediante acta de liquidacioén o certificacion, de conformidad a lo
estipulado en los contratos que asi lo exijan segtn el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993. La sumatoria del valor de los contratos

aportados deber ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion. (Si el proponente presenta

el contrato esta liquidado). En caso de factura o documento equivalente justificar por qué no aplica la factura electrénica, aportando
la certificacién o resolucién.

Las certificacicnes de experiencia para ser validas deberan contener la siguiente informacion:

B. Contratista

C. Valor del contrato

D. Objeto claramente definido y especificado.

E. Fecha de suscripcién, iniciacion y Liquidacion

F. Firma(s) de las Personas Responsables (representante legal o interventor del contrato)
G. Nivel de satisfaccién

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia a calificar sera la sumatoria de las experiencias de sus integrantes,
de manera proporcional a su participacién; en el caso de que la experiencia relacionada haya sido ejecutada en calidad de
consorcio o unidn temporal para la facturacion se tomaré en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion.

FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (10}

«  De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que e! factor de seleccion del
presente proceso es:

FACTOR DE SELECCICON Marcar con X
Menor Precio X
Calidad

Ponderacién calidad y precio
Ponderacion calidad y precio con mejor relacién costo/ beneficio

BN =

PERMISOS, LICENCIAS, DISENOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES (11)

Que mediante la Resolucion 437 del 25 de Juiio de 2023, el Alcalde Municipal, delegé a la Oficina de Contratacion la totalidad de
las actividades necesarias para la fase precontractual, contractual y post contractual.

LUGAR DE EJECUCION (12) ; PITALITO HUILA

Treinta (30) dias, contados a partir de la firma del acta de inicio, en todo caso |

PLAZO (13) sin superar el 30 de diciembre de 2025.

| FORMA DE PAGO (15) la presentacién de la factura o documento equivalente, certificado de

ANTICIPO (14) si NO X Porcentaje %

El Municipic pagara al contratista el valor resultante del contrato mediante
UN SOLO PAGO, previa presentacion de la respectiva acta de racibo
aprobada por el supervisor, previo ingreso a almacén municipal, ademas de |

cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, soporte de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién, ICBF, y Caja de
Compensacion) si esta obligado a ello.

INTERVENTORIA: S| NO X SUPERVISION: X

SUPERVISION o INTERVENTORIA(16) La supervision, Estard a cargo de la Secretaria de Gobierno e inclusion
Social, quien velaré por los intereses de la misma y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias

SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREDECIBLES QUE
PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO (17)

%ﬁiyect(): Darly Ramos.Vargas- Apoyo Juridico SGIS P, o Pt ol .
,Eeyis_gdo por: Davigt' ParedesT. _[#.\probado por:. Francisco JaviggCardozo Tovar
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El valor de esta garantia no podré ser inferior al diez por ciento (10%) del monto del presupuesto oficial estimado, establecidos en
los pliegos de condiciones, y su vigencia se extendera desde el dia de ia presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. La péliza tendré un término de al menos tres meses contados a
partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la Subasta Inversa Presencial. La propuesta debera acompafiarse de una garantia
de seriedad expedida por una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con el fin de asegurar
la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido.

La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simulténea con la oferta, seré causal de rechazo.

Requisitos de la pdliza o garantia:

. Asegurado o beneficiario: Municipio de Pitalito, Nit 891.130.077-0

. Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

. Vigencia: sera contado desde el momento de la presentacion de la oferta; y en todo caso deberd mantenerse vigente
hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

. Tomador o afianzado: La persona natural, juridica o el consorcio o unién temporal. Si el oferente es una persona juridica,

la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra de esa manera. Si el oferente es un consorcio o unién temporal, la pdliza o constancia de depdsito debe ser
constituida o efectuada a nombre del consorcio o unién temporal (indicando sus integrantes o identificacion) y NO al nombre del
representante del consorcio o unién temporal.

. Firmas: La péliza debe estar firmada por el representante legal o autorizado de la compafiia o entidad bancaria que la
explde y por el tomador, so pena de rechazo de la propuesta

Acompaiiarse del Recibo de pago o Constancia de Ley.
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ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS (18) ! |
Pdliza De Garantia De Seriedad De La Oferta:

s No se aceptan pélizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.
/@wyecto Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS ,
Revisado por: David A@”aredes T. _ | Aprobado por: FranCISco Javigk Cardozo Tovar
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[ Lapdliza debe estar firmada por el representante legal o autorizado do la compafiia o ent: fad bancaria que la expide y
por el tomador, so pena de rechazo de la propuesta.
LA NO ACREDITACION O PRESENTACION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ES CAUSAL DE RECHAZO.
""" ' TIPO DE VALOR '
AMPAROS GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA St NO
Termino de duracién
del contrato y seis (6)
- N meses mas, contados a
Cumplimiento | Zzhzuarfse el /écc:)terllt\::tlgr dely} partir del cumplimiento X
9 de los requisitos de
ejecucién y de
i . legalizacién.
Término de duracién
del contrato y seis (6)
;o 5 meses mas, contados a
Buen manejo y correcta inversién del Anticipo. 22"7;]?, :se 10£efag§c|:iv%lor | partir del cumplimiento X
g P de los requisitos de
ejecucioén y de
legalizacién.
| o Término de duracién
Devolucin del ticiado Péliza de 100({; d:' \(/)alor del contrato y seis (6) X
evolucion del pago anticipa seguros " bag meses mas, contados a
anticipado f A
y e partir de la suscripcion ]
Término de duracién
Pago de Salarios, Indemnizaciones y Pdliza de 20% del valor del | del contrato y 3 afios X
Prestaciones Sociales seguros contrato mas, contados a partir
b ) de la suscripcion
i 200 SMMLV para | Término de duracion
contratos  cuyo | del contrato y seis (6)
valor sea inferior | meses mas, contados a
o igual a 1.500 | partir de la suscripcién
SMMLV. del contrato.
300 SMMLYV para
contratos  cuyo
valor sea
superior a 1.500
SMMLYV e inferior
o igual a 2.500
SMMLV.
400 SMMLV para
| contratos  cuyo
valor sea
- - Péliza de superior a 2.500
Responsabilidad Civil Extracontractual sequros SMMLV e inferior X
o igual a 5.000
SMMLV.
500 SMMLYV para
contratos  cuyo
valor sea
| superior a 5.000
SMMLYV e inferior
o igual a 10.000
SMMLV. |
5% del valor del
contrato cuando
| este sea superior
10.000 SMMLYV,
caso en el cual el |
| valor asegurado | |
royect6: Darly Ramos Vargas- Apoyo Juridico SGIS N s, S 5. AN B :
Revisado poPavid A. Paredes T. g Aprobado por: Francisco Javier Gafgozo Tovar |
Firma: it R . N . 1
__| Cargo: Secretario de Gobierno e Inclusion Social e E e
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debe ser maximo
75.000 SMMLV..
Término de cinco (5)
- afios, contados a partir
o . Pdliza de 20% del valor ’ ~
Estabilidad de la obra y calidad de la obra seguros total del contrato de l_a fecha en la cgf,l se X
recibe a satisfaccién la
obra.
Término de duracion
. - Péliza de 20% del valor del contrato y 1 afio
Calidad del servicio seguros total del contrato mas, contados a partir s
de la suscripcion
Término de duracion
) . ; : Péliza de 20% del valor de! contrato y 1 afio
+ ~lona
Calidad y correcto funcionamientc ce los bienes. segurcs total del contrato més, contados a partir X
de la suscripcién.

INDICACION, Si LA CONTRATACION RESPECTIVA, ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANC (19)

Para contratacion directa y de minima cuantia no le es aplicable ninglin acuerdo comercial. La siguiente tabla son
los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel municipal, no obstante, las aplicaciones de los acuerdos comerciales
dependen de! monto el cual deben ser consultados en la guia de Colombia Compra Eficiente “Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”

e Proceso De
d Presupuesto del Proceso Excepcion £
Entidad | ac Contratactin | splicableal | SoRaCET
Incluida cobijado por el valo_r Proceso d,e L ACaETio
del Acuerdo Comercial Contratacion )
Comercial
Chile Si No No No
Alianza Pacifico . No No
(Chile v Per() Sl No
Estados AELC Si No No No
Costa Rica Si No No No
Unién Europea Si No No No
Triangulo del Norte
(Guatemala vy El Si No No No
Salvador)
Decisién 439 de la - No No
CAN Si No
CONDICIONES COMPLEMENTARIAS Sl NO
Certificado de disponibilidad presupuestal X
Certificado de inscripcién en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversién) X
Certificado de viabilidad de Inversién (Proyectos de Inversién) X
Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacién de servicios) X

Otros: Dependiendo de la Naturaleza del Contrato

Pitalito, 24 de noviembre de 2025,

%royacté: Darly Ramos Yargas- Apoyo Juridico SGIS

.. | Revisado por: Davig4( Paredes T.

P S I Y 5 e %+ Sl
_ | Aprobado por. Francisco JaviefCardozo Tovar

Firma: T - [ 18 11+ I ) 5 P, T A
| Cargo: Secretario de Gobiemo e Inclusion Social

|
- [ _Gargo: Asesor jurfdico SGIS
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