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Nombre del Contratista: VIANNEY ZULEICA
GOMEZ VARGAS
Cedula: 36.312.431 de Neiva

VALOR INICIAL: $10.000.000,00
ADICIONAL No.1: $3.000.000,00
VALOR TOTAL: $13.000.000,00

Certificado de Disponibilidad No. 2025000394-
2025000713

Registro Presupuestal Nro. 2025000599-2025001179
Forma de Pago: El Municipio de Teruel cancelara al
Contratista el valor del contrato, de la siguiente manera: A.
Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde
el acta de inicio del contrato hasta el dia ultimo del respectivo
mes. B tres Pagos mensuales iguales vencidos,
comprendido entre el primero (1) y el Gltimo dia de cada mes,
cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($2.500.000,00) MCTE, y/o un pago final
proporcional hasta el acta de terminacion del contrato. Cada
pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa
presentacion del informe de actividades correspondiente
dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento de
cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion
del pago de los aportes al sistema de seguridad social en

Periodo de Ejecucion: Del 01 al 30 de
noviembre de 2025.

Salud, Pension y Riesgos Laborales.

Objeto: PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONAL EN LA PROMOCION, EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE FOMENTO Y APOYO A LOS EVENTOS CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE

TERUEL HUILA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 26/07/2025
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A
FECHA DE TERMINACION: 30/12/2025

Registro Banco de Proyectos: 2024000006399

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www teruel-huila.gov.co.
La copia o impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su usc indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se

describe y concluye en el siguiente cuadro:

OBLlGACIONES GENERALES

Obligacién No. (1)

Gestién Desarroliada / Observaciones Evidencia

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los
principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

La contratista acato la constitucion Politica, la ley
de la contratacion estatal, dando total
cumplimiento a dicha obligacion.

Obligacién No. (2)

| Gestion Desarrollada |/ Observaciones
__| Evidencia

cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato.

Responder por el adecuado vy oportunor ]

La contratista respondi6 adecuada y
oportunamente por las obligaciones contraidas.

Obligacién No. (3)

Gestion Desarrollada / Observaciones
| Evidencia

adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona Yy
desempena sus funciones, brindado una
adecuada atencion al usuario y entregando el
maximo de sus capacidades para el cumplimiento
de las metas definidas a la dependencia.

Prestar sus servicios generando un ambiente

Durante el periodo en mencion la contratista
presté sus servicios dando cumplimiento a dicha
obligacion.

Obligacion No. (4)

Gestion Desarrollada / Observaciones

| Evidencia

Realizar los pagos correspondientes a salud,
pension y riesgos laborales a que haya lugar en
virtud del contrato

La contratista realiz6 los aportes ala segundad
social en salud (Nueva EPS, ARL Positiva y
Colpensiones). Presenta planilla N° 34911573,
por un valor de $413.300, cotizando desde el
01 hasta el 30 de noviembre de 2025.

NO

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez

(10) primeros dias de corte a 30 dias calendario. ‘

La contratista radico su cuenta de cobro dentro de
los términos establecidos.

Obligacién No. (_ﬁ)

Gestion Desarrollada l‘ Observaciones

Evidencia

primer mes de ejecucion del contrato.

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el -

La contratista tiene inscrita y actualizada su hoja
de vida en el SIGEP.

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

En caso de designarse como integrante del comité
evaluador o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de contratista, debera
ejercer esta obligacion de manera oportuna, con

Para el periodo que se relaciona en el presente
informe no fue necesario designar a la contratista
como integrante del comité evaluador ni como
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Debe contar con los elementos de proteccion
personal, conforme a los factores de riesgo a los
cuales estara expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales.

La contratista contdé con los elementos de
proteccion personal durante el desarrollo del
objeto contractual.

Obligacién No. (15)

| Gestion  Desarrollada / Obsewaciones

Evidencia

Las demas obligaciones que sean analogas y de

uso comin de acuerdo con el objeto y
obligaciones del contractuales

La contratista cumplio satisfactonamente con
dicha obligacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

omngaeién No. (1)

| Gestion Desarrollada / Observaciones

Apoyar en la reactivacion y func:onamlento del
Consejo Municipal de Cultura, realizando la
convocatoria mensual

EI dia 7 de nowembre la contratista llevd a cabo
reunion con algunos integrantes del consejo
municipal de cultura para articular su participacion
en la feria municipal del café. Se inscribieron 8
integrantes para sacar stand de artesanias, y
recibieron incentivo econémico por parte del
municipio como apoyo por su partncnpacnon

Obligacién No. (2)

Gosﬁén Desmollada ]

Organizar y coordinar las celebraciones de las

diferentes Fiestas del Municipio.

El dia 1 de Novuembre la contratnsta asistio al comité
de aglomeracién convocado por la secretaria general
y de gobierno. Su asistencia fue con el proposito de
socializar la programacion que se llevaria a cabo en
la feria municipal del café.

Del 1 al 16 de noviembre la contratista organizd y
coordino las actividades que se desarrollarian en el
marco de la Feria Municipal del Café, muestra
artesanal, turistica y cultural.

Del 19 al 30 de noviembre la contratista apoyo en la
estructuracion del estudio previo para el proceso
contractual de la agenda navidefa 2025. Dicho
proceso esta a cargo de la Secretaria de salud de la
cual hace parte.

Del 18 al 30 de noviembre la contratista apoyd en la
elaboracion de informes de las actividades
realizadas en la feria municipal del café. Lo anterior
para dejar evidencia en la carpeta que reposa en la
secretaria de Desarrollo econdmico e infraestructura
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Obligacién No. (3) Gestion Desarroilada |/ Observaciones

Evidencia

Organizar y coordinar las diferentes actividades
culturales y artisticas del Municipio.

Del 1 al 16 de noviembre la contratista organizo y
coordino las actividades culturales y artisticas de
la feria municipal del café.

Del 24 al 30 de noviembre la contratista coordino
las actividades culturales y artisticas que se
desarrollaran en la agenda navidefia que se
llevara a cabo del 7 al 23 de diciembre de 2025.

Obligacion No. (4)

Gesﬂén Desarrollada [/

Obsenraeiones

Coordinar y Mantener informada a la poblacion de
los diferentes eventos culturales, artisticos vy
ludicos que se realicen en el Municipio y
desarrollar la logistica necesaria con cada uno de
ellos

El dia 13 de nowembre de 2025 la contratista
participd en el programa radial “Teruel informa”,
dio a conocer los eventos culturales, recreativos y
deportivos de la feria municipal del café. También
socializo el recorrido que se ejecutaria durante el
desfile en honor al empresario del campo

Obligacién No. (5)

| Gestion Desarrollada /
s e

Observaciones

Planear los eventos culturales y supervisar que la
organizacion de los mismos se realice con calidad
y cumplimiento.

Los dias 14, 15 y 16 de noviembre la contratista
supervisé que la organizacion de los eventos
culturales se realizara a cabalidad.

El dia 25 de noviembre la contratista realizo
reunion con los instructores de escuelas de
formacion cultural y deportivas para planear las
actividades de la agenda navidefia

Obligacién No. (6)

| Gestion  Desarroliada /

Observaciones
Evidencia

Nacionales y personal relacionado a la cultura,
todos los eventos culturales que realiza el
Municipio.

Coordinar con los demas entes Departamentales

El dia 28 de noviembre la contratista participé de la
reunioén con delegados de la gobemacion del Huila
para coordinar las actividades que ejecutaremos en la
caravana navidefa 2025. También participo la gestora
social

Obligacion No. (7)

| Gestion  Desarrollada /
| Evidencia

_Observac!ones

Atender todos los requerimientos de los diferentes
entes de control, organismos y poblacion en
__general relacionados con la cultura.

La contratista asistio el dia 29 de noviembre al
debate de control politico citado por el concejo
municipal, previa presentacion de informe del
sector cultura y talleristas.

Obligacién No. (8)

| Gestién  Desarrollada |
__| Evidencia _

Observaciones

Tramitar las solicitudes, quejas, reclamos y haoer
el respectivo seguimiento de las mismas.

Durante el periodo de referencia del presente
informe la contratista cumplié con las indicaciones

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www teruel-huila gov.co.
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dadas por la secretaria de salud para el cargue de
informacion en el drive institucional y en fisico se
archivan los oficios recibidos y respuestas
enviadas.

Obligacién No. (9)

| Evidencia

| Gestion Desarrollada / Observaciones

Desarrollar un cronograma y seguimiento de
actividades mensuales, donde se describan las
acciones a seguir, las comunidades beneficiarias,
los objetivos perseguidos y la demanda de apoyo
economico y logistico por parte de Ia
administracion.

Durante el mes de noviembre la contratista desarrollo
satisfactoriamente el cronograma de actividades.

| Obligacion No. (10)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar a la Secretaria de Salud Municipal, en Ia
organizacion del soporte documental de las
actividades ejecutadas en el presente contrato, de
manera fisica, digital (CD) y en el DRIVE
institucional  teniendo  en cuenta las
especificaciones emitidas por el Comité de

Durante el periodo de referencia del presente
informe la contratista cumplié con las indicaciones
dadas por la secretaria de salud para el cargue de
informacion en el drive institucional y en fisico
archiva los oficios recibidos y respuestas
enviadas.

Archivo de la Administracion Municipal
Obligacién No. (11) .

| Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

supervisor del contrato relacionadas al objeto
contractual.

Las demas obligaciones asignadas por el

Durante el mes de noviembre de 2025 la
contratista estuvo presta para apoyar a la
secretaria de salud e inclusidn social en las
actividades encomendadas.

ACTAS

TIPO DE ACTA No | FECHA
ACTA DE INICIO 01 | 26/07/2025
ACTA DE JUSTIFICACION 01 | 21/11/2025

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula quinta y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho al
pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre

de 2025.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE

PAGOS FECHA

-
|

VALOR ' EJECUTADO

|
I

SALDO
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PAGO 001 26/07/2025 $416.667,00 $416.667,00 | $12,583.333,00
PAGO 002 30/08/2025 $2.500.000,00 | $2.916.667,00 | $10,083.333,00
PAGO 003 30/09/2025 $2500.000,00 | $5416.667.00 | $7.563.33300
PAGO 004 30/10/2025 $2.500.000,00 1 $7.916.667,00 | $5.083.333,00
PAGO-005 30/11/2025 $2.500.000,00 | $10.416.667,00 & $2.583.333,00
Valolr nci:;:Itrato Valor Adicional lenotgt:?t: ] Valor Ejecutado | E\j’:rl:(::;::o
$10.000.000,00 | $3.000.000,00 $13.000.000 J $10.416.667,00 | $2.583.333,00
3. ASPECTOS CONTRACTUALES l

3.1. Verificacion de Pdélizas y pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales
si el contrato lo exige).

v Clausula vigesima Sexta - Perfeccionamiento y Ejecucion, el pago de estampillas fue
descontado del primer y segundo pago de honorarios
v En cumplimiento de la Clausula Decima primera- Sistema Integral de Seguridad Social Integral,
se verifican los pagos correspondientes desde el 01 al 30 de noviembre de 2025, segun planilla
Nro.34911573 discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
Del 01 al 30 de
SALUD noviembre de 2025 $178.000
Del 01 al 30 de
PENSION noviembre de 2025 $227.800
Del 01 al 30 de
RIESGOS PROFESIONALES noviembre de 2025 $7.500
TOTAL $413.300

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios Profesionales
No. 086 de 2025 certifica que el contrato en mencién se cumplié satisfactoriamente segtin como dice
el objeto del mismo, durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre de 2025, por lo

tanto se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www teruel-huila.gov.co.
La copia o impresién diferente a la publicada, seré considerada coma documento no controlad
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REGISTRO VALOR A
C.D.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR
1333200201
RB

ESTAMPILLAS

2025000394- CULTURA
2025000713 2025000599-2025001179 % $2.500.000,00
Valora Pagar. ) $2.500.000,00

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisjtos para el quinto pago parcial (05)
correspondiente al periodo nfencionado.

Informe presentado en Terueh.a los dos (02) dias del mes

ISABEL CRISTINA VARGAS PEREZ
Supervisora

! La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través del link SG www.teruel-huila.gov.co.
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|



SISTEMA DE GESTION: MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG

Municipio de

~leruel-

Cadigo: SP-C31-P02-F02

27 de junio de 2025

. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO | Version: 1
Fecha Aprobacion: | g\,pERyISION/INTERVENTORIA - INFORME
DE SUPERVISION/INTERVENTORIA

Pagina 3 de 8

apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta
obligacion, en cumplimiento del cronograma
establecido en el proceso.

apoyo de ofros procesos de seleccion de
contratistas.

Obligacién No. (8)

| Gestion Desarrollada / Observaciones
| Evidencia

En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos deberd ejercer esta
obligacion, verificando y controlando la ejecucion
de estos, atendiendo lo sefialado en el contrato y
las obligaciones que le comresponden al
supervisor.

No fue necesario designar a la contratista para
ejecutar la obligacion en mencion.

Obligacion No. (9)

| Gestion Desarrollada / Observaciones

actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes, por
medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor
del contrato.

Entregar informes mensuales sobre las

La contratista hace entrega del informe
correspondiente, del periodo comprendido del 01
al 30 de noviembre de 2025, con los soportes
requeridos e hizo cargue a la plataforma del
SECORP 1.

Obligacién No. (10)

| Gestion Desarrollada / Observaciones
o i) ;

y oportuna, asi como atender los requerimientos
que le sean efectuados por el supervisor del

Prestar los servicios contratados de manera eficaz

Durante el periodo en mencién la contratista
prestd los servicios de manera eficaz y oportuna y
atendid los requerimientos realizados.

contrato en desarrollo del objeto contractual.
Obligacién No. (11)

Gestion Desarrollada |/ Observaciones

custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y

Durante el presente periodo la contratista utilizo y
garantizd el cuidado de los materiales,
documentos y bienes del municipio entregados
para la ejecucion del contrato.

Obligacién No. (12) :

| Evidencia

trabajo para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Disponer de equipo de computo y elementos de B

La contratista ‘dispuso de equipo de computo e
impresora para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Obligacion No. (13)

| Evidenci ; ;

De conformidad con lo establecido en Ia
Resolucion No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera
cumplir con la facturacion electronica si ello
estuviere obligado conforme la reglamentacion

vigente.

La confratista no estd obligada a facturar
electronicamente. N/A

_ | Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacion No. (14) Eiidaniots ;
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