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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, octubre 2020

Sefior (a)

Amanda Londofio Parra

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1324999 DE 2020
Cargo del supervisor Profesional Grado 6

Dependencia Centro de la Construccion

Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes octubre del afio 2020

Referencia: No 1324999 del afio 2020

Edgar Alexander Salas Chacua identificado con la cédula de ciudadania No. 1151935831 de Cali, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Construccion, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES
CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($27.192.000) sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de Febrero a Diciembre de
2020, por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.472.000) cada
uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta Ahorros No. 06119451441 de
Bancolombia, cuyo titular es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual.

En consecuencia, las partes acuerdan: Con base en las anteriores consideraciones las partes de comun
acuerdo proceden a celebrar el presente otro si modificatorio al valor total del Contrato de Prestacion de
Servicios No. CO1.PCCNTR.1324999 del 02 de MARZO de 2020, modificandose parcialmente la clausula
TERCERA — VALOR Y FORMA DE PAGO, restandose el valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($247.200) Sin IVA, la cual para todos los efectos quedard asi: CLAUSULA
PRIMERA: TERCERA — VALOR Y FORMA DE PAGO.-El valor total del contrato es de VEINTISEIS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($26.944.800) Sin IVA. CLAUSULA
SEGUNDA: El restante de la clausula Tercera continua vigente y surtiendo plenos efectos, al igual que las
demas cldusulas del Contrato de Prestacidon de Servicios No. CO1.PCCNTR.1324999 del 02 de MARZO de
2020 que no son objeto de modificacién en el presente otro si modificatorio. CLAUSULA TERCERA: La
presente modificacidn se entiende perfeccionada y legalizada, la cual surte plenos efectos para su
ejecucion, con la suscripcidn de las partes.
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Plazo: Hasta el 31/12/2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezard a contarse a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados
en el contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios para la implementacién del subsistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
como apoyo de higiene y seguridad industrual hysi para desarrollar el plan anual de trabajoy la
actividades de los programas de gestion establecidos para el centro de la construccién de la regional
valle, de acuerdo con los lineamientos que se emitan desde la direccion general, grupo de seguridad y
salud en el trabajo y que hace parte del modelo empresa laboral saludable del sena, en la vigencia 2020

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar acciones de sensibilizacion, Correo
divulgacion, capacitacion e | Cambio frente a restricciones

induccién/ reinduccién al personal | Médicas - Resolucién 666
administrativo e instructores sobre | Martha Martinez, para pago del
el sistema de gestién ambiental, de | mes de septiembre

energia y de Seguridad y Salud en el
Trabajo Correo APRENDICES EVENTO | Correo
DIVULGACION CAPACITACION, para
pago del mes de septiembre

01102020 Capacitacion Protocolo de
bioseguridada PERSONAL ACHIVO | Correo
CENTRAL

06102020 Correo_ CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD - | Correo
APRENDICES QUE  FALTAN -
COORDINACION SUZANN

06102020 CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD - | Correo
APRENDICES QUE  FALTAN -
COORDINACION MAURICIO

14102020 CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD - | Correo
APRENDICES QUE FALTAN MIGUEL
CARO

2 Identificar, apoyar y gestionar la | EVALUACION PROCESO MC-VLL-CC-
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ejecucion de las actividades
necesarias para los tramites
ambientales aplicables al Centro de
Formacidn y sus sedes adscritas, asi
como la identificacién y evaluacion
del cumplimiento de los requisitos
legales ambientales, de energia y
de Seguridad y Salud en el

Trabajo y la estructuracién de
estudios previos y el apoyo técnico
en la supervision de contratos
relacionados con la  gestién
ambiental, de energia y de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
atendiendo criterios técnicos vy
Normativos.convocadas;

0020-2020 para pago del mes de
septiembre

Evalucién MC-VLL-CC-0021-2020
para pago del mes de septiembre

Revisién Estudios previos sistema de
monitoreo para pago del mes de
septiembre

29092020 REVISION Y VO.BO. ACTA
DE RECOMENDACION COMPRA DE
MATERIALES SALUD Y SEGURIDAD

29092020 Solicitud Ingreso personal
de ENLACE de apertura de
ambientes ID162

30092020 Correo_ Ingreso
TELEFONIA

30092020 Correo autorizacion
ingreso  personal de telefonia
contratista

30092020 Proceso Mantenimiento
plataforma elevadora

30092020 REVISION, VO.BO. FIRMA
DE ESTUDIOS PREVIOS PARA
ADECUACIONES DE SENNOVA

01102020 REVISION Y VO.BO
DOCUMENTOS PROCESO SUBASTA
INVERSA SASI-VLL-CC-0001-2020

05102020 EVALUACION TECNICA
PROCESO MC-VLL-CC-0022-2020

05102020 Re: REVISION Y VO.BO
ACTA DE RECOMENDACION
MANTENIMIENTO DE EXTINTORES

0610202Correo autorizacion
contrato de mantenimiento de
residuos y trampa de grasa

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo
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06102020 Autorizacion de ingreso
personal de soporte

07102020 Correo_ Autorizacion de
ingreso personal de movistar

07102020Correo_ Respuesta
observacién proceso de extintores

07102020 Correo_EVALUCION
PROCESO MC-VLL-CC-0022-2020 SST

08102020 REVISION Y VO.BO. ACTA
DE RECOMENDACION FINAL PARA EL
PROCESO MC-VLL-CC-0022-2020

Correo

Correo

Correo

Correo

Programar, realizar y documentar
las visitas de verificacién y/o
auditorias internas, a las
instalaciones de las sedes a cargo o
que sean designadas desde la
Direccién General, para establecer
oportunidades de mejora que
aseguren el cumplimiento de los
lineamientos institucionales y los
requisitos legales ambientales, de
energia y de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Informe de Retorno a la
presencialidad

Informe

Liderar la implementacion del
programa de sostenibilidad
ambiental, Plan Anual de Trabajo de
SST, los controles operacionales, los
simulacros, las inspecciones
planeadas y las Capacitaciones vy
sensibilizaciones en materia
ambiental, de energia y de SST de
las dependencias a cargo.

01102020 Capacitacién Protocolo de
bioseguridada PERSONAL ACHIVO
CENTRAL

06102020 Correo_ CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD -
APRENDICES QUE  FALTAN -
COORDINACION SUZANN

06102020 CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD -
APRENDICES QUE  FALTAN -
COORDINACION MAURICIO

14102020 CAPACITACION
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD -
APRENDICES QUE FALTAN MIGUEL
CARO

listado de
asistencias

Acta

COMPROMISO

COMPROMISO
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®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

¢ /qa

Realizar la  consolidacién de | Informe de inspeccidn universidad | Actas

informes de gestidon requeridos por | cooperativa norte condiciones de

la Entidad, los entes de control | seguridad y correo donde se envia

relacionados con los sistemas de | documento

gestiéon ambiental, de energia, de

SST, el COPASST y el Comité

Primario de Centro

Reportar oportunamente los

resultados de la medicién, andlisis, | Informe de inspeccién universidad | TEAMS

evaluacidon de los indicadores de | cooperativa norte condiciones de

desempeiio Ambiental, energético, | seguridad y correo donde se envia

de Seguridad y Salud en el Trabajo y | documento

asegurar la conservacién de la

informacién

documentada como evidencia de

los resultados

Asegurar que la informacién | Se acualiza lo correspondiente a la | COMPROMISO

documentada requerida por los | matriz legal, matriz de peligroy

sistemas de gestién ambiental, de | actividades de COMPROMISO dando

energia y de Seguridad y Salud en el | cumplimiento a la directrices de la

Trabajo sea reportada con | DG, Se realizara la validacion con la

portunidad, calidad y pertinencia, | lider SIGA 19 al 23 de Octubre

en temas tales como peligros vy

riesgos, aspectos e impactos

ambientales, riesgos,

oportunidades, contexto, revision

energética, insumos de revisidon por

la Direccion, planes de

saneamiento, planes de residuos,

planes de contingencia y demas

documentaciéon requerida por los

sistemas de gestion ambiental, de

energia y de Seguridad

y Salud en el Trabajo.

Cumplir las obligaciones definidas

para este rol que se encuentren | Solicitud apoyo actualizacién | Correo

descritas en la informacion | Caracterizacion Aprendices.

documentada de sistema integrado | para pago del mes de septiembre

de gestion de la entidad
Solicitud apoyo actualizacién
Caracterizacion Aprendices. para | Correo
pago del mes de septiembre
Distribucion CC - Protocolo de
Bioseguridad para pago del mes de | Correo
septiembre
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Correo caso Luisa Fernanda Zufiga
Gonzalez para pago del mes de
septiembre

Situacion portal COMPROMISO daiio
masivo en el cargue del plan de
trabajo para pago del mes de
septiembre

Relacion personal prueba piloto -
Universidad Cooperativa 29092020 y
Sede Santa Fe 30092020 para pago
del mes de septiembre

CASO Wilber Pierre Instructor para
pago del mes de septiembre

28092020 Prueba piloto Respuesta
aprendiz protocolo de bioseguridad
1 para pago del mes de septiembre

26092020 PRUEBA PILOTO UCC
SEPTIEMBRE 29 DE 2020 para pago
del mes de septiembre

Respuesta correo RE: APRENDICES
EVENTO DIVULGACION para pago
del mes de septiembre

28092020 Correo respuesta aprendiz
protocolo de bioseguridad para pago
del mes de septiembre

280920200rreo caso aprendiz
protocolo de bioseguridad 4 para
pago del mes de septiembre

Situacién Caso Maria del Pilar Centro
de la Construccién para pago del
mes de septiembre

290920202 Correo_ respuesta
Citacion y recomendaciones
generales para el ingreso a prueba
piloto para pago del mes de

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo
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septiembre

29092020 Correo respuesta Caso
Instructor Julidan Andrés Mosquera
para pago del mes de septiembre

29092020 Aplicativo CEAI tramite
para pago del mes de septiembre

29092020 Respuesta correo
Aprendiz protocolo de bioseguridad
5 para pago del mes de septiembre

30092020 Informe general prueba
piloto para pago del mes de
septiembre

01102020 Certificado de
recuperacion de la enfermedad
CoviID-19

01102020 MODELO CARTA
INGRESO8. 01102020 MODELO
CARTA INGRESOS. 01102020
MODELO CARTA INGRESO

01102020 FICHA 1908776 -
CANCELACION  PRUEBA  PILOTO
FICHA 02102020 ANDRES CUENCA

01102020 Correo  prueba de
anticuerpos covi Houver diuza

01102020 Relacién de personal
Prueba piloto Sede universidad
cooperativa y Prueba piloto sede
Santa fe

01102020 Correo Recomendaciones
- Responsabilidad Civil Y
Responsabilidad Penal - Aprendices
En Practica

05102020 correo caso steven solano
instructo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo
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05102020 correo  Citacion vy
recomendaciones generales para el
ingreso a prueba piloto Lote Avenida
4

06102020 Correo_ Reporte novedad
de salud Andres cuenta seguimiento

06102020 Correo solicito listado
brigada de emergencia del Centro

06202020 Correo Proyectado Inicio
de formacion en  Alternancia
Coordinadores

07102020 Cuarentena Preventiva
Camilo Vargas

07102020 Correo_Informacion para
pasaporte sanitario Coordinador
Mauricio

08102020 Correo Permiso de ingreso
al ambiente de aprendizaje de
hidrdulica, sanitaria y gas.

08102020 Correo observacion
protocolo de bioseguridad Entrega
de equipos de computo

08102020 Correo_ Cerco
epidemioldgico Caso Centro de la
Construccion

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

Correo

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 4359717790 y de
la planilla, SOl y periodo mes de septiembre . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma

Edgar Alexander Salas Chacua

Contratista
C.C. No. 1151935831

Recibi a satisfaccion:

Firma
Amanda Londofio Parra
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1324999 DE 2020
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