INFORME DE GESTION No.
Bogota (Cundinamarca), NOVIEMRBE 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL EJERCITO

09

. No. DEL CONTRATO

533-CENACPERSONAL-2025

2. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO

14 DE MARZO DE 2025

. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza :21-46-101112376

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 29/SEPTIEMBRE/2025
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

. CRP

No. 61125

Fecha expedicién 13 DE MARZO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: COFIP

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $34.000.000,00

. FECHA INICIO

EJECUCION
CONTRACTUAL

14 DE MARZO DE 2025

. CONTRATISTA

Nombre completo:; WILLMAN FONSECA RODRIGUEZ
Identificacion 79.855.943 25

Nacionalidad Colombiana :

Direccion: CARRERA 103 A# 22H-72

Teléfono de contacto 3132617140

E-mail de contacto: wilmanf8022@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. FRANCY IDALID MORA CIFUENTES

Cargo: Oficial de Juridica COFIP

Resolucion de nombramiento (0009533 de 13 de noviembre de 2025)
Teléfono de contacto 3103234990

‘| E-mail de contacto: francy.mora@buzonejercito.mil.co

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL EJERCITO, TENDIENTES AL
SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y CONTABLES DE LA FUERZA.

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1. Realizar cruce de informacion de la Ejecucion Presupuestal y de las metas
establecidas en al plan de accién con el fin de elaborar los informes solicitados
por el CEDES5 - SECEJ de acuerdo a la normativa vigente.

2. Analizar el cumplimiento de la Ejecucion de los recursos de los proyectos de
Inversién del Ejército Nacional hasta el nivel tactico, con el fin de dar
recomendaciones y emitir alertas de la ejecucién hacia los gerentes de
proyecto y ordenadores del gasto.

3. Asesorar al Comandante del Comando Financiero y Presupuestal en la
evaluacién y seguimiento en temas de planes, personal y organizacidn, con el
fin de asegurar el cumplimiento de los diferentes lineamientos para su
ejecucion, teniendo en cuenta la normativa vigente.

4. Verificar la consolidacion de informacién y estadisticas de todas las Unidades
ejecutoras de Comando Ejército, con el fin de facilitar el seguimiento y analisis
de los resultados, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por el
Comando Superior.

5. Revisar los reportes de los sistemas de informacion utilizados en el ambito
presupuestal y financiero, con el fin de facilitar el analisis y proyecciones
estadlsticas, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.
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6. Mantener actualizada la informacién referente a los procedimientos de las
Direcciones del Comando Financiero y Presupuestal, con el fin de disponeria
para su analisis y su publicacién en el sitio WEB de COFIP y SUITE VISION
de acuerdo con los lineamientos del Comando Superior.

7. Realizar el analisis del cumplimiento de metas de los Jefes de Estado Mayor
de las Divisiones emitiendo las recomendaciones que se requieran con el fin
de facilitar la toma de decisiones del Comandante Financiero y presupuestal.
8. Coordinar y Preparar la informacién respectiva para las reuniones de
Seguimiento Presupuestal programadas para la vigencia 2025.

8. Realizar la proyeccién del comportamiento de la ejecucién del presupuesto
asignado para la vigencia por los conceptos Gastos de Personal, Gastos
Generales, Trasferencia e Inversién, para el cumplimiento del Plan de
Desempefio establecido por el MDN.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposiciéon y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

2. Dar estricto durante ftodas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a’la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo'y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin-de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

- OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por-la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos. -

] El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
“devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
~inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la

prestacion del servicio objeto de este contrato.

] Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion

producto ejecucion del contrato.

| El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

] Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

| Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
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1. Realizar cruce de informacion de la Ejecucién Presupuestal y de las metas
establecidas en al plan de accion con el fin de elaborar los informes solicitados por el
CEDES - SECEJ de acuerdo a la normativa vigente.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO

Consolidar y realizar la presentacion para la
reunién con la Doctora Viceministra de MDN,
de la ejecucibn de presupuestal de los
recursos de Inversion

S

presentacion ejecucion

A archivo en PowerPoint
recursos Inversion

EJERCITO NACIONAL

2. Analizar el cumplimiento de I_a'E'jecucic')n de los recursos de los proyectos de Inversién del
10. DOCUMENTOS QUE Ejército Nacional hasta el nivel tactico, con el fin de dar recomendaciones y emitir alertas de la

ggagimg'ﬁ:o DE ejecucion hacia los gerentes de proyecto y ordenadores del gasto.
LAS OBLIGACIONES 8% :
CONTRACTUALES No | TIPO DE DOCUMENTO [ No DE RADICADO ASUNTO
2 Consolidar presentacién de

informacion de seguimienta
Seguimiento ejecucidn . .| recursos de Inversion Unidades

recursos Inversion arehivo en' RowerRolf ejecutoras y gerentes de proyecto,
de acuerdo a las METAS, a corte
del mes de octubre de 2025

* 9 >
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3. Asesorar al Comandante del Comando Financiero y Presupuestal en la evaluacion y
seguimiento en temas de planes, personal y organizacion, con el fin de asegurar el cumplimiento
de los diferentes lineamientos para su ejecucion, teniendo en cuenta la normativa vigente.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO
informe de sutondad ds Justificar los gastos de acuerdo al anexo de informe
1 archivo en Excel de austeridad de gasto de acuerdo al Decreto 199 de
gasto 2024
Consolidar las necesidades del personal de
2 | archivo contratacion OPS | archivo en Excel contratacion de prestadores de servicios para la
vigencia 2026, y dar recomendaciones

Prar
Y |
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5. Revisar los reportes de los sistemas de informacion utilizados en el ambito
presupuestal y financiero, con el fin de facilitar el andlisis y proyecciones estadisticas,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.

No TIPO DE DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
descargar los informes de ejecucion
Seguimiento de ejecucion en ARCHIVO EN preupusstal & cors 31 ockiew e W

¢ . vigencia actual y rezago presupuestal de
Pl dplicativoSIIF-hacion EXCEL acuerdo a la PCI consolidado, subunidades y

subunidades COEJC
descargar los informes de ejecucion
Seguimiento de ejecuciénen | ARCHIVOEN | Presupuestal a corte 05 de noviembre de la

2 [ i vigencia actual y rezago presupuestal de
#igplicatiyo BIIF Nacian BXGEL acuerdo a la PCI consolidado, subunidades y

subunidades COEJC . -
descargar los informes de  ejecucion
presupuestal a corte 14 de noviembre de la

Seguimiento de ejecucion en ARCHIVO EN

3 icati i vigencia actual y rezago presupuestal de
#iaplicativo 81IF Nasien BXQEL acuerdo a la PCI consolidado, subunidades y
subunidades COEJC
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6. Mantener actualizada la informacién referente a los procedimientos de las
Direcciones del Comando Financiero y Presupuestal, con el fin de disponerla para su
analisis y su publicacién en el sitio WEB de COFIP y SUITE VISION de acuerdo con
los lineamientos del Comando Superior

No | TIPODE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO
Actualizacién la presentacion del seguimiento
presupuestal a cierre 31 de octubre de 2025,

Ejecucion a cierre 31 de archivo ef PowstPoint

octubre de 2025 con el fin de mantener actualizada las unidades
ejecutoras de su informacién presupuestal
5 ORFEO 2025127035618213 | 5° actualiza |a plataforma Informe de ejecucion

presupuestal cierre de octubre 2025,

7. Realizar el andlisis del cumplimiento de metas de los Jefes de Estado Mayor de las
Divisiones emitiendo las recomendaciones que se requieran con el fin de facilitar la
toma de decisiones del Comandante Financiero y presupuestal. 8. Coordinar y
Preparar la informacion respectiva para las reuniones de Seguimiento Presupuestal
programadas para la vigencia 2025.

No TIPO DE DOCUMENTO SOPORTE ASUNTO

corte 26 de septiembre 2025, seguimiento
de la ejecucion presupuestal de acuerdo a
los conceptos: Gastos de Personal, Adq.
Bines y servicios, Transferencias, gastos
por tributacion, disminucion de pasivos e
inversion

corte 10 de octubre 2025, seguimiento de
la ejecucion presupuestal de acuerdo a los
conceptos: Gastos de Personal, Adq.
Bines y servicios, Transferencias, gastos
por tributacion, disminucién de pasivos e
inversion

corte 10 de octubre 2025, seguimiento de
Seguimiento  Presupuestal la eleculgl:ﬂ %:::‘:sue:? d;;:::;m :LC;S
4 | semana corte 14  de | Presentacion PowerPoint g?fl\‘::[; servicios, Transferencias, .gastos
nevismbn'208z por tributacion, disminucién de pasivos e
inversion

Seguimiento  Presupuestal
1 | semana corte 31 de octubre | Presentacion PowerPoint
2025

Seguimiento  Presupuestal
2 |semana corte 05 de | Presentacion PowerPoint
noviembre 2025
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8. Realizar la proyeccion del comportamiento de la ejecucion del presupuesto asignado para
la vigencia por los conceptos Gastos de Personal, Gastos Generales, Trasferencia e
Inversion, para el cumplimiento del Plan de Desempenio establecido por el MDN.

No [ TIPO DE DOCUMENTO | No DE RADICADO ASUNTO
Informe de ejecucion presupuestal cierre de agosto
1 ORFEO 2025127035618213 | 2025, en los conceptos Gastos de Personal, Gastos
Generales, Trasferencia e Inversion,

—PA’FRIA—HQNQRJ-LEALT.‘“‘

{IQNET
Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER S cxrme

MANAGEMENT
NSTON

Bogota D.C. - Cundinamarca
cofip@ejercito.mil.co scam




Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de

publicaciones, actas de reunion, ORFEQOS, y demas que sustenten el cumplimiento de las
mismas)

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —

Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato. -

Para constancia se firma en, Bogota D.C, en el mes de noviembre 2025

Wt T

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA: WILLMAN FONSECA RODR,IGUEZ"
CC. 79.855.943 DE BOGOTAD.C i
Contrato No. 533-CENACPERSONAL-2025
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