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ACTA No. 21

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Seleccién de candidatos para el cuarto trimestre 2020, con el objetivo de
prestar los servicios personales como instructor para impartir formaciéon en el marco del programa de Atencidon a

Formacién Titulada y complementaria presencial que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander, de acuerdo
a la Autorizacién para contratar No. 819.

CIUDAD Y FECHA: San Gil 06 de Noviembre de 2020 HORA INICIO: | HORA FIN:
08:00 PM 9:40 AM

LUGAR:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

ioin/19%3ameeting_ ODU5NzdjOTgtOTg0ZS000TdkLTg20WYtM2VIYjllYjJhMzZh
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1- CENTRO AGROTURISTICO/
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%2219e7c113-dcdf-4e3b-a52c- REGIONAL SANTANDER
663733898077%22%7d

Haga clic agui para unirse a la reunion

TEMA (S):
1. Verificacion del Quérum.
2. Selecciona los instructores de acuerdo a la preseleccion previa realizada por el comité de verificacién de
requisitos y escogencia de instructores del Centro Agroturistico.

3. Seleccionar los instructores para los programas de formacién titulada y complementaria presencial de

acuerdo al presupuesto disponible, requerimientos del centro, pertinencia y perfil profesional de los
instructores.

4. Invitar a contratacion a los instructores seleccionados de acuerdo a los lineamientos dados por la direccion
general del Sena, para la seleccidn y contratacidn de instructores 2020.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccion de candidatos para el cuarto trimestre 2020, con el objetivo de prestar los servicios personales como
instructor para impartir formacién en el marco del programa de Atencién a Formacion Titulada y complementaria

presencial que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander, de acuerdo a la Autorizacién para contratar No.
819.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da la bienvenida a los asistentes a la reunidon y se verifica el Quérum..

e Subdirectora(e) de Centro, Nelly Quiroga Sarmiento

e Delegado de la Direcion Regional -Oscar Pefia Amaya

e Coordinador de programas especiales CAT San Gil — karen Andrea Garcia .

e Delegado area de Salud — Sandra Yamile Carrefio.

e Delegado area de artesanias -John Fredy Sanabria.

e Delegado del drea Cocinay Procesamiento de Alimentos— Edgardo Polo Rodriguez
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Con el objetivo principal de Seleccionar candidatos a contratar en el periodo restante de la vigencia 2020 paraatender
los programas de Formacion titulada y complementaria, y apoyo a los procesos de Plan Tecnoldgico, Registro Calificado
y Autoevaluacion, de acuerdo a la Autorizacidn para contratar No. 819 en concordancia con los lineamientos emitidos
por la Direccion General del SENA, para la seleccidn y contratacién de instructores 2020.

Para tal efecto se realizé la Convocatoria por medio de la Agencia publica de Empleo APE

@ Correo: Nelly Quiroga Sarmientc X | M Gmail X @ SenaAPE x o+ - X
« > C # agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/empresa/dashboard *¢ .
Excel FDF Imprimir Buscar SANTANDER -

CCFP: 999541

Fecha

(oo Mricso i Prossocin g |
mm- Departamento de nro. Postulados
dd) Solicitud Publicada Hidrocarburos Cargo de Ejecucion Ejecucion Postulados
2020-11- 2901382 Si No Auxiliar Santander San Gil 7 1 NS
05 produceién cion y calificacion fase 2
2020-11- 2901014 Si No Instructor Santander San Gil 3 0
04 manipulacion
de alimentos on superior
2020-11- 2901013 Si No Instructor de ~ Santander San Gil 2 0 182005
04 artesanias
2020-11- 2901191 Si No Instructor Santander San Gil 2 0
04 cocina
2020-11- 2901002 Si No Instructor Santandsr San Gil 5 0
04 formacién en
bioseguridad
2020-10- 2889872 Si No Instructor Santander San Gil 5 1
14 inglés !
ibles
2020-10- 2887419 Si No Profesor e Santander San Gil 326 0
07 instructor de
formacién © Revisién de requisit... 010523
para el
trabajo
2020-09- 2883532 Si No Instructor de ~ Santander San Gil 5 0
29 idiomas
2020-09- 2883525 Si No Instructor Santander San Gil 5 1
29 inglés

H L Escribe aqui para buscar

En la revisidn previa se obtuvieron los siguientes resultados de busqueda, perfiles que fueron revisados segun perfil
del instructor requerido y hoja de vida del aspirante, quienes a continuacién cumplian con los requisitos para ser
preseleccionados:

Area de Salud — Bioseguridad- solicitud APE 2901002

Para esta solicitud se postularon los siguientes ccandidatos
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Cant

latos postulados

Las apcianes qus snconrard san.

S, =l ¢l candidato fus aceptado definfivamente para ccupar la vacante.

Mo, si el ean

it e descarlado, ¢as0 en el cual es necesario para el usuarls y para ln APE

padri iniear para eada persona si e eagida o no para ocupar of cargo

eonoeer el motivo de rechazo

sz MALIRICID DIAZ GLALDROH [T Ve auriic gualdgmisens edu ca -
CARRER2 118 21515

stz KARGLISIA HERNANDEZ VALDMIESS: prE vor Karshac @hotmsil com =
CARRERA 10 1O 13228
—

rmseran LIDA XIENA ARIAS MEDINA 11200, e [ —r— =
CARRERA 80 6516

— ——
) TR A0 - Ty yehann G £om =

CALLETEARS T

tose21453 VERSOM JAVIER DULCEY SANDOWAL s1t20m [ ————— -

* Enfidndass por SELECCIONADO

CALLE21%68-3)

qus 58 conmatars(n)

Donde previa validaciéon de perfiles de cada

candidatos:

KAROLINA HERNANDEZ VALDIV

IESO

@ Corres Andres ufane Cefs Car X @) Sena i X @ SensARC e x| @ X | 0 @ Whestps
& ¢ @ fspe-web/spe/at frid= 1353514
Educacién Mediay Secundaria
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B bachiler acaderics B 3011-1006 = ® Aamo
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Educacicn Superior
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SENA - CENTRG DE GESTION AGROE L DEL ORIENTE - RE ANTERIOR = Cat o 2
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CPL HIVELAVANZADO - oc VoS cE LAHES DE FORMACION s 352018
Senia
CPL MTEGRARTIC ENLOS PROCESOS DE ENSERANZA APRENDIZAIE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL ESTUDIANTE B 20112013
SERUICIO NAGIONAL DE ABRENDIZAIE SERA
CPL  FRCIREr S Seriio s (0s Slentes O BoUSnOc Con 188 COIGE 08 1 sTCAn. s 052013
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENE
cPL 08 FLA ) 201200
‘SERIVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CPL Contiol de acierdo 4 a e a ¥ s 122010
SERYICIO NACIONAL DE ARRENDIZAE SENA
oL onar andarios pers |0 &n atura sein especincasones técncas s 122000
SERVICIO NAGIONAL OF APRENDIZAIE SE
AL ar aramos gara rabas a0 aura segin aspedfcacionss tésrvcas = 2072010
'SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Agencia Pubica de Exmplear SENAS Conyfigh Desechus resenaios Repdica de Colortia
E3t8 65 7 sarvio gratit  Indiscreminado. Rscusrds Qs o5 U bian pUkes, por favar haga un buah uso dal msma y promusvala
[3 CERTIFICADO COpdf A | 8 Ceificado Simé.ndom & A | " PRODUCCON AG..pdf  ~ ~

uno de ellos y segun la necesidad se escogieron los siguientes

x| + - o
@r s Pren):
| so% N e— i
L |
=) ==
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£l ® Normad e m
s Y Allene. m m
# -
@ ° e - B —]
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@ Corres Andres Jufane CelisCor X @) Sena 220 X @ SeredPt @ oeoma *| O & Whesipn x| +
¢« > C i o o icl=1363614 @ »@rn)
Educacion Media y Secundaria ‘ 0% — 4 | Restablecer | 2
Nivel Tiuoinsteion Grasuaso Fecha e fnahzacion Soportatto arehive, Tipo
B achilor academics B 111008 = ® Ao o
Educacién Superior
Nl Tilostic Giagusto  Fecha de fnabzacidn Sopariada  Archivo  Tipo
oo ¥ s 16982011 s Normai
Pt Lnyetans ot o8 Bt 2 [ = =]
T SALUD OCUPAGIONAL s 06932018 s Alerna
SENA” ENTAG DF GeSTION AGROEMARE AL DEL ORIENTE > = 5 G B
PRF  ADMINSTRADOR EN SALUD OCUPACIONAL s 10201 = atema ]
oL o LAVt s LD O D105 AN o S
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= o =
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LADY JOHANNA WANDURRAGA DIAZ
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Artesanias- Solicitud 2901013

Para esta solicitud se postularon los siguientes candidatos:

Candidatos postulados

los 2 dsla sobicilud para o sequimiento comrespandiente En la coumaa denominada Seleceionado, padrd indear paa cada persoaa sl fve Magidn o no para ocupar el eargo

Las opiones que encontrara san:
Si, sl el candidato fue aceptado definfivamenta para ocupar la vecante.

Mo, 5i el candidalo fue descatade, caso en el cual 65 necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechaza

Iseniticacion Nombre Fecha 0 postulacion Haja e Vida Dt e contsclo *Seleceionane Cbaurvacion
43s80TIa ¥ENNY RATRICIA ARDILA CANCELADD 05-13-2020 Vs yeparkn@misena edu co 2
DIAGOHAL 55 # 50 - 66
ELE DEISY MATALLL ROJAS FERED 05-12-2020 ver denata 15Dhotmal com 7
CALLES #2730

* Entiandase por SELECCIONADO aqueliais) qus 58 {n) para far al cargo solicitado an la emprasa

Donde previa validacion de perfiles de cada uno de ellos y segun la necesidad se escogieron los siguientes
candidatos:

DEISY NATALIA ROJAS PEREZ

G Coreo: Andres ulisnaCeis Car X | @ Sena APE % @ SersaFE % {3 DIPLOMANGEMIERIADE AUME % | @) PRODUCCION AGROMDUSTRL X | @ (3} Whatshpp x| + - o IEE
¢ 5 @ @ agencispublicadeemplen sana.edu.co/spe-web/sps/oferta/new?oftid= 4456 163 T ‘ﬁ B pavsa
Identificacion Nombre Inscripcion ltimo Contacto Uilima Actualizacién Oficina de inscripcion Ragional Estado Situacion ocupacional Migrado SOFIA
CC 48386686 DEISY NATALIA ROJAS PEREZ 20017201 0811172020 511172020 Reglonal Bogack Adivo Cosante Mo

Datos Basicos  Educacién  Dacumentos Varlos & Capachaciin  Jdiomss  Experlencialaboral  Pasamia  Migracin  OwosDamos  Competenciss Laborasies  Sintesls

BP: Basgica Primmin BS B

ccurehirin, MA Mudin Acucdmics, MT Midia |

3, TH. Tdenicir Prolesionl, ETP Especialicacin Téenica Prolesionst, TL Tecnologle, ETL Especiallzacidn Teenbbyica, PRF Prolesianal { Universiticie, £5 Especinlescion MG Muestria, DC Docloado

Educacién Primaria

Educacién Media y Secundaria

Nivel Thulofinstinicion Graduada Fecha de finalizacion Sopontado Archivo Tigo
ur Bachiler Técnico El 30-11.2002 El

= Normsl
Instiuts Poitsonios Alvare Ganzdies Santans o] [T

Educacion Superior

Nival  Titulo/institucion Graduado  Fecha da finalizacion Soportado  Archive  Tipo
PRF  Disafio Industrisl si 25-06-2010 si Harmal
ettty i i Cori 8 [ =L
cPL INTEGRAR TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLOAR EN EL ESTUDIANTE Si 21-06:2013 Si o Alemno. m m
SENA -
T ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GESTION DE PROYECTOS sl 18-08-2012 = @ Aherno m m
SENA - GENTRO TEGNOLOGICO DEL MOBILIARIQ - Antoquis (NOMBRE ANTERIOR > Ceniro Nacenal de la Madsra)
CPL  INTERACTURAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES ¥ CON LAS POLITICAS ¥ ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA ORGANIZAGION si 15-06-2012 si o) aemo TN RN -

88 socializacion Serv.ppts A T CERTFICADO CO..pdf A & cenfficado simfu.doc A T DIFLOMA INGENIE..pdf  » T PRODUCCION AG..pdf A~ " certificacién labor.paf A T cenificacidn buzard..pdf  ~
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Area de Cocina -solicitud 2901191

Para esta solicitud se postularon los siguientes candidatos:

Candidatos postulados
Acontinuaciin encantrard los candidatos postutados a ésta solicilud para el

Las opeinnes qus sncontrara som

84, sl ol candidato fus aceptado defintivaments para acupar fa vacante

Enla columna

Mo, si el candidato fus descartado, caso en el cual es necesario pars el usuario y para ka APE conocer el mativo de rechaza

. podrs Indicar para cada persena sl fue elegida o no para orupar el carga

|t ficaCin Nombre tulscion 8 dhe Vida Dalos du contacio * Selecrionads. Observacion
Tossesz0 AN CAMILD GASTAREDA MOLMA 011,200 ver camikaenagmiers ec 2 =

CARRERAIN 275
0TI CESAR DIRCEU RODRIGUEZ MANTILLA 05-15.2020 et ymepatb@misena edu.co ) v

CLLAN 618

* Entiéndase por SELECLIONADD aquellals) p qu para

Donde previa validacion de perfiles de cada uno de ellos y segun la necesidad se escogieron los siguientes

candidatos:

JUAN CAMILO CASTANEDA MOLINA

4l carga solicitado en la empresa

& S 1 x| @ senasor % @ senarit % | 9 DPLOAINGENERIADES: x | @ FODUCCONAGRONDUS' X | . ] Whatsire R —— x| +
PRSP 5 2052767 =
Educacion Medla y Secundaria
Titulnstiucion Gradusdo Fecha ds finalizacién Soparato Archivo Tipo
WA Bachiler cadémico s 06.07:2006 s Normat
Nocon P s i 8| B [ +==]
Educacion Superior
Nl Tiudofnatitucion Gradundo  Fecha do finalizncion  Soportado Archivo  Tipo
n TECNOLOGIA EN GASTRONOMIA Y COCTINA Si 20-11-2015 Mo x Mormal
A TECN AL DA COLBIED emanA e
L TECHOLOGIAEN COCIA s srasana si Nomal [ —
SEN CAMTIO OF LA TECNOLOGIA BEL DISER0 YLA s wreroR s R 2 B
AL TECNICO EN COCINA El 10-05-2010 Ne x Normal it
SEA Sovei osansl oo Aotz %=
CPL  TECNICO EROS Y Nao 01-07-217 Mo * Altamo.
PSTTTE GO OMAA DEAPENDAIE [
TE TECNICO EN ADMINISTRACION DE RESTAURANTE Y COCINAS Ho 15912016 "o x Al
WSTTUTO COLOMBANA GE APRENDIAE [ - =]
R TECNICAPROFECIONAL EN COCINA Mo 15122014 Mo x Altemo.
vt == ]
ETL  ESPCCIALIZACION EN COCINA VASCA Si 12:09-2009 s Alterne. Eife
ERIOAD CASTINOOA ESAA B840 0 == LS
o [
Recuerde que por faver P
A B cenificado simé..dooe A T DIPLOMAINGENE..paf A - ~ ¥ centificacién labor. - x

CESAR DIRSEU RODRIGUEZ

PRODUCCION A65...pdt

paf T cenfeadisn izard.pdf A
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i 10} Caienderio| Micwosoft T X | @ Coreor Andres JulmnaCelic X | @ SenadPE X @ Sens AFE % @ DPLOMANGENERADES X | @ FRODUCCIONAGROINDUS X | O @ Whstsn % | Nueva pestain

& = @ agencispublicadzempls d 798

Experiencia laboral

Nombre Ocupacion Fecha de Iniclo Fecha de finalizacion Meses Soportado Archivo

KAINOS ALL CREAN SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Cociners. 05-09-2015 135 Si ® m
SENACENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER Instruelor cocing. 31.01.2018 15-12.2018 1048 si @ n
SENACENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER Instructor cocina. 03-02.2017 15122017 1039 Si o}
SENA CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER Instructor cocina 20-10-2016 17-12-2016 19 si ® n
COLOMBIA COULEGE Instroetor eocing 08-06.2015 30112016 1mn Si ® m
PETROCASINOS S A Chef. 10-08.2016 25-10-2016 248 Si ® -
HOTEL LAS ROCAS VILLANUEVA Chef. 04-01-2016 01-08-2016 &9 si @ m
HOTEL TERRA BARICHARA S A 8 Chef alta cocina 01-10:2013 2312215 %N Si [} m
EVENTOS MARCE MESON DEL CUCHICUTE SEDE RECREACIONAL CONFENALCO SANGIL Chef 01-04-2008 30-07-2013 63.94 Si @
RESTAURANTE PIEDEMONTE BAR Chef 01-01-1997 30-12-2007 1314 S @ m
ASADERO RESTAURANTE EL BRASERO Chel 15.12.2004 15082006 20 i ® m
ASADERO RESTAURANTE EL BRASERO Aassiliar cocina 01122003 15-06-2004 545 Si £ ] m
RESTAURANTE KURCHOS Jefe coclna 15-02-2003 15-08-2003 & si ® m
HOTEL BELLA ISLAAVENTURA RESORT Chet 01:12-1999 01-02-2003 £ Si o m
HOTEL BELLA ISLAAVENTURA RESORT Cocinero. 01-12-1998 01-12-1999 12 S [0}

alE A @ Cenfadosmbucosr A | L DFLOMAINGINE.S ~ | T PRODUCCONAG.gSt A~ % pot A | T comifeacién zrd.pdt A x

Area de procesamiento de alimentos — Manipulacién de alimentos- Solicitud 2901014

Para esta solicitud se postularon los siguientes candidatos:

Candidatos postulados
A i ¥an encantran los candd: a &sla selicilud para el seguimiento correspondente. En la colurmna denominada Seleccionade, padra indicar para cada persena si fee elegida o no para acupar el carge

Las opriones qus encontrard son

S, sl &l candidato fue aceptade d i para ocupar [3 vecante.

Me, si el candidato lse descarlade, cso en el cual es necesario pars el usuario y para la APE canocer el motiva de rechaza

Identificacion Nombire Faha da postuldcidn Huia te Vids Dalox de contacta “Sedecrinnada Oibssrvacian
aa LUZARDO AR FARRA 64-11-]“1-?0 Ve luzamcLfivahon com v

GALLE 102 0526 AP 602
IS74500 GERLY JANETH CORGNEL JAIMES o411-2020 ver gery_conmsoutionk & =

BLOCUE 2 AFARTAMENTO 103 COLSEGUROS NORTE

33067539 NAYEEIS MILENA ESCARID MEZA 05-11-2030 ver Ingemiienag@hatmal cam R
BARFIC SIRON BOLIVAR

2231357

" Entiéndase por SELECCIONADO aquellajs) personals) que se conratas(n) para desempediar of caigo solicitade en ka empresa

Donde previa validacion de perfiles de cada uno de ellos y segun la necesidad se escogieron los siguientes
candidatos:

LUZARDO SALAZAR PARRA
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whnieror  Siquleniep
BP. Bicica Primaria, BS: Dcica Securdaria, MA Madia Acadérica, MT- Modia Técnica, TP Téeics Profesional. ETP Expecializacion Técnica Profesionat. TL-Tecnologia, ETL- Espadiafizacién Tecnaldgica, PR Profssional f Urivarsiaris, E5-E
Educacién Primaria
Educacion Media y Secundaria
Graduado Fecha de finalizacion Soportare Archiva Tip
Educacién Superior
Nivel ( Graduada Facha de finalizacion Soponado Arehiva Tipo
PRF www2zomt s gl Noms e
0 8 -1 S
s 19-10-1985 @ Norme n m

De acuerdo a lo anterior revisidn se realiza la seleccion e invitacidn asi:

Area de Salud- solicitud APE 2901002

No. Cédula Nombre Observaciones
1 37844185 KAROLINA HERNANDEZ VALDIVIESO Invitacién a Contratar
1015919 MAURICIO DIAZ GUALDRON Permiso de desviacion
3 37864541 LADY JOHANNA WANDURRAGA DIAZ Permiso de desviaciéon

Realizando la verificacion de requisitos del perfil del instructor a contratar para el area de Salud vs laidoneidad descrita
en el disefio curricular se decide contratar a KAROLINA HERNANDEZ VALDIVIESO.

De igual manera se decide contratar a los aspirantes MAURICIO DIAZ GUALDRON y LADY JOHANNA WANDURRAGA
DIAZ mediante permiso de desviacion estipulado en el plan de calidad del SENA y en el cual se estipula si entre las
opciones a contratar no se encuentra el perfil requerido se elige el de mayor cercania al perfil.

www.sena.edu.co
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[Se refiere al
perfil del
instructor que se
esiablece desde
el Disefic
(Curricular y se
refleja en el
Programa de
formacitn donde
se define el nivel

academico

minimo,

experiencia

técnica en el

area de su

competencia y i entre 1as

edagogica . Los| e
Periil del Eua\egs c?aben S&l Instructor epcionss 3 contrata ficta de Cada vez
Instructor de demostrables Instructores contratado sin no se encuentra el comité de presen a
acuerdo a lo partin;ntns . Verificar el que cumplan ol - perfil requerido se i deNcclrﬁé d:
establecido en el c0h=ren1;s éon pz;rﬁ\ - [Subdirector Cada vez que ([100% de los  [el perfil cumplimiento clige el de mayor  |[Subdirector donde se ecleccion d|;r|de
Instructores ?rcgrama de lo d;ﬂnid:) enel [requerido VS [Centro de 5 leallcedun candidatos establecido del perfil Permiso de cercal:lg al perfily |[Centro de : rea\lf:a la infom;e la
ormacién ot e ormacion proceso de programa ! e 52 justifica esa ormacion verificacion e
programados manual de }:ﬁgi?nleiadel ﬁ:;{fg&’; contratacion  |para ser de formacion gilgﬁfﬂ? o [Pesviacion determinacien en el del perfil del dz:&'z'e'?a[di:

funciones y SENA -.-igenh contratar Wsplica: CF de instructores{instructor o aquellos por la Acta de Comite de  |Aplica: GF instructor a gel instlu"tugr
lineamientos del E'ars modalid‘a.d ° autorizados inﬂtshcia verificacion y contratar vs el con 12 -
plan de accién || por la DFE = escogencia manualde [ .
de la vigencia wvirtual oa competente cargos justificacion

distancia el perfil cF

del instructor

ademas de lo

janterior deberd

relacionar el

certificade de
instructor virtual.
ISi el programa
les de educacion
superior el
requisito de
educacion
minimo no debe
ser mener al
inivel de
formacion que
va a imparir.

Fuente: Plan de calidad ﬁlataforma compromiso

Debido a la necesidad del servicio y teniendo en cuenta que el delegado para la contratacidn de este perfil argumenta
qgue MAURICIO DIAZ GUALDRON es tecndlogo en salud comunitaria, profesional en Administraciéon en salud
ocupacional y atencién hospitalaria basica conoce y aplica las normas de bioseguridad para trabajar con pacientes en
el drea hospitalaria basica y en la comunidad, y que es un requisito como protocolo institucional conocer el tema de
bioseguridad, ademds cuenta con mas de 5 afios de experiencia como Instructor en el adrea de salud ;y que LADY
JOHANNA WANDURRAGA DIAZ ha trabajado en la parte clinica y por ende tiene los conocimientos y
aplicaciéon de las normas de bioseguridad en todos los procesos y procedimientos que se realicen en el area
de trabajo. Esto segun lo validado en los soportes de la hoja de vida de los aspirantes.

Area de Artesanias - Solicitud 2901013

Realizando la verificacion de requisitos del perfil del instructor a contratar para el drea de Artesanias vs la idoneidad
descrita en el disefio curricular se decide contratar a DEISY NATALIA ROJAS PEREZ.

Por el contrario YENY PATRICIA ARDILA CANCELADO con documento 43592719 no cumple con los requisitos del perfil
por el titulo de formacion. Por lo tanto se reabre la vacante para cumplir con la necesidad del segundo instructor del
area a contratar.

No. Cédula Nombre Observaciones
1 46386686 DEISY NATALIA ROJAS PEREZ Invitacion a Contratar

Area de Cocina - solicitud 2901191

Realizando la verificacién de requisitos del perfil del instructor a contratar para el area de cocina vs la idoneidad
descrita en el disefio curricular se decide contratar a JUAN CAMILO CASTANEDA MOLINA.

www.sena.edu.co
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De igual manera se decide contratar a CESAR DIRCEU RODRIGUEZ mediante permiso de desviacion estipulado en el
plan de calidad del SENA y en el cual se estipula si entre las opciones a contratar no se encuentra el perfil requerido se
elige el de mayor cercania al perfil.

[Se refiere al
perfil del
instructor que se
esiablece desde
el Disefic
(Curricular y se
refleja en el
Programa de
formacitn donde
se define el nivel
academico
minimo,
experiencia
técnica en el
area de su
competencia y

pedagdgica . Los| Si entre las

i A
Periil del cuales deben sel Instructor pciones & contrata —.cta_qe Cada vez que sg
Instructor de demostrables Instructores contratado sin no se encuentra el comité de resente: Acta
acuerdo a lo artin;ntns . Verificar el que cumplan ol - perfil requerido se seleccion dpeNccrrﬁé d:
establecido en el thwenl;s éon z;rﬁ\ - [Subdirector Cada vez que ([100% de los  [el perfil cumplimiento clige el de mayor  |[Subdirector donde se ecleccion d|;r|de
Instructores |Pregrama de lo d;ﬂnid:) en el rpnqueridu Vs [Centro de s realice un  |fcandidatos  (establecido del ;Fnrﬁl Permisode  ||FEFSENIE al perfily |[Centro de realiza la infom;e la
lprogramads|[oMMacion manual de el perfildel  [foMacion proceso de programa [l o cida o [Desviagion [0 Justifica esa ormacion 1 verificacion Ly o o Cian del
manual de funciones del Instructor 2 contratacion  [[para ser de formacion autorizado determinacién en el del perfil del erfil de cargo
funciones y SENA i‘ent= contratar Wsplica: CF de instructores{instructor o aquellos orla Acta de Comite de  |Aplica: GF instructor a dpel instlu"tugr
lineamientos del E'arahm;%alid‘a.d ° autorizados %thcia verificacion y contratar vs el con 12 -
plan de accién || por la DFE = escogencia manualde [ "
de 1a vigencia virtual o a competente argos justificacion
¥ig distancia el perfil -F argos

del instructor
ademas de lo
janterior deberd
relacionar el
certificade de
instructor virtual.
ISi el programa
les de educacion
superior el
requisito de
educacion
minimo no debe
ser mener al
inivel de
formacion que
va a imparir.

Fuente: Plan de calidad ﬂlataforma compromiso

Teniendo en cuenta de que el perfil solicitado es Técnico en cocina y el Titulo del Aspirante es Técnico profesional
en cocina el cual es afin con el solicitado.

No. Cédula Nombre Observaciones
1 | 1070599380 JUAN CAMILO CASTANEDA MOLINA Invitacion a Contratar

91077982 CESAR DIRCEU RODRIGUEZ
2 Permiso de desviacién

Area de Procesamiento de Alimentos — Solicitud 2901014
Realizando la verificacién de requisitos del perfil del instructor a contratar para el area de procesamiento de
alimentos vs la idoneidad descrita en el disefio curricular se decide contratar a LUZARDO SALAZAR PARRA.

No. Cédula Nombre Observaciones
1 88155269 LUZARDO SALAZAR PARRA Invitacion a Contratar

COMPROMISOS

www.sena.edu.co
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar invitacién a contratacién mediante el correo registrado en la APE a cada uno Quien Qelegtfe A partir del
. la subdireccion 06 de
de los aspirantes convocados .
de Centro. Noviembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 21 DEL DIA _06_DEL MES DENOVIEMB REDEL ANO2020

®)

Seleccion de candidatos para el cuarto trimestre 2020, con el objetivo de prestar los servicios personales como instructor para impartir
OBJETIVO formacién en el marco del programa de Atencién a Formacion Titulada y complementaria presencial que atiende el Centro Agroturistico
Regional Santander, de acuerdo a la Autorizacidn para contratar No. 819.

TIPO DE

. VINCULACION EMPRESA/ . CELULAR/EX

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO FIRMA
PLANTA CONL’?"\T'S T. SENA
1 |Nelly Quiroga Sarmiento 30.204.695 X SENA CAT nquirogas@sena.edu.co 73886 M/ R o de
2 |0scar Pefia A SENA | (
scar Pena Amaya. 13.718.104 X REGIONAL oapena@ena.edu.co 3108586210 |

3 |Karen Andrea Garcia Carrefio 1100.94.152 X SENA CAT kearciacsena.edu.co 324111898 ‘:W
4 |lohon Fredy Sanabria Mufioz 91.075.016 X SENA CAT jfsanabriasena.edu.co 3158556075 /J
5 [Sandra Patricia Carrefio 37.947.047 X SENA CAT scarrnocsena.edu.co 3165215653 b s
6 |Edgardo Polo Rodriguez 72.306.317 X SENA CAT edpolosena.edu.co 300343069 ‘{?MJ};@ Qi)
- o —
8
9
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®® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02





