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CUNDINAMARCA

MEMORANDO SGCGA

Bogota, 11 de noviembre de 2025

PARA: GABRIEL ALEJANDRO ALVAREZ SIERRA
Director Financiero - DFIN

DE: SUBDIRECCION GENERAL DE CULTURA Y GOBERNANZA AMBIENTAL
ASUNTO: CTA. COBRO CTO 1900 DE 2025, PERIODO 01/oct./2025 AL 31/oct./2025

En mi funcién como supervisor del contrato No. 1900 / 2025 envio la cuenta de cobro

para el periodo 01/oct./2025 al 31/oct./2025 a nombre de SUSANA PATRICIA LOPEZ
MOLINA, identificado(a) con C.C o NIT 1140830430.

Relacion de documentos enviados:
Descripcion Fecha SGC Pags.
Acta unica de pago debidamente aprobada 1
Informe Mensual de Actividades

Formato de Acta de Supervision

Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro.
Informe del Contratista debidamente suscrito SGC

N = N 0

Archivos Anexos al Informe de Actividades: 2

Anexos fisicos entregados al supervisor: Ninguno

CACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion los servidores
publicos, contratistas e interventores que intervienen en la ejecucion y liquidacion del
contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia

responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
gjercicio de sus funciones.

Atentamente,
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CUNDINAMARCA

NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON
Subdirectora General de Cultura y Gobernanza Ambiental

Anexos: 6 archivos adjuntos

Elaboré: Susana Patricia Lopez Molina / SGCGA
Wilman Ferney Novoa Linares / SGCGA

Revisé: Laura Maria Ochoa Gutierrez / SGCGA

GDO-PR-03-FR-18 VERSION 4 27-08-2024 Pag. 2 de 2 Rad: 20253106036



Contratista Susana Patricia Lopez Molina
Contrato No 1900 de 2025

Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

CONTRATO 1900 de 2025
INFORME DE AVANCE No.09

INFORMACION BASICA

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al
Ciudadano de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR, para brindar
acompafiamiento en la implementacion de estrategias de gestion integral de residuos solidos
ordinarios, especiales y peligrosos, a través de mecanismos sociales, técnicos y operativos.

Nombre del contratista

Susana Patricia Lopez Molina

Cedula de Ciudadania

1140830430

Numero de contrato

1900 de 2025

Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31
de diciembre de 2025, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio previo al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Valor Contrato

$81.400.000

Fecha de Inicio — Fecha de

Terminacion

02-26-2025. 31-12-2025

Numero del Informe

Informe #9

Periodo del Informe

01/10/2025 a 31/10/2025

Municipios Intervenidos

Total, por
... o ,
Municipios Veredas POMCA Cuenca % cuenca municipio
Bogota Casco Rio Bogota Rio Tunjuelo 15 15
Urbano - SZH
i Rio Sunuba-
Zona Rio Garagoa - SZH Somondoco 10 10
Tibirita Urbana
Zona
. | Rio Bogota — _ 15
Guatavita rural'y SZH Alta Rio Bogota 15
urbana
) Zona Rio Bogota - ) 15 15
Cajica rural SZH Alta Rio Bogota
Zona Rio Bogota -
Rio Teusaca 15 15
La Calera rural SzH
Zona
Rio Bogota Rio Bajo Bogota 15 15
Suesca Urbana g J 9
Zona
al Rio Bogota — Alta Rio Bogota 1 1
ilé rur
Sesquilé y SZH
urbana
Total 100% 100%




Contratista Susana Patricia Lopez Molina

Contrato No 1900 de 2025
Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

El siguiente es el link donde estan todos los s

oportes del presente informe:

A continuacion, se describen el avance en cada una de las acciones realizadas:

1. Plan de trabajo.

Obligacién Especifica 1:

cumplimiento requeridos.

Brindar apoyo en la presentacion de un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante
la ejecucion del contrato, para aprobacion del supervisor, y realizar los reportes de avance y

Elaboracion de plan de trabajo correspondiente al contrato 1900 de 2025: Documento Plan de

trabajo.
Ejecucion cumplida mes de febrero de 2025

2. Entrega y/o seguimiento de herramientas.

Obligacion Especifica 2:

Realizar la entrega y/o seguimiento de
herramientas pedagdgicas o incentivos, en el
marco de la estrategia "Todos a Limpiar el
Entorno", y de conformidad con los
lineamientos establecidos por la supervision
del contrato.

Producto:

Entregar y hacer seguimiento a las
herramientas pedagdgicas o incentivos en el
marco de la estrategia "Todos a Limpiar el
Entorno", garantizando que se distribuyan
correctamente y conforme a los lineamientos
del supervisor. La distribucion y seguimiento
debe estar documentada en actas, planillas

y demas soportes necesarios

.. Soporte
No Fecha Tema tratado Descripcién digital
5-10-2025 Organizacion
1 previa logistica Organizacion previa Acta
evento, entrega logistica evento, entrega 1652EC
de herramientas de herramientas a 55
a 55 municipios municipios del territorio
del territorio CAR en el marco de la
CAR en el estrategia de Residuos
marco de la Solidos
estrategia de
Residuos
Solidos
2 14-10-2025 |Entrega de herramlenta E’ntlrega de punto | Acta 1654ECE
pedagdgica. ecologico en la estacion
de policia del municipio
de La Calera, en el
marco del evento del 6
de octubre en Cajica.




Contratista Susana Patricia Lopez Molina

Contrato No 1900 de 2025
Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

-10- Sensibilizacion sobre | Se hace un proceso de
3 8-10-2025 adecuado uso de  |sensibilizacién en el barriof ‘°2 1653 EC
herramienta pedagdgica| El Pinar, de Sesquilé
sobre el adecuado uso de
un PetCar ubicado en el
parque, ya que han
surgido quejas por el mal
uso de la misma
Entrega de herramientas| Acta 1661EC
4 29-10-2025 pedagdgicas. Se hace entrega oficial de

herramientas

pedagogicas al grupo de

mujeres recuperadoras
del municipio de Tibirita,
haciendo un recorrido por
cada uno de los puntos
donde estaran ubicadas.
Herramientas que fueron
entregadas en el marco
del evento del 6-10-2025
en el municipio de Cajica

3. Jornadas de sensibilizacion y socializacién.

Obligacion Especifica 3:

Brindar acompafiamiento en las jornadas de
sensibilizacion, procesos de formacion, asi como
las actividades de fortalecimiento de
capacidades y transmision del conocimiento
requeridas, sobre gestion integral y manejo
adecuado de residuos solidos ordinarios,
especiales y peligrosos, dirigidas a los diferentes
actores sociales presentes en la jurisdiccion.

Producto:

Concertar y realizar jornadas de
sensibilizacién, procesos de formacion vy
actividades de capacitacion sobre el
manejo adecuado de residuos solidos
ordinarios, especiales y peligrosos,
dirigidas a los diferentes actores del
territorio. Lo anterior debe tener soportes
como actas, planillas y registro fotografico.

No. Fecha Tema Descripcion So_pt_)rte
tratado digital
Salida Pedagdgica: [En primera instancia, Se realiza
1 21-10-205 Parque Puente Sopo| mesa de trabajo previa a la Actas:
31-31-2025 salida de campo que se llevara 1656EC
a cabo en el parque puente 1663EC

Sopo, con los estudiantes de
grado 5 de la IED Gonzalo
Jiménez de Quesada del
municipio de Suesca, en la
mesa de trabajo participaron,
profesionales de la alcaldia,
docentes dela IED y
profesional CAR; en segundo
lugar se hace la salida
pedagogica con énfasis en




Contratista Susana Patricia Lopez Molina
Contrato No 1900 de 2025

Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

fortalecer la gestion adecuada
de residuos solidos.
2 21-10-2025 Procesos de Se realiza procesos de Actas:
sensibilizacion en sensibilizacion con los 1657EC
gestién adecuada de estudiantes de las sedes 1658EC
residuos sélidos Antonia Santos y Antonio
(residuos organicos y Ricaurte de la iED José
residuos Gregorio Salas del municipio
aprovechables) de Guatavita.
3 16-10-2025 Master Class, sobre Actas:
17-10-2025 | gestion adecuada de| Se llevan a cabo 2 master 1664EC
Residuos Solidos | Class virtuales que se realizan 1665EC
en conjunto con el grupo de
voluntariado de la Corporacion,
fueron dos sesiones una
dirigida a adultos y otro a nifios,
enfocada en la gestion
adecuada de Residuos Sélidos.
4 16-10-2025 Jornada puesta a En el marco de la semana Acta:
puesto Ministerio de | ambiental en el Ministerio de 1666EC
Minas/Semana Minas, se realiza jornada
ambiental. puesto a puesto sobre gestidén
adecuada de residuos solidos.
5 21-10-2025 Patrulla RESPEL.: Se realiza capacitacion en | Acta: 1665EC
capacitaciéon en residuos peligrosos
residuos peligrosos hospitalarios, al personal
hospitalarios asistencial del hospital San
Antonio de Sesquilé.
25-10-2025
6 Patrulla RESPEL: |[Se realiza capacitacién en zona
capacitacion en rural dela localidad de Ciudad
envase de Bolivar, en Bogota, en envases
agroquimicos de agroquimico en articulacion
con la alcaldia local.

4. Proyectos Piloto.

Obligacion Especifica 4:

Colaborar en la implementacién y/o
fortalecimiento de iniciativas, proyectos piloto o
mecanismos de gestion adecuada de residuos
sélidos ordinarios, especiales y/o peligrosos en
la jurisdiccién, de conformidad con lo
establecido por el supervisor del contrato.

Producto:
Desarrollo de dos iniciativas enfocadas en
la gestion adecuada de residuos solidos
ordinarios, especiales y/o peligrosos,
segun las directrices del supervisor, con
seguimiento y documentacion necesaria de
los avances.




Contratista Susana Patricia Lopez Molina

Contrato No 1900 de 2025
Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

Seguimiento a plan piloto establecido en el municipio de Guatavita. (2 pacas digestoras)

5. Gestidon con municipios

Producto:
Obligacion Especifica 5: Elaboracion 'y presentacion de
Colaborar en la propuesta de acciones de mejora|propuestas 'de mejora
orientadas a optimizar la gestién y manejo de residuos | documentadas, alineadas con los
solidos, en el marco de la estrategia "Todos a Limpiar | lineamientos del supervisor.
el Entorno™.
No. Fecha Tema Descripcion Sc>_p9rte
digital
tratado
1 3-11-2025 |Respuesta derecha de Respuesta Parcial a
peticién municipio de derecho de peticion DP No.
Macheta. municipio de Macheta. 2025111422
6. Alianzas estratégicas.
Obligacion Especifica 6: Producto:
Apoyar el cumplimiento de actividades relacionadas con| Participacion en los procesos

las alianzas estratégicas establecidas en materia de
gestion y aprovechamiento de residuos sélidos en los
municipios de la jurisdiccion; conforme a los lineamientos de
la supervisién del contrato.

contempladas en los planes de
trabajo de las alianzas estratégicas
establecidas, y conforme a los
lineamientos de la supervision del
contrato.

En el marco del memorando de entendimiento con la ANDI, se diligencia |la base datos con los
requerimientos de contenedores de residuos posconsumo, de los municipios asignados.

https://cargov-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/lochoag_car_gov_co/EUGOb_hKo5BFp-
fKQtXawgsBRdn0XYpuhAuBYILvbrNKNA

Adicional a esto se adelanto lo siguiente:

No. Fecha Actividad Descripciéon Acta
23-10-2025 Mesa de trabajo de Mesa de trabajo de
1 29-10-2025 planeacion jornada planeacion jornada Actas:
puesto a puesto. puesto a puesto. 1659EC

5




Contratista Susana Patricia Lopez Molina
Contrato No 1900 de 2025

Periodo delinforme (1 de octubre

de 2025 a 31 de octubre de 2025)

Jornada puesto a
puesto, sobre la
gestion adecuada de
residuos solidos.

1662EC
Jornada puesto a
puesto, sobre la gestion
adecuada de residuos
solidos.

7. Informes

Obligacion Especifica 7:

por la Corporacion

Reportar las actividades realizadas en el marco de la
estrategia "Todos a Limpiar el Entorno" y sus
resultados, a través de los mecanismos dispuestos

Producto:

Elaborar y presentar reportes sobre las
actividades realizadas en el marco del
contrato, utilizando los mecanismos
establecidos por la Corporacion con la
entrega periodica de los informes
requeridos, siguiendo el formato y los
canales dispuestos por la supervision.

Se realiza el cargue del informe mensual en las plataformas designadas, donde se especifica las
actividades e intervenciones realizadas en el mes, se adjunta pantallazos y link planeador.

Y plataforma Sigci.

8. Fechas Ambientales.

Obligacion Especifica 8:

IApoyar la convocatoria, preparacion y desarrollo de
actividades de cultura ambiental, asi como de
celebracion de fechas ambientales, relacionadas con la

Producto:

Participar, organizar y ejecutar las
actividades y jornadas a las que sea
convocada para el cumplimiento de la

Minas/Semana
ambiental.

estrategia "Todos a Limpiar el Entorno”, teniendo en estrategia "Todos a limpiar el
cuenta las indicaciones del supervisor del contrato. Entorno"
No. Fecha Actividad Descripciéon Acta
1 16-10-2025 Jornada puesta a En el marco de la Acta:
puesto Ministerio de | semana ambiental en el 1666EC

Ministerio de Minas, se
realiza jornada puesto a
puesto sobre gestion
adecuada de residuos
solidos.

9. Huella Verde.




Contratista Susana Patricia Lopez Molina

Contrato No 1900 de 2025
Periodo delinforme (1 de octubre de 2025 a 31 de octubre de 2025)

Obligacion Especifica 9:

Informar mensualmente las acciones adoptadas en el
marco de la clausula contractual denominada “Huella
Verde” y que contribuyen a la reduccion de su huella de
carbono.

Producto:

Presentar de manera mensual el
reporte de traslados y movilizaciones
realizadas, en la aplicacion ApliCar.

Se realiza el registro de la informacion en la plataforma APLICAR, donde se registraron los
desplazamientos en el periodo del 1-10-2025 a 31-10-2025



Contratista Susana Patricia Lopez Molina

Contrato No 1900 de 2025
Periodo de informe (1 de agosto de 2025 a 31 de agosto de 2025)

10. Demas actividades.

Obligacion Especifica 10: Cumplir las demas actividades| Producto:

relacionadas con el objeto del contrato que sean Participar, ejecutar y desarrollar las
asignadas con el supervisor del contrato. actividades que sean asignadas por
parte de la supervision

No. Fecha Tema tratado Acta
1 16-10-2025 Reunién de equipo: Revision de avances en la gestion y Acta:
ejecucion en los municipios asignados segun plan de 1610EC
accion
2 7-10-2025 Acta:
Organizacion dinamica Masterclass nifios y adultos 1519EC
Entrega de herramientas pedagogicas en el Centro
3 6-10-2025 Cultural y de Convenciones de Cajica, donde 56 Acta
municipios del departamento fueron priorizados. 1694EC
4 2-10-2025 Revision de informes Acta
1717EC
5 31-10-2025 Curso Anticorrupcion Certificado

Cumbre Ambiental CAR: (9,10,11 — 09-2025) Se realiza el apoyo desde la estrategia de residuos solidos, en el stand de la
Direccion de cultura ambiental y servicio al ciudadano, en lo relacionado con registro, direccionamiento y orden de los
asistentes y participantes al stand; y demas necesidades que fueran surgiendo en el desarrollo del evento.

De igual manera se asistio a los premios ambientales CAR version 2025.

Es el informe,

Susana Patricia L6pez Molina.

C.C1140830430 de B/quilla.
Contrato 1900 de 2025.




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si m p I e Fecha creacién reporte 2025-11-05, 11:37:39 a. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 1076028544

Periodo Cotizacién 202510 Periodo Servicio 202510

PAGADA 2025-11-05 00:00:00.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social SUSANA PATRICIA LOPEZ MOLINA
Documento CC 1140830430 Direccion CLL5024 11
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3017551573
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1140830430 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 LOPEZ MOLINA SUSANA PATRICIA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario -
o/|8 15[z (2(8 2 |8 (2 2|2 e e L5 5 codo [T’ 8| mc | Apot | Apot | Apert | 2080 | 00| T | ceps | aporesaua | A0 | CGdE® | Cise | Tale | iscams |aportmisaol SO0 | TS | iscocr |aponecaal SENa | A0 | Tala | Apte
ojlojlalo
0 (30{30(30| O $2.960.000 230201 16 % $2.960.000 |$473.600 $0 $0 EPS008 125% $2.960.000 $370.000 $0 14-8 2 1,044 % $2.960.000 $31.000 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COMPENSAR EPS VIDA AURORA SA NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 473.600 $0 $0 $ 370.000 $31.000 $0 $0 $0 $0 $0 $ 874.600
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Fecha: 10/11/2025

N CORPORACION AUTONOMA Hoja 1 de 2
v REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

CﬂR Direccion Técnica de Sostenibilidad e Innovacién para el fortalecimiento de Contrato: 1900 - 2025

FORMATO ACTA DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1900 - 2025

|. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano de la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca - CAR, para brindar acompafiamiento en la implementacion de estrategias de gestion integral de
residuos sélidos ordinarios, especiales y peligrosos, a través de mecanismos sociales, técnicos y operativos.

Il. OBJETO DEL INFORME DE SUPERVISION

Dejar constancia de las actividades realizadas por el contratista y recibo a satisfaccién en el periodo del 01 de octubre de 2025 al
31 de octubre de 2025.

lll. ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO

Informe que corresponde al periodo del 01 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025, el cual se encuentra en Ejecucion.

IV. RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR EL CONTRATISTA O RESULTADO DE LA VISITA DE SUPERVISION

El contratista Susana Patricia Lopez Molina hace entrega del informe de avance No.9 del contrato 1900 de 2025 con soporte en
digital de las actividades ejecutadas durante el mes de Octubre, de la siguiente forma:

Organizacion previa logistica evento, entrega de herramientas a 55 municipios del territorio CAR en el marco de la estrategia de
Residuos Solidos/Cajica. 5-10-2025

Entrega de punto ecolégico en la estaciéon de policia del municipio de La Calera, en el marco del evento del 6 de octubre en
Cajicd/La Calera 14-10-2025

Se hace un proceso de sensibilizacién en el barrio El Pinar, de Sesquilé sobre el adecuado uso de un PetCar ubicado en el
parque, ya que han surgido quejas por el mal uso de la misma/Sesquilé. 8-10-205

Se hace entrega oficial de herramientas pedagdgicas al grupo de mujeres recuperadoras del municipio de Tibirita, haciendo un
recorrido por cada uno de los puntos donde estaran ubicadas. Herramientas que fueron entregadas en el marco del evento del
6-10-2025 en el municipio de Cajica/Tibirita 29-102-2025

En primera instancia, Se realiza mesa de trabajo previa a la salida de campo que se llevara a cabo en el parque puente Sopo,
con los estudiantes de grado 5 de la IED Gonzalo Jiménez de Quesada del municipio de Suesca, en la mesa de trabajo
participaron, profesionales de la alcaldia, docentes de la IED y profesional CAR; en segundo lugar se hace la salida pedagégica
con énfasis en fortalecer la gestion adecuada de residuos solidos/ Suesca. 21 y 31-10-2025

Se realiza procesos de sensibilizacién con los estudiantes de las sedes Antonia Santos y Antonio Ricaurte de la IED José
Gregorio Salas del municipio de Guatavita. 21-10-2025

Se llevan a cabo 2 master Class virtuales que se realizan en conjunto con el grupo de voluntariado de la Corporacion, fueron dos
sesiones una dirigida a adultos y otro a nifios, enfocada en la gestion adecuada de Residuos Sélidos/Bogota. 16 y 17-10-205

En el marco de la semana ambiental en el Ministerio de Minas, se realiza jornada puesto a puesto sobre gestibn adecuada de
residuos solidos/ Ministerio de Minas Bogota. 16-10-2025

Se realiza capacitacioén en residuos peligrosos hospitalarios, al personal asistencial del hospital San Antonio de Sesquilé. 21-10-
2025

Se realiza capacitacién en zona rural dela localidad de Ciudad Bolivar, en Bogot4, en envases de agroquimico en articulacion
con la alcaldia local/ ruralidad de Bogota. 25-10-2025

GCT-PR-01-FR-27 VERSION 01 12/07/2023




Mesa de trabajo de planeacién jornada puesto a puesto.

Jornada puesto a puesto, sobre la gestion adecuada de residuos so6lidos/ANH Bogota. 23 y 29-10-2025

CONCEPTO DE SUPERVISION

El contratista ha cumplido con los productos exigidos y ha entregado los soportes del desarrollo contractual en el informe del
periodo del 01 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025.

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El contratista ha cumplido en un 100% con las obligaciones establecidas en el contrato, dentro del periodo del 01 de octubre de
2025 al 31 de octubre de 2025, de acuerdo al informe.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de SUPERVISION bajo la responsabilidad expresa de quien lo
suscribe.

V.B. APOYO A LA SUPERVISION: LAURA MARIA OCHOA GUTIERREZ
Firmado Electrénicamente
10/11/2025 14:54

APROBADO POR EL SUPERVISOR: NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON
Firmado Electronicamente
10/11/2025 15:33

GCT-PR-01-FR-27 VERSION 01 12/07/2023 Sistema de Gestion Contractual - V: 1.2 - 2022
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE Hoja 1 de 2
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Direcciéon Técnica de Sostenibilidad e Innovacion para el Contrato No.| 1900 - 2025

INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: SUSANA PATRICIA LOPEZ MOLINA

Periodo del contrato:  INICIA EL 26/02/2025 TERMINA EL 31/12/2025

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 9

Periodo del informe: DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025 N .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en la presentacion de un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecucién del contrato, para
aprobacién del supervisor, y realizar los reportes de avance y cumplimiento requeridos.

2. Realizar la entrega y/o seguimiento de herramientas pedagogicas o incentivos, en el marco de la estrategia "Todos a Limpiar el
Entorno”, y de conformidad con los lineamientos establecidos por la supervision del contrato.

3. Brindar acompafiamiento en las jornadas de sensibilizacion, procesos de formacion asi como las actividades de fortalecimiento de
capacidades y transmision del conocimiento requeridas, sobre gestion integral y manejo adecuado de residuos soélidos ordinarios,
especiales y peligrosos, dirigidas a los diferentes actores sociales presentes en la jurisdiccion.

4. Colaborar en la implementacion y/o fortalecimiento de iniciativas, proyectos piloto o mecanismos de gestion adecuada de residuos
sdlidos ordinarios, especiales y/o peligrosos en la jurisdiccion, de conformidad con lo establecido por el supervisor del contrato.

5. Colaborar en la propuesta de acciones de mejora orientadas a optimizar la gestion y manejo de residuos sélidos, en el marco de la
estrategia "Todos a Limpiar el Entorno".

6. Apoyar el cumplimiento de actividades relacionadas con las alianzas estratégicas establecidas en materia de gestion y aprovechamiento
de residuos sélidos en los municipios de la jurisdiccion; conforme a los lineamientos de la supervision del contrato.

7. Reportar las actividades realizadas en el marco de la estrategia "Todos a Limpiar el Entorno" y sus resultados, a través de los
mecanismos dispuestos por la Corporacion.

8. Apoyar la convocatoria, preparacion y desarrollo de actividades de cultura ambiental, asi como de celebracion de fechas ambientales,
relacionadas con la estrategia "Todos a Limpiar el Entorno", teniendo en cuenta las indicaciones del supervisor del contrato.

9. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢Huella Verde¢, y que contribuyen a
la reduccion de su huella de carbono.

10. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean asignadas con el supervisor del contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS.:

El contratista cumpli6é al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

El contratista Susana Patricia Lopez Molina hace entrega del informe de avance No.9 del contrato 1900 de 2025 con soporte en digital de
las actividades ejecutadas durante el mes de Octubre, de la siguiente forma:

Organizacion previa logistica evento, entrega de herramientas a 55 municipios del territorio CAR en el marco de la estrategia de Residuos
Solidos/Cajica. 5-10-2025

Entrega de punto ecoldgico en la estacién de policia del municipio de La Calera, en el marco del evento del 6 de octubre en Cajica/La
Calera 14-10-2025

Se hace un proceso de sensibilizacion en el barrio El Pinar, de Sesquilé sobre el adecuado uso de un PetCar ubicado en el parque, ya que
han surgido quejas por el mal uso de la misma/Sesquilé. 8-10-205

Se hace entrega oficial de herramientas pedagoégicas al grupo de mujeres recuperadoras del municipio de Tibirita, haciendo un recorrido
por cada uno de los puntos donde estaran ubicadas. Herramientas que fueron entregadas en el marco del evento del 6-10-2025 en el
municipio de Cajica/Tibirita 29-102-2025

En primera instancia, Se realiza mesa de trabajo previa a la salida de campo que se llevara a cabo en el parque puente Sopo, con los
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estudiantes de grado 5 de la IED Gonzalo Jiménez de Quesada del municipio de Suesca, en la mesa de trabajo participaron, profesionales
de la alcaldia, docentes de la IED y profesional CAR; en segundo lugar se hace la salida pedagdgica con énfasis en fortalecer la gestion
adecuada de residuos solidos/ Suesca. 21 y 31-10-2025

Se realiza procesos de sensibilizacién con los estudiantes de las sedes Antonia Santos y Antonio Ricaurte de la IED José Gregorio Salas
del municipio de Guatavita. 21-10-2025

Se llevan a cabo 2 master Class virtuales que se realizan en conjunto con el grupo de voluntariado de la Corporacion, fueron dos sesiones
una dirigida a adultos y otro a nifios, enfocada en la gestién adecuada de Residuos Sdlidos/Bogota. 16 y 17-10-205

En el marco de la semana ambiental en el Ministerio de Minas, se realiza jornada puesto a puesto sobre gestion adecuada de residuos
solidos/ Ministerio de Minas Bogota. 16-10-2025

Se realiza capacitacion en residuos peligrosos hospitalarios, al personal asistencial del hospital San Antonio de Sesquilé. 21-10-2025

Se realiza capacitacion en zona rural dela localidad de Ciudad Bolivar, en Bogot4, en envases de agroquimico en articulacion con la
alcaldia local/ ruralidad de Bogota. 25-10-2025

Mesa de trabajo de planeacion jornada puesto a puesto.

Jornada puesto a puesto, sobre la gestion adecuada de residuos sélidos/ANH Bogota. 23 y 29-10-2025

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 15% Guatavita - 15%
Tibirita - 10% Cajica - 15%
Suesca - 15% La Calera - 15%

Sesquilé - 15%

Firmado electronicamente por: SUSANA PATRICIA LOPEZ MOLINA
Fecha y Hora: 08/11/2025 22:35
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ﬁiﬁ <k 'S }\{41 HOJA TESTIGO DE DOCUMENTOS DIGITALES SIDCAR
CUNDINAMARCA NO. CUENTA SICOF 24860 FECHA: 12/nov./2025

ORDEN DE PAGO No. 25819 DEL 18/nov./2025

Oficina Productora: Direccion Financiera
Caodigo Serie/Subserie: 280-4.3
Nombre Serie/Subserie Documental: Boletines Diarios de Caja y Bancos

Justificacion: El tramite de la cuenta No. 24860 del Contrato No. 1900 de 2025, fue efectuado digitalmente por SIDCAR. Para
consultar los documentos originales ingrese a https://sidcar.car.gov.co/ y digite el radicado No. 20253106036.

TIPO DE ANEXO O DOCUMENTOS:

Link del VISOR para todos los archivos:
https://sidcar.car.gov.co/Modulos/CuentasCobro/VisorPDF .aspx?IDCuenta=6785410&ID=m6785410
Orden de la carpeta Descripcion del documento Fecha del documento Cantidad de Paginas

1 Memorando 20253106036 11/11/2025 2
2 Acta Unica de pago debidamente aprobada 11/11/2025 1
3 Formato de Acta de Supervision 11/11/2025 2
4 Planilla de seguridad social del periodo objeto de cobro. 11/11/2025 1
5 Liquidacion 12/11/2025 1
6 Orden de Pago 18/11/2025 1

INDIQUE LUGAR Y SERIE DOCUMENTAL DONDE SE UBICARA LA HOJA TESTIGO:

* Titulo de la Carpeta: Boletin del
» Numero de folio donde se ubica la Hoja:
+ Archivo de gestion dependencia: Direccion Financiera

Nombre y cargo de la persona que archiva

Nota. Esta hoja testigo debe quedar en el folio del expediente donde se ubicaria fisicamente con el fin de ubicar el documento digital (referencia cruzada).
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A.R.

ACTA DE PAGO

Solicitud No. 22644 - 2025

CONTRATISTA: SUSANA PATRICIA LOPEZ MOLINA No. Documento: 1140830430 4

CLASE DE PAGO: AVANCE

LUGAR: BOGOTA, Fecha: 08 de noviembre de 2025

No. ACTA: 9 DE

11

PERIODO A PAGAR: 01/10/2025 AL 31/10/2025

DEPENDENCIA EJECUTORA: Direccién Técnica de Sostenibilidad e Innovacion para el fortalel CENTRO DE COSTO: 027402

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1900 Fecha: 24 de febrero de 2025

ABONO A CUENTA: AHORROS No. 16674305871 BANCOLOMBIA

CONCEPTO DEL PAGO

Pago No. 9: Por la Prestar servicios profesionales a la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano de la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR, para brindar acompafiamiento en la implementacion de
estrategias de gestion integral de residuos soélidos ordinarios, especiales y peligrosos, a través de mecanismos sociales,
técnicos y operativos. EL SUPERVISOR AUTORIZA EL PAGO YA QUE RECIBIO A SATISFACCION EL INFORME AL

100% .

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogoté - 15%

Guatavita - 15%

Tibirita - 10%

Cajica - 15%

Suesca - 15%

La Calera - 15%

Sesquilé - 15%

VALOR A PAGAR

SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

$ 7,400,000.00

BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO: $ 81,400,000.00 VALOR ANTICIPO:
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 53,033,333.00 AMORTIZACION:
VALOR PRESENTE PAGO: $ 7,400,000.00 AMORTIZACION:
SALDO: $ 20,966,667.00 SALDO:

DISPO:. 25601874 R.P: 25802097 RUBRO: 2-3-3201-88-3113-10-0101-0083990-2.3.2.02.02.008.-SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIO $  7,400,000.00

NOMBRE:

LAURA MARIA OCHOA GUTIERREZ

V.B. APOYO A LA SUPERVISION

DOCUMENTO No.:

1032460537

Firmado Electrénicamente

EMAIL:

LOCHOAG@CAR.GOV.CO

Fechay hora: 10/11/2025 14:54

NOMBRE:

NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON

APROBADO POR EL SUPERVISOR

DOCUMENTO No.:

21147878

Firmado Electronicamente

EMAIL:

nrianor@car.gov.co

Fechay hora: 10/11/2025 15:33
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