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CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1.1 DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA 27 | 11 | 2025

1.1.2. ENTIDAD INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
1.1.3. RESPONSABLE JUAN ANTONIO FORERO RODRIGUEZ

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO GERENTE

1.1.5. OFICINA MISIONAL GERENCIA INDERTAB

1.1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA.

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El Instituto Municipal de Recreacion y Deporte de Tabio “INDERTAB” es una entidad publica que requiere ejecutar el presupuesto
aprobado para la actual vigencia fiscal 2025 por la Junta Directiva y asi cumplir debidamente con su mision de implementar y ejecutar
programas deportivos, recreativos, lidicos y de aprovechamiento del tiempo libre, buscando con ellos el mejoramiento de la salud,
calidad de vida de los habitantes del Municipio de Tabio, y el desarrollo del deporte social, formativo, escolar competitivo y comunitario
de los Tabiunos

1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cddigo de
Comercio, codigo Civil y demas normas concordantes.

DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucién Politica entendida como norma suprema y
fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido en el articulo 2° los
fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 52 de la Constitucidn Politica de Colombia, establece que “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autdctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser
humano. El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto pablico social. Se reconoce el derecho de todas
las personas a la recreacion, a la préactica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.

El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlaré las organizaciones deportivas y recreativas cuya
estructura y propiedad deberan ser democraticas”

Adicionalmente, establece el articulo 209 que: “La funcidn administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.

Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir: “Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
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administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal
precepto constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el
conjunto de la legislacién nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos
adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administracion y las
entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del estado.

1.4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Decreto 310 de 2021 "Por el cual
se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los
Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo
previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que adiciono un numeral al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se procede a realizar
el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacion del presente proceso de seleccién para la escogencia de un
contratista que acredite capacidad para la realizacion del objeto del contrato.

) CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015).

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en la Seccion 2 Subseccion 1 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacién de la
necesidad de realizar la siguiente contratacion que tiene como objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CELEBRACION DE LA NOCHE DE LA EXCELENCIA DEPORTIVA TABIO 2025 A
CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES INDERTAB”

Que el Municipio de Tabio (Cundinamarca), en cumplimiento de los fines esenciales del Estado consagrados en el articulo 2° de la
Constitucién Politica —servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes— debe desarrollar acciones y programas que contribuyan al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de
su poblacion. En virtud de lo dispuesto en la Ley 136 de 1994, los municipios estan llamados a materializar dichos fines mediante la
ejecucion de planes y programas que atiendan las necesidades de su comunidad y promuevan su desarrollo integral.

Asimismo, el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo Juntos 2024 - 2027”, adoptado mediante Acuerdo 002 del 29 de mayo de
2024, contempla metas directamente relacionadas con el fomento del deporte, tales como: la meta 71 “Garantizar el acceso de 3600
nifios, nifias, adolescentes y jovenes a las Escuelas Deportivas del municipio” y la meta 79 “Atender a 4000 personas en actividades
fisicas, recreativas y deportivas mediante la implementacion de la politica publica del deporte, recreacion, educacion fisica y actividad
fisica del municipio de Tabio”. Dichas metas evidencian el compromiso institucional por promover el deporte como herramienta de
formacion, inclusion y bienestar social.

En concordancia con lo anterior, la Ley 181 de 1995 establece como objetivos rectores del deporte, entre otros: (i) fomentar la creacion
de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la recreacion como habito de salud y bienestar social, especialmente en los
sectores mas necesitados (art. 3, numeral 4), y (ii) favorecer las manifestaciones deportivas y recreativas en expresiones culturales,
tradicionales y comunitarias que fortalezcan la identidad y cohesion social (art. 3, numeral 14). Complementariamente, su articulo 16
define el deporte social comunitario como aquel orientado al esparcimiento y desarrollo fisico de la comunidad, promoviendo
integracion, creatividad y mejoramiento de la calidad de vida.
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Adicionalmente, el articulo 69 de la Ley 181 de 1995 asigna a los entes deportivos municipales funciones como: proponer el plan local
del deporte y su seguimiento; programar la distribucidn de recursos; estimular la participacién comunitaria; desarrollar programas y
actividades de fomento del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre; y cooperar con otros entes publicos y privados
para el cumplimiento de estos fines. Estas funciones enmarcan la obligacién del Instituto Municipal de Deportes de Tabio — INDERTAB
de promover iniciativas que reconozcan y fortalezcan la practica deportiva en el territorio.

Que el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia, Potencia Mundial de la Vida 2022-2026" también resalta el derecho al deporte, la
recreacion y la actividad fisica como elementos esenciales para la convivencia, la paz y la transformacion social, reafirmando su
importancia como herramienta de desarrollo humano y comunitario.

Que en este contexto, reconocer el esfuerzo, disciplina y logros de los deportistas, clubes, entrenadores y formadores es fundamental
para estimular su crecimiento personal y deportivo. Estos actos de reconocimiento fortalecen la autoestima, la motivacion y la
permanencia en los procesos deportivos, convirtiéndose en estrategias efectivas para consolidar habitos de vida saludable, disciplina
y sentido de pertenencia.

Que la Noche de la Excelencia Deportiva Tabio 2025 constituye un evento institucional de gran relevancia, mediante el cual se visibiliza
y exalta la labor de quienes han contribuido significativamente al desarrollo deportivo del municipio durante la vigencia. Este espacio
fortalece la cohesion social, fomenta valores como la disciplina, el compromiso y el trabajo en equipo, y consolida a Tabio como un
referente en la promocién del deporte y la actividad fisica.

En cumplimiento de sus funciones misionales y de la normatividad vigente, el Instituto Municipal de Deportes de Tabio — INDERTAB
requiere contratar los servicios necesarios para la organizacidn, logistica y desarrollo del evento “Noche de la Excelencia Deportiva
Tabio 2025”. La realizacién de este evento tradicional permite reconocer publicamente la dedicacion y los logros de deportistas y
actores del sistema deportivo municipal, incentivar la continuidad de los procesos formativos y competitivos y fortalecer la participacion
comunitaria y el sentido de identidad deportiva en el territorio

En aras de cumplir con dicho cometido se hace necesario realizar la contratacion de “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
CELEBRACION DE LA NOCHE DE LA EXCELENCIA DEPORTIVA TABIO 2025 A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTES INDERTAB".

Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general, EL INSTITUTO, para ejecutar y velar por un adecuado manejo de
los recursos publicos, necesita llevar a cabo un proceso de seleccién con el propdsito de escoger una persona natural o juridica que
en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) acredite los requisitos exigidos en el presente estudio y pliegos para la
ejecucion del objeto del contrato.

Por lo anterior la entidad dispone satisfacer la necesidad mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA a través de la plataforma
SECORP Il con fundamento legal contemplado en el literal a) inciso 1°, numeral 2° Del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
2.21.2.1.21a2.2.1.2.1.2.5, del Decreto 1082 de 2015.

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

2.2.1. OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CELEBRACION DE LA NOCHE DE LA EXCELENCIA DEPORTIVA TABIO 2025 A
CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES INDERTAB”

2.3 CONDICIONES TECNICAS
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

Para la ejecucion del objeto del contrato se requiere entregar los bienes y/o servicios objeto de PRESTACION DE SERVICIOS, segin
el siguiente cuadro de cantidades, el cual contiene las especificaciones minimas, descripcién, unidad de medida y cantidad requerida:
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UNIDAD
No. DESCRIPCION DE R(:E%NUTég'?DDA
MEDIDA
1 Alquiler de alfombra roja para la noche de la excelencia deportiva de minimo
UND 1
10 m de largo x 1.5 de ancho
2 Servicio de meseros de 6:00 pm a 8:00pm durante la realizacion del evento UND )

" Noche de la excelencia deportiva Tabio 2025"

Incentivo deportivo equivalente al valor de 500 mil pesos m/cte., como
3 reconocimiento a su destacada labor como instructor del instituto municipal UND 1
de Deporte y Recreacion de Tabio

Incentivo deportivo equivalente al valor de 70 mil pesos m/cte., como
4 reconocimiento a su destacado rendimiento deportivo dentro de las escuelas UND 55
y programas del instituto municipal de Deporte y Recreacion de Tabio

Cena compuesta 280gr de arroz yakimeshi acompafiado de 100gr de carne
en salsa de teriyaki, 100gr de pollo en salsa teriyaki, 120 gr verdura chop
5 suey y bebida de 300ml (Jugo de mora - mango o limonada) Incluye menaje UND 250
(Platos, Cubiertos, servilletas, tenedores, samovar y plancha para
preparacion)

Estacién de café, agua, agua aromatica y galletas para 300 personas durante

p UND 1
la jornada

Sonido de 500 watts (50 personas): cabinas auto poten-ciadas con base,
7 consola minima de 8 canales andloga, cableado de sefial, acometidas UND 1
eléctricas, kit de 2 micr6-fonos alambricos de mano.

Publicidad alusiva de la noche a la excelencia, correspondiente a pendones
8 de 90x1.20 a full color con arafia y disefios entregados por el supervisor del UND 2
contrato.

9 Placa de reconocimiento en acrilico de minimo 13 x 23 cm alusiva a la noche UND 75
de la excelencia disefio entregado por el supervisor del contrato

Medallas en acrilico de 5,5 cm con disefio a full color, cinta marcada, disefio

10 . .
definido por el supervisor del contrato. UND 100
Diplomas en papel opalina full color tamafio carta, disefio a definir por el

11 . UND 60
supervisor del contrato.
Torta con decoracion alusiva a los 30 afios del Instituto municipal de Deporte

12 Y Recreacion de Tabio INDERTAB para 250 personas, servidas en porciones UND 1

individuales de 130 gramos relleno de amapola o Milkeyway de chocolate o
Tres leches con relleno de fruta, a definir por el supervisor del contrato.

NOTA 1: Todos los costos de transporte y entrega de los items especificados en la tabla anterior hasta el sitio indicado correran por
cuenta del contratista y el Instituto asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no
aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

NOTA 2: Las cantidades de los servicios requeridos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto el instituto podra a
su juicio y para evitar la paralizacién o afectacién grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto del contratado y
disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacion de modificaciones al mismo u ordenar los servicios no previstos pero
comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimientos previstos para la interpretacion y modificaciones unilaterales de los
contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulo 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen
variacion al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.
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NOTA 4: El Contratista garantiza la completa disponibilidad y capacidad logistica en caso de cambios de ultima hora, tanto de lugar|
como de fechas, para la realizacién del evento, debiendo proponer soluciones concretas, previendo y contando con todos los medios
logisticos necesarios para el desarrollo del mismo.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO:

El proponente deberé contar con minimo el siguiente personal:

Perfil Requisitos académicos Experiencia

Coordinador logistico Economista y/o administrador de | Haber ejecutado minimo un (01)
empresas, especialista en alta | contrato como  coordinador
gerencia. logistico.

Para los efectos debera aportar:

e Hojade vida

e Titulos académicos

o Certificaciones de experiencia

e Todos los documentos indicados en el recuadro anterior

2.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 4° DECRETO 1082 DE 2015)

ANALISIS DE SECTOR Y PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato es de VEINTE SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y/
TRES PESOS ($ 26.268.333) M/CTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS CON EL ESTUDIO DEL SECTOR:

Para la determinacion del presupuesto estimado que soporta el valor del contrato a celebrarse, se analizaron las cotizaciones con el
valor promedio, relacionados con el objeto del presente estudio para la compra de cada uno de los items con caracteristicas iguales a
las solicitadas, tal como se evidencia a continuacion:

UNIDAD | CANTIDAD ANBY FGA ALLIANZ BCM PROYECTS e

No. | DESCRIPCION DE REQUERID S.A.S.
MEDIDA A V/UNITARIO | V/TOTAL | V/UNITARIO | V/TOTAL | V/UNITARIO | V/TOTAL | V/UNITARIO V/TOTAL

Alquiler de
alfombra  roja
para la noche de
1 la  excelencia UND 1 S S S S S S S S
deportiva de 250.000 250.000 280.000 280.000 260.000 260.000 263.333 263.333
minimo 10 m de
largo x 1.5 de
ancho

Servicio de
meseros de 6:00
pm a 8:00pm

durante la $ $ $ S S $ $ $

2 | realizacion del | UND 2 150.000 300000 | 160.000 320000 | 180.000 360000 | 163.333 326.667
evento " Noche

de la excelencia
deportiva Tabio
2025"

Incentivo
deportivo
equivalente al

valor de 500 mil s s s s s s s s

3 2’:';:’; m/cte., | UND ! 590.000 590.000 | 610.000 610.000 | 580.000 580.000 | 593.333 593.333

reconocimiento
a su destacada
labor como
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instructor  del
instituto
municipal  de
Deporte y
Recreacion de
Tabio

Incentivo
deportivo
equivalente al
valor de 70 mil
pesos m/cte.,
como
reconocimiento
a su destacado

rendimiento $ S $ $ $ $ $
4 deportivo UND 35 $85.000 4.675.000 90.000 4.950.000 86.500 4.757.500 87.167 4.794.167

dentro de las

escuelas y

programas del

instituto

municipal  de

Deporte y

Recreacién de

Tabio

Cena

compuesta

280gr de arroz

yakimeshi

acompafado de
100gr de carne
en salsa de
teriyaki, 100gr
de pollo en salsa
teriyaki, 120 gr
verdura chop

suey y bebida $ $ $ $ S $ $
5 de 300ml (Jugo UND 250 $35.000 8.750.000 | 38.000 9.500.000 | 41.000 10.250.000 | 38.000 9.500.000
de mora -
mango o
limonada)
Incluye menaje
(Platos,
Cubiertos,
servilletas,
tenedores,
samovar y
plancha para
preparacion)
Estacion de
café, agua, agua
aromdtica y
6 | galletas para UND 1 5 5 5 5 5 5 5 5
360.000 360.000 390.000 390.000 410.000 410.000 386.667 386.667
300 personas
durante la
jornada
Sonido de 500
watts (50
personas):
cabinas auto
poten-ciadas
con base,
consola minima
; |de & canales| o 1 $ $ $ $ $ $ $ $
andloga, 950.000 950.000 1.000.000 1.000.000 | 1.110.000 1.110.000 | 1.020.000 1.020.000
cableado de
sefial,
acometidas

eléctricas, kit de
2 micré-fonos
aldmbricos de
mano.
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Publicidad
alusiva de la
noche a la
excelencia,
correspondient
e a pendones de UND ) S S S S S S S S
90x1.20 a full 320.000 640.000 290.000 580.000 280.000 560.000 296.667 593.333
color con arafia
y disefios
entregados por
el supervisor del
contrato.

Placa de
reconocimiento
en acrilico de
minimo 13 x 23

cm alusiva a la S $ S S $ $ $

9 Zscc:incige la| UND s $80.000 6.000.000 | 85.000 6.375.000 | 78.500 5.887.500 | 81.167 6.087.500

disefio
entregado por
el supervisor del
contrato
Medallas en
acrilico de 5,5
cm con disefio a
full color, cinta
10 | marcada, UND 100 $14.600
disefio definido
por el
supervisor del
contrato.
Diplomas en
papel  opalina
full color
tamafio carta,
disefio a definir
por el
supervisor  del
contrato.

Torta con
decoracion
alusiva a los 30
afios del
Instituto
municipal  de
Deporte y
Recreacion de
Tabio INDERTAB
para 250
personas,

1p | servidas en| D 1 $ $ S S $ $ $ $
porciones 960.000 960.000 990.000 990.000 1.000.000 1.000.000 | 983.333 983.333
individuales de
130 gramos
relleno de
amapola o
Milkeyway de
chocolate o Tres
leches con
relleno de fruta,
a definir por el
supervisor  del
contrato.

$ $ $ $ $ $ $
1.460.000 | 15.000 1.500.000 | 14.800 1.480.000 | 14.800 1.480.000

$ $ $ $ $ $ $

1 270.000 3.500 210.000 4.000 240.000 4.000 240.000

UND 60 $ 4.500

VALOR TOTAL $ 25.205.000 $ 26.705.000 | $ 26.895.000 $26.268.333

Tabla: de retenciones y descuentos de ley realizados por las entidades publicas.
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Retencién o Impuesto Declarante de Renta No declarante de renta
descontado por el INTITUTO * Personas Naturales * Personas Naturales
* Personas Juridicas * Entidades sin animo de Lucro
Retencion en la Fuente por Renta 2.5% 25%
Estampilla pro cultura 2% 2%
Estampilla adulto mayor 4% 4%
Retencion en la fuente por IVA 0 0
(sobre el valor del IVA Facturado) 15% 15%
Retencion en la fuente por ICA 0.9% 0.9%

2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 5° DECRETO 1082 DE 2015)

contrato.

El plazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) DIAS contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa legalizacion del

2.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 6° DECRETO 1082 DE 2015)

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, el Instituto expidié el Certificado de
Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

DISPONIBILIDAD No 2025000206 NOVIEMBRE 27 DE 2025
RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
2.3'43.4301.0176104.4301007. Servicios de Escuelas Deportivas 9015~ TRANSF. MPIO $26.268.333
OTROS RECURSOS
VALOR TOTAL DISPONIBILIDADES $26.268.333

CAPITULO I

INFORMACION ADICIONAL NECESARIA PARA EL PRESENTE PROCESO

3.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

Autorizacion para contratar: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.
Permisos: N.A.
Licencias: N.A.
Estudios y disefios: N.A.

3.2. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

1.4 El Concepto “C -
Contratacion Publica (ANCP) -

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso se encuentra enmarcado en la MINIMA CUANTIA, el presente
estudio se elabora a la luz de lo sefialado en:

1.1 Las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 articulo 2, numeral 5 (Modificado por la Ley 2069 de 2020 — Articulo 30).
1.2 Los Decretos (i) Reglamentario Unico 1082 de 2015 (articulos 2.2.1.2.1.5.2) y siguientes 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.5.2) y siguientes
2.21.21.2.7y2.21.2.1.2.12; (i) 310 de 2021, (iii) 1860 de 2021.
1.3 La circular “CCE - Circular 004 — 2021, en la cual se incluye a esta Entidad en el Grupo 14.
105 de 2022" de 18 de febrero de 2022, del subdirector de Gestion Contractual de la Agencia Nacional de
Colombia Compra Eficiente.
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En este orden de ideas teniendo en cuenta que desde una planeacion contractual de parte de quien elabora el presente proceso no
supera el valor de la minima cuantia de la entidad, esto es VEINTIOCHO (28) SMMLYV, la modalidad méas adecuada para llevar a cabo
el presente procedimiento es la de la MINIMA CUANTIA.

3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacién, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionarda, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
iy cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con
las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

3.4. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015.

De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, como requisito para
su ejecucion, el contratista debera constituir garantia Unica de cumplimiento que podra consistir en contrato de seguro contenido en
una poliza, patrimonio autonomo o garantia bancaria con los siguientes amparos:

AMPARO CUANTIA VIGENCIA REQUERIDA

Cumplimiento del contrato. | Elvalor de esta garantia debe ser de | Igual al plazo de ejecucion del
por lo menos el diez (10%) por | contrato y cuatro (4) meses mas.
ciento del valor del contrato

Calidad del servicio El valor de esta garantia debeser de | Igual al plazo de ejecucion del
diez (10%) por ciento del valor del contrato y Cuatro (4) meses mas.
contrato

CAPITULO IV

DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO
4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

4.2. CONDICIONES TECNICAS A EJECUTAR

N/A

4.3 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El Instituto pagara al contratista la suma pactada en el contrato en UN (01) PAGO de acuerdo a la entrega total de lo descrito en las
especificaciones técnicas, previa acta de recibido a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato, al igual que:

Para el pago respectivo el contratista debera presentar:

o Factura o documento similar donde conste la entrega de los bienes.

o Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y
demas parafiscales, segln corresponda.

e Encaso de que se trate de una persona natural el contratista debera presentar el pago de seguridad social, salud y pensién,
en caso de tratarse de una persona juridica debera presentar certificacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de
pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.
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Sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el pago total o parcial de los aportes por parte
del contratista, durante la ejecucion del mismo.

El Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Tabio sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompara de los documentos requeridos para el pago, el
término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo
de los documentos exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto seréd responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

Por su parte el supervisor del contrato debera:
o Suscribir informe de supervisién y acta de recibido a satisfaccion respecto del cumplimiento del contrato.
Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacién Anual Mensualizada de Caja)

4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se desarrollara en el Municipio de TABIO y/o en donde indique el Supervisor.

4.5. SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecucion del
objeto contratado se realizara a través de un supervisor, el cual sera designado en el documento de aceptacién de oferta por el
ordenador del gasto o su delegado.

La supervision consistira en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del contrato.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por EL GERENTE quien haga sus veces, 0 quien, en ejercicio de
la funcidn de supervision, estara facultado para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474
de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion
y supervision.

4.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
4.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

)Ademas de lo establecido en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se compromete a cumplir todas aquellas
obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles
para su correcta ejecucion. Asi:

1. Prestar el apoyo logistico integral, de acuerdo con la solicitud y aprobacién que realice el SUPERVISOR del
contrato, o quien este delegue.

2. Prestar los servicios logisticos en la fecha y lugar establecido para la realizacion de la noche de la excelencia
deportiva Tabio 2025.

3. Disponer del personal logistico necesario para hacerse cargo de las actividades programadas e igualmente
el desmonte del sonido como insumo para el desarrollo del evento.

4. Entregar los bienes y servicios objeto del presente contrato en la cantidad, calidad y condiciones establecidas
en los estudios previos, invitacién y la propuesta presentada.

5. Instalar el sonido de acuerdo las caracteristicas contratadas a la hora sefialada por el supervisor.

Garantizar las condiciones técnicas y logisticas para el desarrollo del evento.

7. Garantizar la calidad de los elementos entregados, para lo cual el contratista debe avalar que estos bienes
sean de marcas reconocidas en el mercado
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10.

11.
12.

Realizar oportunamente la prestacidon de los servicios descritos en la invitacién y propuesta presentada,
dentro del plazo y las condiciones sefialadas en los mismos.

Garantizar la calidad de los servicios y productos que se deriven de las actividades propias de la Prestacion
de Servicios.

Cumplir con todas y cada una de las especificaciones sefialadas en su propuesta la cual hace parte integral
del presente contrato.

Asumir los costos y disponer de los medios de transporte necesarios para efectuar la entrega

Colaborar con el Instituto para que el objeto del contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones de
calidad y oportunidad.

4.6.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

b=

oo

10.
1.

12.
13.
14,

15.
16.

17.
18.

19.
20.

Son obligaciones generales del CONTRATISTA las siguientes:

Cumplir la constitucidn politica y las leyes objeto del contrato.

Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los requisitos para su ejecucion.
Suscribir el acta de inicio.

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad,
lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Instituto
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.
Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos convenidos.

Para adelantar el trdmite y aprobacion de las facturas, el contratista debera presentar a la Interventoria y/o supervisidn, un
informe de avance de ejecucion del contrato y los comprobantes de afiliacion y pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del personal destinado a la ejecucién del
contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales correspondientes a los
periodos de tiempo empleados en la ejecucién contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato,
no solo la del contratista sino la du sus empleados o subcontratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo,
de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en el momento
€en que sea requerido.

Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones
en el desarrollo y ejecucion del contrato.

Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato celebrado.

Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad.

Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulo 8° modificado por la Ley 1474 de 20211, articulo 9° de la
Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley. Debe
tener en cuenta que, con la suscripcidn del contrato el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones de que tratan las normas
antes descritas.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal,
los subcontratistas o un tercero contra el Instituto, por causa o con ocasion del contrato

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

Las demas obligaciones que contribuyen a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

4.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; 0 mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la terminacion del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
En caso de que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que haga el INSTITUTO tendra
la facultad de liquidar en forma unilateral el presente contrato dentro de los cuatro (4) meses siguientes de conformidad con el articulo
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141 de la ley de la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVQ?, sin perjuicio de lo estipulado en el articulo 164 de la ley antes sefialada.

CAPITULOV
REQUISITOS HABILITANTES

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente deberéd acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y contraer
obligaciones y cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona natural o
juridica, conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente manera:

(@) Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula
de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad
juridica.

(b)  Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el proponente
persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene
plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales
mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decisidn
judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas
de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (i) las facultades de su representante legal y la autorizacion del érgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. Debe
tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el
certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con
el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcidn del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. Este requisito
lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la persona
juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

C. EXTRANJEROS: Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a dos (2) meses desde la fecha de presentacion de la
Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona
que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
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limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano
directo que lo faculta.

C. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Carta de presentacion de la oferta debidamente suscrita por todos los integrantes y el representante legal del Consorcio o Unién
Temporal segtn Anexo No. 1, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento
se debera declarar que el oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes
vigentes.

Documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, El cual debe contener como minimo los requisitos establecidos en esta
Invitacion.

Deberan acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segin corresponda para sus integrantes sean personas
naturales o personas juridicas.

NOTA: No obstante, el Instituto debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 v 9 de la
Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Si el proponente no cumple con la capacidad juridica solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara para seguir
siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto unicamente de verificacién y su ponderacion seré del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

**POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD,
NO OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA
MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO
PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-
SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015).
Radicacién: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660)

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecucion del objeto del
contrato, esta se fija con base en la necesidad de que el oferente con conocimiento derivado de su participacién previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacion con el
alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas
en el objeto del contrato.

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debera acreditar la ejecucion en dos (2) contratos celebrados, ejecutados y liquidados con
entidad publica y/o privadas y que el valor sumado de los contratos sea igual 0 mayor a dos veces el valor del presupuesto oficial del
presente contrato expresados en SMMLV, cuyo objeto sea prestacién de servicios logisticos.

ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacién contenida en los certificados de experiencia expedidas por el
contratante o actas de liquidacion, en las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- NUmero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspensién si los hubo
- Firma del funcionario o persona que la expide,

- Nombre del contratista.

La certificacidn o acta de liquidacidn debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.
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En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo con el porcentaje
de participacion.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como experiencia lo
ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta,
cuando ella no cuente con mas de tres (03) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

La experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje de
participacion en la sociedad escindida. El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben diligenciar para
relacionar su experiencia, como también establecer el valor de estos en SM.M.L.V.

Los contratos que acreditan la experiencia general deben ser diferentes a los que acreditan la experiencia especifica.

El valor expresado en S.M.M.L.V. se verificara de acuerdo con la siguiente la:

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 $496.900,00
Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 $515.000,00
Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $535.600,00
Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 $644.350,00
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454,00
Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 $737.717,00
Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 $781.242,00
Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 $828.116,00
Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 $877.803,00
Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 $908.526,00
Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022 $1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 $1.160.000,00
Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024 $1.300.000,00
Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 $1.423.500,00

Para los certificados de acreditacion de experiencia los proponentes podran tomar como modelo el “Formato del certificado de
acreditacion de experiencia para cumplir con los requisitos habilitantes “propuesto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en el
"MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION®
asegurandose que contenga como minimo la informacién indicada en el parrafo anterior o los aportados por la entidad contratante.
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Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara
para seguir siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacidn, en consecuencia, no seran objeto de puntuacién y su ponderacion
sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

NOTA: En aras de dar cumplimiento a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1060 de 2021, las empresas que
acrediten su condicion de MIPYME podran acreditar la experiencia aportando tres (03) contratos celebrados, ejecutados y liquidados
con entidad publica y/o privadas y que el valor sumado de los contratos sea igual o mayor a dos veces el valor del presupuesto
oficial del presente contrato expresados en SMMLYV, cuyo objeto sea prestacién de servicios logisticos

*POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO
SENALADO POR LA ENTIDAD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, NO OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS
INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE
COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA

NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-
SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31

000 2005 01178 01.
5.3. CAPACIDAD FINANCIERA
N.A.
5.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
N.A.

ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DEMAS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuacion y ademas deberan incluir
en su Oferta los documentos aqui exigidos, so pena de no ser habilitados 0 que su propuesta sea rechazada, segun corresponda:

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
DOCUMENTOS :
SOLICITADOS DESCRIPCION
FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato nimero 1, carta de presentacion de su
propuesta, la cual debe estar debidamente diligenciada y suscrita, asi:
1.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar suscrita por este.
1. CARTADE 1.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal, consorcio 0 promesa de
PRESENTACION DE sociedad futura debera estar suscrita por el representante legal debidamente facultado en los términos de
LA PROPUESTA ley.
Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos lo establecido en el estudio previo, invitacion y propuesta presentada, a la vez que se
declara habil para contratar con el Instituto y en general con entidades publicas, de acuerdo con las
disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.
2. FORMATO FORMATO No. 2 : EL PROPONENTE debe anexar debidamente diligenciado y suscrito el formato N°2
COMPROMISO COMPROMISO ANTICORRUPCION
ANTICORRUPCION
FORMATO No 3 o 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el formato
3. DOCUMENTO DE segun corresponda, en el evento que el proponente se presente como un Consorcio o unién temporal
CONFORMACION g ponda, que et prop P poral.
DEL CONSORCIO 0 El documento de constitucidn debera contener como minimo la siguiente informacion:
UNION TEMPORAL g '
= =]
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a) Deben sefialar si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b)  Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal y
sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente, la
designacién de un representante legal suplente.

d) Laduracién del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo debera ser por el término de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

4. CERTIFICADO DE
EXISTENCIA'Y
REPRESENTACION
LEGAL (Personas
juridicas)

Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la respectiva Camara de
Comercio del domicilio del Proponente singular. En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio
o0 unién temporal, 0 uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe
aportar el citado certificado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569
y 1.571 del Cédigo Civil.

El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del primer cierre del proceso de seleccidn donde conste quien ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del presente
proceso de seleccion, que esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su
duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio més.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de existir limitaciones
estatutarias frente a las facultades del representante legal, para desarrollar el presente proceso de
seleccion, suscribir el contrato, obligarse o para ejercer cualquiera de las actividades relacionadas directa
o indirectamente, se debera allegar las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de
seleccion, suscribir el contrato, obligarse y en general ejecutar todas las actividades inherentes. Para
acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su
defecto, certificado del secretario de la Junta segln el caso, en el que conste que el representante legal
esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicacion.

5. IDENTIFICACION
DEL PROPONENTE

El proponente, persona natural o el representante legal de la persona juridica o del proponente plural o
apoderado del proponente singular o plural debera aportar copia del documento de identidad, conforme a
las reglas previstas para cada caso por la ley, el cual se tendra como Unico documento valido para probar
la identidad.

En el caso de los extranjeros, deberé allegar copia de la Cédula de Extranjeria a manera de documento
de identificacién, con los mismos efectos que la Cédula de Ciudadania.

6. DECLARACION
JURAMENTADA

FORMATO No 5 o 6: Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de juramento, de
no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos de interés,
la cual deberé estar suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura.

7. CERTIFICACION
SOBRE
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE
APORTES
PARAFISCALES (Art.
23 L.1150/2007 y 50
de laLey 789 de
2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la
presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales), asi
como los demas parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del
contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modifico el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma:
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FORMATO No 7: Si se trata de una persona juridica, debe dar aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la
Ley 789 de 2002 el cual preceptua:

“Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la
sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del
contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituciéon.”.

“Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas seré indispensable acreditar el requisito
sefialado anteriormente. (...).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse allegando con
su propuesta la planilla de pago, consignacion, pago en linea o cualquier otro medio de pago autorizado,
donde conste fecha de pago, periodo cancelado y concepto o detalle del pago.

8. IDENTIFICACION
TRIBUTARIA DEL
PROPONENTE. (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT). En el caso de Consorcio o
Unién Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los integrantes.

9. CERTIFICACION
BANCARIA

El proponente debera aportar certificacion expedida por una entidad financiera en la que conste que es
titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual la Alcaldia Municipal de TABIO
realizara los desembolsos con ocasién del contrato que llegare a suscribirse, en caso de resultar
seleccionado, que no sea mayor a treinta

(30) dias calendario de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

10. BOLETIN DE
RESPONSABLES
FISCALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de los proponentes, se requiere
que con la oferta se aporte el boletin de responsables fiscales de la persona natural o la de la persona
juridica y su representante legal, segin corresponda.

En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los
integrantes y la del representante legal o0 apoderado.

11. BOLETIN DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes disciplinarios de los proponentes, se
requiere que con la oferta se aporte el boletin de antecedentes disciplinarios de la persona natural o la
persona juridica y su representante legal, seguin corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los
integrantes y la del representante legal o0 apoderado.

12. ANTECEDENTES
JUDICIALES y
REGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS
CORRECTIVAS -
RNMC

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales de los proponentes y que
los mismos no registren como infractores del Codigo Nacional de Policia, se requiere que con la oferta
se aporte el boletin de antecedentes judiciales y el registro nacional de medidas correctivas de la
persona natural o la del representante legal de la persona juridica, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal deberan presentarse estos documentos para cada uno de los
integrantes que sean personas naturales y la del representante legal o apoderado de la persona juridica.

13. CERTIFICADO

La proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o apoderado de la persona
juridica deberan aportar a la propuesta la certificacion no estar inscritos en el REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS.

REDAM
En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los
integrantes y la del representante legal o apoderado.
14. DEFINICIQN La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
SITUACION MILITAR contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.
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Por lo anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendra en cuenta el
procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016 sobre la materia.

La definicién de la situacion militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de la persona
juridica, consorcio 0 union temporal o de la persona natural.

Lo anterior Gnicamente se requerira cuando se trate de Varones menores de 50 afios.

15. ACREDITACION DE

b;;\OEXPERIENCIA FORMATO N°9:El proponente, debera aportar los certificados con los que pretende acreditar la
CERTIFICACIONES experiencia solicitada en los términos indicados.
DE EXPERIENCIA
16. OFERTA FORMATO N°8: La oferta econémica debe ser presentada en la forma y términos sefialada en el presente
ECONOMICA cuadro e Invitacion publica, la cual debe contener todos los items, es decir costos directos e indirectos.
Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos por la entidad o que
17. ANEXOS Y consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina www.contratos.gov.co, los
FORMATOS expedidos por Colombia Compra eficiente 0 en su defecto los adoptados por el proponente, siempre y

cuando contengan los datos e informacién minima requerida.

18. REQUISITOS
VERIFICADOS POR
LA ENTIDAD

Igualmente, la entidad contratante deberd verificar la siguiente informacion:
1. Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la Pagina Web
www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General de la Republica, que los proponentes y
sus Representantes Legales no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar
cumplimiento al Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los Representantes
Legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de
nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletin
de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo
dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendra en cuenta
las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que
aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacién:
De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad contratante llevara a cabo la
verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada
uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, seguin corresponda

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional:
La entidad contratante realizara la verificacion de los antecedentes judiciales del proponente
persona natural o la del representante legal de la persona juridica o apoderado, en la base de
datos de la Policia Nacional.

4. Registro Nacional de Medidas Correctivas.
La entidad contratante realizara la verificacion de que la proponente persona natural o la del
representante legal de la persona juridica o apoderado, no registre en la base de datos de la
Policia Nacional como infractor de la Ley 1801 de 2016 - Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.
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*RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA PROPUESTA YA QUE POR REGLA
GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA
ENTIDAD, SIN EMBARGO, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y
ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS
PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE
ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME
ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000

2005 01178 01 (40.660)
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS
6. REQUISITOS ADICIONALES
6.1. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion)
2024257850044

6.2. CLASIFICACION UNSPSC
CcODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
49101700 Equipos, Suministro y Acce§9rios Coleccionak_)les y Premios

para Deportes y Recreacion condecoraciones

52161500 Articulos Domeésticos, Suministros y Electrénica de consumo Equipos audiovisuales

Productos Electrénicos de Consumo

Servicios Basados en Ingenieria,
Investigacion y Tecnologia

Manejo de cadena de

81141600 .
suministros

Tecnologias de fabricacion

Servicios Editoriales, de Disefo, de . . .
82101500 Artes Gréficas y Bellas Artes Publicidad Publicidad impresa

Servicios Editoriales, de Disefio, de - L .
82121500 Artes Gréficas y Bellas Artes Servicios de reproduccion Impresion

Restaurante y catering
(servicios de comidas y
bebidas)

Servicios de Viajes, Alimentacion,
Alojamiento y Entretenimiento

Servicios de banquetes y

90101600 .
catering

6.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 002 de 2024, aprobé el Plan Municipal de Desarrollo “CONSTRUYENDO|
JUNTOS”, el cual contiene los diferentes EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la
administracion.

6.3.1. LINEA ESTRATEGICA: CONSTRUYENDO JUNTOS CON TEJIDO SOCIAL
6.3.2. COMPONENTE: N/A

6.3.3. SECTOR: DEPORTE Y RECREACION

6.3.4. PROGRAMA: CONSTRUYENDO DEPORTE Y RECREACION

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE
A

\ R

JUAN ANTONIO FORERO RODRIGUEZ ]
GERENTE - INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
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