SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

Centro Agropecuario y Biotecnologia el Porvenir-COORDINACION

AREA DE LA NECESIDAD ACADEMICA

Miguel Alfonso Oviedo Gémez Subdirector del Centro Agropecuario y

ORDENADOR DEL GASTO . , .
Biotecnologia el Porvenir

COMPRA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA
LOS APRENDICES, FUNCIONARIOS, TRABAJADORES OFICIALES Y
BRIGADISTAS DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR. VIGENCIA 2025

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado
de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formaciéon profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones de
Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“Administrar y ejecutar los procesos de contrataciéon” del Centro.

La legislacion vigente contempla que el SENA tiene la obligacion de entregar a los aprendices EPP
elementos de proteccion personal y vestuario el Decreto compilatorio 1072 de 2015 retoma el Decreto
4690 de 2005, art. 2.

Articulo 2.2.6.3.36. Elementos de sequridad industrial y vestuario. Los elementos de seguridad industrial y
vestuario tienen como finalidad brindar proteccion a los alumnos del Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA, contra los riesgos en la fuente, en el medio y en la persona.

Los elementos de proteccion personal y vestuario que se suministren a los alumnos deben cumplir con los
requisitos exigidos en la normatividad vigente, tales como:

1. Ofrecer adecuada proteccion contra el riesgo particular para el cual fue disefiado.
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2. Ser adecuadamente confortable cuando lo usa el trabajador.

3. Adaptarse cdmodamente sin interferir en los movimientos naturales del usuario.
4. Ofrecer garantia de durabilidad.

5. Poderse desinfectar y limpiar facilmente.

PARAGRAFO. Los elementos de seguridad industrial y vestuario se determinardn de acuerdo con el
programa de formacion que el alumno o alumna este cursando, los cuales se encuentran definidos en la
Norma de Competencia Laboral y especificados en la planeacion metodoldgica del mddulo de formacion,
en el disefio curricular de los programas o en las listas que para el efecto adopte la entidad. La cantidad y
el periodo de entrega se determinardn con base en la duracion del programa de formacion.

Por lo anterior se requiere garantizar la entrega de los elementos de proteccidn personal a los
aprendices del centro Agropecuario y Biotecnologia el Porvenir de las fichas que tienen derecho, de la
vigencia 2025 y para brigadistas, empleados y trabajadores oficiales, de acuerdo a las necesidades de
cada drea:

Area oferta regular y Victimas:

FICHA DESCRIPCION DE BIEN TS ™ TL TXL TXXL | TOTAL
3176702 |0verol Industrial Tallas M, Ly XL 0 13 4 3 0 Mecanizacion agricola
3139738 6 11 6 2 0 Gestion de empresas agropecuarias
2994279 1 8 7 4 2 Gestion empresas pecuarias
3139738 6 12 6 2 0 Gestion de empresas agropecuarias
TOTAL POR TALLA 13 44 23 11 2 93
Botas de seguridad color Negro Tallas de
la37ala4d2 137 T38 T39 T40 T41 T42 T44
3176702 3 2 5 2 1 7 0| Mecanizacion agricola
3176730 2 2 5 11 6 4 0| Agricultura de precision
3141311 2 2 1 4 0 1 0|Gestion de empresas agropecuarias
3176727 5 6 2 3 2 3 0|Gestion de la produccion agricola
3139738 10 2 6 B 4 2 0|Gestion de empresas agropecuarias
TOTAL 22 14 19 23 13 17
Bota PVC de seguridad cafia alta.
2094279 1 3 3 6 5 2 2 |Gestion de empresas pecuarias
Casco de seguridad industrial TIPO Il
3141300 20 Acuicultura
3139738 27 Gestion de empresas agropecuarias
TOTAL 47
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Gorra de proteccion en Dril con cubierta
3176730 |para cuello y orejas 30 Agricultura de precision
3139738 27 Gestion de empresas agropecuarias
3141311 10 Gestioen de empresas agropecuarias
2994279 22 Gestion de empresas pecuarias
TOTAL 89
3141300‘ Protectores auditivos tipo copa (par) | 20| ‘ | | ‘
3141300‘Zapatillas acuaticas | 20| ‘ | | ‘Acuicultura
Guantes Vagueta Ingeniero Reforzado
3141300/ (par) 15 15 Acuicultura
Guantes Vagueta Ingeniero Reforzado
3139738 |(par) 27 Gestion de empresas agropecuarias
Guantes Vagueta Ingeniero Reforzado
2994279 (par) 22 Gestion de empresas pecuarias
3176730|Guantes carnaza reforzado cuero corto 30 pares Agricultura de precision
3139738 |Guantes carnaza reforzado cuero corto 27 PARES Gestion de empresas agropecuarias
3141311 10 PARES Gestion de empresas agropecuarias
Guantes nitrilo azul no estériles caja x 50
2994279 |pares, 100 unidades 1 1 Gestion de empresas pecuarias
Guantes nitrilo azul no estériles caja x 50
3139738 |pares, 100 unidades 1 1 Gestion de empresas agropecuarias
Guantes de caucho largo (par) 30T12
Batas de laboratorio manga larga tela
antifluido con logo Bordado (Diferentes
3176730 |Tallas) 30 Agricultura de precision
3141300|Lentes de seguridad claros 20 Acuicultura
2994279 22
3139738 25
CAMISA DRIL MANGA LARGA LOGO SENA
3141300 |(Diferentes Tallas) 2 3 Acuicultura
3176730 3 17 7 4
3141311 [5] 8 1 1
3176727 7 8 a4 2
3139738 6 12 6 2
TOTAL 16 45 20 12
PANTALON DRIL LOGO SENA (Diferentes
Tallas) T2 Ti0 Ti2 Ti4 T28 T30 T32 T34 T36
3139738 o [5) o [5) o o 15 12 o
3141311 [5] 8 5] [5) [5] o [5) 1 1
3176727 9 1 o o 3 s 3 5]
3176730 1 3 2 1 3 8 6 3 3
TOTAL 10 12 2 1 6 13 24 16 4 as)|
3139738‘Tapabocas desechables caja x S0 ‘5 CAIAS ‘ | | | | ‘ ‘ |
3139738[Impermeable 2 piezas Tallas M, Ly XL | T EE | | \ | |
3176727 | Impermeable 2 piezas Tallas M, Ly XL 27
. ; .
Ficha 3240135 Tecndlogo en acuicultura
DESCRIPCION DE UNIDA DE CANTIDAD
BIEN MEDIDA SOLICITADA
Zapatos de agua para hombre y mujer de secado rapido para buceo, idad
natacion, surf, caminar en el agua, playa, yoga unida 27]
Botas de Caucho unidad 27|
Botas de Seguridad unidad 27
Are- . Conjunto De Traje De Bafio, Buceo, Natacion, Surf unidad 27
unidad
Mameluco 27|
Batas de Laboratorio unidad 27|
Chaleco Salvavida unidad 27|
Guantes de Acero Inoxidable unidad 15
Guantes de Carnaza unidad 27|
Guantes de Cauchos Cortos unidad 27|
Pava Sombrero unidad 27|

FIC Y CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES:
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FICHAS DE CONSTRUCCION PARA EPP

EPP
SAN BERNARDQO [SAN PELAYO |SAN ANTERO |SAN CARLOS [CIENAGA |SAHAGUN |MONTERIA |TOTAL
Botas de seguridad INDUSTRIAL color Negro PAR 27 23 23 15 24 20 22 154
Casco de seguridad industrial TIPO I UNIDAD 27 23 23 15 24 20 22 154
Tapabocas desechables caja x 50 unidades UNIDAD 2 2 2 2 2 2 2 14
Protectores auditivos tipo copa (par) UNIDAD 27 23 23 15 24 20 22 154
Guantes de caucho largo (par) PAR 27 23 23 15 24 20 22 154
Guantes Vaqueta Ingeniero Reforzado (par) PAR 27 23 23 15 24 20 22 154
Lentes de seguridad claros UNIDAD 27 23 23 15 24 20 22 154
Guantes carnaza reforzado cuero corto PAR 27 23 23 15 24 20 22 154
CAMISA DRIL MANGA LARGA color azul turqui
LOGO SENA (Diferentes Tallas) UNIDAD 27 23 23 15 24 20 22 154
PANTALON TIPO JEAN (Diferentes Tallas) UNIDAD 27 23 23 15 24 20 22 154
TOTAL 245 209 209 137 218 182 200 1400
FICHA NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION NOMERE_MUNICIPIO_CURSO
3184722 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SAN ANTERO
3181446 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SAHAGUN
3243954 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES MONTERIA
3198744 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CERETE
3235118 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SAN PELAYO
3235061 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CHINU
3139282 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SAN BERNARDO DEL VIENTO
3235045 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES LA APARTADA
3066364 |CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SAN CARLOS
3176716|CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CIENAGA DE ORO
mem|  copIGO SENA DESCRIPCION DE BIEN UNIDA DE CANTIDAD OBSERVACIONES
. . .| MEDIDA[ | SOLICITADE .
Qv#E22:43erol Industrial Tallas M, Ly XL 2TALLA 10, 2TALLA 12, 2 TALLA 14, 2 TALLA 16, 1 TALLA 18, 3 TALLA 28, 3 TALLA 30, 8 TALLA 32, 3TALLA 34 Y 1
46181500 UNIDAD 7
1 TALLA 36.
Botas de seguridad color Negro Tallas de Ia 2TALLA 36, 1 TALLA 37, 1 TALLA 38, 4 TALLA 39, 8 TALLA 404 TALLA 41, 4 TALLA 42, 1 TALLA 43, 1TALLA 44 1
43275 37alad2 PAR 27 TALLAAS
2
2 46181700 Casco de seguridad industrial TIPQ Il UNIDAD 27
. 46182000 Tapabocas desechables caja x 50 unidades UNIDAD )
; 26181900 Protectores auditivos tipo copa (par) UNIDAD 27 27
. 46181500 Guantes de caucho largo (par) PAR a7
Gorra de proteccién en Dril con cubierta
46181700 para cuello y orejas UNIDAD 7
14
Impermeable 2 piezas Tallas M, Ly XL
s 46181500 UNIDAD 27 27TALIAL
15 26151500 Guantes Vaqueta Ingeniero Reforzado (par) PAR 27
. 46181800 Lentes de seguridad claros UNIDAD 27 27
- 26181500 Guantes carnaza reforzado cuero corto PAR 27
CAMISA DRILMANGA LARGA LOGO SENA!
46181500 (Diferentes Tallas) UNIBAD 27 ATALLAS, §TALLAN, 12 TAMALYITALLA XL
0
Articulacion con la media y Oferta regular:
UNIDAD CANT MIN
ITEM IMAGEN ELEMENTO DE PROTECCION PERSONAL DE
APREDICES
MEDIDA
Gorra de proteccion en Dril con cubierta para
1 “& . UNIDAD 130
cuello y orejas
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2 ;ﬁ\% I Impermeable 2 piezas Tallas M, UNIDAD 60
&%
3 AN | \ Impermeable 2 piezas Tallas L, UNIDAD 60
bl
4 Impermeable 2 piezas Tallas XL, UNIDAD 10
5 Overol Industrial Tallas M, Ly XL UNIDAD 27
6 Gu:imtes anticorte nivel 5 cubierta en PAR 130
poliuretano (par)
7 Guantes Vaqueta Ingeniero Reforzado (par) PAR 130
8 Chaleco para brigadistas Tallas S, M, Ly XL UNIDAD 28
9 Botas de seguridad color Negro Tallas de la 37 PAR 130
alad42
Bota PVC de seguridad cafia alta, dieléctrica
10 con puntera de seguridad (Amarillas ) Tallas PAR 150
dela37ala42
Casco de seguridad industrial TIPO I- con su
11 respectiva Tafilete Completo Arafia Para UNIDAD 27
Casco
12 Casco de seguridad industrial TIPO Il UNIDAD 1
13 Cofia caja x 100 unidades UNIDAD 5
14 - Tapabocas desechables caja x 50 unidades UNIDAD 5
15 'Q/) Lentes de seguridad claros UNIDAD 130
16 @ Protectores auditivos tipo copa (par) UNIDAD 27
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17 *' Guantes de caucho corto (par) PAR 130
18 ' Guantes de caucho largo (par) PAR 27
H

19 Guantes estériles caja x 100 unidades CAJA 1

20 /% Guantes n|tr|l9 azul no estériles caja x 50 CAIA 5
pares, 100 unidades

1:?\“",

21 e Guantes carnaza reforzado cuero corto PAR 27

22 —_ Guantes desechables para palpacién bovina CAJA 5
CAJA X 100 UNIDADES

23 f PROTECTOR SOLAR FACTOR 60 UNIDAD 1
Batas de laboratorio manga larga tela

24 antifluido con logo Bordado TALLA M UNIDAD 60

75 Batas de laboratorio manga larga tela 50
antifluido con logo Bordado TALLA L

26 Batas de laboratorio manga larga tela 20
antifluido con logo Bordado TALLA XL

LS
! [ R CAMISA DRIL MANGA LARGA LOGO SENA
27 Ly | ! (DIFERENTES TALLAS M;L, XL) UNIDAD 130
S .

)8 PANTALON DRIL LOGO SENA (Diferentes UNIDAD 130
Tallas)

29 ‘ Chaleco salvavida UNIDAD 30

30 ‘V PROTEC'I:OR (TAPON) AUDITIVOS DE PAR/CAJA 3
INSERCION SILICONADO /100

31 @ Zapatillas acudticas Zapatos de playa para PAR )8

adultos;
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32 g! Canilleras Para guadafiar PAR 10

33 Traje para fumigar UNID 10

Overol apicultura Overol enterizo en dril 100%

4
3 algodén,

UNID 5

Overol Impermeable en PVC Tipo Braga o
35 \ Fontanero, Conjunto impermeable. Pantalén | UNID 10
con peto y tirantes ergondmicos.

De las fichas 3240135 tecndlogo en acuicultura y 3221188-3282989- 3248410 -3301126 Técnico en
produccién acuicola.

Los elementos descritos se encuentran incluidos en el plan de Compras del Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir, para la vigencia del 2025, acorde a constancia anexa. Asi mismo no hay en
existencia los elementos que figuran en las solicitudes, segun certificacidon del Almacén Del Centro.

Los centros de formacién deberan gestionar la utilizacion del recurso financiero asignado para materiales
de formacidn en la vigencia, para este fin estaran disponibles las listas de materiales referentes, como un
anexo técnico, a fin de proporcionar un marco de referencia para la seleccidon de los materiales y los
procesos de contratacidn segun las condiciones diferenciales del centro en el territorio y la disponibilidad
de materiales de formacion propios de la region.

De acuerdo con el Procedimiento de Ejecucién de la Formacion Profesional (GFPI-P-006) establecido en
la plataforma compromiSO, el Centro de Formacion deberd garantizar la disponibilidad de los materiales
de formacidn y de los elementos de proteccidén personal requeridos durante todo el proceso formativo.
El Manual de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccidn Personal para los servidores publicos del SENA
se establece mediante Resolucion No 2644 del 2016.

Que los incisos 2 y 3 del paragrafo del Articulo 50 de la Resoluciéon 001182 del 14 de junio de 2006
dispuso: "(...) el director general podra modificar, ajustar, aumentar o disminuir la ropa de trabajo
indicada en el presente Manual, de acuerdo a las necesidades y requerimientos plenamente justificados
de la Secretaria General, los directores regionales o los subdirectores de Centro. // Cualquier
modificacién o actualizacién del Manual de ropa de trabajo, se efectuara mediante resolucién expedida
por el director general".

Que a través de la Resolucién No. 1302 del 8 de julio de 2015 se actualizé y compild en un solo cuerpo
normativo el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos de la planta
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de personal del SENA, el cual fue la base para identificar las necesidades reales, de acuerdo a los riesgos,
de las redes de conocimiento y dreas tematicas, para el nivel de empleo instructor.

Que mediante comunicacion No. 8-2016-060716 del 25 de noviembre de 2016, el Coordinador del Grupo
de Relaciones Laborales de la Secretaria General le informa al secretario general de la entidad, sobre la
actualizacién de las fichas técnica recogidas de acuerdo a la informacion suministrada por las Regionales
y Centros de Formacion Profesional.

ARTICULO 20. Actualizar y adoptar el manual de elementos de proteccién personal para los Empleados
Publicos del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA", Anexo 2 de la presente resolucion.

Es de caracter obligatorio utilizar para la seleccién, suministro, uso, reposicion y disposicién final el
manual de elementos de proteccién personal para los Empleados Publicos del Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA.

ARTICULO 3o0. La ropa de trabajo y los elementos de proteccién personal de los Empleados Publicos del
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, no constituyen factor salario ni prestacion social.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL INDIVIDUAL: Se consideran elementos de proteccién personal
individual, aquellos que protegen contra algun riesgo laboral y son de uso tan individual que se deben
asignar a cada persona.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL COLECTIVO DE CENTRO O DEPENDENCIA: Se consideran
aquellos elementos que protegen contra algun riesgo, pero que su uso es colectivo; por ejemplo:
botiquin, careta esmerilar, vestido térmico, chaquetas de asbesto, polainas, petos, entre otros. No son
considerados dentro de los elementos de proteccion personal a que hace referencia el presente Manual,
sino que serdn determinados y adquiridos por los Directores Regionales y/o Subdirector de Centro de
Formacién Profesional segln sus necesidades y estaran disponibles para quienes lo requieran.

Los elementos de proteccion personal colectivo deben responder a las disposiciones establecidas por el
Gobierno Nacional o por el SENA en materia de seguridad.

Por lo anterior, la subdirectora(e) del Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir del SENA
Regional Cérdoba, considera que la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer esta necesidad es
celebrando un contrato de compra, por lo cual abrird un Proceso de Seleccidon Abreviada de conformidad
con el articulo 2, numeral 2, Literal a) de la Ley 1150 de 2007, por Subasta inversa de acuerdo a lo
sefialado en los Articulos 2.2.1.2.1.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021 articulo 6 y siguientes.

DE SST:
ITEM ELEMENTO DE PROTECCION PERSONAL UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
1 | Casco de seguridad ala enteriza blanco Unidad 13
2 | Casco de seguridad tipo | industrial blanco Unidad 12
3 | Casco de seguridad tipo Il industrial blanco Unidad 3
4 | Cofia Unidad 15
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Gorra de proteccién en Dril con cubierta para cuello y

5 | orejas Unidad 16

6 | Respirador de media cara para acople de cartuchos 3M Unidad 33

7 | Careta para guadaiiar Unidad 13

8 | Careta de Esmerilar Unidad 12

g | Careta medica uso médico, odontoldgico y veterinario. Unidad 5
10 | Careta para Fumigacién Unidad 3
11 | Monja o pasamontafias para temperaturas Unidad 5
12 Bloqueador solar SPF mayor que 50 Tarro p(;:a1525 mio 6
13 | Tapabocas desechable Paquete x 10 6
14 | Lentes de Seguridad deportivo Claro Paquete x 12 20
15 | Lentes de Seguridad deportivo Oscuro Paquete x 12 10

Monogafas contra salpicaduras liquidos y sustancias .

16 | quimicas Unidad 1
17 | Protector Auditivo Tipo Copa Unidad 4
18 | Protector Auditivo Tipo Insercién (desechable) Paquete x 12 14
19 | Tapones Auditivos (reutilizables) Unidad 12
20 | Cartucho para gases acidos 3M Par 1
21 | Cartucho para Multi-gases 3M Par 12
22 | Cartucho para vapor organico/gas acido 3M Par 32
93 Mascarilla desechable N95 Empaque por 10 und. Pa{?nuizzzzslo 30
24 | Capa Impermeable Unidad 3
25| Chaleco Reflectivo Unidad 3
26 | Delantal PVC (Amarillo) Unidad 36
27 Delantal PVC (Blanco) de laboratorio Unidad 1
28 | Impermeable 2 piezas Unidad 30
29 | Overol Industrial Unidad 5
30 | Peto en Carnaza Unidad 19
31| Traje Antifluido tipo tyvek Unidad 13
32 | Traje Tipo Fontanero Unidad 2
33 | Guantes nylon cubierta en nitrilo espumado Par 6
34 | Guantes hilaza/algoddn con cubierta en latex corrugado Par 21
35| Guantes carnaza reforzado cuero largo Par 11
36 | Guantes de caucho corto Par 16
37 | Guantes de caucho largo Par 8
38 | Guantes dieléctricos Clase 00 Par 2
39 | Guantes estériles Par 18
40 | Guantes malla anticorte Par 1
41 | Guantes nitrilo azul no estériles Caja x 100 9
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unidades

Cajax 100
unidades 13

42 Guantes para veterinario

43 | Guantes quimicos nitrilo Par
44 | Guantes resistentes al calor Par 1
45 | Guantes Vaqueta Ingeniero Reforzado Par 20

Bota de seguridad media cafia, dieléctrica con puntera Par
46 | de seguridad 56
Bota en caucho de seguridad cafia alta, dieléctrica con Par
47 | puntera de seguridad (negra) 18
Bota PVC de seguridad cafia alta, dieléctrica con puntera Par
48 | de seguridad (Blanca) 23
Bota PVC de seguridad cafia alta, dieléctrica con puntera

49 | de seguridad (amarilla) Par 1
50 | Canillera para guadana Par 11
51| Polainas con hebillas Par

52 | Arnés en H de 4 argollas o mas Unidad

53 | Conectores certificados Unidad

54 | Eslinga detencidn de caidas certificada Unidad

55 | Eslinga en Y certificada Unidad

56 | Eslinga Posicionamiento certificada Unidad

57 | Linea de vida portatil 13 mm x 50 Mtrs Unidad
58 | Mosquetdn de gran apertura Unidad

NINN NINNIN (W

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Archivo  Iniclo  Insertar  Disposicién de pAgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat # Compartie
% X Cortar = o ==l ) @
Verdana v10 v AT A — v 2D Ajustar texto Texts - i< £ [ ::H 4 /
o 4 2 ™ O Z
& Copi = L y = ondicional ¥ como t elda v filtrar ¥ seleccionar
Portapapale [} Fuante w Al [ [ 1o b A
8278 fe | 23_9115_01 Compra de dotacion y elementos de proteccién Persanal para lo ias, Trabajadores Oficiales y Brigadistas del Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

B
275 23_1010_78 Contratar el mantenimiento del sistema eléctrico que Incluye de tableros de control, identificacion de redes, lamparas, mantenimientos puntos eléctricos, entre otros para la sede de SENA - reglonal Cot
276 23_1010_79 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS PARA LAS RUTAS NACIONALES DE LOS EMPLEADOS, CONTRATISTAS ¥ TRABAJADORES DEL SENA REGIONAL CORDOBA
277 23_1010_80 CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION DE LOS DIALOGOS TERRITORIALES 6 DIALOGOS TERRITORIALES Y UN PROYECTO ZONAL GESTION DE CONOCIM
278(23_9115_01 Compra de dotacion y elementos de proteccién Personal para los Api ,, Funcl Trabajadores Oficlales y Brigadistas del Centro gia el Porvenir
279/23_9115_02 Prest S wlhl AC \um s campesinas y :- abajadores de la economia p|
280 23_9115_03 Pre
281 23_1010_20 Pre
282 23_1010_21 Presta
283 23_1010_22 Pres de cuatro (4] apoyos |
284 23_1010_23 mm;lr la é ealizar como el seguimiento uacién de normas, pa
285 23_1010_24 PRESTAR APOYO EN EL AREA DE ODONTOLOGIA, m] COMO DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES D Auxu IAR EN LOS PROCESO DE CONSUL TA v DEM
286 23_1010_25 Brindar apoyo al servicio médico a +
287 23_1010_26 Prestar a al serviclo médic
288 23_1010_27 Py 2 s de dos (2)

tar serviclos de dos (2) profesionales temporale: :umulhuyr m\u con su gestion en la articulacion institucional de los servicios dirigidos a Iz
or serviclos de apoyo administrativo al centro de formacion pmn sional Inte w al en la (;l stién de 1
(3) ,;.ur: s de ce

la atencién a ofei Innt s 0 bu

beneficiarios, ag
seguimienta
ntar |

asi como, en los proc
la atencién del

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

10
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vigente)

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma

ITEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE

DESCRIPCION

E —
1 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618150
DE USO FINAL 0 0

ROPA DE SEGURIDAD

E —_
2 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618160
DE USO FINAL 0 0

CALZADO DE PROTECCION

E —
3 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618170
DE USO FINAL 0 0

PROTECTORES DE CARA
Y CABEZA

E —_
4 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618180
DE USO FINAL 0 0

SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL

E —_
5 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618190
DE USO FINAL 0 0

PROTECTORES AUDITIVOS

E —_
6 | PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618200
DE USO FINAL 0 0

PROTECCION DE LA
RESPIRACION

E-—
7 PRODUCTOS | 46000000 | 4618000 | 4618230

PROTECCION ANTI CAIDAY
EQUIPO DE RESCATE

DE USO FINAL 0 0
E —_
8 | PRODUCTOS | 53000000 | 5313000 | 5313160 BANO Y CUERPO
DE USO FINAL 0 0
9 E- 53000000 53101600 CAMISAS Y BLUSAS
PRODUCTOS 53100000
DE USO FINAL

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.

2. OBIJETO

COMPRA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRENDICES,
FUNCIONARIOS, TRABAJADORES OFICIALES Y BRIGADISTAS DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No aplica.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro:

| N/A

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.
2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

EPP APRENDICES, FUNCIONARIOS, BRIGADISTAS Y TRABAJADORES

OFICIALES
CODIGO ELEMENTO DE PROTECCION UNIDAD DE
ITEM UNSPSC PERSONAL MEDIDA CANTIDAD

1 46181700 Gorra de proteccidn en Dr|l con UNIDAD

cubierta para cuello y orejas 50
2 46181500 |Impermeable 2 piezas Tallas M, UNIDAD 83
3 46181500 |Impermeable 2 piezas Tallas L, UNIDAD 50
4 46181500 |Impermeable 2 piezas Tallas XL, UNIDAD 19
5 46181500 |Overol Industrial Tallas M, Ly XL UNIDAD 50
6 46181500 Gu§ntes anticorte nivel 5 cubierta en UNIDAD

poliuretano (par) 50
7 46181500 Guantes Vaqueta Ingeniero Reforzado PAR

(par) 50
3 46181500 Chaleco para brigadistas Tallas S, M, L UNIDAD

y XL 28

Botas de seguridad color Negro Tallas
9 46181600 dela37alad2 PAR 50

Bota PVC de seguridad caiia alta,
10 46181600 | dieléctrica con puntera de seguridad PAR

(Amarillas ) Tallas de la 37 a la 42 50
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Casco de seguridad industrial TIPO I-

11 46181700 |con su respectiva Tafilete Completo UNIDAD
Arafa Para Casco 27
12 46181700 | Casco de seguridad industrial TIPO Il UNIDAD 50
13 46181700 | Cofia caja x 100 unidades UNIDAD 5
14 46182000 Tapabocas desechables caja x 50 UNIDAD
unidades 26
15 46181800 |Lentes de seguridad claros UNIDAD 50
16 46181900 | Protectores auditivos tipo copa (par) UNIDAD 50
17 46181500 |Guantes de caucho corto (par) PAR 50
18 46181500 |Guantes de caucho largo (par) PAR 50
19 46181500 |Guantes estériles caja x 100 unidades PAR 19
Guantes nitrilo azul no estériles caja x
2 46181 AJA
0 6181500 50 pares, 100 unidades CA 18
51 46181500 Guantes carnaza reforzado cuero PAR
corto 50
22 46181500 |Guantes desechables para palpacion PAR
bovina CAJA X 100 UNIDADES 10
23 53131600 | PROTECTOR SOLAR FACTOR 60 UNIDAD 1
Batas de laboratorio manga larga tela
24 46181 NIDAD
6181500 antifluido con logo Bordado TALLA M v 50
Batas de laboratorio manga larga tela
2 46181 NIDAD
> 6181500 antifluido con logo Bordado TALLA L v 50
Batas de laboratorio manga larga tela
26 46181500 antifluido con logo Bordado TALLA XL UNIDAD 29
CAMISA DRIL MANGA LARGA LOGO
27 >3101600 SENA (DIFERENTES TALLAS M;L, XL) UNIDAD 50
PANTALON DRIL LOGO SENA
2 46181 NIDAD
8 6181500 (Diferentes Tallas) v 50
29 46181500 |Chaleco salvavidas UNIDAD 30
PROTECTOR (TAPON) AUDITIVOS DE
30 46181900 |\ SERCION sILICONADO UNIDAD 3
31 46181600 Zapatillas acudticas Zapatos de playa UNIDAD
para adultos; 48
32 46181500 | Canilleras Para guadafar UNIDAD 10
33 46181500 | Traje para Fumigar UNIDAD 10
Overol apicultura Overol enterizo en
34 46181500 dril 100% algodén, UNIDAD 5
Overol Impermeable en PVC Tipo
35 46181500 !Braga o Fontanero, C?njunto UNIDAD
impermeable. Pantaldon con petoy
tirantes ergondmicos. 10
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CAMISA DRIL MANGA LARGA, COLOR

36 53101600 |AZUL LOGO SENA (DIFERENTES TALLAS UNIDAD
M;L, XL) 50
37 46181500 |PANTALON TIPO JEAN UNIDAD 50
38 46181600 |Zapatos de agua UNIDAD 27
39 46181500 Conjur\:co De Traje De Bafio, Buceo, UNIDAD
Natacidn, Surf 37
41 46181500 | Guantes de acero Inoxidable UNIDAD 27
42 46182000 |Tapabocas en tela Dacron amarrables UNIDAD 27
Casco de seguridad ala enteriza blanco Unidad
43| 46181700 13
Casco de seguridad tipo | industrial Unidad
44| 46181700 | blanco 12
Respirador de media cara para acople .
Unidad
45| 46182000 | de cartuchos 3M 33
46| 46181700 | Careta para guadaiiar Unidad 13
47| 46181700 | Careta de Esmerilar Unidad 12
Careta medica uso médico, .
. . Unidad
48| 46181700 | odontoldgico y veterinario. 5
49| 46181700 | Careta para Fumigacion Unidad 3
Monja o pasamontafias para Unidad
50| 46181700 |temperaturas 5
P
Lentes de Seguridad deportivo Oscuro aquete x
51| 46181800 12 10
Monogafas contra salpicaduras .
;o . .. Unidad
52| 46181800 |liquidos y sustancias quimicas 1
Protector Auditivo Tipo Insercién Paquete x
53| 46181900 | (desechable) 12 4
54| 46181900 | Tapones Auditivos (reutilizables) Unidad 12
55| 46182000 | Cartucho para gases acidos 3M Par 1
56| 46182000 | Cartucho para Multi-gases 3M Par 12
Cartucho para vapor organico/gas
L Par
57| 46182000 |acido 3M 32
Mascarilla desechable N95 Empaque Paq;gte X
por 10 und. .
58| 46182000 unidades 30
59| 46181500 | Capa Impermeable Unidad
60| 46181500 | Chaleco Reflectivo Unidad
61| 46181500 | Delantal PVC (Amarillo) Unidad 36
62| 46181500 | Delantal PVC (Blanco) de laboratorio Unidad 1
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63| 46181500 | Peto en Carnaza Unidad 19
64| 46181500 | Traje Antifluido tipo tyvek Unidad 13
65| 46181500 | Traje Tipo Fontanero Unidad 2
Guantes nylon cubierta en nitrilo Par
66| 46181500 |espumado 6
Guantes hilaza/algodén con cubierta Par
67| 46181500 | en latex corrugado 21
Guantes carnaza reforzado cuero largo Par
68| 46181500 11
69| 46181500 | Guantes dieléctricos Clase 00 Par
70| 46181500 | Guantes malla anticorte Par
Guantes para veterinario Caj? x 100
71| 46181500 unidades 13
72| 46181500 | Guantes quimicos nitrilo Par 2
73| 46181500 | Guantes resistentes al calor Par 1
Bota de seguridad media cafia, Par
74| 46181600 | dieléctrica con puntera de seguridad 46
Bota en caucho de seguridad cafia
alta, dieléctrica con puntera de Par
75| 46181600 | seguridad (negra) 18
Bota PVC de seguridad caiia alta,
dieléctrica con puntera de seguridad Par
76| 46181600 | (Blanca) 50
77| 46181600 | Canillera para guadaia Par 50
78| 46181600 | Polainas con hebillas Par 3
79| 46182300 |Arnés en H de 4 argollas o mas Unidad 2
80| 46182300 | Conectores certificados Unidad 2
Eslinga detencidén de caidas certificada Unidad
81| 46182300 2
82| 46182300 | Eslinga en Y certificada Unidad 2
83| 46182300 | Eslinga Posicionamiento certificada Unidad 2
84| 46182300 | Linea de vida portatil 13 mm x 50 mts Unidad 2
85| 46182300 | Mosquetdn de gran apertura Unidad 2

Nota: EL PRESENTE PROCESO SERA A MONTO AGOTABLE. LAS CANTIDADES A OFERTAR SERAN POR
PRECIOS UNITARIOS, SIN EMBARGO, EL PRESUPUESTO A ADJUDICAR Y A EJECUTAR SERA EL VALOR
ESTABLECIDO COMO PRESUPUESTO OFICIAL, TODA VEZ QUE SE REALIZARA EL AJUSTE DE ACUERDO A

LAS CANTIDADES ESTABLECIDAS.
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EL SENA se reserva el derecho de ampliar o disminuir de acuerdo con sus necesidades las cantidades de
bienes que requiere, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestal. Estas modificaciones serdn
comunicadas o pactadas bilateralmente con el contratista previamente, de acuerdo con el tramite legal
gue corresponda y estara sujeto a la disponibilidad del contratista.

Todos los elementos que entregard el contratista deberan ser de primera calidad, libres de defectos e
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de acuerdo con las normas de calidad del
producto, y en los items en que se requiera debe allegar las respectivas certificaciones de conformidad
del producto.

El transporte, tasas, gastos de importacién y nacionalizacidn, cargue, descargue y entrega de los
elementos requeridos por el SENA, seran asumidos por el proveedor.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las detalladas en el item anterior y se deben garantizar productos de buena calidad y de reconocimiento
en el mercado.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién
que le sean formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidn de aprendices, el contratista aportara certificacidn
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

9) Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacién acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacidén y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.
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11) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucidn del contrato.

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

15) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Suministrar los materiales y elementos objeto del contrato, conforme los requerimientos efectuados
por la Entidad, en las condiciones de servicio, calidad y oportunidad establecidas en el Anexo Técnico.

2) Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta

3) Constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato, la garantia Unica
establecida en el presente contrato.

4) Suscribir el acta de inicio una vez se perfeccione y legalice el contrato.

5) Mantener los precios ofertados durante la ejecuciéon del contrato.

6) El contratista pondra a disposicion la logistica necesaria para el cumplimiento del contrato.

7) Garantizar canales efectivos de comunicacion requeridos por la Entidad, durante el plazo de ejecucién
del contrato, garantizando la atencidn, soporte y respuesta oportuna a la supervision.

8) El riesgo y propiedad de los bienes objeto del contrato serd del Contratista hasta tanto se realice la
entrega total a satisfaccion en el Almacén del centro de formacion.

9) El contratista sera responsable por la calidad de los bienes. Por lo mismo, se obliga a asumir los costos
0 acciones correctivas por bienes no recibidos a satisfaccion por el supervisor, o con especificaciones
diferentes o inferiores a las requeridas. Lo anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de
cumplimiento y calidad u otras medidas correctivas o sancionatorias que la Entidad considere
pertinentes y que sea responsabilidad del contratista. Se entiende por bienes de mala calidad los que se
generen un mal funcionamiento, los que cuenten con especificaciones inferiores o diferentes a las
exigidas para los diferentes fines. El contratista deberd realizar el cambio por un bien que cumpla en
términos de calidad y eficiencia por su cuenta y asumir todos los costos y logistica que aplique dicha
accion.

10) Garantizar la reposicion o reemplazo de los elementos en mal estado o fuera de las especificaciones
requeridas por la entidad y ofertados por el proponente, sin costo adicional para la Entidad. Todo costo
que se genere en tal sentido debera ser asumido a plenitud por parte del contratista, quien, ademas, se
debe encargar de la recoleccién del bien defectuoso, asi como también entregar en el sitio el elemento
con las condiciones técnicas exigidas.

11) Las omisiones o ambigliedades que se puedan presentar en las especificaciones del SENA no
exoneran al contratista de la responsabilidad de efectuar la entrega de productos o bienes de primera
calidad, si el contratista encuentra inexactitudes o incorrecciones en las especificaciones, debera hacer
corregir o aclarar del SENA estas discrepancias antes de iniciar la ejecucion del contrato.
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12) Garantizar que el personal a su cargo o como parte de su aliado logistico cuente y use de elementos
de seguridad industrial de acuerdo a la Ley 1562 de 2012 requeridos para el desarrollo de su labor, la
Entidad a través de la supervisién contractual, hard seguimiento permanente de su cumplimiento.

13) Presentar un informe final en medio fisico y magnético que consolide los suministros ejecutados.

14) Coordinar todas las actividades que sean necesarias para efectuar la entrega de los bienes objeto del
contrato, en observancia de las disposiciones ambientales y restricciones que pudieran presentarse en
las zonas las cuales se ejecutara el contrato, por causa de emergencia epidemiolégica.

15) Todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto.
16) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucidn del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

APOYO TECNICO

DESCRIPCION DEL CRITERIO REQUERIDO

Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacién

a EPS, AFP y ARL. Sistema de Gestion de
Contractual Seguridad y Salud en el

Nota: Aplicable tinicamente cuando se requiere ingreso de Trabajo

personal externo a la entidad para el cumplimiento de

contrato.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista
N/A
2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
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8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los descritos en el numeral de las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.10 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico serd hasta 31 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar
presupuesto. El plazo se contabilizarda a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2.11 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serd el Centro Agropecuario y de Biotecnologia El PORVENIR, ubicada
en Monteria kildmetro 47 via Tierralta, y en la sede la Vitrina.

El SENA requerira la entrega de los bienes objeto del contrato en el Km 47 via Tierralta, Corregimiento
Santa Isabel-Monteria Cordoba.

NOTA: Las entregas, que correspondan en cada municipio del Cérdoba, podran ser entregadas en la
cabecera Municipal previa coordinacién con el supervisor del contrato.

2.12 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la sede del Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir ubicada en Monteria kildbmetro 47 via Tierralta.

2.13 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante Determine el porcentaje que
el contrato cada pago representa frente al Requisito para el pago
valor total del contrato
PAGO 1 N/A N/A

El contrato se pagara de la siguiente forma:

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato del servicio en pagos parciales
de acuerdo a ta ejecucién del objeto contractual, previa certificacion del supervisor del
contrato donde conste et cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, y
presentacion de ta factura de cobro objeto del presente contrato, dentro de los quince
(15) dias siguientes al recibo de satisfacciéon del SENA, con el cumplimiento de todas sus
obligaciones precontractuales, ademas, de los aportes al sistema general de seguridad
social en pensién y en salud e igualmente las constancias expedidas por las entidades
respectivas en las cuales se certifique que el contratista se encuentra a paz y salvo con
el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales. El CONTRATISTA debe indicar el
numero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde EL SENA

Otra forma de
Pago
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consignara el pago.

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberdn informar en la factura esta
condicidn a fin de no realizar retencién alguna.

Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
establecida por EL SENA.

Procedimiento de pago en SECOP II:

En cuanto a la Factura de venta, el procedimiento se realizard de la siguiente manera
mientras dure la emergencia:

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura
de venta o documento equivalente en fisico cuando sea posible y a través de la
plataforma SECOP Il para efectos de adelantar tramites de pago, siempre que cumpla
con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario, requisitos estos para el
registro de ta obligacién y trdmite de pagos.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP
11, siguiendo la estructura:
FV _N@ Factura_NIT _RP _MES_ANO.pdf

Donde el RP es el No. De compromiso Registro Presupuesta, el cual lo encuentra en la
plataforma SECOP Il del contrato en el Numeral 6, iinformacion presupuestal, parte final
de la pantalla como aparece en la siguiente imagen:

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Compromiso presupuestal de gastos

Cdédigo compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso
2 23820 Presupuestal 31/07/2020 12:00 Generado
(CDP) AM
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Ejemplo: Por la compra de insumos para garantizar la limpieza y desinfeccién, la
empresa Limpieza Total envia factura 88:

FV_88_103456789_001620_FEB_2020.pdf

Para el cargue de los documentos para el pago el proveedor y/o contratista, debe
dirigirse al Numeral 7 (ejecucidn del contrato) — plan de pagos- crear.

Llenar el total de los espacios e indicar si esta obligado a facturar electrénicamente o no.

REGISTRO DE FACTURA

id de pago

bbligado a facturar
X Indicar si esta obligade o ne
electronicamente =

Yeure

se encuentra &l [a factura E con las mismas iniciales
Nimero de factura

Fecha de emision | ©/0212021
Fecha de vencimiento | 11/03/20212:00 PM
Valor neto
Valor total
Notas
Fecha de recepcion original a-
Nimero de radicacion

Descripcion Nombre del documento

No existen resultados que cumplan con los criterios de biisqueds especBicados

encuentren los documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dara ENVIAR A LA
ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que
se encuentre seguro que estan completos los documentos y son los documentos que va
a presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido sélo por el Supervisor del
Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

Para los proveedores sujetos a factura electronica ademas del cargue en secop Il
deberan realizar el procedimiento de cargue de la factura en la plataforma Olimpia
dispuesta por la DIAN y/o a través de correo siif nacidn.

Esquema:
Cddigo PCl: 36-02-00-023-000000
1. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

2. Enviar al buzdn electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.com
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico
Documento zip (PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio
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de los documentos electrdnicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos:

El cédigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribid el
contrato, numero del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por
punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co

2.14 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

2.15 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:

El Contrato requiere interventoria: -
9 NO: X

La supervision del contrato estard a cargo de
De no requerir interventoria, o que la misma no sea | un funcionario designado por el subdirector
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | del Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | Porvenir CABP - Regional Cérdoba, quien la
que debe cumplir quién realizaria la supervision: ejercerd de conformidad a lo establecido en la
Resolucién 0202 de 2014.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de la designaciéon de un
profesional o técnico, competente e idéneo como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y
oportuna ejecucién del objeto contractual y actuarad de conformidad con lo determinado por el Manual
de Supervisién e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Por las circunstancias de la contratacién, se requiere del cumplimiento de una serie de condiciones
técnicas y requisitos minimos para la buena prestacion del servicio y por la cuantia del mismo, la cual no
supera el 10% de la menor cuantia del afio 2025, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 de 2007
articulo 2 Literal 2.

El SENA seleccionara al contratista por la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
acuerdo con los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993
a los postulados que rigen la funcion publica.
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Para esta modalidad de seleccion el procedimiento se encuentra establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2
del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la funciéon publica, lo
consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2 literal a, en concordancia con lo estipulado en
la Subseccién 2 del Decreto 1082 de 2015y la Ley 1474 de 2011. Los fundamentos juridicos que soportan
la modalidad de seleccion del contratista son concordantes con la siguiente normatividad vigente:

Es asi que procede referir las disposiciones del Titulo I, Articulo 2 de las Modalidades de Seleccion de la
Ley 1150 de 2007, articulo 2 “De las modalidades de seleccién”, numeral 2 “Seleccién abreviada”, literal
i, preceptua:

“(...) ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas: (...)

1. SELECCION ABREVIADA. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestidn contractual. El Gobierno Nacional reglamentara la
materia. Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...) B) LA CONTRATACION DE MENOR CUANTIA. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. De otra parte, el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.1.2.20 reglamenta el procedimiento para la Seleccidon Abreviada de menor cuantia. “(...)
Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademds de las
normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién
abreviada de menor cuantia: 1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la
fecha de apertura del Proceso de Contratacidén los interesados deben manifestar su intenciéon de
participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacidon de las ofertas empezard a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias habiles. (...)”
Ante lo expuesto, y con el fin de revestir el caracter garantista y plural, se atenderan con rigor los
pardmetros normativos de la Constitucidn Politica, Cddigo Civil, Cédigo de Comercio, Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios.

Se precisa que el presente proceso de seleccién, también le seran aplicables todas las demas normas
concordantes y reglamentarias sobre la materia, que rijan o lleguen a regir aspectos del proceso de
seleccién.
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Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se
presumiran conocidas por todos los interesados y proponentes. Como base fundamental para adelantar
el presente proceso de seleccidn se aplicaran los principios de la funcidn administrativa consagrados en
el articulo 209 de la Constituciéon Politica, incorporando regimenes provenientes de otras areas
diferentes al derecho publico, como son el derecho civil y comercial o de naturaleza especial, e
igualmente lo pactado en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad de las partes contratantes,
siempre y cuando no vayan contra ley o derecho ajeno sin dejar de lado el estatuto general de
contratacion Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y
demas normatividad aplicable. Adicionalmente, se aclara que dentro del presente proceso de seleccion
le seran aplicables todas las demds normas concordantes y reglamentarias sobre la materia, que rijan o
lleguen a regir aspectos del proceso de seleccion.

En cumplimiento de la normatividad existente, Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1450 de 2011, Decreto 1082 de 2015, demas normas concordantes y/o complementarias y el Manual
de contratacién del Ejército Nacional, la presente modalidad de seleccién Abreviada es de MENOR
CUANTIA, la cual se encuentra prevista para la adquisicion de bienes, servicios, la cual para el Ejército
Nacional equivale a 1000 SMLMV, Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacion, se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas, expresados
en salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta por 1000 salarios minimos legales
mensuales, debiéndose aplicar la modalidad de Seleccién Abreviada.

Dicha modalidad a aplicar es la contemplada en el Titulo I, Articulo 2, Numeral 2, literal b de la Ley 1150
de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios Previos y Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, que establece:

“Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademds de las normas generales
establecidas en el referido decreto. De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015,
en las selecciones abreviadas se tendra como criterio de evaluacién la ponderacién de los elementos de
calidad y precios soportados en puntajes o formulas, para lo cual el pliego de condiciones establecera las
condiciones adicionales que representen ventajas cuantificables Por lo anterior el siguiente proceso se
adelantara bajo la modalidad de Selecciéon Abreviada de menor Cuantia consagrada en el literal i del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, el marco normativo que debe regir el presente proceso de seleccidn estd conformado
por la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 y demas normas en materia contractual. Finalmente se estipula que el contrato que se
derive del presente proceso por SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA serd un CONTRATO DE
OBRA. Asi mismo analizamos las modalidades en las cuales se desarrollara el presente proceso, se hace
una verificacion de los acuerdos marcos de precios tal y como lo estipula la norma a lo cual se evidencio
lo siguiente:

ACUERDO MARCO DE PRECIOS El Decreto 1082 de 2015 en sus Articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.9
refiere lo pertinente frente a la Procedencia del Acuerdo Marco de Precios expresando que “...Las
Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,
estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los
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Acuerdos Marco de Precios vigentes. (...) Articulo 2.2.1.2.1.2.9. Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios.
Colombia:

Colombia Compra Eficiente debe publicar el Catdlogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad
Estatal en la etapa de planeacidon del Proceso de Contrataciéon estd obligada a verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
identificada. Si el Catdlogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido, la
Entidad Estatal de que trata el inciso 1° del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto esta obligada a
suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente disponga, y luego
puede colocar la orden de compra correspondiente en los términos establecidos en el Acuerdo Marco de
Precios...”.

Teniendo en cuenta que con la presente contratacion se van a adquirir servicios y una vez revisados los
acuerdos marco vigentes, asi como las circunstancias antes descritas, se puede determinar que al no
existir un acuerdo marco que contenga los elementos planteados en la necesidad que surge de las
unidades beneficiarias del presupuesto, lo procedente es hacer uso de la modalidad de seleccion acorde
al proceso. De acuerdo a la necesidad planteada se procedid a realizar la consulta en la plataforma
TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO, para verificar si la necesidad se puede satisfacer a través de
los acuerdos marcos, evidenciando que, NO existe un acuerdo vigente.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior
a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicién, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.]

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de DOSCIENTOS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($200.482.091). IVA incluido,
cuando a ello hubiere lugar, y demads impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR
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Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la
COMPRA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRENDICES,
FUNCIONARIOS, TRABAJADORES OFICIALES Y BRIGADISTAS DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR VIGENCIA 2025 es de DOSCIENTOS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($200.482.091), tal como se evidencia en el
documento anexo Estudio de mercado o Analisis del sector, el cual forma parte integral del presente
documento.

Y dado a que el proceso se adjudicara por la totalidad del presupuesto disponible y serd a monto
agotable.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 200.482.091
Funcionamiento

Nro. De Fecha Fecha de | Dependenc| Posicidn de Fuent | Valoren Letras | Valor en
CDPo de Vencimie | ia Catalogo de e Numeros
Vlgg;:nua CDPo nto del Gasto
utura Vigenci CDP
a
Futura
18825 26/08/2025 | 31/12/202 911509 C-3603-1300-20- |prgpjos | Doscientos $200.482.091
5 20305C- millones
911510 3603025-02 cuatrocientos
ochenta y dos mil
C-3603-1300-20- noventay un
20305C- pesos
3603025-02
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacidn serd por el valor total del presupuesto, y a monto agotable, siempre y cuando la oferta
cumpla con todos los requisitos exigidos dentro del presente proceso de seleccion y teniendo en cuenta
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las descripciones por cada item sefialado para el presente proceso que se encuentran descritos en los
anexos técnicos y andlisis del sector.

Los criterios que se definen a continuacidn son los aplicables para los procesos publicos de seleccidn.
5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podrdn participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal,
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de
seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén
legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social
en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio
principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.
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Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.
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El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacidn de su pais.

5.2.1.2 Documento de identificacion

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno
de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidén no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afo mas,
tamanio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente
autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta
funcién y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion
de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un
poder general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.
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NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, deberd presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignardan los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de
manera previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacién de su
actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacién
legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdasicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién
en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.
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h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninguln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion
de la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendrd la obligacién de informarlo por escrito a la entidad
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron
lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
interesados en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes —
RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP expedido por la respectiva
Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas
naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicidn no superior a un (1)
mes previo cierre del presente proceso de seleccion.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continda en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada
uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente
documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicardn las reglas previstas en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentaciéon de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.
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El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacién.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes para poder participar en este proceso de seleccidn.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacidn.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se
acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el
Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en
todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentaciéon de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
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Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacidon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidon de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
siguientes eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.
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Esta garantia debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta por noventa (90) dias mas y,
en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidn no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, Ia
garantia podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan
relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de
ellos en la forma asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico
EXPERIENCIA PROPONENTE GENERAL:

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: Para certificar la experiencia, el Oferente
persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera, la debera evidenciar en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a través del registro de minimo TRES (3) Contratos ejecutados y terminados a
satisfaccion para Terceros con igual objeto o similar al del presente proceso, con anterioridad a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacion.
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VALOR EJECUTADO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, verificara que los contratos senalados
para acreditar la experiencia correspondan cada uno al 50% o mas del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS UNSPSC: El proponente persona natural, juridica, individual o plural
debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcién, calificacion y clasificacién RUP, la cual
debera estar registrada de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado, en
minimo cinco (5) de los cddigos del objeto del presente contrato, los cuales se encuentran especificados
en la parte de cddigos UNSPSC del presente documento.

EXPERIENCIA PROPONENTE ESPECIFICA:

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: Para certificar la experiencia, el Oferente
persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera, la debera evidenciar en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a través del registro de minimo DOS (2) Contratos ejecutados y terminados a
satisfaccién para Terceros, con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de contratacidn.

VALOR EJECUTADO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, verificara que los contratos senalados
para acreditar la experiencia correspondan cada uno al 50% o mas del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS UNSPSC: El proponente persona natural, juridica, individual o plural
debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcién, calificacion y clasificacién RUP, la cual
debera estar registrada de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado, en
minimo cuatro (4) de los cédigos del objeto del presente contrato, los cuales se encuentran
especificados en la parte de cddigos UNSPSC del presente documento.

Esta experiencia se verificara con la informacién contenida en el RUP de cada proponente.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

APOYO TECNICO
REQUERIDO

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

Opcién 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST Sistema de Gestidn de
de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horas y Precontractual | Seguridady Salud en el
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del trabajo

Responsable del SG-SST.

3. Certificacidon de autoevaluacion de estandares minimos
emitido por ARL.
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1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST
de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion emitida por Ministerio de
Trabajo del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de
mejora de acuerdo a la autoevaluacién de estandares
minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el
representante legal donde indique que es persona natural
gue no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a
implementar el Sistema de gestién de la seguridad y salud
en el trabajo.

Sistema de Gestion de

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Precontractual | Seguridad y Salud en el
Pardgrafo 2. No estan obligados a implementar los trabajo
Estandares Minimos los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales
de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.
Poner a disposicion del SENA las fichas técnicas de cada Sistema de Gestion de
producto ofertado donde se pueda verificar las condiciones Precontractual | Seguridady Salud en el
técnicas para cada item trabajo
5.2.2.2 De gestion ambiental
. APOYO TECNICO
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA REQUERIDO
Gestion de empaques y envases
Los proveedores deberan demostrar cumplimiento con
la Resolucién 1407 de 2018, aportando constancia de ) »
participacidn en un Plan de Gestién de Devolucidn de Precontractual Sistema O!e Gestion
Empaques y Envases o contrato con operador logistico Ambiental
registrado ante la ANLA o autoridad ambiental
competente.
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Se debera presentar constancia de devolucidon o de
alianza con gestores autorizados para disposiciéon final
de los residuos (cumplimiento del principio de
responsabilidad extendida del productor, Ley 1672 de
2013).

Precontractual

Sistema de Gestion

Ambiental

5.2.3 De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR

FORMULA

Liquidez

Igual o Mayor () 2,55

Nivel de Endeudamiento

Igual o Menor (<) 0,48

Razoén de Cobertura de Intereses

Igual o Mayor (2) 3,35
veces o indeterminado

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(2i», Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Uniéon Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.2 Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR

FORMULA

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE)

Igual o Mayor () 0,21

Rentabilidad del Activo (ROA)

Igual o Mayor (2) 0,11
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

: (>iL, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(2jL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidn Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se
realizard de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con
la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) C. El iError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el iError! No se encuentra el origen
de la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacidn consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccidon 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se
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tomara la informacién de acuerdo con el Ultimo afo fiscal del proponente, acompafiado del Informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.

5.2.3.4 Capacidad residual

No aplica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAIJE

Oferta econdmica 40
OFRECIMIENTO DE CALIDAD 28.5
GENERACION DE EMPLEO 20
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacidn de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
MiPymes domiciliada en Colombia 0,25

TOTAL 100 PUNTOS

EL SENA reducird, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectard a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.
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NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
gue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo,
el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP II.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econdmica

La entidad seleccionarda el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La entidad definird el método de ponderacidon de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién, es decir, la
TRM que la Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde del dia posterior al cierre
establecido en el cronograma del proceso.

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacidn, se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las féormulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del cdlculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.
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Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:
*  V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

own
.

* m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el mdximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

Me —V;

Puntaje = [{1 - | Ve - } * Puntaje méximo]

Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas vdlidas.

wn

*  V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Il. Si el niumero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente férmula:

. VMe - Vi i o
Puntaje = (1 — [———|{ * Puntaje maximo
Vie
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica vdlida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V *Vy % Vg% ..x Ty

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignacion de puntaje, se otorgard el maximo puntaje al valor de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. . MG -Vl
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — Y7

C. Maedia aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacién econdmica.

(Vmin + K)

X, =
B 2

Donde:
* Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

* X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
* Xp: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = { Puntaje maximo

Donde:
* Xp: Esla media aritmética baja.

aw:n
.

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. Menor valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor.

Vinin = Minimo (Vy;Vs..; ... V)
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» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

wusn
.

* m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Vonin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vy,ip

Puntaje =
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

5.3.2 OFRECIMIENTO DE CALIDAD

Ofrecimiento de Calidad de los productos Con el fin de garantizar que los Elementos de Proteccion
Personal (EPP) ofrecidos cumplan con los estandares minimos de calidad exigidos para salvaguardar la
integridad y salud de los aprendices y trabajadores del SENA, el proponente deberd acreditar que los
productos ofrecidos cumplen con las normas técnicas nacionales o internacionales vigentes. Para ello, el
oferente deberd aportar, como requisito habilitante, la siguiente documentacion: 1. Fichas técnicas de
cada uno de los elementos ofertados, expedidas por el fabricante o distribuidor autorizado, en las que se
detallen las caracteristicas del producto, materiales, usos y recomendaciones. 2. Certificados de
conformidad o de calidad emitidos por organismos acreditados, que validen que los productos cumplen
con la Norma Técnica Colombiana (NTC). 3. Registros sanitarios o permisos de comercializacidn, en caso
de que alguno de los elementos lo requiera conforme a la normativa vigente.

5.3.3 GENERACION DE EMPLEO

El proponente debera acreditar que genera al menos DOS (2) empleos directos en su empresa, como
parte de su responsabilidad social y en apoyo al desarrollo econdmico local. La vinculacién puede ser: o
Por contrato laboral o civil, de acuerdo con la normatividad vigente. 56 GCCON-F-046 V.03 e
Preferiblemente dirigida a personas jévenes, egresados del SENA, o poblacién vulnerable (no obligatorio,
pero recomendable). Para esto debe presentar: -Contrato de vinculacién suscrito por la persona natural,
y el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda. -Y documento que certifique el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

5.3.4 Apoyo a la Industria nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:
a) Servicios nacionales

b) Servicios con trato nacional.
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Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademas del
FORMATO - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los
siguientes documentos, segln corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacién legal emitido
por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato
9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 3 del Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informaciéon y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentaciéon de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucidn del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
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Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo
y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacidn.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacidon de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANIJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocidon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del FORMATO - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS,
presente el FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habr3
lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.3.5 Vinculacion de personas con discapacidad

La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
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Para los proponentes plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacién.

FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacién.

5.3.6 Emprendimientos y Empresas de mujeres

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES y aportar la documentacién requerida. Si el proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para
la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
5.3.8 MYPIME domiciliada en Colombia

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro Unico
de Proponentes. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este serd valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién temporal.
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6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. S NO X

MUESTRA S NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y 6 meses mas. (hasta la liquidacién del contrato o hasta la
amortizacion del anticipo lo que determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y 6 meses mas.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6
meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la
cldusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) aflos mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 6 meses mas.

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y 6 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el 10 % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor
asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto
reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente de la entidad.

9. ACUERDOS COMERCIALES
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Valor del Proceso

Proceso de

Entidad de Contr.atacwn Ex<.:epC|on Contratacion
. superior al Aplicable al .
No aplica Estatal cubierto por el
, umbral del Proceso de
cubierta .. Acuerdo
Acuerdo Contratacion .
. Comercial
Comercial

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

. Chile N/A N/A N/A N/A
Alianza T

o México N/A N/A N/A N/A
Pacifico -

Peru N/A N/A N/A N/A

Canada N/A N/A N/A N/A

Chile N/A N/A N/A N/A

Corea N/A N/A N/A N/A

Costa Rica N/A N/A N/A N/A

Estados Unidos N/A N/A N/A N/A

Estados AELC N/A N/A N/A N/A

México N/A N/A N/A N/A

Trianeulo El Salvador N/A N/A N/A N/A

Norteg Guatemala N/A N/A N/A N/A

Honduras N/A N/A N/A N/A

Unidén Europea N/A N/A N/A N/A

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A

. Analisis del sector.

. Ficha técnica

. Estudio de Mercado.
. Matriz de Riesgo.
CDP.

. Certificacion PAA.
. Autorizacion.
10. Formatos ZIP.

©ONOUAWNR

. Formato Oferta econdmica.
. Anexo a la invitacién publica.

10. ANEXOS

El oferente debera diligenciar los formatos a los que aplique el presente proceso teniendo en cuenta los
requisitos habilitantes de orden juridico y/o técnico:
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™ ‘ﬂ 09. FORMATOS ZIP.rar - archivo RAR, tamano descomprimido 487.700 bytes

o~

MNombre

s |
@ GCCON-F-0415oportesparaAcreditaciondelKResidualV02.docx

@ GCCON-F-043-OrigendelosserviciosV02 (2).docx

@ GCCON-F-044-InformacionfinancieradeproponenteextranjeroV02 (2).docx

@ GCCON-F-061CartadepresentaciondelaPropuestaV0?2 (2).docx

@ GCCON-F-063-CertificacionaportesalSistemadeSeguridadSociallntegralydeParafiscalesV02 (1).docx

@ GCCON-F-065-Certificado-lmplementacion-del-sistemadegestionV03 (1).docx

@ GCCON-F-067-ConstituciondeConsorciooUTV02 (2).docx

@ GCCON-F-068-DeclaracionfechadecortedelosestadosfinancierosdepersonaextranjeraV02 (2).docx

El presente documento se suscribe el 22 de noviembre de 2025.

A

MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ

Subdirector del Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.

Ana Maria Penagos Arrieta— Abogada de Contratacion. . . . . . \
L;(/,, 3 _ C)«{\\lk’ O \A —

Vo.Bo.: Héctor Miguel Cogollo Acosta — Coordinador Administrativo.

GCCON-F-046 V.03

50



