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FECHA DE LA PRESENTE ACTA | 26 DE NOVIEMBRE DE 2025
PARCIAL.: FINAL: X N° 1 DE 1
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO DE CONTRATO 56
FECHA DE SUSCRIPCION 20/11/2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LA PONENCIA EN EL MARCO DEL SEMINARIO

OBJETO VERSION 2025, DENOMINADO LIDERAR PARA TRANSFORMAR, A
REALIZARSE POR LA CASA DEL MENOR EN FORTALECIMIENTQ
DEL PROGRAMA MISIONAL.

CONTRATISTA EDITORIAL NARANJO CAPACITACIONES INTERNACIONAL S.A.S.

R/L: EDICSON ALEXANDER NARANJO NOVA

SUPERVISOR (nombre y cargo)

EDNA YOLANDA MARTINEZ SANTOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PLAZO DE EJECUCION

DURACION Un (01) dia, 21 de Noviembre de 2025

VALOR INICIAL

SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.600.000,00)

FECHA ACTA DE INICIO

20/11/2025

(incluyendo prérrogas, suspensiones 0|
terminacion anticipada)

FECHA PREVISTA DE TERMINACION  [21/11/2025
PRORROGA (tiempo y fecha) N/A
ADICION____ REDUCCION ____ N/A

(valor y fecha)

SUSPENSION O TERMINACION N/A
ANTICIPADA (fecha)

CESION (nombre cesionari@, ID, fecha [N/A
cesion)

FECHA FINAL DE TERMINACIOND1/11/2025

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(incluyendo adicion, reduccion,
terminacion anticipada, o acuerdos)

SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.600.000,00)

PERIODO DE PAGO INFORMADO

21 DE NOVIEMBRE DE 2025

MES DE SEGURIDAD SOCIAL Y NUMEROOCTUBRE DE 2025
DE PLANILLA PRESENTADA N° 1077320380
FACTURA o DOCUMENTON®:14593 FECHA: 24/11/2025
EQUIVALENTE
OBSERVACIONES:
BALANCE DEL CONTRATO FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2025
ITEM VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS
\Valor inicial del contrato $7.600.000,00
+ Adiciones $00
- reducciones (saldo a favor de la entidad) $00
Valor total del Contrato $7.600.000,00
Valor pagado actas anteriores $00
Valor a pagar presente acta $7.600.000,00
Saldo por pagar $00
VALOR TOTAL Y SUMAS IGUALES $7.600.000,00 $7.600.000,00
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La suscrita supervisora del contrato en mencion, manifiesta que ha recibido a satisfaccion y de acuerdo a las observaciones
del cuadro anterior el informe correspondiente al periodo de pago presentado por el (la) contratista, quien cumplié a
satisfaccion y dentro de los términos contractuales con las obligaciones establecidas en el contrato; igualmente certifica que
el (la) contratista cumplié con sus aportes al régimen de seguridad social de acuerdo a la (s) planilla (s) validada (s); por lo
anterior se autoriza el pago correspondiente a la presente acta.
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EDNA YOLANDA MARTINEZ SANTOS
SUPERVISORA.




LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA CASA DEL-A MENOR "MARCO FIDEL SUAREZ" DE TUNJA

CERTIFICA QUE:

EDITORIAL NARANJO CAPACITACIONES INTERNACIONAL S.AS. identificada con NIT:
900.847.563-5, cuyo representante legal es EDICSON ALEXANDER NARANJO NOVA, identificado
con cédula de ciudadania N° C.C. 79.842.732-3 Expedida en Bogota., participo como ponente en la
conferencia liderar para transformar, el dia 21 de noviembre de 2025 cumpliendo a cabalidad con las
caracteristicas técnicas definidas en el contrato.

Atentamente,

DIRECTORA CASA DEL

(A) MARCO FIDEL SUAREZ

OFICINA CASA DEL-A MENOR
TEL: 7424633 NIT 891801333-8
DIR: Carrera 11 #20-96 Piso 3
casa.menor@boyaca.gov.co
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El amor propio
es la clave

¥ Vida con sentido

Construyendo respeto

] ¥ -

<t lider debe evitar que un miembro de su
equipo le quite la vision.

* La retroalimentacion No es facil de recibir,
creemos que estamos al 110%.
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* La verdad= libre.

* El lider debe entender que NO todos somos
iguales, por lo tanto NO podemos tratar a todos
por igual.
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* Sl crees que no puedes- no
puedes

+ Laactitud la decide usted.
+ Es mejor mantener una buena

actitud, que recuperarla.

“Un lider de éxito es aquel que
puede construir una base firme con
los ladrillos que le han tirado.”

Dr. ALEXANDER NARAN]JO




v 10
Puedes

* Laactitud 1 decige usted

* ES mejor my
actitud, que




* MOS - “Mom Over Shoulder” (Mama esta mirando)
* POS — “Parent Over Shoulder” (Padre est4 mirando)
— “Code 9” (Padres cerca)
“Parents Are Watching” (Los padres estan mirando)
padres estan cerca” (Advertencia para cambiar de tema)







