INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 05
Contrato No. CD-59-2025-5498

Contratista: CARLOS ARTURO ARIZA ARIZA
Quinto informe a NOVIEMBRE 30 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO TRANSFORMACION CULTURAL
PARA UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE E INCLUSIVA.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Obligacion Contractual Producto
Coordinar el desarrollo | ¢ Coordinacion y aplicacion de las directrices del documento de
implementacion Y Plan de accion 2025 dentro de la estrategia de
adecuacion  metodologica Transformacion Cultura para una Movilidad Sostenible e
para las actividades vy Incluyente.

estrategias de
capacitaciones, captacién y
vinculacion en el sector | ® Disefo e implementacion de la metodologia de intervencion:

educativo, productivo y/o en o Aprendizaje Experiencial con elementos de apoyo que
espacio publico en materia simulen las discapacidades més representativas.

de movilidad incluyente. o Adaptacién a entornos multiples: tipo conferencia, tipo
taller, tipo activacion, tipo intervencion en via.

Coordinar desde la oficina | ¢ Se realizdo planeacion de actividades ludico pedagdgicas
de educacion y cultura para enfocadas a personas con discapacidad y movilidad sostenible

la_ seguridad vial, la con el objetivo de sensibilizar sobre seguridad vial.
programacion y creacion de

talleres, conferencias, o ,

guiones textos o Instituciones Educativas

relacionados con  la o Fundaciones

movilidad incluyente. o Empresas y centros comerciales

Acompaniar a la Oficina de
Educacion y Cultura parala | ¢  Se realizé actividad de Movilidad Segura y Responsable en el
Seguridad Vial en Centro Comercial Parque Alegra con el equipo de educacion
reuniones, sesiones de vial, respecto al buen uso de las zonas especiales de parqueo,
trabajo y cualquier evento .

(zonas azules) destinadas para el uso de personas con

relacionado con programas
de Educacion y CpuItSra Vial discapacidad o movilidad reducida.

en los distintos sectores, las
cuales sean requeridas por | ¢ Se realizd representacion de la Secretaria de Transito, en el
el supervisor del contrato. evento INCLUYETE+: Logros de un modelo en accion,
realizado por la Gerencia de Ciudad y Unicef, con el fin de
observar los avances en materia de Inclusividad en la ciudad.

e Se realiz6 actividad de sensibilizacién en Movilidad Sostenible
a través de UNA BARRANQUILLA SOSTENIBLE Y SEGURA
EMPIEZA CONTIGO, en las siguientes entidades:

o Alianza Sodis




o Guillermo Rhenals Laboratorio Dental
o SENA Sede Comercial - Cayenas

Desarrollar la
estructuracién, creacién de
talleres  coordinacion vy
desarrollo de las etapas de
socializacion de los
programas liderados por la
Oficina de Educacion vy
Cultura para la Seguridad
Vial  dirigidos a las
comunidades educativas de
las instituciones.

Se diseié actividad experiencial con el equipo ludico para
presentar activaciones respecto a los elementos de seguridad
personal y buen comportamiento en la via para los usuarios de
bicicleta y vehiculos eléctricos livianos de movilidad personal
urbana.

Realizar asesoria y
acompanamiento n la
implementacién de
capacitaciones, talleres que
fomenten una movilidad
segura e incluyente en el
Distrito.

Se realizd6 acompafiamiento en el disefio y desarrollo de la
actividad de movilidad segura y responsable, para la actividad
PEATON SOMOS TODOS, para presentar a los adultos
mayores de los Centros de Vida.

Se realizé acompafiamiento en el disefo de la actividad ludico-
pedagodgica interna para los funcionarios de la secretaria,
respecto al mal parqueo en la zona.

Brindar asesoria en la
atencion de las peticiones o
requerimientos que se
relacionen con las acciones
en materia de Movilidad
Incluyente.

Representacion de la secretaria de transito y oficina de
educacion y cultura para la seguridad vial en el tercer comité de
Adulto Mayor de la secretaria de gestion social. Con el fin de
presentar avances en las actividades de sensibilizacion a los
adultos mayores en los CDV.

Las demas que se deriven
de la naturaleza del
contrato, las asignadas por
el supervisor.

Se realiz6 gestion documental de archivo, revision, validacion
y actualizacion de las carpetas fisicas y digitales de la
estrategia de educacion vial.
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CM ARTURO ARIZA ARIZA

Contratista
C.C. No. 72345012

Anexo: Soportes fotograficos de las actividades.




SOPORTE FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES
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