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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO

Informe Parcial No. 007

| Informe Final

Periodo del Informe: 1 al 31 de agosto de 2025

Fecha en la que se rinde en informe:

| 4 de septiembre de 205

« INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Numero de contrato

ACODER-CPS-215-202

Contratista: JONARLES GONZALEZ NEIRA
NIT/C.C. 1.079.032.595

Supervisor OSCAR ALEJANDRO GONZALEZ GOMEZ
Cargo SUBGERENTE DE INNOVACION Y

TRANSFORMACION PRODUCTIVA

Objeto del Contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS,
DOCUMENTALES Y OPERACIONALES DE LA
SUBGERENCIA DE INNOVACION Y
TRANSFORMACION PRODUCTIVA Y DE LA
ACODER, QUE SE DERIVEN DEL CUMPLIMENTO
DE LAS METAS MISIONALES

Fecha de Suscripcién de Contrato

26-02-2025

Fecha de Inicio del Contrato

26-02-2025

Certificado de  Disponibilidad
Presupuestal

2025000256 - 25/02/2025

Registro Presupuestal

2025000249 26-02-2025

Valor Inicial del Contrato

VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($25.976.000).

Adicién

NA

Valor Total del Contrato

VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA'Y SEIS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($25.976.000).

Plazo de Ejecucion Inicial

OCHO (8) meses

Prorroga No. NA
Plazo de Ejecucién Final OCHO (8) meses
Fecha De Terminacion del 25.10-2025
Contrato
Suspension (segun aplique) NA
Fecha De suspension (si se llevo a

NA
cabo)
Fecha De reinicio (si se llevd a

NA
cabo)
Cesion / Terminacion Anticipada NA
Aseguradora NA
Garantia de Cumplimiento NA
Pdliza de Responsabilidad Civil NA

Extracontractual
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« DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS: |

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

% DE
EJECUCI
ON
ACUMUL
ADO

1) Prestar servicios de
apoyo a la gestion, en la
organizacion y manejo de la
documentacion tanto

fisica como digital, que se
genere de los procesos,
proyectos y procedimientos
desarrollados por la
Subgerencia para el
fortalecimiento empresarial.

El contratista brind6_apoyo en la organizacion y
gestion de la documentacion necesaria para el
cumplimiento de las metas establecidas por la
Subgerencia de Innovacion y Transformacion
Productiva. Mi labor consisti6 en clasificar de
manera detallada diversos listados de reuniones,
actas correspondientes y otros documentos
relacionados con la entrega de tarjetas. Este
proceso permiti6 mantener un orden riguroso y
facilitar el acceso rapido a la informacion,
contribuyendo asi a la eficiencia en el seguimiento
de las actividades y resultados de la subgerencia.

- Planilas de entrega de tarjetas

agropecuarias.

77,08%

2) Apoyar en la

elaboracion de documentos
o reportes solicitados por la
supervision, en el marco del
fortalecimiento empresarial
y el mejoramiento de la
competitividad.

El contratista brindé apoyo en diversas tareas
administrativas que le fueron asignadas por el
supervisor, incluyendo la atencién directa en
oficina, la clasificacibn y organizacion de
documentos, asi como la preparacion y orden de
las tarjetas que serian entregadas por ACODER
durante la gira con el Gobernador. Estas
actividades contribuyeron a garantizar una
logistica eficiente y una adecuada presentacion
institucional durante el evento.

77,08%

3) Brindar apoyo en la
creacion y actualizacion de
bases de datos, formularios
y otros recursos necesarios
que

requiera la subgerencia
para el desarrollo de
procesos de fortalecimiento
empresarial.

El contratista brindé apoyo a la organizacion e
impresion de listados para entregas de tarjetas
previamente, para los municipios de Caqueza,
Lenguazaque, Quipile y San Antonio del
Tequendama.

77,08%

4) Apoyar las actividades
logisticas y operacionales
de la subgerencia segun las
directrices

Se brindé apoyo la entrega de
agropecuarias en los municipios de:
- ElRosal 21 de agosto de 2025.
- Facatativa 21de agosto de 2025.
- Ubaque 22 de agosto de 2025.

tarjetas

77,08%
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proporcionadas por la - Cagueza 22 de agosto de 2025.
supervision. - Lenguazaque 25 de agosto de 2025.
- Quipile 28 de agosto de 2025.
- San Antonio del Tequendama 28 de agosto
de 2025.
5) Asistir y participar en las
inducciones, El contratista particip6 activamente en las distintas
capacitaciones reuniones organizadas por la Subgerencia de
y en general a los eventos | Innovacion y Transformacion Productiva, con el
programados por la | objetivo de avanzar y dar cumplimiento a las
ACODER en el | metas establecidas. Durante estos encuentros,
departamento de colaboré en la discusion y seguimiento de los
Cundinamarca, previa | planes de trabajo, asegurando que las actividades
solicitud de la supervisién |y  compromisos  adquiridos  contribuyeran
contractual efectivamente al logro de los objetivos
institucionales.
. capacitacion normas de higiene y | 77,08%
seguridad alimentaria viernes 01 de agosto a las
10:00am
. capacitacion riesgo locativo viernes 8 de
agosto
. capacitacion estrés e ira en la movilidad
jueves 21 de agosto
. capacitacion control de emociones jueves
28 de agosto de 2025
6) Realizar el curso virtual
del El contratista realizo el sexto modulo del curso
Modelo Integrado de | virtual sobre el Modelo Integrado de Planeacion y
Planeacién y  Gestion | Gestion (MIPG), disponible en la plataforma del
MIPG, impartido por el | Departamento Administrativo de la Funcion
Departamento Pudblica
Administrativo de la | https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/curs
Funcién Pdblica: | o-mipg. Esta formacion me permitié fortalecer | 77,08%
https://www1.funcionpublic | competencias fundamentales para la adecuada
a.gov.co/web/eva/cursomip | implementacion del MIPG en las entidades
g publicas, fomentando una cultura de mejora
continua, eficiencia administrativa y un enfoque
orientado a la consecucion de resultados
concretos.
7) Realizar las deméas | Durante el mes de agosto, el contratista llevd a
gestiones adicionales | cabo diversas actividades formativas y eventos | 77,08%
institucionales que contribuyeron al desarrollo de



https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
https://www1.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
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asignadas por el supervisor, | sus competencias profesionales y al cumplimiento
gue estén de los objetivos misionales de la entidad.
relacionadas con el objeto
contractual.

Durante la ejecucion del contrato o convenio, el contratista SI (_X_) NO (__) cumpli6 con las
obligaciones pactadas; y CERTIFICO que las actividades desarrollas o productos descritos en
estas obligaciones, han sido puestas en funcion de la ACODER, se han documentado y remitido
al Area de Contratacion, para archivo en el correspondiente expediente contractual.

*+ CONSOLIDADO MENSUALIZADO DE PAGOS

NO. ORDEN DE PAGO FECHA VALOR
1 2025000492 11/04/2025 $ 541.167
2 2025000493 11/04/2025 $ 3.247.000
3 2025000569 6-05-2025 $ 3.247.000
4 2025000891 6/5/2025 $ 3.247.000
5 2025001280 718/2025 $ 3.247.000
6 2025001597 8/08/2025 $ 3.247.000
VALOR TOTAL CANCELADO $16.776.167
| «+ BALANCE FINANCIERO MENSUALIZADO DEL CONTRATO |
CONCEPTO DEBE HABER
Valor inicial del Contrato o convenio $ 25.976.000
Aporte de tercero
Valor Adicién
Valor Ejecutado $16.776.167
Saldo a favor del tercero $9.199.833
Saldo a favor de la Entidad para
liberar
Sumas iguales $ 25.976.000 $ 25.976.000

De acuerdo con lo anterior, como supervisor, dejo constancia del ejercicio de dicha funcién en
07 de 09 informes de supervisién presentados ante la ACODER,; el cual han sido debidamente
publicados en la plataforma SECOP Il dando cumplimiento a lo establecido en el literal g) del
articulo 11 la Ley 1712 de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1081 de 2015, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente

* RENDIMIENTOS FINANCIEROS |

No aplica

* RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE
CONTRATACION
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Nota: Los numerales 5y 6 deberan ser diligenciados cuando se trate de un informe final, de lo
contrario deberan ser omitidos

* RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 1474 de 2021 articulo 83, y el manual
de contrataciéon de ACODER, RES-2025-00061, como supervisor del contrato ACODER-CPS-
215-202 certifico que el contratista cumplié a cabalidad los requisitos de pago establecidas en el
contrato y autorizo el pago por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL PESOS M/C ($3.247.000)
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OSCAR ALEJANDRO GONZALEZ GOMEZ
SUBGERENTE DE INNOVACION Y TRANSFORMACION PRODUCTIVA



