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Puerto Asis,  1 1  de septiembre de 2025

Doctor
JORGE HERLINTO GARCIA L6PEZ
Alcalde Municipal

Puerto Asls

Asunto: Presentacion y solicitud de recurso§.

Reciba un cordial saludo.

BEsg8t:uac|gtNedDeEPcrooyN¥tL|cdf3°sm(.#:;')'MERLETEMNUT£,%',€roDDEEMPEuCE#A9sisA#$3Xy¥,i]::Vn°3
prop6sito de ser analizado para su viabilizaci6n, priorizaci6n y aprobacidn de reoursos

Afio

FUENTES DE F llIANCIACION

SOP
APORDEPARTATESMENTO

OTROS TOTAL

2025 $ 10.300.000 $  10.300.000

TOTAL $ 10.300.000 $ 10.300.000

Valor sollchado para el proyecto: Diez millones trescientos mil pesos M/cte. ($ 10.300.000).

Entidad ejceutora propuesta:  ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERT0 ASIS

Cordialmente,

JEIKSSON ANDRES AFRICAN0 CALV0
Secretario de Gobiemo Municipal

'.#`»E.,;``~N§#.'`...#`~N§#;:,!N»N§#!.,.#+Hf#.i.c!w.-.....//._i-..i...-.,.._/§iNs#..,#&
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EL SECRETARIO DE PLANEAcloN, DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

CERTIFICA

95eLu%',6PNro#c°o#[?cm+%asd:in;'sMciLEENME:TMAuC#?c¥p,gEDEMFfE#¥%MA°sis#3C#¥oF?Ss':I:n°c:enDE
incluido y en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal "Puerto Asis: La Gran Empresa que Sofiamos"
2024-2027:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ESTRATEGIA

SECTOR

PROGRAMA

suapROGRAMA

PROYECTO EN POAI

FUENTE DE LOS RECURSOS

"Puorto Asis: la gran emprosa qua 8oftamos" (2024 - 2027)

PARTICIPACION  COMUNITARIA JUS"CIA Y DERECHOS PARA
LA CONSTRUccloN DE LA PAZ

Justicia y del derecho (12)

Promoci6n de los m6todos de resoluci6n de conflictos (1203)

Fortaleeimiento al sistema local de Justicta

Promocl6n e implementaci6n de Mecanismo Autocompositivos de
§oluci6n de conflictos (MASC)

SGP

•.."s~N§#,,.,,NirN«`#,,,,#§N§#,I..#§N§#,'....."sNff|£,---,r..i-.--,i.---..-,,--i.--..I,N.#f.,...flE
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LA JEFE DEL BANCO DE PROYECTOS
DE LA §ECRETARIA DE PLANEAC16N MUNICIPAL

CERTIFICA

98iu:',oPNroDyEee6°oNdFeLn,°cT'6g(Oil;'#ELNE¥ENTUANf#p|oBEEp#E&To'%¥i%Sput#T#%W,P£:]iTjY97Seeg3:
de creaci6n de la fecha 12 de septiembre de 2025, ha sido sometido a revision metodol6gica, certificaci6n de
inclusion dentro del  Plan de Desarrollo  Municipal "Puerto Asls:  La Gran  Empresa que Sofiamos" 2024-2027;

por lo tanto, cumple con las condicfones y requisites minimos derivados del Banco de Proyectos y definidos par
este

Para constancia se firma en Puerto Asis, el dia (15) del mes de septiembre de 2025.

jENfflEL4EAen
Jefe del Banco de Proyectos

'f`s~AV#.'`.:..`'~N«,#.'.,...N§N§ff:..#'~N§#!...#sHf-i.,.*f.I,i:..i-._...-_.ji-..-i..--i.._..§iN,#:.....EJ&
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LA JEFE DEL BANCO DE PROYECTOS
DE LA SECRETARIA DE PLANEAC16N MUNICIPAL

CERTIFICA

SMepeLnE,#LaTfaAfocE#tEegMraEd6£R[,gxeorss°A:ST5u:b3CMa;6Ps]Lpivs6sebcEuesno[urec:8tNrag:e¢8#c°Tdoe::m#:i;
EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO"

FINANCIACION DEL PROYECTO FUENTE FINANCIERA

AroRTEs GOBERNAcioN DEL puTUMAyo
RECURSOS NUN ICIPIO $ 10.300.000 SOP

OTROS RECURSOS
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 10.300.000

lD 1572253

Pare constancia se firma en Puerto Asis, el dia (15) del mes de septiembre de 2025.

EL#ffiuTfiRREzANDREA QUINTERO
Jefe del Banco de Proyectos

'#s~N§#..'..!N~N§#....:#§N§ff..!N~N§#''...#`Hf#{...l!:..i..-.i,-./`..ii_..`i.....IiN.,,.:`..fE&J&
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PUERT0 ASIS,
DEPARTAMENTO DEL PuTUMAYO

CERTIFICA

95eLu:`i6PNroDy:C6°oNdFeLn[%T8g(°wi`:#EMEELNJ3#,¥]oD5EFUEf#SAMsi8pS¥J#?#:i:T#?:noD,:
haasignadorecursosparasufinanciacidntotaloparcialdeotosrecursosdeldepartamento,asimismocendfico

que dicha fase de este proyecto no se ha ejecutado, ni §e encuentran en ejecuci6n,

Para constancia se firma en Puerto Asis, el dia (15) del mos de septiembre de 2025.

--T_...I,-_

JEIKSSON ANDRES AFRICANO CALVO
Secretario de Gobiemo Municipal

•#"!N§#''...#'»N§#:`..+#'~N§#.'`,..!N»N§#'`...."+H~£#.-.#.'i.--.--/:.-./--..i..-j.....§iNy#..'...#Al
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA

QuelospreeiesunitariosdelasactMdadesarealizarparaelproyeeto"IMPLEMENTAC16NDEMECANISMOS
AUTOCOMPOSITIVOS  DE  SOLUC16N  DE  CONFLICTOS  (MASC)  EN  EL  MUNICIPIO  DE  PUERTO ASIS
PUTUMAYO", corresponden al promedio de la region y son utilizados para este tipo de acciones.

Para constancia se firma en Puerto Asis, el dia (15) del mes de septiembre de 2025.

JEIKSSON ANDRES AFRICANO CALVO
Secretario de Gobiemo Municipal

'ifRE;!N~N§#'';!N~N§#'..,,;`§N§,,.''.,.#`Hf!,`.!.i-!m/....-../!i-...-i_..!.-.../iAV#..`....+A^Al
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNIC[PIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA

88eLu:I,6PNroDyEeectooNdFeLn,°cT3:d(°wi`g#EMEELNJ3#]Np,oD5E¥E:£%S#si§p3#°rf?g,:°ouSLTPYe°£nLi
caracteristicas tecnicas apropiadas vigentes para la formulaci6n y ejeeuci6n de este tipo de proyectos.

Para constancia se firma en Puerto Asls, el dia (15) del mes de septembre de 2025.

JEIKSSON ANDRES AFRICANO CALVO
Secretan.o de Gobiemo Municipal

'..`+»RE,..#'~N~s#..',,.#`~N«sff:.#§N§#...::``Hf!..i..-.-.'..i-...=i`.--.--/.!!--..-.....E#.i.,..&^A
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EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

CERTIFICA

95iu:',6ItroDy:CctooNdFeL|%Tbnsed(°inA:g)PEE¥ENMTUANi#[oDDEEpWECR£E[i¥%Sput#T£Cy%#,P£:I,TJY?7S2293:
cumple con las caracteristicas tecnicas y financieras apropiadas para la ejecucidn del mismo, y esta enmarcado
dentro del Plan de Desarrollo Municipal upuerto Asis: La Gran Empresa que Sonamos" 2024-2027.

Dadas  las condiciones  anteriores,  la administraci6n  municipal se compromete a  realizar el  acompafiamiento
requerido durante el desarrollo de este.

FINANCIACION DEL PROYECTO FUENTE FINANCIERA

APORTES GOBERNACION DEL PIITUMAYO
RECuRSOS MUNICIPIO $  10.300.000 SOP
OTROS RECURSOS
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 10.300.000

El   tema   de   SOSTENIBILIDAD   Y   OPERAC16N   I)EL   PROYECTO   en   cuanto   a   Fl/IVC/ONAM/EIV7.O   Y
OPERAB/I/DAD del mismo una vez este sea ejeeutado esfafa a cargo de la Admlni§tracl6n Munlclpal.

'f`§N§#'';#s~N«.#.'...!N~N§,,..'..!N»N«,#''.,.#'Hf-.#-i.i:..i.`....-./...!!_!=.,.._..iAV#'`.,:ESAs
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EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DE PuTUMAYO

CERTIFICA

95iu:I,oPNroDyEeectooNdFeL|%T:nsed(°inA:g)PEE¥ENMTUANi#,oDDEEp#ECRTo[#sSput#T£Cy%W,P£:',TDT87S2293:
Cumple con las caracteristieas tecnieas y financieras apropiadas para la ejeciici6n del mismo, y esta enmarcado
dentro del  Plan de  Desarrollo Municipal "Puerto Asis:  La Gran  Empresa que Sohamos" 2024-2027, y cuenta
con VIABILIDAD.

FINANCIACION DEL PROYECTO FUENTE FINANCIERA

APORTES GOBERNACION DEL PuTUMAYO
RECuRSOS MUNICIPIO $  10.300.000 SGP
OTROS RECURSOS
COSTO TOTAL DEI PROYECTO $ 10.300,000

'.!N'Es..''...#`»N§ff,.#`~N§#''...#'~N§#'':..#`Hf#...-I..i.I--./.-/...-i_..'!.._/§lNs#''`.,,.."'E
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CONCEPTO TECNICO SECTORIAL

EL SUSCRITO SECRETAR]O DE GOBIERNO DEL MUN]CIplo DE PUERTO Asis

CERTIFICA

QueelmunieipiedePuetoAsis,ubkedoeneldepahamentodePufumayo,delaregthCentoSurdeColonbia,realdelaformuladch,esfrocfurat6n

yMErecgcisffi,SenMgsPIA#gdnMtspgpgsa,T%dns#SP#c,(ghp)D:Cpgffi,cdeT6nsTMAS%¥hnedEOL##:,Lci#"5icj3:R:5

AsispuTUMAYO",conregistolD1572253,eloualfueviabilfadobajolossiguientesCiitchos:

AspECTOsLEGALEsyrojuRfroos

ArGculactch con log plaries y fa pomca ptlbllca

EstoaspectoseestablecedeacuerdocontodetermmadeenlaLeyorginha152de1994,quepemifeentharelinpade,elcualsedeinecomola
condibuci6ndedii8queproduceelproysdeeneloumpiniehodetosoifetfros,bsfinesydsmefaslocales,sechriatesyregfonedsdetosplenes
dedesarTolbrnundpel,depariarnerfelyNacional.Estadimensi6nposbiifeifentifearalaporfedelpnyedealavencedehainde8doresdereswhdo

y,enperGcular,8dsquecorifeuysnadisrwhulrnecesidedesb6de8sinsatisfechas(NRI),pork7quedeberesponderfassrfuierfespegurfes:

Plegunta ResDuesta

6El  objefro  del  proyech  y  los  productos  esperedos esfan  atculados a  las I.meas estrangicas  dad  plan  de  desarrolki  o a Si
nsfumentos propios de Dlanead6n de qruDos enicos?

/.El proyecto coulbuye al oumpliniiento de fa(s) mefa(s) de toe inditedoies de resulfado cid oroQrama en d oral se dastca? Si

Dado to anterior, y una vez realizado el analids de b probematca presentada denfro de la jurisdiedch dd munidgiv), fa Seaefu'a de Planeatch,
desarroltoymedieambienfercaldefaverfficacichdeconcordandadelpeyectooonlasrditicasnacfonales,departamentalesymunicipales,asi:

PLAN NAC]ONAL DE DESARROLLO (2022-2026) Colomhia Potenda Mundial de fa Vds
PROGRAMA 1 203 - Promdedn de be m6todos de resaluct6n de conflictos
TRANSFORACION 2. Sequrided hunana y iusfaa scxjal

PILAR 01. Hahilitadores que petenctan fa seQurided humana y las oDothlnidades de benestar

cATALrmR 10. Servidos de iustida cenhados en las personas, comunidades y ferritonos

COMPONENTE
a.  Prestad6n  efecGva  de justicia  con  enfoque  difererrdal  y  rhetedos  de  resoluddn  de
conflkds

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO (2025 -2027)

DESAFIOTERRITORIAL lnsthdonal
COMPONENTE GobemanzaTrmal
PROGRAMA Promocich de be Metodos de Resolud6n de Corfuctos

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "Puerto Asl8: la gran empresa clue 8ohamos- (2024 - 2027)

ESTRATEGIA
PARTICIPACION  COMUNITARIA JUSTICIA Y DERECHOS PARA LA

CONSTRUCCION  DE  LA PAZ

SECTOR Ju§ticia y del derecho (12)

PROGRAMA Promocion de los m6todos de re§oluci6n de conflictos /1203)

SUBPROGRAMA Fortaleelmiento al sjstema local de Justl.cia

PROYECTO EN POAI
Promoci6n e implementad6n de Mecanismo Autocompositivos de solucidn de
conflictos (MASC)

Unavezrealfaacfoelanaisisdelaantehorinfroadchsedechinaqueelproyect]esvIABLEjuridfamente.

'..fAVffRE.,.."'"N§ff..!N~N~sff!.,,.#"~N§ff..ffsHf!.,-l!r./-/--/.-..-..i.i--..-./.iNNs#+''....AIAA
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AspECTOs METODOLdeicos DE FORMULAcioN

Este aspede de le rfebHjdad perm al proyede se establece de acuerto con le determinedo en le ocherencia en fa secuencia de andlisis, compuesta

por el problema cerhal, el otyetivo g5neral, bs oifetfros especfftos. fas productos, ds actividades a ndisadores; asi como su consistencfa erfro le
negnitul dad ploblene, ha metas dd indhador del objetivo genen| fa poblachn obieti\io, el estndfo de necesidades y has mdes de bs ndicadores

prirapales,porbquedebelesponderlassrfuientespeguhas.'

Pregrllta Resqu
6AIcontrastarlaaltBmathradesaluconseleocionadaconelpeblemaidenfficadoyconbeopevospropuestos,seencuenteatou

SI
ccherendaentetodesdselementosanalizados?

/.La maanfud del oroblema mide de manera adeoueda d Droblema central Dlanteado? Sl

6Eloos)  indicador(e§)  ddt  opeGvo  general  quede(n)  ser comparado(s)  con  fa  magnitud  del  problema  para  establecer el  resultado
Sl

yecto?
j.El obetho general del provecto brinda una solild6n al Droblema cenid idenfficato y describe claramente la sifuad6n deseada? Si

;.La obtenden de los Drodudes conlleva al oumDlimiento de ds obietiros esDecificos para alcanzar el obietho aeneral? Sj

/.Lag actividedes hantsadas en el Drovecb deschben un proceso de qeneracfro de valor para la obtend6n de ds productos? Si

/.La alfematwa de solucton sdeedonada es pednente frente a fa tocalizact6n, ouantificad6n y
•     delaDchad6nobiefro?

Si

Unavezrediradoctanalisisdelaanteriorinfomaci6nsedeterminaqueelproyectoesVIABLEendsaspectDsmetndok5gieosdefomulatch

ASPECTOSTECNICO§DEESTRUCTURAC[6N

Esteaapededele\habunedparae!proysdeseestablecedeaouerdoconbddeminedoconfaifenefadendefainfornecfondeedeelpiAlfrodevide
tecnongfro -s dear, de le cornbhact6n entre caT8cterfsticas del entom, he tecnicas y ds m8teriats por utilfaar, tos estBndaes de cdidad y bs
efedesnegchvospnduddos-,quepemifeedeblecerlemagndnddefairfenend6ntraducidaenlasmctasdeproducto,alcosteodesusprodikes

yactMdedesyelhchzorfedetempeperafaifervencwh,porbquedeberesporlderkesQuientespegunlas:

Pre9unta Resquesta
/,Pl proyecto ouenta con el sustento teonfro v be soDorfes correspondierfes scadn fa intnenedn clue se adechtara? Sj

CEI costs unitario de los productos esfa denfro de lo§ prea.os de mercado segdn fa regth constderada y los esfandares de calided q
SI

o dcterminan?

/.EI Droyecto cuenta con un crmoarama de acGvidades daranente definto oara todo su hormnte? Sl

/.Las metas de ds indfadores de oroducto scxi oonsistentes con su§ costos y ac8vidades? Sl

/.Ies recursos asidnedos en las actividedes Dare cada nduch Qaran6zan el cLimplimiento de las metas prooramedas? Sl

UnavezrealfadoelahalisisdelaanteriorininadchsedcteminaquectproyectoesVIABLEendsaspectostecnicx>sdeestruchrad6n

AspECTOs DE RENTABiLiDAD EcON6MlcA y FUENTEs DE FiNANCIAcleN

Este8spededefa\habtlid8dperaelpro}iedepermitenediarfeindicadoresdeevalueci6necon6mha,condastarleirrfomaci6n13orfend8relecionade
corlcostos,irigresosybenefictos,dendodeunhorizorfedeifempodefindo.Alevezenestecorfexto,sedebenen8harbsreoursosdisponblesy
laspeslblesfuerfesdefiranciechn.

Acontinuad6nserctacmandsposiblesfuenlesdefinanciac]chdelpeyecto:

ha C6dlco de la Fuerfe Nombre de fa Fuerde Valor
Fuente 1 16.010.2.3.2.02.02.009.117 SGP L INVERSION $ 10.300.000

Fuente 2
Fuente 3

vALORTorAL $ 10.300.000
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LoanterioresfafundamentedoendDeaetDNo.294del17diciembrede2024,permediedalouals©tiquid6ctpresupuestogeneralderentas,ingresos

y gastos del munidgiv de Pueho Asls, Putumayo, para la vigench fiscal de 2025, y del cual se proysctaron ds recursce necesanos para cumplir eon
ctPlandeAcri6ndeledependencla,elPlanOperafroAnualdeln\rersk]nesyelPresupuestoaprobadomediarfeAcuedoNo.12del28denoviembe
de2024,permedieddoualseexpidbelpresuprestoanualderentaseingresosydegastoseinversionesdelmunieipiodePuertoAs(§,Pufumayo,

paralavigendafiscalcomprendk]aenteel01deeneroyel31dedieiembede2025.

Respect al components finandero, el Munieipe de Puerto Asis, realizb un ejedcio de froulad6n del pro)fro atendiendo toe pecios de memado

paracadaunadelasathridade§sehaladasenelpresupuestD,queasciendeaDIEZMILLONESTRESCIENTO§MILPESOS(eno.300.coo)ut;TE
ganndzando que bs procesos po§teriores a fa aprobat6n del proyscto conthten bay la cx]nhatad6n pdblica con presentatbn de oferentes que
manifiestBnelintrfesdepatdparyoumplirelotyfrocontractualderivedoddproyectodeinverson,financiadodelesiguientemaneia:

lD Preyecto Nombro Proveto Sector Fase Valortofal

1 572253

MPLEMENTACION                 DE                 MECANISM

Gofro terridei Fac6bilidad - Fase 3

$ 10.300.000
UTOCOMPOSITIVOS         DE         sOLUC16N         D
ONFLICTOS q\AASC) EN EL MUNICIPIO DE PUERT

ispuTUMAYO
Entldad Tipo de murso Cronograna MGA Valor

Munkjpie  de PuetoAsis
SGP L. INVERSION 2025 $ 10.300.000

Ofros

Ademtsdelcomponentefinandero,danalisisdelproyestodeberesponderala§stguientespegunfas:

Pregunta Resouesta
•.Los reoursos asinnedos en las actividades para cada oroducto oarantizan el cumptimiento de las metas Drocrmedas? S'
I.La fasa infema de retomo econchica ITIRel es supedor o froal a fa tea social de descuento ITSD)? Si

/.La relaalch beneficfo costo eoon6mfro (RBce) es idual o maror a uno? SI

/,E vabr presents neto ecohomto (VPNe) es idual o mayor a cero? S'

6Los reeursos sofefadce son el resultado de un cdeo daro y soportado de ds ac6vidacles dd proysto en ceda una de su'? S'

UnavazrealizatoelanalisisdelaevaluadenecohonicadelproyectoenfaMGAyresumideenlaanterorinfroacich,sedeterminaqueelpro)fro
esVIABLEendsaspectosdeRentabilidedeconchfayfinanciera

ASPECTOS SC€LALES

La inidaha dot proyectD "lmplenorfeci6n de Mecanismos Autooompositivos do Soluci6n de Confllcto§ quASC) en el municipie de Puerto
Asia,  P`itumayo"  naoe a  partir de  la  neoesided  de fohalecer  la convivencia ciiidadana y ofecer altematvas  pachcas  para  fa  resolrd6n  de
contoversjasentelapoENedch.

En conseouencia, el proyecto busca impacfar posth/amente a la comunidad asisense, generande confianza en fa insftidonalided, mgivrando la
convivendaeiitevecinceyfohaledendolaidenffledcolectvacomosodedadqueapuesfaporlapeLlasfamidasycomunidadesbeneficiedas\ed
enlosMAScunaoporfunidadpararesolversusproblemassinreourrirafaconfrontadchnialargosprocesosfudidale§.

En condusich, dude el components sedal, ct munidyio de Puce Asia contat con un mecanlsmo eficaz y sostenible para gestonar sils conffldms,
k) que consftye un insumo fundamental para determinar el proyecto como VIABLE en los aspectos sodales, dado que se orienta al hienestr
comunitan.o,facohesi6nsocialylapemoctchdeunaouthradepez.

'  r."if RE I,i f§E !#`~N§#f,.,,."s"N§#,I ;#sN,i ,,-.-..+ .,.-.-.-.,.,... i ,--...-, §iNs# `,,.BAA
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ASPECTOSAMBIENTALES

Altratarsedeunainiciathraorientedaalaimplenentaci6ndemecanismo6autooomposdrosd®solucichdecorriictos(MASC)enelmunidyio
dePuetoAsis,dproyectonogeneradcteriorogravealosreoursosnatiralesTcovables,niintoducemodfficadonesconsiderablesalmedieambiente
oalpasae,dadoquetsanvidadescontempladassondecafacterfomathro,sodalyconunhaho.

AslmismoseesfablecequeparafaQieouctchdelasactvidedesdelproyectonoseafectarecusosnafuralesrerovablesyperendenoserequiered
tramifedepermisosolicenda§decaratterambientalquedebanserhamitedasantefaaikeridadanbieritalCORPOAMAZONIAparasudesarrolk).
Conbaseenleanfehor,sedeteminaqueelproysctoesVLABLEentosaspectosambientales.

SostEN[BILIDAD

Edeaspededelevi8bunedpochifedeterrrfu8rsiledemathiadesokebnsepuedem8rfenereneltlempobdyotodosds8spectos8nalfoedos-
financleros,sodeles,ambiehales,tecnicosyjuldfoos,deacuerdoconlesgiviutepregurfe:

la la evaheactn de fa se cuenfa con el cerificedo de sostenibilided financiera?

DadoelanalidsdelpresentedooumentodeviabilidedsepuededewhinarqueelproysctoessostsnENeencttempoparasueieouci6nyoperad6n
dedoqueouentaconlaviab'ilkledjuridicay/olegal,meulol6gfa,tecniea,econchicayfinanciera,soctalyambientaldeaouerdoafasouientetabla.

ASDgiv Otoma vfabilided
edats v/o iuridieos Sj

metndolcafrosdeformulad6n Sl

t6cnfros de estrucfurafon Sl

de renfahilided econchica y fuentes de finandatbn SI

sociales Si

ambientales Si

DadotoanteriorslseotorgalavIABILIDADalproyedodeinversi6ndenoninato"IMPLEMENTAC16NDEMECANISMOSAUTOCOuPO§rrrvos

DEsOLUCIONDECONFLIoros(MASC)ENELMUNICIproDEPUERroAsisPUTUMAYcy',conregistolD1572253.

Paraconstandasefirmaenelmunic]pedePuertDAsls,depahamentodelPutumayoadsveinthueve(29)diasdelmesdeseptiembede2025.

RICANO CALVO
sECRETARio DE cOBiERNO MUNroipAL

NOWBRE CARcO F"
ELAB0RO Ledymachfgiv PTdesbnaldeapoysJurldicoseM tea

lmendetrrerfesdecfaranusquehenrsreaEzectoelpeserfedcoipnerfeybencondmsejisbde8bsriorrrl8sydsposicioneslegBIesyfotEcnlc8svaerfesyFxxbtErto,bejo
mledelesi.orsd.ELedbFroserdyrasoar8bin

'':I iIREN ,i f§E§#.''.f!F~N§f i ..,#§N~,I i :i fsH~Hf ..,..v .,.......-.-...-...- i .... giNsf i ,.:All



puAEifeA;=fs

PERFIL DE PROYECTO

I.               NOMBRE DEL PROYECTO:

11.               DESCRIPCC16N DE LA NECESIDAD

El municipio de Puerto Asls, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines
del  Estado,  consagrados  en  el  articulo  2  de  la  siguiente  manera:  "(...)  son  fines  del  Estado:  Servir a  la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constituci6n Politica de Colombia, facilitar la pandcipaci6n de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Naci6n, defender la lndependencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de su orden justo".

La   implementaci6n   de   lo§   Mecanismo   Autocompositivos   de   Soluci6n   de   Conflictos   (MASC),   busca
descongestionar el sistema, pemitiendo que la justicia se concentre en tos asuntos que realmente requieren
de   su   jntervenci6n,   asjmismo,   permiten   a   las   partes   involucradas   dialogar   y   encontrar   soluciones
mutuamente  aceptables.   Esto  no  solo  resuelve  el  problema  inmediato,  sino  que  tambi6n  fomenta  la
comunicacidn, la empatla y la responsabilidad ciudadana.

Para muchas personas, especialmente en zonas rurale§ o de escasos recursos, el acceso a lajusticia fomal
es  un  desafio  debido  a  la  distancia,  los costos  y  la complejidad  de  los  tfamites.  Los  MASC  ofrecen  una
altemativa mas accesible, econ6mica y comprensible. Al acercar las herramientas de resoluci6n de conflictos
a la comunidad, se empodera a los ciudadanos y se promueve una culture de paz en el territorio.

Despu6s de un largo periodo de conflicto armado en la regjch, existe una necesidad imperante de reconstruir
la confianza y promover una culture de dialogo en la comunided.  Los MASC son herramientas cruciales en
este proceso, ya que no se centran en buscar culpables, sino en construir soluciones conjuntas. Este enfoque
contrasta con el modelo adversarial de la justicia tradicional y contribuye a sanar las heridas sociales.

El  proyecto surge como  una  respuesta  directa a  la sobrecarga del  sistema judicial,  Ia fragilidad del tejido
social y la limjtada accesibilidad a la justicia fomal. Al promover el dialogo y la resoluci6n pacifica de disputas,

por lo tanto,  se  busca empoderar a  la comunidad  para que asuma un  rol  activo en  la construccidn  de su
propia paz y estabilidad. La promoci6n de los MASC en el municipio de Puerto Asis es un paso fundamental
hacia una sociedad mss uitativa resiliente.

':#s~N~,#,..§`~N§#.,#`~AV§#.,,."`~N§#!,,,.'Nfff#..-I..-i.._.-.--.i--..-....-i.._..ffF#,...'`A
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Ill.             IDENTIFICAcloN Y DESCRIPCCION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS

A.     PR0BLEMA CENTRAL

BAjA cAPAciDAD DE  LA cOMUNiDAD DEL MUNroipio DE PUERTO Asis PARA REsOLVER

SUS  PROPIAS DISPUTAS DE FORMA PAciFICA Y AUTONOMA.

a.    OBJETIVO GENERAL

FORTALECER  LA  CAPACIDAD  DE  LA  COMUNIDAD  DEL  MUNICIPIO  DE  PUERTO  ASIS

PARA RESOLVER SUS PROPIAS DISPUTAS DE  FORMA PAciFICA Y AUTONOMA

C.    OBJETIVOS ESPEciFICOS

-      Sensibillzar a fa comunidad sobre tos beneficios de ds MASC
-      Asignar recursos econ6micos para desarrolfar capacidades en le comunidad
-      Generar espacios donde fa comunidad pueda expresar sus diferencias

lv.            POLitlcAS TRANSVERSALES
4.1   CARACTERIZACION DE LA POBLAC16N

CLASIFICAC16N DETALLE
NUMERO DE POL'TICA
PERSONAS TRANSVERSAL

Etaria (Edad)

0 a 14 afros
15 a  19 aftos

20 a 59 afros 36.172

Mayor de 60 afios 4.733

''f#§N~s#,ffs~sNN§ff:ff`~N~sff,,!E~N~s#f'...."sH~£#..-..in.-........i-...-...........IiNs#::NSA
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V.            ESPECIFICACIONES TECNICAS  DEL  SERVICIO A CONTRATAR Y ALCANCE  DEL

PROYECTO

5.1  ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se estima que las actividades a realizar del future proveedor al ser contratado sefan:

FurpuBLicA DE COLOM BIA
lMPLEMENTACION DE MECANIS"OS AUTOCOMPOSITl\OS DE §OLUCION DE CONFLICTOS (MASC) EN EL MUM ICIPIO  DE PllERTO

A8fs PuTUMAYO

PLAN DE IN\ERSION

lTEm I)ESCRIF€loN
UNIDAD DEMEDIDA

CANT.

ACTIV[DAD 1 : Implem.ntar tin. e.trategla pedag6glca pare ®oc]ellzar lo® MA9C piira la resolucl6n pec[flca d® confl lctos

1,1 Awlso Pend6n Trlpodo Publicltaro forma rectangular climenslones. 60cm do ancho y 15m de Largo UN 1

1,2 Dlfu816n do monsa|es pedag6€ lcce ypubllcldad de lee tallere8 tevis do perifonoo comunltz)ho DIA 2

ACTIVIDAD 2: Roellz.r taller pree®ncl8I .obr® roaolucl6n paclflca de confllctoe

2,1

Desantillo eel taller tomatlro, ol cual roquloro la part!clpaclbn  de un (01)profeslonal ld6neo ycon expodencl@ en la

UN 1temft]ca, quo ariento los contenidos y brinde hemam ientas pr8ctlcas a los asl§tBntBs, oarantlzando 18 pardclpacl6n

activa y equ itativa de in ujeres, horn bras y pob!acl6n dlverso,

2,2
Refrl8cho, compuosto por un (01) jugo natural  iir` (01 ) croissant; 0 un (01)Sdnd`^rlcn do jam6n yquoso con un (01 )

UN 50
|ugo de caja pe rsonal; a  un (01) ponqu6 do vaLnllla personal con  un (01) |ugo do caja poiBonal.

2,3
Alquiler de un (01) espaclo fislco con capacidad minima para cincuenta (50) personas, qua cuonte con

uN 1ln§ta!ac iones e edtrlcas on adecuado estado, banos on 6ptimas condlclones de usa, 8sl como con la dotacton
neee8ana de si a8 y me8a8 qua pemltan el adeeiiado clesarrollo dol taller.

2,4

Alquller de equ po de sonido y pro)eccibn, que contempto (02 ) dco micr6fonce ina!6mbricco,ilna (01 ) consoLa de

uN 1
audio, (02)parlantes y demas accesortos necosar(oa p8ra 9aramlzar una ad8cuada am pllflcacl6n, asl come un(01 )
videobeam con pantalla de proyecc Ion y sus respecti`os implemonto§, aseg urando la calidad t6cnica roquelida para
el corTeeto desam)Ilo dol filler.

ACTIVIl)AD 3: Reallzzir tatl®r eobro lritroducc[6n a loo MASC y 8u lmpoftancla en la convlv®ncl

3,1

Desarrollo del taller foma6vo, el cual requiere 18 paTticlpacl6Ii do un (01 )profeslonal iddneo ycon experiencia en la

TALLER 1tem&tlca, que orients lce contenldes y brinde hemam ientas practicas a log as)stBntBs, garantlzando la p8tlclpacl6n

ac6va y oqura6va do mujores, hombrea y poblacl6n divarso.

3,2
Rofrlgerio, compue8to por un  (01 ) juoo natural un (01) crolesant; 0 un  (01 )Sandwlch de jam6n yque8o con  un (01)

UN 50
jugo d8 caja pe r§on8l; 0 un (01 ) ponqu6 de vainllla personal con un (01 ) jugo de caja personal,

3,3

Alquiler de un (01 ) especio fisico con capaoldad mlnlm8 para clncuonta (50) personas, qua cuente con

UN 1ln8talac lone8 8 6ctlca§ on adecuedo estado, baf`ce on 6ptlrna8 condicione§ cle uso, asl coma con la dctacion
nocesaria de § as y mesas qilo permltan o1 adcouado desarrollo dol fauor`

3,4

Alquller de equ po de sonido y proyeccldn, qua contemplo (02 ) dce micfofono8 inalambricos,uns (01 ) consola de

uN 1
aildlo, (02)parlades yd©mas accesorios necosariog pera 9ar8ntlzar una adeeuada ampliflcacl6n, asl coma un(01 )
vidcobeam con pantalla de pro\occ lan y sue respec8\os lm plementos, asegurando la calldad t6cntca requerlda pars

el conecto dese rrollo del tzillor.

ACTIVIDAD .: R®al!zBr tall.r eobr® Hf[bll ldatl®e pars li] medlacl6n y conclllacl6n

4,1

DesarTollo del taller fomat]ro, ol cual requlore la petlclpacl6n de un (01)profeslonal ldcheo ycon exporfencla en la

uN 1tomatlca, qua orlonto los contBnidce y brlnde herTamientas practica§ a !o§ asls®nto8. garantlzando la partlclpacl6n

ac€va y equltatlva de mujores, tiom bras y poblac'6n d)varsa.

4.2
Ftofrlg©rio, compue§to par un (01) jugo natural un (01) croissant; 0 un  (01 )Sandwict` cle jam6n yqueso con ijn (01)

UN 50
|ugo do caja pe rsonal; 0 un (01) ponqu6 de valnilla personal coil un (01 ) jugo de caja personal.

4,3
Alciuller do un (01 ) o8paclo flslco con capacldad  in lnima para clncuonta (50) personas. qua cuontEi con

UN 1ln8talacione8 o 6ctlcas on adecu@do o8faclo, baf`co on 6poma8 condicionco do ugo, a8l oomo con la dctacl6n
flecesaha de 8 ag y meses qua permitan el adecuado desarrollo dol taller.

4,4

Alquller de equ po de sonldo yproysccl6n, que contemi)le (02 ) dce microfonce lnal6mbrlco8,uno (01 ) consol8 de

UN 1
audlo, (02)parlantes y dorn6s accesorio8 noccoarlo8 pera g8rantlzar uno adecuada am pllficacl6n, as` coma un(01 )
vidcobeam con pentalla d8 proyBcclbn y §us re9pecti\os lm pl8mentos. asegurando la callded t6cnlca requehda pare

ol corrocto desanollo del taller.

'.F§§RE.,,.#s~N~sff,ff§N«sff,,,!F~N§ff;.AIH~£-.S#alle 10 - Cl'a 19 / Esquina - BaTrio el Centro

a alcaldf@@puertoasis-putumayo-gov.co
www.puertoasis-putumayo.gov.co

`VJi



puAE#A&is

Vl.           VALOR Y PLAN DE INVERSION DEL PROYECTO

A.     El  valor requerido  para ejecutar el objeto del  proyecto es de  DIEZ MILLONES  TRESCIENTOS  MIL

PESOS ($10,300.000)  MDA/CTE.

a.     PLAN DE INVERSION

La ejecuci6n del proyecto requiere de los siguientes items que se detallan a continuaci6n:

REPU all cA DE CO LOMB IA

IMpiEMEAVAcioNDEMECANisMOsAUTOcOMposiTirosDEsOLucioNDEcONFLici.OsquAec)ENELMUNicipioDEpuEF{ToAslspuTUMAyo

FRAN DE INVEFrsioN

lTEM DESCRIPCION
UNIDAD DEMEDIDA

CANT.
VALORUNITARIO unoRTOTAL

ACTMDAD 1 : Implementar un. osntegl. pod.g4glca pera coclil lz]r loo MASC pir. la re.olucl6n p.ctflc. de con fllcto,

1.1 AMso Pend6n Trlpodo Publicitoro ®ma recbrioular dlmonsorros. 60cm de aocho y 1  5m do Largo UN 1 $        3200cO $        320.OcO

t2 Dlfu8lch do mensa}es pedao6giees y publicidad de les talleres to\€s de porifonco comunlfario DIA 2 $       250,000 $        500.OcO

sO BTOTAL ACTM IIAD 1 $       8cO.000
ACTIVIDAD 2: fto.Jlz)I qller preconcld 8obr. ne®olucl6n p.clflca d. co I,fllcto®

2.1

Oo8arrollo del taller fomaero, el cuaJ reQurere la padelpaclari de un (01 )pnifesronal kl6nco ycon expenencla en la

UN 1 $     1cOO.000 $     1.400.000emdea. clue orie" log contmftyce y brinde honamLentas pr8ctoa8 a lee as(storles. oaran6zando la paJtelpaclon
actlva yeqiJ`tatva de mLJjere3. hombres y poblacfro dlvarsa`

2,2
Reffigero. compresb par un  (01 ) |ugo naoral  un (01) crolssant a un  (01 )Schdwich de |8mdn yqueso con un (01)

UN 50 $            0,coo $       450.000
iugo de ca`a personal; 0 un (01 ) ponQu6 de valnllla personal con un  (01 ) |ugo de caja personal

2,3
Aqu]ler de un 01 ) espacio flsico con capecld8d in inlma pare clncuenfa (cO) personas, qve ou8ne con

uN 1 S        BcO.000 $        840.000irtstalactones el6ctlca§ en adcouado es©do, behos en op6mae coedlctones de usa, eel come con la dototon

neees8ria do 8ilLas ymesas que pemltan el adecuedo Ge8arollo del taller

2.4

A`quiier de equipo de sonido y pro)eccion, que contemple (02 ) dos mlcnfonce lmalambnces,una (01) console do

UN 1 $        470.OcO $        470.OcO
andto. (02)panants y demds accosorios necesance para garanfizar uma adcoueda amplifeacibn, asl como un(01 )

vidcobeam con pentalla de pro)occk5n y sue rospec6\o8 implemenbs, asegurando la calided ©cniea requenda perm

el coTrocb dosamsllo dad Gller.

SuB1.OTALACTIVIDAD2 S    a.Ice.oco
ACTIVIDAD 3: Fte.liz.r dlei cobr® lntroducclch . lo® MASC y Su lmporbnd. en 1& convlvend.

3.1

Desorollo del taller tomatro, ct cual requrere la parfclpeel6n de un (01 )profeslonal (dchoo ycon experiencla en la

TALLER 1 S     1400000 $     1400.000tematca. qua onento tog conbnides y bt.nde her7amlentas pfactlcas a lee asistenBs, 9arantlzando la perfclpacton

actlva y oqu]tatva de mu)ere& hombreg y poblaclch dnersa

3,2
Renoefo, compueso por un (01) jugo natrr8l un (01 ) crolsson¢ 0 un (01 )Sandwich do Jam6n yqueso con un (01 )

UN 50 $             9.000 $       450.000
jngo de ca|a personal; 0 tin  (01 ) ponqil6 do valnilLa personal con Lm (01) jugo de caja personal`

3,3

Alqulle/ de un  (01 ) espaclo fistco con capaclded in foima pare cincuenta (50) personas, qu® cuerfe con

UN I $       840000 $        840.000instalactones el6ctrtcas en aoecu8do escao, benos eli optlmas condtoDones do iiso, eel coma con la dotacl6n

neeeserl8 de Bllles y m6sas clue pemtjtan 81 adcouado desamsllo del taller.

3,4

Alquller da equjpo de sonito y proyscci6n. qua ccrfempto (02 ) due mlcrbforos inalambncos,una (01 ) consola de

UN 1 $       470.000 $       470000
audro, (02)parlantes ydemas acccsonce neeesato9 pars oarantizar una edeeuada amplifeaeion, asl coma un(01)
vidcobeam con pantalfa de pro)eccl0n  ysu8 respectlros lmdyemenes, asegurando la cal]ded tbcnlca reQuchda para

el corree® desamllo del taller

8uBTOTAL ACTMDAD 3 $     3.Ice.COO
ACTIVIDAD.:R..[lzartellercoty.HthlIId.deep.n1.in.dl.cl6nyconclI].cl.n

4,1

Desarrolto dal taller ®rmatva, el cual reqvlore la partlclpack}n de un (01)prfes]onal id6nco ycon expehoncla on la

uN 1 $     1400,OcO $     1.4000cOtBm6tlca, quo orfentB los cantonidce y brfud® herranremas prfroteas a leo asl8€ne6, garantlzando le parfelpecldn

actva y oqujta6va de mujereg, hombres y poblacton dlvarsa

4.2
Reflgeho, compue8b fror un (01 ) iugo nafura) un (01) crolssant 0 un  (01)Sand`mch de Jamch y queso con un (01 )

UN 50 $            9.000 $       4sO.000
|ugo de ca)a personal, a un (Ot) ponqte de vanilla personal con un (01 ) jngo de caja personal

4.3

AI]uiter d¢ un (01) espaclo tslco con capacld8d minlma oara clncuenta (sO) persorus. que cLieme con

UN 1 $        840.OcO $       840000lnstalac tones el6ctlcas on adeeuado ostado, bates en 6p6m8S condiciones de use. asi come coo la dctaclon

nece8ana do slllas y mesas qLio pemltan 81  edecuado desam)Ilo del taller.

4.4

Alquller de oquipe do sonk]o y proycocidri, que conbmple (02 ) dos mleTbfonca (nalambrico8.uno  (01) con8ola de

UN 1 $       470.000 $        470'OcO
audlo. (02)palante8 y dents accesorios neeesarice oar8 garaA6zar uno adeeuata ampllficacich, esl corno un(01 )

vdcobeam con pant81la do proyscclch ysus respeetivas jmplemends. asequrando la calidad €cniea requenda pare

el cometo dosarrollo dol taller

SuBTOTALACTMD^D. $     3.1GO.000

TOTAL $10sOOOO

#s~AVRE,,."s~N§#,.."s~N§#,.."s~N§~s#,.."sH~ESjalle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro

a alcaldl'a@puertoasis-putumayo-gov.co
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Vll,          CRONOGRAMA DE ACTIVI DADES.

ITEM CRONOGRAMA DE ACTIVI DADES
TIEMPO DE EJECucloN

SEMI SEM2 SEM3 SEM4

1
ACTIVIDAD 1 :  lmplementar una estrategia pedag6gica para ~

socializar los MASC para la resoluci6n paclfica de conflietos

2
ACTIVIDAD 2:  Realizar taller pre§enctal sabre resoluct6n  pacifica S£

de conflictos rfu

3
ACTIVIDAD 3:  Realizar taller sobre  lntrodued6n a los MASC y su
imDohancia en la convivencia

4
ACTIVIDAD 4:  Realizar taller sobre Habilidades para la mediaci6n y t`t),:i;;.3?i      ^`^

conciliaci6n

Vlll.          FUENTES DE FINANCIAC16N (clfras en pesos)

Aportante ValorAporte En efectivo En Bienes y Servicios

Recu rsos propios

SGP $10.300.000

Regalias

SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL

1`        ib-\

Provecto Leidv Katherine Pantoia Acovo Drofesienal luridfro SGM IIIIIIIIIE-LEIH
Lee arriba finantes deelaramos que hemos realizado el presentedocumentoyloshemo§encontradoajustadoalasnomiesydispo§ici-ones

Icaales v/o t6Chicas videntos v cor tanfo, hale nuestra resDonseb!lided lo Dre8ericamos Dara firmar,

Anexo. EI presents peifil dol proyecto debe allegarso acompahado de loo siguientes documento8.

a.       Excel de anall9ls de lac cothactono8.

'#s~N§#'`:ffs~N§ff,,,."'~N§#.f#s~AV~sfff!EH~H..-!m.......-.-.-...!!!-i....giNsff..ffsA
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROYECTO

Nombro del Proyecto:  lMPLEMENTACION  DE MECANISMOS AUTOCOMPOSITIVOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS (MASC) EN  EL MUNICIPIO DE  PUERTO ASIS PUTUMAYO.

Actlvldades: lmplementar una e§trategia pedag6gica para socializar los MASC para la resolucj6n pacifica de
conflictos y   realizaci6n de tre§ talleres formativos.

Beneflciarios: Comunidad en general.

ACTIVIDAD 1 : lMPLEMENTAR UNA E§TRATEGIA PEDAG6GICA PARA SOCIALIZAR LOS MASC PARA
LA RESOLUC16N PAciFICA DE CONFLICTOS

1.1   Aviso pend6n

•       Cantidad:1

•       Forma: Rectangular.
•      Dimensiones: Sesenta centlmetros (60 cm) de ancho por un metro con cincuenta centimetros (1.50

in) de largo.
•      Pend6n publicitario montado en tripode
•        Elaborado en material resistente y de alta calidad, con impresi6n a color y di§efio institucional

conforme a la imagen del proyecto.

1.2   Perifoneo comunltarlo.

•       Frecuencia:  Diaria

•       Cantidad:  pordos (02) dias.

•      Cobertura: Difusi6n en las zonas urbanas del municipio de puerto As(s putumayo.

ACTIVIDAD 2: REALRAR TALLER PRESENCIAL SOBRE RESOLUC16N PACIFICA DE CONFLICTOS

2,1  Personal ld6neo

•       Requerimiento: un (01) profesional id6neo y con experiencia en la tematiea, que oriente los

contenidos y brinde hemamientas pfacticas a los asistente§.
I       Funci6n:  Desarrollarel tallerformativo.

•       Enfoque: Sobre resoluci6n pacifica de conflictos.
•      Duraci6n: ocho (08) horas porsesi6n.

2.2 Rofrigerios

•      Cantidad:  Para50 personas
•       Mend: un (01) jugo natural un (01) croissant; O un (01)Sandwich dejam6n y queso con un (01)jugo

de caja personal; 0 un (01) ponqu6 de vainilla personal con un (01 ) jugo de caja personal.
•      Entrega: En el lugardel taller, en cadajomada.

2.3 Alquiler de Sal6n

',,.„s»Eff:fN§Nf§ff,.."s~N§#!....#,~N~,ff.,,!EH~##--..#,,--.,--,...-...-i....AV#,I.:.A,A
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Capacidad minima: 50 personas
Duraci6n:  Un  (01)  dla.

Condiciones minimas del lugar:
o      lnstalaciones eldetricas en funcjonamiento
o     Acceso a servicios sanitarios adecuados
o      Espacio dotedo con sillas y mesas suficientes para todos los participantes
o      Espacie cemado, ventilado y seguro

2.4 Alquiler de ayudas de sonido y proyecci6n:

•       VideoBeam(1  unidad)
•       Tel6n para proyecci6n
•       Sistema de sonido: que contemple (02 ) dos micfofonos inalambricos, una (01) consola de audio,

(02)pariantes y dema§ accesorios necesarios para garantizar una adecuada amplificaci6n
•       lncluye instalacich,  operaci6n tednica.

ACTIVIDAD 3:  REALIZAR TALLER SOBRE INTRODUCCI0N A LOS MASC Y SU IMPORTANCIA EN LA
CONVIVENCIA

3.1  Personal ld6neo

•       Requerimiento: un (01) profesional id6neo y con experiencia en la tematica, que oriente los

contenidos y brinde hemamientas pfacticas a los asistentes.
•       Funci6n:  Desarrollar el tallerformativo.
•       Enfoque: sobre introducei6n a los masc y su importancia en la convivencia
•       Duraci6n: ocho (08) horas porsesi6n.

3.2 Refrlgerlos

•      Cantidad: Pare 50 personas
•       Mentl:  un  (01) jugo natural  un (01) croissant;  O un (01)Sandwich dejam6n y que§o con un (01) jugo

de caja personal; 0 un (01) ponque de vainilla personal con un (01 ) jugo de caja personal.
•      Entrega: En el lugardel taller, en cadajomada.

3.3 Alquiler de Salon

Capacidad minima: 50 personas
Dilraci6n:  Un (01) dia.

Condiciones minimas del lugar:
o      lnstalaciones el6ctricas en funcionamiento
o     Acceso a servicios sanitanos adecuados
o      Espacio dofado con sillas y mesas suficientes para todos los participantes
o      Espacio cemado, ventilado y seguro

3.4 Alquller de ayuda§ de sonldo y proyecci6n:

•       VideoBeam(1  unidad)
•      Tel6n para proyecci6n
•       Sistema de sonido: que contemple (02 ) dos micfofonos inalambricos, una (01) consola de audio,

(02)pahantes y demas aceeson.os necesarios pera garantizar una adecuada amplificaci6n
•       lncluye instalaci6n, operacich tecnica.

r'r,#§ERE,.."s~E§ff,,ff§N~sff.,,.",~N~s#,'..ffsHf-I...i:.,..-.-./-,-..-...-i....§'N,ff,,,.",A
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ACTIVIDAI) 4: REALIZAR TALLER SOBRE HABILIDADES PARA LA MEDIAcloN Y CONCILIACION

4.1 Personal ld6neo

•       Requerimiento: un (01) profesional idcheo y con experfencia en la temafroa, que orients los

contenidos y brinde herramientas pfacticas a los asistentes.
•       Funci6n:  Desarrollarel tallerformativo.
•       Enfoque: sobre habilidades para la mediaci6n y conciliaci6n.
•       Duraci6n: ocho (08) horas par sesi6n.

4.2 Refrigerios

•      Cantidad:  Para50 personas
•       Mend:  un (01) jugo natural un (01) croissant;  O un (01)Sandwich dejam6n y queso con  un (01) jugo

de caja personal; 0 un (01) ponque de vainilla personal con un (01) jugo de caja personal.
•       Entrega: En el lugardel taller, en cadajornada.

4.3 Alquiler de Sal6n

Capacidad minima: 50 personas
Duraci6n:  Un (01) dia.

Condiciones minimas del lugar:
o      lnstalaciones el6ctricas en funcionamiento
o      Acceso a servicios sanitarios adeciiados
o      Espacio dotado con sillas y mesas suficientes para todos los participantes
o      Espacio cemado, ventilado y seguro

4.4 Alquiler de ayudas de sonido y proyeccich:

•       VideoBeam(1  unidad)
•      Tel6n para proyecci6n
•       Sistema de sonido: que contemple (02 ) dos micr6fonos inalambricos, una (01) consola de audio,

(02)pariantes y demas accesorios necesarios pare garantizar una adecuada amplificaci6n
•       lncluye instalacj6n, operaci6n tecnica.

JEYCKSSON ANDRES AFRICAN0 CALVO

Secretario de Gobiemo Municipal

Efabord Leidy Katherine Pantoja Mantes Profesional de Apeyo Juridico secretaria de Gobiemo

Los arriba fimantes deelararros que hence rcalizado el presente documonto y los hemos encontrado ajustedo a la8 normas y disposiciones tegales

y/o trfuicas v.gente8 y por tanto, bafo nue9tra responsobilidad to presentamce para fimar.
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lNTRODUCC16N

El municipio de Puerto Asls, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines del
Estado, consagrados en el artlculo 2 de la siguiente manera: "(. . .) son fines del Estado: Servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constituci6n Politico de Colombia, facilitar la pard.cipact6n de tedos en las decisiones que los afedtan y en

la vida econ6mica, politica, administrativa y cultural de la Naci6n, defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de su orden justo".

La   implementaci6n   de   los    Mecanismo   Autocompositivos   de   Soluci6n   de   Conflictos   (MASC).    busca

descongestionar el sistema,  permitiendo que la justicia se concentre en  los asuntos que realmente requieren
de su intervenci6n, asimismo, permiten a las partes involucradas dialogar y encontrar soluciones mutuamente

aceptables. Esto no solo resuelve el problema inmediato, sino que tambi6n fomenta la comunicaci6n, la empatia

y la responsabilidad ciudadana.

Para muchas personas, especialmente en zonas rurales o de escasos recursos, el acceso a la justicia formal
es  un  desafio  debido  a  la  distancia,  los  costos  y  la  complejidad  de  los  tfamites.  Los  MASC  ofrecen  una

altemativa mas accesible, econdmica y comprensible. Al acercar las herramienfas de resoluci6n de conflicto§ a
la comunidad, se empodera a los cjudadanos y se promueve una cultura de paz en el territorio.

Despu6s de un largo periodo de conflicto armado en la region, existe una necesidad  imperante de reconstruir

la confianza y promover una cultura de dialogo en la comunidad. Los MASC son hemamientas cruciales en este

proceso,  ya  que  no  se  centran  en  buscar culpables,  sino  en  construir  soluciones  conjuntas.  Este  enfoque
contrasta con el modelo adversarial de la justicia tradicional y contribuye a sanar las heridas sociales.

El proyecto surge como una respuesta directa a la sobrecarga del sistema judicial, la fragilidad del tejido social

y la limitada accesjbilidad a la justicia fomal. Al promover el dialogo y la resoluci6n  pacifica de dispiitas,  par lo
tanto, se busca empoderar a la comunidad para que asuma un rol activo en la construcci6n de su propia paz y
estabilidad.  La  promoci6n  de  los  MASC  en  el  municipio de  Puerto Asis es  un  paso fundamental  hacia  una

sociedad mss equitativa y resiliente.
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1.              ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

1.1  CARACTERIZACION  MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

1.1,1  RESEflA HISTORICA

Figura  1.  Monumento al Centenario

La  poblaci6n de Piieto Asis se fundd como puesto de avanzada de Colombia en  la posesi6n del  Putumayo,
como centro misional pare la evangelizaci6n de las tribus indigenas que moraban en esta region y para extender
la colonizacidn  del territorio.  Dicha colonizaci6n  se aceler6,  debido a  la construeci6n  de la carretera.  Con el
transcurso  de  los  afros  Puerto  Asis  lleg6  a  convertirse  en  la  despensa  agropecuaria  del  departamento  del
Putumayo y Narifto. En la d6cada de los 70, comenzaron a llegar personas de Cali y Medellin, interesadas en
el cultivo de la coca, que poco a poco fue tomando auge. En la d6cada de los 80 y 90, la produccfon de la coca
fue  tan  rentable  que  comenzaron  a  dispufarse  el  territorio  grupos  amados,  que  biiscaban  la  producct6n,
industrializaci6n y comeroializaci6n a gran escala debido a las grandes ganancias que ofrecla este producto a
nivel local,  regional,  nacional y sobre todo a nivel intemacional.

Segtin  Kuan,  M. (2020), a§e defini6 la fundaci6n de Puerto Asis que se constituia en la colonia mss al orients
del rlo Putumayo, justamente en donde las economias extractivas hablan contado con puerto seguro para lo§
intercambios y era un  punto estrategico para el control de la entrada de barcos peruanos que navegaban rio
abajo"  (...)

"Fray Estanislao de Las Carts, de forma mas protag6nica, y hay lldefonso de Tulcan fueron los encargados de

la  fundacion  de  Puerto  Asis"  („.)  "La  colonia,  llamada  Puerto  Asls  en  honor  al  patrono  de  los  misioneros
capuchinos,  fue fundada oficialmente el  3 de mayo de  1912 con  la celebraci6n de  una misa solemne con la

presencja de los dos religiosos, los trabajadores contratados y algunos indigenas de la region" (p. 25, 30 y 31 ).

Los limites de  Puerto Asis fueron  inicialmente establecidos par el  Decreto  1752 del  27 de julio de  1944,  por
medio del cual se cre6, entre otros, el Comegimiento de Puerto Asls. En 1958 a trav6§ de la Resoluci6n 132 se
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cre6  la  lnspecci6n  de  Policia  Puerto  Asis  perteneciente  al  Municipio  de  Mocoa.  EI  Decreto  38  de  1959  Ia
convirti6  en  Coiregimiento,  el  cual  fue  aprobado  con  modificaciones  a  trav6s  del  Decreto  110  de  1961.  EI
Decreto 1951 de 1967 lo elev6 a la categoria de Municipio y estableci6 sus llmites, los cllales fueron modificados

posteriormenfe por los Decretos: 2891  de  1978 con el cual se cre6 el Municipjo de Orito; 3293 de  1985 con el
cual se cre6 el Municipio de Valle del Guamuez; y por la Ordenanza 012 de 1992 con la cual se cre6 el Municipio
de Villagarz6n. Corpoamazonia (2008,  p, 55).

EI Municipio de Puerto Asls, perfeneciente a la Subregi6n del Bafo Putumayo limita al sur con la Repdblica del
Ecuador, al norte con los Municipios Puerto Caicedo y Puerto Guzman, al occidente con los municipios de Orito,
Valle de Guamuez y San  Miguel y al  oriente con el  municipio de  Puerto  Legujzamo.  Los  limites del  municipio
se encuentran deteminado§ par las siguientes normas:

Decreto 1951  de 1967:

"Desde la desembocadura de la quebrada "Tetey6" en el rio San Miguel, aguas abajo hasta encontrar el moj6n

que seflala los limites de la Repdblica de Colombia con la Reptlblica del  Ecuador; de este sitio en linea recta
Sur-Norte,  siguiendo  el  limite  intemacional,  hasta  encontrar  la  desembocadura  del  rio  Cuembi  sabre  el  rio
Putumayo; rio Putumayo aguas abajo hasta encontrar la desembocadura del rio "Pifiufia-Blanco", de este sitio
en  linea recta hasta encontrar la desembocadura del rio Curilla" en el rio "Macaya.;  rio  Macaya aguas arriba
hasta encontrar la confluencia del rio npiciido Grande" con el rlo" [Caiman].

Ordenanza 012 de 1992:

"De§de la confluencia del rio Caiman con el rio Picudo Grande, linea recta con direcci6n SW hasta encontrar la

desembocedura del rio Orito en el r[o Putumayo. Desde la desembocadura del rio Orito en el rio Putumayo, rio
Orito aguas arriba hasta encontrar la intersecci6n de la linea limitrofe del Municipio de Orito".

Decreto 2891  de 1978:

'Desde la confluencia de la quebrada Sardinas con el rio San Juan (sic), en llnea recta y con mumbo sur 47° 00

W., se sigue a encontrar el kil6metro 32 de la carretera Orito, San{a Ana, de aqui en linea recta y con rumbo s.
38°00 W., a encontrar la confluencia del rio Luzon con el Rlo Guamuez".

Decreto 3293 de 1985:

"Por el mismo Rio Guamuez aguas abajo hasfa un punto situado dos (2) kil6metros antes de Hegar a la Vereda

La  Paila.  Por el  Oriente:  desde  el  punto  anterior en  linea  recta  Sureste  hasta  un  punto tambien  imaginario
ubicado dos (2) kil6metros arriba del pozo Azul Grande ntlmero 1  y desde este prolongaci6n de la misma llnea
hasta encontrar el rio San Miguel en los limites con la Reptlblica del Ecuador'.

Decreto 1951  de 1967:

-este rio [San Mguel] aguas abajo hasta la desembocadura de la quebrada "Tetey6" punto de partida".

De  conformidad  con  el  Articulo  2°  de  la  Ley  617  de  2000,  respecto  a  la  categorizaci6n  de  los  distritos  y
municipios y con la dltima clasifieaci6n  realizada para el aflo 2020,  Puerto Asis se ubica en se7cta categoria y
segun el  Departamento Nacional de  Planeaci6n  (DNP), se encuentra en un entomo de desarrollo jntermedfo.
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Este tipo de municipios tiene relevancia en la economia departamental par §u centralidad regional, indicadores
de  calidad  de  vida  moderados  y  una  institucionalidad  que  requiere  mejorar su capacidad  de  generaci6n  de
recursos propios y de inversiones (DNP 2015).

1,1.2 LOCAuzAC16N GEOGRAFICA

CONTI?xTo UBIoncloN GEOGRAFlcA
MUNlcll.IO DE PUER:ro Asls

REPuBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE PUTUVAYO

MUNICIPIO  DE  PuERTO A818

PLAN  DE DESARROLLO
JORGE aARciA -ALCALDE

2024 - 2027

CAOu[1A+
ecuADOR

DEPARTAMENTO DEL PuTUMAYO

Figura 2. Contexto ubicaci6n geogfafica Municipio de Puerto Asis
Fuente: GEOSIG, 2023 -PBOT 2002.
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1.1.3 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Puerto  A§is  cuenta  con  una  poblaci6n  de  73.141   habitantes:  36,826  mujeres  (50.3%)  y  36,315  hombres

(49.7%). Los habjtantes de puerto Asis representan el 18.8% de la poblacidn total de putumayo en 2024. Puerto
Asis  es  el  munieipio  mds  poblado  del  departamento  de  Putumayo.  La  figura  3  muestra  el  comportamiento
demogfafico de Puerto Asis en los periodos 2024 y 2035.

La poblacj6n del municipio se encuentra distribuida asi: un 61 % en la zona urbana y el 39% restante en la zona
rural.   De  esta  forma,  un  ntlmero  importante  de  la  poblaci6n  del  municipio  se  enfrenta  a  condiciones  de
vulnerabilidad   en   la  zona   rural   debido   a   los   altos   niveles   de   pobreza   multidimensional,   fehomenos  de
infomalidad rural de la tierra y baja participaci6n del sector primario en la economia del municipio,

Piramides poblacionales (2024 y 2035)

Fiiente.  DANE  .  P.oyecciones de pobl8clon con base en el Censo 2018
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Figure 3.  Pifamide poblacional (2024 y 2035) Muniejpio de Puerto Asis
Fuente: DANE -Proyecciones de poblaci6n con base en el Censo 2018.
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Organizaci6n y Division Territorial

La division administrativa rural establecida en el Acuerdo No 16 del 2000 es:

Tabla  1 .  Conformaci6n corregimientos Municipio de Puerto As(s

CORREGIMIENTO
TOTAL,VEREDAS

VEREDA§

Santana 18

Agua Negra Uno, Agua  Negro Dos,  Barrio 20 de marzo,  Caribe Uno,  Caribe  Dos,  El
Espinal,  EI  Paujil,  EI Silencto,  La  Bretafia,  La Camela, La Esperanza,  La Planeda,  La
Sabaleta, Las Vcaas de Santana, Santa Elena,  Union Cocaya, Acael, v las Bocanas.

Tetey6 10
Buenos Alres,  Caucasia,  EI Azul,  EI  Progreso,  La  Florida,  Montaf`ita  Nueva  Floresta,
Nueva Granada. Puerto Colombia, Teteye.

La Carmelita 15

Alto  Lorenzo,  Bello  Horizonte,  Brasilia,  Carmelita,  EI  Cristal,  EI  Naranjal,  La  Cabana,
La Cordialidad, La Cumbre, La Pradera, Las Delicta6, M6x]co, Nuevo Porvenir, Rivera
Uno y Rivera Dos.

Pinuna Blanco 13

Alto   Pifiufla,   Bajo   Santa   Elena,   Buena   Vista,   Caracas,   Chorro   Largo,   Lisberia,
Montebello,  Peneya,  PiftuFla  Blanco,  Puerto  Bello,  Pilerto  Sllencto,  Remolino-Santa
Elena y San lanacio

VIlla vietoria 11
Argentina,  La  Ardilla,   La  Estaci6n,  La  Paila,   La  Palmera,   La  Paz,   Las  Bocanas,
Monserrate, VIlla del Sol,  Villa Vlctoria v Germanla.

Tabla 2. Conformaci6n inspecciones de Policia del Municipio de Puerto Asis

lNSPECCIONDEPOLIciA TOTAL,VEREDAS VEREDAS

Puerto Asls 17 EI Aguila, Anciira,  San Jost Bajo la Danta,  Brisas de Hong  Kong, Carmen de Pif`uila,
Cocaya,   Jerusal6n,   La  Danta,   Las  Acacias,   Mansoya,   Narifio-Narifio,   Pefiazora,
Salonica,  Santa  Isabel,  Santa Lucia,  Sinai v Uribe-Uribe.

Alto Danubio 8 EI  Danubio,  EI  Paraiso,  Kilili  Ill,  La  Danta,  Las  Minas,  Marmato,  Nuevo  Diamante  y

Sardinas del Mansoya

Bajo Cuembi 22 Agualongo,  Bajo  Lorenzo,  Bocanas  de  Cuembi,  EI  Toay&,  Guadalupe  Juvenil,  La

Espaflola, La Frontera, La Pedregosa, La Pifia, Puerto Playa, San Salvador, La Alea,
Angostura, Bajo Mansoya,  Bel6n, Chufiya, Comandante,  La Rose,  Sevilla, Zamora y
Los Cerritos.

Carla Brava 6 Caf`a Brava, EI Bosque,  Primavera,  Puerto Gallo, San Luis y Cartaaena.
Puerto Vega 15 Alto  Sant8  Maria,  Canambal,  Comuna  Uno,  Comuna  Dos,  La  Cocha,  La  Guajira,

Medellln,  Nuevo  Amaton,  EI  Palmar,  Playa  Rice,  Puerto  Vega,  Remolino,  Puerto
Nuevo, Santa Maria y Santa Maria de lag Misiones

Alto Cuembi 17 Agua  Blanca,  Agua  Negrita,  Campo  Alegre,  Campo  Quemado,  La  Esmeralda,  La
Libertad,  La  Manuela,  Los Alamos,  Samaria,  VIlla de Leiva Vlua  Marquesa,  La  ltalia,

Las Malvinas, La Herradura, La Y, La Cumbre v EI Diamante.
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1.1.4 SUEL0 URBANO

El  suelo  urbano o  Ciudad  de  Puerto Asis,  tiene  una extension de 854,67  hectareas  declaradas como suelo
urbano, su estructura urbana la componen en la actiialidad se encuentra dividida entre 4 zonas, en las cuale§
se localizan 64 barrios distribuidos de la siguiente manera:

No Zona No Bal.rloS

1 Centre 5
2 Norte 14

3 Occidente 8
4 Oriente 37

Total 64
En la siguiente tabla se enumeran  los barrio§ registrados en  la Secretaria de Planeaci6n,  Desarrollo y Media
Ambiente.

Tabla 3. Barrios del municipio de Puerto Asis 2024 registrados en Secrefaria de Planeaci6n

No BARRIO ZONA No BARRIO ZONA

1 Acevedo Norte 33 La Marina Norte

2 Altos de Comfamiliar Oriente 34 La  Montaitita Norte

3 Altos del Cedral Oriente 35 La Pista Norte

4 Altos del  Paraiso Norte 36 Las Americas Centro

5 Alvernla Oriente 37 Las Ceibas Oriente

6 Buenos Aires Oriente 38 Las Heliconias Oriente

7 Camilo Torres Oriente 39 Londres Norte

8 Caracoli Oriente 40 Los Cri§tales Oriente

9 Centenario Ocoidente 41 Los Lagos Oriente

10 Chiparos Oriente 42 Los Olivo§ Orients

11 Ciudad Leguizamo Oriente 43 Los Pinos Ctoidente

12 Ciudadela Amaz6nica Norte 44 Lui.§ Carlo§ Galan  I Oriente

13 Colina Campestre Oriente 45 Luis Carlos  Galan  11 Oriente

14 Colinas Oriente 46 Luis  Carlos  Galan  Ill Oriente

15 Comfamiliar Oriente 47 Metropolitano Occidente.

16 Construyendo Hogares Oriente 48 Mode'o Orients

17 Corralito de Piedra Oriente 49 Obrero  I Oriente

18 EI Carmen Oriente 50 Obrero  11 Orlente

19 EI Cenfro Cenfro 51 Salvador AI lende OTiente

20 EI Jardln Norfe 52 San Femando Oriente

21 EI Paraiso Occidente 53 San Francisco Centro

22 EI  Poblado Norte 54 San Mahin Occidente

23 E' Prado Oriente 55 San  Miguel Norte

24 EI  Puerto Centro 56 San Nicolas Orlente
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25 EI Recrco Oriente 57 Sim6n  Bolivar Norfe

26 Ei Tfeboi Norte 58 Sinai Occjdente

27 EI  Triimfo Ctoidente 59 Tequendama Norte

28 Fonalcsis OTiente 60 Tres de Mayo Occtdente

29 Jorge Eliecer Galtan Ocddente 61 Veinte de Julio Oriente

30 Sector Cocaya Oriente 62 VIlla Docente Centre

31 Kennedy Orients 63 VIIla Paz Orients

32 La Floresta Oriente 64 Villa  Rosa Oriente

En relaci6n a lo anterior a continuaci6n se relaciona los barrios y urbanizaciones en proceso de legalizaci6n o
de densificaci6n.

No Nombre Barrio a Urbanizacl6n Estado.
1 La Marina Leaa zado en Droceso de densificaci6n
2 San MiQuel Lecla zado en Droceso de densificaci6n.
3 Altos de Comfamiliar Aclaracion de L in tes.
4 Altos del Cedral Aclaract6n de L in tes.
5 Altos del  Para{so En Proceso de Leaalizact6n.
6 Las Heliconias Aclaraci6n de L im tes.
7 Centenario En Proceso de Leaa izac ich.

8 Colina Campestre Aclaract6n de L in tes.
9 Comfamiljar Aclaraci6n de L in tes.
10 EI  Poblado Con  Medida Cautelar.
11 Sinai En Proceso de Leaa Zac 6n
12 EI  Triunfo En Proceso de Lega Zac 6n
13 Tres de Mayo. Adaraci6n de umites

Par otra parte, y de acuerdo con el Ministerio del Interior (2024), en el Municjpio de Puerto Asis, se encuentran
reglamentados seis (6) Resguardos lndlgenas y tres (3) Consejos Comunitarios.

Resguardos lndigonas del Mun[cjpio de Puerto A8is

NOMBRE PUEBLO TIP0 ACTO AD. NUMERO ACT0 AD. FECHA ACTO AD.

NASA CHAMB PAEZ ACUERDO 263 1/01/2011

AGUA  BLANCA AWA ACUERDO 250 ig/o7rmii
BOCANAS DE  LUZON COFAN ACUERDO 213 16/07/2010

LA  ITALIA EMBERA CHAMl RESOLUCION 16 2207/2003
ALTO LORENZO PAEZ RESOLUCION 18 22/07#003
SANTA CRUZ DE  PINUNA BLANCO SIONA RESOLUCION 59 29/09/1992

BUENAVISTA SIONA RESOLUCION 45 21/07/1983

VEGAS  DE SANTANA SIONA RESOLUCION 17 22ro7/2oo3

Fuente:  Ministerio del  I nterior 2024.
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Consejos comunitarios del municipio de Puerto Asis.

Nombro dol Consojo E8tado

Consejo Comun itario Afro Primavera. lnscrito

Consejo Comunitario Alto Pifiufla  La Chirpa. Inscrito

Consejo Comunitario Negra Wlauralilia 'nscrito

FLiente:  Ministerio del  Intehor 2024.

Poe icl6n Fronteriza Estrat6gica

Sea lo primero seFialar que para efectos de la aplicaci6n de la Ley 191  del 23 de junio de 1995: upor la cual se
dictan  disposiciones  sobre  Zonas  de  Frontera.",  en  virtud  del  literal  b),  articulo  4,  se  entiende  por  Unidad
Especial  de   Desarrollo   Fronterizo  (UEDF):   "Aquellos   municipios,  corregimlento§  especiales  y  areas
mctropolitanas  pertenec[entes  a  las  Zones  de  FronteTa,  en  los  que  se  hace  indispensable  crear
condiciones especiales para el desari.ollo econ6mico y social mediante la facilitaci6n de la integraci6n
con   las   comunldade§   fronterizas   de   los   paises  vecinos,   el   establecimiento   de   las   actividades
productlvas, el lntercamblo de blenes y servlclos, y la llbre clrculacl6n de personas y vehiculo8". Que
mediante el articulo segundo del Decreto 1814 del 26 de octubre de 1995: "Por el cual se deteminan las Zonas
de Frontera y las Unidades Especiales de Desarrollo Fronten.zo", modificado por el articulo tercero del Decreto
150  del  19  de  enero  de  1996,  se  detemjnaron  como  Unidades  Especiales  de  Desarrollo  Fronterizo,  las
siguientes:  En el Departamento del Putumayo:  los Municipios de Puerto Asis,  Puerto Leguizamo, La Dorada -
San  Miguel,  La Hormiga o Valle del Guamuez.1

El  departamento  del  Putumayo  tiene  una  posici6n  geopolltica  estrategica  al  encontrarse  localizado  en  una
extensa zona fronteriza de 460 kil6metros, que conecta este departamento con Ecuador y Perfu. Esta zona con
alta  conectividad  pemite  el  tfansito  y  abastecimiento  de  diferentes  productos,  tanto  licitos  como  ilicito§,
infortunadamente la ausencia de vigilancia permanente de parfe de las autoridades nacionales es un factor qiie
desencadena el repliegue de diferentes grupos al margen de la ley (PNUD, 2016, p. 39).2

1https://ww\^/.cancilleria.gov.co/sites/defaulwiles/Normograma/docs/pdf/decrcto_1814_1995.pdi

2https.//www.puertoasis-putumayo.gov.coITransparencia/PlaneacionGestionycontrol/DIAGNOSTIC0%20V4%20ENE272021.pdf
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ANTECEDENTES

Laadministraci6nmunicjpalencumplimientodelanomatividadvigentecadaafrorecaudarecursosylosasigna

para  el fortalecimiento de la  segun.dad  y la convivencia ciudadana,  1o anterior se corrobora  par medio de  la
ejecuci6n cada aho de proyectos tales como:

•     lmplementaci6n  DEL  PISCC  MEDIANTE  EL  SUMINISTRO  DE  ALIMENTOS  Y ALOJAMIENTO  A  LA

POLICIA   NACIONAL   PARA   EVENTOS   ESPECIALES,    EN   EL   MUNICIPIO   DE   PUERTO   ASIS,

DEPARTAMENTO DEL    Putumayo, con BPIN 2023865680106,

•     lmplementaci6n      DEL     PISCC      MEDIANTE     MANTENIMIENTO     Y     ADECUACIONES     A     LAS

INSTALACIONES   DEL   BATALLON   DE  ARTILLERIA  No,   27   DEL  MUNICIPIO  DE   PUERTO  ASIS-

Putumayo, con BPIN 2023865680150

•     Apoyo A  LA  IMPLEMENTACI0N  DEL  PISCC  MEDIANTE  EL SUMINISTRO  DE  COMBUSTIBLE A  LA

FUERZA  PUBLICA  (POLICIA Y  EJERCITO)  DEL  MUNICIPIO  DE  PUERTO ASIS,  DEPARTAMENTO

DEL    Putumayo, con BPIN 2024865680040,

•     "APOYO A LA CONTINUIDAD DE LA PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO

DE   TELEVISION   EN   EL  MARCO   DEL   PROYECTO  DENOMINADO:   lMPLEMENTAcloN   DE   LOS

PISCC  MEDIANTE  LA  COFINANCIAcldN  DE  CAMARAS  DE  SEGURIDAD  EN  EL  MUNICIPIO  DE

PUERTO ASIS,  PUTUMAYO, con BPIN 202500000029122, entre otros.

Lo anterior es solo una parte de lo formulado y ejecutado por el ente territorial para la implementaci6n de PISCC

en el  municipio.

3.               JUSTIFICACION

La Seguridad y la Convivencia Ciudadana y la preservaci6n del orden pdblico son prioridades nacionales y es
deber del  Gobiemo  Nacional,  en ccordinaci6n con  las autoridades territoriales, velar porque los  recursos del
FONSECON, FONSET y FOND0 DE SEGURIDAD CIUDADANA (PISCC), se asignen de manera adecuada, y
contribuyan de manera efectiva al mejoramiento de la seguridad y la convivencja ciudadana y a la recuperaci6n
del orden ptiblico en los municjpios.

iaui°oE6'#ons}T,3gsucb6Ensd8|gg,Soe#teDEP%#L,dceTn8gj:#s;`)]TRLErEMNUTN|8:9iEBE#f#S#sq§
PUTUMAYO" es una necesidad importante como apoyo a la §eguridad y la convivencja comunitaria al interior
del municipio.
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4.              CONTRIBucloN A LA POLITICA PUBLICA

4,1            CONTRIBUC16N AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (2022-2026) Colombia Potenc.ia Mundial de la Vida

PROGRAMA 1203 - Promoci6n de los metodos de resoluci6n de conflictos

TRANSFORMACION 2.  Seguridad humana y justicia social

PILAR
01.  Habilitadores que potencian  la seguridat  humana y las
oDortu nidades de bienestar

CATALIZADOR
10. Servicios de justicia centrados en las personas, comunidades y
torritorios

COMPONENTE
a. Presfaci6n efectiva de justicia con enfoque diferencial y m6todos de
resoluci6n de conflicto8

4.2 CONTRIBUC16N AL PLAN DE DESARROLL0 DEPARTAMENTAL

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO PUTUMAYO UN  GOBIERNO EN  SERIO (2025 - 2027)

DIMENSION lnstitucional

SECTOR Justicia y del derecho

PROGRAMA Promoci6n de los M6todos de Resoluci6n de Conflictos

4.3           CONTRIBUcloN AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
"Puerto Asis: la gran empresa que sof`amos" (2024 - 2027)

ESTRATEGIA
Participaci6n comunitaria justicta y derechos para la construcci6n
de la paz

SECTOR Justicia y del derecho (12)

PROGRAMA Promocidn de los m6todos de resoluci6n de conflictos (1203)

SUBPROGRAMA Fortalecimiento al sistema local de Justic]a

PROYECT0 EN POAl
Promcoi6n e implementaci6n de Mecanismo Autocompositivos de
soluci6n de conflictos (MASC)

FUENTE DE LOS RECuRSOS SGP
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5               IDENTIFICAC16N Y DESCRIPcloN DEL PROBLEMA

5,1  PROBLEMA CENTRAL

BAJA  CAPACIDAD  DE   LA  COMUNIDAD   DEL  MUNICIPIO   DE   PUERTO  ASIS   PARA  RESOLVER  SUS
PROPIAS DISPUTAS DE FORMA PAciFICA Y AUTONOMA.

5.2 DESCRIPcloN I)E LA §lTUAcloN EXISTENTE CON RESPECTO AL PROBLEMA

En el municipio de Puerto Asis, Putumayo, se evidencia una alta prevalencia de conflictos sociales, comunitarios

y  familiares  que  no  esfan  §iendo  gestionados  de  manera oportuna  ni  eficaz.  Estos  conflictos,  que  incluyen
disputas por tiemas, problemas de convivencia, violencia intrafamiliar, conflictos interpersonales y desacuerdos
entre  comunidades  e  instituciones,  suelen  escalar  debido  a  la  falta  de  mecanismos  accesibles,  agiles  y
confiables para su resoluci6n.

La  respuesta  tradicional  del  sistema judicial,  caracterizada  por  su  rigidez  procesal,  tiempos  prolongados  y
limitada cobertura  territorial,  resiilta  insuficiente  para  abordar la  magnitud  y complejidad  de  estos con"ctos.
Esto  ha  generado  una  sobrecarga  de  los  despachos judiciales  locales,  rctrasando  la  resoluci6n  de  casos,
afectando  el  acceso  efectivo  a  la  justicia  y  debilitando  la  confianza  de  la  ciudadania  en  las  instituciones

judiciales.

Adema§,  la ausencia de mecanismos altemativos de soluci6n de conflietos contribuye a la fragmentaci6n del
tejido social,  al deterioro de las relaciones comunitarias y a la reproducci6n de dinamicas de violencia.  En  un
territorio   historicamente   afectado   por   el   conflicto   armado,    la   presencia   de   eeonomias   ilegales   y   el
desplazamiento  forzado,  como  es  el  caso  de  Puerto  Asis,  esta  situaci6n  se  agrava,  pues  los  conflictos  no

ge§tionados pueden derivar en violencia estructural o en la intervenci6n de actores armados ilegales.

Frente a este contexto, se hace urgente la implementaci6n de mecanismos altemativos de soluci6n de conflictos

(MASC)  como  herTamienta  clave  para  descongestionar  el  sistema  judicial,  promover  una  cultura  de  paz,
fortalecer la resoluci6n autonoma y pacifica de disputas, y mejorar la convivencia comunitaria. Esto implica no
solo  disponer de  infraestructilra  y  personal  capacitado,  sino  tambi6n  realizar  procesos  de  sensibilizaci6n  y
formaci6n ciudadana que promuevan el uso y apropiaci6n social de los MASC,

5.3   MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA (lNDICADORES DE REFERENCIA)

Linea base: Un (1 ) proyecto para fortalecer a la comunidad en la resoluci6n de conflictos, por realizar.

5.4 CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

5.4.1        CAUSADIRECTA

Cause Dlrecta 1 Baja fomacl6n en m6tedos como la mediacidn, la conciliaci6n o la justicia
restaurativa
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5.4,2       CAUSAS INDIRECTAS

Causa indirecta 1.1 Baja asisnaci6n de recursos econ6micos para desarrollar capacidades en la
comunidad

Causa lndlrecta 1.2 Ausencta de espacios donde la comunided pueda expresar sus difereneias.

5.5    EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA

5.5.1        EFECTOS DIRECTOS

Efecto Dlrecto 1 Sobrecarga del sistema judicial en el municipio de Puerto Asis. Putumayo

5.5.2        EFECTOS INDIRECTOS

5,3 ARB0L DE PROBLEMAS

PROBLEMA
CENTRAL

Retraeos en la administraci6n
de justlcia

Debilitamiento del tejido social en
el  municiplo

Sobrecarga del sistema Judlctal en el munjciplo de
Puerto Asia. Putumayo
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6               lDENTIFICAC16N Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

6.1  lDENTIFICAcloN DE PARTICIPANTES

Acto, Entidad Posici6n I ntor6s -Expectativas
Contribuci6n / Cesti6n doconflictoS

Municipal
Puerto A§ isPutumayo

Cooperante
Brindar a la comunidad Recu rsos de fin anciamiento

mecanismos aut6nomos de Gestidn financiera y
resoluci6n de confl ictos administrativa,

Municipal Comunidad Beneficiario

Contar con apoyo in§titucionalparalaresoluci6ndeconflictosdemaneraaiit6noma.
Veedur(a a la ejeoucl6n delproyectoyconvivenciapacifica

6.2 ANALISIS DE PARTICIPANTES

En este proyecto el  Municipio de Puerto Asis aporta los recurso§ ttonicos y financieros para la ejecuci6n del

presente para mejorar la convivencia ciudadana mediante la implementaci6n de mecanismos de resoluci6n de
conflictos  par  iniciativa  de  la  propia  comunidad  sin  recurrir  a  instancias  de  ley,  la  comunidad  funge  como

beneficiaria gestionando por sus  medios la forma de conciliar sus conflictos sin la  intervenci6n de  instancias

legales, y a su vez aporta coma veedora de la ejecuci6n del proyecto.

7               POBLAcloN AFECTADA Y OBJETIVO

7.1  POBLAcloN AFECTADA POR EL PR0BLEMA

La poblaci6n afectada corresponde a toda la poblaci6n del municipio de Puerto Asis, la cual es igual a 64.510

personas

Fuente: Base de Dates SISBEN
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7.1,1  LOCALIZAC16N DE LA P0BLACION AFECTADA

7.2 POBLAC16N OBJETIVO DE LA INTERVENC16N

La   poblaci6n  objetivo  corresponde  a  todas   las   personas  mayores  de  edad  del   municjpio  quienes  son
susceptibles de encontrarse en situacione§ de conflicto en algdn momento, y corresponde a 40.905 personas

Fuente: Secretaria de Gobiemo Municipal
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7.2.1  LOCALIZAcldN DE LA POBLAC16N OBJETIVO

REGION DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCAuZACION ESPECIFICA

Amazonla Pufumayo Puerto Asi§ Zona urbana y rural

7.2.2 CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACI0N OBJETIVO

Caracteristicag Demograflcas do la Poblaci6n Objetivo

Cla8ificacl6n Dofallo Numero Fuonte

G6nero
Hombre 20.179

Secretaria de Gobiemo Municipal

Mujer 20,726

Edad

0-14

15-19 anos

20-59 aflos

60 af`os en adelante

8               0BJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO

8.1  0BJETIVO GENERAL (PROPOSITO)

FORTALECER LA CAPACIDAD DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE PUERTO Asis PARA RESOLVER
SUS PROPIAS DISPUTAS DE FORMA PAciFICA Y AUTONOMA

8,2 INDICADOR PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL

lNDICADOR DEL OBJETIVO
MEDID0 ATRAVESDE

META
TIPO DEFUENTE

FUENTE I)E VERIFICACION

Si§tema local de justictafortalecido
Ntlm. 1 Informs Secretaria de Gobiemo Mu nicipal
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8.3   RELACIONES ENTRE LAS CAUSAS Y OBJETIVOS

TIPO DE CAuSA CAuSAS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Cause direeta 1
Baja   formact6n   en   m6todos   como   la

Sen§ibilizar a  la comiinided sobre los beneficios
medlact6n,   la   concjliaci6n   o   la   justicia

de los MASC
restaurativa

Cause indlrecta 1,1
Baja asignact6n  de  recursos econ6micos

Asignar  recursos  econ6mlcos  para  desarrollar
para    desarrollar    capacidades    en     la capacidades en la comunidad
comunidad

Causa indirecta 1.2
Auseiicia      de      espacios      donde      la

Generar  espacios  donde  la  comunidad  pueda
comunidad        pueda        expresar       sos

expresar sus diferencias
diferencias

8,4 ARBOL DE OBJETIVOS

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Mayor 8gilidad en la administraci6n de iustida Fortaleeimiento del te|ido soaal en el munictpro

Dismlnuci6n de cargo del sistem8 jiididal y debilha
el tejido social en el munjcipio do Puerto Asls.

Asigrar recursos econ6mices pare
desarro«ar capacidades en la comunidad

9. ALTERNATIVAS DE SOLUC16N

Genemar espacios donde La comunldad I)ueda
expresar sos difereiicia9.

Cla8ificaci6n Dotallo

AItomatwa 1
Desarrollo de estrategias con la comunidad pare fortalecer sus capacidades de resoluct6n de
conflictos
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10.            ESTUDIO DE NECESIDADES

Bl®n a sorvlclo 1 : Sistema local de justicia fortalecido

dedido a trav6s do: Namero

Descripci6n:
Desarrollo  de  capacidade§  de  la  comunidad  para  solucionar  sus  confllctos  de
manera aut6noma.

Descrlpci6n do la oforta
Consiste  en   la  ejecuci6n   de  un   proyecto  pare  fortalecer  capacidades  de   la
comunidad Dara solucionar sus conflictos de manera autonoma.

Descripcl6n do la demanda
Consiste  en  la  nece§idad  de  un  proyecto  pare  tortalecer  capaddades  de  la
comunidad para solucionar sus conflicto§ de manera autonoma.

Ajlo Oferta Demanda D6flcit

Z024 0 1 -1

2025 0 1 -1

11.   ANALISIS TECNIC0  DE LA ALTERNATIVA

Altematlva:  Desarrollo  de  estrategias  con  la comunidad  para  fortalecer su§  capacidades  de  resoluci6n  de
conflictos

El presente proyecto realizafa la siguiente actividad acorde al plan de inversion:

ACTIVIDAD 1 : lmplementar una estrategia pedag6gica para socializar los MASC para la resoluci6n pacifica de
conflictos

ACTIVIDAD 2:  Realizar taller presencial sobre resoluci6n pacifica de conflictos

ACTIVIDAD 3:  Realizar taller sobre lntroduccidn a les MASC y su importancia en la convivencia

ACTIVIDAD 4:  Realizar taller sabre Habilidades para la mediaci6n y conciliaci6n

Ver anexo: Plan de Inversion

12.    LOCALIZACION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

REGION DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIZAC 16 N ESPECIFICA

Amazonia Putumayo Puerto Asis Zona urbana
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13.            PRESUPUESTO

ITEM DEseRlpcloN
U NIDAD I)EMEDIDA

CANT.
VALORUNITARIO VALORTOTAL

ACTIVII)AD 1 : Implementar urn e®frotogla I)edag60lca pare coclallzar lco MASC pare la reso[ ucl6n pac!fica d® confllcto.

11 AIso Penddn Trlpede Publicitaro forma rectangular dlmensiones: 60¢m de ancho y 1.5m de Largo UN 1 $        320.coo $        320.000

1,2 Drfuslon de memsajes pedag6gicos y publicidad de los falleres trates de perifoneo comunifario DIA 2 $      250On $       500.000

SuBTOTAL ACTIVIDAD 1 $       820.000

ACTMDAD 2: Reallzar taller pfceenclal sobro rosolucl6n paciflca do confllcto®

2.1

Desarollo del taller foma6ve, el cual requlere la par8c(pacich do un (01 )profeslonal ldcheo y con expchencla en la

UN 1 S    I.400mo $    1.400motemacca, age onente los contenidos y t>rinto herramient88 pfaoti¢as a lee asistento8, garantizando la patcipaeich

ac6va y equita8va do miijeres, hombres y poblacjch dlversa.

2,2
Refrioedo, compiieso par un (01 ) jngo natural un (01 ) croissant; O un (01 }Sindwich do jam6n yqueso con un (01 )

UN 50 $             9cOO $        4sO.000
juoo do caja personal; O un (01 ) ponqu6 do valnilla personal con un (01 ) jugo de caja persoul.

2,3

Alqiiiler de un (01) espaclo tslco con capecidad in mlma pare clncuenta (50) personas, qu8 cuenfe con

UN 1 $       840.000 $      840monsalac!onee electicas en atecuedo estato, hafros en dp6mas condlclones de uso, asl come con le dctacl6n

neeesaria de sillas y mesas que pemitan el adeeuado desarollo del taller.

2,4

Alquiler de equ)po de conldo y proysccich, qiJe contBmple (02 ) dos micr6fonos lnalambricos,IJna (01 ) concola d8

UN 1 $        470.OcO $       470.000
audio, (02)parlades ydemas accesorios nocesarios pare oarantiz3r una adecueda ampllficacjch, as( como un(01 )

videobcam con parltalla de pro)eccich y sue respec6vos lmplementos, asegurando la calidad denica requerida para

®1 correcto desarrollo del taller.

SuBTOTALACTMDAD2 S     ,.1cO„OO

ACTMDAD 3: Rcallzar I.llor cobr® Introducel6n a loo MASC y 8u lmportancla en la convlvencla

3,1

Desano!!o del taller fomatro, el cual requLen la I)ar6¢ipacich de un (01)profasional idcheo y con experiencfa en la

TALLEf` 1 $     1.400.000 $     1.400.000tematjca, que oTientB lo§ contenido§ y bnnde herramleutas pde6cce a lee aslstBntes, 08r8ntizando la pariclpacion

achayequifa6vademujeres,hombTesypob!aciondbersa.

3,2
Refrigerio, compuesto par un (01 ) iugo natural un (01 ) croissant o un (01 )Sandwich de jam6n y queso con un (01 )

uN 50 $             9.000 $       450.000
jugo de caja personal; O iin (01 ) ponque do vainllla personal con un (01 ) jugo de caja personal.

3,3

Alquilerdeun(01)ospaciofisicoconcapacldadrnlnimaparacincuenta(50)personas,quecuentecon

UN 1 $       840.000 $        840.000in8falaciones eldethcas en adeeilado estodo, baho8 en 6p6mas condiciones de use, a9l como con la dotocich

ncoesaria de sillas y mesas que permian el adecuado desarrollo del talle/.

3,4

Alqui!er de equipo de sonido y proysccich, que contemple (02 ) dos mictofonce inal6mbricos,una (01 ) consola de

UN 1 $       4700cO $       470.000
audio, (02)parlands y demas acceson.ce neeesarios pare garandzar rna adeeuada amplmcacich, asi come un(01 )

videobcam con pantalla de pro)eccl6n y ous respeefro8 implementos, as8gimando la calldad t6cnlca requerlda pare

el corrects decairollo Gel fallor

§uBTOTALACTIVIDAD3 $    3.160mo
AC1.IVIDAD 4: Real Iza] taller 8obro Hal)II Idede. pare le lvedtacl6n y cone lllacl6n

4,1

Desarrollo del taller fomatiro, e! cual requiero la patcipaclch de un (01)profesional ldchco y con experiencja en la

UN 1 $     1.400.000 $     1.400.000tematca, qua orients lce contenidos ybrinde hemamlentas pfactlcas a lce as(sentes, gaendzando la partictpacj6n

ac6va y equitativa de in ujeres, hombres ypoblaclon dhersa.

42
Reftyeno, compuesto par un (01 ) jugo natural un (01) crmssant o un (01 )S6ndwlch de j`amch y queso con un (01 )

UN 50 $             9.000 $       450.000
jugo de caja pesonal; O un (01 ) ponqu6 de valnllla peiconal con un (01 ) jugo de caja personal.

4,3

AlqiijleT de un (01) espacio tsico con capacidad minima para clncueha (50) personas, que ouento Con

UN 1 $       840.000 $        840.OcOinsfalaclones elcttlcas en adecuado esfado, baftos en 6pdmas condlclones de uso, asl como con la dotaci6n

ncoe8aria de sillas y mesas qua pemiifan el adecuado desarro!lo del taller.

4,4

Alqui!er de equipo de conido y proyeccich, que contsmple (02 ) dos micrfrono§ inalambncos,una (01 ) console de

UN 1 $       470.000 $       470.000
audio,(02)pahantesydemasacoesonosneeesariosparagarantlzarunaadecuadaamp[Ificacich,aslcomoun(01)

v`deobeam con panta[la de i]roxpci6n y sue respec6\os lmp!ementos, asegurando la calided tecnica requenda para

el correcto desarrollo dol taller.

SUBTOTAL ACTMDAI) 4 $    3.100.000

TOTAL St03cOOu
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14.            C RONOG RAMA

ITEM C RONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Tl EMPO DE EJECuC16 N

§EM1 SEM2 SEM3 SEM4

1
ACTIVIDAD  1 :  lmplementar una estrategia pedagdgica para

.!-#;

socializar los MASC para la resoluci6n  pac(fica de conflictos

2
ACTIVIDAD 2:  Realizar taller presencial sobre resoluci6n pac[fica

I,::

de conflietos

3
ACTIVIDAD 3;  Realizar taller sabre  lntroduccidn a los MASC y su

hy¥,L|-Li!`.,importancla en  la convivencia

4
ACTIVIDAD 4:  Realizar taller sobre Habilidades para la mediacidn y

4

conciliaci6n

Ver anexo: Cronograma de actividades
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15.            ANALISIS DE RIESGOS

Nivel
Prop6slto (ObjctivoGonoral)

Components (Productos) Activldad

Tlpo doRiesao
Admlnistratlvos Oporacionales Do costos

Descripci6n Retraso en de§embolso de
Los servicios su min i8tradosnocumplenconlosreQuisitosteonicos

Variaci6n de costes de lee servictos
d®l riesgo los recurso§ fi nancieros suministrados,

Probabilidad Moderado Moderado Moderado

lmpacto Mayor Mayor Mayor

Efecto8
Retraso en el desarrollo de

Inconformidad por parte delainstifuctonalidadydelacomunidadenqenera!
No se logra cumplir con el objetivo

los talleres del proyecto.

Medidas do
Cumpllmjento de todos los Realizar su pervisi6n del

Realizar presupuesto y planificaci6ndeinversionsobrecotizacl.onesdelmercado.
requisitos exigidos por el contrato bajo

Mltlgac!6n ente financjador del especificaciones del

provecto DresuDuesto.

16.            INGRESOS Y BENEFIclos

16.1  BENEFICIOS

Beneflclo 1 :

Ahorro en costos por congestion en el sistema de justicia en el municipio

Descripci6n de la cantidad
La  cantidad  conesponde  al  ntlmero  promedio  de  casos  solucionables  de  manera  aut6noma  pero  que  son
atendidos para la soluci6n de conflictos en la casa de justicia

Descripcl6n del valor unltario
El valor unitario es igual al costo en que se incurre par la atencidn de un caso atendido.

Se calcula beneficios de la siguiente manera:

Se calcula el costo total de 30 casos

TABLA DE CALCULO BENEFICIO 1

Pe'iodo Cantidad Valor Unitario Valor total

0 0 0 $0
1 30 $500.000 $15.000.000

TOTAL, BENEFICIOS $15'000.000
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17.            INDICADORES I)E PRODUCTO

Objetivo 1 1 . Sensibilkar a la comunidad sobre los beneficios de los MASC

Producto 1.1. Servicio de divulgaci6n para promover los metodos de resoluci6n de conflictos

lndlcador 1.1.1  Piezas comunicativas elaboradas y difundidas

Medido a tl.av6s de: Ndmero de piezas comunicativas

Mcta total 4

18.   FUENTES DE FINANCIACION

ETAPA ENTIDAD TIPO DE ENTIDAD TIP0 DE RECURSOS VALOR

Inversion Puerto Asis Municipios SGP $10.300.000

TOtal, inversion $10.300.000

JEIKSSON ANDRES AFRICANO CALVO
Secretario de Gobiemo Municipal

Elabor6 Leidy Katherine Pantoja Apoyo juridfro SGM

Lee arriha finmantes declaramos qiie hemos realizado el presente dooumenfo y lo§ hemes encontrado ajustado a lag nomas y disposielones
legates y/o t6cnicas vgentes y par tanto, bajo nuestra responsabilided lo presentamos para fimar.
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Datos basicos

I      '      .--,       `,               ,,`.       ,)l`„,JI

Imprcso  el  21/10/2025  7  0012  p   ITt

Datos basicos

ol  -Datos  basicos  c!el  provecti`L;

Nombre

lmplemontacl6n  DE MECANISMOS AUTOCOMPOSITIVOS DE SOLUCION  DE CONFLICTOS  (MASC)  EN EL MUNICIPIO DE   Puerto Asfs,
Putumayo

Tipolog,'a

A -  Pllp - Bienes y Servicios

Sector
Justicla y del derecho

Es proyecto Tipo:    No

ldentificador:                1572253

Formulador ciudadano:             JOPIGE  APIDILA MEDINA

Formulador oficial  :                      Jennifor Andrea  Quintero Guti6rrez

Cddigo  BPIN

202500000038197

Fecha creacidn :         12/09/202518:46:22
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ldentificaci6n ,' Plan de desarrollo
>wlFuc ros  (MAsc,  EN  EL

I       -.`[    iJUEFiTOAsis    puruMAyo

lmpreso  el  21/10/2025  7:00.12  p.  in

tJontribucidn a la poiitica pL]blica

vS i  .,  Contritoucidn  al  Plan  Nacional  de  Desal`rollo

Plan

(2022-2026)  Colombia Potencia Miindial de la Vida

Programa

1203 - Promoci6n de los m6todos de resoluci6n de conflictos

2`  Seguridad humana y justicia
social

01.  Habilitadores que potencian la              10.  Sewicios de justicia centrados en las
seguridad humana y las oportunidades    personas, comunidades y territorios
de bienestar

02 -   plan de Desarrollo Departamental o Sectoria!

Plan de Desarrollo  Departamental o Sectorial

PUTUMAYO UN GOBIEPIN0 EN SERIO (2025 -2027)

Estrategia del  Plan de Desarrollo Departamental a Sectorial

lnstitucional

Programa del  plan  Desarrollo Departamental a Sectorial

Promoci6n de los M6todos de Besoluci6n de Con{lictos

I:;:-i  -I    PLin  de  Desarroi!o rji

Plan  de  Desarrollo  Distrital o  Municipal
"Puerto Asis: la gran empresa que sofiamos" (2024 -2027)

Estrategia  del  plan  de  Desarrollo  Distrital  o Municipal

PAPITICIPAC16N COMUNITAPllA JUSTICIA Y DEPIECHOS PAPA LA CONSTPIUCCION  DE  LA PAZ

Programa del  Plan  desarrollo  Distrital  o  Miinicipal

Promoci6n de los m6todos de resoluci6n de conflictos (1203)

a. Prestaci6n efectiva do justicla
con en(oque diferencial y
m6todo§ de resoluci6n do
conflictos
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Tipo de entidad

lnstrilmentos de planeaci6n de grupos 6tnicos

ldentificaci6n / Problematica

\)S ,(MASC)  EN  EL

)'\:::  i+Ji  I  I  J{±  =„'wllcldn   y   descripf:ii  =r-',    ':L',i!   i,TF®biei'€ €-uJt

i          L'',   \Jht\|}  ASIS    PUTUMAYO

Imprcso  el  21 /10/2025  7`00:12  p,  in.

Problema central

BAJA CAPACIDAD DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS  PAPIA PESOLVEPI SUS PPlopIAS DISPUTAS DE  Fof]MA
PACIFICA Y AUT6NOMA.

Descripci6n de la situaci6n existente con  respecto al problema

En el  municipio de  Puerto Asia,  Putumayo, se evidencia una alta prevalencia de conflictos sociales, comunitarios y familiares que no estan
siendo gestlonado§ de manera oportuna ni eficaz. Estos conflictos, que incluyen disputas par tierras, problemas de convivencia, violencia
intrafamiliar, contlictos interpersonales y desacuerdos entre comunidades e instituciones, suelen escalar debido a la falta de mecanismos
accesibles, agiles y confiables para su resoluci6n.

La respuesta tradiclonal del sistema judicial, caracterizada por su  rigidez procesal, tiempos prolongados y limitada cobertura territorial,  resulta
insuficiente para abordar la magnitud y complejidad de estos conflictos. Esto ha generado una sobrecarga de los despacho§ judiciales
locales, retrasando la resoluci6n de casos, atectando el acceso efectivo a la justicia y debilitando la confianza de la ciudadanfa en las
instituciones j udiciales.

Ademas,  la ausencia de mecanlsmos alternativo§ de soluci6n do conflictos contribuye a la fragmentaci6n del tejido social, al deterioro de las
relactones comunitarias y a la reproducci6n de dinamicas de violencia.  En un territorio hist6ricamente alectado par el contlicto armada,  la
presencia de economfas ilegales y el desplazamiento forzado, como es el caso de Puerto Asis, esta situaci6n se agrava, puss los conflictos
no gestionados pueden derivar en violencia estructural o en la intervencl6n de actores armados llegales.

Frente a este contexto, se hace urgente la implementaci6n de mecanismos altemativos de soluci6n de conflictos (MASC) coma herramienta
clave pare descongestionar el sistema judicial, promover una cultiira de paz, fortalecer la resoluci6n aut6noma y pacffica de disputas, y
mejorar la convivencia comunitaria.  Esto implica no solo disponer de infraestructura y personal capacitado, sino tambi6n realizar procesos de
sensibilizaci6n y formaci6n cjudadana que promuevan el uso y apropiaci6n social de los MASC,

Magnitucl actual del problema -indicadores de referencia

Un  (1 ) proyecto para fortalecer a la comunidad en la resoluci6n de conflictos,  por realizar.
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01  -  Causas que generan el prob[ema

1.  Baja formaci6n en m6todos como la mediaci6n,  la
conciliaci6n o la justlcia restaurativa

02 - Efectos generados por ei problema

ldentjficaci6n t' Problematica

I-I_ii`  ;  r()s  \'\1ASC)  EN  EL
•i:,i\ii     if\     ,r,1+_     rtjERTOAsls\puruMAvo

lmpreso  el  21 /10/2025  7  00,12  p.  in.

1.1  Baja a§ignaci6n de recur§os ocon6mico§ para desarrollar capacidades on la comunidad

1.2 Au§encia de espacios donde la comunidad pueda exprecar sus diferenclas.

1.  Sobr8carga dol sistema judicial en el municipio de  puerto        1.I  Rctraso§ en la administraci6n de justicia
Asls.  Pulumayo

1.2  Debllitamiento del tejido social  en el  municipio
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Identificacidn y analisis de participantes

01  -   ldentificaci6n de los participantes

Actor: Munlctpal

Entldad: PUERTO Asis -PUTUMAVO

Poslcl6n : Cooperante

lntereses o Expectativas: Brindar a la comunidad
mecanismos aut6nomos de resoluci6n de contlietos

Actor: Otro

Enlldad : Comunidad

Po§lcl6n : Bonefic!ario

lntoresos a Expecfatlves: Contar con apoyo
lnstitucional para la resoluci6n de confljctos de
manera autchoma.

:,,.,,,,3,,in

Pecursos de tinanciamiento
Gesti6n (inanciera y adminl8trativa,

ldentificaci6n / Participantes

)S  (MASC)  EN  EL
ii-i     ,'|'=1|?(_,)  AS!S    PUTUMAYO

lmpreso  el  21 /10/2025  7:00:12  p.  in.

Voedurfa a la ejecucl6n dBl proyecto y convivencia pacifica

En este proyecto el Municipio de Puerto Asia aporta los reoursos t6cnicos y financieros para la ejecucl6n del pre§ente para mejorar la
conviv®ncia ciudadana mediante la implementaci6n de mecanismos de resoluci6n de conflictos por iniciativa de la propia comunldad Sin
recurrlr a lnstancias de ley, la comunidad lunge como beneficiaria gestionando por sus medio§ la forma de conciliar sus conflietos sin la
intervenci6n de instancias legales, y a su vez aporta coma veedora de la ejecuci6n del proyecto.
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Fobiacibn afectada y objetivo
'`-:nl   -Pob!acidn  Lf2\I`.i.       ,,`t';\   `\,.:i   e!  nroblema

Tipo de poblaci6n

Personas

Ntlmero

64.510

Fuente de la informacidn

Base de datos SISBEN

Localizaci6n

Regi6n : Amazonas

Departarnento: Putumayo

Munlclplo:  Puerto As's

Tipo de Agrupaci6n:

Agrupacl6n:

Zona urbana y rural

iiLii      \   F'cq®laci6n  objetivo  de  la  intervenci6ri

Tipo de poblaci6n

Personas

Numero

40.905

Fuente de la informaci6n

Base de datos SISBEN

Localizaci6n

Rogl6n : Amazonas

Departamento: Putumayo

Munlclpio:  Puerto Asls

Tlpo de AgrLlpacl6n:

Agrupacl6ii:

Zona urbana y rural

[dentjficaci6n ,/' Poblaci6n

tr\tAsC;  Lfv  L-L
i       i{.fiTO  As:i,    i>ijruMATT,I

lmpreso  el  21/10,'2025  7  00.13  p   in.
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Identificaci6n  ' Objetivos

_  ''  ,    i;i~  ,\{Ase,  EN  EL
1\      A`5)S    PUTUMAYO

lmpreso  el  21/10/2025  7.00.13  p   in

Objetivos especificos

0-i   .    objetivo  ge9ieg.i3i  +:I  i;3Lc,?I`:adore.a  de  seguimie7.itt.i

Problema central

BAJA CAPACIDAD DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE PUEPTO ASIS PAPIA PIESOLVEPI SUS PPIOPIAS DISPUTAS DE FOBMA
PACIFICA Y AUT6NOMA.

Objetivo general - Prop6sito

FOPITALECEB  LA CAPACIDAD  DE LA COMUNIDAD  DEL MUNICIPIO DE  PUERTO Asis PAPA BESOLVEPI SUS PPIOPIAS DISPUTAS
DE FORMA PAciFICA Y AUT6NOMA

lndicaclores para medir el objetivo general

Sistema local de justicia fortalecido

02 J.  F3elaciones entre  ias

Cauca dlrocta 1

Baja formaci6n en metodos coma la
mediacl6n,  la conciliaci6n o la justicia
restaurativa

Causa indlrocta 1.1

Baja asignaci6n de recursos econ6micos
para desarrollar capacidades en la
comunidad

C®uee lndli'ecfa 1.2

Ausencia de espacios donde la
comunidad pueda expresar sus
diforencias.

M®d[do a trav68 de: Ntlmero     Secretarfa de Gobi©rno Municipal

Mcta:  1

Tlpo de fuente: lnforme

Senslblllzar a la comunidad sabre los benellclos de los MASC

Asignar recursos econ6micos para desarrollar capacidades en la comunldad

Generar espacios donde la comunidad pueda expresar sue diferencias
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01  -   Alternativas de la soluci6n

felt€^fHidii\vc§s  dst=   {a   soluc;{Ji{

Desarrollo de estrategias con la comunidad para fortalecer siis capacidades de resoluci6n de
conflictos

Evaluaciones a  I.ealizar

Bemabilidad:

Costo - Eficiencia y Costo  minimo:

Eval uaci6n  multieriterio :

ldentjficaci6n  ,' A{ternativas

I   t':   I-O`L3   \MASC\,   EN   [=L

t                              ii-ri  '=;  ;.i`\`ji'-,    LJu  fuMAyo

lmprcso  el  21/10/2025  7:00.13 p.  in

Complcto
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ldentificaci6n  ` Altemativas

5  \t,1ASC)  EN  EL
I    \     ,'^`S!S    PUTUMAY0

lmpreso  ol  21  /10/2025  7  0013  p    in

Alternative 1. Desarrol]o de estrategias con la comunidad para fortalecer sus capacidades de
resoluci6n de conflictos

L=.St.i;d!0#eneC;9`€„iC!aCjer_t

\r})-,;     I       L=`t,ii3Li:    cv   `sf_.`wiic,i{`:,i

Blen a  servlclo

Sistema local de justicia fortalecido

Medldo a trav6s de

Ndmero

Descrlpci6n

Desarrollo de capacidade§ de la comunidad para solucjonar sus conflictos de manera aut6noma.

Descrlpci6n de la Demanda

Consiste en la necesidad de un proyecto para fortalecer capacidades de la comunidad para solucionar su§ conflictos de manera aut6noma.

Descrlpcl6n do la Oforta

Consiste en la ejecuci6n de un proyecto paraL fortalecer capacidades de la comunldad para solucionar sus conflictos de manera aut6noma.
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Preparaci6n    Analisis t6cnico
I                                  it  i  T'_,_res  \'w/|;c,  „„_i.

Tjy.`);n\L;,`-,           i                ,

lmpreso  el  21/10;2025  7  0013  p   in

Altorr`atlva.  Desarrollo do estrategias con la comunidad para (ortal®cer su§ capacidades de resolucj6n de confllctos

"  w   Ana[isis t6cnico  de  la  alt`:7yr;,:I:'\

Analisis tecnico de  la  alternativa

EI presente proyecto  realizafa la siguiente actividad acorde al plan de inversi6n:

ACTIVIDAD  1 :  lmplementar una estrategia podag6gica para socializar los MASC para la resoluci6n pacrfica de conflictos

ACTIVIDAD 2:  Plealizar taller presencial sabre resoluci6n pacffica de conflictos

ACTIVIDAD 3:  Bealizar taller sobre  lntroducci6n a los  MASC y su importancia en  la convivencia

ACTIVIDAD 4:  Flealizar taller sobre Habilidades para la mediaci6n y conclliacl6n

Ver anexo:  Plan de Inversion
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H

01  -   Localizaci6n de la alternativa

Peg i6n : Amazonas

Departamonto: Putumayo

Munlclplo:  Puerto As fs

T]po do Agrupacl6n:

Agrupacl6n:

Lati'ud:

Longl'ud:

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblaci6n objetivo,
Estructura impositiva y legal,
lmpacto para la Equidad de G6nero.
Otros

Preparaci6n    Localizaci6n
I   T   I,`r`3  ,\MASC)  EN   EL

tJ,1(-,)  Asis    PuluMAYO

lmprcso  el  21  '10,'2025  7  00.13  p    in

Alt®mstiva:  Dosarrollo de o6tr8tegias con la comunidad para fortalocer su8 capacidades d© rosolucl6n de con"ctos

Zona urbana y rural



®
Naci:neapLad¥8::::ac|6n

Preparaci6n  ` Cadena de valor
'JS   \  '\14('>r;  ,    rr`i   t-_  ,`

I                                                                                                        I,'`    ,i_,I     ',\,    ,I,

Impreso  el  21/10/2025  7  0013  p   in

Alternatlva: Do8arrollo de estratogias con la comunidad para fortalecer sus capacidades de resolucl6n de confllctos

i ,i,    se ;  i ?-: i   rll i:,i I   i ,,,

Costo total de la alternatlva: $ 10.300.000,0o
t    Qbjetivo  esp6`Jc;'`L\ii---            costo:  S  io.3oo.ooo,oo

Sensibilizar a la comunidad sobre los beneficios de los MASC

1.1  Servicio de diwlgaci6n para promover los m6todos de resoluci6n do
conflictos       (Producto princlpal del proyecto)

Complemento:   Poblac!6n §ensiblllzada para la solucl6n de conflictos de
manera aut6noma

Medldo a ti'av6s d®: Ndmero de piezas comunicativas

Cantldad : 4,oooo

Coato: $  10.300.000,00

Etapa:    lnversj6n

Locallzacl6n:

Nomero de Persoma8:  40905

Acumulativo a no:   No Acumulativo

Poblacl6n Ben®tlclarla:  40905

1.1.1  lmplementar una estrategia pedag6gica para soCializar log MASC para la
resolucl6n pacffica de conlllctos

Costo: $ 950.000,00

Etapa:   Inversion

1.1.2  Flealizar taller presencial sabre resoluci6n paclfica de conflictos

Costo: $ 3.116.667,00

Etapa:   lnversi6n

1.1.3 Plealizar taller sabre lntroducci6n a los MASC y su  importancla en la
convivencia

Costo: $ 3.116.667,00

Elapa:   Inversion

1.1.4 F`ealizar taller sobre Habilidades para la mediaci6n y conciliacibn

Costo: $ 3.116.666,00

Efape:   Inversi6n
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Preparaci6n ,  Cad@na de valor

)   EN   El

lmprcso  c!  21/10/2025  7'00.13  p   in

Alt®rnatlva:  Desarrollo de ostrateglas con la comunldad para fortaleeer su§ capacldades de resolucl6n de confllcto6

Actividad    1.1.1  lmplementar una estra{egia  pedag6gica  para  soc!aiizar  log  MASC  pai`a  la
resoluci6n pacl'fica de conflictos

|IIIIIIIIIH

Actividad     1.1.2  F]ealizar ta«er  presencial  soDre  resoiuciuri  pacifica di`:  :.',t\\,   iT'Lj  ;  i\=A`u`

Put;:oE,ii-!isi;do:b_i::s_iiiijiiI;;q:i3:n,.....

`.i``.`.    I
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Preparaci6n    Cadena de valor

res ,(MAsc;  [N  tL
l`l;F_FHO  ASIS    PUTUMA\'fJ

Impreso el  21,'10/2025  7:00:13  p.  in

Actividad    1.1.3 Realizar taller sobre lntroducci6n a los MASC y su  importancia en  la convivenciaiEHHH
S450 COO.00                                           $1.266.687,00

fiuiiviciad     1.1.4  F!ealizar  taller  5.i;.c  ;'iab4:iJcic3es  irJ;u  ,a

=:i::..=a_  i :;:i:j'£;%iytdo:bid.s  ; £`ij;ij;?`iE`'in-
¢450.coo,00                                         $1.266.666,00
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fjl  -   Analisis de riesgo

Administrativo6

op8racionales

Preparaci6n `  Riesgos
'`,S,|__        i_I,,I    1_1

Imprcso  cl  21 /10,'2025  7  0013  p   in

Altomatlva:  Desarrollo de estrateqias con  la ccrmunidad para fortalecor sue capacidades de resolucl6n de con(lictas

/=`r.L/!ii=j±    tLh.=   i'iesgos   alt€3ET3€„ityr  _d

F]etraso en desembolso de !os
rceursos linancieros

Probabilidad:      Betraso on el desarrollo de los talleres      Cumplimiento de todo§ los requisites
3.  Moderado

lmpecto: 4.
Mayor

Los servlclossuministrados no       Probabllldad:      lnconformidad par parts de la
cumplen con lo§ requlsitos                3.  Moderado
t6cnicos

lmpacto: 4.
Mayor

Actividad/Entregable:
lmplementar una eslrategia
pedag6gica para sociallzar los
MASC para la resoluci6n
paclfica de conflictos

Biesgo: Variaci6n de costos de
log servicios sumi nistrados.

exigidos par el ente (inanciador del
proyecto

Realizar supervisi6n del contrato
instituclonalidad y de la comunidad en       bejo ospecilicaciones del
general                                                                  presupuesto.

Pi.obabllldad:      No se logra cumplir con el objetivo del       Plealizar presupuosto y planificacj6n
3. Moderado         proyecto.

Impacto: 4.
Mayor

de inversi6n sabre cotizaciones del
mercado.
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i  `   -    ingresc}s  y  benefic!G~s

Preparaci6n  '  ioisr3sos y beneficies

(                                                                         ,\:,       (_i_(_,     /`\,`'

1mprcso  el  21/10`2025  7  0013  p   in

Aft.rmatlva: Desarrollo de estrateglas con la comiinldad para fortalcoer sue capacidades de rosolucl6n de confllctos

ii.zi:+3`,i,''~yosybeneficios.r3!teF'}tfe_;ii`,',3i

Ahorro en costos par congesti6n en el slstema de justicia en el municlpio

Tlpo: Beneficios

Medido a trav6s de: Peso in/c

Blen producido: Otros

Raz6n Preclo Cuenla (RPC): 0.8o

Descripci6n Cantldad: La cantidad corresponde al namero promedio de casos soluclonables de manera aut6noma pero que son
atendidos para la soluci6n de contlictos en la casa de justicia

Descrlpcl6n Valor Unltario: El valor unitario es igiial al costo en que se incurre por la atencl6n de un caso atondido

$15.000000,00

02 . Totales
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Altemativa 1

01  -Fiujo Economico

Evaluaci6n ,' Fliijo Econ6mico

:  \  _   t.`J``,'h\il:LICTOS  (MASC\   F_N  EL
i!      L'L+`F`10  ASIS    PUTUMAYO

lmpreso  el  21/10/2025  7`00:13  p.  in.

EiEEHEEE=iiEEi=EEEil
cO.a                                                 cO,0

ei2,OcO,OOO,O                                                    sO.a

se oco coo,o

sO,0

co,a                                           co.o                             e`e o8o,ooa,a

cO,a                                                   $0.0                                  St2  000  0cO.O



®
NacigneapiadretaFi::?:ci6n

o1   -    Evaluaci6n  eco|iCi!yiL  c I

Evaluaci6n     v„/Lji{:fic!ore§  y  decision
`   ,„``Jf  UL`  i ()S  ,:MASC)   EN   El.

i,-,'       _                                                                  I     ,,,,

Impreso  el  21/10/2025  7  00,13  p   in

+,  lndicadores de ren`.buidad                             'Td!Cai9£Sfac°St°-,`      lndi`:_aqoTTes de costo ml.nimo      _

•;..valor punnte :i.. bife:'fug:.. iota.i.ffi_ccoto       cho pot bedc''rio     v'tw -E. de    Fquc,ov:t,:n|:YE[-E|.

Altornatlva: Desarrollo de estrategias con la comunidad para fortalecer sus capacidades de re§oluci6n de con"ctos

$1.929,174,31                        32,16 %

Costo por capacidad

$221,98                                    $9.080.000,00

Servicio de divulgaci6n para promover los
m6todos de resoliici6n de conlljctos
(Producto principal del proyecto)

$2.270.000,00

;_)3  -Decisidi:

Alternativa

Desarrollo de estrategias con la comunidad para fortalecer sus capacidades de resoluci6n de conflictos

Sentar capacidades en la comunidad del mun`cipio para la soluci6n de conflictos de manera aut6noma



©
Naci3#La#pTa#aci6n

Programaci6n ,J` !ndjcadores de producto

I,1  lil 'Ot`  L)I  CONFl  lcTOS ,(MASC)  EN  El
I   .I     `r  \  ,  I ,E    rJUEFiTO  ASIS   PuTUMAyo

lnipreso  el  21/10/2025  7:00:13 p.  in

I-\`t.>iL-acioresdeproduc?.ii

•T,,,)         Obi8,gi\,„J    i

1.  Sensibilizar a la comunidad sobre los beneficios de los MASC

Producto

1.1. Servicio de divulgaci6n para promover los m6todos de resoluci6n de conflictos       (Producto principal del proyecto)

lndicador

1.1.1  Piezas comunicativas elaboradas y difundidas

Medldo a tl.av6s de: Ntimero de piezas comunicativas

Meta total: 4,0000

F6rmula:

Es acumulativo: No

Es Prlnclpel: Si

Tlpo de Fuente: lnforme

Fuente de Verlllcacl6n: Secretarfa de Gobierno Municipal

Programaci6n de indicadores



®
Naci:naapLadrteaFi::gac,6n

Programaci6n  '  F}egionalizaci6n

}J\Ji=l  !C,I  OS   ('MASC\   L~N   I  L
"   +--iiT(`,  At)lt`     lJ,,  )  I  U)-,,lA  /  (  ,

lmpreso  el  2t/10/2025  7,0013  p`  in

Producto: Servicio de dlvulgaci6n para promover los m6todos de resoluci6n d® conflictos      (Producto principal del proyecto)

Amazonas                      Putu mayo Piierto Asis

0                                 10.300.000,00                                  10.300.000.00 4,0000                          4,0000                      40.905



Focalizaci6n

®
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Programaci6n / Focalizaci6n

I   i\_`,  ` ()S  (MASC)   EN  EL

)I      FLF=\Ti',\  AS\S    PuTUMAYO

lmpreso  cl  21 /10/2025  7:00.13  p.  in.
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IMPLEIVIENTAC16N  DE  IVIECANISIVIOS AUTOCOMPOSITIVOS  DE SOLuC16N  DE CONFLICTOS

(MASC) EN  EL MUNICIplo DE PUERTO Asis PuTUMAYO

BENEFICIOS

BENEFICIO Not

Ahorro en costos por congestion en el sistema de justicia en el munlclplo

Descrlpci6n de la cantidad
lid  cantidad  corresponde  al  ndmero  promedlo  de  casos  solucionables  de  manera  autonoma  pero  que  son
atendidos para la soluci6n de conflictos en la casa de justicia

Descripcl6n del valol. unitario
El valor unitario es igual al costo en que se mcurre por la atenci6n de un caso atendido.

Se calcula beneflcios de la siguiente manera:

Se calcula el costo total de 30 casos

46%
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'TEW DEseRipcioN
UNI DAD  DEMEDIDA

CANIT.
VALORl'NITARIO VALORTOTAL

ACT"DAO 1 : lmplemontar urn e.tr.toola p®d.g69lca pare cool.I Izar lo. MASC p.ra la reeol ucl6n paclllco do confllctoe

1,1 AHso Pendon T rtpodo PubliciGro foma rechngular dimonelones: 60cm do encho y 1.5m do Largo UN 1 $        320.OcO $       3200cO

12 Difusibn de men8a]ce ped89dgico8 y publicided de lo8 talleres ha`ies de pchfonoo comunitario DIA 2 $        250.000 S         SOOJ)00

SOBTOTAL ACTIVIDAD 1 S        e20J0cO

ACTMDAD Z: Rcatlzar dller presenctal .ol)ro reeolucl6n pacfflca d. co nfllcto,

2,1

Desandlo del taller fom8tho, ol oval requioro la par8clpaeich do un (01 )profoslonal idcheo ycon expchencia en la

UN 1 $     1.400.000 $     1AcO.000temttca, que orfento too contenldes y brlndo helTamlentas pfac8cas a lee aalsbntos, oaTan6zando la patcipacl6n

acthayeqiiiGhadornujores,hombrcoyi)oblcolondl`e/se.

22
Rctigcho,compuestoporun(01)jngonatiralunql)croissant;Our(01)S8ndwichdo|am6nyquesoconuno1)

UN 50 $             9cOO $       450.000
ugo do ceja pasonal; O un (01 ) ponqu6 d® valnilla pesonal con uri o1) jugo do cola porsocal.

23
AlqulteIT do un o1 ) espBcio fe'ico con capacldad minlm8 pare clncuenta (50) personas, que cuorfe con

UN 1 $       840.000 $       840.000mstalacionce 8L6crfees on edeeuado estaoo, bchco en 6otimas condlcionce do `i8o, a8l como con le dcti)cwh

nceesaria do sillas y mcees qilo permitan ol adeeuat docarrollo del ta[!er.

2A

Alquller de equlpo de conldo y proyscci6n, qua conbmple (02 ) den mlcr6fonce lnalambricce,una (01 ) consola de

UN 1 $       470000 $      470Ou
endlo,(02)patantD8ydomtsaecesoho8nocesarlosparagarantlzarunaodecuodaampll8caclch,aslcomoun(01)

videoboam con pentalla do proyscelch y ous roapec6ros inplomanto8, asegurande la callded ifeniea roquedda pare

ct correcto desarrollo dd talha.

8uBTOTAL ACTMDAD 2 S     S.'00J)OO

ACTMDAD 3: Reallzaf dll®r 8ol.ro lnfrodueel6n a los MASC y .u lmpodancJ® on I&convlvencI,

3,1

DeBarollo del taller fomafro, ol cull requloro la p8r8clpaewh do iin (01 )pTofesional ld6nco ycon axporiencia on la

TALLER 1 $     1.400.000 $     1.400.000tBmaeoa, quo odede log contenldos y bwhde hoiramiends pfactlcas a lo8 3si8tonto8, garan6zando la participaci6n

ae6va y oquttho do mii|eres, hombres y poblacl6n dher9a.

32
R®flgedo, compue8to par un (01 )jugo natural un (01 ) croissant o un (01 )Sandwich de j8m6n y queso con un (01 )

UN 50 $            9.coo $       450.coo•ugo do caja personal; O un (01 ) ponqu6 de vajnilla pe/sonal con un (01 ) ingo do caja personal.

3,3

Alquller do un o1 ) espacio flslco con capacldad minima I)ara clnciienta (50) personas, qua cuorfe con

UN 1 '       840.000 $      840Ouin8talaciones el6cticas en edeeuedo o8bdo, beftos en 6p6ma8 condiciones do use, asl coma con la dodeibn

necesaria do slllas ym8sa8 que pemitan el adeeuedo desorrollo dot taller.

Alquller de oqulpo de sonido y pro)ecclch, qua contrmplo ro2 ) dos microunce )nal6mbdece,uno (01 ) consol8 de8udlo,(02)parlantosydemtsaccesorio8ncoes8riosparagarantizBruna8deeuedaamplifcacl6n,aslconoun(01)

3,4 UN 1 $       470.000 $        470J]00
v(dcobeam con parfella do pro)eccich y su6 rcepec6\es implomontce, asegurando le catided tboniea requchda pare

o1 colTecto decarrollo del Caller.

SuBTOTAL ACTrviDAD 3 $     3.160JOOO

ACTIVIDAD 4: Re.IIzar taller eobro Habllldedco p.n I. medl.cl6n y coneIILacl6n

4,1

Docarollo del fallor fomafro, el cual requjerB l8 partlcipaelch do iin (01 )profos.on8l id6nco y con experiencia on la

UN 1 $     1.400.000 $     1.400.000tomaeca, qua ohede [ce oontenidos y brinde hoiTamientas pfactlcas a lo8 asl8tonds, oar8n8zando la p8rtlcipcoldn

ac6va yequitatva de mujores, hombres y poblaclch dlver88.

42
Rchgerio, compueto par un (01) jugo natural un (01 ) oroi8s8nc 0 un (01)Sandwict` de jamch y quoso con un (01 )

UN 50 $             9.000 $        450.000
jngo do caja peconal; O un (01 ) ponqu6 d® vainilla personal con un o1 ) jugo de caja personal.

4,3

Alquller do un (01 ) espaclo tslco con capacidad in inlme pare clncilenta (50) personas, que cuente con

UN 1 S       040.000 $       840.000nstalaclones eleatlcas en adecuado esfado, bence en op6mas ¢ondlclonce do use, asl coma con le dofacich

nocosoJla de 8llla8 y mo888 qua pormifen d adceilado dcealTollo d®I taller.

4.4

Alqul!er do equlpo de sonido y proipccich, que corfemplo (02 ) dos mlcrfronos lnal6mbl(cos,una (01 ) consola de

UN 1 $       470.000 $       470.000
audlo, (02)pchantBs ydemds acce8ono8 nocesarice papa garantizar una edcouada amplIfcaclch, a8l como un(01 )

vidcobeam con panta(la do proyeecton ysus respecti`os tmplomemD8, asegiirando la calidad thcnic8 n3qiienda pera

el com3c® dcearrollo Gel tal!or.

SOBTOTAI ACTIVIDAD 4 $    3.loo.000

[\        a                                                                                                                                                                                                                               TOTAL `10".000

ffipAprob6:                                                                                                                                                                                                                       Elabor6;

iEycK8sON ADRES AFRicANO cALva                                                                                                                                                       iEiDy RAi-iiERINE PARTOLIA

Secretalo do Goblorro Municipal                                                                                                                                                                                  Apoyo Jurk]lco SGM
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lMPLEMENTACION  DE MECANISMO AUTOCOMPOSITIVOS DE SOLUC16N DE CONFLICTOS (MASC) EN  EL

MllNICIPIO DE PUERTO Asis PUTUMAYO

ex

A-4-X-..'^y;-*      .A     3,,,
i8i§iij§i{?;¥3*;{L.%{3{j*:„i!;3:c..^iz};§i*in;!%?:zyg;,,fig;;;ryt€as%g.in-seJ`^:a%tx!x`xjt,*i:gSi?

- *:(RE#grj&
-

1
ACTIVIDAD  1 :  lmplementar una estrategia pedag6gica para socializar los
MASC para la resoluci6n pacifica de conflictos .#`i%ig%!

2
ACTIVIDAD 2:  Realizar taller presencial sobre resoluci6n paciflca de i;.    a;¥    %;a,y

conflictos B  ,   <'.ae`,  _

3
ACTIVIDAD 3:  Realizar taller sobre lntroducci6n a  los MASC y su
importancia en  la convivencia

4
ACTIVIDAD 4:  Realizar taller sobre Habilidades para la  mediaci6n y i         a;_~.a."5<

conclliacion xi                   gasi;?RE

Aprob6:

JEYCKSSON ADRES AFRICANO CALVO

Secretario de Gobiemo Municipal

Elabor6:

LEIDY KATHERINE PANTOJA

Apoyo Juridico SGM
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CENS0 COMUNIDAD BENEFICIADA

IMPLEMENTAC16N DE  MECANISMOS AUTOCOMPOSITIVOS DE SOLUcloN DE CONFLICTOS

(MASC) EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PuTUMAYO

Caracteri8ticas DemogTfficas de la Poblaci6n Objcttro

Clasificaci6n Dot,lie Mumero Fuente

G6nel.a
Hombe ae.t76

seeet.aria de Gobiemo Municipal

Mu''er 20.726

Edad

0-14

15-19 aflos 36.172

20-59 aFio§ 4.733

60 aFlos en adelahte
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CONCEPTO  DE VIABILIDAD

86568-PUERTO Asis

CONCEPTO DE V)ABILIDAD

Fecha de lmLPLr€s+in    2J/act/2025 06..48 P"

Documeuto mediante el cual se determina si  un proyecto de jnversi6n cumple las condiciones y criterios que lo hacen susceptible de financiaci6n, y si ofrece
los beneficios suficientes frente a los costos en los cuales se va a  incurrir, a trav6s de! analisis de la informaci6n t6cnica, social, ambiental, juridica y financiera,

bajo los estandares metodol6gicos que para el efecto expida el Departamento Nacional de Planeaci6n  (Decrcto  1082 de 2015)

iNI:ofunAci6N GENEiIAL, DEi. pRovECTo

NOHBRE DEL
F\F\OYECTO:

'D MGA

ENTIDAo o AaoR
REsroNSABLE

I.OCAuZ^¢16N

lmplementaci6n  DE  MECANISMOS AUTOCOMPOSITIVOS  DE  SOLUC16N  DE CONFLICTOS  (MASC)  EN  EL  MUNICIPIO  DE   Puerto As(s,

Putumayo

1572253                              Cdo/GO BP/W..                  202500000038197

86568-PUERTO AS'S

Justicia y del  derechc)

Putumayo -  Puerto Asis

2025  -  2025

1203 -  Promoci6n de los m6todos de resoluci6n

P*OG"A               de conflictos

Sentar capacidades en  la comunidad del  municipio  para  la soluci6n de conflictos de manera aut6noma

AkycANCE

VERIFICAC16N DE LOS REQulsITOS METODOL6GICOS Y TECNICOS PARA OTORGAR LA VIABILIDAD

i REQUISITOS GENERALES

4085   Para el caso de los proyectos de inversi6n que contemplen componentes de infraestructura
deben incluirse, tambi6n, los diseF`os,  las memorias y los planos legibles que lo soportan

t6cnica y financieramente, firmados por profesional competente con su  respectiva  matr'cula

profesional o acompafiados de iin certificado del  representante legal ojofe de planeaci6n de
la entidad territorjal, a quien  haga sus veces, en el cual conste que los documentos a planos
originales estin debidamente firmados.

N/A

`   ~-`T--~.' ---------------------------------- Ta-is-[EviTCT6-fu--------- ~~~-A ------- `  `---~-.  `--ur--I--_.  _  _,_. .__ _`¥  ,______._  ___~____~

4086  Presupuesto detallado ccin las actividades necesarias para lograr los productos esperados,             Sl
acompafiado del an5lisis de precios unitarios a de costos, segdn aplique.

OBSERVAC16N

Se adiciona presupuesto general y detallado

4087  Certificado de la entidad que presenta el  proyecto de I.nversi6n  en la cual conste que los

precios unitartos corresponden al  promedio de la regi6n y que son los utilizados para el tipo
de actividades contempladas en el  proyecto.
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OBSERVAC16N

Se adiciona certjficado debidamente firmado

4088  Pare proyectos de inversi6n que incluyan  intervenci6n u ocupacl6n del suelo, se requiere el           N/A
certificadc) del funcionario competente de la entidad territorial donde se ejecutafa el prciyecto,
en el cual conste que no est6 localizado en zona que presente alto riesgo no mltlgable y que
est6 acorde con el  uso y tratamientos del suelo de conformidad con el respectivo instrumento
de ordenamiento territorial: sea este plan de ordenamiento territorial (POT), plan b5sico de
ordenamiento tei.ritorial (PBOT), o esquema de ordenamiento territorial (EOT), segdn lo
sef`alado en  la  normativa VIgente.

a-B-5Eivi€I-6-ri---

4112  Los estudios y especificaciones t6cnicas, con  los soportes debidamente firmados por

profesional competente, y certificado en el cual conste que se cumplen las normas t6cnicas
colombianas (NTC) aplicables, asi coma las normas que establecen  mecanismos de integraci6n

para las personas con movilidad reducida.

N/A

OBSERVAC16N

4113   Documento t6cnico que soportey contenga lo siguiente: el planteamiento del  problema, Ios        Sl
antecedentes, lajustificaci6n, los an5lisis de participantes, los objetivos -tanto general como
especificos-, el cronograma de actividades fisicas y financieras y la descripci6n de la
alternative seleccjonada.

OBSERVAC16N

Se adiciona documento t6cnl.co cle soporte qiie incluye los apartes requeridos

4114   Para  acreditar la titularidad de  bienes  inmuebles:

a. Certificado de tradici.6n y libertad expedido con iJna antelaci6n no superl.or a tres (3) meses,
donde conste qlle la propiedad corresponde al departamento,  municipi.o, distrito o entidad

ptiblica y se encuentra  libre de gravimenes o  limitaciones a  la  propiedad que impidan ejercer
el derecho de disposici6n. Lo anterior, no aplica para los bienes de usa ptiblico qlie, conforme
a las normas vigentes,  nci son sujetos de registro. Dicho certificado solo debe adjuntarse una
dnica vez.

b. Cuando se Irate de inmuebles localizados en resguardos indigenas a asociaciones de
cablldos a autoridades indigenas tradicionales, el acto colectivo del  resguardo suscrito por la
autoridad tradicional o gobernador, donde seflale que el  predio se encuentra en su

jurisdicci6n.
c. Cuando se trate de inmuebles localizados dentro de los territon.os colectivos de
comunidades negras, afrocolombianas, rajzales y palenqueras, el documemo de titulaci6n
expedido par la entidad  competente, el cual debe acompafiarse de un aval suscrito por las
correspondientes autoridades de las citadas comunidades certificadas por el  Ministerio del
Interior.

En el caso de los municipios y en aplicaci6n del artieulo 48 de la ley 1551  de 2012,  bastard con

que acrediten la posesi6n del  bien objeto de intervenci6n y su destinaci6n al  usa poblico o a la
prestaci6n de un servicio pdblico.

N/A

OBSERVAC16N

4115   Para  lc)s prciyectos de inversi6n que contemplen dentro de sus componentes infraestructura y     N/A
requieran pare su funclonamiento y operaci6n la prestaci6n de servicios pdblicos, se requiere
el  certificado suscrlito par los prestadores de servicios pdblicos domiciliarios a la constancia del
representante legal de la entidad donde se ejecutafa el proyecto en el cual conste que los

predios por intervenir cuentan con dicha disponibilidad.

-`  - -6ESFEvi€i6-ri

4116  Certificadc)  de  sostenlbilidad  del  proyecto  de  inversi6n  suscrito por el  representante  legal  de  la    Sl

entidad donde se ejecutafa el proyecto, avalado par el operador de servicio (cuando aplique)
en el cual  garantice la operaci6n y el funcionamiento de los bienes o servicios entregados con
ingresos de naturaleza permanente. Cuando no proceda realizar sostenibilidad del proyecto se
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debejllstificar por escrito esta clrcunstancia.

OBSERVAC16N

Se adjunta certificado

4117  Para  los proyectos de inversi6n que contemplen dentro de sus componentes infraestructura,        N/A
se debe elaborar el analisis de riesgos de desastres, cle conformidad con lo establecido en el
articulo 38 de la  Ley 1523 de 2012, segun la escala de diseFio del proyecto.

OBSERVAC16N

OBSERVAC[ONES A LA VERIFICAC16N DE LOS REQUIsl1`OS

Al  proyecto  NO  le aplican  requisitos especificos  de  los  relacionados en el  dc)cumento  de orientaciones transitorias.

Se realiza la verlficaci6n de requisitos minimos avalados por los documentos soportes adjuntos a la MGA  Se adjunta documento que avala la verificaci6n de
requisitos.

ANALISIS DE: LAS DIMENSIONES PARA OTORGAR LA VIABIL]DAD A uN PROYECTO DE INVERS16N POBLICA

Comporient®                      Dlmensl6n

Via bi lidad                   Sostenibilidad

Articulaci6n con  los  planes y

pol'tica  ptlblica

Rentabilidad econ6mica

Aspectos t6cnicos de
estructuraci6n

Criterlo

£Se considera que la operaci6n del proyecto es sostenible en el tiempo?

Obs.rvaci6n

CUMPLE

iEl  programa sectorial al que fue asociado el  proyecto esta ar{iculado con su  alcance y el de
su producto principal?

Observacl6n

CUMPLE

£El proyecto define claramente su articulaci6n con ejercicios de planeaci6n?

Ol.servacj6n

CUMPLE

£El proyecto contempla los recursos necesarios para garantlzar el cumplimiento de las
metas?

Observacf6n

CUMPLE

£El  presupuesto del  proyecto es clara y coherente con las intervenciones a realizar y el
cronograma  proyectado?

Obsorvaci6n

CUMPLE

€La informaci6n del proyecto se  respalda con  los estudios t6cnicos exigidos en la  lista de
requisites  sectcirial?

Otnervacl6n

£La  poblaci6n  beneficiaria  ha sido  cuantificada,  localizada y focaljzada  de acuerdo  con  la
necesidad a el problema que pretende resolver el  proyecto?

Observa{16I.

CUMPLE

Resultedo

cumple      (

\ No Ap,ri .

•````.`        ..-`         `-:.

¢ump,e

En caso de que el  proyecto deba estar asociado a una  pol{tica transversal, £Presenta  la               ,    .No

marcaci6n  requerida?                                                                                                                                                                      RE.¥yquE

Observacl6n
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Viabilidad                 Aspectos  metodol6gicos de
formulaci6n

iDe acuerdo con los documentos soporte, son  claras las expectativas y la contribuci6n de
los  involucrados  en  el  problema?

Observacl6n

CUMPLE

£La  descr)pci6n  del  problema  explica  especificamente la  necesidad  y en  particular el  arbol
de problemas?

Obervaci6n

CUMPLE

£La  magnitud  del  problems es  medible y verificable?

Observacl6n

CUMPLE

£Los prodiictos planteados, conllevan al cumplimiento de los objetivos especificos?

Observacl6n

CuMPLE

zse evidencia una  relaci6n 16gica entre el  nombre, los objetivos, los productos y las
actMdades del  proyecto?

Observaci6n

CUMPLE

OBSERVACION ES DE VIABI LIDAD

Se  registran  los  usuarios I.nvolucrados correctamente.

Se diligencia cuestionario de Sustento t6cnico correctamente.
Se relaciona  informaci6n sabre Concepto sectorial favorable para el proyecto.
Se adjunta Concepto T6cnico Sectorial emitido par la secretaria ejecutora, el cual soporta  la viabilidad del  proyecto.

CONCEPTO DE VIABILIDAD

Conforme a  la ven.ficaci6n  de  los  requisitos y al  analisis  de  las  dimensiones para  otorgar la Vlabilidad  al

proyecto, se concluye que el  proyecto es:

Fuit€ionaries que emiten corlcepto

Elab®r6                            Jennlfer Andrea Quintero GutierTez

Emit!6                                carlos ed uardo va rgas velasquez

Area/dependelicla

SecretaTle  de  Planeaci6n,  Desarrollo y Medio
Ambiente

Secretan'a  de Planeaci6n,  Desarrollo y  Medic
Ambiente
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EL SECRETARIO DE PLANEACION, DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICADO DE PUBLICAC16N

Dando cumplimientod Artfoulo 77 de fa  Ley|474 de 2011, certifico la  publicacich

en    el    sitio    web    de    La    entidad   AIcaklia    de    Puerto   Asis    httD//Duertoasis-

Dutumavo.ciov.co, del siguiente proyectote inversion:

BPIN: 2025000000381 97

Nombre delProyecto: lMPLEMENTACIC)N    DE    MECANISMOS   AUTOCOMPOSITIVOS    DE
SOLUC16N DE CONFLICTOS (MASC) EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
Asis,  PUTUMAYO

Fecha depublicaci6n: 22-octubre-2025

Link:
httDs://Duertoasis-
Dutumavo.E!ov.co/Provectos/D`6cu'mentos   Detalles   Provectos/202500000038197.Ddf

Cordialmente, •,,.J'j
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