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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, noviembre 30 de 2025

Sefior (a)
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7500833

INSTRUCTOR G-20
Dependencia CENTRO AGROTURISTICO Ciudad:
SAN GIL

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de noviembre de 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7500833 del afio 2025

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.300.599 de Ia
Belleza, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroturistico San Gil, en la Coordinacidn
de programas especiales CampeSENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y un millones
trescientos noventa y cinco mil quinientos noventa y nueve pesos Mcte (544.001.989) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Ocho (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once

pesos M/cte ($4.599.511). ¢) Un ultimo pago proporcional por los dias

GTH-F-062 V10



<
SENA

N

ejecutados en el mes de diciembre de 2025. Los pagos se realizardn mes vencido conforme se

estipula en el estudio previo.

Plazo: Sera hasta el trece (19) de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucién de la
formacidn, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidn
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema

Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencién Integral,

Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar, asesorary Se ejecuta la formacion de la ficha
acompafiar de forma relacionada acorde a la planeacién Evidencia 01
permanente a los pedagdgica, como se observa en el Obligacion 1: en el
aprendices reporte descargado de Sofia Plus. formato de gestidn
en el desarrollo de las  [FICHA: 3371700 de tiempo de Sofia
actividades FECHA: 1-2 plus se evidencia la

establecidas en la guia
de aprendizaje de
acuerdo lo establecido
en las guias, los
procedimientos y el
Sistema Integrado de
Gestidny
Autoevaluacion

“SIGA” del SENA el cual
se encuentra
documentadoenla

RANGO DE HORA:
08:00-12:00
13:00 - 17:00

PROGRAMA: CARACTERIZACION DE
ELEMENTOS DE MARKETING

COMPETENCIA: Evaluar estrategias de mercadeo
de acuerdo con objetivos comerciales

ejecucion.

OBLIGACION 1
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IACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: seleccionar
componentes del marketing acordes con el
mercado y necesidades de la organizacién

FECHA: 3 -4

RANGO DE HORA:

08:00-12:00

13:00-17:00

IACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: establecer
indicadores de resultado de inversidn en
marketing de acuerdo con los recursos de la
organizacién

FECHA: 27 - 28

RANGO DE HORA:

08:00 - 12:00

13:00-17:00

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: desarrollar
procesos de marketing teniendo en cuenta
condiciones del mercado y

objetivos de la organizacion.

TOTAL DE HORAS: 48 H
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plataforma
Compromiso, en los
programas del area
tematica objeto del
contrato segln

asignacion de grupos.

FICHA: 3386776
FECHA: 19 -20

RANGO DE HORA:
08:00-12:00
13:00 - 17:00

PROGRAMA: CARACTERIZACION DE
ELEMENTOS DE MARKETING

COMPETENCIA: Evaluar estrategias de mercadeo
de acuerdo con objetivos comerciales

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: establecer
indicadores de resultado de inversidn en
marketing de acuerdo con los recursos de la
organizacién

FECHA: 21 -22

RANGO DE HORA:
08:00 -12:00
13:00-17:00

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: seleccionar
componentes del marketing acordes con el
mercado y necesidades de la organizacién

FECHA: 23 -26

RANGO DE HORA:

08:00-12:00

13:00-17:00

IACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: desarrollar
procesos de marketing teniendo en cuenta
condiciones del mercado y

objetivos de la organizacién.

TOTAL, DE HORAS: 48 H
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FICHA: 3387602
FECHA: 24 -25

RANGO DE HORA:
08:00 -12:00
13:00-17:00

PROGRAMA: CARACTERIZACION DE
ELEMENTOS DE MARKETING

COMPETENCIA: Evaluar estrategias de mercadeo
de acuerdo con objetivos comerciales

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: establecer
indicadores de resultado de inversién en
marketing de acuerdo con los recursos de la
organizacién

TOTAL, DE HORAS: 16 H

FICHA: 3397073
FECHA: 29 -30

RANGO DE HORA:
08:00-12:00
13:00 - 17:00

PROGRAMA: CARACTERIZACION DE
ELEMENTOS DE MARKETING

COMPETENCIA: Evaluar estrategias de mercadeo
de acuerdo con objetivos comerciales

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: seleccionar

componentes del marketing acordes con el
mercado y necesidades de la organizacién

TOTAL, DE HORAS: 16 H

TOTAL DE HORAS: 128 H
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Realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos y
estilos de
aprendizaje.

N/A

N/A

Acompaniar a la
poblacién campesina;
en la planificacion de
mejoras de produccion
familiar, capacidad
productiva y
condiciones
ambientales en
concordancia con el
protocolo de

N/A

N/A
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atencion definida por la
Coordinacién Nacional
de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente
a la Economia popular —
CampeSENA

Reportar la informacion
académicay
administrativa
requerida en el
proceso de formacion
con claridad,
oportunidad y
veracidad en los
sistemas de
trazabilidad y
seguimiento dispuestos
de manera temporal o
permanente por el
SENA para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del

contrato

de
acordes a la

Se formacién las fichas

relacionadas

ejecutod
planeacion
pedagodgica, como se observa en el reporte
descargado de Sofia Plus. Fichas: 3371700 —
3386776 — 3387602 - 3397073

Evidencia 02
Obligacién 4: enel
Drive carpeta de
instructor se
relacionan las
evidencias de las
formaciones.

OBLIGACION 4

Programary reportar a
su supervisor de

Se cargaron las agendas asignadas en el mes.

Evidencia 3

contrato, con una Obligacion 5: en el
antelacion minima de drive se encuentran
una semana las las agendas
formaciones asignadas
extramurales a
atender, de manera OBLIGACION 5
que se autorice por
escrito su
movilizacién

7
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previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa, aplicando
los

procedimientos y
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina, en un
plazo méaximo de tres
(3) dias

después de haber
terminado el resultado
de aprendizaje
correspondiente.

Se emitieron juicio evaluativos en la

siguiente ficha:

Evidencia 4
Obligacion 6: en el
drive se encuentran
los juicios
evaluativos
reportados en el
aplicativo

OBLIGACION 6

Reportar la
informacidn para

la creacién de
unidades
productivas, bajo
criterios de calidad,
oportunidad y
veracidad, cuando se le
haya

asignado formaciones
complementarias en
la ruta creacidn de
unidades
productivas.

N/A

N/A

Participar y apoyar

N/A.

N/A.
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en el proceso de
induccion de las
estrategias
CampeSENA:
Objetivos, alcance,
estrategias, cadena
de valor,
metodologia,
procedimientos e
impacto.

Informar ala
subdireccién de
centro las
oportunidades de
relacionamiento con

9. | el sector productivo o N/A. N/A.
social que en el
cumplimiento de su
objeto contractual
pudieran ser
gestionadas.
Participar
mensualmente en la Participacidn en las jornadas convocadas por Evidencia 05
reunién de | el dinamizador CAMPESENA vy el supervisor. Obligacion 10:
seguimiento operativo Registro fotografico
del Reunién equipo CAMPESENA con el de
programa convocadas | Coordinadory dinamizador. participacion en
por la reuniéon convocada
coordinacion por coordinacion
académica y/o académica.
10. | misional con Enlace drive:
observancia del

esquema  operativo
establecido  por |la
Coordinacion Nacional
de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente
a la
Economia popular —
CampeSENA para tal

OBLIGACION 10
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fin 'y generar las
respectivas
evidencias.

11.

Participar en eventos
de caracter técnico,
estratégico, de
socializacién y de otro
tipo de evento al que
sea convocado por la
direccion general,
regional o centro de
formacion,
garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido
al equipo

de trabajo.

N/A

N/A

12.

Presentar informe
mensual sobre la
ejecucion de las
obligaciones
contractuales donde
se evidencie el avance
a las metas asignadas,
asi como el respectivo
andlisis y acciones de
mejora cuando dé a
lugaryala
terminacion del
contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de
gestion de

centro en los
términos solicitados

El Informe Apoyo Formacién de Sofia plus y
evidencias esta en el archivo GC Y GF en el

Drive.

Evidencia 6
Obligacion 12:
Captura pantalla
los archivos GFy
GC, para su
respectiva
verificacion: en
SECOP

OBLIGACION 12

13.

Vigilar y salvaguardar
los bienes que hagan
parte del patrimonio
del SENA o de otras
entidades o de

N/A

N/A

GTH-F-062 V10

10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/CAMPESENA%20FULL%20POPULAR/MARTIN%20FERRER%20CASTRO/OBLIGACIONES%20CONTRACTUALES/NOVIEMBRE/OBLIGACION%2012?csf=1&web=1&e=d4W3Dn

SENA

N

particulares puestos al
servicio de la entidad,
y que le hayan sido
entregados para el
desarrollo del objeto
del contrato, por lo
gue son sujetos de
control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias
y/o procedimientos
aplicables a los bienes
fijados en la plataforma
Compromiso;
adicionalmente debera
estar atento a los
mantenimientos
preventivos y
correctivos de los
elementos, asi como la
hoja de vida de los
bienes en la cual se
date la informacién
actualizada de los
mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los
bienes al supervisor
y/o interventor del
contrato respectivoy a
los érganos de control
fiscal y disciplinario, de
ser

procedente

14.

Realizar de manera
oportuna el proceso
de seguimiento

N/A

N/A
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y evaluacidn de la
etapa productiva del
aprendiz,
implementando los
formatos vigentes para
tal fin, disponibles en
la plataforma
compromiso para las
diferentes alternativas
de desarrollo de etapa
productiva,

cuando sea asignado

15.

Validar novedades
académicas y
disciplinarias de los
aprendices conforme
al

reglamento del
aprendiz: Reintegros,
traslados,
aplazamientos,
deserciones; conforme
lo establece el
reglamento del
aprendiz comunicando
al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias, y
hallazgos en el registro
de la informacion,
cuando aplique

N/A

N/A
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16.

Mantener actualizado
el Portafolio del
Instructor, adjuntando
los formatos
actualizados del
sistema Integrado de
gestion dispuestosen la
plataforma
COMPROMISO,
pertenecientes a la
guia de procesos
formativos,
presentado minimo
los siguientes
soportes: a. Plan de
trabajo concertado
con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta
de aprendizaje, segln
guia para desarrollar
los procesos
formativos.

b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes
de mejoramiento
académicos para
aprendices que lo
requieran. d.
Planeacioén,
seguimiento
evaluacion de etapa
productiva (si aplica).
e. Bitacora del
Aprendiz en etapa
productiva (si aplica)

f. Formato de
asistencia y Registro

Se lleva a cabo actualizacidn de portafolio del
instructor para las Fichas: 3371700 — 3386776
— 3387602 - 3397073

Evidencia 07
Obligacion 16:
Captura de pantalla
del drive portafolio
del instructor
acorde a caja de
herramientas.

NOVIEMBRE
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de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS.
g. Formato de juicios
evaluativos
debidamente
diligenciada para cada
resultado de
aprendizaje.

Participar en la
formulaciény
ejecucién de los
proyectos cuando sea
requerido segun el
17. | dreadesu N/A N/A
especialidad y de
conformidad con la
programacion
académica establecida

Desplazarse en el
vehiculo asignado por
el SENA con el objeto
de desarrollar las
acciones propias del
18. | contrato en las fechas N/A N/A
horarios y recorridos
autorizados por el
subdirector de
Centro.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

14
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 178025 HATO 20 DE NOVIEMBRE | 21 DE NOVIEMBRE
2. 180325 OCAMONTE 24 DE NOVIEMBRE | 25 DE NOVIEMBRE
3. 183525 ARATOCA 27 DE NOVIEMBRE | 28 DE NOVIEMBRE

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4631849969 de la planilla, SOl BANCOMEVA para el periodo de octubre del afio en curso.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

/

\
‘( L\L\l QST \
Firma: \ —

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA
Contratista
C.C. No. 91.300.599 de la Belleza

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7500833
INSTRUCTOR G20
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE NOVIEMBRE 2025

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIA 1 OBLIGACION 01: Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y
Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas del area tematica objeto del contrato segun asignacién de
grupos.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTIN FERRER CASTRO PINEDA

CENTRO DE )
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00

FECHA FINAL: 30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3371700 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: comerciales

RAP 1. SELECCIONAR COMPONENTES DEL MARKETING ACORDES CON EL MERCADO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.
RAP 2. DESARROLLAR PROCESOS DE MARKETING TENIENDO EN CUENTA CONDICIONES DEL MERCADO Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.

RAP 3. ESTABLECER INDICADORES DE RESULTADO DE INVERSION EN MARKETING DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3386776 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
comerciales
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EVIDENCIA 2 OBLIGACION 4: Reportar la informacién académica y administrativa requerida
en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

Impartir formacién campesena en la ficha 3371700: Fecha1-2

ACTIVIDAD APRENDIZAIJE: seleccionar componentes del marketing acordes con el mercado y
necesidades de la organizaciéon

FECHA: 3 -4: ACTIVIDAD APRENDIZA]JE establecer indicadores de resultado de
inversion en marketing de acuerdo con los recursos de la organizacion

\/; E
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FECHA: 27 — 28: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: desarrollar procesos de marketing
teniendo en cuenta condiciones del mercado y objetivos de la organizacion.

Ficha: 3386776: 19 -20
ACTIVIDAD APRENDIZAIJE: establecer indicadores de resultado de inversion en marketing
de acuerdo con los recursos de la organizacion

FECHA: 21 -22: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: seleccionar componentes del marketing
acordes con el mercado y necesidades de la organizacion
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FECHA: 23 —26: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: desarrollar procesos de marketing teniendo
en cuenta condiciones del mercado y objetivos de la organizacion.

Ficha: 3387602: FECHA: 24 -25

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: establecer indicadores de resultado de inversién en
marketing de acuerdo con los recursos de la organizacion
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FICHA: 3397073: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: seleccionar componentes del marketing
acordes con el mercado y necesidades de la organizacion
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EVIDENCIA 3 OBLIGACION 5: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que
se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto

contractual.

Mis archivos > MARTIN F CASTRO P - 2025 > 5. Obligacion

Nombre > Modificado ~ Medificado... >

L& 2 Abril 28 de abril Martin Ferrer Castn
& 3. Mayo 30 de mayo Martin Ferrer Castn
L& 4 Junio 1 de julio Martin Ferrer Castn
L& 5 Julie 25 de julio Martin Ferrer Castn
L& 6. Agosto 27 de agosto Martin Ferrer Castn
& 7.Septiembre 25 de septiembre Martin Ferrer Castn
& 8 Octubre 26 de octubre Martin Ferrer Castr

“NOVIEMBRE hace 4 horas Martin Ferrer Castr

Tamafio del ar...

4 elementos

6 elementos

5 elementos

5 elementos

5 elementos

5 elementos

5 elementos

0 elementos

Compartir ~

&8 Compartida

0o

3 Compartida

0o

3 Compartida

o

3 Compartida

o

3 Compartida

&3 Compartida

3 Compartida

o

Privado

Actividad

& Usted compartié este archivo - 28 abr
& Usted compartié este archivo - 30 may
& Usted compartié este archivo - 1 jul

@ Usted compartié este archivo - 25 jul
(& Usted compartié este archivo - 2T ago
£ Usted compartié este archivo - 25 sept
& Usted compartio este archivo - 26 oct

Se entregaron las agendan a la coordinacion para gestionar los desplazamientos.

EVIDENCIA 4 OBLIGACION 6: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.
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Mis archivos > MARTIN F CASTRO P - 2025 > 6. Obligacion

[ Nombre Modificado ~ Modificad N Tamario del ar... ~ Compartir ~ Actividad

@ & 1. Juicios Evaluactivos - Ma... -+ B ¥ 30 de mayo Martin Ferrer Castrn 5 elementos &5 Compartida (& Usted compartié este archive - 30 may.
[& 2 luicios Evaluactivos - Junio 30 de junio Martin Ferrer Castri 4 elementos &5 Compartida (& Usted comparti6 este archiva . 1 jul
& 3. Juicios Evaluativos - Julio 10 de julio Martin Ferrer Castre 1 elemento & Compartida (& Usted compartid este archivo - 25 jul
& 4. luicios Evaluativos - Agosto 2 de septiembre Martin Ferrer Castri 3 elementos & Compartida (2 Usted compartié este archivo - 2 sept
& 5. 4 Juicios Evaluatives - Sep 26 de septiembre  Martin Ferrer Castn 1 elemento &5 Compartida & Usted comparti este archivo - 26 sept
& 6. Jucicio Evaluactivos_ Octubre 18 de noviembre Martin Ferrer Castn 1 elemento &5 Compartida (& Usted compartié este archive - 18 nov
[ “NOVIEMBRE hace 3 horas Martin Ferrer Castr 0 elementos Privade

Se emitieron juicios evaluativos, de fichas relacionadas en la imagen.

EVIDENCIA 5 OBLIGACION 10: Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo
del programa convocadas por la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacidon Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a
la Economia popular — CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias.

o
T
<1 up
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Se particip6 de las nuevas estrategias CAMPESENA a implementar en los procesos de formacion.
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EVIDENCIA 6: OBLIGACION 12: Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el
respectivo andlisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de contrato informe anual de gestion de centro en los términos
solicitados.

Mis archivos > MARTIN F CASTRO P - 2025 > 12. Obligaciones

Nombre Modificado ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir v Actividad
() [& 12 Obligaciones - Evidenci.. - [ 7 30 demarzo Martin Ferrer Castr 1 elemento 22 Compartida ( Usted comparti este archivo - 30 mar
& Agosto GF_GC 27 de agosto Martin Ferrer Castr 2 elementos 83 Compartida & Usted compartié este archivo - 27 ago
& GC_GF_MAYO 4 de junio Martin Ferrer Castri 2 elementos &g Compartida B Usted compartié este archivo - 4 jun
& GF_GC - Abril 28 de abril Martin Ferrer Castri 2 elementos &2 Compartida @ Usted compartié este archivo - 24 abr
&  Julio_GC_GF 25 de julio Martin Ferrer Castri 2 elementos 23 Compartida # Usted compartio este archivo - 25 jul
& Junio_GC_CF 1 de julio Martin Ferrer Castr 2 elementos &8 Compartida 2 Usted compartié este archivo « 1 jul
“NOVIEMBRE hace 9 minutos Martin Ferrer Castri 0 elementos Privade
& OCTUBRE_GC_GF 26 de octubre Martin Ferrer Castn 2 elementos &5 Compartida ' Usted compartié este archivo - 26 oct
& Septiembre_GC_GC 25 de septiembre  Martin Ferrer Castr 1 elemento 83 Compartida 2 Usted compartic este archivo - 25 sept

Captura pantalla del cargue los archivos GF y GC, para su respectiva verificacion en SECOP.

EVIDENCIA 7 OBLIGACION 16: Mantener actualizado el Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestidon dispuestos en la
plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los procesos formativos. b.
Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices
que lo requieran. d. Planeacién, seguimiento evaluacién de etapa productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

GOR-F-012 V03
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Mis archivos > MARTIN F CASTRO P - 2025 > 16. Obligaciones - Evidencia 5

D Nombre Modificado ~ Modificado... v Tamafio del ar... v Compartir v Actividad
& 2. Abril 24 de abril Martin Ferrer Castri 5 elementos &5 Compartida (& Usted compartié este archiva - 24 abr
& 3. Junio 1 de julio Martin Ferrer Castre 5 elementos &3 Compartida & Usted compartié este archivo « 1 jul

& 8 Octubre 19 de noviembre Martin Ferrer Castri 4 elementos &5 Compartida (& Usted compartié este archivo - 19 nov

“NOVIEMBRE hace 8 minutos Martin Ferrer Castri 4 elementos Privado

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA
Contratista: 91.300.599

GOR-F-012 V03



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTIN FERRER CASTRO PINEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3371700 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. SELECCIONAR COMPONENTES DEL MARKETING ACORDES CON EL MERCADO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. DESARROLLAR PROCESOS DE MARKETING TENIENDO EN CUENTA CONDICIONES DEL MERCADO Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.
RAP 3. ESTABLECER INDICADORES DE RESULTADO DE INVERSION EN MARKETING DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3386776 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. SELECCIONAR COMPONENTES DEL MARKETING ACORDES CON EL MERCADO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26/11/25 12:19 Page 1 of 3



RAP 2. DESARROLLAR PROCESOS DE MARKETING TENIENDO EN CUENTA CONDICIONES DEL MERCADO Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.
RAP 3. ESTABLECER INDICADORES DE RESULTADO DE INVERSION EN MARKETING DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3387602 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. SELECCIONAR COMPONENTES DEL MARKETING ACORDES CON EL MERCADO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. DESARROLLAR PROCESOS DE MARKETING TENIENDO EN CUENTA CONDICIONES DEL MERCADO Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.
RAP 3. ESTABLECER INDICADORES DE RESULTADO DE INVERSION EN MARKETING DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3397073 - CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DEL MARKETING
DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. SELECCIONAR COMPONENTES DEL MARKETING ACORDES CON EL MERCADO Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 2. DESARROLLAR PROCESOS DE MARKETING TENIENDO EN CUENTA CONDICIONES DEL MERCADO Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION.
RAP 3. ESTABLECER INDICADORES DE RESULTADO DE INVERSION EN MARKETING DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION.

26/11/25 12:19 Page 2 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTIN FERRER CASTRO PINEDA

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

26/11/25 12:19 Page 3 of 3
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al interior del Pais

Usuario que Genera Reporie

Unidad ¢ Subunidad que Gensra
Raporte:

Fecha y Hora-Generacién Reporte:

MHilortiz

36-02-00-068-
954110

LARY LEQONELA QRTIZ VIVIESCAS

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

2025-11+18-5:17 p. m.

Comisjon Sefvicid al Interiar del Pais - Tramite - Inicial

B

L

Solicitud de Comisién No. 178025 Fecha Solicitud 2025-11-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
fipp de Comision Servicio Fecha AutJ/ Rech. 2025-11-18 Genera Visticos st Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
T ’ T CDP de viaticos i . _
Consecutivo COP 7625 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS, DE BYS - SERVICIQ DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS, DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN PCBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
- E o I " ’ " Perngcta -] Porcentaje’ " . s
Ti Nitmero de Fechg Inicial, Fecha final Dpto. / Municipio:| Dpto. / Municipio oo, e Y A we e Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a N ) .
Nombre xp%gcux:nrr;mo Cargo Estado Comisién Comisién Origen 4 Desting,_ ﬁi:’s 'ggg:’sw‘: P:ﬂ“h Total dias Liquidacien, |, Diafia.. .| iati | .deVigjew. pagar _ Objeto de la Comisién por Tercero
e wu—— - ) L r—— -~ - boud - it il bl hid b A -
R VIATICOS FORMACION DEL 20 AL
21 DE NOVIEMBRE AL HATO A
EJECUTAR FORMACION EN EL
PROGRAMA PLAN DE MARKETING
INSTRUCTO 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 75.096,00 427.863,00 |PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE
1 ER b At MERCADEQ A DESARROLLARSE EN
'CASTRO PigoA | CC: 91300599 RICONTRAT! [ Autorizada LA LINEA CAMPASENA EN EL
STA 2026-11-20 20251121 | “SANTANDERVSAN § g, nranDER /HATO | 18 No 50 MUNICIPIO DEL HATO EN LA FICHA
- oL 3386776
- 4
: o ) Totales Solicitud de Comisién 352?767,00 75.096,00 427.863,00

OBJETO DE LA €OMISION

T

Lo =

x

B CREE

« 52

]

VIATICOS FORMACION DEL 20 AL 21 DE NOVIEMBRE AL HATO A EJECUTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEOQ A DES,

ARROLLARSE EN 1A LINEA CAMPASENA EN EL MUNICIPIO DEL HATO EN LA

FICHA 3386776 \
h Y
’ T ORDENADOR DEL GASTO \ N '
Identificacion: 37946846 Nombre: LIDIA VIVIANA PEREZ VEGA v Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
. LA AL 11 SANTANDER )
o " = - =3 = -‘-ﬁﬂ A4 K

Firma Responsable

Verificado Por:

l ZAIDA 'LENY MELGAREJO BALLESTEROS

l18/1 1/2025 17:06:3

|Fecha verificacion:

Pagina 1 de 1



Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante_ Usuario Solicitante: MHcfuentes CLAUDIA STELLA FUENTES DELGADO
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Ejecutora Solicitante: 954110
Fecha y Hora Sistema: 18/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7625 de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 388425 Fecha Registro: [2025-11-18 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 427.863,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 427.863,00{Saldo x Obligar: 427.863,00
TERCERO ORIGINAL
d T Tcedula d .
entmeacion: Ledula de | 91300599|Razén Social: |MARTIN FERRER CASTRO PINEDA |Med|o de Pago: IAbono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Nimero: | 0550488446002328|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro IEstado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 37946846|Nombre: LIDIA VIVIANA PEREZ VEGA |Cargo: |SUBD'RECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gzzisig:l ud de 178025 Numero: |COM 178025 |T|po: Iso|_|C|TUD |Fecha: |2025-11—18
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
954138 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - VALOR
AGROTURISTICO - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL o Relon VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
427.863,00 0,00
Total: 427.863,00 0,00 427.863,00 427.863,00
Obieto: IATICOS DE FORMACION: COM 178025, DEL 20 AL 21 DE NOVIEMBRE AL HATO A EJECUTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO A DESARROLLARSE
Jeto: EN LA LINEA CAMPASENA EN EL MUNICIPIO DEL HATO EN LA FICHA 3386776.S/G RAD
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 |CEI\ATRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-12-05 427.863,00 427.863,00[NINGUNO
Firmado
. dlgltalmente
FIRMA(S) RESPONSABLE(S) h
A W por ORTIZ
Pagina
1
de

1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 26 de Noviembre de 2025.

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ. SUBDIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
178025 20/11/2025 21/11/2025
REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

LUGAR A DONDE REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROTURISTICO HATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: EJECUTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING
PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO A DESARROLLARSE EN LA LINEA CAMPASENA EN EL
MUNICIPIO DEL HATO EN LA FICHA 3386776.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerde con sus
potencialidades, objetivos y el entorno.

2. Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en su cotidianidad, segun el perfil
emprendedor.

RESULTADOS:

1. Relacionar los elementos de la responsabilidad emprendedora con situaciones dela cotidianidad
Estimular la generacién de ideas originales, la busqueda de soluciones a problemas y la
adaptacion a entornos cambiantes.

2. Facilitar el acceso a redes de apoyo, mentores y recursos que impulsen el desarrollo de
proyectos emprendedores.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Se orientacion la formacion sobre los
temas.

Andlisis de la situacion: Evalta el
estado actual del negocio, el mercado,
la competencia y los puntos fuertes y
débiles internos mediante
herramientas como un analisis DAFO

- /

GTH-F-087 V.02
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Estrategias y tacticas: Describe las acciones especificas necesarias para lograr los objetivos, como
campafias de marketing de contenido, redes sociales, SEO o publicidad digital. Se detallan qué se va a
hacer, cdmo, quién sera el responsable y cuando se realizara.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Elaborar un plan de accién

detallado .ql.Je especifique Martin Ferrer Castro Pineda 20/11/2025

las actividades, los

responsables.
2. Establecer indicadores de

gestion para medir los

resultados del plan de Martin Ferrer Castro Pineda 21/11/2025

marketing vy realizar los
ajustes necesarios

CONCLUSIONES:

1. Proponer recomendaciones para futuros proyectos, basandose en las lecciones aprendidas y en los

hallazgos de la evaluacion.

2. Identificar las lecciones que se han aprendido a lo largo del proceso, incluyendo los factores que

contribuyeron al éxito o al fracaso del proyecto.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
—
MARTIN FERRER CASTRO PINEDA - ( ;
iE‘LN Q‘i} =
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

OSCAR  WILLIAM  VERGARA

INSTRUCTOR G20 ROMERO ’/b % X

e

GTH-F-087 V.02







COPERATIVA D TR#\NP{QPQRT@QJQRESJ DEL SHRAVITA LTDA
-
DSP-77728 ]
REIM.NO VALIDA PA§A7V]AJE e

REIMPRIMIO: ‘ o
FECHA-HORA RE-IMPESION:12:33:14 21-11-2025

FECHA-HORA VENTA: 2025-11-2110:10:34

FECHA-HORA VTAJE: 2025-11-21 11:30:00
-- OxIGEN/DESTINQ -----

SOCORRO. HATO

CEDULA: 91300563

CELULAR: 3194114545

PASAJERO: MARTIN FERRER

PUESTO(S): (1)

FORMA PAGD: BAULHER

VEAICOLO: B0 - W2
VALR SEGURD: $200

-------- RIGIMA PISAERD -

AGENCIA: SUCDRRO PASHJES OPERACION: 281037
TIPO VENTA: PARA HOY
i ECABOKD: MAYRA ALEJANDRA HERNANDEZ D1AZ
VIRIIADD SUPERTRANSPORTE
==== Recuerda que puedes adauirir tus ===
==== hquetes @ traves de nuestrs veb ====
=zzziW, s

* UNW.STErans.Con.Co we--mmcecmmaaae .

- REIM.NO VALIDA PARA VIAJE -
] REIMPRIMI0:
FECHA-HORA RE-INPESION: 12:33:14 27-11-2025
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular

Documento de Apoyo No controlado V1 2025
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Martin F Castro Pineda

Martin F Castro Pineda

Martin F Castro Pineda

Martin F Castro Pineda

Martin F Castro Pineda

Martin F Castro Pineda

Mamn F Castro Pineda

Nombre Instructor

Nombre Instructor

Nombre Instructor

Nombre Instructor

_Nombre Instructor

*

SIN EXCUSA
CON EXCUSA

SE
CE

RETARDO
ASISTENCIA

Nombre Instructor

Nombre Instructor

v
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 20 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 180325 Fecha Solicitud 2025-11-20 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-20 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7625 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?ss;: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION DEL 24 AL
25 DE NOVIEMBRE A OCAMONTE A
ORIENTAR FORMACION EN LA
LINEA CAMPESENA CON EL FIN DE
INSTRUCTO 15 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 73.096,00 425.863,00 |EVALUAR ESTRATEGIAS DE
MARTIN FERRER ) ) MERCADEO EN EL PROGRAMA
CASTRO PINEDA | CC: 91300599 gﬁomRAﬂ Autorizada PLAN DE MARKETING A
2025-11-24 2025-11-25 SANTANDER / SAN SANTANDER / 15 No 50 DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO
OCAMONTE DE ARATOCA
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 73.096,00 425.863,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION DEL 24 AL 25 DE NOVIEMBRE A OCAMONTE A ORIENTAR FORMACION EN LA LINEA CAMPESENA CON EL FIN DE EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE

ARATOCA
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
MINIS TERIO DE HACLIENDA  crebimo PusLico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/20 14:14:39 -05:00

Pagina 1 de 2

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 20 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 20/11/2025 12:19:11

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 20/11/2025 2:14:55 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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JREE Nacion

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHsarchila

36-02-00-068-
954110

20/11/2025 12:00:00 p. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7625 de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 390925 Fecha Registro:  [2025-11-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 425.863,00{Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 425.863,00/Saldo x Obligar: 425.863,00

TERCERO ORIGINAL
'aie"t"'ci?m": Cedura de | 91300599|Razén Social: |MARTIN FERRER CASTRO PINEDA |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Numero: | 0550488446002328|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707|Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |SUBD'RECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gzﬁﬁg::c'wd de 180325 |Numero: |com 180825 |Tipo: |so|_|c|TUD |Fecha: |2025-1 1-20
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
ifg‘;gilj:;gf{c% i E;g?ﬁ; i())g-;(\)(-sz(?sso:g\-ﬁg?go;;—oz Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\IIE?RI;\C())TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
425.863,00 0,00
Total: 425.863,00 0,00 425.863,00 425.863,00

Objeto:

DE MARKETING A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE ARATOCA.

VIATICOS FORMACION: COM 180325, DEL 24 AL 25 DE NOVIEMBRE A OCAMONTE A ORIENTAR FORMACION EN LA LINEA CAMPESENA CON EL FIN DE EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO EN EL PROGRAMA PLAN

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 |CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-11-28 425,863.00 425,863.00|[NINGUNO
_ _Firmado

p———

!

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

digitalmente por
ORTIZ VIVIESCAS
LADY LEONELA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 26 de Noviembre de 2025.

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ. SUBDIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
180325 24/11/2025 25/11/2025
REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

LUGAR A DONDE REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROTURISTICO OCAMONTE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: ORIENTAR FORMACION EN LA LINEA CAMPESENA CON EL FIN DE
EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING A DESARROLLARSE EN
EL MUNICIPIO DE OCAMONTE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerde con sus
potencialidades, objetivos y el entorno.

2. Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en su cotidianidad, segun el perfil
emprendedor.

RESULTADOS:

1. Relacionar los elementos de la responsabilidad emprendedora con situaciones dela cotidianidad
Estimular la generacién de ideas originales, la busqueda de soluciones a problemas y la
adaptacion a entornos cambiantes.

2. Facilitar el acceso a redes de apoyo, mentores y recursos que impulsen el desarrollo de
proyectos emprendedores.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

/ Se orientacion la formacion sobre los temas. \

Analisis de la situacion: Comienza analizando la situacion actual de tu negocio, identificando
tus fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas

Establecer los objetivos: Define objetivos claros, medibles y realistas para tu plan de
k marketing. Estos objetivos deben estar alineados con los objetivos generales de tu negocio. /

GTH-F-087 V.02




Estrategias y tacticas de marketing: Una vez que hayas establecieron los objetivos,
identificado el publico objetivo y propuesta de valor, es hora de definir tu mezcla de
marketing. Esto incluye tu estrategia de producto, precio, distribucién y promocién

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Elaborar un plan de accion
detallado que especifique
las actividades, los
responsables.

Martin Ferrer Castro Pineda

24/11/2025

2. Establecer indicadores de
gestiéon para medir los
resultados del plan de
marketing y realizar los
ajustes necesarios

Martin Ferrer Castro Pineda

25/11/2025

CONCLUSIONES:

1. Proponer recomendaciones para futuros proyectos, basandose en las lecciones aprendidas y en los

hallazgos de la evaluacion.

2. Identificar las lecciones que se han aprendido a lo largo del proceso, incluyendo los factores que

contribuyeron al éxito o al fracaso del proyecto.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MARTIN FERRER CASTRO PINEDA - E ‘& } {g
LT ‘u"-—-r___,__k
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
OSCAR  WILLAM  VERGARA
2 X
INSTRUCTOR G20 ROMERO /4, e

A

GTH-F-087 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
COORDINACION NACIONAL CAMPESENA FULL POPULAR

Documento de Apoyo No controlado V1 2025

Herramienta control de asistencia formacién en el marco de la estrategia CampeSENA Full Popular

PROGRAMA: CARACTERIZACION DE ELEMENTOS DE PLAN MARKETING FEC"ACDUEJQ‘_(')C'T"—EF HATO
: HORARIO: e
N° DE FICHA: INSTRUCTOR: MARTIN FERRER CASTRO PINEDA FECHA FIN DEL CURSO:
Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA)
No.| DOCUMENTO APRENDIZ
* Firma aprendiz % Firma aprendiz * Firma agmndlz * Firma aprendiz L R Firma 'prondll Firma‘pmndll * Firma aprendiz
R adoshaab M0 9 1 & = o] N —
w - \ _ ,
’ log24oiyy J(:A‘/ ﬂo\«k)qgc«,sé < /4'&&‘/\3&5% ,/Iid\/\x%«) Cﬂe‘«&ﬂc}\ad - ad At (’té/\of;a\lm. vsdiedd |
35326 o5 Mt (o Sos eMpter S tone] < s Mo S5 s e fne] || Seilbind | Sop ]|
"B 62553 B Pobb foveny IS B NREQ AR P
" 128 083357 N ovvelap o < | am e lap, ™ Mtecrne b D) (Ao il ped (Flecielon, J
woapitp bon bolbal 522 < d2> w2 <4 | 527 || i
T oy | leedhe e e <Qjmf> | Loty (| L3eh ac. | 232A e | ndb A Ledl n (.
" des3blfToasian woroz [Kerisigymmer an S draanasSeastaf wnon < on a,%qn/aw,.o;.
" lloo%9o)> Aase Qo Jer® g~ % £< . LS
N NQS%QQ%B K’ém«/ prcler u\\m < e peck Q&A ’{an <@m/ Pud J,, < :}ﬁg/ ;&wr! Psola < if«/m Pasla §1
Liﬁqq H‘}‘L TO"J? I\)C"L(Dh N\ YTO("{ wgequ-\é 014'2 A(’?j .\AI(Je Jel :f.\‘lé:]_,_a J¢[ (.
14
15 ‘ ~ x A
Observaciones: Q/L&Q'}{\[’) ({/ W\j‘&,\;\l\r\) [/) Q\\\/\ &\/Lﬁ)
Firma Firma Firma Firma Firma Firma Firma
Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda Martin F Castro Pineda
Nombre Instructor Nombre Instructor N Instructor Nombre Instructor Nombre Instructor Nombre Instructor Nombre Instructor
* SIN EXCUSA SE RETARDO
CON EXCUSA CE AsiSTENCIA




PROYECCION INTEGRACION
s A A COOTRASARAVITA
Lol uemm g M

Y SERVICIO

SOCORRO SOCORRO: Calle 13 No. 16-17
m Tels. 7272324 - 7272333 - 7273021

REGIMEN COMUN NIT. 890,201 e BUCARAMANGA: Terminal Ofc. 504 Tel. 6373100

PUESTO VEHICULO No. PLACA

| g I @

| FECHA HORA

IR Sow|ceon | 68928 |

NOMBRE

G)\“(\ Yeuel Goﬁlo C.C. No. C‘MBO;)%
DE:

= S5 g

% 4
EL AGES R0 [ VALOR
& % 40.000

y: .‘o.l/ocjmﬂté‘EGUROS LA EQUIDAD

PROYECCION INTEGRACION
—— COOTRASARAVITA Y SERVICIO
e M

SOCORRO SOCORRO: Calle 13 No. 16-17
m Tels. 7272324 - 7272333 - 7273021

TDA
REGIMEN COMUN NIT, 890.201.509-9

P R 1}

PUESTO VEHICULO No. PLACA

8 e WER @ rass.....

S

BUCARAMANGA: Terminal Ofc. 504 Tel. 6373100

78 e Y o S2Qum, 68928

Q\\‘(\ v@u?* Gﬂ«o C.L.Ho. M54

N e v '
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacion Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

viernes, 21 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 183525 Fecha Solicitud 2025-11-21 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-21 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7625 Dependencia Solicitante 954138 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?ss;: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION DEL 27 AL
28 DE NOVIEMBRE A ARATOCA A
ORIENTAR FORMACION EN EL
PROGRAMA PLAN DE MARKETING
EN LA LINEA CAMPESENA PARA
MARTIN FERRER . INSTRUCTO _ 4.599.511,00 235.178,00 352.767,00 72.496,00 425.263,00 | EyALUAR ESTRATEGIAS DE
CASTRO PINEDA CC: 91300599 Fsz'/l'?AONTRATl Autorizada MERCADEO DE ACUERDO CON
SANTANDER / SAN SANTANDER / OBJETIVOS COMERCIALES A
20254127 2025-11:28 ARATOCA s Ne % DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO
DE ARATOCA
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 72.496,00 425.263,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION DEL 27 AL 28 DE NOVIEMBRE A ARATOCA A ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING EN LA LINEA CAMPESENA PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO DE ACUERDO CON OBJETIVOS COMERCIALES A
DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE ARATOCA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/21 11:29:40 -05:00

Pagina 1 de 2




,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 21 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 21/11/2025 11:22:31

r Firmado digitalmente por:
(b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l 21/11/2025 11:30:01 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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_J Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

i

H J

MHsarchila SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Ejecutora Solicitante: 954110

Fecha y Hora Sistema:

21/11/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7625 de fecha 2025-01-24. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 394025 Fecha Registro: [2025-11-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 425.263,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 425.263,00|Saldo x Obligar: 425.263,00
TERCERO ORIGINAL
i ° 91300599|Razon Social: |MARTIN FERRER CASTRO PINEDA |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 0550488446002328|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S A. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: 41786707|Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |3UBDIRECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um. .? criud de 183525 |Numero: |COM 183525 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2025—11-21
Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
954138 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - VALOR
AGROTURISTICO - ADQUIS. DE BYS - SERVIGIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL G VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
425.263,00 0,00
Total: 425.263,00 0,00 425.263,00 425.263,00
VIATICOS FORMACION: COM 183525, DEL 27 AL 28 DE NOVIEMBRE A ARATOCA A ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING EN LA LINEA CAMPESENA PARA EVALUAR ESTRATEGIAS DE

Objeto: MERCADEO DE ACUERDO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 |CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2025-11-28 425,263.00 425,263.00|NINGUNO
t@w;‘”& . _Firmado
- FIRMA(S) RESPONSABLE(S) digitalmente por
ORTIZ VIVIESCAS
LADY LEONELA
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:
San Gil 02 de diciembre de 2025

PRESENTADO A:
CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ. — subdirector E - Centro Agroturistico

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
183525 27-11-25 28-11-25
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
ARATOCA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA PLAN DE MARKETING EN LA LINEA CAMPESENA PARA
EVALUAR ESTRATEGIAS DE MERCADEO DE ACUERDO CON OBJETIVOS COMERCIALES A
DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE ARATOCA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Asignar los recursos financieros y de tiempo necesarios para ejecutar las tacticas y estrategias
planificadas
2. Considerar los elementos fundamentales: producto,precio,punto de venta

RESULTADOS:

1. Dirigido directamente a los consumidores finales, como los anuncios de television de un
caramelo.

2. Desarrollar procesos de marketing teniendo en cuenta condiciones del mercado y objetivos de
la organizacidn

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.02




SENA

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Identificar
previos sobre comercializacion.

conocimientos

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA

28 DE NOVIEMBRE

CONCLUSIONES:

a. Evaluar las estrategias de mercado de acuerdo con objetivos comerciales
b. Analizar el tipo de productos, canales actuales y retos (por ejemplo, acceso a mercados, fijacién

de precios).

c. Promocidn efectiva: Uso de WhatsApp, Facebook, radio comunitaria, empaques atractivos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

MARTIN FERRER CASTRO PINEDA — Instructor CampeSENA

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR PROGRAMAS
ESPECIALES

OSCAR WILLIAN VERARA ROMERO

e

e S
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