ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No _4 PERIODO:
01 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

CPS 584 DEL 27 DE JUNIO DEL 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LADY DIANA PARRA GARCIA

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE

C.C 1.033.693.552

IDENTIFICACION
PLAZO DE EJECUCION 7 MESES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 35.000.000
VALOR DEL PERIODO DE
COBRO 5.000.000
No. DEL PROYECTO 2539

(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

FECHA ACTA DE INICIO

11 JULIO 2025

PRORROGA! NO APLICA

ADICION NO APLICA

SUSPENSION NO APLICA
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

31 DICIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL AREA DE GESTION
POLIVICA JURIDICA, EN LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS QUE CONLLEVEN AL FORTALECIMIENTO DE
PROGRAMAS DE ABORDAJE DE CONFLICTIVIDAD ESCOLAR PARA
LA CONVIVENCIA CON ENFOQUE RESTAURATIVO FORTALECIDOS.

1 Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la

informacion
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FISICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION No.l: Realizar la
convocatoria, ejecuciéon y seguimiento de
las  actividades, talleres, y demas
actividades orientadas a prevenir el
hostigamiento escolar y las violencias en
las Instituciones Educativas publicas y
privadas de la Localidad de Engativa.

e Sc realiza (06) talleres de prevenciéon de violencia,
consumo de SPA, resolucién de conflictos y grupos
focales asi:

210CT2025_TALLER RESOLUCION DE CONFLICTOS COLEGIO
TORQUIGUA GRADOS: SEPTIMOS Y OCTAVOS.

220CT25_ TALLER PREVENCION DE ACOSO ESCOLAR
COLEGIO ANTONIO NARINO SEDE A GRADOS:SEXTOS.

280CT2025_TALLER DE PREVENCION DE VIOLENCIAS
COLEGIO SIMON BOLIVAR SEDE A GRADOS DE
ACELERACION: SEXTO Y SEPTIMO.

290CT2025_ACTIVIDAD SIMBOLICA DE CIERRE PROCESO DE
PREVENCION DE  VIOLENCIAS COLEGIO SAN
BASILIO MAGNO GRADOS: CUARTO, DECIMO Y
ONCE.

300CT2025_TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
COLEGIO SIMON BOLIVAR GRADOS DE ACELERACION:
OCTAVOS Y NOVENOS.

06NOV2025_GRUPO FOCAL TALLER DE RESOLUCION DE
PREVENCION DE VIOLENCIAS COLEGIO GENERAL
SANTANDER GRADOS: SEXTO,0CTAVO Y NOVENO.

Se realiza el diligenciamiento
de (06) actas con listado de
asistencia y registro fotografico
de cada uno de las actividades
desarrolladas en este periodo.

Se carga carpeta de evidencias

Nota: las copias originales de actas e
insumos se encuentran reposados en la
oficina de Seguridad y Convivencia o
en la oficina que sea competencia la
misma.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

OBLIGACION No.7:

Asistir a las reuniones, mesas de trabajo,
estudios de caso, audiencias, jornadas,
eventos, talleres, capacitaciones y demas
actividades que se programen el desarrollo
del proceso de articulacion entre el
Programa Distrital de Justicia Juvenil

e Sec asiste a (04) actividades en el marco interinstitucional:

230CT2025_MESA DE TRABAJO INFORME DE
CARACTERIZACION ENTORNOS ESCOLARES.
05NOV2025_REUNION VIRTUAL CONSTRUCCION DE

INFORME DE CARACTERIZACION E.ESCOLARES.
11NOV2025_RECORRIDO SENSIBILIZACION NO VIOLENCIA

Se realiza el diligenciamiento
de (04) actas con listado
de asistencia y  registro

fotografico de cada uno de

Se carga carpeta de evidencias

Nota: las copias originales de actas e
insumos se encuentran reposados en la

Restaurativa y la Alcaldia Local de las actividades desarrolladas | oficina de Seguridad y Convivencia o
Engativa y los demas que le sean COLEGIO LUIGI PIRANDELLO en este periodo. en la oficina que sea competencia la
asignados. misma.
13NOV2025_RECORRIDO FACTORES DE INSEGURIDAD
COLEGIO JUAN DEL CORRAL.
Se asiste a (4) reuniones y/o capacitaciones citadas por la
ALE asf:
Se realiza el diligenciamiento Se carga carpeta de evidencias
OBLIGACION No.9: 270CT Y 290CT2025_ REUNION VIRTUAL EQUIPO DE de  (04) actas con listado
Asistir a todas capacitaciones a las que sea | PROFESIONALES DE ENTORNOS ESCOLARES. de sistencia de esta | Nota: las copias originales de actas e
Etgg:rg;i iaD‘?sltczlt‘iiadg(giiem%nganva Y] 04NOV2025_CAPACITACION Y DIRECTRICES BN A | actividad  desarrollada en este | "o00° 5 Segcue.gt?ny o osados en la
: EJECUCION DE ACTIVIDADES EQUIPO COMPLETO DE SYC- | periodo. gunidad y Lonvivendia o

IVC.

05NOV2025_CAPACITACION PROTOCOLOS DE ATENCION
EN LA DILE.

en la oficina que sea competencia la
misma.

OBLIGACION No12:
Las demas que demande la Administracion
Local a través de su supervisor, que
correspondan a la naturaleza del contrato y
que sean necesarias para la consecucién
del fin del objeto contractual.

e Sc realiza apoyo en las siguientes actividades:

240CT Y 14NOV2025_APOYO ATENCION AL USUARIO
ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

06NOV2025_SE REALIZA ENTREGA DEL DOCUMENTO
TRABAJADO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS
ENTORNOS ESCOLARES 2025, AL COORDINADOR DEL
AREA.

Se realiza el diligenciamiento de

(02)  actas con listado
de asistencia y  registro
fotografico y (01) documento
de cada  uno de las

actividades desarrolladas en este
petiodo.

Se carga carpeta de evidencias

Nota: las copias originales de actas e
insumos se encuentran reposados en la
oficina de Seguridad y Convivencia o en la
oficina que sea competencia la misma.

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 3 de 4




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

INFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE | NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTES DE SEGURIDAD EMPRESA EN DONDE APORTA PAGO DE ARL APORTA PENSION
SOCIAL: SE APORTA PAGO DE
’ SALUD
COMPENSAR POSITIVA COLPENSIONES
FIRMAS
CONTRATISTA

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sitve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

Nombre: Lady Diana Parra Garcia
Cédula: 1.033.693.552 de Bogota.
Firma: n 1
N
|

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista
manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO
APLIQUE)

Nombre: Wilson Vergara Cetina
C.C No. 79.130.462 de Bogota D.C
Cargo: Apoyo a la supervision — CPS 187 de 2025

Firma:

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Pagina 4 de 4



Janus
Sello


	PERÍODO: 01 DE OCTUBRE DE 2025 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025
	DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO



