Municipio de
1332 Vb ' Arauca

RESOLUCION N°

¢ 02 0DIC20H

Por la cual se ordena la apertura del proceso de seleccion en la modalidad de concurso de méritos No.
5CM-017-2025 y se conforma el comité evaluador de la misma.

LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL.

En su calidad de Secretaria General Municipal, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
especialmente las conferidas en el articulo 11, articulo 30 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del Municipio adoptado mediante Decreto 00063 de 2021,
numeral 1 del articulo décimo de la resolucién No. 507 de 2024; -

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, determina la competencia para ordenar y dirigir la celebracion de
licitaciones, para escoger contratistas y celebrar.contratos, en el jefe o representante de la respectiva
Entidad.

Que, €l articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, establece: “La Entidad Estatal debe ordenar la
apertura del proceso de seleccion, mediante Acto Administrativo de caracter general, sin petjuicio de lo
dispuesto en las disposiciones especiales para las modalidades de seleccion. (...)".

Que, el ordenador del gasto expidid la Resolucion No. 507 de fecha 08 de junio de 2024, en la cual
establece en su numeral 1 del articulo 9 lo siguiente: “1. Suscribir todos los documentos y/o actos
administrativos que se expidan en la etapa precontractual de las diferentes modalidades de seleccion de
contratistas previstas en la normatividad vigente, que deba por atribucion legal firmar el alcalde,
exceptuando el acto de adjudicacion, sin perjuicio del apoyo y asesoramiento que para el efecto debera
continuar brindando ‘la oficina asesora juridica.: Paragrafo: Esta: funcion delegada la ejercera cada
Secretario de Despacho, de manera individual y especifica en relacién con los procesos que lidere su
dependencia, sin perjuicio de las funciones en materia de contratacién como titulares de unidad ejecutora,
y como técnico y/o financiero frente a los mismos respectivamente, y de sus funciones como integrante del
Comité evaluador si fuere el caso.” {...).

Que, la administracion municipal de Arauca requiere seleccionar.a la persona natural, juridica, consorcio o
unién temporal a fin de ejecutar el proyecto “SELECCION DE INTERMEDIARIO DE SEGUROS,
LEGALMENTE CONSTITUIDO EN COLOMBIA, QUE PRESTE AL MUNICIPIO DE ARAUCA LA
ASESORIA EN LA ADQUISICION DE POLIZAS DE SEGUROS DE VIDA, SEGUROS GENERALES,
SEGUROS DE PERSONAS Y RECLAMACIONES”

Que, se realizaron los estudios previos de conformidad con lo previsto en el art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, se establecic como modalidad de seleccion CONCURSO DE MERTOS, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y el Decreto Municipal 00063 de 2021.

El Municipio de Arauca hace saber que el contrato de intermediacién no conlleva ninguna apropiacion
presupuestal como quiera que este tipo de contratacion no tiene valor estimado, dado que la intermediacién
es asumida por las compaiiias de seguros que suscriban contratos de seguros con el Municipio de Arauca
de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Comercio articulo 1341 la remuneracién que perciba el
intermediario de seguros escogido sera de cargo de la aseguradora que emita las diferentes pélizas y en
consecuencia la escogencia de intermediario en la presente Invitacion no tiene impacto presupuestal ni
financiero para la entidad y por tanto no se requiere de amparo presupuestal.
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Exclusivamente para efectos de célculo de suficiencia de las garantias, procedimiento de seleccion a
aplicar y publicacién se informa que el presupuesto inicial estimado por la entidad para la adquisicién de
seguros cuya asesoria correspondera a quien resulte adjudicado en este proceso, asciende a
DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($220.000.000,00).

En consecuencia, el Municipio de Arauca, no reconocerd de ninguna manera honorarios, comisiones,
gastos o remuneracion alguna al contratista por concepto los servicios prestados. Por lo anterior, no se
realiza amparo presupuestal.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 los estudios
y documentos previos fueron elaborados formando parte de los soportes para la elaboracién de los pliegos
de condiciones.

Que, de acuerdo con los fines esenciales del estado, consagrados en la Constitucion Politica, es necesario
contratar los componentes del proyecto referido, siguiendo el procedimiento de CONCURSO DE MERITOS
establecidos en el numeral 3 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.3.2
del Decreto 1082 de 2015.

Que, la Administracién Municipal de Arauca, publicé el proyecto de plivego de condiciones en la pagina web
del Secop |l - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, en cumpllmlento a lo previsto en los articulos
2.2.1.1.1.7.1y 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Que, durante el periodo de traslado, se reC|b|eron observaciones al proyecto de pliego de condiciones, y
fueron resueltas, para efecto de verificacion en la plataforma del Secop I

Que, para el inicio del presente proceso de seleccién en la modalidad de CONCURSO DE MERTOS No.
5CM-011-2024, se dispondré para su consulta Unica y exclusivamente en la pagina web del portal tnico de
contratacion del estado Secop 11 - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

Que, de conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, es
obligacion de la administracion convocar a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la
ley para que desarrollen su actividad de control social en el presente proceso de seleccion.

Que, segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal puede
designar un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el
efecto, para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada proceso ‘de contratacién por
licitacidn, seleccidn abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su labor de manera
objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ordenar la apertura del proceso de CONCURSO DE MERITOS No. 5CM--011-2024 cuyo
objeto corresponde a " SELECCION DE INTERMEDIARIO DE SEGUROS, LEGALMENTE CONSTITUIDO
EN COLOMBIA, QUE PRESTE AL MUNICIPIO DE ARAUCA LA ASESORIA EN LA ADQUISICION DE
POLIZAS DE SEGUROS DE VIDA, SEGUROS GENERALES, SEGUROS DE PERSONAS Y
RECLAMACIONES", en el entendido que el contrato de intermediacién no conlleva ninguna apropiacién
presupuestal como quiera que este tipo de contratacién no tiene valor estimado, dado que la intermediacién
es asumida por las compafiias de seguros que suscriban contratos de seguros con el Municipio de Arauca
de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Comercio articulo 1341 la remuneracién que perciba el
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intermediario de seguros escogido sera de cargo de la aseguradora que emita las diferentes polizas y en
consecuencia la escogencia de intermediario en la presente Invitacion no tiene impacto presupuestal ni
financiero para la entidad y por tanto no se requiere de amparo presupuestal.

ARTICULO 2°: Sefialar como fecha de apertura del proceso, €l dia dos (02) de diciembre de 2025.
ARTICULO 3°: Conférmese el comité evaluador para el presente proceso de seleccion asi:

1. Profesional Oficina Asesora Juridica CPS— HERSON ENRIQUE GUERRA LOPEZ- Aspectos
juridicos

2. Secretaria de Hacienda y Finanzas Pubicas — OLGA SOFIA MARTINEZ QUENZA - Aspectos
Financieros. .

3. Secretaria General Municipal- CARLOS JIMENEZ CEDENO- Aspectos Técnicos.

ARTICULO 4°: Para el desarrollo del procedimiento contractual ordenado mediante el presente acto
administrativo, téngase como términos y requerimientos, los establecidos en el pliego de condiciones, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacion del municipio adoptado
mediante Decreto 0063 de 2021.

ARTICULO 5°: Téngase como cronograma contractual del presente proceso el presentado en la pagina
web Secop Il. . :

ARTICULO 6°: Los interesados podran consultar el pliego de condiciones en el portal tinico de Contratacion
Secop |l - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. '

ARTICULO 7°: Convéquése a las veedurias ciudadanas, estabiecidas de conformidad con la ey, para que
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual del presente proceso
de seleccion.

ARTICULO 8°: Publiquese la presente resolucion en la pagina web de Secop Il -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii de conformidad con los lineamientos establecidos en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO 9°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca, a los 0 2 DIC 202

CARLOS\JINENEZ CEDERO
Secretaria General Municipal.

Revisé: Marcos Eulises Baron Ortiz / jefe Oficina Asesora Juridica. | %
Revisé: Olga Sofia Martinez Quenza | Secretaria de Hacienda y Finanzas Pubicasw
Revisé: Herson Enrique Guerra Lopez | Profesional Oficina Asesora Juridica CPS@-

Proyecto: Gustavo Andrés Ramirez espinosa | Profesional Oficina Asesora Juridica%
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