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Ref. Estudio Previo

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 esta dependencia se permite presentar el estudio previo
para soportar la celebracién del contrato que tiene por objeto el: “PUESTA PUNTO BANCO
CORRECTOR DE FACTOR POTENCIA DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA SUBESTACION DEL
COLEGIO JOSE MARIA CORDOBA DEL MUNICIPIO DE GUAMAL, META"

[« 1. INFORMACION GENERAL ]
NOMBRE DEL PUESTA PUNTO BANCO CORRECTOR DE FACTOR POTENCIA DEL
PROYECTO: SISTEMA ELECTRICO DE LA SUBESTACION DEL COLEGIO JOSE

' MARIA CORDOBA DEL MUNICIPIO DE GUAMAL, META.
CODIGO DEL
PROYECTO: 2024503180040
SECTOR: EDUCACION
) Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar,
PROGRAMA: basica y media
SUB PROGRAMA Intersubsectorial Educacion
META PRODUCTO: Infraestructura educativa mejorada
CODIGO DE LA META: | 2201052
1.2.4.3.03 Mejoramiento mantenimiento y adecuacién de las
FUENTE: 13.3.1.00 instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
. e Guamal Meta
EE#%ESEN NUMEROS Y | Treinta y nueve millones de pesos MCTE ($39.000.000,00)
CODIGO DE BIENES Y
SERVICIOS UNSPSC 73152108-39122100
POBLACION 1.790 alumnos, 63 profesores y 6 directivos, aproximadamente un total de
BENEFICIADA 1.859 personas de la Instirucion José Maria Cordoba.
{ 2. - DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ]

Que en apego al articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los fines de la contratacion estatal y
las obligaciones de los servidores publicos y particulares. Seriala que los servidores publicos deben
garantizar el cumplimiento de los fines estatales, la prestacién continua y eficiente de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos de los ciudadanos. Por su parte, los contratistas, ademas
de buscar su beneficio, deben colaborar con el logro de los fines estatales y cumplir con una
funcién social.

Que, en materia contractual, las entidades oficiales estan obligadas a respetar y a cumplir el
principio de planeacion, y resulta indispensable la elaboracion previa de estudios y analisis
s suficientemente serios y completos, antes de iniciar un proceso contractual. El desconocimiento de
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este deber legal por parte de las entidades publicas de llevar a cabo los estudios previos, vulnera
los principios generales de la contratacién, en especial el de planeacién y los de economia,
transparencia, responsabilidad, seleccion objetiva, entre otros.

Que la competencia para ordenar y dirigir la celebracién de licitaciones o concursos, y para
escoger contratistas esta en el jefe o representante legal de la entidad (Art. 11 de la Ley 80 de
1993), en este sentido al Alcalde Municipal le compete celebrar los contratos en nombre del
Municipio de Guamal.

Que el articulo 2° de la ley 1150 de 2007, sefiala que la escogencia del contratista se hara a través
de las modalidades de seleccion de licitacion publica, selecciéon abreviada, concurso de meéritos,
contratacion directa y minima cuantia.

Que en cumplimiento de dicha normativa, el municipio de Guamal a través de la Direccion de
Infraestructura, pretende adelantar el proceso de contratacién para poder solucionar una
problematica que se viene presentando en el colegio Colegio Jose Maria Cordoba del Municipio,
relacionada con los sobrecostos que se vienen presentando en el consumo de energia.

Para esto se requiere contratar la puesta punto del banco corrector de factor potencia del sistema
eléctrico de la subestacion, con una persona natural o juridica con experiencia, que cuente con la
logistica necesaria para que garantice la buena prestacién del servicio. Con esto se busca reducir
costos, mejorar la eficiencia del sistema eléctrico, evitar penalizaciones por bajo factor de potencia
y aumentar la capacidad disponible de la infraestructura eléctrica existente

En consecuencia, a los antecedentes mencionados, el proceso cuyo objeto se encuentra
establecido dentro del plan de desarrollo del Municipal GUAMAL DONDE CRECE EL FUTURO,
para la vigencia 2024-2027.

NOMBRE DEL PUESTA PUNTO BANCO CORRECTOR DE FACTOR POTENCIA DEL

PROYECTO: SISTEMA ELECTRICO DE LA SUBESTACION DEL COLEGIO JOSE MARIA
' CORDOBA DEL MUNICIPIO DE GUAMAL, META.

CODIGO DEL PROYECTO: 2024503180040

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: %Zléc:gd. cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar, basica y
SUB PROGRAMA Intersubsectorial Educacion

META PRODUCTO: Infraestructura educativa mejorada

Asi mismo el proceso se encuentra dentro del plan anual de adquisiciones de la entidad.
DESCRIPCION ACTUAL DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como objetivo principal la ejecucién de trabajos de puesta punto al
banco corrector de factor potencia del sistema electrico de la subestacion del colegio JOSE MARIA
CORDOBA del Municipio de Guamal, Meta. Este proceso mejora la eficiencia del sistema al reducir
la corriente total necesaria, minimiza las pérdidas de energia y evita penalizaciones econémicas
por bajo factor de potencia. Para ello, se instalan condensadores que inyectan corriente capacitiva
(en adelanto) para contrarrestar la corriente inductiva (en retraso) que consumen cargas como
motores.

"Dentro de las actividades programadas en el marco de esta puesta punto banco corrector de factor
potencia del sistema electrico de la subestacion, se contempla los siguientes pasos: 1er paso
automatico (méviles) 0,3kvar, 2do paso automatico (mdvil) 0,3kvar, 3er paso automatico (maévil)0,5
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kvar, 4to paso automatico (movil) 1 kvar , 5to paso automatico (movil) 1,5 kvar, 6to paso
automatico (mavil) 2,5 kvar, 7to paso automatico (moévil) 5 kvar, 8vo paso automatico (movil) 5 kvar,
1 relé controlador factor potencia 10 pasos, 1 reserva equipada 10 kvar, 2 reserva equipada
20kvar, transformador de corriente 1000/5a tipo ventana. Todos estos paso incluye materiales y
mano de obra.

BENEFICIARIOS DIRECTOS: Reduccién de la facturacién eléctrica y la disminucion de pérdidas
de energia y caidas de tension en el Colegio JOSE MARIA CORDOBA del Municipio de Guamal.

GENERAL: Mejora la eficiencia del sistema, aumenta la vida util de los equipos y libera capacidad

de potencia en transformadores y lineas, garantizando un uso mas optimo de la energia en el
Colegio JOSE MARIA CORDOBA del municipio de Guamal — Meta.

ALCANCE DEL PROYECTO

ITEM CODIGO DESCRICPION UNIDAD CANTIDAD

BANCO CORRECTOR DE POTENCIA 16,1KVAR [ 220V. SUMINISTRO DE;
1 PASO AUTOMATICO (MOVILES) 0,3KVAR, 2 PASO AUTOMATICO
(MOVIL) 0,3KVAR, 3 PASO AUTOMATICO (MOVIL)0,5 KVAR, 4 PASO
AUTOMATICO (MOVIL) 1 KVAR , 5 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 15
KVAR, 6 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 2,5 KVAR, 7 PASO AUTOMATICO UN 1,000
(MOVIL) 5 KVAR, 8 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 5 KVAR, 1 RELE '
CONTROLADOR FACTOR POTENCIA 10 PASOS, 1 RESERVA EQUIPADA
10 KVAR, 2 RESERVA EQUIPADA 20KVAR, TRANSFORMADOR DE
CORRIENTE 1000/5A TIPQ VENTANA. INCLUYE MATERIALES Y MANQ
DE OBRA

1,01

] 3. ANALISIS DEL SECTOR

3.1 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El sector econdmico se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién
se realiza de acuerdo con los produccién que ocurren al interior de cada uno de ello. Dicho esto
podemos decir que existen estos tres sectores de la economia.

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

Para efectos del presente objeto se tendrd en cuenta la division sectorial segun la actividad
econdmica, teniendo en cuenta que el presente objeto, se ubicara dentro del sector terciario o de
servicios.

El sector terciario, o sector de servicics, contempla todas las actividades econdmicas que no
producen bienes materiales, sino que ofrecen servicios para satisfacer las necesidades de la
poblacién. Incluye una amplia variedad de ramas como el comercio, el transporte, la hosteleria, el
turismo, la sanidad, la educaciodn, los servicios financieros y las telecomunicaciones, entre otros.
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En los ultimos afios, el sector terciario o de servicios ha representado un porcentaje promedio de

alrededor del 70% del PIB en algunos paises como Colombia y Espafia, siendo el sector con mayor
participacion en la economia y el empleo.

!

En lo corrido del afio 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacién anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacion anual).

De conformidad con el objeto del contrato, su tipologia contractual corresponde a la de un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO.

3.2 ASPECTOS ECONOMICOS

En septiembre de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2024.

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional
Septiembre (2025p - 2024)

Lerpdian Etiiinn
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En septiembre de 2025, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2024.
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Evolucién general de los subsectores de servicios
1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (septiembre 2025 p / septiembre 2024)

En septiembre de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2024

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun ubsector
de servicios Total nacional Septiembre 2025p / septiembre 2024

Clasficacion CHU Rev. 4 AL
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (septiembre 2025 p / septiembre 2024)

En septiembre de 2025, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con septiembre de 2024

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segliin subsector de servicios Total nacional Septiembre 2025p / septiembre
2024
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (septiembre 2025 p / septiembre 2024)

En septiembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con septiembre de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segtin
subsector de servicios Total nacional Septiembre 2025p / septiembre 2024
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1.4 Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segln subsector de servicios (enero - septiembre 2025p / enero -
septiembre 2024)

En lo corrido de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de
2024,

Tabla 4. Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
seglin subsector de servicios Total nacional Enero - septiembre 2025p / enero - septiembre

2024

W
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1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios (octubre 2024 - septiembre 2025p / octubre
2023 - septiembre 2024)

En el afo movil hasta septiembre de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, tres presentaron incrementos en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparacion con
el mismo periodo comprendido hasta septiembre de 2024.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segln subsector de servicios Total nacional Octubre 2024 - septiembre 2025p / octubre
2023 - septiembre 2024
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2. Evolucion por subsector de servicios
A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos
nominales positivas mas altas y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas
representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
2.1.1.1 Variacion anual: septiembre 2025p [/ septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de produccion de peliculas cinematogréaficas y programas de
television registraron un crecimiento de 47,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd un aumento de 4,1% y los salarios registraron un incremento de 7,9%, en comparacion
con septiembre de 2024.

Tabla 6. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacién

Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television

Total nacional

Septiembre 2025p
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Ingresos totales nominales

AGIELOs pos Senvicios prestados TS5 m 25.0 =R
ingresos por venta de mercancias 380 ,!rﬂ 178 E
S ES— __ Omosingresosoperacionales =~ 347 __ BN }’
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 41 §
Permanente 3.3 ! 21 *
Temporal directo 01 ﬂ 24 i
e o _ hgenaas ‘ 04
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7.9 E
. Salanos personal permanente Q.7 56 l
Salarics temporal directo 55 i 23

En comparacion con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 47 3%, que se explica por el incremento de 37,5% en los ingresos por
servicios, de 88,0% en la venta de mercancias y de 34,7% en otros ingresos operacionales.

En septiembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 4,1%. en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 10,1% en el personal
temporal directo vy de 3.3% en el personal permanente. Por su parte, el personal contratado a
través de agencias registro una disminucion de 3,1%.

Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 7,9%, en
comparacién con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 9,2% en los salarios del
personal permanente y de 5 5% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.2 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
2.1.2.1 Variacion anual: septiembre 2025p / septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de actividades de programacion y transmision, agencias de
noticias registraron un crecimiento de 17 5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd un aumento de 2,8% y los salarios registraron un incremento de 6,1%, en comparacién
con septiembre de 2024 (Tabla 7).

Tabla 7. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Total nacional

Septiembre 2025p
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Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 175 o

[ngresos por servicios prestados 181 m 6.8 ﬁ

Ingresos por venta de mercancias 683 o i

Otros ingresos operacionales 89 F '

Personal ocupado total* Personal ocupado total* 28 b

Permanente 23 I 16 |

Temporal directo 20 i 04 |
Agendias I A

mmmmm mmmmm 61 |

Salarios personal permanente 56 “L 29 i

Salarios temporal directo 83 ‘ 32 i

En comparacion con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 17,5%, que se explica por el incremento de 18,1% en los ingresos por
servicios, de 8,9% en otros ingresos operacionales y de 68,3% en la venta de mercancias.

En septiembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion positiva de 2,8%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 36,9% en el personal
contratado a través de agencias. En contraste, el personal permanente presentd una disminucion
de 2,3% y el personal temporal directo de 2,0%.

Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 6,1%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 8 3% en los salarios del
personal temporal directo y de 5 6% en los salarios del personal permanente

2.1.3 Publicidad

2.1.3.1 Variacion anual: septiembre 2025p / septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de publicidad registraron un crecimiento de 16,2% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un incremento de 1,4% y los salarios

registraron un aumento de 9,5%, en comparacién con septiembre de 2024,

Tabla 8. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacion

Publicidad
Total nacional
Septiembre 2025p
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Ingresos totales nominales ot
Ingresos por servicios prestados 166 m 164 =)

Ingresos por venta de mercancias 485 - 0.3
77

Otros ingresos operacionales
S S — o

Personal ocupado total* Personal ocupado total* 14

Permanente 17 ] 08
Temporal directo 06 03
Agencias 210 g 04
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 9,5 ﬂ
' Salarios personal permanente 7.0 E 5.7
Salarios temporal directo 130 | Y i

En comparacién con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 16,2%, que se explica por el incremento de 16,6% en los ingresos por
servicios y 17,7% en los ofros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias
registrd una disminucion de 48 5%.

En septiembre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacién positiva de 1,4%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 1,7% en el personal
permanente, de 21,0% en el personal contratado a través de agencias y de 0,6% en el personal
temporal directo.

Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 9,5%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 7,0% en los salarios
del personal permanente y de 13,0% en los salarios del personal temporal directo.

2.2 Subsectores de servicios con variaciones negativas
2.2.1 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
2.2.1.1 Variacién anual: septiembre 2025p / septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina y ofras
actividades registraron una disminucion de 6,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presentd un crecimiento de 3,9% vy los salarios registraron un aumento de 7,9%, en
comparacion con septiembre de 2024
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Tabla 9. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacién

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Total nacional

Septiembre 2025p
3 e >8] : Variacion anual Contnbucion ala
indice (ene 2022-5ep 2043} Variable : _
vanacion anual (PP
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales
Ingresos por servicios prestados b5 l hd l
Ingresos por venta de mercancias * 00 i
Qtros ingresos operacionales 243 o 04 |
Personal ocupado total* ~ Personal ocupado total* 39 E é
' Permanente 2,2 | -08 |
Temporal directo 103 o 50 8
Agencias 172 . 1.2 '
b 1
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7,9 i g
Salarios personal permanente 118 i ’
: i G § = ¥
Salarios temporal directo 78 ¢ 21 i

En comparacion con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacién negativa de 6,0%, que se explica por una disminuciéon de 6,5% en los
ingresos por servicios. En contraste, los otros ingresos operacionales presentaron un incrementode
24 3%.

En septiembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacién positiva de 3,9%,
encomparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 10,3% en el
personaltemporal directo. Por su parte, el personal contratado a través de agencias registrd
unadisminucion de 17,2% y el personal permanente de 2,2%.

Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 7,9%,
encomparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 11,8% en los
salariosdel personal permanente y de 7,8% en los salarios del personal temporal directo.
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2.2.2 Actividades de edicion
2.2.2.1 Variacion anual: septiembre 2025p / septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de actividades de edicidn registraron una disminucién de4,0%
en los ingresas nominales. el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 5,7% y los
salarios registraron un crecimiento de 7,6%. en comparacion con septiembre de 2024

Tabla 10. Variaciéon anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado totay salarios por tipo de contratacion

Actividades de edicion

Total nacional

Septiembre 2025p

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales -40 :
Ingresos por servicios prestados 21 I 23 I

Ingresos por venta de mercanclas 257 TR 14 |

— - e ——— Otros ingresos operacionaes -3, I -03 | N

Personal ocupado total* Personal ocupado total* 57 I
Permanente 44 l 14 I

Temporal directo 250 R 25 i

Agencias 43 H 02

Salarios personal ocupado sin agencias  Salarios personal ocupado sin agencias 7,6 £
' Salarios personal permanente bU ﬁ 42 §

Salarios temporaf directo 115 g i

En comparacién con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 4,0%, que se explica por una disminucion de 2,7% en los
ingresos por servicios, de 257% en la venta de mercancias y de 3,1% en otros ingresos
operacionales.

En septiembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 5,7%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por una disminucién de 4,4% en el personal
permanente, de 15,1% en el personal temporal directo. En contraste el personal contratado a
través de agencias presentd un incremento de 4,3%
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Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 7.6%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 6,0% en los salarios del
personal permanente y de 11,5% en los salarios del personal temporal directo.

2.2.3 Actividades de centros de llamadas (Call center)
2.2.3.1 Variacion anual: septiembre 2025p / septiembre 2024

En septiembre de 2025, los servicios de actividades de centros de llamadas (Call center)
registraron una disminucion de 3,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd
una variacion negativa de 5 4% y los salarios registraron un crecimiento de 7,5%, en comparacién
con septiembre de 2024 (Tabla 11).

Tabla 11. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacion

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Total nacional

Septiembre 2025p

/Ingresos totales nominales
Ingresos por servicios prestados -34 l -34 l
Ingresos por venta de mercancias & 00 !
Otrosingresos operacionales 1017 [l o0 |
Personal ocupado total” Personal ocupado total* 54 i
Permanente 29 I 2, l
Temporal directo 117 R -31 l
e : Agencia Qi A
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7,5 i
’ Salarios personal permanente 53 B o ﬁ
Salarios temporal directo 85 Y i

En comparacién con el mismo mes de 2024, en septiembre de 2025 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 3,3%, que se explica por una disminucién de 3,4% en los
ingresos por servicios. Por su parte, los otros ingresos operacionales registraron un incremento de
101,7%.
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En septiembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 5,4%, en
comparacion con septiembre de 2024, que se explica por una disminucidn de 11,7% en el personal
temporal directo, de 2,9% en el personal permanente y de 11,7% en el personal contratado a
traves de agencias.

Mientras que, los salarios en septiembre de 2025 presentaron un aumento de 7,5%, en
comparacién con septiembre de 2024, que se explica por el incremento de 6,3% en los salarios del
personal permanente y de 8,5% en los salarios del personal temporal directo.

3.3  ANALISIS DE LA DEMANDA

La Direccion de Infraestructura se permitid realizar analisis del sector sobre los servicios
demandados tanto por el Municipio de Guamal y como otras entidades en afios anteriores y/o en la
vigencia, relacionados con el presente objeto contractual, aunado a lo anterior, es necesario revisar
las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares adquiridos por la entidad
estatal, encontrando:

= & =
i | o §§§ HIFAE : 284
o Eoc B8
8,*?% 52 g : 3 8% E2 E géég
£ ° 3 g g 7| " ° "ETS
SUMINISTRO DE -
INSUMOS ELECTRICOS T
REQUERIDOS PARA LA £
MC-2025-054- 26121600- |  AMPLIACION DE REDES 2
MUNICIPIO  DE | 31162400- DE ACOMETIDAS B g Ze| 2 Cumplimiento del contrato 10 %
PUERTO RICO - | 31163100 - ELECTRICAS DE BAJA 8 &l ©
CAQUETA 39121400 - TENSION EN LA ZONA s | 2 2 H
RURAL DEL MUNICIPIO &
DE PUERTO RICO, 3
CAQUETA P
SUMINISTRO DE
WIM-GAS-MC.085- gfgg%?égg PARA EL
2025 ALCALDIA 2
SELMONGIPIO | 39121700 | MANTENIMIENTO DE LAS 3 "
DE MANI 39121600 | INSTITUCIONES N/A 8 a 2 Cumplimiento del contrato 10 % é
CACANARE 39101600 | EDUCATIVAS URBANAS g 8 S | Caldad de los bienes suministrados 20%
26121600 | Y  RURALES  DEL > z 2
MUNICIPIO DE  MANI e
DEPARTAMENTO  DE 5
CASANARE
CONTRATAR LA
AT ADQUISICION DE -
MUNICIPAL | 39121529 | ENEMENTOS 8 3 =
ELECTRICOS  PARA > - .
SECRETARA | 32121602 | qugesracion QUE SE | NA | & | & | = Cumplimiento del contrato 10 %
HACIENDA g | ERREIORSN SAR g S S | Calidad de los bienes suministrados 10%
ALMACEN | 39121801 | ey g EpFiCIO | 2| P S
ESPINAL - 8 5 z
<o MUNICIPAL DE LA 5
ALCALDIA DE EL
ESPINAL - TOLIMA
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COMPRA E INSTALACION
DE  TRANSFORMADOR
o EDUCATVA  TECNICA g 1§ £ imiento del 10%
IVA NICA = a Cumplimiento del contrato :
ALCALDIADE | 39121022 | |\ryjsrpial wan | VAL B | g Calidad de los bienes suministrados 10% g
EL CARMEN FEDERICO  HOLLMAN 3 |2 & £
DE BOLIVAR - |3
SEDE PRINCIPAL EL
CARMEN DE BOLIVAR
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO 5
PREVENTIVO y 2 a 2
MC-SAF-018- CORRECTIVO £ g &
225Alcaldia |y | INSTALACION DE ARES |\ g g £ Cumplimiento del contrato 20 % =
de la Guamal ACONDICIONADOS ~ EN g & | Calidad de los bienes suministrados 20% z
(Meta) LAS DIFERENTES SEDES 2 g @ s
ADMINISTRATIVAS  DEL - 2 g
MUNICIPIO DE GUAMAL, -
META

De acuerdo a la informacién registrada en el cuadro, podemos analizar lo siguiente:

» La mayoria de los procesos guardan similitud con el objeto a contratar

* Uno de los procesos de la muestra obedecen a suministros de elementos de eléctricos y
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de aire.

 El valor del presente proceso contractual guarda concordancia con la muestra obtenida por la
entidad, toda vez que son procesos de minima cuantia.

» En cuanto al plazo de ejecucion, se indica que este varia de conformidad de las actividades a
desarrollar, la muestra evidencia plazos entre 15 dias y 3 meses. En este sentido, el proceso en
comento tendra como plazo de ejecucién de QUINCE (15) DIAS, lo cual resulta proporsional a
las actividades a ejecutar.

* En cuanto a la forma de pago, en un 50% de la muestra corresponde a pago parcial y el otro a
pago unico. Para el presente proceso, el pago unico se considera el mas adecuado, teniendo en
cuenta factores de tiempo y presupuesto, de conformidad con la cantidad de elementos y/o
productos a entregar, realizado luego del cumplimiento del objeto y las obligaciones por parte
del contratista, es coherente y se tomara como forma de pago definitiva para este proceso.

Respecto de las garantias seran: Cumplimiento de contrato y calidad del servicio, Responsabilidad
e Civil Extracontractual y Pago de salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales.

Con la informacion de la demanda interna y externa registrada en el cuadro, se ratifica que lo
solicitado por la entidad en el presente estudio es apropiado frente a lo que se pretende contratar.
Una vez revisado los procesos descritos en el andlisis de la demanda, se evidencia lo siguiente:

* Que los objetos contractuales referenciados en el 100% de la muestra, tienen relacién con la
necesidad manifiesta en el objeto contractual del presente proceso.

+ De la muestra anterior, se exigieron las siguientes garantias:

- Cumplimiento

- Calidad del servicio

- Responsabilidad Civil y

- Pago de salarios

ANALISIS DE APLICABILIDAD REQUISITOS DIFERENCIALES MIPYMES - DECRETO 1860 DE
2021
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Anélisis inclusién obligacional de la participacion en provisién de bienes y/o servicios de la
poblacién vulnerable:

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, se considera poblacion vulnerable a la
poblacién victima del conflicto armado (Desplazados por la violencia, en proceso de integracion o
reincorporacién), mujeres cabeza de familia, poblacién adulto mayor. personas con discapacidad,
Comunidades étnicas {Indigenas, Negra, afrocolombiana, Raizal, Palanquera, pueblo Rom o gitano
y demas sujetos de especial proteccién constitucional. Quienes tienen mayores barreras de acceso
y permanencia a a educacion Preescolar, basica, media y superior y un porcentaje de cobertura
bajo.

Teniendo en cuenta estos aspectos y analizado el alcance de las actividades y el enfoque que
tiene el proceso de "PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PUESTA PUNTO BANCO
CORRECTOR DE FACTOR POTENCIA DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA SUBESTACION DEL
COLEGIO JOSE MARIA CORDOBA DEL MUNICIPIO DE GUAMAL, META". no se considera
viable con la provisién que el contrato de recarga y mantenimiento de extintores tenga como
obligacion contar de bienes y/o servicios por parte de la poblacién en mencion.

ANALISIS DE APLICABILIDAD REQUISITOS DIFERENCIALES - DECRETO 1860 DE 2021

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA: Primer Semestre 202S-
CONFECAMARAS - red de camara de comercios.

De acuerdo con el DANE, durante el primer trimestre de 2025 la economia colombiana mostré un
crecimiento moderado, con un aumento del PIB del 2,7% frente al mismo periodo de 2024, lo que
refleja una recuperacion de la actividad productiva tras los choques recientes. Este dinamismo se
combina con una inflacién controlada: en junio de 2025 la variacion anual del IPC fue del 4,8%, dos
puntos y medio menos que el 7,2% registrado un afio antes. El Banco de la Republica, atendiendo
a este entorno. En mayo redujo la tasa de interés de politica, del 9,5% en que habia sido
establecida en diciembre de 2024, de esta forma, se confirma la expectativa de la estabilizacién en
el comportamiento de los precios a 9,25%: de la economia, con a convergencia de la inflacion a su
rango meta.

En el mercado laboral, en mayo de 2025 |la tasa de desempleo nacional cay6 a 9,0%, 1,3 puntos
porcentuales menos que en mayo de 2024 (10,3%), y la tasa de ocupacion subio a 58,2% (frente al
57,5% del afio anterior). Aun asi, aun se presentan oportunidades en el comportamiento de la
economig, las ventas externas del pals presentaron, en mayo, una caida de 2, 1 % en relacién con
el mismo mes de afio pasado, lo cual, a pesar de también presentarse una caida en el nivel de
importaciones, concluye en un mayor deficit en a balanza comercial colombiana.

En este contexto, la Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio -Confecamaras-
presenta el informe de dinamica de creacion de empresas para el primer semestre de 2025,
analizando el comportamiento de la consutucién de sociedades y matricula de personas naturales.
Segun los registros del RUES de las camaras de comercio del pais, en la primera mitad de 2025 se
crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% mas que en 2024 cuando se establecieron 170.741
compafiias en el mismo periodo.

Del total de nuevas empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%. por
sociedades. En comparacion con 2024, las matriculas de nuevas de personas naturales
aumentaron un 2,5%, mientras que el de las sociedades disminuyeron en 0, 1 %.
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En 2025, la creacién de empresas alcanzé su mayor nivel en marzo y el mas bajo en abril. Se
resalta que, al cierre del semestre, se evidencié un repunte en la creacién de empresas en
comparacion con el mismo periodo de 2024.
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CREACION DE EMPRESAS POR TAMANO

Al comparar la evolucién de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025,
segun el tamafio definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la
creacién de microempresas, que ademas explican en su totalidad el crecimiento neto en el periodo.
En contraste, se observa una disminucién del 12,6% en la creacién de pequefias empresas, del
15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el
dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se concentré en el segmento de las
microempresas, que siguen representando la principal via de emprendimiento en el pais
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Tamano 202461 2025-1 Variacién % Contribucién
Microempresa 170.213 173.450 1,9% 1,90
Pequena 500 437 -12,6% 0.0%
Mediana 20 17 -15,0% 0.0%

Grande 8 3 -62,5% 0.0%

CREACION DE EMPRESAS POR ORGANIZACION JURIDICA

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de
sociedades, lo que representa una disminucién del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024,
cuando se registraron 44.892 sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a
microempresas, 421 a pequefias, 11 a medianas y 7 a grandes.

Tamano 20241 2025-1 Variacion %  Contribucién
Microempresa 444 453 A 0,0% 0.03%
Pequena 421 401 -4, 8% -0,04%
Mediana 0| 14 27.3% 0.01%

Grande 7 3 -57.1% -0.01%

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer semestre de 2025
se crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente a las 125.849 registradas en el
mismo periodo de 2024. Este incremento se debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las
microempresas, que pasaron de 125.760 a 129.009. La constitucion de empresas pequefias pasé
de 79 a 36 en el primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se cred
ninguna grande
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Tamano 202461 2025-1 Variacién % Contribucién
Microempresa 125.760 129.009 2.6% 2.58%
Pequena 79 36 54, 4% -0.,03%
Mediana 9 3 -66, 7% 0,00%:

Grande 1 8] 100.0% 0.00%

CREACION DE EMPRESAS POR SECTORES ECONOMICOS

Durante el primer semestre de 2025, se observé un aumento en la creacién de empresas en los
sectores de comercio, servicios y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un
crecimiento del 3,3% en el nimero de nuevas empresas frente al mismo periodo de 2024, seguido
por el sector servicios, que registré una variacion positiva del 1,9%. En contraste, los sectores de
construccion e industria presentaron una disminucién en la creacién de empresas, con calidas del
8,2% y 3,2%, respectivamente, en comparacién con el primer semestre del afio anterior.

Sector econémico 2024-1 2025-1 Variaciéon 9%

Comercio 64 500 66.626 3.3% 1,29
~ Servicios 73.857 75.249 1.9% 0.8%
Agricultura 25932 340 16.0% 0.39%
Resto 4 668 o792 7.3% 0.29%
Extraccién 461 472 2.4% 0,0%
 Industria 17.037 16.498 -3.2% -0,3%

Construccién 7486 6,869 -8,2% -0,4%

Nota: El sector resto incluye administracion publica y defensa, educacion, actividades de
los hogares, actividades de atencién a la salud humana y actividades no clasificadas.

Durante el primer semestre de 2025, el subsector de comercio al por mayor y al por menor se
mantuvo come el principal motor de la creacion de empresas, con un total de 66.626 nuevas
unidades, lo que representa un crecimiento del 3,3% frente al mismo periodo de 2024 y una
contribucién de 1,3 puntos porcentuales al crecimiento total. En el sector servicios, destacaron por
su dinamismo los subsectores de otras actividades de servicios y el de alojamiento y servicios de
comida. El primero registré un incremento del 8,8%, al pasar de 8.571 a 9.324 empresas, mientras
que el segundo crecié un 2,2%, con un aumento de 28.946 a 29.577 nuevas empresas. Las
contribuciones relativas al crecimiento fotal fueron de 05 y 04 puntos porcentuales,
respectivamente.
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seguridad social de afilacdn oblgatoria

Oistribucidn de agus. evacuscion vy tratamiento
de aguas ressduaies. gestion de desechos v
actividades de sansamiento ambiental

Actividades profesonales, cientificas vy técnicas

1 Actrrdades artistrcas, de entreternirmeento v
recreacson

Tramporte v almacenammnto

Actividadesu de servicios adminstrativos vy de
AP YD

Industrias manufactureras
Construccién R T
MNo clasificado

Actividades de orgamnizaciones y entsadades
extraterritoriales

R | R Lo Ty WA

En contraparte, el sector construccién presenté la mayor caida, con una reducciéon del 8,2%. al
pasar de 7.486 a 6.869 nuevas empresas. lo que se tradujo en una contribucion negativa de -0,4
puntos porcentuales al crecimiento total. Le sigui6 el subsector de industrias manufactureras, que
pasd de 17.037 a 16.498 unidades. con una variacion de -3,2% y una contribucion de -0.3 puntos
porcentuales.

Por su parte, las actividades de servicios administrativos y de apoyo disminuyeron un 1,8%, con
7.872 empresas creadas frente a 8.014 en 2024, mientras que el subsector de transporte y
almacenamiento redujo su numero de nuevas empresas en un 2,2%, pasando de 4.576 a 4.476
Ambos subsectores aportaron negativamente con -0, 1 puntos porcentuales cada uno.

Dado que el subsector de comercio al por mayor y al por menor es el que mas contribuy6 en la
creacion de empresas. a continuacion. se destacan las actividades economicas dentro del
subsector que contribuyeron en mayor medida:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
autamotores y motocicletas

Variacién = 11,8% Variacién = 4,9% Variacién = 5,6% Variacion = 9,6%

Coarmergio ol powe o ol eimeron Al pos enenes Comoencio &l por menorn MMantamnmuento y

procductos fanmaseuticos en establecimimenios e prendas de vesti v oot Ackhn de vehiiculos
v madizinales, cosméticos  no vspedializados con “us accnsorios (incluye SuUtomotoras,
v articulos de tocador g Lido COMmpuesto articuios de piel) en 2. 918 nuevas
en establecimientos principalmente pors establecimientos BIMPTresas.
especralizados aljmontos, bebidas o vspiciahzados
4,968 nuevas tobaca. 5.554 nuevas
empresas. 9.903 nuevas empresas.
empresas.
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Por otro lado, en el subsector de otras actividades de servicios, las siguientes actividades
econdmicas contribuyeron de mayor manera en la variacion registrada:

Otras actividades de servicio
Variacion = 11,6% Variacién = 9,9% Variacién = 22,2%  Variacion = 11,8%

h lugquetia y otro Otras actiidades de Mantenimiento y 2eparacon de muebles
ratarmentos ijt leza SOVICIDS personales repatacion de aparatosy  accesonios para el b -;-.1-
6.830 nuevas 829 nuevas empresas. L’”L;‘L"h domesticos yde 114 nyevas empresas.
empresas. sl
204 nuevas empresas.

El subsector construccidn present6 la mayor caida en la creacion de empresas, principalmente en
actividades como: construccidon de otras Obras de ingenieria civil (-13,7%); construccion de
edificios residenciales (-9,3%); e instalaciones eléctricas (-10,8%).

CREACION DE EMPRESAS Y GENERACION DE EMPLEO

De acuerdo con el RUES, el 43,8% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo; de
estas, el 39% pertenece al subsector del comercio al por mayor y al por menor, 17% al subsector
de alojamiento y servicios de comida, 10% al subsector de industrias manufactureras, 6% al
subsector de actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% al subsector de otras
actividades de servicio.

39%
-
179%
L]
10%
6% 5 %

Expuesto lo anterior, se puede colegir que durante la vigencia 2024 se crearon 297.465
emprendimientos bajo la categoria de MIPYMES, las cuales por su corto tiempo de existencia
podrian ver restringido su acceso al sistema de compras publicas, por no contar con los requisitos
habilitantes relacionados con tiempo de experiencia, capacidad de contratos, capacidad financiera
o capacidad organizacional.

/
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Por lo tanto, frente a los requisitos habilitantes se estima pertinente que de los 5 criterios
diferenciales sefialados en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, que se circunscriben a los siguientes:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Frente al valor de la garantia revisada arménicamente la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de
2021 se estima que el criterio diferencial se enfoca mas a procesos que correspondan a la
categoria de Acuerdos Marco de Precios, pues en la parte motiva de esta ultima norma se
menciona:

Que el inciso segundo del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 prevé que la garantia de
seriedad de la oferta que presenten los proponentes en el Proceso de Contratacion de un Acuerdo
Marco de Precios debe ser de mil (1.000) SMMLV, el cual resulta proporciona/mente mayor para
las Mipyme que para las grandes empresas, generando asl, un obstaculo procedimental que limita
el acceso de las Mipymes al sistema de compra publica. razén por la cual, es necesario que se
defina un valor diferencial en funcién del tamafio empresarial. o la condicién de emprendimientos o
empresas de mujeres.

Asl mismo considera la entidad que la suficiencia de la garantia de seriedad ya fue limitada por la
ley @ un minimo del 10%, no pudiéndose solicitar a las MIPYMES un monto inferior, pero ademas
que exigir un monto mayor a las empresas no MIPYMES no presentaria una justificacién objetiva,
razones por las cuales no se acogera este criterio.

Finalmente, quedaria por analizar los criterios relacionados con el tiempo de experiencia, o nimero
de contratos. Frente a lo primero se pone de presente que la entidad no sefiala requisitos de
experiencia relacionados con el tiempo, pues el mero paso del tiempo no genera experiencia.

Segun el analisis del numeral 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 modificado o
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, resulta viable aplicar como criterio diferencial de
experiencia el nimero de contratos.

| 4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR l

4.1 OBJETO: “PUESTA PUNTO BANCO CORRECTOR DE FACTOR POTENCIA DEL SISTEMA
ELECTRICO DE LA SUBESTACION DEL COLEGIO JOSE MARIA CORDOBA DEL MUNICIPIO DE
GUAMAL, META".

4.2 TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRETACION DE SERVICIOS
4.3 CALSIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
73152108 Servicio de mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos
39122100 Equipo de transmision y distribucién electrica
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4.4 OBLIGACIONES
3.4.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.) Exigir al contratista le ejecucién idénea del objeto del contrato

2.) Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.

3.) Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el
contrato.

4.) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

5.) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

6.) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

7.) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

8.) Designar un funcionario que supervise la ejecucién del contrato

9.) Aprobar las polizas.

4.4.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
4.4.2.1 GENERALES
Para el cumplimiento del objeto del contrato, corresponde al contratista:

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Contrato.

2. Garantizar y responder por la buena ejecucion del Contrato.

3. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

4. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y

de la ejecucion del mismo.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la gjecucion del

presente contrato.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalizacion del contrato.

. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

10.Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria.

11.Realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad
Social (salud y pensién), y aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar, de conformidad con
las normas vigentes sobre la materia.

12.Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

13.Cumplir las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

ooNo

4.4.2.2 ESPECIFICAS

1. Garantizar la plena ejecucién del objeto contractual de conformidad con las condiciones
técnicas sefialadas en el contrato.

2. Realizar el mantenimiento, preventivo y correctivo del sistema eléctrico de la subestacion,
objeto del contrato del Colegio Jose Maria Cordoba del Municipio de Guamal, Meta, el
suministro de repuestos nuevos, originales y de primera calidad, insumos, mano de obra, de
acuerdo con los requerimientos y necesidades del mismo, los cuales deben ser solicitados y
aprobados por el supervisor del contrato.

m
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3. El contratista debera prestar el servicio de lunes a sabado y brindar atencién inmediata al
sistema eléctrico de la subestacion, objeto del contrato del Colegio Jose Maria Cordoba del
municipio que requiera del servicio.

4. El contratista debera realizar el mantenimiento de manera oportuna, cuando este sea requerido
por el supervisor designado.

5. Suscribir con el supervisor del contrato registro impreso de entrega del sistema eléctrico de la
subestacion, objeto del contrato del Colegio Jose Maria Cordoba a reparar con la relacién de
servicios y repuestos requeridos, asi como el tiempo estimado para la entrega de la misma
reparada, el cual debe ser de estricto cumplimiento.

6. El contratista debera corregir a su costa los mantenimientos que no cumpla con las
especificaciones técnicas requeridas o cuando se instalen repuestos de mala calidad, dentro de
los tres (3) dias siguientes a la fecha en que el supervisor del contrato le informe de manera
escrita el tipo de anomalia presentada.

7. Disponer permanentemente dentro de las instalaciones del taller ubicado en el perimetro urbano
del municipio, con las herramientas y el equipo minimo requerido para el cumplimiento del
objeto contractual.

8. Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados, respetando los valores unitarios y
condiciones técnicas establecidas en la propuesta econémica.

9. Hacer firmar por parte del supervisor del contrato, el recibido a satisfaccién de los trabajos
realizados al sistema eléctrico de la subestacion, objeto del contrato del Colegio Jose Maria
Cordoba.

10.Garantizar la calidad del bien y servicios contratados y responder, sin perjuicio de la respectiva
garantia unica de cumplimiento, por los servicios y/o bien objeto del contrato.

11.8alvaguardar el bien (sistema eléctrico de la subestacion) que le sean entregados en el
desarrollo de sus actividades relacionadas con el objeto del contrato.

12.Mantener indemne al municipio de Guamal, de cualquier dafio o perjuicio originado por
reclamaciones de terceros, que tengan como origen las actuaciones del contratista o las de sus
subcontratistas o personal dependiente.

13.Mantener durante la ejecucion del contrato el personal idéneo y calificado para realizar el
mantenimiento del sistema eléctrico de la subestacion, objeto del contrato del Colegio Jose
Maria Cordoba.

14.El contratista, en caso de ser necesario debera garantizar la disponibilidad del servicio de
energia provisonal, servicio que no genera erogacion presupuestal alguna al contratante.

15.Abstenerse de realizar reparaciones o mantenimientos al sistema eléctrico de la subestacion,
objeto del contrato del Colegio Jose Maria Cordoba, cuando este servicio no haya sido
solicitado y autorizado previamente por el supervisor del contrato.

16.Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

17.Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para el cumplimiento del objeto, el alcance
y las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato y
sean autorizadas por el supervisor designado.

18.Garantizar la correcta disposicién final de residuos, materiales contaminantes, grasas y aceites
que resulten de la ejecucion de las actividades contractuales, de conformidad con la
normatividad vigente.

45 MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En caso de retardo, mora o incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista, éste faculta a la entidad para que le impongan multas
sucesivas equivalentes hasta un (10%) del valor del contrato, dependiendo de la gravedad del
incumplimiento. Para todos los efectos (sancionatorios o resarcitorios segin lo estime la
entidad contratante) las partes pactan como clausula penal la suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato; lo anterior sin perjuicio de que en caso de ser necesario la
entidad contratante pueda a través de los mecanismos que autoriza la ley, acumular el
componente sancionatorio y resarcitorio, o solicitar una indemnizacién por valor superior al
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aqui pactado. PARAGRAFO: Cuando en aplicacién de estas clausulas la entidad expida actos
administrativos en los que se establezca una obligacién pecuniaria a cargo del contratista,
tales sumas podran ser compensadas con cualquier crédito a su favor.

4.6 APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista debera
acreditar su afiliacion y realizar los pagos de los aportes durante la ejecucién del Contrato al
Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia y las que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

4.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debera cumplir con las siguientes items (Actividades) para la consecucion de las
metas previstas en el presente estudio previo:

ITEM CODIGO DESCRICPION UNIDAD CANTIDAD

BANCO CORRECTOR DE POTENCIA 16,1KVAR / 220V. SUMINISTRO DE:
1 PASO AUTOMATICO (MOVILES) 0,3KVAR, 2 PASO AUTOMATICO
(MOVIL) 0,3KVAR, 3 PASO AUTOMATICO (MOVIL)O,5 KVAR, 4 PASO
AUTOMATICO (MOVIL) 1 KVAR , 5 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 15
KVAR, 6 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 2,5 KVAR, 7 PASO AUTOMATICO UN 1000
(MOVIL) 5 KVAR, 8 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 5 KVAR, 1 RELE '
CONTROLADOR FACTOR POTENCIA 10 PASOS, 1 RESERVA EQUIPADA
10 KVAR, 2 RESERVA EQUIPADA 20KVAR, TRANSFORMADOR DE
CORRIENTE 1000/5A TIPO VENTANA. INCLUYE MATERIALES Y MANO
DE OBRA

1,01

1 Descripcion

Un banco corrector de factor de potencia es un conjunto de capacitores disefiado para reducir |a
potencia reactiva en una instalacion eléctrica y mejorar la eficiencia energética. En sistemas
eléctricos industriales y comerciales, muchas cargas (como motores, transformadores y balastros)
consumen potencia reactiva, que no realiza trabajo util pero si circula por la red. Esto genera:

.

.

Sobrecarga en lineas y transformadores
Pérdidas de energla
Penalizaciones econémicas por parte de la empresa distribuidora si el factor de potencia

cae por debajo de un umbral (por ejemplo, 0.9 en Colombia segun la CREG 015 de 2018)

Procedimiento de ejecucién

Inspeccionar el area de trabajo

Localizar el BANCO CORRECTOR DE POTENCIA en la subestacion, de tal menara que
este cerca del tablero general

Instalar el BANCO CORRECTOR DE POTENCIA

Conectar el BANCO CORRECTOR DE POTENCIA con el tablero General

Instalar el transformador de corriente

Realizar la configuracion BANCO CORRECTOR DE POTENCIA

Validar la operacion

Aseo del area de trabajo de material sobrante

1 PASO AUTOMATICO (MOVILES) 0,3KVAR,
2 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 0,3KVAR,
3 PASO AUTOMATICO (MOVIL)0,5 KVAR,
4 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 1 KVAR ,
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5 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 1,5 KVAR,
6 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 2,5 KVAR,
7 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 5 KVAR,
8 PASO AUTOMATICO (MOVIL) 5 KVAR,
1 RELE CONTROLADOR FACTOR POTENCIA 10 PASOS,
1 RESERVA EQUIPADA 10 KVAR,
2 RESERVA EQUIPADA 20KVAR,
TRANSFORMADOR DE CORRIENTE 1000/5A TIPO VENTANA
Cofre Metalico para el banco de condensadores

® & 8 8 & = = B

4. Equipos

Herramienta y equipo menor (3% M.O.)
5. Mano de obra

CUADRILLA ELECTRICISTA TIPO 1 (1 OFICIAL ELEC. +1 AYU. ELEC.)
6. Medida y forma de pago

Se pagara por unidad (UN) debidamente instalada y recibida a satisfaccién por el municipio. La
cantidad sera verificada en el sitio de la obra. El valor sera el precio unitario estipulado dentro del
contrato e incluye:

» Materiales descritos en el numeral 3

* Equipos y herramientas descritos en el numeral 4

* Mano de obra

* Transportes dentro y fuera de la obra

7. Controles o ensayos de calidad para el recibo de trabajos
. Revision de campo por el supervisor y/o interventor

. Verificacién del RELE de operacién

8. No conformidad

En casc de no conformidad con estas especificaciones, durante su ejecucion o a su terminacion,
las obras se consideraran como mal ejecutadas. En este evento, el Proponente seleccionado
debera reconstruirlas a su costo y sin que implique modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el
valor del contrato.

Como requisitos minimos que el contratista debe seguir para el cumplimiento del Alcance del
Proyecto, en cada uno de los items incluidos en el presupuesto oficial, y por ende en la oferta
econémica, estan las Especificaciones y Normas Técnicas Generales para mejoramiento y
mantenimiento de obras civiles, en general y especificamente los que atafien a este proyecto.

Asi mismo, el contratista debera cefiirse a las especificaciones técnicas requeridas para cada item,
a fin de obtener resultados optimos de calidad, asi como las recomendaciones de los fabricantes
para la colocacion y utilizacion de sus productos. El MUNICIPIO realizara la supervision de tal
forma que cada actividad desarrollada se ajuste a dichas directrices incluyendo Ilas
especificaciones técnicas que se describen en el nuemral 3,7 ESPECIFICACIONES TECNICAS
del presente documento.

Las especificaciones generales y particulares no limitan a la Administracion para que exija la
ejecucion de otras labores necesarias para el normal y correcta desarrollo del contrato, no
obstante, el Supervisor debera seguir minuciosamente las especificaciones técnicas del contrato de
obra objeto de seguimiento a fin de verificar su cumplimiento por el contratista ejecutor.

r_—“
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Como requisitos minimos que el contratista debe seguir para el cumplimiento del Alcance del
Proyecto, en cada uno de los items incluidos en el presupuesto oficial, y por ende en la oferta
econémica, las Especificaciones y Normas Técnicas Generales, las cuales enmarcan los
procedimientos, parametros, la seleccion objetiva técnica de criterios, la calidad y en general todas
las definiciones de tipo técnico en las diferentes etapas del contrato, que permitan y describan
como debe hacer el contratista para cumplir con el Alcance del Proyecto.

A continuacién, se relacionan las principales normas técnicas que debe cumplir el Contratista en
desarrollo del contrato:

o Decreto 838 de 2005, por medio del cual se modifica el decreto 1713 de 2002, sobre disposicion
final de sdlidos y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 1530 de 2002 y decreto 1697 de 1997, por medio del cual se madifica parcialmente el
decreto 948 de 1995, que contiene el reglamento de protecciéon y control de la contaminacién
atmosférica y la proteccién de la calidad del aire.

* Resolucion 541 de 1994. del Ministerio de Ambiente. Vivienda y Territorio, por medio del cual se

regula el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposicién final de escombros,

materiales, elementos, concretos y agregados sueltos, de construccion, de demolicién y capa
organica, suelo y subsuelo de excavacion.

Cédigo Colombiano de Construcciones Sismo resistentes- NSR-10.

Normas sobre concretos de American Standards for T esting Materials - ASTM y American

Concrete Institute ACI.

Normas Técnicas Colombianas para calidad de los materiales utilizados.

NORMAS TECNICAS que apliquen al objeto a ejecutar.

Estudios y disefios del proyecto.

RETIE: Reglamento Técnico para Instalaciones Eléctricas.

NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS- ICONTEC, NTC 2050 "Cédigo Eléctrico Nacional”.

NORMAS EMSA

NORMAS CODENSA

Soporte Técnico

Todos los documentos técnicos como son Informes técnicos, diagnésticos, disefios visitas, planos
de localizacién, presupuestos, analisis de precios unitarios, memorias de calculo solitudes y demas
documentos que respaldan el proyecto reposan en el banco de proyectos de la presente secretaria
los cuales fueron radicados y pueden ser consultados directamente en este despacho y sirvieron
como soporte para determinar las cantidades de obra y el presupuesto oficial.

Impacto Ambiental Del Proyecto

Se estima que los impactos ambientales del proyecto seran eventuales y menores, limitados
basicamente: al manejo de escombros, el ruido que generarian las obras, el polvo que se
levantaria a consecuencia de los trabajos, el manejo del trafico por la entrada y salida de volquetas
entre otros.

El contratista debera presentar e implementar unas MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL para
controlar y/o mitigar aguellos aspectos generados por la ejecucién de las diferentes actividades de
la obra, relacionados con ruidos de alta frecuencia, malos olores, particulas de polvo y todos
aquellos que en determinado momento puedan afectar la tranquilidad y la salubridad del sector,
teniendo en cuenta la normatividad vigente a nivel nacional y Municipal sobre dicha materia. Dichos
planes deberan ser previamente aprobados por la Supervisién de obra.
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Para ello se debera tener en cuenta la normatividad de orden constitucional, y legal como la ley 99
de 1993, y la resolucién 541 del ministerio del medio ambiente por medio de la cual se reglamenta
el cargue, descargue, transporte, almacenamientos y disposicién final de escombros, materiales,
concreto y agregados sueltos de construccion, entre otras, asf como las demas normas que
amplien, aclaren o modifiquen la materia. En las MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL.

Manejo de residuo solidos

Sobrantes

Escombros

Basuras

Residuos liquidos

Medidas de restauracion y limpieza del sitio

Acciones respecto a las captaciones de agua y Vertimiento en desarrollo de |la obra
Indicar de donde se obtendran los materiales pétreos (titulo minero y licencia ambiental)

PN A N

Disposicion De Residuos Y Materiales Sobrantes Y Planes De Movilidad.

Para el retiro de escombros se exigira que el contratista presente a la supervision un permiso
expedido por el Municipio de disposicién final a donde se llevaran estos residuos sobrantes.

Igualmente, para el movimiento de los escombros de la obra, el suministro de los materiales
constructivos y el desarrollo de actividades que lo requieran, el contratista debera elaborar, un Plan
de manejo de trafico que regule el transito vehicular, dicho documento debera estar aprobado
previo al inicio de la ejecucion del proyecto.

AUTOCONTROL DE CALIDAD

Durante la ejecucién el Contratista desarrollara la obra a partir de una cuidadosa planeacion de la
misma aplicando buenas practicas de Ingenieria para lograr obras en armonia con el entorno
natural en el que se desarrollan. El proponente prevera asumir en sus costos que, para la ejecucién
de la obra debe realizar los ensayos y las mediciones segun las especificaciones técnicas de
construccién, las normas de ensayos de materiales y las normas legales vigentes de proteccion
ambiental, asegurando la calidad de los trabajos y la conservacion de los recursos naturales.

SENALIZACION EN LA ZONA DE LAS OBRAS Y VALLAS DE INFORMACION

Son de cargo del proponente favorecido todos los costos requeridos para colocar y mantener la
sefializacién de obra y las vallas informativas, la iluminacién nocturna y demas dispositivos de
seguridad y de comunicacion y coordinacion del plan de manejo de transito actividades que debera
cumplir de conformidad con lo establecido en el Manual de Sefializacion - Dispositivos uniformes
para la Regulacion del Transito en Calles, Carreteras y Ciclo rutas de Colombia 2015. Dicha
sefalizacién es de obligatorio cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratista

4.8 PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO A CONTRATAR

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion de las Actividades y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccion del Municipio,
todo el personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros
— mano de obra no calificada - que se requieran. Asl mismo debera tener en cuenta la posibilidad,
segun requerimiento de la supervisién, de varias jornadas de trabajo diarias, los siete dias a la
semana, en cumplimiento a lo establecido en el enciso 2, articulo 17, en la Ley 1682 de 2013,
respecto de los turnos de trabajo que debe implementar para la ejecucion del contrato.
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4.9 FORMA DE PAGO

UN UNICO PAGO, equivalente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato, previa
suscripciéon del acta de recibo y acta de liquidacién aprobadas por el Supervisor y suscrita por el
Alcalde y el contratista.

Los documentos requisitos para tal pago son:

- Certificacion de cumplimiento a satisfaccion por la Supervisor

- Informe final de Supervisor

- Informe final del contratista con sus respectivas soportes (registro fotografico)

- Acreditacién del pago de seguridad social y paz y salvos de parafiscales y si a ellos
hubiere lugar.

- Factura original o documento equivalente.

- Acta de liquidacion

Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura se entendera como no presentada. Los errores
aritméticos seran susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta la liquidacion final del
contrato. Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizaran en el acta de
liquidacion.

Paragrafo 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 el cual fue
modificado por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 las cuentas que presente el contratista seran
tramitadas en el estricto orden que le corresponda segun la fecha de radicacion.

Paragrafo 2: Una vez cumplidos en debida forma la totalidad de los requisitos establecidos por la
entidad para el tramite de las cuentas y pago efectivo estas seran canceladas dentro de los 30 dias
siguientes. En caso negativo se pagara al contratista intereses moratorios a una tasa equivalente al
7% anual..

4.10 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

El control de la correcta ejecucién y cumplimiento del contrato, sera ejercido por la Direccion de
Infraestructura del Municipio de Guamal — Meta.

411 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato es de QUINCE (15) DIAS, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos para dar inicio a la ejecucion del contrato, sin embargo el plazo de ejecucién no podra
superar el 31 de diciembre de 2025.

4.12 LUGAR DE EJECUCION

Subestacion eléctrica del colegio Jose Maria Cordoba —Municipio de Guamal — Departamento del
Meta.

4.13 GARANTIAS EXIGIDAS:

A pesar de que el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 establece la libertad de exigir o no garantias en procesos de minima
cuantia, el Municipio considera pertinente de acuerdo a la naturaleza y tipo de servicio que sera
prestado, establecer la obligacion donde el contratista debera constituir a favor del Municipio de

l‘
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Guamal - Meta, una pdliza que cumpla con lo establecido en la subseccién 1 de la seccién 3 del
Decreto 1082 de 2015 que ampare los siguientes riesgos:

GARANTIA

VALOR %

DURACION

Cumplimiento

20% del valor del contrato

La del contrato y hasta su liquidacién, es decir 4 meses
mas (segun articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de
2015)

Calidad del
servicio

20% del valor del contrato

La del contrato y hasta su liquidacion, es decir 4 meses
mas (segun articulo 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de
2015)

L

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION l

Para establecer el valor del presupuesto oficial estimado, la Direccion de Infraestructura, realizé un
estudio de precios de mercado, el cual tiene como referencia los valores unitarios de empresas que
tienen la capacidad de prestar el servicio objeto del presente proceso contractual, garantizando as
un valor ajustado del mercado, COTIZACION 1 NERGIA SAS, COTIZACION 2 DIELCO SAS,
COTIZACION 3 D.F.C-SUMINISTROS ELECTRICOS, cotizaciones que forman parte del
respectivo expediente, con el fin de que el presupuesto oficial de la presente contratacién se
fundamente en los precios del mercado.

Como resultado de dicho analisis, se establecié como presupuesto oficial el promedio de dichas
cotizaciones, con el fin de que los proponentes lo tengan en cuenta al momento de la presentacion
de sus propuestas, por el Municipio de Guamal, promedi6 las cotizaciones presentadas, las cuales
se relacionan a continuacion:
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En consecuencia, el proponente deberéa tener en cuenta el valor maximo como presupuesto oficial
para el presente proceso, el cual se establece en la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES DE
PESOS MCTE ($39.000.000,00).

GASTOS E IMPUESTOS

Todos los gastos e impuestos que se causen en razén del perfeccionamiento y legalizacion del
contrato, seran por cuenta del contratista.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

« RETENCION EN LA FUENTE: 4%

¢ ESTAMPILLA PRO CULTURA: 2%

e ESTAMPILLA PRO TURISMO: 2%

o ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4%

» ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: 2%

e ESTAMPILLA PRODEPORTE: 1.5%

* ESTAMPILLA UNILLANOS: 1%

e ESTAMPILLA ELECTRIFICACION 0.30%

e ESTAMPILLA POR HOSPITAL 1%

* IMPUESTO INDUSTRIAY COMERCIO: 0.10% X 1000

¢« |VA SEGON %DECLARANTE

¢ IMPUESTO ESPECIAL PARA CATATUMBO 1% (S| APLICA DE ACUERDO AL MONTO)

5.1 FUENTE DE FINANCIACION.

El Municipio de Guamal-Meta, para dar cumplimiento al proceso de seleccién tiene previsto dentro
de su presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2025:

Codigo y Codigo
Objeto del gasto Descripcién Nombre No g 5o Valor
CCPET cPC
Proyecto. MEJORAMIENTO 87152
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LAS Servicios
01:22.01.0700.052.2024503180040 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES |2.3.2.02.02.008 de $ 16.000.000.00
124303 DEL MUNICIPIO DE GUAMAL META. - , HHREE
1.2.4.3.03 SGP-PROPOSITO GENERAL manteni

“4;’ LIBRE INVERSION miento y
/

) Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” o 310 786 2809
_gmuiPagina 34 de 39 Cddigo Postal: 507051 ) alcaldia@guamal-meta.gov.co &) www.guamal-meta.gov.co

—ﬂ‘é};' ) @alcaldiadeauamal 6% @AlcaldiaGuamalM ST D



Alcaldia de EPARTAMENTO DEL Mi

Guamal MUNICIPIO DEBDAMAL

Nit: 800.098.193-6

reparacio
Proyecto. MEJORAMIENTO n de
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LAS Haidiniar
01:22.01.0700.052.2024503180040 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES |2.3.2.02.02.008 | "™ .2 PO
-1.2.4.3.03 DEL MUNICIPIO DE GUAMAL META. — y S
1.3.3.1.00 RECUSROS DEL BALANCE DE aparatos
LIBRE DESTINACION eléctricos
n.c.p.
TOTAL | $39.000.000,00

5.2 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal que es generado por la seccion

de presupuesto Municipal / certificado sin situacion de fondos:

Numero certificado | Fecha certificado | Valor certificado de
disponibilidad disponibilidad disponibilidad presupuestal
presupuestal / SSF presupuestal.
01007 25 de noviembre 2025 $39.000.000,00
VALOR TOTAL $39.000.000,00

[ 6. REQUISITOS HABILITANTES

6.1. CAPACIDAD JURIDICA

%

Carta de presentacion de la propuesta (ANEXO 1).

2. Documento de constitucidn del consorcio o unién temporal (Si la propuesta se presenta en

alguna de las dos modalidades) que cumpla con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

. Certificado de existencia y representacion legal vigente y con fecha de expedicion no mayor a

un (1) mes a la fecha de cierre del presente proceso (En caso de ser persona juridica).

. Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM: Los proponentes personas naturales

y/o los Representantes Legales de |la persona Juridicas, Consorcio o Uniones Temporales, en
cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM.

., Cuando el representante legal tenga una limitacién para suscribir contratos o limitacién en su

monto, debera allegar el Acta del érgano directivo competente que lo faculte con el fin de
suscribir el respectivo contrato (En caso de ser necesaria).

Certificado de registro mercantil vigente y con fecha de expedicién no mayor a un (1) mes a la
fecha de cierre del presente proceso (Persona natural).

. Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social o pago del ultimo mes (Para persona

natural).

Certificacion sobre aportes al sistema de seguridad social y parafiscales correspondientes a
los 8 meses anteriores a la fecha de presentaciéon de la propuesta firmada por el revisor fiscal
si estuviere obligado a tener o por el representante legal (Para persona juridica).

Registro Unico Tributario.
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10. Copia de la cedula de ciudadania (representante legal de la persona juridica o de la
persona natural que presenta la propuesta o de los integrantes del consorcio o unién temporal).

14 Los antecedentes penales, disciplinarios, la libreta militar y los fiscales seran verificados o
consultados por la entidad a través del evaluador.
12. Inhabilidades e Incompatibilidades (Formulario 4).

6.2. CAPACIDAD FINANCIERA: NO APLICA; Atendiendo lo establecido en el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y
teniendo en cuenta que el pago del presente proceso se realizard conforme a lo descrito en el
numeral 3 del presente estudio previo.

6.3. EXPERIENCIA MINIMA: Para efectos de realizar la verificacién de la experiencia, el
proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta el siguiente documento:

Anexo No. 3 “Experiencia minima del proponente”

Se verificarda méaximo UN (1) contrato por proponente, cuyo objeto haya sido o consistido en la
INSLALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MONTAJE Y/O PUESTA EN MARCA Y/O PUESTA
APUNTO DE SISTEMAS DE SUPLENCIA ELECTRICA (No se aceptaran subcontratos o figuras
similares), el cual debera estar (terminado y liquidado) y cuyo valor expresado en SMMLYV del afio
de terminacién sea igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV de la
presente vigencia.

Por tanto, no se deben relacionar en el anexo mas de un (1) contrato por proponente. En caso de
relacionarse mas de un (1) contrato, el MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de
transparencia, lealtad e igualdad, verificara sélo el (1) primero en el orden en que aparezcan
relacionados en el formulario. Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN
PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros
deberan diligenciar su experiencia especifica conjuntamente en un mismo Formulario. Para el caso
de Consorcios y Uniones Temporales, se tendrda en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, sin tener en consideracion su porcentaje de participacion.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio 0 de una
Unién Temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion.

Cuando el proponente no presente el anexo el MUNICIPIO sefialard un término para la
presentacion de dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el formulario
debera contener la informacion acorde con los soportes de los contratos aportados como
experiencia con la propuesta, sin que haya lugar a adicionar nuevos contratos o informacion
diferente a la que pueda comprobarse con la documentacién aportada. Los errores aritméticos y de
trascripcion en la informacion de los contratos relacionados seran corregidos por parte de la
entidad siempre y cuando esta cuente con la documentacién necesaria para tal efecto, el valor
corregido sera el utilizado para la calificacion de este factor.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacién suministrada en el anexo con sus
respectivos soportes, de cada contrato, que haya ejecutado el proponente.

Dicha experiencia se acreditara de la siguiente manera:

Copia del contrato y copia del acta de recibo final o copia del acta de liquidacién del contrato o
certificacién emitida por el contratante en la cual se pueda verificar toda la informacién solicitada en
el presente estudio previo.
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Para contratos celebrados entre particulares debera presentar:

a) Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

b) Constancia bancaria de pago 0 egresos.

c) Factura o documento equivalente.

d) Contrato o certificado de la entidad privada.

e) Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien sea por
exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior
a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la
centésima del valor.

El Municipio de Guamal se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumple con
los requerimientos anteriormente expuestos.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el presente estudio previo, se calificara la
propuesta como NO HABIL.

Experiencia diferencial para MIPYMES — Decreto 1860 de 2021

Se verificaran maximo dos (2) contratos por proponente, cuyo objeto haya sido o consistido en la
INSLALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MONTAJE Y/O PUESTA EN MARCA Y/O PUESTA
APUNTO DE SISTEMAS DE SUPLENCIA ELECTRICA, (No se aceptaran subcontratos o figuras
similares), el cual debera estar (terminado y liquidado) y cuyo valor expresado en SMMLV del afio
de terminacién sea igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV de la
presente vigencia.

Por tanto, no se deben relacionar en el anexo mas de dos (2) contratos por proponente, En caso de
relacionarse mas de dos (2) contratos, el MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de
transparencia, lealtad e igualdad, verificara s6lo los dos (2) primeros en el orden en que aparezcan
relacionados en el formulario. Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN
PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros
deberan diligenciar su experiencia especifica conjuntamente en un mismo Formulario. Para el caso
de Consorcios y Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, sin tener en consideracién su porcentaje de participacion.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una
Unién Temporal, el integrante informara unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion.

Cuando el proponente no presente el anexo el MUNICIPIO sefialara un término para la
presentacién de dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el formulario
debera contener la informacién acorde con los soportes de los contratos aportados como
experiencia con la propuesta, sin que haya lugar a adicionar nuevos contratos o informacion

V4 . ) Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” % 310 786 2809
' _gRégina 37 de 39 Cédigo Postal: 507051 ) alcaldia@guamal-meta.gov.co ) www.guamal-meta.gov.co

— €3 @alcaldiadequamal £9 @AlcaldiaGuamalM @




TS| . Alcaldia de

E Guamal MUI.H.IICI.I'-"IO ﬁe GUAMAL

Nit: 800.098.193 - 6

diferente a la que pueda comprobarse con la documentacion aportada. Los errores aritméticos y de
trascripcion en la informacién de los contratos relacionados seran corregidos por parte de la
entidad siempre y cuando esta cuente con la documentaciéon necesaria para tal efecto, el valor
corregido ser3 el utilizado para la calificacién de este factor.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacién suministrada en el anexo con sus
respectivos soportes, de cada contrato, que haya ejecutado el proponente.

Dicha experiencia se acreditara de la siguiente manera:

Copia del contrato y copia del acta de recibo final o copia del acta de liquidacién del contrato o
certificacion emitida por el contratante en la cual se pueda verificar toda la informacién solicitada en
el presente estudio previo.

Para contratos celebrados entre particulares debera presentar:

f) Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

g) Constancia bancaria de pago o egresos.

h) Factura o documento equivalente.

i) Contrato o certificado de la entidad privada.

i) Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucién del contrato

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien sea por
exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior
a cinco se aproximara por exceso al numero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la
centesima del valor.

El Municipio de Guamal se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumple con
los requerimientos anteriormente expuestos.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el presente estudio previo, se calificara la
propuesta como NO HABIL.

REQUISITO TECNICO ADICIONAL - EQUIPO MINIMO
Un (01) Ingeniero Eléctrico y/o Electricista (Dedicacion 100%)

Experiencia General: Minimo un (1) afio de experiencia profesional. Los cuéles seran calculados
conforme lo consignado en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012,

Experiencia Especifica: Haber participado en contratos cuyo objeto haya sido o consistido en la
INSLALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MONTAJE Y/O PUESTA EN MARCA Y/O PUESTA
APUNTO DE SISTEMAS DE SUPLENCIA ELECTRICA cuya cuantia sea igual o superior al 100%
del Presupuesto oficial.
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Cada profesional ofrecido, debera acreditar los siguientes documentos:

a. Copia de la Matricula profesional.

b. Copia de la vigencia de la matricula (en los casos que aplique)

e Copia del Titulo o acta de grado de pregrado y postgrado

d. Certificaciones y/o contratos con su respectiva terminacion, donde conste su experiencia
especifica y copia del acta de terminacién del contrato de obra donde haya participado como
profesional.

e Carta de compromiso con la dedicacién de tiempo.

La certificaciéon que acredite la experiencia debera ser expedida por la entidad publica y/o privada
contratante a la cual se prest6 dicho servicio.

Si el proponente no cumple con los perfiles minimos solicitados en este pliego de condiciones la
propuesta sera RECHAZADA.

LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2 3 del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta que el presente
Proceso de Contratacion NO supera los ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria es susceptible

de limitacién de Mipymes.
KAROL ANDREA A ELO RUBIO

DIRECTORA DE [NFRAESTRUCTURA
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