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OBJETO: REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO PARA

L

ESTUDIOS PREVIOS A UN PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

A INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL

MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA

F

echa: NOVIEMBRE DE 2025

Dependencia que elabora los estudios: SECRETARIA DE PLANEACION Y GESTION TERRITORIAL

1.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Haciendo referencia a las normas Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nimero 1082 de 2015 y en busca de
la transparencia en la actividad contractual, presentamos el presente estudio previo que se analice la conveniencia y
oportunidad de realizar la contratacién por parte del municipio de Socota.

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
nacion...”.

La necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion objeto del presente estudio previo se fundamenta en lo
siguiente:

Se constituye en funcién esencial del alcalde, dirigir la accion administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento
de las funciones y los servicios a cargo del ente territorial. Asi las cosas, para el mejoramiento continuo y de desarrollo,
considera que es de gran importancia realizar una buena gestion institucional en la cual se ve reflejado en sus obras y
construccién de instrumentos y herramientas que permitan una adecuada planificacion, por lo cual, la entidad necesita
dar continuidad a la revisién general y ajuste de su esquema de ordenamiento territorial, que se ha visto obstaculizado
por los recientes eventos naturales que ameritan estudios especificos para un adecuado conocimiento del riesgo y asi
mismo su incorporacién.

Para la Administracion Municipal la materializacion del proyecto que permita la realizacion de “UN ESTUDIO
DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO PARA LA INCORPORACION DE
MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
SOCOTA - BOYACA”, busca promover la seguridad ciudadana; en virtud de lo anterior, debe tenerse en cuenta lo
siguiente:

Que el ordenamiento territorial municipal en Colombia tiene fundamento en el Articulo 311 de la Constitucidn Politica, el
cual establece para los municipios el deber de “ordenar el desarrollo de sus territorios” y se materializa segun lo
contenido en el numeral 7 del articulo 313 en la facultad que tienen los concejos municipales de “reglamentar los usos
del suelo (...)". Este precepto fue retomado por la Ley Organica del Plan de Desarrollo (Ley 152 de 1994), en su articulo
41, donde se establece que los municipios ademas de los planes de desarrollo, deben contar con un Plan de
Ordenamiento Territorial.
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Que dentro de las funciones y competencias del municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa
del Estado, le corresponde la de ordenar el territorio a través del EOT, de esta manera y en cumplimiento de las
obligaciones y competencias del municipio como ente territorial descentralizado, debera formular su EOT considerando:
a) Integralidad del territorio, teniendo en cuenta los aspectos mas relevantes y particularidades del municipio b)
Complementariedad en todos los niveles territoriales, propiciando la articulacién de las politicas nacionales, sectoriales,
regionales y locales. ¢) Gobernabilidad, orientada a armonizar politicas, planes, programas, procesos, instrumentos,
mecanismos e informacién. d) Subsidiariedad, como un proceso descentralizado con responsabilidades definidas en
cada uno de los niveles nacional, regional y local.

Que la ley 1523 de 2012, Por la cual se adopta la politica nacional de gestidn del riesgo de desastres y se establece el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones, establece que la gestion del
riesgo es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano.

Que, en cumplimiento de esta responsabilidad, las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollaran y
ejecutaran los procesos de gestién del riesgo, entiéndase: conocimiento del riesgo, reduccidn del riesgo y manejo de
desastres, en el marco de sus competencias, su ambito de actuacion y su jurisdiccion, como componentes del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Que acorde a lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1523 de 2012 el conocimiento del riesgo es el proceso de la
gestidn del riesgo compuesto por la identificacion de escenarios de riesgo, el analisis y evaluacién del riesgo, el
monitoreo y seguimiento del riesgo y sus componentes y la comunicacién para promover una mayor conciencia del
mismo que alimenta los procesos de reduccion del riesgo y de manejo de desastre.

Que para poder avanzar con el proceso de revision general y ajuste del esquema de ordenamiento territorial, es
necesario incorporar los eventos naturales que han ocurrido en el ultimo afio, y de esta forma, se requiere un
conocimiento del riesgo acorde a la naturaleza del proyecto, que permita tomar decisiones asertivas en el marco de la
planificacién, propendiendo por la determinacién de medidas no estructurales que permitan gestionar el riesgo y optar
por recursos para implementar adecuadamente el instrumento.

En vista de lo anterior, se hace necesario la seleccion de una persona natural o juridica, consorcio 0 unién temporal, 0
cualquier forma de sociedad futura que tenga experiencia en relacion con el objeto en las condiciones técnicas del
presente estudio; razon por la cual, se requiere que los oferentes interesados en el proceso de seleccién presenten
experiencia especifica con el presente objeto contractual en aras de garantizar el cumplimiento del objeto del contrato.

Por tanto, el municipio requiere contratar los servicios mencionados anteriormente mediante un proceso de minima
cuantia cuyo objeto es la “REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO
DEL RIESGO PARA LA INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA” identificada la necesidad, se considera
como solucion de la misma la suscripcion de un contrato de prestaciones de servicios profesionales por la modalidad
de minima cuantia, con el fin de invitar a ofertar a las personas naturales o juridicas que estén en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que cumplan los requisitos exigidos conforme a la ley.

Se hace necesario realizar el presente proceso de seleccion con el fin de REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE
AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO PARA LA INCORPORACION DE MEDIDAS NO
ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SOCOTA -
BOYACA, por lo cual la necesidad de la elaboracién de estudios técnicos acorde a las condiciones actuales del territorio.
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Es por todo lo anterior que el Municipio requiere contratar a través de la modalidad de minima cuantia, con una persona
natural o juridica legalmente constituida capaz de cumplir con el objeto del contrato, el cual tiene como sustento legal lo
consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afio 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1,, al 2.2.1.2.1.5.4., del
Decreto No. 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Expedido por Colombia Compra
Eficiente y con sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3° de la Ley
1437 de 2011, segun caracteristicas técnicas.

Los estudios técnicos requeridos para el conocimiento del riesgo son:

1. Andlisis detallado de la amenaza
2. Analisis de vulnerabilidad

3. Evaluacién del riesgo

4. Medidas de tipo NO estructural

1.2 Situacion Actual

Actualmente se hace necesario adelantar la invitacién de minima cuantia que le permita a la administracion
municipal contar la “REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO
DEL RIESGO PARA LA INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA.”

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y OTROS ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. Descripcion del Objeto:

“REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO PARA LA
INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA.”

2.2. Tipo de Contrato Para Celebrar:

| Se trata de un contrato de consultoria.

2.3. Plazo

| El plazo de ejecucion sera de veinte (20) dias.

2.4, Lugar de ejecucion

| Sera el municipio de Socota
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3.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La modalidad de seleccion para el presente proceso contractual corresponde a la modalidad de Minima cuantia de
acuerdo al Decreto 1082 de 2015 en el Capitulo 2 “Disposiciones especiales del sistema de compras y contratacién
publica, Seccién 1. Modalidades de seleccion, Subseccidn 5. Minima Cuantia”. Contratacion de Minima Cuantia.
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. (modificado por el Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021,)

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la que
se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hara
la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4, La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se estableceré: i) el término dentro del cual la
Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad
a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se
publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el
proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno
de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas
hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacioén.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar
la aceptacion de la oferta seleccionada.

Elaboré

Reviso

Aprobé

Carrera 3 # 2-78

www.socota-boyaca.gov.co

Jefferson Arbey Mendivelso
Garcia

Esteban Misael Medina

Adiel Panqueba Chia

Cédigo postal: 151620

alcaldia@socota-
boyaca.gov.co

Secretario de Planeacion y
Gestion Territorial

Asesor de contratacion

Alcalde Municipal

Tel: 3227438593



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5

NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA | GESTION CONTRACTUAL-GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

R-SPGT-GC-41 Pagina 5 de 31
Version 0 29-06-2021

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTUDIOS PREVIOS

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe
informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacidén del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacidn constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si
podra participar cualquier Mipyme nacional.

De otro lado el decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 modificatorio del decreto 1082 de 2015 establecido en el
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

4. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor estimado del presente contrato sera hasta por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES PESOS M/CTE
($32.000.000.00) Para el calculo se han tomado como referencia los precios del mercado segun cotizaciones realizadas,
de acuerdo con el siguiente cuadro de cantidades y precios unitarios asi:

REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO DEL RIESGO PARA LA
INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA
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FACTOR % COSTO .
ITEM | DESCRIPCION UNE’)DA CANJ’DA cglg;o MULTIPLICAD | OCUPACIO|  TOTAL MéVSEs M‘éﬁgz‘zl_ TOTAL
OR NMES | MENSULA
1. PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO
DIRECTOR DE 1500000,
11| oneSTORDE | UND 1 " 199 50 298500000 | 2 | 149250000 | $2.985.000,00
12 | GEOLOGO UND 1 1'0086000’ 199 100 | 398000000 | 2 | 1990.000,00 | §3.980.000,00
TOTAL COSTO DE PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO $ 6.965.000,00
ITEM | DESCRIPCION | UND CANDT’DA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
2. COSTOS DIRECTOS
LEVANTAMIENT
0
21 | ropocriFico | UNP ! $5.035.000 $5.035.000
Y ORTOFOTO
ESTUDIO
GEOTECNICO
0 DE SUELOS
(INCLUYE
INFORME ~ DE
LOS ENSAYOS
DE 5
22 EQ%ORATOR’O' UND : $1.000.000,00 3.000.000,00
CAPACIDAD
PORTANTE Y
RECOMENDAC!
ONES
GEOTECNICAS)
APIQUES
23 SEOELECTR’C UND 2 $6.000.000 $12.000.000
24 | TRANSPORTE | UND 1 $5.000.000 $5.000.000
VALOR TOTAL COSTO DIRECTO $25.035.000

TOTAL COSTO DE LA CONSULTORIA

$ 32.000.000,00

NOTA 1: Los valores ofertados no podran superar el precio techo o menor valor establecido por la Entidad.

NOTA 2: Para determinar el menor valor, se tendrd en cuenta el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la

inclusion de los impuestos, tasa y contribuciones. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la

presente convocatoria.

NOTA 3: El proponente debe establecer el valor total.

NOTA 4: El valor de la oferta debera sefalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera iqual al resultado de sumar los

valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas,
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contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen todos los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar

debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

4.2 FORMA DE PAGO

Caja).

El Municipio, cancelara al contratista el valor pactado de la siguiente manera:

Pagos parciales por 90% del valor total del contrato expedida por el supervisor del contrato y sean debidamente aprobadas
por la secretaria de planeacion municipal. Previa presentacién de factura, certificacion de cumplimiento del supervisor y el
10% con las firmas de las actas de cumplimiento y liquidacién del contrato.

El Municipio, autorizara el (los) pago(s) del contrato, una vez verifique que el contratista se encuentre al dia en el pago de
sus aportes al sistema de seguridad social integral en salud y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo
23 de laley 1150 de 2007, modificatorio del Articulo 41 de la ley 80 de 1993; para lo cual debera anexar copia de las planillas
de autoliquidacion. En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programa Anual Mensual izado de

La Administracion Municipal realizara los siguientes descuentos:

1 | Estampilla Pro Adulto Mayor 4%
2 | Estampilla Pro Cultura 1,5%
3 | Estampilla Para la Justicia Familiar 2%
4 | Rete Ica (Otras Act de Servicios) 0,7%
5 | Rte Fte 1,0%
6 | Rete Iva (SI APLICA) 15%
4.3. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
No. Fecha Rubro Descripcion Valor Certificado
Certificado | Certificado
202500496 19 de 2320202009459904- | Actualizacion del esquema de 6.000.000,00
noviembre de 121000-16-4599026 ordenamiento  territorial -  FTE:
2025 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION - DEP:
Administracién Central - SEC: Gobierno
Territorial - PROG: Fortalecimiento a la
gestion y direccién de la administracion
publica territorial - SUBP:
Intersubsectorial Gobierno - PROD:
Documentos de investigacion
2320202009459904- | Actualizacion del esquema de 3.710.000,00
124303-16-4599026- | ordenamiento territorial - FTE: SGP-
202400000007001 PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION - DEP:
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Administracién Central - SEC: Gobierno
Territorial - PROG: Fortalecimiento a la
gestion y direccién de la
administraciéon publica territorial -
SUBP: Intersubsectorial Gobierno -
PROD: Documentos de investigacion

2320202009459904-
124304-16-4599026

Actualizacién  del esquema de
ordenamiento territorial - FTE: SGP-
PROPOSITO GENERAL-LIBRE
DESTINACION

MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6 -
DEP: Administracion Central - SEC:
Gobierno  Territorial - PROG:
Fortalecimiento a la gestién y direccién
de la administracion publica territorial -
SUBP: Intersubsectorial Gobierno -
PROD: Documentos de investigacién

22.290.454,00

TOTAL 32.000.454,00

5. ESPECIFICACIONES Y/O CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El objeto del contrato sera la “REALIZAR UN ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA ORIENTADO AL CONOCIMIENTO
DEL RIESGO PARA LA INCORPORACION DE MEDIDAS NO ESTRUCTURALES EN EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA”

ITEM PRODUCTO

DESCRIPCION

Analisis detallado
de la amenaza

1. Area de estudio. Se referira a las areas con condiciones de riesgo y amenaza, por
movimientos en masa. Estas areas podran ser precisadas con base en la geoforma de la zona
objeto de anélisis.

2. Insumos. Se consideran como insumos minimos que se elaboran y evallan a la
escala de trabajo, los siguientes:

) Geologia para ingenieria;

) Geomorfologia a nivel de elementos;

) Hidrogeologia, con énfasis en comportamiento de los niveles freéticos;
) Evaluacién del drenaje superficial;

) Sismologia;

) Uso del Suelo;

g) Exploracion del subsuelo;

h) Levantamiento topografico y ortofotografia.

a
b
c
d
e
f

3. Alcance. El andlisis de la amenaza a nivel detallado se realiza empleando por lo
menos métodos deterministicos y modelos matematicos, en funcién de la dinamica del
movimiento en masa objeto de analisis.
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Como parte del andlisis de amenaza se debe tener en cuenta las causas de la inestabilidad
del terreno, considerando dentro de los agentes detonantes los siguientes factores: agua,
sismo y procesos antropicos (cortes, excavaciones, rellenos y construcciones en general).

4, Productos: Mapas de zonificacion de amenaza por movimientos en masa.

Se debe elaborar un documento técnico que contenga la metodologia empleada y los
resultados obtenidos.

Analisis de
vulnerabilidad

Para evaluar la vulnerabilidad se consideran los siguientes aspectos:

1. De acuerdo con los resultados del estudio detallado de amenazas, se deben
identificar y localizar en la cartografia correspondiente los elementos expuestos.

2. Se debe establecer las caracteristicas de los elementos expuestos a las amenazas
identificadas, en cuanto al tipo de elemento, grado de exposicion, resistencia que ofrece el
elemento y distribucion espacial.

3. Se deben identificar los diferentes tipos de dafio o efecto esperado sobre los
elementos expuestos que se pueden presentar como resultado del fenémeno natural.

4, Esta informacién debe zonificarse en un mapa a la misma escala del mapa de
amenazas detallados estableciendo categorias de vulnerabilidad alta, media y baja, de
acuerdo a las caracteristicas de los elementos expuestos.

Evaluacion del
riesgo

La evaluacién de riesgo es el resultado de relacionar la zonificacién detallada de amenaza y
la evaluacién de la vulnerabilidad. Con base en ello, se categorizara el riesgo en alto, medio
y bajo, en funcién del nivel de afectacién esperada.

Contenidos de la evaluacion del riesgo.

Los estudios de evaluacién de riesgo deben acompafiarse de los siguientes documentos:

1. Documento técnico que contenga metodologia de evaluacion empleada y los
resultados.

2. Fichas de evaluacion de vulnerabilidad.

3. Mapa de vulnerabilidad categorizada en alta, media y baja.

4, Mapa de riesgo, categorizado en alto, medio y bajo, sefialando para el riesgo alto si

es mitigable 0 no mitigable.

4 Medidas de tipo
NO estructural

Las medidas no estructurales, orientadas a regular el uso, la ocupacion y el aprovechamiento
del suelo mediante la determinacion de normas urbanisticas, proyectos para la
implementacion de sistemas de alertas tempranas en los casos que aplique, asi como la
socializacion y apropiacion cultural de los principios de responsabilidad y precaucion.

6. CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO UNSPSC
Segmento Familia Clase Producto PRODUCTO
Elaboré Reviso Aprobd Carrera 3 # 2-78 www.socota-boyaca.gov.co
Jefferson Arbey Mendivelso Esteban Misael Medina Adiel Panqueba Chia Cédigo postal: 151620 alcaldia@socota-
Garcia boyaca.gov.co
Secretario de Planeacién y Asesor de contratacion Alcalde Municipal Tel: 3227438593
Gestién Territorial




NIT: 800.026.911-1 P . <
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA | GESTION CONTRACTUAL-GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

, , R-SPGT-GC-41 | agina10de
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 31
Version 0 29-06-2021
ESTUDIOS PREVIOS
| 80 10 [ 15 ] 00 | Servicios de consultoria |

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, Uniones Temporales o Consorcios que acrediten la capacidad
para cumplir con el objeto contractual que no se encuentren incurso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las
establecidas en la constitucion politica de Colombia y en la ley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y demas similares, la inhabilidad
de alguno de los socios se extiende a la persona juridica. En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberan cumplir
con los siguientes requisitos: a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal
y sefialarén los términos y extension de la participacion de la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio. b. La duracion del consorcio 0 unién temporal no podra ser inferior al
término de la duracién para la ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas.

7. LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Las propuestas deberan estar suscritas en original por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o
por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién temporal, en el SECOP ||

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta en el SECOP I,
el Municipio de SOCOTA, en ningun caso, sera responsable de los mismos.

NOTA 1: Para todos los casos el proponente debera manifestar en su propuesta que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica, Ley 80
del 93 y demas normas concordantes.

7.1. ACTA DE CIERRE: Llegado el plazo maximo para presentacién de ofertas la entidad elaborara un documento
denominado ACTA DE CIERRE SECOP II, la cual conforme a lo establecido en el Manual de la modalidad de Seleccion de
minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, contendra la constancia de presentacion de las ofertas, el nombre
del oferente y la hora de presentacidn de la oferta; Esta acta se publicara en el portal SECOP Il en la oportunidad establecida
para el efecto en el Cronograma del proceso de contratacién o a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de presentacion
de ofertas Para el efecto de la elaboracion del Acta de cierre.

7.2. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO DE LAS PROPUESTAS: El proponente debera aportar a su propuesta la
descripcidn técnica de todos los elementos que hacen parte del objeto a contratar, segun las caracteristicas técnicas
establecidas en la presente Invitaciéon de Minima Cuantia.

8. REQUISITOS HABILITANTES

Los documentos abajo nombrados Hace referencia a los documentos que debe contener la propuesta, y los cuales deberan
ser presentados en el siguiente orden; En atencion a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007,
Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad
de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, seran requisitos habilitantes del presente proceso
de seleccioén los siguientes:

8.1. Capacidad Juridica
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Los interesados en participar en el presente proceso deberan en la propuesta incluir los siguientes documentos con las
caracteristicas que se describe a continuacion:

8.1.1. Carta de presentacion

Carta de presentacion de la propuesta, donde se establezca la validez de la propuesta por un tiempo igual al del plazo del
contrato y tres meses mas, la declaratoria bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para contratar con el estado y la certificacién de encontrarse. Si se presenta en la modalidad
de consorcio o union temporal el representante legal correspondera a quien tenga el mayor porcentaje de participacion y las
condiciones técnicas y econoémicas se tomaran en sumatoria de acuerdo con el porcentaje de participacién de cada asociado
SECOP 1.

8.1.2.  Cedula de Ciudadania
Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante legal si es persona juridica.
8.1.3. Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la persona natural y de la
persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la persona juridica y el del representante Legal de la Persona
juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara el de cada una de las personas que integran el
Consorcio 0 la Unién Temporal.

8.1.4. Certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica de la persona
natural y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la persona juridica y el del representante
Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara el de cada una de las personas
que integran el Consorcio o la Union Temporal.

8.1.5. Certificado de antecedentes Penales
Certificado de Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional de la persona natural; En caso de personas juridicas

se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara
el de cada una de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

8.1.6. RUT
Registro unico tributario expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN —, el cual debe acreditar la

inscripcion de acuerdo con el ClIU en las actividades para poder ofrecer los bienes y servicios de que trata el presente proceso
Exigencias de lo cual deben cumplir el oferente en estricto orden.

8.1.7. Hoja de Vida Formato DAFP

Hoja de vida en formato DAFP, de acuerdo con la calidad del proponente. Para la obtencién de los formatos indicados se
debe acceder a la pagina web del Departamento Administrativo de La Funcion Publica, en el link formatos
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8.1.8. Ausencia de Inhabilidades e incompatibilidades

Certificacién sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad, consagradas en la Constitucién o la ley, para los
representantes legales o personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales segun anexo.

8.1.9. Ausencia de Multas y Sanciones
Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacion con las entidades estatales segun anexo
8.1.10. Antecedentes Sistema Nacional de Medidas Correctivas RNMC

El proponente tendra que adjuntar a su propuesta el Certificado de Antecedentes del sistema nacional de medidas correctivas
RNMC en la cual conste que la persona natural o el representante legal de la persona juridica no se encuentra vinculado en
el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801
de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara el de cada
uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal

8.1.11. Certificado de Existencia y Representacion Legal (en caso de personas juridicas)

Renovado al afio 2025, expedido por Camara de Comercio con fecha de expedicién no mayor a 30 dias, contados hacia atras
desde la fecha méxima para la presentacion de ofertas, cuya (s) actividad (es) debe ser concordante (s) con el objeto del
contrato.

El representante legal debera acreditar los mismos requisitos de las personas naturales. Si el representante legal de la
persona juridica no acredita estas condiciones, la propuesta podra ser avalada por un profesional que cumpla con los
requisitos, para su acreditacién debera aportar los siguientes documentos:

- Copia de matricula profesional
- Copia de Vigencia de la matricula profesional con fecha de expedicién no mayor a seis meses.
- Copia de documento de identidad del profesional.

Para afectos de verificar la capacidad juridica, a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal, la entidad tendra
en cuenta:

1. En consonancia con el C.I.ILU. el Certificado de Existencia y Representacién Legal debera acreditar que las
actividades econémicas del proponente sean acordes con el objeto del proceso de contratacion. Debera constar la
siguiente actividad: 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica, la cual indica
que su objeto social contiene las actividades o servicios que correspondan al objeto de la presente invitacion.

2. Objeto social de la persona juridica: Se verificara que la persona juridica esta autorizada para cumplir con el objeto
del contrato.

3. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante
legal en el certificado de existencia y representacion legal.

4, Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a

cumplir con el objeto del contrato.
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5. Personas juridicas, nacionales o extranjeras, debe acreditar haber sido constituida legalmente y tener un término

minimo de duracién de la sociedad de cinco (5) afios, contados a partir del vencimiento de la vigencia del contrato.
8.1.12. Perfil (en caso de ser persona natural)

Titulo profesional de Ingeniero Gedlogo, minimo 10 afios de experiencia contada a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. Con especializacion en Geotecnia.

8.1.13. Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado vigente a la fecha del
cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal. Si se trata
de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

8.1.14. REDAM: El oferente debe aportar el certificado correspondiente al registro de deudores alimentarios morosos. el
cual debe ser expedido como minimo un mes antes a la fecha de presentacion de las propuestas.

8.1.15. CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios vigente. El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica debera adjuntar el
Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios el cual esta contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual
se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y
demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

8.1.16. EXPERIENCIA

Los interesados en participar en el presente proceso deberdn en la propuesta incluir los siguientes documentos con las
caracteristicas que se describe a continuacién:

- EXPERIENCIA GENERAL:

Se debe acreditar la ejecucion de DOS (02) contratos suscritos dentro de los CINCO (05) afios anteriores a la presentacién
de la presente oferta, cuyo objeto sea relacionado con ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS POR PROCESOS DE
REMOCION EN MASA a través de la presentacion de actas de liquidacién y/o certificacion, con entidades publicas y/o
privadas cuyo valor conjunto sea mayor al igual o mayor al de la presente oferta.

- EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Se debe acreditar la ejecucién de UN (01) contrato diferente a los de la experiencia general, ejecutado dentro de los DOS (02)
afios anteriores a la presentacion de la oferta, cuyo objeto establezca ELABORACION DE ESTUDIOS DE RIESGO POR
PROCESOS DE REMOCION EN MASA y cuyo valor sea igual o superior al 50% del valor total de la presente oferta expresado
en SMMLYV, con entidades publicas y/o privadas, a través de la presentacion de actas de liquidacion y/o certificacion.
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Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes.
Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion del consorcio, cuya
experiencia se acredite.

Para acreditar la experiencia se debera anexar la certificacion respectiva de cada uno de los contratos.

Nota: Dichas certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre o razdn social del contratante, direccion y teléfonos.

+ Objeto del contrato

* Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato.

« Valor del contrato en pesos a la fecha de terminacion del contrato.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato y el
acta de liquidacidn y/o terminacién del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la certificacion se complemente

con el contenido de dichos documentos o se supla en su totalidad ante la ausencia de las mismas.

Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Se debera anexar copia de los documentos de conformacion de Consorcio 0 unién temporal.

NOTA: Para efectos de la acreditacion de la experiencia a que se refiere el presente proceso, esta debe ser validada mediante
los documentos establecidos en el presente estudio previo, a partir de las actividades ejecutadas.

8.1.17. CAPACIDAD TECNICA
- PERSONAL PROFESIONAL REQUERIDO:

Con el fin de que el futuro contratista sea idéneo y tenga la capacidad de dar cumplimiento al objeto de la presente invitacion
se requiere:

PROFESIONAL REQUERIDO PERFIL MiNIMO
DIRECTOR DE LA

CONSULTORIA

Experiencia general:

Ingeniero Gedlogo con experiencia general mayor a DIEZ (10) afios contados a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional con posgrado en geotecnia.

Experiencia especifica:
Acreditar experiencia como director de la consultoria en el marco de por lo menos cinco

(05) procesos de elaboracién de estudios basicos de gestion del riesgo para
ordenamiento territorial.
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Acreditar experiencia como director de la consultoria en el marco de por lo menos dos
(02) procesos de elaboracién de estudios detallados por procesos de remocion en
masa.

INGENIERO GEOLOGO

Experiencia general:

Ingeniero Geologo con experiencia general mayor a CINCO (05) afios contados a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional con posgrado en geotecnia, gestién
ambiental y/o afines.

Experiencia especifica:

Acreditar experiencia como geologo en el marco de por lo menos tres (03) procesos
de elaboracion de estudios basicos de gestidn del riesgo para ordenamiento territorial.

Acreditar experiencia como ge6logo en el marco de por lo menos dos (02) procesos
de elaboracion de estudios detallados por procesos de remocion en masa.

El equipo de responsables directivo y expertos debera tener los perfiles minimos descritos anteriormente, los cuales se
verificaran para efectos de la habilitacion del proponente. Para este fin, el proponente debera suministrar los documentos que
acrediten la formacién académica y la experiencia para cada uno de los integrantes del equipo presentado:

El proponente deberd adjuntar la siguiente documentacién:

Resumen de experiencia del personal profesional.

Copia de la Tarjeta o Matricula Profesional donde se especifique la fecha de expedicion de la misma.
Diplomas o actas de grado

Carta de intencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique la dedicacidn exclusiva al proyecto.
Certificado de vigencia de la Matricula Profesional, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha de presentacion

o C(Certificaciones de experiencia expedidas, las cuales debe contener como minimo; nombre de la entidad contratante,
datos del contratista, objeto del contrato, fechas de inicio, fecha de finalizacién y el cargo desempefiado.

- EQUIPO MINIMO REQUERIDO

VEHICULO MINIMO REQUERIDO: EI proponente debe ofrecer y garantizar como minimo 1 CAMIONETA PARA EL
TRANSPORTE DE PASAJEROS DE 5 PUESTOS CUYO MODELO SEA IGUAL O SUPERIOR AL ANO 2020 cuya dedicacion
deberd ser el 100% establecida mientras se desarrollen actividades de transporte de personas, durante la duracion del
contrato para la entrega de los estudios.

9. VALIDEZ MIiNIMA DE LA OFERTA:

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de presentacién de la

oferta inicial de precio.
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10.

RECHAZO DE LAS PROPUESTAS IRREGULARES:

El Municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.

w

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
Constitucion o la Ley.

Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente.

Cuando el objeto social del proponente no guarde relacion con el objeto a contratar en caso de personas juridicas.
Cuando la propuesta sea presentada por persona que no posea la capacidad juridica, exigida para el presente
proceso de seleccidn, o que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de
la invitacion.

Cuando la Oferta econdémica presente deficiencias, inexactitudes, modificaciones o alteraciones en su contenido.
Cuando para esta misma invitacion se presenten varias propuestas por el proponente, por si 0 por interpuesta
persona, en un Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente invitacion, es decir se presente en forma
parcial.

Cuando el proponente una vez requerido por la Entidad, no allegue los documentos, las aclaraciones y/o
explicaciones solicitadas por ésta; cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento.

Cuando no se cumpla con los requerimientos juridicos, financieros, de experiencia y técnicos minimos exigidos en
la presente invitacion publica y estos sean insubsanables, es decir se constituyan como factor de escogencia en la
Invitacion Publica.

Cuando el valor total de la propuesta exceda el valor del presupuesto total oficial ofrecido para el presente proceso
0 sea artificialmente bajo.

Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto es, que no
corresponda a la realidad.

Cuando se compruebe que el oferente ha influido o presionado sobre el estudio de las ofertas

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del presente proceso de seleccion. n.
En el caso en que la Administracion Municipal, comprobare hechos Constitutivos de corrupcién por parte de un
proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar
la respectiva propuesta.

Cuando el proponente no ofrezca la totalidad de lo requerido por la Administracién Municipal de conformidad con el
objeto de este proceso de Seleccién de Minima Cuantia, en las cantidades y en la calidad requerida. La Entidad no
aceptara cambios o propuestas paralelas.

Encontrarse relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
Cuando el proponente se encuentre en mora en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002.

No presentar péliza de seriedad de la oferta en caso de ser solicitado.

El no cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas solicitadas o cuando el oferente no describa el bien en
sus condiciones fisico-técnicas.

Cuando la Oferta sobrepase el Valor (Rubro) definido para cada dependencia o Entidad.
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20. Las demas sefaladas en la Ley y en la Invitacion.
21. Cuando se subsane con documentos con fecha posterior a la presentacion de ofertas ley 1882 del 2018.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se dara estricta aplicacion a lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales

frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida en el
pais; se hara a través del certificado de existencia y representacion
legal, en el cual se verificard, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

juridicas en

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
las cuales participe o participen
mayoritariamente.

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente.

-Segun los articulos 16y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccion se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se acredita
con el correspondiente certificado de existencia y representacion o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacidén de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de
sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
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proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina
esta en condicidn de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El proponente deberéd acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a  poblacion  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

El proponente deberd allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia 0 persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizaciéon — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural, en el que se
evidencia su participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente manera:

Elaboré

Reviso

Aprobé

Carrera 3 # 2-78

Jefferson Arbey Mendivelso

Garcia

Esteban Misael Medina

Adiel Panqueba Chia

Cédigo postal: 151620 alcaldia@socota-

boyaca.gov.co

Secretario de Planeacion y
Gestion Territorial

Asesor de contratacion

Alcalde Municipal

Tel: 3227438593

www.socota-boyaca.gov.co




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL-GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

R-SPGT-GC41 | "agina19de
Version 0 29-06-2021

ESTUDIOS PREVIOS

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacién

— ARN. - Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipymes o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; 0 un
proponente  plural  constituido por  Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales

El proponente debe acreditar su condicion de Mipymes o
cooperativas 0 asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de los
integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:
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- Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacidén de sus miembros

Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo
2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean
constituidas de conformidad con la legislacién vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente»

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

la entidad adjudicaréa a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas

12. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION DE MiNIMA CUANTIA.

Una vez verificados los requisitos habilitantes del proponente con el menor precio, y teniendo en cuenta las reglas de
subsanabilidad establecidas por el Manual de la modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra
Eficiente y en caso de que éste no cumpla con los mismos, se procedera a la verificacion de los requisitos de la oferta con el
segundo mejor precio y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declararé desierto el proceso; Igualmente si no
llegare a existir ofertas para la misma.

13. EXPEDICION DE ADENDAS:

EI MUNICIPIO, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su libre albedrio y segun las necesidades de la
entidad, para lo cual lo hara constar por escrito a través de Adenda la cual se publicara en el portal Gnico de contratacién
SECORP L.

14. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

En atencién a lo consagrado en el numeral 4° del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad
de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad realizara la verificacién de los requisitos
habilitantes de quien presento el menor precio y en caso de que este no cumpla con los mismos, procedera a verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacidn de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De no logarse
la habilitacion de algun proponente se declarara Desierto el Proceso.

15. PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

En atencion a lo consagrado en el Numeral 4° de Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad
de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, la verificacion de requisitos habilitantes se hara
respecto de la oferta que presente el menor precio y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederé a verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Elaboré Reviso Aprobd Carrera 3 # 2-78 www.socota-boyaca.gov.co
Jefferson Arbey Mendivelso Esteban Misael Medina Adiel Panqueba Chia Cédigo postal: 151620 alcaldia@socota-

Garcia boyaca.gov.co

Secretario de Planeacién y Asesor de contratacion Alcalde Municipal Tel: 3227438593

Gestion Territorial




NIT: 800.026.911-1 P . <
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA | GESTION CONTRACTUAL-GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

, , R-SPGT-GC41 | Fagina2ide
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 31
Version 0 29-06-2021

ESTUDIOS PREVIOS

En el dia sefialado en el CRONOGRAMA de la invitacién Publica de Seleccidn Objetiva, la entidad contratante por intermedio
del comité evaluador designado se reunira con el fin de verificar los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacién,
producto del cual se concluira:

e Sera aceptada la propuesta que cumpla con todos los requisitos Habilitantes, siempre que el precio ofrecido no supere
el 100% del presupuesto oficial de la entidad indicado en la presente invitacion de minima cuantia.

. En atencion a lo consagrado en la LEY 1882 DEL 2018: ARTICULO 5 PARAGRAFO: para el proceso de Minima
cuantiay para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

e Si la propuesta econdmica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta sera rechazada no sera sujeta a
subsanacion.

o Enlaoferta técnica deberan discriminar y aceptar cada uno de los items anteriormente enunciados.
No se aceptaran tachaduras ni enmendaduras en los documentos necesarios para la comparacién de ofertas, en
particular en la oferta técnica y econdmica SO PENA DE RECHAZO.

16. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA.

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de seleccion y contrato cuya cuantia no supera el 10% de la menor cuantia
la entidad contratante utilizara la MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo
contemplado en el Articulo 2 numeral 5 de la ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1,
2.21.21.5.2y2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccion de minima Cuantia Expedido
por Colombia Compra Eficiente; para cuyo caso el tnico criterio de seleccidn el contratista sera el menor precio ofrecido a la
entidad contratante.

17. SOLICITUD PARA SUBSANACION

En atencion a lo consagrado en la Circular No. 013 de 2014, expedida por Colombia Compra Eficiente, el oferente podra
subsanar todos aquellos documentos que no signifiquen asignacion de puntaje y que no sean causal de rechazo y el plazo
maximo sera el otorgado por la administracion dentro del cronograma de actividades.

18. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

La Comunicacion de Aceptacién de la propuesta se hara por parte de la entidad contratante por medio escrito la cual se
publicara en el SECOP Il En atencién a lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia
Compra Eficiente la comunicacién de aceptacion de la oferta junto con la oferta constituye contrato.

19. Obligaciones del Contratista
1. Cumplir con el 100% las especificaciones técnicas, de acuerdo a lo solicitado en el proceso.
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2. Brindar la colaboracion en su condicidn de Ejecutor para el cumplimiento del objeto contractual, poniendo a su
disposicion bajo su autonomia, toda su infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera
para el desarrollo de todas las actividades necesarias.

3. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para
la ejecucion del contrato, lo que aplique de acuerdo a la naturaleza del contrato, lo mismo que el pago de
honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucién del contrato. Es entendido que todos estos
gastos han sido estimados por el CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta.

4, Entregarlo correspondiente al cumplimiento del objeto contractual.

5. Realizar los cambios para la aprobacion del proyecto que sean necesarios sin que esto implique sobrecostos
para la presente invitacion.

6. Asumir los impuestos directos e indirectos, tasas, contribuciones y demas adendas a que haya lugar.

7. Asumir los costos e indirectos para la aprobacion del proyecto.

8. Informar de forma inmediata a la supervisién las irregularidades que se puedan presentar en el proceso
contractual.

9. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato acordado.

10. No realizar modificacion a las especificaciones técnicas, sin previa autorizacién del supervisor o interventor del
contrato, para lo cual se debe solicitar comité técnico y realizar las respectivas actas. Las consecuencias
presupuestales de cualquier modificacion realizada sin previa autorizacién de la supervisién, seran
responsabilidad del contratista.

11. Presentar oportunamente la informacién solicitada por la supervisidn, el departamento, la nacién y/o los entes
de control.

12. El incumplimiento de una de estas obligaciones sera reportado al asesor de contratacién del Municipio, para
que se determinen las sanciones correspondientes.

13. Cumplir las demas obligaciones que resulten de la ejecucion del contrato.

14. Las demas que por ley o contrato le corresponda.

20. Obligaciones del Municipio

Expedir el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

Aprobar la garantia unica que en debida forma constituya EL CONTRATISTA para los casos que aplique.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucién y demas

condiciones establecidas.

Prestar toda la colaboracidn necesaria para la debida ejecucion del contrato.

6. Suministrar al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrollo del objeto contractual, como estudio de
suelos y/o geotécnica, estudio topogréfico, disponibilidad y datos técnicos de servicios publicos domiciliarios.

7. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.

tal

o

21. SUPERVISION
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Sera realizada por la SECRETARIA DE PLANEACION Y GESTION TERRITORIAL

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podré contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos “LEY 1474 DE 2011, Articulo 83. Supervision e Interventoria contractual’.

Para la designacion se tendra en cuenta que el perfil profesional sea acorde al objeto contratado y la Normatividad
Vigente, con disponibilidad y logistica por parte de la Alcaldia Municipal para el desarrollo de sus funciones.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR:

Ejercer el estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del contratista.

Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del contrato.

Efectuar la verificacion sobre la vigencia de los permisos, licencias autorizaciones, contratos y pélizas que el
contratista requiera para el desarrollo del objeto del contrato.

Solicitar informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias, parafiscales y prestacionales a cargo
del contratista.

Responder por que en el expediente del contrato se encuentre toda la documentacion que se produzca durante
la ejecucion del contrato y que esté relacionada con el mismo.

Elaborar el acta de liquidacion del contrato y velar porque se cumpla dentro del plazo establecidos para el
efecto.

Verificar la ejecucion presupuestal del contrato y solicitar oportunamente las adiciones, prorrogas y/o cualquier
modificacion que se requiera en la ejecucién del contrato, de manera oportuna.

Las demas que sean necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual

22. RIESGOS IDENTIFICADOS PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
. VALORACIO
CATEGORI | IMPACT |\ pg| . MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO A DEL O DEL RIESGO ASIGNACION DEL
RIESGO RIESGO (1A5) RIESGO Quien Como Periodicida
(1A5) (1A5) d
RIESGO DE NO comen | Verficando |
INCLUSION EN Estudio | dU€ el objeto momento
EL PLAN 3 La entidad Previo del contrato de
ANUAL DE 3 Contratante uieny se encuentre claboracion
ADQUISICIONE g ., | incluido en el .
S seleccion Plan anual del Estudio
al de Previo
contratista
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S
Verificando
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naturaleza,
RIESGO DE Quien | descripcion y Al
INDEBIDA Elabora el | caracteristica momento
UTILIZACION L . Estudio | s del objeto,
a entidad : . de
DE LA 3 3 3 Contratante Previoy | se ajuste a la elaboracion
MODALIDAD quien | Modalidad de del Estudio
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. Previo
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contratista que
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norma.
RIESGO DE NO Quien Siendo
DESCRIPCION Elabora el | detallista a la Al
CLARADE LOS La entidad Estudio hora de la momento
SERVICIOS 3 3 3 Contratante Previoy | elaboracion de
CONTRATADO quien del Estudio | elaboracién
S. seleccién | previo — item | del Estudio
al descripcion Previo
contratista | del objeto
RIESGO DE
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PROCESO DE
CONTRATACIO
N QUE
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METAS.
Elaboré Reviso Aprobd Carrera 3 # 2-78 www.socota-boyaca.gov.co

Jefferson Arbey Mendivelso

Garcia

Esteban Misael Medina Adiel Panqueba Chia

Cédigo postal: 151620

alcaldia@socota-
boyaca.gov.co

Secretario de Planeacion y
Gestion Territorial

Asesor de contratacion Alcalde Municipal

Tel: 3227438593




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL-GESTION
DOCUMENTAL- SPGT

, , R-SPGT-GC41 | "aginazsde
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Version 0 29-06-2021
ESTUDIOS PREVIOS
FALTADE ’ Conla
COORDINACIO realizacion y
N INTER asistencia a
INSTITUCIONA Concejos de
L 3 3 3 3 La entidad Gob!erno y
atendiendo al | Permanent
contratant -
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del manual
especifica de
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manual de
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Raro (puede
ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (Puede
ocurrir
ocasionalmente)

Probabilidad

Posible (puede
ocurrir en
cualquier momento
futuro)

Probable
(Probablemente va
a ocurrir)

Los Genera un
Los sobrecostos no sobrecostos no impacto Incrementa el Impacto sobre
representan més representan | sobre el valor | valor del contrato el valor del
Calificacion Monetaria del uno por ciento mas del cinco | del contrato entre el quince contrato en més
(1%) por ciento (5%) | entre el cinco | (15%) y el treinta de treinta (30%)
del valor del (5%) y el (30%)
contrato quince (15%)
Vv Insignificante Menor Moderado Mayor Catastroéfico
al
) or
CATEGORIA ; 1 ) 4 5

Casi cierto (Ocurre
en la mayoria de
las circunstancias)

24. CATEGORIA DEL RIESGO

Categoria

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

25. REGIMEN DE GARANTIAS

Riesgo medio

Riesgo bajo

DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL ARTICULO 7 DE LA LEY 1150 DE 2007, LAS GA,RANTI'AS NO SON
OBLIGATORIAS EN LOS CONTRATOS CUYO VALOR SEA INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTIA. NO OBSTANTE,
LO ANTERIOR, SE PODRA EXIGIR CUANDO SE DETERMINE LA NECESIDAD SEGUN EL OBJETO Y OBLIGACIONES A
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REALIZAR PARA LO CUAL SE DEBE REALIZAR LA CONSULTA AL AREA DE CONTRATACION. La garantia se aplicara
para cada caso en concreto.

| APLICA: _ X__ NO APLICA: |
POLIZAS EXIGIBLES sl | NO CUANTIA VIGENCIA
CUMPLIMIENTO
El contratista debera
El valor de esta garantia otorgarla con una vigencia
) : oy | desde  la fecha  de
sera por el cien (100%)
, o . . desembolso  del  pago
Garantia de devolucion del pago anticipado X por ciento del valor -
. anticipado, hasta la
entregado a titulo de | . . "
ago anticipado liquidaciéon del contrato o
P ' hasta la amortizacion del
anticipo.
Diez (10%) por ciento Duracion del contrato y cuatro
Amparo de cumplimiento del contrato X del valor total del | (4) meses mas
contrato
Amparo de pado de salarios. prestaciones Cinco por ciento (5%) | Duracion del contrato y tres
P pago ce saarios, p X del valor total del | (3)afios mas
sociales e indemnizacion de naturaleza laboral
contrato
Diez (10%) por ciento | Duracién del contrato y dos
Amparo de calidad de los servicios prestados | X del valor total del | (2)afios mas
contrato
Responsabilidad Civil Extracontractual: Se
constituira por una suma equivalente a 200 X Debera extenderse por el término de ejecucion del

SMLMV y debera extenderse por el término de
ejecucion del contrato.

contrato.

26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, podran desarrollar su actividad
durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual, en el presente proceso de seleccidn y posterior contrato. El
costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en la ley 1437 de 2011.

JEFFERSON ARBEY M

[
ENDIVELSO GARCIA

SECRETARIO DE PLANEACION Y GESTION TERRITORIAL
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