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| e T e CEDOE
CONTRATISTA MENDOZA BONILLA BORIS JOSE NIT O CEDULA 79779608
RUBRD A-02-02-02-008-003 REC A-02-02-02-008-003

SERVICIOS PROFESIONALES, [i . |CUENTA 5783986029 | Ahorro
CIENTIFICOS Y TECNICOS

ART. PRESUPUESTAL {EXCEPTO LOS SERVICIOS DE r— S TR CELbATRISA

INVESTIGACION, URBANISMO,  [*
JURIDICOS Y BE CONTABILIDAD) | -

SOLICITUD DE CDP FECHA
Cop.+ e [0 s T T10B250 T - [eEcHA
CONTRATO No 177 FECHA L REHA L D

C_F.!’P"‘.:'.‘_“ FT‘__“ e . _; .A

AT 2068 TR e g

FECHA

2025-02-19 18:18:21

REFEICA. 2 2t Fr L Firn s SRa

ACTA SATISFACCION FECHA

INF SUPERVISION SUB - TOTAL =

PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL 4,600.000,00

ENTR SAP No APORTES 534,100,00

CXP SUB - TOTAL 4,065.900,00

OBL AMSLS RETENCION EN LA FUENTE |

ORP RETENCION ICA-% $39.277

AUT VALOR A PAGAR 4,560.723,41
OBSERVACIONES: | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO OFICIAL DE LA RESERVA EN EL AREA DE

TAXONOMIA DOCTRINAL CEDOE

PAQUETE ENTREGADD

[25/07/2025:10:34 -







CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 08
FECHA: JULIO DE 2025

Yo BORIS JOSE MENDOZA BONILLA identificada con la cédula d"*' ddadanfa N°. 79779608 DE
BOGOTA. A

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONA ‘,(L wlgicnoégfﬁfg ONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIO coh ;NI 5-901440630-6

Por concepto de:

VA, EN EL AREA DE
A DE VIGENCIA DE LA
_CION Y DIFUSION DE

PRESTAR LOS SERVICIOS PR,’ o
TAXONOMIA DOCTRINAL EN EL'S

Teléfono: TR
Cuenta de Ahorros: /NB"‘5783986029 el & bo SCOTIABANK COLPATRIA

OM%//







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL (X] TOTALL]

No. 06

Bogota D.C., julio de 2025.

Nombre completo: BORIS JOSE M _m[.,\IDOZA BONILLA
\dentificacion: 79.779.608 de Bggota
Nacionalidad COLOMBIANO
1. CONTRATISTA Direccitn — ciudad de residencia:
Teléfono de contacto ‘31126330583
“Ro
2. SUPERVISOR eiia Doctrina
3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION
4. POLIZA DE GARANTIA ""9‘
UHIGA ronel JORGE IVAN GUZMAN FORERO,
Ordenador.de! Gasto- CENAC-EDUCACION
No. CDP; §\0825 CRP: 29625
Fecl;la exped_li jon: CDP: ;29/01/2025  CRP: 19/02/2025
. d 15-01-03-088 CENTRAL
INTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
2e GRE 2Po; A-02-02-02-008-003  Servicios
profestonaIes“ﬁ’ctent[ﬁcos y tecmcos (excepto los servicios de
] juridicos y de  contabilidad).
S, alor: $ 36.800.000
6. FECHA INICIO:EJECUCIONA
CONTRACTU Alf.q e 9 de febrero de 2025
7. PLAZO DE EJECUCION Ocho (8) meses
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO OFICIALDE LA
RESERVA, EN EL AREA DE TAXONOMIA DOCTRINAL EN EL
8. OBJETO CONTRACTUAL DESARROLLO, ACTUALIZACION Y PERDIDA DE VIGENCIA DE LA
DOCTRINA Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE GESTION,
ESTANDARIZACION Y DIFUSION DE DOCTRINAEN CEDOE.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
9. OBLIGACIONES 1. Participar en el proceso doctrinal realizando la revision de los
CONTRACTUALES X . - o
informes de evaluacién y programas directivos de cada publicacian,

PATRIA HONOR LEALTAD

D[reccmn Calle 102 No. 7-80 Cantdn Norte

Bogoltd D.C. - Cundinamarca

cedoc@buzonejercilo.mil.co - www.ejarcilo.mil.co
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previo a su aprobacion por parte del sefior coronel director de!l centro
de doctrina o quién haga sus veces.

2. Participar en el proceso docfrinal, realizando |a revisién de cada
borrador de autor y asigna la nomenclatura a cada uno de los
proyectos de acuerdo a reglamento.

3. Participar en la actualizacion del reglamento de doctrina y
publicaciones militares del Ejército Nacional EJC 1-01.

4. Realizar capacitaciones al personal de oficiales, subaficiales, civiles,
estandarizadores y demas participantes en el praceso doctrinal, asl

SRk,
como a equipos redactores, en lg:gUe:tespecta a la elaboracion de

ejecucion de cada una de las actividades desarrolladas de acuerdo
al presente contrato de prestacion de servicios.
2.Ceder al Ejercito Nacional los derechos en materia de derechos de
©autor, propiedad intelectual o los que fueren necesarios conforme a
la normatividad vigente, sobre los disefios, documentos y productos
gue se generen con ocasién del cumplimiento de objetivos del
CEDOE.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensidn, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten e! cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
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9.

social o ARL, se procederd a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. articulo 13 del decreto
1285 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de |a cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria i, i, iil.
De conformidad con el articuio 3 de! decreto 2609 de 2012y la ley
594 de 2000, el contratista serd responsable por la gestidn
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, inciuyendo el cuidado, coagservaclon y organizacion del
archivo, actividades tales comosfo ar'y ia elaboracién del formato
(nico de mventar;o document

contlene sU uso, difusion y
-‘formac:ion. Esta reserva o

propia de su profesién, actividad y oficlo.
gestién al supervisor del contrato denfro de

. por

n el plan que*em e el comandante del ejercito namonal can el fin
de imparti ineamientos para la celebracién de contratos de
prestacié 3 servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
i a-modalidad de contratacién directa y la distribucion del

. Ng implira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado

o Salida a través de los libros de entrada a la unidad, seccién o
dependencia del Ejército Nacional. en caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria. el registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar
donde se desarrolie el contrato no se entendera en ningin caso
como registro de contro! de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicidn para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas

sefialadas en los respectivos contratos de prestacién de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de ia misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

PATF!IA HDNOR LEALTAD

Direccion Calle 102 Na. 7-80 Canidn Nerte
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11.El coniratista debe custodiar los medios ‘entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales
gue sean evenfualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puesfos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seréan
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en Iz ey 1476 de
2011.

12.El confratista autoriza al MDN-Ejercito nacional a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas,psicometricas antes y durante la
contratacion.

13.Conocer que en caso de 41
confractuales en cualqme
procedimiento descrito en el
la clausula resolutoria para d

14. Entre las partes co

implimiento de las obligaciones
tiempo se dara aplicacion al

:c!u1r en el contrato una
dé por dlsue[to en forma

en los cuales’
. exqepclonal"

insktucion
7 Dar estnct

dar y mantener [a debida reserva y confiabilidad frente a los

terias y asuntos fratados y conocidos dentro del desarmrollo y

gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los

: derechos de autor que de los mismos se derive.

19.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion seglin

clasificacidn con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo

con la normatividad vigente.

20.De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del confrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en flsico y el término
de! almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

21.Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conacer, y que hace parte del presente contrato.

PATR_IA HONOR REALTAD

Direccidn Calle 102 Na 7-80 Canidn Norte
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PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en [a obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecuciébn y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones intemas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y trémites internos para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen frato hacia el personal que
labora en [a institucién.

nacional.

ARTICULO 66. DE

A;_l'lgenc:la de no ;ﬁcam re
fténtica y gratuita de acto aammlétr
) I

rlgen en convocatonas publicas. en la reglamentacion de la
onvocatona impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
stableceré modalidades alternativas de notificacién personal para
uienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia plblica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adopiadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposicidn de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista
es independiente de! Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el contratista no es su representante, agente o

PATRIA HONOR LEALTAD
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mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniclar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO de 2025

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES .

Obligacion No. 1. Pariicipar en el proceso doctringl realizando la
revisién de ilos informes de evaluacién y programas directivos de cada
publicacidn, previo a su aprobacién por parte del sefior Coronel Director
del Centro de Doctrina o guién haga su:;,veces

N® [TIPO DE |N° DE
DOCUMENTC |RADRICADO
32 |CEE 3-80.06.4

ASUNTO

egundo Concepto Doctrinal
Taxonom[a, al cuerpo de Ia

33 |MIE..

¢ i’roporcmnar
asesorfa,
mentoria”

so doctrinal, realizando la

ASUNTO

Concepto técnico sobre |[a
desighacién de nomenclatura
para el manual MTE 3-01.81
"Contra sisternas de aeronaves
no tripuladas”.

Emision de Concepto Doctrinal de
NO VIABILIDAD para cambio de
nombre del MCE 3-11.

Emisidn de concepte doctrinal
para la ho viabilidad del MTE 3-
20.99.

Obligacion No. 4. Realizar capacitaciones al personal de oficiales,
suboficiales, civiles, estandarizadores y demdas participantes en el
proceso doctrinal, asi como a equipos redactores, en lo que respecta a
la elaboraciéon de publicaciones doctrinales y otras publicaciones
militares. En igual sentido, en otros aspectos de |a doctrina del Ejército
Nacional. Como minimo deberd desarrollarse una capacitacion
mensuzal.

Ne | TIPO DE [N° DH ASUNTO
DOCUMENTO |RADICADO
37 | Syllabus Sin Reestructuracion del programa
del curso de Desarrolladores de

PATRIA I-l_ONOR LEALTAD

D:recctdn Calle 102 No. 7-80 Canldn Norie
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Doctrina y generacion de los
Syllabus para cada una de las 10
materias

38 [ Cronograma. | Sin .. | Actualizacién del cronograma de
© 77 7| capacitacion segundo semestre

) DIGED-CEDOE.
39| Syllabus . ° Sin - Adaptacion (50%presencial,

50%virtual) del programa del
curso de Desarrolladores de
Doctrina Y. generac:on de_ fos .
Sy[labus para ¢dda una de Jas 10
matenas

| Obllgaclén No 8. Brmdar aseso \
dependencias del CEDOE.en.temasde publicaclo‘nes militares y

."r

!as dlferentes direcciones:y

doctrina militar,.

DE T

N | TIPO DE |N° ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
|40 | Concepto  &HiSin "igdhSe- emite_h,conc to doctrmal en

respuesta Requerlm!ento
Probator[o v (G8-2025-059655 /
GIPEM - 'SIIN 29.10. {33

preguntas. 67 pags)

12.VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $36 300. 000
Valoralitorizads a; pagar en el presente mes $4.600.000

13. CUMPLIMIENTO
SEGURIDAD SOCIAL

PAGO:

Decrefo 1273 ’de’201§ sereglamenta el pago de la ¢otization; mes ;

vencido ‘de los trabajadores lndependlentes (Salud-pen51én y ARL) a
PAGO PLANILLA DEDMAES DE JUNIQ . - sl

Entidad Ver. Pag_
B PORVENIR $284.400
SALUD ADRES $ 230.000
ARL::. POSITIVA $8.700

14.DOCUMENTOS QUE HAGEN
PARTE DEL INFORME ~ *%

”Cuenta de cobro.
. Factura electronica solo en los casos que aplique.

; lnforme de gestion.

; Infonne de supervision.

imato consalidado PENSION, SALUD, ARL.

+Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

‘ensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del confrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud,

. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la nomatividad [egal
vigente, la reglamentacion de la materia v de acuerdo con [a
afiliacion efectuada a la A.R.L.

. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paguete de pago).

. Formato informande los contratos que posee con entidades

estatales en la vigencia actual, {Se debe anexar mensualments).

PATRIA HONOR LEALTAD
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15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfta contratista cumplio
con |as obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccidn de forma

.| PARCIALX TOTAL

- Asi mismo, se deja constancia que-durante la ejecucion del contrato no

se han ‘confi gurado los presupuestos legales que regulan el contrato |
laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
cumplié con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERAS-FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagaré :para el mes de JULIO, CUATRO

‘MILLONES SEISC[ENTOS MIL EE§OS MICTE, $4 600.000, se puede |

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CONANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. 06

BOGOTA, D.C., julio de 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. CD-177-CENACEDUCACION-2025

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

14 de febrero de 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 25-46-101039723
Aseguradora: Seguros del Estado S
Fecha oficio aprobacion: 15 de fe

1

CONTRACTUAL

%s GRE Posicién  cat
profes:onales
5. FECHA
EJECUCION

6. CONTRATISTA#:

TC JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO
Gestion, Estandarizacién y Difusidn de la Doctrina

rEe

»RESE VA, EN EL AREA DE TAXONOMIA DOCTRINAL EN EL
ESARROLLO, ACTUALIZACION Y PERDIDA DE VIGENCIA DE LA
OCTRINA Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE GESTION,
STANDARIZACION Y DIFUSION DE DOCTRINA EN CEDOE.

" CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Participar en el proceso doctrinal realizando la revision de los
informes de evaluacion y programas directivos de cada publicacion,
previo a su aprobacidn por parte del sefior coronel director del centro
de doctrina o quién haga sus veces.

2. Participar en e! proceso doctrinal, realizando la revisién de cada
borrador de autor y asigna la nomenclatura a cada uno de los
proyectos de acuerdo a reglamento.

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccidn Caile 102 No. 7-80 Canton Norte
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3. Participar en la actualizacién del reglamento de doctrina y
publicaciones militares del Ejército Nacional EJC 1-01.

4. Realizar capacitaciones al personal de oficiales, subcficiales, civiles,
estandarizadores y demas participantes en el proceso doctrinal, asi
como a equipos redactores, en lo que respecta a la elaboracion de
publicaciones doctrinales y ofras publicaciones militares. En igual
sentido, en otros aspectos de la doctrina del Ejéercito Nacianal. Como
minimo debera desarrollarse una capacitacién mensual.

5. Elaborar y apoyar en Ia elabq """\ign de documentos de caracter

7. Elaborar documentos Ld L
contenido de public

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacién al Sistema de pensidn, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de ia citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso gue el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procederd a dar cumplimiento a la cldusula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b, numeral 3. articulo 13 de!l decreto

1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista

debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos

laborales; el monto de |a cotizacidn debe ser asumido en su totalidad

por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria i, ii, iii.

PATRIA HONOR LEALTAD
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3. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2602 de 2012 y [a ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
conirato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
tnico de inventario documental {(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental Orfeo SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la iey 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialid RS documentos de inteligencia

: 10;1a reserva establecida en la ley
sumentos o informacion publica

as y asuntos tratados y

alismo y ética que
ofes:dn actividad y oficio.

a8 fechas“@ ic OLES do con el anexo, establecldo
= ot ;
ST iz

ntos para“ia celebracion de contratos de
s profes;onales o de apoyo a la gestlon

contratlsta se compromete con la firma del contrato a
o como prueba futura, dada su inobservancia de lo
iire las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
. el registro de ingresos sistematizado (ﬁcheros) al lugar
londe~se desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso
COmo registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.
Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional.
10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacién de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.
11.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventuaimente y por la necesidad del cumplimiento del
abjeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran

PATRIA HONOR LEALTAD
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aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12.El contratista autcriza al MDN-Ejercito nacional a realizar los
esfudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligraifa y pruebas psicométricas antes y durante Ia
contratacion.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las cbligaciones
contractuales en cualguier tiempo se dard aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y a
la clausula resolutoria para disalver el contrato.

14.Entre las partes confratantes ebe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrat & se dé por disuelto en forma

unilateral y de caracte el mismo ante el incumplimiento

puede hacerse efectiva on |
en los cuales se hublere‘

i trabajo respeto hama sus
nacional, al |gual que la

pasivas de seguridad con la documentacion seglin
on con el ﬁn de evitar [a fuga de informacién de acuerdo

e conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante |a ejecucion del contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
21.Las deméds obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en {a obligaciéh de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y frdmites internos para el

PATRIA HONOR LEALTAD
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cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 art 66 y 67 y la resolucion
6346 de 2012 del 14 de septiembre de 2012.actualizacién del manual
de buenas préacticas de la contratacién publica del ministerio de defensa
nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter part{cular deberan ser notificados
en los témminos establecidos en |a¢ pesmlones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACI@N' WRSONAL Las decisiones que
pongan término a una . 6n admlmstratlva se nofificaran
personalmente al interesad
persona debldamente autonzada

gl incumplimi
notificacian.
La notif aclon I

cceso al medio electronico.
Ecision que se adopte en audiencia publica sera
debiéndose dejar precisa

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista
s independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
onsecuencia, el contratista no es su representante, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Participar en el proceso doctrinal realizando la
revision de los informes de evaluacion y programas directivos de cada
publicacién, previo a su aprobacién por parte del sefior Coronel Director
del Centro de Doclrina o quién haga sus veces.
| N° | TIPO DE |N° DE|

ASUNTO ‘

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccitn Caile 102 No. 7-80 Cantdn Norte
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DOCUMENTO |RADICADO

32

CEE 3-90.06 Segundo Concepto Daoctrinal
Taxonomia al cuerpo de la
publicacién y Programa Directivo
del CEE 3-80.06 "Maestro de
asalto aéreo" (NO FAVORABLE)

33

MTE 3-20.99 Segundo Concepto Doctrinal
Taxcnomia al cuerpo de la
publicacién y Programa Directivo
MTE 6-22.1 "Proporcionar

oalimentacion: asesaria,
y mentoria"

Obligacion No. 2.
revision de cada borg;

realizando la

pro‘ces doctrlnal,

MTE 3-01.81
sistemas de aeronaves
adas'.

mbre del MCE 3-11.

0.99 Emision de concepto doctrinal
para |a no viahilidad del MTE 3-
20.99.

igual sentido, en otros aspectos de la doctrina del Ejército
omo minimo deberd desarrollarse una capacitacion

TIPO DE }N° DB ASUNTO

DOCUMENTC jRADICADO

Syllabus Sin Reestructuracién del programa
del curso de Desarrolladores de
Doctrina y generacién de los
Syllabus para cada una de las 10

materias

38 | Cronograma Sin Actualizacion del cronograma de
capacitacion segundo semestre
DIGED-CEDCE.

38 | Syllabus Sin Adaptacién (50%presencial,

50%virtual) del programa del
curso de Desamolladores de
Doctrina_y generacion _de los

PATRIA HONOR LEALTAD

R ey e
Direccidn Calle 102 Nn 7—80 Cantdén Norte
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Syllabus para cada una de las 10
materias

Obligacion No. 6. Brindar asesoria a las diferentes direcciones y
dependencias del CEDOE en temas de publicaciones militares y
doctrina militar..

N° | TIPO DE |N° DE ASUNTO
DOCUMENTO |RADICADO
40 | Concepto Sin Se emite concepto doctrinal en

AT respuesta a  Requerimiento
i _batorio No. GS-2025-059655 /
SMIN 29.10. (33

11. CONSTANCIAS

Payh‘a consia
| l y

7, ﬁ‘x‘/

PATRIA HONOR LEALTAD
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Bogoté D.C, julio 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién'en la Fuente Contratos de Prestacion: de Servicios Técnicos yfo
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, demﬁtﬂﬁsgo del 28 de septiembre
de 2011. ;

tengo vigente los siguientes contratos de prestacion “dei.Servig Técnicos y/o

Profesionales, asi: I

No. ENTIDAD PLAZO “DE][,VALOR}Z:; | No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCIONS[SMENSUALES. | de aportes.
e T TR

00 | 7975439075
CD-177 £ |STAXONOMIA :
{DOCTRINAL EN EL%

BESARROLLO,
ACTUALIZACION Y
PERDIDA.  DE

¢

ESTANDARIZACIO
.Y DIFUSION DE
EN

&

3 i6ion me permito solicitar aplicar la retencion en la
af0;2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atel?mente, HUELLA INDICE DERECHO




1=




Bogota D.C., julio 2025

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, BORIS JOSE MENDOZA BONILLA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 79779608 expedida en
Bogotd, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo a gravedad de juramento que en razon al contrate
de prestacién de servicios No. CD-177-CENACEDUCACION-2025- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCAGCION ~ 2025,

suserito con el CENAC- EDUCACION » con el fin de PRESTAR LOS SERVIC!OS’PROFESIONALES COMO OFICIAL
DE LARESERVA, EN EL AREA DE TAXONOMIA DOCTRINALENEL DESARR@LLO ACTUALIZACION Y PERDIDA
DE VIGENCIA DE LA DOCTRINA Y PROCESOS DE LA DIRECCION%DE GESTION ESTANDARIZACION 4
DIFUSION DE DOCTRINA EN CEDOE”, de conformidad con los establecidg ‘en la cja@ula Tercera-Régimen de
seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obltgatonos al s;stema general‘de seguridad social (Salud y
Pension) y ARL son: ST .

LA

ety
) .-33';;

P 3 ;L' .
Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotlzacmn ;mes venc;do de Ios trabajadore : "[;:dependlentes (Salud-

Apoﬂe Salud: ADRES o 79754390752 $ 230.000

Aparte Pensién: PORVENIR:"*"*" R :fﬁ 79754390753 $ 284.400

Aporte ARL: POSITIVA &35 ST, 7975439075% $9.700
ﬁ@‘ﬁr g%:.;%a o

..... T

o
hto a lo consagrado en el decreto 2271 de

Sy
j’,{;v

Firmado engullo de 2025

Huella indice derecho

o f - ‘
79779608 de Bogota







PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIGN APORTES

COMPROBANTE DE PAGO S Scotiabork. (B COLPATRIA

oo

L2040 Lo L.DATOSGENERALES DEL APORTANTE 37 .« = S99 = it m " 5

TiIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDADMLUNICIFIO:
DIRECCION:

TIPD APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

CEDULA DE GIUDADANTA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79779608
BORIS JOSE MENDOZA EONILLA BONILLA MENDOZA BONILLA MENDOZA EONILLA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CRA 198 NO 86A 32 TELEFONO: 7166128
02-INDEPENDIENTE GLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOCMICA: Actividades de consultaria de

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 008 - CEDOE

o S e Wb

T DATOS GENERALES DEVABLANILEA. ©.. - = o - P et s

NOUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:
DIAS DE MORA:

FECHA PAGOD (agan/mm/dd):

7975438075 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES

MES: junio PERICRO GOTIZACION MES: Jurio

ARNO: 2025 SALUD: ANO: 2025
18

2025/07/21 NOMERO AUTORIZACION: 1643350854

LoV NOMEDABES: ~ et T o TRt BT e T

ING | RET | TDE | TAE

TDP | TAP [COR'| VSPU VST-SLN | COM] IGE | LMA | VAC [AVP | VCT | IRP

“O\RVT FEghy

—= e

h) 3

" {iQBIDACION GENERAL™ - >~ o T = T

& ™, TOTALES

co’ | TOTAL PAGADO
= L e e e R S L ABENBION L T s IR v sl g e SR ST T
4 ® ADMINISTRADORA S
NIT cADIGO ; T T C Y NOMBREme == a2
8002248088| 230301 T ¥ “ohgsorpoRveNRY N 1 $ 297.700
SUBTOTAL: 1 $297.00
“v G Y& o o O = e W 5
R Y T R e I e S TR
& ADMINISTRADORA i
NIT cODIGD NOMBRE P
9010375161 | MINoD2 MINGO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $ 232.600
SUBTOTAL: 1 $ 232.600
PP R o e BT AN
T R U RIESGOS PROFESIONALES © .77 75 07 TR R IR

. ADMINISTRADORA

NIT coDIan

NOMBRE

8600111636  14-23

14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.800

SUBTOTAL: 1 $9.500

20250721 11:11 AM USUARIO: SOI1 - GC79779608

VALOR SIN MORA: $ 534.100

VALOR MORA: $6.100

- TOTAL PAGADO: - | "+ $540.200

PAGINA 1 DE1







7121125, 11:08 AM

PROPUCT ORIGIN

FONDO ABIERTO ALIANZA

ACCOUNT NUMBER

*******1080

VIRTUAL STORE OR COLLECTOR

SOl ACH

VALUE

$540.200,00

$2.160,8

*RETEFUENT COST

$178,33

fP ADRESS

190.25.59.71

OPERATIOR HUMBER

64123888

AR
DPERATION TYSPE

PAGOS PSE

REFERENCE 1

10.80.25.153

719779608

VALOR 1VA

$0,00

Operation support

NAME OR GOAL OF SAVING

TRANSACCIONAL

INVOICE NUMBER

1975439075

OPERATION COST

$0,00

EARLY WITHDRAWAL COMMISSION

$0,00

DATE AND TIME

2025-07-21 11:08:28 AM

REFERENCE 2

ec

“TOTAL DISCOUNTS

$542.539,13

hitps:/iwww.alianzaenlines com.co/n/Ffvalores/home/pago-pse/destination-product faccount=20016001080 &balance=1669302.77&descripcion=TRANSACCIONAL...




21425, 11:08 AM

EARLY WITHDRAWAL COMMISSION

- $0,00

PRODUCT ORIGIN

FONDO ABIERTO ALIANZA

ACCOUNT NUMBER
*******1080

VIRTUAL STORE OR COLLECTOR

SOl ACH

VALUE

$540.200,00

———
GMF COSTO

$2.160,8

“RETEFUEHT COST

$178,33

iP ADRESS

190.25.59.71

OPERATION NUMBER

64123888

e
OPERATION TYPE

PAGOS PSE

REFERENCE 1

10.80.25.153

19779608

VALBR 1VA

$0,00

hitps://www.alinnzaenlinen com.co/nf#fvalores/home/pago-pse/destination-product Taccount=20016001080&balance=1669302.77&descripcion=TRANSACCIONAL....

Operation support

NAME OR GOAL OF SAVING

TRANSACCIONAL

INVOICE NUMBER

1975439075

OPERATION COST

$0,00

EARLY WITHDRAWAL COMMISSIORN

$0,00

BATE AND TIME

2025-07-21 11:08:28 AM

REFERENCE 2

CcC

*TOTAL DISCOUNTS

$542.539,13

22
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Documento Financiero del Doc. de Materiales 5003704125/2025

DOCUMENTO' No: . 5000002027 / 2025 DEBITOS ' CREDITOS

5111790010 Honorarios 4.600.000,00

2401010020 Bienes y Servicios Registrados.en Almacén 4.600.000,00
TOTALES : 4.600.000,00 4.600.000,00

Pagina 1
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