MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE GESTION No. 10

Bogota {Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

1. No.DEL
CONTRATO 378-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA )
SUSCRIPCION 31 DE ENERQ DE 2025
CONTRATO
No. De la Pdliza :14-45-101132332
Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de 1a Paliza: 01/F EB/202 !
3. POLIZADE Aprobado por; TC. JAIRO ANDRES BEJARANC GARGIA
SEGUROS No. De la Péliza :14-46-101132333 Anexo 1 valor del.
Entidad que expide ta pdliza: Seguros dei Estado
Fecha de expedicién de la Pdliza: 26/AG0/2025
‘No. De la Pdliza :14-46-101132332 Anexo 2 prorroga
Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha de expedicion de la Poliza: 26fAG®!202 3
No, 24925 L
Fecha expedicion 04 DE FEBRERQ: DE 202
) Unidas/Sub-unidad ejecutora CE C PE
4. CRP Dependencia: DICRE

Posicion catalogo de gasto: {D 02
Fuente: NACION
Recurso 19

5. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

Valor: $4{J.?DD.DOU.OQ

05 DE FEBRER@ E2026%

6. CONTRATISTA

Nombre completo YANDRAMARIA SIERRAAREVALD
Ideq;ificapié 187508

7. SUPERVISOR:

'ompleto MY WiLLlAM ESTEBAN MONTILLA RAMOS
OFICIAL DE ADQU!SICION BIENES Y SERVICIOS

Teléfono de contacto 3153482974 _
E-mail de contacto: wiliam.montilla@ejercito.mil.co

8. OBJETO
_CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION CONO ASESORA EN SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION DE CALIDAD PARA LA DIRECCIGN DE CONTRATAGION REGIONAL Y ESPECIALIZADA,

8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar a la Direccién de Contratacién Regional Especializada DICRE y a las Unidades
Ordenadoras del Gasto, en temas relacionados con el Sistema Integrado de Gestion (SIG}).

2. Implementar y coordinar con las Unidades Ordenadoras del Gasto el cumplimiento de los
documentos soportes para el cumplimiento de la administracion de riesgos a las Unidades Superiores,
con sus respectivas evidencias, andlisis, informes y gestidn en la Suite Vision Empresarial, realizando
la mejora continua en las Unidades, sensibilizando y capacitando al personal sobre la estructura y
lineamientos del SIG.

3. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir respuesta a los documentos que se requiera por el Director o
Jefe de area dar respuesta bajo su asesoria determinando la competencia y seguimiento que puedan
a llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras. de! Gasto, Comandos
Supericres y entes de control.

4. Asesorar, realizar, seguimiento y presentar periddicamente los informes consolidados del Tablero
de control ~ indicadores de gestion de los procesoes de las Unidades Ordenadoras del Gasto y de Ia
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administracion de riesgos a las Unidades superiores, con sus respectivas evidencias, analisis,
informes y gestion en la Suite Visidn Empresarial.

5. Realizar seguimiento y monitoreo a la gestion de las Unidades Ordenadoras del Gasto
mediante auditorias, revistas o ejercicios similares en sitic o remoto a través de medios
tecnol6gicos, para evaluar el nivel de cumplimiento de los requisitos normativos
relacionados con los procesos afines a la implementacion y mantenimiento del SIG.

6. Efectuar coordinaciones con personal encargado de calidad de las Unidades y de los
entes externos, para el buen desarrollo del ejercicio en certificacién o seguimiento.

7. Efectuar seguimiento de los planes de mejoramiento :producto de las revistas de la
Inspeccion del Ejercito Nacional o cualquier ente de control, coordinando el cumplimiento
de las tareas programadas para solucionar de ohdo; los hallazgos evidenciados,
generando alertas tempranas que optimicen el cumplimiento opo tno ¥ la subsanacion de
las novedades identificadas. ; :

8. Realizar los tramites de activacién de las CENAC que‘estan proximos a activacién,
asistiendo a las mesas de trabajo neceésarias para’dar viabilidad a las activaciones,
centralizaciones o creaciones.segln merite, solicitando estudios de estado mayor que
determinen la importancia y urgenci

ictualizar.y: itir los entregables de [a implementacion
ntérno de la dependericia, generando iniciativas de

stas de verificacién, procesos y procedimientos
de Contratacién Regional y Especializada y las

do se amerite.

9, Levantar, desarrollar, definir,
del Modelo Estandar de Control
actualizacion o modificacion
propios de cada area de la Direc

Unidades Ordenadoras;del Gasto

10. Realizar evalu; n, seguimiento a las auditorias internas y externas de acuerdo a las
normas. de calidad y los estandares propios de la organizacién, y posterior cierre a los
Planes de mejoramiento realizados por las Unidades Ordenadoras del Gasto, derivados de-
las auditorias; revistas:o ejercicios similares de DICRE o guien haga sus veces, entes de

11. Proponet, desarrollar e implementar estrategias de difusién de las directrices y
ocumentos del sistema de gestion de calidad, efectuando acompafamiento y seguimiento
s diferentes dependencias.

. Efectuar seguimiento frente al cumplimiento de las drdenes verbales y escritas por
parte.del Segundo Comandante del Ejercito y la Jefatura de Estado Mayor Generador de
Fuerza, dando a conocer de manera oportuna al personal a cargo o responsable, con el fin
-de que estas se respondan dando cumplimiento a los plazos establecidos.

13. Realizar seguimiento a la respuesta de las recomendaciones efectuadas a las Unidades
en el marco del desarrollo de Misiones de trabajo.

14, Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacién; el dia y la hora que sean
requeridas por el Director de Contratacion Regional y Especializada o quien haga sus veces
o jefe de area, asimismo asistir a las reuniones.con las diferentes Unidades Ordenadoras
del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en temas de
Sistema Integrado de Gestion de Calidad, rindiendo la respectiva acta de reunién, acta de
capacitacion o informe ségan se amerite.

15. Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias al personal de la Direccidn de
Contratacion Regional y Especializada y a las Unidades Ordenadoras def Gasto, brindando
asesoria en temas relacionados con el Sistema Integrade de Gestion 0 asesorias que
requieran de su experiencia y experticia. Previa -coordinacion vy de acuerdo al aval de la
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Direccién de Contratacidn Regionai y Especializada.

16. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de evaluacion
y monitoreo, con el fin de realizar Ia verificacion procesos y procedimientos del SIG, MIPG,
MECI cuando lo amerite yfo planes de mejoramiento de fas Unidades, cuantas veces sea
necesario en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo los informes y conceptos que
le sean solicitados, con un plazo que no supere los 5 dias habiles de haber terminado la
visita, bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumplir adecuadamente
€] objeto contractual y previa aprobacién def supervisor del confrato.

17, Velar porgue el archivo del 4rea de evaluacién y seguimiento se mantenga seguro,
organizado, actualizado en original y copia.debidament foliado, rotulado e inventariado
de-acuerdo a la norma, durante la prestacién de sus servicios ‘

18. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que:i cumphmlento de sus obligaciones
contractuales, documentos fisicos en original y digitales; dando mpleo eficiente al sistema ORFEQ y
haciendo entrega del archivo al término del.contrato

19. De conformidad con el Decreto 2609 de. 2012/ articulo 3 y'la'Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las vidades realizadas durante la ejecucidn del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivos, actividades tales como foliar ¥ Ia
elaboracién del formato 0inico de inventario documental {FUID); dar cumplimiento al sistera de
gestidn documental ORFEQ SGD, garantlzand Ilo la segurldad de la informacion y la trazabilidad

el tiempo de EJSCUCIOFI del contrato, buena disposicion v actitud favorable hacia

) respelo hacia:sus companeros y miembros del Ejército Naciona!, al igual que la aplicacion

1énte de principios y valores prapios de la instituciah militar,

v Daresticio cumplimiento durante tadas sus actuaciones, al marco normativo correspondignts a la
integridad, trasparencia y lucha conira la corrupcion.

v Guardar y.mantener la debida reserva y confiabilidad frente’ a los temas y asuntos fatados y
co ocidas dentro del desarrollo y EJecumon del presente contrato, reserva que se hard exiensiva’a

X 0¢'de auter que de los mismos se derive,

Apllcar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacian con el finde evitar

la fuga de informacidn de acuerdo-con la normatividad vigente.

De cenformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratisia serd respansable par la

gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato, presentando er

¢l cronograma de actividades vy en su informe de forma mensutal el barrido de los documentos en
fisico y el iérminag del almacenamiento del Qrfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,

sumiinistros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos

a su disposicin para la prestacion del servicic ohjeto de este contrato,

¥ Entregar al finai de la prestacion del servicio, backup de la informacion producta ‘ejecucian del
contrafo,

v El conjratista autoriza. al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion delealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafid y pruebas sicoméiricas antes y
durante la contratacion.

v Las demas cbligaciones estabiecidas en el estudio previo; documents que el contratista declara
conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.

¥ Las demas obligacicnes que se deriven del objeto del confrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independenicia del Contralista. El Contratista es independiente del Ministerio
de Defensa — Ejéreito. Nacicnal, y en consecuencia, el Contratista no es su représentante, agente o
mandatario. £l Centratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa - £jércifo Nacional, ni de tomar decisicnes o iniciar acciones que
generen abligaciones a su cargo.
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Obligacién No. 1: Asesorar a la Direccién de Contratacion Regional Especializada DICRE y a
las Unidades Ordenadoras del Gasto, en temas relacionados con el Sistema Integrado de Gestion

(SIG).
TIPO BE
Neo DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Cumplimiento Hallazgo Auditoria Financiera
! Informe. | 2025496031899408 | "oaR 024 CENAC PUENTE ARANDA.
. Cumplimiento’Hallazgo Auditeria Financiera
2 Informe 202549603 1899643 CGR 20794 CENAG NEIVA

idades Ordenadoras det Gastc el
ento de/laadministracion de riesgos a
alisis;-informes y gestién en la Suite
des, sensibilizando y capacitando

Obligacion No. 2: Implementar y coordinar con:las
sumplimiento de los documentos soportes péra el ctm
las Unidades Superiores, con sus respectivas eviden
Visign Empresarial, realizando la mejora continua en
al personal sobre la estructura y fineamientos del SIG.

TIPO DE
Ne | pocUMENTO ASUNTO
1 Informe Cumplimiento Mallazgo Auditoria Financiera
10. DOCUMENTOS . CGR -2024 CENAC CUCUTA

UE.SOPORTAN - Cumplimiento Hallazgo Auditaria Financiera
o 2 Informe CGR -2024 CENAC VALLEDUPAR
CUMPLIMIENTQ . "
DE LAS erdinaf, elaborar y emitir respuesta a los decumentos que se
OBLIGACIONES fe de area dar respuesta bajo su asesoria determinando la
CONTRACTUALES eguimiento qiie puedan a llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades

] Gast 1andos Superiores y entes de control.

No. DE RADICADO ASUNTO

Disposicién final Plan de Mejcramiento

Informe 2025496032048483 CEIGE-2023

Envié evidencia requerimientos plan de

2 informe 2025496033333833 BCCion

Obligacion No. 4: Asesorar, realizar, seguimiento y presentar pericdicamente los infarmes
consolidados del Tablera de control — indicadores de gestion de los procesos de las Unidades
Ordenadoras del Gasto y de la administracién de riesgos a las Unidades supericres, con sus
respectivas evidencias, analisis, informes y gestion en la Suite Vision Empresarial.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
i ae Respuesta informe avance plan de
1 Informe 2025496032355233 mejoramiento
_ Informe de seguimiento de planes de
2 informe. | 2025496032669223 | o/ ramiento CEIGE-DICRE-CENAC
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Informe avance plan de mejoramiento
Auditoria de Cumplimiento “Obras de
infraestructura y aseguramiento de’
aeronaves Comando Ejéreito Nacional”
CGR.

3 Informe 2025486032787073

Obligacidn No. 5: Realizar seguimiento y monitoreo a la gestion de las Unidades Ordenadoras
del Gasto mediante auditorias, revistas o ejercicios similares en sitio o remoto a través de medios
tecnoldgicos, para evaluar el nivel de cumplimiento de los requisitos nermativos relacionados con

los procesos afines a la implementacidn'y mantenimiento del SI

No. DE RADICADO

Asu_Nii:O

202549603300729

& a_vance plan de mejoramiento
“Alditoria Financiera 2024-CGR a corte
_ 5 de Octubre de 2025

No TiPO DE
DOCUMENTC

1 Informe

2 informe

2025496034578043"

evision para disposicion final Pian de
Mejoramiento CEIGE-2023

Obligacién No. 6: Efectuar oo
y de ios entes externos, parael'bu

s con personal encargade de calidad de las Unidades
rrollo del ejercicio en certificacion o seguimiento,

| No. DE RADICADO

ASUNTO

2025496034593533

Difusion revision Informe Auditoria
Financiera Ejércitc Nacional 2024.

No | TIPGBE
DOCUMENTO

1 Informe

2

2025496034598753

Respuesta solicitud No.
2025433033925553

| ae

bligacion No. 7: Efectuar seguimiento de los planes de mejoramierito producto de las revistas
jeccion del Ejercito Nacional o cualguier ente- de controt, coordinando el cumplimiento de

las tar as programadas para solucionar de fondo los hallazgos evidenciados, generando alerias
tempranas que optimicen el cumplimiento oportuno vy la subsanacion de las novedades
identificadas.
TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTCO
Respuesta estado actual acciones de
controversias contractuales - Auditorias
1 Informe 2025496034771233 de fiscalizacién, cumplimiento y
financieras vigencias 2018 al 2025.
Respuesta solicitud No; 2025-875-
0048702-3 Solicitud aprobacion plan de
2 fnforme 2025496035053003 mejoramiento - seguimiento inspeccion
CEIGE
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Obligacién No. 9: Levantar, desarrollar, definir, actualizar y remitir los entregables de fa
implementacion del Modelo Esténdar de Control Interno de la dependencia, generando iniciativas
de actualizacién o modificacion de las listas de verificacién, precesos y procedimientos propios
de cada 4rea de la Direccion de Contratacién Regional y Especializada y las Unidades
Ordenadoras del Gasto cuando se amerite,

_TIPO DE _
Ne |  LOCUMENTO No. DE RADICADO _ ASUNTO
_ Remision _:informe presentacion
1 Informe '2025496035108703. | inspeccion: seguimiento CEIGE-CENAC
Clcuta.i" 2%

Obligacion No. 10: Realizar evaluacion, seguimienic ;auditorias internas y externas de
acuerdo a las normas de calidad y los estandares propios de.[a organizacion, y posterior cierre a
los Planes dé mejoramiento realizados por las Unidades Ordenaderas del Gasto, derivados de
las auditorias, revistas o gjercicios similares de DICRE: aga sus veces, entes de control
interno o-externocs. o '

TIPC DE ey

Ne | bocUMENTO No. DE RABICADO ASUNTO
FE . Presentacidn revista de inspeccién de
1 Circular 2025101031997273 | seguimiento ~CEIGE é&rea de EVASE -

e DICRE
e Asistencia-apertura y cierre inspeccicn de
2 Circular .| 2025101031897273 | seguimiento -CEIGE-DICRE Plan de
' " Mejoramiento 2024,

5 que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo-con

No., DE RADICADO ASUNTO

P‘Eié::rﬂiés' de Plan de mejoramiente Auditoria de

‘meiaramiento Excel Cumplimieito- CGR. 2024 CENAC
me) Puente Aranda
= Plan de mejoramiento Auditoria de
o Planesde Excel Cumplimienta- CGR. 2024 CENAC
. NEIVA
Planes de Plan de mejoramiento Auditoria de
3 meioramiento Excel Cumplimiento-CGR. 2024 CENAC
jore VALLEDUPAR
Plan de meiaramiente Auditoria de
4 | Cenesde Excel Cumplimiento- CGR. 2024 CENAC
] cUCUTA
5 | Planesde Excel Comelorio: COR. 2024 GENAG
mejoramiento xcel umplimiento- . _
CUCUTA
6 Presentacion Power point Estado actual hallazgos CGR- VA
. ; Informe de .gestion entrega
7 Informe Plantifla DIRECTOR DICRE
8 Presentacion Plantilla Informacién de Comando entrega

DIRECTOR DICRE
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11. CONSTANCIAS

Para constancia se firma en, {Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

_ _
FIRMA CONTRATISTA | ~
POST FIRMA: YANDRA MARIA SIERRA AREVLO
CC. 52.187.508

Contrato No. 378-CENACPERSONAL-2025
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