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No. 3049
HOJA DE RUTA Y CONTROL TRAMITE DE GUENTA
SOMMARA * 24 DE CCTUBRE 2025
HORA? 3:54:00 p. m.
NOMBRE Y FIRMA DE RECIBIDD * SUSAN VALDES

SCUENTA RECIBIDA DE LA DEPENDENCIA

GRUPO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SFACTURA{S):_ 7CTA. COBRO,,_, BOTROS___
* NOMBRE DEL CONTRATIST: PEDRO PAEZ DIVISIONES P&F
PCONTRATO No. 170/2025 "RESOLUCION (ES) No,
2025 —

vpusre: G.G ';VI?CIA, "RPC No. % ” .
“No. G.P,; No. CTA POR PAGAR L l EE BLIGACION NO.ZQ 8 '525

TBENTRE GADA PARA REVISION DE SOPORTES JBRESOLUCIONES PARA TRAMITE DE PAGO

SUCANTIDAD DE S2FENDIENTE DE
19FECHA ROHORA 2IENTREGO 2ZRECIBIO 49RESOLUCION Ne. HENEFICIARIDS 51TRAMITADA TRAMITE

e

.
(O Psr

23Documentos Completos: Si{ }Ne { }

SIDocumenios Complatas: S1{ JNeo [ )

24Falta £4Falta :

! 1CUENTA DEVUELTA E iNFORMADA AL CONTRATISTA I S5ENTREGADA PARA ELABORAR ORDEN DE PAGO
26FECHA SBFECHA
2THORA STHoRA

tNOMBAE DEL FUNCIOHARIC GUE RECIBE
LA CLENTA

SBDEVUELTA POR

HFIRMA DEL FUNCIONARIO QUE RECISE
LA CUENTA

1Ma DEFOLIOS

310ccumentas Completos: SI{ )

No{ ) $iFECHA f HOTA:

3IFakta s

$:MOTIVD DE LA DEVOLUCION:

§0FIRMA DEL ORDENADOR BEL GASTO

“FECHA “HORA “ENTREGO “RECIBIO

BN
N

“ORSERVAGICNES!
MU A UEVUEL TA A TATEFENTENGT I
*SE LE INFORMO A
* SE AVISO AL PROVEEDOR
ITFECHA 38HORA 39ENTREGO | AORECIBIO
66ENTREGADA PARA GIRD
GRECIBIDA ER . N P 1=t o
41ENTREGADA PARA CAUSACION-CONT ABILIDAD- 11 1 BRFEGHA, | LA AL A iy )
| BOHORA |
42FECHA PDEVUELTATY e '
Ly a
43HORA

“0B5ERVACIONES

A5RECIBIDA DE CAUSACION-CONTABILIDAD-

7 FORMA DE PAGO:

72 Eerohiciario Final { } Traspasoa Pagadurial ) Endosar )

ABFECHA

"*Banco:

4THORA

"Cuenta Corriente () Ahomos{ )

*Numero ce la Cuenta:

"Fecha Progamada de pago

(eche Ty
- W- 7y

G

PA-GF-P019-FO1 VO



o

INPEC ?‘?
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s DESJJ‘?{? g%%ﬂé %wli;(g Dnggsi?gﬂt?sgAM%%\({) DEEECOX'II'L;LATO 17CDE 2025 - PEDRO PAEL
Doctora
SANDRA YANETH AVILA MO ENO 20251E0209394 1 NN OAET 0 O T
Coordinadora Grupo de Tesore i

INSTITUTO NACIONAL PENITENC!AR]O Y CARCELARIO - INPEC
Calle 26 # 27 - 48
Bogota D.C.

Asunto: Remisién de documentos para gestién de pago Contrato 170 de 2025 -~ Pedro
Paez Divisiones P&P.

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta la supervision al contrato N°170 de 2025 ejercida por la coordinacion
del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo, respetuosamente me permitc remitir los
siguientes documentos para gestionar el pago respectivo:

Contrato N° 170 de 2025 (17 folios). ‘V
CDP N° 25625 “CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LA /
SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025, BSITEM 201-203-295-315-316-318. (1 folio).
RPC N° 1112625 CTO 170 DE 05 AGOSTO DE 2025 PARA CONTRATAR LA
ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025,
Acta de recepcion de elementos del Contrato N° 170 de 2025.
Certificado a satisfaccion emitido por la supervision del contrato. ‘\

P

wWh

Oficio de notificacion de supervision del Contrato N® 170 de 2025 (2 folios). /

>

Factura elecitronica de venta N° FEPP emitida por Pedro Paez Divisiones P&P.
Factura Nota Crédito N° NCPP64 emitida por Pedro Paez Divisiones P&P
Pantallazo aprabacidn factura electrénica de venta N® FEPP SHF Ministerio de
Hacienda.

10. Pantallazo aprobacidn factura Nota Crédito N° NCPP64 SIIF Ministerio de Macienda.
11. Comprobante de entrada a Almacén General,

12. Certificacion bancaria, parafiscales y demas documentos enviados por el Confratista

©o~No g

Lo anterior para su conacimiento, tramite y gestion pertinente.

Atentamente,

0 { ~ 4%
rb‘\\’“@‘@ s
e
Coordinadora Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo ‘5\

Revisade por: Carofina Silva Aponte— Coordinadora Grupe de Seguridad y Salud en el Trabajo
Elaborado por: Edisson Ceron Enriquez - Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Fecha de efaboracién: 23/10/2025,

Archive: D:\Users\USUARIO\Documents\INPEC\Contratacién2025

Anexes:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccidn: Caile 26 No, 27 - 48 o Pagina 1 de 1
Conmutador: 2347474 Ext, 1104 Cédigo: PA-DO-GO1-FO2
Seguridadysalud.scentral@inpec.gov.co
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Coordinador(a)

-

COORDINACION GRU_'PO DE_S.EGURI!)'AD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
Instituto Nacional Penitenciario y-Carcefario {(INPEC)
Bogota

Asunto: Notificacion de Supervision Contrato No. 170 de 2025

Cordial saludo.
De manera atenta me permito informarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato:

Contrato N° 170 de 2025, susctito con PEDRO EDGAR PAEZ PINZON idenfificado con C.C. Mo, 9,526.868, Cuyo
objeto es: “CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA |LAS SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025".
Lote 2: “ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA,
ELEVADORES DE MONITOR Y APOYAPIES DEL INSTITUTO MACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO”.

Obligaciones del Supervisor para supervisién del contrato, convenio u érdenes de compra: 1. Realizar el
seguimiento y centrol técnico, administrativo, juridico, financiero y contable de la ejecucion del contrato, convenio
u orden de compra; 2. Verificar y procurar que EL CONTRATISTA cumpla con el objets, alcance, obligaciones y
calidad de los bienes y/o servicios contratados, asi como con las especificacicnes ofrecidas en la propuesta
presentada y aceptada por EL INPEC v derivadas del contrato, convenic o def Acuerdo Marco de Precios; 3.
Suscribir los docurmentos y actas a que haya iugar durante y con posterioridad a la gjecucion del contrato,
cenvenio u Orden de Compra; 4. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para
que éste cumpla el objeto y las obligaciones derivadas del contrato, convenio u Orden de Compra; 5. Adoptar
las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo de la ejecucion del confrato, convenio u orden de
compra en las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes. 6. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato, convenio u
orden de compra; 7. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un
informe al Ordenacar del Gasto en el cual se deje en conocimiento la situacién, debidamente susientada; 8,
Remitir 2 la Subdireccion de Gestién Gontractual o al drea de contratacion, en forma permanente y a medida que
avance la ejecucién del contrato, toda la informacion y documentos que surjan en desarrollo del mismo, para
efectos de mantener actualizada el respective expediente contractual.; 8. Estudiar las sifuaciones parliculares e
imprevistas que se presenten en desarrolic del conirato, convenio u orden de compra, conceptuar sobre su
desarrollo general v los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el ecuilibrio contractual;
10, Certificar el cumalimiento de tas actividades a cargo de EL CONTRATISTA. Dicha cerlificacion, sera requisito
previo, para cada uno de los pagos que deba realizar EL INPEC. 11. Sclicitar mediante documento de
justificacién la suspension, modificacidn, terminacién y/o cualquier ofro tramite de tipo contractual, con minimo
cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados, junto con los
soportes que deben ser radicados ante la secretaria de la Subdireccion de Gestién Contractual o el drea de
contratacion respectivamente; 12. Elaborar fos informes mensuales de supervision y radicarlos en original ante
la secretaria de la Subdireccién de Gestion Coniractual o e area de contratacién respectivamente, dentro de los
cinco (5) primeros dias hébiles, independientemente de la fecha de inicio del contrato, convenio y/o orden de
Compra; 13. Elaborar la certificacién de cumplimiento con la respectiva constancia de haber verificado que e
CONTRATISTA ha efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social, ast como los aportes correspondientes
al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar de acuerdo can ef articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas
normas concordantes; 14. Remitir oportunamente a la Direccion de Gestién Corporativa — Grupe Tesoreria y/o
quien haga de sus veces en la Direcciones Regionales, establecimientos penitenciarios y escualas de formacion
los documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar el pago al CONTRATISTA; 15. Salicitar
aclaraciones, adicicnes, medificaciones o complementos al contenido de los informes presentados por EL

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIAREDC ¥ CARCELARIO - INPEC
Direccion: Calle 26 W° 27.458

Conmutador: 2247474 Ext. 1128
Lubdirecadn, cantractiL. Al@Inpec.gov.co

Pagina i de 2
Cédigo; PA-DO-GO1-F02



ANPEC

CONTRATISTA, o de aguellos que especificementa requiera el INPEC, siempre y cuandc se estime su
conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento & cabalidad del objeto contratado; 16. Recibir la
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; 17. Ceonsultar la
documentacion disponible en la carpeta del confrato, convenic u orden de compra que reposa en el Grupo y/o
area de de Contraiacion, a efectos de conocer el.alcance del objeto contractual y las obligaciones det contrafista
verificando los requerimientos de la entidad y log ofrecimientos hechos por el contratista durante la etapa de
seleccidn del misma; 18. Presfar apoyo al CONTRATISTA orientandola sobre la mejor manera de cumplir sus
obligaciones, informandolo scbre los tramites, Jrocedimientos v reglamentos del INPEC 19. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar quilibrio econdmico y-financiero del contrato, convenio u
6rdenes de compra; 20, Informar oporiunamenie: al Grupo de contratacién y/o drea de coniratacidn, las
inhabilidades o incompatibilidades del contratistade las que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no,
atendiendo lo establecido en articulos 8 v © de Ia L@y 80 de 1993 vy demas normas existentes aplicables a este
numeral; 21.Recibir y legalizar, en caso de requerirse, los bienes objeto del contrato, convenio u 6rdenes de
campra, de acuerdo con el procedimienta establgcido por Grupo de Manejo de Bieves Muebles ; 22, Una vez
finalizado el plazo de ejecucion, entregar & la Subidireccion de Gestidn Contractual y/o area de contratacion, un
informe final de supervisién en el que se evidencle fa ejecucion contractual y documentos necesarios para
adelantar la liquidacién del contrato, convenio uorden de compra (En caso de que se requiera); 23, Mantener
debidamente organizado un archivo con foda [aiinformacién utilizada y elaborada durante la ejecucion del
conirato que haya soportade su gestion; 24, Scliciiar:la liquidacién del contrato, convenio U orden de compra,
dentra de los veinte (20) primeros dlas habiles sigiientes a ta terminacion del mismo, adjuntando los soportes
correspondientes; 25, Dar cumplimiento a lo estalilecido en el anticuio 72 de la Ley 1757 de 2015 en lo referido
a rendir ios informes al grupo de auditorla ciudzdans (En caso de gue se requiera); 26. Cumplir las demas
obligaciones que correspondan a la supervisién del contrato, convenio u orden de comprz, de acuerdo a la
naturaleza del mismo, las contempladas en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y las establecidas
en el Procedimiento de Supervisién e Interventoria de la Entfdad PARAGRAFO PRIMERO. E! supervisor serd
el responsable de conformidad con lo dispueste er gl articulo 53 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articula
82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus ob[xgac snes facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011, :

Cordialmente,

J

ALVARO FERNANIQ/LEDESMA DULCE
Subdirector de Gestion Contractual (C)

Elabora: Tatiana Carolina Pérez Otavo - Abogada Subdirecbiéﬁ_-cle.Gestic‘m Contractual

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCEL&RKO INPEC

Direccion: Calia 26 N® 27-48 Pagina 2 de 2
Conmutador: 2337474 Exb. 1128 Cédigo: PA-DO-G01-FO2

Subdirgcado.contraciual@inpes.gov.co
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CONTRATO DE COMPRAVENTA Nao. J 7 O : DE 2025

¢
&
&

CONTRATISTA: PEDRC EDGAR PAEZ PINZON - PEDRO PAEZ DIVISIONES

P&P
NIT: 9526868-7

OBJIETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS
SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025

LOTE 2 ADQUISICION ~ SILLAS  ERGONOMICAS PARA  PUESTOS
ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA, ELEVADORES DE MONITOR Y
APOYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO

VALOR DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO
OCHENTA MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS CON
OCHENTA Y CUATRY CENTAVOS ($ 242.180.163,84) M/CTE
Excluido de IVA, incluidos los demds impuestos lasas o
contribuciones a que haya lugar, asi comd los costos en que pueda
incurrir para la ejecucién

PLAZO: Hasta el 29 de septiembre de 2025

....-:.....====._.=_....==..—..=._==_==3=-==:::::===._.==========z=:=:==::=====:=

Entre ANDRES FELIPE BARNEY BERRIO, mayor de edad, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 94,327,704, quien obra en su calidad de Director de
Gestion Corporativa, nombrado por el Director General del INPEC (E)
mediante Resolucién No. 006956 del 28 de julio de 2023, debidamente facultado
para contratar por el Director General del INPEC mediante Resolucién No.
002827 del 30 de marzo de 2023, facultado para actuar en nombre ¥
representacion  del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO VY
CARCELARIO - INPEC identificado Tributariamente con NIT. 800.215.546-
5, establecimiento ptibiico def orden nacional, adscrito al Ministerio de Justicia
y del Derecho, con personeria jurfdica, patrimonio independiente, autonomia
administrativa y financiera, entidad reestructurada mediante el Decreto 4151 de
2011, quien para los efectos del presente Contrato se denominara EL INPEC,
por una parte, y por la otra, PEDRO EDGAR PAEZ PINZON identificado con
cedula de ciudadania No. 9.526.868, propietario def establecimiento de comercio
PEDRO PAEZ DIVISIONES P&R identificado con NIT No. 9526868-7 del presente
se denominaré EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar este contrato, el

cual se regird por las sigulentes: (\

CONSIDERACIONES

Que el articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia, dispone: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la eomunidad, promover Ia prosperidad general y
garantizar la efectividad de log principios, derechos y deberes consagrados en |a
Constitucién; facilitar ta participacién de todos en las decisiones que los afectan
Yy en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Naclén; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencla de un orden justo,(...}"

Que el articulo 209 de la Carta Maga a su vez indica: “La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad v

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: CARRERA 8 No. 7 - 26 D.C., Colombm o Pagina 1 de 16
Conmutador: {-+-57) 6015629300 ~ (01382 5800 Codigot PA-DO-GO1-FO2 v 3




INPEC

publicidad, mediante fa descentralizacion, la delegacion y la desconcentracidn
de funciones. Las autoridades administiativas deben coordinar sus actuaciones
para e} adecuado cumplimiento de ‘los fines del Estado. la administracion

plblica, en todos sus ordenes, tendrd. un control internc que s= ejercera en los
términos aue sefiale la ley.” T

Que el numeral 3 del articulo 2 del Decreto 4151 de 2011, sefiala: "Por el cual
se modifica la estructura del Instituio Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC
y se dictan otras disposiciones” establece como funciones del INPEC, entre otras,
la siguiente: “(...) Disefiar e implerientar los pianes, programas y proyectos
necesarios para el cumplimiento de fa misién institucional. £n ef mismo sentido,
establece ef Decreto mencionada en strartfculo 8 numerales "1. Dirigir, vigilar y
controlar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos
estratégicos que debe desarrollar: Ja entidad, acorde con fa normatividad
vigente,” y “24. Celebrar los contratos.y convenios en lo de su competencia, de
conformidad con el presupuesto asignado,” y en su articulo 26 numeral 9, que
es funcidn de la Direccién de Gestion Corporativa: "Dirigir y coordinar los
servicios generales requeridos para el funcionamiento de fos procesos misionales
def Instituto {..)" i

Que de acuerdo al Plan Anual de Adguisiciones vigencia 2025, se delegd el Grupo
Maneic de Bienes Muebles para estruciurar el presente proceso de contratacién
teniendo en cuenta la agrupacién niimero 1 con asignacion de los BSITEM 201,
202, 203, 295, 315, 316, vy 318, correapandiente a las necesidades presentadas
por la siguiente area: i

o Grupo de Seguridad y Sallé_gi'::@ﬂ:el Trabajo

Que el Decreto 4151 del 3 de noviembre de 2011 expedido por el Ministeric de
Justicia vy Derecho, modifica la estructura del Instituto Nacionel Penitenciario y
Carcelarlo, y en su Articulo 1 aspecifica el objeto gel Instituto, Articulo 2:
funciones del Instituto y Articulo 27 nurneral 5: implementacion del Programa
de Salud Ocupacional (ahora Sistera de Gestidn de Seguridad y Salud en el

Trabaio).

3 riodifica el Sistema de Riesgos Laborales
de Saiud Ocupacional, vy en sus Articulos

cidente de Trabajo y Enfermedad Laboral.

Que ja Ley 1562 del 11 de julic de 2(31
y dicta otras disposiciones en mater!
3y 4 reglamenta las definiciones de/

Que para ta identificacion de peligras v valoracidn de riesgos en Seguridad y

Salud en el Trabajo en Colombia, se cuienta con la GTC 45 la cua incluye dentro

de su tabla de clasificacién, el peligre biomecénico con {as postu-as {prolongadas
antenidas, forzada, anti gravitacional), esfuerzos y movimientos repetitivos.

Qbe le corresponde a la Subdireccién e Talento Humano — Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo, implementar & Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajc en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcela-io, en donde es
necesario identificar y controlar lgs! diferentes riesgos y peligros presentes vy
potenciales en el desarrolle de las lsbores misionales y de apoyo que tiene la
Entidad: dentro de estos riesgos y peligros se destacan los ergondmicos y
biomecénicos, que inciden negativarente en el desempefio laboral v salud de
los servidores penitenciarios a nivel nacional, tanto administrativos como del
Cuerpo de Custodia y Vigitancia. E

Que actualimente, en la mayoria d'@{ Ips centros de trabajo del Instituto a nivel
nacional se presentan falencias en la:calidad y funcionalidad de las sillas de los
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INPEC

diferentes puestos de trabajo (escritorios, sillas que no cumplen con las
condiciones de ergonomia y biomecdnica minimas, inadecuada ubicacion del
monitor, teclado y mouse) tanto del personal administrativo como del Cuerpo de
Custodia vy Vigilancia. El resultado de estas condiciones de trabajo genera entre
otras cosas problemas ergendémicos en la salud fisica de los funcionarios del
Instituto, un ambiente [aboral inadecuado pata las actividades diarias que deben
desarrcilar y el aumento de la presenciz de enfermedades generales v/o
profesionales a causa de problemas ergondémicos, musculo esqueléticos v
articulares.

Que [a entidad estructurd procese de Seleccién Abreviada - subasta inversa
SASI-01 de 2025 a fin de lograr CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO
PARA LAS SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025 en razon a ello la adquisicion se
establecid en cinco LOTES: LOTE No 1 ARCHIVADOR RODANTE PARA
HISTORIAS LABORALES DE LOS FUNCIONARIOS DEL INPEC; LOTE No. 2
ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GUARDIA, ELEVADORES DE MONITOR Y APOYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO; LOTE No. 3 ESTIBAS PLASTICAS; LOTE No.
4 ADQUISICION PUESTOS DE TRABAJO, MOBILIARIO DE OFICINA, LOCKERS,
ADQUISICION DE MUEBLES TIPO GERENCIAL Y SALA DE JUNTAS; LOTE No. 5
ADQUISICION DE MUEBLES TIPO GERENCIAL Y SALA DE JUNTAS; vy determiné
la adjudicacidn conforme los criterios de evaluacidn establecidos en el pliego de
condiciones,

Que el Director de Gestidn Corporativa del INPEC en cslidad de ordenador del
gasto, mediante Resolucidn No, 004730 del 05 de junio de 2025, ordend la
apertura del procesc de contratacién de Seleccion Abreviada ~ subasta inversa
SASI-01 de 2025,

Que medlante Resolucion No. 005914 del 15 de julio de 2025, el Director de
Gestién Corporativa del INPEC en calidad de ordenador del gasto adjudicéd el
proceso Seleccion Abreviada — subasta inversa SASI-01 de 2025, por un valor
total $410.463.963,4 M/CTE. Excluido de IVA, discriminado asi:

“(...) LOTE No. 2 ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA
PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DF GUARDIA, ELEVADORES DE
MONITOR Y APOYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO

o PEDRO EDGAR PAEZ PINZGN identificade con NIT 9526868-7
obrando como persocna natural identificado con cedula de
cludadania No. 9.526.868, propietario del establecimiento de
comercio Pedro Paez Divisiones P & P, por valor de DOSCIENTOS

SESENTA Y TRES PESOS CON OCHENTA Y CUATRO

CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL CIENTO / (ﬁf

CENTAVOS ($ 242.180.163,84) M/CTE Excluido de IVA,
incluidos los demas impuestos tasas o contribuciones a que haya
lugar, asi como Jos costos en que pueds incurrir para la
efecucion.(...)

Que teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, se celebra el presente
contrato, conforme a las siguientes:
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INPEC

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO; "CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA
LAS SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025"

SEGUNDA: ESPECIFICACIOMES - gﬁ-MKCAS SOLICITADAS: El contratista
deberd cumplir con todos los  redquisitos descritos en las siguientes
especificaciones: I

LOTE 2 - ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS
ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA, ELEVADORES DE MONITOR Y
APOYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

ITEM 1. SILLAS ERGONOMICAS =

i
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INPEC

Las imagenes de referencia son orientativas, teniendo en cuenta que la presentacién final de la silla
dependera de los diferentes modelos que se encuentran dispenibles en el mercado; sin embargo,
las caracteristicas y funciones que alli s¢ llustran, si son obligatorias, teniendo en cusnta que

forran parte de las especificaciones tcnicas definid

APOYACABEZAS:
Ajustable en niveles de altura. Basculante.
Tapizado en malla amitranspirante.

ESPALDAR:
Espaldar Allo, marco en Nylon-PA, tapizado en
Malla antitranspirante de poliéster ds alta
densidad. Ajuste de -eclinacion del respaldo por
madic de palanca. Con posibilidad de ajustar la
profundidad del espaldar,

APOYO LUNMBAR:
Ajustable en altura, giro y profundidad, con puntos
de blogueo miiliple.

Lzt T

Apoyo Linnbar 20
Gradua on nfturs
¥ Prafuncidad
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APOYABRAZOS:
Apoyabrazos ajustables en altura, profundidad y
giro de 45°, con superdicie blanda en poliuretano.

ASIENTO:

Asfento con giro de 360°, tapizado en tela vinilica,
con espuma inyeclada de alta densidad, con
terminacion curva hacla ¢l pise, para faciitar la

cormodidad de las piernas.

BASE:
Base en aluminic bicolor D, 680mwm. 5

Rodachinas doble pista anille paliuretano, Nylan
0 goma, para piso dur, i s

?
%

MECANISMO:
Cilindro neumatico gjustable en altura por

mecanisme de manija lateral. Ajuste de
bascuacion de toda ia silla por medio de

palanca.
Sincronizado Antishock con maltiples punfos de -

blogueo.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: CARRERA 8 No, 7 - 26 D.C., Colombay . Pagina 6 de 16
Conmutador: {+57) 6015629300 ~ B01332 5800 Cédigo: PA-DO-GO1-FO2 v 3




SILLA
ERGONOMICA
PARA PUESTC DE
GUARDIA

Sifla en polipropileno inyectado con espaldar
medio y ancho, con apoyo lumbar,

Asiento anatémico con cascada amplia en el
borde delaniero.

Espaldar y asiento tapizado en piel integrai,
con cubierfa texiurizada, acolchado e
fmpermeable.

Ajuste neumético de altura, conirolada por palanca.
Colusmna Neumatica tipo Cajero Larga.

Apoyapiés anfideslizantes ajustables en

aliura,

Base 01 ubular de 1*, con pintura
glectrostatica diameiro 560 mm,

Base 5 patas en poliamida reforzada, diametro
600 mm con Patin,

106

GARANTIA: El contratista debera ofrecer como minimo un (1) afio de garantia
a partir de |a entrega a satisfaccién de ios elementos, por defectos de fabricacion
y mala calidad de los elemnentos o el mal funcionamiento de los mismos, contra
cualquier anomalia, incluidos todos sus componentes, insumos y accesorios
conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas.

- Durante el perfode de garantfa, el contratista debe reparar los
elementos y dejarlo en perfecto estado de funcionamiento sin costo
adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC.,

- Duranze el periodo de la garantia, si pasados tres dias (3) hdbiles, los
elementos objeto de la reparacion no ha sido entregadoe en perfecto
estade de funcionamiento, el contratista en forma inmediata debe
reemplazario por ung nuevo de iguales o superiores caracteristicas, sin
costo alguno para ¢! Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -

INPEC.

ITEM 2 - ELEVADOR DE MONITOR Y REPOSAPIES BISTEM 316 — A-02-02-
01-003-008 Otros Bienas Transportables N.C.P

ELEVADOR DB
MONITOR

Elevador de monitor en madera o pléstico
de alta resistencia o aluminio o mixto,
graduable en al menos cince (8) niveles de
altura (sin tener que armar o desarmar ia
unidad). Resistencia de hasta 15 kg.
Dirrensiones aproximadas de la base de
34x22%10cm (desviacion +- 3em).

36

APOYAPIES

Descansa ples en plaslico de alta
resistencia {poliestireno), con estruclura
reforzada. Base con superficie de relieve
en caucho anlideslizante.
Resistencia a la humedad y al impacto.
Ajustatle en al menos

3 posiciones de altura v diseflo con

134
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] i . | movimiento hasculante. |

GARANTIA: el contratista debera o?rwer coma rninima un (1) afio de garantia
a partir de |a entrega a satisfaccion de. {bs elementos, por defectos de fabricacidn
y mala calidad de los elementos o el mial funcionamiento de los mismos, contra
cualquier anomalfa, incluidos todos. sus componentes, insumos y accesorios
conforme las especificaciones y caxacteo {sticas técnicas exigidas.

- Durante el periodo de g’a‘éranti’a, el contratista debe reparar los
elementos y dejarlo en peifécto estado de funcionamiento sin costo
adicional para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC

- Durante el periodo de la garghifa, si pasados tres dias (3) habiles, los
elementos objeto de la reparacidn no ha sido entregado en perfecto
estado de funcionamiento; (¢l contratista en forma inmediata debe
reemplazarlo por uno nugve de iguales o superiores caracteristicas, sin
costo alguno para el Instatutm Nacionai Penitenciario y Carcelario -
INPEC.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1. Entregar los elementos en curiplimiento a las especificaciones técnicas
requeridas en el estudio pzevio ﬁiiégo de condiciones y demas documentos
que se generen en ocasion al pmr‘eso de seleccion contractual en el plazo
estipulado.

2. Entregar e instalar en debida formia:los elementos que en cumplimiento a las
especificaciones técnicas 1equeiidas en el estudio previo solicitan de
instalacién, pliego de condiciones v demds documentos que se generen en
ocasién al proceso de seleccidn cohiractual.

3. El contratista deberd estar en capa_cldad de suministrar los bienes de calidad
dentro del plazo y lugar de ejecucitn estipulado.

4. El contratistz deberd presentar un'¢ronograma de entrega de los elementos
de acuerdo a las especificaciorigs de la ficha técnica, presentacién de
muestras de los items y demds docuivientos integrantes del presente proceso,
para ello contara con previo visto bueno y de aprobacion del supervisor del
conirato, dentro de los tres (3) ciag habiles siguientes al inicio de ejecucién
del Contrato.

5. Fjecutar el contrato dentro del tefinino establecido y realizar las actividades
en los plazos que se establezien con el supervisor del contrato y el
cronegrama presentado. '

6. Constituir en debida forma vy aporhar a Ja Subdireccién de Gestién Contractual
y Seguimiento de la Direccion corporativa del INPEC o quxen haga sus veces,
dentro de los tres (3) dias habzle\; siguientes a la suscripcién de! contrato, la
Garantia Unica de cumplimiento. .-

7 \Resolver los requerimientos de aclaracién de informacién y los cambios que
se presenten durante la ejecucidn ‘del contrato segln lo dispuesto por el
SUPERVISOR. }

8. Guardar la confidencialidad de tode la informacion que le sea entregada vy
gque se encuentre bajo su custodia o gue por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular y respond@m civil y ptma% por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida due por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

9. Cumplir con los reguisitos de pememmnamsentc, ejecucion y legalizacidn, de
todas las obiigaciones inherentes: al contrato y las contenidas en la oferta
necesarias para la correcta e]ecumun del objeto del mismo.

INSTITUTO NACIGNAL PEMITENCIARIO YV mr&czmam INPEC
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10.No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de [a ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA
debera Informar de tal evento al supervisor del contrato y a las autoridades
competentes para que se adopten las medidas necesarias.

11.Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para
los elementos que requieren instalacidn de los bienes abjeto del presente
contrato se encuentren vinculados contractualmente y estén afiliados al
sistema de seguridad social integral, de acuerdo con la normatividad vigente
gue regule la materia.

12.Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
a que haya lugar del personal que emplee en la ejecucién del contrato,

13.Previa a la presentacién el cronograma de entrega el contratista allegd la
relacién del personal que realizard |a instalacion de los bienes que asf (o
requiera de acuerdo con las especificaciones técnicas, las cuales serdn objeto
de verificacion y estudio de seguridad por parte del INPEC para su ingreso a
las instalaciones del Instituto Nacional Penitenciario y Carceiario INPEC. El
personal gue no cumpla con el estudio de sequridad deberd ser reemplazado
con una persona que cumpla con los requisitos exigidos por el INPEC,

14.Suministrar a su costo, mano de obra, materiales, equipos ¥ herramientas
que sean necesarios para el cabal cumplimiento de los bienes a entregar que
requieren de instalaciéon, los materiales a utilizar deben ser nuevas y de
primera calidad.

15.Indemnizar o asumir todo dafic que se cause a terceros, a bienes propios o
de terceros o al personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa
0 con ocasion del desarrolio del mismo.

16.Durante la ejecucién del contrato el contratista deberd cumplir con las
normas reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina
preventiva, higiene y seguridad industrial y los demés inherentes que han
sido establecidos o establezca la ley y los organismos de control, para esto
deberd disponer de procedimientos estazndarizados para las actividades
implicitas al cumplimiento del objeto del contrato.

17.El contratista debe realizar la revisién, verificacién y certificacién de cada
sunto instalado que pertenezca fisica y l6gicamente a lo requerido dentro de
:as especificaciones técnicas.

18.£l contratista debera diriglr personalmente vy bajo su entera responsabiljdad
la ejecucion del objeto de Ia presente contratacién.

19.El contratista garantizard al INPEC una capacitacién en el uso, en e,
mantenimiento y almacenamiento de los bienes al personal que dispongs el
supervisor del contrato,

20.El contratista se compromete a entregar los bienes gue apligue debidamente
armado, ensambiado y en correcto funcionamiento de los bienes.

21.EL CONTRATISTA se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de
efecucion del contrato y de acuerdo con las condiciones establecidas el
personal exigido y ofrecido por &, en caso de reemplazo del personal EL
CONTRATISTA debera acreditar un perfil igual o superifor al exigido en ias
especificaciones técnicas requeridas en el estudio previo, pliego de
condiciones y demads documentos que se generen en ocasién al proceso de
seleccién contractual previa aprobacién del supervisor del contrato para los
bienes que requieren instalacion.

22.El INPEC se reserva el derecho de solicitar a EL CONTRATISTA cuando no
estuviese satisfecho con el desempefio de alglin miembro del personal que
integran el grupo de trabajo, el cambio de los mismos a través del supervisor
del contrato.

23.EL CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica
y administrativa, sin realizacidén de subordinacién, por lo que no se genera
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INPEC

ningtn tipo de vinculo laboral entre &l INPEC y el parsonal del contratista que
preste sus servicios. Sl

24.Cuando se encueniren defectos dé& fabricacién o calided en algin bien, el
contratista deberd responder por los mismos, reemplazandoles de manera
inmediata, previo aviso del Supetvisor del Contrato, quien hace el control de
calidad con la entrega de las ‘elementos o quien sea designado por el
supervisor del contrato, en armonia a la ley 1480 de 2011, el Decreto 735 de
2013 vy el articule 932 del Cddige de Comercio, lo cual no representan para
el INPEC, costos adicionales a los nactados ni por los conceptes de transporte.

25.El Instituto Nacional Penitenciario.y Carcelario — INPEC, se reserva el derecho
de rechazar directamente a través del supervisor, los bienes objeto del
contrato, si estos no cumpien corilas especificaciones establecldas reqgueridas
en la invitacién plblica, evento en el cual, el contratista queda obligado a
reemplazarlos por otros que s ajusten exactamente a lo reguerido vy
ofrecido. P

26.Suministrar al personal bajo el cargo del contratista todos los elementos de
proteccidn personal regueridos para la entrega e instalacidn de los bienes que
asi lo requieran de acuerdo con la especificacion técnica, junto a tos
distintivos que acrediten como operatio de la misma.

27.Retirar por su cuenta el material; fesiduos y/o desperdicios que resulten de
la instalacién de los bienes. S5

28.Las demds obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993, asi mismo, seié civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuatidn contractual.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL I:NI_P_%EC. El INPEC se obliga para con el
Contratista a: et

1. Aprobar oportunamente las Garantias que en debida forma constituya el
contratista, S

2. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales a [ravés del Supervisor del Contrato.

3. Expedir ia certificacién del recibo a satisfaccion de los bienes recibidos, en
cumplimiento del objeto contractual pactado, cuando haya iugar a ello para
efectos del pago, de conformidad con lo sefialade en el contrato sobre la
ejecucton del mismo. L

4, Realizar los trdmites necesarios ‘para procurar gue el contratista reciba
oportunamente el valor de los hienes entregados a la Entidad.

5. Analizar y responder los requerirnignios que formule el contratista, dentro de
{os términos establecidos en el ariiculo 14 de la Ley 1755 de 2015 “por medio
de la cual se regula el derecho: furidamental de peticion v se sustituye un
titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Cantencloso
Administrativo”, o

6. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones
previstas en la invitacién publica, la oferta y el contrato.

INTA. LUGAR DE EJIECUCION: V. ENTREGA: Para todos los efectos legales
se fija el domicilio en I2 ciudad de Bogotd en el Grupo de Manejo de Bienes
Muebles del INPEC ubicado en la calle 12 No, 27 - 29, Barrio Ricaurte de Bogota
D.C v en la Direccién General del INPEC ubicada en la calle 26 No 27-48, previa
coordinacidn con el supervisor del conirato, dentro del horario de lunes a viernes
de 08:00 a.m. hasta las 03:00 pm, teniendo en cuenta el tiempo estimado para
la entrega de los elementos y-de acuerdo al siguiente cuadro.

LUGAR DE ENTREGA

rmem _ E TNSTALACION
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LOTE 2 ADQUISICION SILAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS Calle 12 No. 27 — 29 Bogaté

ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA, ELEVADORES DE MONITOR Y APOYAPIES

DEL INSTITUTC NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO b.e.

SEXTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO,
9 desseptiembre de 2025,

ejecucion del contrato gque sa suscriba serd hasta el 2

‘M,M'
El plazo de

el inicio del contrato sera a partir dgltumplimiento de I%;/:quisitos & ejecucién,
esto es, aprobacién de pdlizas por parte de la Subdireccigh de Gestion

Contractual, expedicion del respecti\yl@gistro Presupuest
supervisign del Contrato.

y notificacid

SEPTIMA. VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato para el Lote 2 serd
por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO
OCHENTA MIL CIENTO SESENTA /TRES PESOS CON GCHENTA Y CUATRO

CENTAVOS ($ 242.180.163,84)

M/CTE Excluide de IVA, incluides los

demds impuestos tasas o contribuciones a que haya lugar, asi como los costos en
gue pueda incurrir para la ejecucion, discriminado de acuerdo con el ajuste de

cantidades por parte del drea estructuradora técnica, asf:

SILLAS ASVIN 455 S1ONAR00 | S150.563 20040

”ﬁm $234008 320,62 $23520000240 | 51160040
SELAS ek . it
- 00 |SM378820 | 54452502050
- TARDE !
m;r-. GUARDE 5242 13046104
ELRVIDORDE | 55 fsisaatran| $39724000
o b MONE
*Tgﬂ ST B34 SPPON00Y | 6N
| seteass o |$aecanns | 5321p0Ma4

OCTAVA, El presente contrato cuenta con disponibilidad presupueha% para la

vigencia 2025, asl:

El presente proceso se encuentra respaldadoe en el siguiente Certificado de

Disponibilidad Presupuestai:

2025 02-14, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-0C-
000 INPEC GESTION GENERAL, Fuente: Nacion, Recurso: 10, Situacién: CSF,
Posicion catdlogo de gasto: A-02-01-01-003-008 MUEBLES, INSTRUMENTOS
MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTE, PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO
Y OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. Objetivo: ADQUISICION DE
MOBILIARIO PARA LAS SEDES INPEC VIGENCIA 2025 BS ITEM 201-203-295-
315-3156-318 2025IEDO30882.

5 372.200.005,9/

CDP Np. 12325 de 2025-01-23, Unidad / subunidad ejecutora 12-08-00-
000 INPEC-GESTION GENERAL, Fuente: Nacidn, Recurso:10, Situacién: CSF,
Posicion catilogo de gasto:A-02-01-01-003-008 MUEBLES, INSTRUMENTOS
MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTE Y, ObJetwn ADQUISICION
ARCHIVADGR RODANTE PARA  HISTORIAS LABORALES DE LOS
FUNCIONARIOS DEL INPEC BSITEM202 OFICIO2025IEQ005388

Disponibilidad presupuestal que serd afectada asi:

$ 60.000.000.00 j

CDF - 25625 DEL 14-02-2025

INSTITUTO NACIONAL PENITEMNCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC
Direccion: CARRERA 8 We, 7 ~ 26 D.C., Colomba
Conmutador: {+57) 3015629300 - 601382 5800
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i BS
# LOTE “RUBRO ey VALOR
ADQUISICION SILLAS
ERGONOMICAS PARA
PUESTOS
2|ADMINISTRATIVOS Y DE g‘igﬁéz&igggo(’%%&s Nogf;os 315 | & 234.988.320,00
GUARDIA DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO
ELEVADORES DE MONITOR y
APOYAPIES DEL INSTITUTOJA-02-02-0%-003-008 - OTROS
2|NACIONAL PENITENCIARIG BIENES TRA“JSFORTABLES N.C.p, | 316 | $7.151.843,84
Y CARCELARIO

MNOVENA. FORMA DE PAGO, E ljﬁétituto Nacional Penitenciario y Carcelario,
pagard al CONTRATISTA el valor del contrato, con cargo al presupuesto del
INPEC, en pesos colombianos asi: 07

e

El INPEC hara pagos por cada item éhiﬁregado del contrato, por el cien por ciento

(100%) del valor total que corres;
satisfaccidén por patrte del respet

rida al item una vez se haya expedido a
vo:supervisor (entregados,

instalados v

puestos en funcionarniento los bienes; para lo cual susceribir acta y dara ingreso
al Grupo de Manejo Bienes Muebles. para proceder el pago correspondiente. El
supervisor deberad presentar Informes. de la ejecucién del contrato con los
respectivos soportes (registro fa‘i.og ‘#fico, acta de recibe a satisfaccidn en cada
sede en que se entreguen, instalen: y pongan en funcionamiento los bienes.

Los Supervisores del contrato cemﬁ_t_:{a'fs’én el cumpilimiento de la entrega de cada
uno de los bienes, para lo cual suscribiran un acta vy dara ingreso al Almacén

General para proceder al pago coxr@spondlentc*

contrato.

una vez haya finalizado el

La factura electrénica emitida por la @'npresa en cumplimento al Decreto 2242
de 2015, Resoluciones y sus modificaciones, serd cancelada por el INPEC dentro
de fos treinta (30) dias siguientes a lafecha de radicacién de las mismas con sus

oportes, en concordancia con lo
statuto Tributario, previa certificaci

e

ablecide en el articulade 615 y 617 del
del supervisor del contrato, donde conste

umplimiento a satnsfaccnon del oE:x]@fa contractual, antecedente revision de la
unidad ejecutora que tiene a su cargo.la recepcién, verificacién y aprobacion en
la Direccidén de Gestién Corporativa; pravia disponibilidad del PAC.

El contratista deberd acreditar que s& encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seauridad social integral, tates como: SENA,
ICBF Y Cajas de compensacion Farréi__{xf’_éi",’ si hubiere lugar a ello.

Si la factura no ha sido correctamienie elaborada o no se acompafian de los
documentos requeridos para pago, _@I termmo se contara desde la fecha en que
se presente en debida forima o se ag}or“ce el dltimo de los documentos.

En refacion con los descuentos de Ley.reiacionados con la Retencidn en ta Fuente
Renta por Compras, Retencion en 1s I“uente ICA por Compras, se realizaran en
el memento de tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y é}:%FECELARIO ~ INPEC
Direccifn: CARRERA 8 Neg, 7 - 26 0.C., Calombin
Conmutador: (+57) 6015620300 - 6011382 530
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documento eguivalente, previe Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la
retencidn a practicar depende de la naturaleza del proveedor,

I?%QUISITOS PARA TRAMITAR EL PAGO:

/1. Factura que cumpla con todos los requisitos de Ley.

2. Certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante
Legal ~ de conformidad conh lo establecido en el articulo 50 de {a ley 789
de 2002 - en la cual se acredite el cumplimienta del pago de las
obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de Salud, Riesgos laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Sena.

3. Documento de remisién y/o relacién de los elementos entregados por el
contratista y el respectivo soporte de ingreso al almacén de la Entidad.
(Si aplica).

4, Certificacién de recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato,
del bien y/o servicio

. - . ~
5. Los demas documentos gue se requieran conforme apllque.‘/

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante, |a forma de pago prevista queda subordinada a
la aprobacion del Programa Anual Mensual de Caja - PAC y su giro respectivo por parte
de |a Direccién General del Tesore Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PARAGRAFO SEGUNDO: Presentar la factura electrénica validada previamente por la
DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de
2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de
2020. (5§ aplica). :

DECIMA. GARANTIAS CONTRACTUALES,

De acuerdo con lo establecido en inciso final del artfculo 7 de la ley 1150 'de 2007 en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.4. Del decreto 1082 de 2015 la entidad Estatal
tiene la potestad de exigir o no garantias en la contratacién de seleccidn abreviada
mediante subasta inversa; no cbstante, en cumplimiente de la misma disposicion,
teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, e INPEC considera pettinente
solicitar al contratista, la constitucién de garantfa de cumplimiento de [as cbiigaciones
contractuales a favor del Instituto Nacional Penitenciatio y Carcelario NIT, 800215546-
5.

El contratista debe comprometerse a constituir a favor del INPEC, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes a la suscripcidn del contrato, Garantfa gue avale el cumplimiento
del contrato. Dicha garantia consistira en la pdliza expedida por compafiia de seguros,
legalmente establecida en Colombia y cuya matriz esté aprobada por la
Superintendencia Financiers de Colombia y/o por garantia bancaria y/o Patrimonic
Auténomo que cubra, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los riesgos vy
suficiencias que se indican a continuacién, conforme con los articulos 2.2.1.2.3.1.7 y
2.2.1,2.3.1.8. La suficiencia de cada uno de los amparos y la vigencia de los mismos es
la indicada en la sicuiente tabla;

Duracian del contrato y seis meses mas,
coniados a partir de la suscripcién del contrato

Cumplimiento del s
Contrato _20 h

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARTIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccion: CARRERA § No, 7 ~ 26 £.C., Colombia L Pagina 13 de 17
Conmutador: {-57) 6015629500 - 601382 5800 Cédigo: PA-DO-GOL-FOZ v 3
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INPEC

fur?g[oliaagwh{eﬁt}g?jg?os 20% Duracion del contrato y seis meses més,
Bisnes ' contados a partir de Ja suscripcién del contrato

Pago de Salarios y 50, Duracién del contrato y tres afios mas,
Prestaciones Socialss contadog a partir de |a suscripcion de! contrato

El contratista ampliara los plazos inicialeside los amparos en el evento de extenderse el
plaze fijado para la ejecucion o la llqmdammn del contrato.

La garantia no podrd ser cancelada sin Ea-_autornzacnon expresa y escrita del INPEC.

El CONTRATISTA debera mantener vigerite las garantfas, amparos y polizas a que se
refiere esta clausula y serdn de su coigo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, mantanimiento v restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez gue se disminuya o agote bor :“aéz*t":ié'de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demara en modlﬁe,al las garaﬂtlas éstas podran variarse porla
aseguradora o banco a peticion del INF’EC v a cuenta del CONTRATISTA, quien con la
firma del contrato que se le adjudique attoriza expresamente al Instituto para retener y
descontar los valores respectivos de los sildos que hubiere a su favor.

UNDECIMA. SUPERVISION DEL CONTRATO. La supervision del contrato estard a
cargo del Coordinador de cada uno de los Grupos o quien el ordenador del gasto designe,
quien verificard la ejecucién idénea v el .cumplimiento del objeto de contrato de acuerdo
con las funciones estipuladas para el efecto en el Manual de Contratacién y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articiilo 82 de la Ley 1474 de 2011, en cuanfo ai
seguimiento técnico, administrativo,: f’mnr:lero, contable vy juridico de objeto
contractual., asi:

e LOTE 2. Coordinadora Grupo de Se;g:juridad y Salud en el Trabajo
DUODECIMA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a manterer indemne al INPEC,

de cualguier reclamacién que puedan presentar terceros, originadas por las acciones o
por las actuaciones gque se deriven de stis: subcontrauf*tas autorizados o dependientes.

DECIMA TERCERA. INTER?RET& 3}»_@?"&, MO.’DIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL ¥ CADUCIDAD: Al presente contrato le son aplicables las disposiciones
relativas a estas materias, contenidas en ]oc‘ articulos 15, 16, 17 v 18 de la Ley 80 de
1993 y demés normas complemeniarlas

DECIMA CUARTA. CESION DEL CQNTR@\TQ. El presente contrato no podra ser cedido
ningun titulo por el CONTRATISTA, siﬂ'r:;_i'-_s:onsentimiento previo y por escrito del INPEC.

DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL COMTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor
0 caso fortuite debidamente ﬁomprobadlﬁ‘s*se padré d€ comin acuerdo entre las partes,

suspender temporalmente la ejecucién del presente contrato mediante la suscr’ pcidn de
un acta en la que conste tal evento, sin qu@ pai‘a los efectos del plazo extmtlvo se compute

el tiempo de la suspension.

-2

DECIMA SEXTA. INHABILIDADES 'E_F INCOMPATIBILIDADES: Con la firma del
presente contrato EL CONTRATISTA marifiesta que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad ;:}revzota en la ley, especialmente en lo establacido
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, art_x 1o 18 de [a Ley 1150 de 2007, articulo 90 de
la Ley 1474 del 2011 y la Constitucién Pelitica; que le impida suscribir el presente contrato
y que se hace responsable de cualguier informacién falsa al respecto en los términos del
articulo 26 numeral 7 de la Ley 80 de 1993,
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direcclén: CARRERA S No. 7 - 26 0.C., Colombiid Pédgina 14 de 17
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INPEC

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA: La terminacién anticipada de este
contrato procede por mutuo acuerdo entre las partes, por incumplimiento en las
obligaciones pactadas en el presente conirato, cuando se presenten inhabilidades

incompatibilidades sobrevivientes.
-

La terminacién anticipada de este conirato procede: \/
Por mutuo acuerdo entre las partes,
Por incumplimiento en las obligaciones pactadas en el presente contrato.
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.
Cuando se cumpla el objeto contractual antes del vencimiento del plazo vy/o

vigencia pactado
8. Cuando se presenten inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes.

A

PARAGRAFO: Con la firma del presente contrato las partes aceptan, previa solicitud,
que proceda la terminacion anticipada de MUTUO ACUERDO, para lo cual se requerira de
una comunicacién presentada con una anterioridad de quince (15) dias, y en la fecha de
aceptacion se suscribird el acta respectiva, para lo cual el supervisor allegard los
documentos pertinentes.

DECIMA OCTAVA. LIQUIDACIGON: E presente Contrato no serd objeto de liquidacion
de comun acuerdo de conformidad con lo sefialade en el articulo 6¢ de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del
Decrete 0019 de 2012 y conforme con los términos sefialados en el articulo 11 de Ley
1150 de 2007.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS: Toda controversia o
diferencia relativa al presente contrato en cuanto a su celebracidn, ejecucién, desarrollo,
terminacién vy liquidacion sera resuelta de manera directa por las partes y de no ser posible
se acudird a los mecanismos de Transaccién, Conciliacién y Amigable Composicion.

VIGESIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente Contrato no
constituye vinculacién laboral alguna entre las partes ni con el personal destinado por
ellos, por lo tanto, ninguna de ellas tiene derecho a exigir a la otra, recorggimiento o pago
de salarios o prestaciones sociales. N

VIGESIMA PRIMERA. MODIFICACION, TERMINACION O PRORROGA: El presente
contrato podrd ser madificado, adicionado, prorrogado o terminado de comdn acuerdo
entre las partes, previc el cumplimlento de las formaiidades legales para lo cual se
suscribira el documento correspondiente.

VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS: Forman parte de este contrato: Estudios previos,
el pliego de condiciones, la propuesta presentada por EL CONTRATISTA, los acuerdos, los
convenios que se celebren en desarrollo del mismo y demds decumentos que dieron
origen af presente contrato.

VIGESIMA TERCERA. APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES. De conformidad
con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1.993. El presente contrato ademdas
de sus estipulaciones, se rige por los principios establecidos por las normas civiles,
comerciales y las consagradas en dicha Ley, que corresponden a su esencia y naturaleza,

VIGESIMA CUARTA. MULTAS, Por el incumplimiento injustificado de cualquiera de A(
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, el INPEC podra descontar, por concepto
de multa, un monto equivalente al uno por ciento (1%) diario del valar del contrato,
sin que sobrepase el diez (10%) del valor del Contrato. Para el efecto EL

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIC - INPEC
Direeclén: CARRERA 8 No. 7 - 26 D.C., Caolombia L Paglna 15 de 16
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INPEC

CONTRATISTA autoriza con la suscripcién del presente contrato que el valor de las
mismas sea descontado de la factura cobrada para Ja fecha en que el acto
administrativo de imposicién de multa no sea susceptible de recurso, conforme aj
procedimiento establecido en la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con la Ley 1474
de 2011 articulo 88,

VIGESIMA QUINTA. PENAL PECUNIARTA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento parcial o total de ia obligacién derivada del contrate, pagara FEL
CONTRATISTA al INSTITUTO, a titulo de Pena Pecuniaria una suma equivalente al treinta
por ciento (30%) del valor total del mismo. La imposicién de esta pena pecuniarfa se
censideraré como pago parcial pero definitive de los perjuicios que cause al INSTITUTO.
No obstante, el INSTITUTO se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. Tanto el valor
de las multas, como el de la clausula penal pecuniaria seran descontados de los pagos que
se efectien al contratista en desarrollo del objeto del contrato.

VIGESIMA SEXTA. CADUCIDAD: E|l INPEC podra declarar la caducidad de este
contrato si se presenta alguna de las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993, La declaratoria de caducidad producird como efecto inmediato la terminacién
del contrato sin lugar a indemnizacién por el incumplimiente del contratista en sus
obligaciones, la liquidacién del contrato y demas sanciones establecidas en la Ley.

VIGESIMA SEPTIMA. COMUNICACIONES. Las comunicaciones al CONTRATISTA, se
realizaran a través de E-mail comercial: divislonespyp@gmail.com, teléfonos 6016602101
- 3182434099, y demas medios electrénicos con que cuente el contratista, Ef INPEC a] Tel.
2347474

VIGESIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para todo el efecto legal,
el presente contrato se entiende perfeccionado: a) Con las suscripciones de las partes de
acuerdo al inclso 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y para su ejecucién requiere: a)
Registro Presupuestal. b) Aprobacion de la de Garantla de Cumplimiento, constituida por
el CONTRATISTA, por parte de |a Subdireccién de Gestién Contractual ia cual serd siempre
posterior a la aprobacion de |a péliza de Cumplimiento y al cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacidn.

VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales el
domicilio contractual sera la ciudad de Bogotd D.C. /

,alos 29 JUL 202

Para constancia, se firma en Bogo#s

g

EL INPEC

A

Revisé: Xenla Patricia Pimienta Padilla - Frofesional Especializado Direccién de
Aprabé: Atvaro Fernande Ledesma Dulce - Subdirectar de Gestidn Gontractua
Revisd: Oscar Alexander Morantes Sdnchez ~ Coordmador Grupe Contractug?
Elabord: Tatlana Carolina Pérez Gtavo - Abogada Subdirecelén de Gestlén CF

it:iryorporatlva /"V

(RS
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INPEC

GRUPO DE SEGURI’DAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SUBDIRECCION DE TALENT?UMANO

ACTA N° 353
Fecha: 25 de septiembre de 2025 v
Hora: 11:00 a.m.
Lugar: Grupo de Manejo de Bienes Muebles ~ Almacén General

Tema:

Acta de recibo total a satisfaccién de los elementos del Contrato No. 170 de 2025
suscrito con DIVISIONES P &P PEDRG PAEZ. - Sillas ergondmicas administrativas .

Verificar y recibir los elementos correonites al Contrato No. 170 de 2025 suscrito
con el contratista DIVISIONES P &P PEDRO PAEZ., conforme a las especificaciones
técnicas establecidas en la ficha técnica de los estudios previos y contrata en mencidn,

procede a recibir los slguientes elementos del

Siende {a fecha y hora programada,
contrato en mencidn:

CANTIDA

ELEMENT: IDAL
05 unidades

Sillas ergondmicas administrativas

Se realiza la verificacion de los elementos, que se ajusten a las especificaciones
estabiecidas, las cantidades y la descripcién del contrato, se aprueba la recepcion total de
estos en el Almacén General, tomando los registros fotograficos correspondientes:

455 unidades

Sillas Ergondmicas administrativas
CONTRATOQ N°170 9

DE 2025
GBIETO 1
ADQUISICION DE i
Q SILLAS Sillas Puesto de Guardia 100 unidades
ERGONOMICAS
PARA PUESTO DE
ADMINISTRATIVOS 36 unidades
Y DE GUARDIA, Eleva monitores
ELEVADORES DE
MONITOR Y
APOYAPIES DEL 2 A L.
TNPEC poyapies 134 unidades

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARICO ¥ CARCELARIO - INPEC

Calle 26 # 27 - 48, piso 4. Bogotd D,C., Colombia

Pdgina 1 de 5

(+57) 601 234 7474
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SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

ACTAN® 353
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INPEC

GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

ACTA N° 353

Hora;: N/A ( \\
Lugar: N/A \5
Tema: N/A !
4 jd L]
COMPROMISO RESPONSABLE Y FECHA
N/A N/A

DEPENDENCIA

"NOMBRES Y
APELLIDOS

FIR}*IA 4

CORREO ELECTRONICO

Coordinacion
GUSST

Carolina Silva Aponte

Carolina.silva@Iinpec.gov.co

GUSST

Dg Edisson Ceren Enriguez

/74
jcp

Edisson.ceron @inpec.gov.co

DIVISIONES P&P

David Camarga Sanchez

divisionespyp@gmail.com

Elaboré: DG CERON EDISSON - Funclenario GUSST

o
</

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Calle 26 # 27 - 48, piso 4. Bogota D,C,, Colombia

(+57) 601 234 7474
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/ INPEC ,

/ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO /
LA SUSCRITA SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 170 DE 2025

GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO l/

CEﬁIFICA

Que la Empresa PEDRO EDGAR PAEZ PINZON-PEDRO PAEZ DIVISONES P&/

identificada con el NIT 9526868-7, cumpli¢ con el Contrato de Compraventa No. 170 de
2025, cuyo objeto es: “CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS
SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025 - [TEM 2 ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS

PARA PUESTOS ADMINSTRATIVOS Y DE GUARDIA, ELEVADORES DE MON!TOR;’/”

APOYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIQ”, por val
de $242.180.163,84 (IVA excluido} dentro del plazo previsto.

Por lo anterior, PEDRO PAEZ DIVISONES P&P suministro la totalidad de los elementos
adquiridos en el Contrato, correspondientes a 455 sillas ergonémicas administrativas y
100 sillas de puesto de guardia, 36 elevadores de monitor y 134 apoyapies mediante la
siguiente factura:

- Factura No. FEPP 426 por valor de $242.180.163,84

Por un valor total de $242.180.163,84 excluido de IVA y entregadps en Ea instalaciones
del Grupo de Manejo de Bienes IVIuebEes (Almacén General) dey!QPEC

Dada en la ciudad de Bogota D.C. a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre
2025

En constancia firma, /

Coordinadora Grupo gde Seguridad y Salud en el Trabajo
Supervisora del Contrato

Revisé: CAROLINA SILVA APONTE - Coordinadora Grupe de Seguridad y Salud en el Trabajo
Elabord: DG CERON ENRIQUEZ EDISSON - Grupo de Seguridad y Salud en el Trabaje
Fecha de elaboracién: 29-.09-2025

NS

=5

Calle 26 No. 27 — 48 PBX _2347474 Ext. 1165 Pagina 1 de 1
seguridadysaiud.scentral@inpec.gov.co







FEPP 426 ./

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion
Facturacion Electrénica No.18764097471346 que hahilita
desde FEPP 421 hasta FEPP 499. Vence 2026-02-25 /

DIVISIONES

Responsables de VA No somos Agentes de Retencion de IVA / PEDRO EDGAR PAEZ PINZON

No somos Grandes Contribuyentes - Actividad Econémica ICAA110
Tarifa 11,04 x 1000 - No Somos Autorretenedores

NIT

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -
INPEC

MRl
800215546 5 ] i#$12—08- 0-

9526868

7

‘ ‘OOG;contratm702025;carol‘|na.silva@inpec.gov.co#$

CL 26 No.27 - 48 |

Bogota D.C. | [V 200020257 |

20/0/2025 |

Credito

6012347474 |

Sillas Ergonomicas Administrativas

$ 419.040,00

1

2 iSilia Ergonamica Para Puesto de Guardia / Und.
3 |Elevador de Monitor Und.
4 Apoyapies Und.

$ 443.251,20
$110.347,20
$ 24.024,96!

$3.219.344 64

-
o

Valor en Letras

,.,»»’
Total lineas o items: 4 $ 242.180.1 63,84J
¥
DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL CIENTO SESENTA Y TRES $ 0,00

PESOS MICTE CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS

PAEZ PINZON - C.C. 9526868

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 29/09/2025 14:54:45

En caso de transferencia, favor realizarla a Cuenta Corriente
Banco de Bogota No. 083247882 a Nombre de PEDRO EDGAR

$ 242.180.163,8}/ \,/)7

Esta factura de venta se asimila en fodos sus efectas a fa Letra de Cambio seguin el Arl, 774 del Codigo de Comercio.

Calle 75 ANo, 29 A - 02 Teléfono 6602101

Correo Electrénico facturacion.contabilidad@divisionespyp.com.co

Fabricante y Proveador Tecnoldgico: Warld Office Colombia SAS NiT 900534356-3 Software: World Office {wo_2)

CUFE: 364941316i529d3fd998a578a15bd4ef027257Eaac17632b3aSSaee35002b037cc28903620330c5355656§130(]a2fd43 «Fecha y Hora de Expadicidn ; 29/08/2025 5:01:54 p, m,

$ 190.663.200,00
$ 44.325.120/00
$ 3.972.49,2(}/

4



DIVISIONES

)

NCPP64

PEDRO EDGAR PAEZ PINZON
Nit 8.526.868 - 7

{INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIQ Y CARCELARIO -

35 12-08-00-

; : 00215546 5
RTEEITCL 26 No.27 - 48 000;contrato1702025;carolina.silva@inpec.gov.coft
s (6] \[815012347474

Bogota D.C.

lunes, 20 de octubre de 2025

PESOS M/ICTE

A FUENTE|

Recibido Por

Firma Responsable

CUDE: aa69aaca59b8de5765620444434460d686dcad24e5b1/f8b5b 1hb281b847d668ab2b8561{d64ee2ideTdebi74dBaccc0 —Expadicin: 20/10/2025 03:15 PM
Fabricante y Proveedor Teenoldgico: Werld Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

01 GRUPO DE MANEJO BIENES MUEBLES
COMPROBANTE DE ENTRADA DE DEVOLUTIVOS

Entrada por compra {Contrato}

Fecha: 29 de septiembre de 2025 No. 314
e -
/
ESTADO: Legalizado / FECHA DE LEGALIZACION: 29/09/2025 / /
¥ 7

Responsable: DIVISIONES P&P ( Nit: 9526868/

U. Ejecutora: 01 GRUPO/?)E MANEIO BIENES)/{UEBLES /

Contrato 170 29/07/2025 Factura FEPP426 29/09/2025

Comentarios: JAG CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS SEDES DEL INPEC VIGENCIA 2025
LOTE 2 ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA
ELEVADORES DE MONITOR Y APOYAPIES DEL INSTITUTC NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO CTO 170/25 FACT FEPP 426 SUPERVISOR COORDINADOR (A) GRUPO DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO
Cat. Elem. {R.L Nombre Unidad Cantidad Vlr, Unitario Yir, Total /
1701 99D 4 SILLA ERGONOMICA ADMINISTRATIVA Unidad 455 419,040.00 190,663.200,00 /
9%0 7 SILLA ERGONOMICA PUESTO DE GUARDIA Unidad 100 443,251.20 / 44,325.120,00 M
y /
TOTAL ENTRADA l / 234.988.320,00 I
COORPINADOR

/

ISO Cadigo Versidn Fecha 10/01/2025 Usuario Page t of 1

7:12:02 am JAGARCIAY PCT Enterprise







INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

01 GRUPO DE MANEJO BIENES MUEBLES
COMPROBANTE DE ENTRADA DE CONSUMO

‘Entrada por compra (Confrata}

Fecha: 29 de septiembre de 2025 NO-/ 315
ESTADO: Legalizado / / FECHA DE LEGALIZACION: 200972025 J
Lz | /
Responsable:  DIVISIONES P&P '/ ‘ Nit: 9526868 /
U.Ejecutora: 01 GRUPY DE MANEIO BIENES MUEBLES

Contrato 170 29/07/2025
Comentarios: JAG COMPLEMENTOQ E314 CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS SEDES DEL

Factura FEPP426 / 29/09/2025

INPEC VIGENCIA 2025 LOTE 2 ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS
ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA ELEVADORES DE MONITOR Y APOYAPIES DEL INSTITUTC
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIQ CTO 170/25 FACT FEPP 426 SUPERVISOR
COORDINADOR (A) GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO '

Cat. Elem. |R.L Nombre Unidad Cantidad Ylr. Unitario Vir. Total
£122 8223 21 ELEVA MONITOR Unidad 36.00 110,347.20 3.972.499,20
1127 6319 7 APOYAPIES Unidad 134.00 24,024.96 3219.344,64-
i
TOTAL ENTRADA | / 7.191.843,84|
[ /
COQRDINADOR
Codigg Version Feeha 10/01/202 Usuario Page 1 of 1
ISO

7:11:39 am JAGARCIAV PCT Enterprise




Banco de Bogota §

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa PAEZ PINZON PEDRO EDGAR identificado(a) con Cédula de Ciudadgﬁfa
0526868 esfa vinculada al BANCO DE BOGOTA a traVéS/dé la CUENTA CORRIENTE No.
083247882 desde el 28 de Noviembre de 2008, este producto se encuentra ACTIVO.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion’/ de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 29 de Agosto de 2025, a solicitud de! interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

/
OLGA YANIRA OTALORA GUERRW

Gerencia de soluciones para el clientg
Banco de Bogota
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CAMARA DE COMERCIO DE RBROGOTA
L4 SEDE VIRTUAL
Camarg

de Bogota 4 DE SEPTIEMBRE DE 2025  HORA 16:16:31

1 *
co de CQ!TIE]"CIQ CODIGO VERIFICACION: B2540762347FCB

AB25407623 PAGINA: 1 DE 2

ok ok ok ¥ F ok k& k% k kK Kk * k ¥ x k k * K

**********************************************************************

ESTE CERTIFICADC FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILTMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW,CCR.ORG.CO
**********************************************************************
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADRO SIN COSTO ALGUNC DE FCRMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
**********************************************************************
QUE, LOS DATOS DEL EMPRESARIO Y/0O EL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIC HAN
SIDO PUESTOS A DISPOSICION DE LA 2OLICIA NACTONAL A TRAVES DE LA
CONSULTA A LA BASE DE DATOS DEIL RUES

**********************************************************************

CERTIFICADC DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
CERTIFICA:
NOMBRE : PEDRQ EDGAR PAEZ PINZON
C.C. : 9.526.868

N.I.T. : 9526868 7 ADMINISTRACION : , REGIMEN COMUN
CERTIFICA:

MATRICULA NO : 01272773 DEL 13 DE MAY(O DE 2003
CERTIFICA:

DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CL 75 A NO. 28a-02
MUNICIFIO : BOGOTA D.C.
EMATY, NOTIFICACION JUDICIAL : DIVISIONESPYPRGMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CIL 75 A NO. 29A-02
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL CCOMERCIAL: DIVISIONESPYPQAGMAIL.COM
**********************************************************************
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA MATRICULA :18 DE MARZO DE 2025
ULTIMO ANO RENOVADO: 2025
ACTIVQ TOTAL REPORTADO:$5,452,988,154
CERTIFICA:
ACTIVIDAD ECONOMICA : 3110 FABRICACION DE MUEBLES. 4290 CONSTRUCCION
DE OTRAS OBRAS DE INGENIERTA CIVIL.
CERTIFICA:
PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
NOMBRE : PEDRO PAEZ DIVISIONES P & P
DIRECCION COMERCIAL : CALLE 73 # &9 43



MUNICIPIO : BOGOTA D.C.

MATRICULA NO : 01272775 DE 13 wn MAYO DE 2003

RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 18 DE MARZO DE 2025

ULTIMO ARG RENOVADO : 2025

B R R b N I O P e R R R R a?«x&*-}c* B R T S S e e e S S S e o o A R
CHRTIFICA:

1A INFORMACTON ANTERICR HA SI0¥: TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE

MATRICULA DILIGENCIADO PCR EL GOMERCIANTE.

ECIDO EN EL CODIGC DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVC Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVCS DE  REGISTRC AQUI  CERTIFICADGS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS EABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTARL

*oF K EL. PRESENTE CERTIFICAD@ﬁNG CONSTITUYE PERMISO DE * ok ok
ROk FUNCICNAMIENTSEN NINGUN CASO *okoK

SENOR EMPRESARIO, SI  SU EMPREESA TIENE ACTIVCS INFERIQRES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHC A RECIRIR UN DESCUENWTC EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75% EN EL PRIMER ANO DE (CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ARO Y DE 25% EN EL T‘V CER OARO. LEY 5%0 DE 2000 ¥ DECRETC 525
DE 20068. :

TAMATO EMPRESA

N BEL ARTICULQ 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
" 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA

DE CONFCRMIDADL CON LO PREVISTCa
1074 DE 2015 Y LA RESOLUC
EMPRESA ES PEQUENA

LO ANTERICR DE ACUERDC A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADC O
INSCRITC EN EL FORMULARLIO RUESI™

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINAR?A $2,829,621,804

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUEPERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 3110 o

P L R R e R E R E R R E R e T R T P EE E LR RS SRR

* ESTE CERTIFICADO REFLELA LA SITUACION JURIDICA DE LA * ok
* PERSONA NATURAL HASTA EiA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. **

B R R R R E R R R E R R EE SRR SR R R R R S RS i o R

EL SECRETARIO DE LA CAMARA BE'@OMERCIO,
VALOR : $ 5,800 :

KA KA KK AR A A A A T dFdd oo b Ed o b v h bl d R E AT RAARRA AT I bbb ddb kb dhbhdhdhhbdd

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO: DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO.DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO PCR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

AKAKA N IAFR AN FF I I AT R bk d b r b b A kb d bbbk F AR AR IRk bk hhd o hhdddddrddkrddddk

ESTE CERTIFICADO FUE CENERADD RALECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
e AT T Kk kA kA Ak hk kAR AR AR KA A AT R kT kb bk h kb ok d k%

EE R R R S R R R R R R R R e R R R R R R R R R ]




CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

c Cﬁmarq SEDE VIRTUAL
ca de Cemerﬂia CODIGO VERIFICACION: R2540762347FCH -

de Bogota 4 DE SEPTIEMBRE DE 2025  HORA 16:16:31

AR25407623 PAGINA: 2 DE 2

* ok k ok ok kK Kk ok F k Kk Kk k k X k & % * #* K *

CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 19069.
R R R L D A
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETC 2150 DE 19585 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIZ Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIC DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.




*

*

NO ES VALIDO POR ESTA CARA

*



DIVISIONES

D

NIT: 9 526 8§68 -7

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE

-

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA O
NATURAL - ARTICULO 50 DE LA LEY 789 D/E2002.

Boyacd y en mi condicidn de Representante Ledal de PEDRO PAEZ - DIVISIONES P&P, identificada bajo
nimero de NIT 9.526.868-7, debidamente insafito en la Cdmara de Comercio de certifico el pago de los aportes
realizados por la compafiia durante los titimos seis (6} meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar y se declara exonerado el pago de Instituto
Colombiana de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Yo, PEDRO EDGAR PAEZ PINZON, Idenii;?do con cedula de ciudadania No.9.526.868 de Sogamoso —

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Yo, CLAUDIA AHIDEE

LEON TORES identificado con 51.903.267, y con Tarjeta Profesional No. 33088-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicidn de CONTADORA de la firma (PEDRO PAEZ-DIVISIONES P&P)
identificado bajo nimero de NIT. 9.526.868-7, debidamente inscrito en la Cédmara de Comerclo de BOGOTA
D.C, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compafifa, certifico el pago de los aportes parafiscales realizados por la compafia
durante jos tiltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta
para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionoles, cojas de
compensacion familiar y se declara exonerado el pago def Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Estos pagos, corresponden g los montos contabilizados y pagados
por la compafifa durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de Jo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Spcial, se deberdn
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi
mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF v
SENA, se deberd tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de?QS.

Dada en BOGOTA D.C, a los (29) veintinueve dias del mes de septiembre de 202/

/v
Atentamente, 7

L g
e e
D ) T e e
Nombre y Apellidos: CLAUDIA AHIDEE LEON TORRES PEDRO EDGAR PAEZ PINZON
Numero de identificacion: No 51'803.267 de Bagota D.C CC.8.526.868 de Scgamoso - Boyaca
Tarjeta Prafesional No. 39088 T Tel 6602101
Contadora Publica Gerente - Contratista

Divisiones P & P - Calle 752 No 292 — 02 — Tel 660 2101 - 240 79 07
Bogota D.C. — Colombia www.divisionespyp.com.co — divisionespyp@gmail.com

/
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; ) ] A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepta] 0 |2 | Actualizacién

4, Namera de farmulario 141161784199
{415)7707212489984(8B020 014116178419 9
-T;"il\
5. Nimero de Identiicacién Tributarfa {NIT) 6, OV | 12, Diracclén secclonal i | 34, Buzen electrénica
952868 8§ 8|7 Impuestos de Aogotd A% \2;: ﬁax’
IDENTIFICACION )
24, Tipo de conlribuyante 25. Tipo de dosumento 28, Namero de Identurcaclf" >
Persona natural a sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
Lugar de expedicidn 28. Pals 29. Departamento -5 adifdsticipia
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca : S‘ugarﬁbso 759
31. Primer apellido 32, Segundo apellida 33, Primer nombre 7 34“ 58% nombres
PAEZ PINZON PEDRO EQGAR

35, Razdn sovial

36. Nombre comerclal

PEDRO PAEZ DIVISIONES P & P

38. Pals
COLOMBIA 16 8
41, Direccién principal

CL75 A 28 A 02BRR SANTA SOFIA

39. Departamento
Bogota D.C.

48. Cludad/Municiplo

Bogota, D.C. r\ 001
| N

42, Corren electrénice divisionespyp@gmail.com I
43. Cédigo postal .3 0065826 6 5|45 Teiefono 2 8016602101
 ASIFICACION
d Qeupacién
Actlvidad principal QOtras actividades 55 Nimero
46, Codigo 47. Facha inicio edfividad 50. Gédigo 1 2 51, Gadiga establecimientos
|31 102003051 3] 68 10[433 0] [ | | 1]

ponsab!lldades, Calidades y Atributos

1 2
53. Cadigo | 5 | 7

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 3 24 25 28

N S I N S e

g

10- Obligado aduanere
14- Informante de exogena

22- Obligado a cumplir deberes formales ai\ Po? F

42- Obligado a llevar contabilidad " »‘\\?M -
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA o } )
Usua.‘ws aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
93 I | | | | | | I | l 55, Farma 56. Tipo Servidlo 1 2 3
54. Codigo |57‘ Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L [ | | | | I — '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacidn
Para uso excllsivo de [a DIAN

59, Anexas D NO “ . 60, No. de Folios: EI

La informacidn suministrada a 1raves del furmulana oﬂclal de inscripcion, actualizacldn, suspensidn | Sin perjuicic de las verificaclones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT}, deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | =iyma autarizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los pracedimientos administrativos
sancionatorios © de suspension, segdn el caso, Pardgrafo del artfculo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2046. De Igual manera al formalizar &l trdmite &l usuario fue infarmado y aceptz la politica de
tralamiento de datos ley 1581 da 2012, 984, Nomura PAEZ PINZON PEDRO EDGAR

Firma del sofcitante: 985.Cargo  CONTRIBLYENTE

Fecha generacion documento POF: 20-07-2025 02:02:17PM



D) VAN MY Formulario def Regisiro Unico Tr??miario

Pagina 2 e 4 Hoja 2

Espacia reservado para fa DIAN i £, Ngmero de formulario 1411617841989

(415)77072124 4(8020) 000014116178418

5. Nomera de identificacion Tributars (NIT) 6. DV | 12. Direcclén seccicnat
9 5 2 6 8 6 8 7 Impuestcs de Bogotd

14. Buzdn electrdnico

Caracterlstlcas_yfél%as de las erganizaciones

82, Naturaleza €3, Farmas asociativas
35, Fendos

88, Coaperalivas

68. Sin personeria juridica £9. Otras organfzaciones no clasificadas

Constituclén, Registro v Ultima Reforma

Documento 1, Constitucién

Campesicidn del Capital

1. Clasa 82. Nacional %

72, Nimero
73, Fecha

83. MNacional publico

5
2

74, Nijraero de notaria

75, Entidad de reglstro

84. Nacional privado %
76, Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Depariamento
78, CiudadMunicipio 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado o,
Entigad G vigiahcia y control
88. Entidad de vigiancia y contrel
Esté}«_dq"y Baneficio
item 89. Estado actual 91 Numerd 48 fgntificacion Tributaria {NIT) 2. Bv
1 8 0 -
2 -
3

Vincb!a'c!én_'s: condmica

Qséé’grnfé‘r‘,lﬁccéé" 4. Nombre del grupo econdmico yie empresarial

95. Numero de |denlificacion Tributana (NIT) 98 lz2  an
Matriz o Controlant (eI : n MIT) a5, DV,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de idenlificacidn iributaria [ 171. Fals ‘}72 Momero de identificacion tibutarja
otorgado en el exterior . }sotiedad o nalural del exterior con EP

173. Nembre © razdn social de la sociedad o nalural del exterior con EP

Fecha generacidn documento PDF: 29-07-2025 02:02:17PM



AN

Formulario del Registro Unice Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espaclo reservado para la DIAN

Pégina 3 de 4 Hoja 5

4. Numero de formulario 141161784199

415

707212489984(8020) 000014116178419 3

e
e
§. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIY) 6, DV [ 12, Direcclon secclonal E 124.§Bu26n electronica
b ety
9 5 2 886 8|7 Impuestos de Bogatd fgS -\2‘% ,-"’j
oy Y
N
pw

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125, Numero de identificacion

‘|
i
E 128, Primer apellido 129. Segundo apeliide \ 131. Otros nombres
=
a
7 |
& 132, Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
o
1
3
r¢ | 135. Fecha de nombramiento
1 ! l

136. Tipa de documento 137, Ndmero de Identificacién 139, Numere de farjeta profesional
-]
[~
5 = b
= 140. Primer apalide 141, Segundo apellido . 142, P‘lmer l'crnbré:} } 143, Olros nombres

A

E l 7 < AN
& [144. Numera de Wentificacian Tributaria (NIT) 145, OV | \
s
a
g I W
& | 147, Fecha de nombramiento

Contador

148. Tipo de dacumenta
Cédula de Ciudadania { 3

149, Nimero de identificacidn
5190 3 2,67

150. DV 151. Ntmero de tarjeta profesion’al

3 9088T

152. Primer apellido

e
153, Sequnda‘apalt

194, Primer nombre

155, Ctros nombras

LEON |TORR€S-\.,R\-; : |cLAUDIA JAHIDEE
156. Numera de Identificacién Tributarta {NIT) S?M 5‘1’ k

r‘ 44 g

N f

159, Fecha de nombramiento

2005010\4
i

Fecha generacidn documents POF: 29-07-2025 02:02:17PM



AN

Formulario del Registro Gnico‘?ﬁb’uiario
Establecimientos * © |

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Il

21248

Pagina 4 de 4 Hoja B
141161784199
“‘ 984(802JH||| ”lausnsaﬂ

5. Numero de ldentificacién Tributaria {NIT}
9 5 26 86 8

6. DV
7

12. Direccldn seccional
imputesios da Bogatd

Buzdn electronico

160. Tipa de establecimienta
Establecimiento de comerci

0 2

Establecimientos, agencias, suciranios, oficinas, sedes o negqsi’é’
16%. Actividad acondmica ’
Fabricacién de muebles

162, Nombre del establecimienta

PEDRO PAEZ DIVISIONES P & P

163. Departamento
Bogotd D.C.

i64. CludadiMunicipio

1 | Bogotd, D.C.

165. Direccion

CL75A 28A 02

166, NUmero de matricula mercantil

0127

27748

168. Teléfono

6 016602101

160. Tipe de establecimisnto

161, Actividad econdmica

. Nombre del astablecimiente

463. Departamento

165, Direccion

AN

166, Ndmero de matricula mercantil

e

Fecha et malriculs mercantit

]

18

@

. Teléfena

169. Facha decibme

180. Tipo de establecimiento

16

[

. Nombre del establecimiento:

163. Deparlamento

164. Ciudad/Municinio

165. Direccién T

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha da e mavizula mercantil

168, Teléfono

169. Fecha de dlare

Facha generacidn documenta PDF: 29-07-2025 02:02:17PM



REPUBLICA DE COLOMBIA
g IDENTIFICACION PERSONAL
! CEDULA BE CIUDADANIA

nuvero . 9,526 868
PAEZ PINZON o

APELLIDOS

£

i

FEGHA DE NACIMIENTO 05-MAY-1963 _

SUESCA
(CUND]NAMARCA}
LUGAR DE NACIMIENTO )
1.75 O+ M
ESTATURA _ G.5. RH " 8EXO

27-0CT-1981 SOGAMOSQO o -
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGION - fhetmei s Mj%

HEG]STHADOH NACIONAL
CARLOS J\HIEL SANCHEZ TORRES

aluthl

A-15001 50-00806233-M-0009526868-201 10607 00271469394 1 1521152743

e e e e e e e et e+ e

-.\,..... st v






v,&,...z“f"ffiﬁf»%iﬁc?s : |
" GLAUDIA AHIDEE
-~‘"_’fil;g;ﬁt35ﬁss : :

FECHA DE NACIMIENTO {1 8-JLIN-1868

DUITAMA
(BOYACA)
LUGAR DE’_‘NA.GIM[ENTO

+ F
G.5. R SEXO

A I
ON oty £
EXPEDICI _;{ ) {{A‘u'gfj. “"j
REGISTRADOR NACIONAL
. GARLC ARIEL SAHCHER TORRES

A-1500150-00161654-F-0051903267-20090707 00131636734 1 1200103797

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
GEDULA DEGIUDADANIA

LEON TORRES -~ .







tmpaz JUINTA CENTRAL

ADARNSTHATIVA

czeeciae DE CONTADORES

Certificado No:

T

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIQ, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico .C_L:AUDIA AHIDEE LEON TORRES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51903267 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 39088-T
5! tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * % %% % # % % 4k k kx sk k ki wk x5 % bk sk x %

I E R E R R TR RIS S SRR E RN EE S EEEEEEEEERERE SRR R R R R RN ERIEEE

[ EE RS R R E R R E N N T R R R R R SR R R AR R R R R R R RS R R

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedigié'n.

g ' W l-\

S y .

o e

SANDRA MILEWA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






ugiaeLLIoL} Bp Jepesadp Jesusdio] ap aled tod GQvAINd SWOD OpRIISE BISS CLUSWINIOY 2153

006°996'F 0029567 5 S3TY10L
o a o vNES I [ [ i
4 ] o REL : NaW
[ o o 4831 ] ] | [
0 0 [ dvS3 C . o dvsE B
000'194 005°652 L 400 ) o _ o m ¢ _ £ _ ¢
QOL40F 00E'00F L saerogey sabsay N - © o 4g9l
00T TrO'E ME9E0'E > ugrsitag o i 0 ] [ | £ [ 9
Q0L'L9L 005'654 t prjes B NI o KR
zIOW &
1eBeq © jejol [ .m._.u_:o,_v mm%.__u 10124 mu._umnﬂﬂu_.__.._u_ﬂmw_«. -an RJOPEA S|UIWPY odiL SOpRI|uY ‘o aeBege |eja) apody B0 Jojep RIGY $BIQ — ayrody JajEp
VWILSISANS HOd STTVLOL S3TYOSHVUYd STIVLIOL
13 0007192 0093 e 005652 L-TF5920098 L efes) Jesuaduas Y2400
sopjyv ‘oN [ JeBeg T moL Iuody BI0W 10[TA BIG 2R sucdy 10|BA 1IN JGWON 390 BpeD
| .SVrvD SIWVLOL -
1 [LINT B0C°Y 0L Gk oo € 008°00F 095'C0F SE51110098 prag 8
pepUEpjjOS JLTUE] igARd % opjegs | ugeEznog | ugIEIRGD ol UQIBEZIon ETIETETS Jolep ugezzany ‘of { ziolebjlqQ
sopeijgy ey | seBeg e moy apuoy B Op[ES Jolkp | opeopey ‘N [e101ng elop Jojep ojaq ojep | 5040 souady Pep) Sl2EZ|juD AN aiquioy T4v oBipea
) : : S31VU0HY S09S3IY S5vLlol " - o )
00£'8EL 4 00FL ¢ i-FO03EE008 F-6¢
00¥'vez 0 069 € - g-0peLET00R 100182
001°6:0°2 0 006°E € e-gggrezoos 10E08e
sopely dsd ug{oezij0) BjIUB)5|SGNG pepueplas auepody opelyY euoieb|Iq0
‘oON iefied = isjoL BIOY sojep elopy J0[EH oW sEig ~ 454 spody - d5d spody olenion auody | ouen|op sucdy uQTINT) LN quicN ¥ 05190
i - NOISNId $3'1V.L0L °
3 00T°L5 0 ouz € [4 0 00025 TPz HA0G ADN WS 'g'd’S YAanN 10543
€ 00802 0 oo¥ € 0 0 000'802 L7ISE0COER Sd3 feuesuey 210543
€ 008°2E2 )] 005 € 0 0 006288 L-TPE990098 5d3 sesuadway 800Sd3
¥ 004729 9 005 € 0 0 0 002292 4060£1008 Sd3 |ejoL pres 200543
UPIBTNOT Jajep, UQI3BZIOINY "N ao)zp UDIRTHOINY "ON
2dn aroy 05
sope|lity 'oN | eBeg B meL BIOW JO[RA elop; sejg PERUIIBY B1UID)] sapepjoedeny| {euQjs|py 2dn { epoieBigo ugaezien 1IN UqION $dn oB|pen
B : . TS SHIYEQL R
SYIWIZLSISANS dCd S3TVIOL
000°956°FS ££589868 SZOZIBOAL 3 905202 60-5202 OoN 20 Y1000 20 ylowos Prspuadspul - | YIING
YOV Y IVIOL RN FU—— SlAIBINGN | GVaNID OLNIWVLHYdET o2iaps TysHnans SUNGINOAY | NORVINZEIRd
0 i VTNV | (ogvisawmiah | viimed NS v
041 soqvanaws | CUIWON | O9Vd VHOHA QdlL 09vd 0aVHINOXD wozgewbPdidsauol 10LZ089 ZOVEEN Y SLTD NOZNId Z3Vd dv9a3 0¥asd 8989756 fore)
N {ONYrsa Mol ¥aviaosy
AYaLNYD YAYDOSY 09V VHORI | VTNV OUEHOD ONOJTIEL Ngloasua IINVIHOdY JUIRON OUTAON Qi
) VIINVd v 30 S0Lvd C L BENVINOAY 130 SOLVT k5 ) :
2P L OV

$3.1d0dV 30 NOIDVAINOITOLNY 3ad VAavaO3aLNI V1INV 1d

woo eyue|dil | Iosuadwos

&8
&6




UOIBELIIOIU} B Joprisd Jesuadiucy op sved fod OOyAINd OWOT OPEIIHSEIs 2159 OJUBUMI0H 33153

= ] SOEBIT & ARG CIOC D AT 3011
3 ] " ! " g 5
R P DR
SeE| e e £l Ui | we e
h2aud] a4 G ViSeIL id | £
T o il BERETELY poCl -]
tErl ki) & ESEEGOLE a3 | 5
vl | cavies © zeond3 9 GLIEERE s AR PR P a0 ONIDTY ezzvanzs | oo | v
fcigt] freest el [urrgs:] TIGEIS L Zo0Sd3 4 TESEIHE i LU I3 HVHLYNOE OV OGNV O%3a30 i 1451 Ferc I
freei] LT £ SR LS TLEETV L OEAT [+] ¢ o e oeF iR e k3 EUN Y QIEZEWEY ¥WRIT VIO0NTY TEGITLLEN 2|z
GO 42 COTELLY el [l BOSTLLE 210343 0 o o i LGHEEZ OOSELLE [ ACOLET 5 a9 CINQLNY 3507 TABUZAND GOVEYATY GEGLBETEDN a2 +
d w crunmeans § PPN e | opeay o d¥ m § m Y £
aamangRiE H an aies I ||| ugpreaus .
s b aven | amy | vias (et g | gagu | 22 | nsesa i 30 [Ranmin senae | samoe [ERS Lo | S| CEMEY oo aseom | 920 |dl & el el s ol sl afal g il 15 —— ara gy
opuaz 8 H
SATVISHYHYI 432 STIVHOLY 1 SOBSIUE anvs Hplshas .\q S3AYAIADH HOIDYHWLROINI FUNVZLLOD NQIDVIYOENT
N\ 2INVZILOD ¥0d FTIVLIC
—
C00995PS £e580968 STOZILORL 3 80-5202 609202 CoN o0 ylooos 9°d yios0d ouzlpuanopul -1 WO
IYSUNIRS JINYLIHOdY HNGIOVLINISIUd
HYOV ¥ TVLOL SINOISNId COOMAd |EnvS Qacmad OldIDINNK 7 avanio OLNAWVLHYAIA 091392 BUAHON mm(._m v YWHOL
i} kL TNvs
viTINv1d | {oywsanvial | vTiRvd ASITVISlvaEYd .
o cogvama | CUINON [ 0Svd vHOI3 QdlL 0% OOVHINOXS wooeuB@iAdsacIsAE 1012092 ZOVEZNYSELTD NOZNId Z3vd ¥¥Da3 O¥aad §985256 0
{opvrszmvial yoviaosY
AVAILLNYD YOVIIOEVOSVd YHIR | VTNV 034800 CNOJZTEL KQI22TUIG ILNVAECLY SUTWON OHIWON 0diL
YITNYId ¥ 20 801va H1NY1¥04Y 130 S01va

€9 Z Ovd

$3LY0dVY 30 NOIOVAINDINOLNY 30 VAVADILNI VTIINVYId

woo Blueldiu | 1psuzdwoo

U
s




e

;g’ /'.l r L ) aﬁmm #p. .?ﬁi‘&%jfx )Hf,(’{ff’g&i

s ;
M:;}‘laieno dat Educa:mﬁ“Naclona[ 0: :':‘

LTAR A“_ﬁOfESiONAL &:o‘-“
& DE*CONTADOH? ueuco f% el
(¥ X ) N S £ ’ ¢
l‘ij)ﬂ;:ﬁ::::% :“}3
g’a"%‘:’:“ t’

alfﬂ.i
5 &" 4"}'
e ) SR
‘0 ’*: '”uh',‘t u 90 : 4,9.0*0 o ' :‘“
"".“.‘.’::':."" ﬁ' 4‘0"'! ,;‘3*", SRR

“u oK 0’»‘4 4’6 f 8

w g.”%*‘a.

':;g .p,*:o

t":':'n't*‘»'-o

A ;:o" '\ow”o
l

ey
KT KKLIE
¢
-0 0 Q"’Q"
“

k ’Q‘
XXX

U
’ .1 (£

.*.’ -
SN
':2;35‘3*‘3*
o

." |’|'n‘ o . .’

6'0 ”‘ .‘ \’QHHMA&M:‘ ’#'4“;::'.{";".» &‘ﬁg
‘ﬁ, p‘l’ 0,43‘.' @‘.ﬁ’d u’ H:’ﬁ:.’ ﬂ%” o ’::::J:::'.‘:.“‘:.f. :‘,,‘0 ‘:‘l] |I»
e Esta tarjeta es eldunico documento & Xcd ’0.:.::}:3::0;:
S CONTADORC! BUBLICO e 'er Eeue
R lgg%ﬁ43 de! 1960 3 ,3"', .;,g«,, X 55:0:.*.3. :

5 GCAdTAgA “m&
S E|{Ml Jafe s

&
R

A C’\N 5o IR 0 fon: J ‘ G Sd :g:’{:':'g::
:"” Dnta : es' ¢’+“¢*‘:’ﬂ%ﬂ’»"““.’&“&‘ﬁ:‘#}0,,&0 pazw’v’\o::#.o’o'} Ve, ’
2 i’:t';
: .
il
% !
_,; o0
X R ’::%’

R SSRRARBE RS R IR SRS






NIT. 9 526 868 - 7

FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF

FORMATO PERSONA NATURAL

INFORMACION BASICA

DATOS URICACION

Haturaleza Juridica X |personn Haturat Hacional

Persona Hatural Extranjera

Tipo de Pocumento C.C. Td. HIT C.E.

[x] [ ]

Localizacidn

X Nacional

Extranjero

Pagina weh

www. divisionespyp.com.co

E - il {D efensozia)

divisienespyp@gmall.com

Bl NOR e

RENTA - IVA -1CA
RETEMNCION RENTA

tlermero de Dac, 9526868 E - rmail personal divisionespyp@@gmail.com

Primer Hormbire PEDRO

Seundo Homhire EDGAR Apartaco Aerea

Primer Apeitido PAEZ Pais COLOMEBA

Segundoe Apcllido PINZON Rerion {0 epartameto} | CLNDINAMARCA
Cludad BOGOTA

INFORMACION GIENERAL
Fecha de expedicion Documento de ldentidad DATOS PERSONALES
A AA AMMDBD N

itomes/Dia I D[Pt le]zlr Direccion Residencia 1 |CALE 75 A #29A02 [ RN\
Teizfons Fiio 601-6602101 Y

I rofosion ARQUITECTO Teldona Celular 3182434099-3006525665 N

to. de Matricuta o TP A25027598-6526868 Fax 601-2407807
pala E6LoMBIA

INDIQUE EN DONDE PRESTA $US SERVICIOS Regidn (Departamento) | |CUNDINAMARCA
“‘g\o““ Ciudad
o
S
e x NUMERO DE CUENTA
g Cual? Noule Cuenta 083247882
Cta. (ta-
Ahor (te. | X
INFORMACION TRIBUTARIA Nombre del Hxnzo BANCQ DE BOGOTA
donds tiene i caenta COLOMBIA
Pais
9526868 Regidn (Dpto.) CUNDINAMARCA
ritee Ciudad BOGOTA D.C.

Regimen Tributario

snpsist

Gran Conltibuyents

Regimen Ordinario

Regimen Comun X

Entidad del Esada

Regimen Simplifcado

| e Contritruyente |

Auto Retenedor s

No | X

Alentamente,

//

=

-y M/és’

~" Nombre: Pedro Edgar Paez Pinzén
Documento de identidad: 9.526.868 de Sogamoso, Boyaca

[

Divisiones P & P - Calle 758 No 292 - 02 - Tel 660 2101 ~ 240 7907 — 540 2449
Bogota D.C. — Colombia www.divisionespyp.com.co — divisionespyp@gmail.com




AN

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la BIAN 4. Nimero de formulario 187640987471346
. -El ‘“
(415)7707212489984(8020) 001878409747134 &
T
Rl S
5. Numero de Identificasion: Tributara - NIT 6, DOV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre ; ja"ﬂ s . . 10. Otros nombres
os526868| 7 |PAEZ PINZON PEDRO | | '\ ||EDGAR
11. Razén soctal NN ;Y
W K
i S\\%“ o - '
12. Direccién seccional /ﬁ: /.*“’"MW“‘\;;\-\ ' Céd.
Impuastes da Bagotd £ kY 3 2
7 % —_
24, Direccidn RN g} / /
CL75 A 29A 02 BRR SANTA SOFIA "\\""\j /. \
25 Pals 26.Depariamenta { T ‘"mm,m 27. Mt 'cu:.to
Colombia Bogota D.C. R Bogota D.C.
K3 s, e
S, N )

La U.ALE. Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrnnia la f& cultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en las I?ei.oiucmn 000:165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo ‘=stud|o _y\ ‘évaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente acrefr’[udo determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. E| [oq casysy’ en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a so!ac.far-ma nveva autorizacién, de acuerdo con el framite
establecido. # ,,:m\>

S
S

Las vigencias de los rangos de numeracion de faz:t racmn ..8€_CGiitaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar;, no hubiere ~‘93m3q\o\ia‘ nameracron de facturacidn transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelac‘on podra sglscﬁar la habilitacidn de la numeracion sobrante.

} ;
Cuando se trate de una salicitud de Jnl‘(ebllltacu.n de,.a ‘numeracién de facturacién y/o documento eguivalente, la vigencia
es permanerite, por lo tanto, no procEdé Ia habilitaciéi de dichos rangos.

El formato oficial 1878 Autonzac:on numemmon de facturacion es Unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del mtsmo .por ende; sii custodia y divulgacién es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su aou!te acion puede tener consecuencias de tipo penal.

N

\

Nota: La no adopcldn o viglacién de los sisternas i e.ﬁnici;,\da conlro! daré lugar & la sancion
establecida an 8l articulo 884-2 del E.T

Firma de! solicitante

B gFecha Acuse de flecibo /4
N .~ Firmado - /
N ‘

1001. Apellidos y nombres PAEZ PINZON PEDRO EDGAR
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania
1003. No. Identiflcacidn 8528868

1008, Cod. Representacién
PAEZ PINZON PEDRO EDGAR

1004.0vV 7

10Q08. Organizacidn

Firma del funcionaric autorizado

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

94a0. Lugar administrativa SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

991. Crganizacién
U.A.E. DIRECGION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

292, Area
293, Establecimiente

597. Fecha farmalizacién 202 5[-0 8|.2 5];‘0 8‘:1 5|:2 4




AN Autorizacién Numeracion de Facturacion
Pagina 2 ge 2 HojaNo.2
Espacic reservado para la DIAN 4, Namero de formuiario 18764097471346
0 .
(415}7707212489984(8020) 001876408747134 &
5. Nimero de |dentificacidn Tributaria - NIT 6. OV |7, Primer apellido 9. Primer nombrar’ 5 “\ 10, Cros nombres
9526868 7 |PAEZ PEDRQ | : y 1|EDGAR
1. Razon soctal o ~ S
29, Establecimiento
PEDRQ PAEZ DIVISIONESP&P CL75A 20A 02 N ;
30, Medalidad Ccad. |31, Prefijo §32: flesda ¢l ndmero 133. Hasta el r;ﬁ'mgrc*.. B 38. Vigencia |34. Tipa solicitud Cad.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FEPP R 421§ ) " y 499 16 HABILITACION l 2
29, Establecimianta R
'._!\ '~.\.f B .
2 . . Y .
30. Modalidad Cad 31, Preffa 38. Vigendia | 34. Tipo sclicitud Cad.
29. Establecimiento
3 1> N " - T -
30. Madalidad Cad. |31, Prefijo ¢ 138, Hasta el nimere 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cad,
29. Establecimiento s
4 : . . T +
30. Modalidad Q 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo soliciud Cod.
29, Establecimiento N
30. Mcdalidad \ '.?ﬁo . |31 Prefiie 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicilud Céd.
29, Establecimlento
5 T f ., : . " . .
30, Madalidad k - Cod, |31 Prefijo 33. Hasta el numero 38, vigencia |34. Tipe solfcilud o4,
29, Establegimignto -
7 — —
30, Medalidad 34, Prefijo { 32, Didde el nimera 33, Hasta el nimera 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Téd.
29, Establecimiento
8 7 :
30. Modalidad cod. |31, Prefijo | 3% Disde ol nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento N
9 - e
30, Medalidad Céd.  §31. Prafijo | 30 Dekda ol nimero 33. Hasta el nimere 38. Vigencia |34. Tipo sollcitud Cad.
29. Establecimiento
10 o
30. Modalidad Céd. |81 Prefjo | 3 Désde el ndmerc 33. Hasla el nimero 38, Vigencia |34. Tipe solicitud Cod.
29. Establecimiente
1 - g
30. Modalidad Cad. |31 Prefja | 32:D6sde ol niimero 33, Hasta el ndmera 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd,




459
INPEC
ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS.

&n concordancia con la Resclucion 000243 dei 2020 Art 68, Numeral 4, Art 23 de Ia Ley;
1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015, Art 2.2.1.2.3.1.1, se proced;(ra aprobacion de

/
g&n;%ms DEL CONTRATISTA: PEDRO EDGAR PAEZ t €.C. No. 9,526,858 /

OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA LAS SEDES DEL INPEC
VIGENCIA 2025

LOTE 2: ADQUISICION SILLAS ERGONOMICAS PARA PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
GUARDIA, ELEVADORES DE MONITOR Y APQYAPIES DEL INSTITUTO NACIONAL

PENITENCIARIO Y CARCELARIO
POLIZA DE CUMPLIMIENTO No: 18-44-101108124 g_{'.f_g;% DE  EXPEDICION:30-
LANEXO: 0
LASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A. VIGENCIA
VALOR
o~ AMPAROS ASEGURADG DESDE ) HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $48.436.032,77 | 29/07/2025 29/03/2026
CALIDAD Y CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIEnES $48.436.032,77 291'07/2025/\\ 29/03/2026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES { \)
SOCIALES E  INDEMMNIZACIONES $12.109.008,19 | 29/07/2025 29/09/2028
| LABORALES

La péliza allegada a esta Subdireccion, cuenta con las condiciones generales y
particulares que acreditan sy eficacia juridica segun las prescripciones legales, por lo

l

- /)
ALVARO FERNANDO/LEDESMA DULCE
Subdirector de Gestién Contractual (C)

-
Elaborado por: Tatiana Carolina Perez Otavo — Abagada Subdireccion de Gestidn Contracium@

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y

CARCELARIO - INPEC - Pagina 1 de 1
Direccidn: CALLE 6 # 27-48 Codigo: PA-DO-GO1-FO2
Conmutador: 601 2527472 Ext, 1128

subd lreccién.contra:tual@inmec.qov.co




BEGSURDS.
L,
EBRTRADOD 8.8,

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL.

AT, 000005788 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUGURSAL coD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHICO 18 18-44-101108124 0
FECHA EXPEDICIO! ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS #
DIA  MES ANO | DiA MES ANO | HORAS | DIA  MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
2 | o7 | 2025 | 2o | o7 [ 2005 | owoo | 20 | 0o | 2008 | 2350 |Emision oriemAL
DATOS DEE TOMADCR | GARANTZADO
OMBRE 0 RAZON PAEZ PINZON, PEDRG EDGAR CC: 9.526.868

IEDENTIFICACION

| ciupap:

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3006582665

DRATOS DEL ASEGURADD ¢ AENEFICIZRIC

/

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

l IDENTIFICACION

NIT: 800.215.546-5

DIRECCION: CR8 NRO.7 -26

CIUDAD:

BCGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

[TELEFOND 6015629300

ADICIONAL:

OFJETO DEL SEGURD

/

LOTE 2 ADQUISICION DE SILLAS ERGONOMICAS PARA
PENITENCIARIO Y CARCELARIO

CGARBNTIZAR KL P}\GDKE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
COMPRAVENTA NC. 170 DE 2025 CUYQ OBJETQ ES CONTRATAR

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GRENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAMN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDD Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

OBLIGACIONES ADQUIRIDAS FPOR EL RAFIANZADG/Y SURGIDAS DEL CONTRATO D

LA ADQUISICION DE MOBILIARIC PARA LAS SEDES DEL IPEC VIGENCIA 2025

PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GUARDIA,

ELEVADORES DE MONITOR Y APCYAPIES DEL INSTITUTC NACIONAL

E%sscmno Y EL

AMPAROS

RIESGO: SUMINISTRO DE BIENES

AMPARGS

PAGC DE SALARIOS,
LABORALES

CUMBLIMLENTO DEL CONTRATO
CALIDAD ¥ CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES
PRESTACIONES SOCYIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA

29/07/2025 25/03/2026
29/07/2025 29/03/2026
28/07/2025 29/09/2028

SUME ASEG/ACTUAL

$46,436,032.77
$48,436,032.77
$12,109,008.15%

~ACIARACIONES

~
|

OR PRIMA NETA GASTOS EXPEDIGION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADD TOTAL PLANDEPAGD |
$ {85 237.00 § weesnnxg 000,00 § wemerns 245 00 § v+wresrrenag g3 00 § re+*108,981,073.73 CONTADO
IIﬁERMEI:‘«‘AE}D THETRIBUCEDR COASESLRD
MOLERE TLAVE ¥ T8 FAAT. NOLSTE DIV S PERE, SALGR ASZCURADO
AGENCIA DE SEGURQS SYS LTDA 143583 100.00

SUPERIMTRRDENOIA FIARCHERA
EErotone

VIGILADO

i NOTA: SEGUROS DE ESTADD S.A SE
't POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGUR,

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDOC QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S} QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDCO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
ADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

| PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIREGCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 85 NO 10-85 - TELEFONO: 6171035 - BOGOTA, D.C.

FIRME TOMEDCR,

E
c
C
g
B
E
&
B

OFICINA PRINGIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, §04-6019330

DLF143583A 1

B
£
E
B
g
E
i
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