Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Alcaldia Municipal de Gachancipé

FORMATO DE ESTUDIOS PF,{EVIOS
CONCURSO DE MERITOS

1. Certificado de
inclusion en el
Banco de
Proyectos:

2024-25295-0020

2. Fecha de
elaboracion del | DICIEMBRE DE 2025
estudio previo:

3. Nombre del
funcionario que
diligencia el
estudio previo.

HARLY JIMENDY RfOS CIFUENTES

4. Dependencia z £ "
solicitante: SECRETARIA DE PLANEACION Y SERVICIOS PUBLICOS

5. Modalidad CONCURSOQO DE MERITOS

6. Tipo  de | -,ysyiToORIA

Contrato:
NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de Gachancipa es una entidad de naturaleza pUblica, con autonomia administrativa y presupuestal,
creada conforme a la Constitucién y la Ley, enmarcada dentro de la definicién contemplada en el articulo 2° de
la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de contratacidn publica.

Se procede a realizar el siguiente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decretos 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el articulo 2 numeral 5 de la
Ley 1150 de 2007.

MARCO NORMATIVO

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios derechos y
deberes de consagrados en la Constitucién, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afecten y
en la vida econdmica, administrativa, y cultural de la Nacion.

Asi mismo, en el Articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia la funcidn administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la descontracciéon de
funciones.

Que conforme con lo establecido en el Articulo 315 de la Constitucidén Politica de Colombia son atribuciones del
alcalde cumplir y hacer cumplir la constitucién y las leyes, dirigir la accidén administrativa del municipio, asegurar
el cumplimiento de las funciones del municipio de acuerdo con las disposiciones pertinentes. Conforme con [a
Constitucidn Politica es al Estado quien le corresponde la atencidn y proteccién en salud, educacién, cultura,
deporte y en general el desarrolio de las diferentes competencias y acciones en beneficio de la poblacién.

7. Descripcion de

N ‘e . . o ) a ) .
la necesidad: La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacién...”

Que, al Municipio de Gachancipd, Cundinamarca de conformidad con el articulo 311 de la Constitucidén Politica
como eje fundamental de la divisién politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir
las demads funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

El articulo 113 de la Constitucidn Politica Nacional, sefiala que los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armdnicamente entre si para la realizacién de sus fines. El articulo 366 de la
Constitucidn Politica de Colombia, sefiala que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién son finalidades esenciales del Estado, siendo objetivo fundamental de su actividad la solucién de las
necesidades bdsicas insatisfechas, previniendo el constituyente para tales efectos, que en los planes vy
presupuestos de la Naciény de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre
cualquier otra asignacién. La funcién administrativa estd al servicio del interés general y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y
las autoridades administrativas deben coordinar sus actividades para el cumplimiento de los fines del Estado
acorde con el articulo 209 de la Constitucion Politica.

Que conforme al numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al municipio le corresponde entre otras la funcién
de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua potable, servicios
publicos, domiciliarios, vivienda, recreacién y deporte, con el fin de propender por el bienestar de la poblacién.

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 dispone que los servidores puablicos al celebrar contratos y con la ejecucién
de los mismos, tendran en consideracién que las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.
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Que el articulo 288 de la Constitucion Politica, establece que “Las competencias atribuidas a los distintos niveles
territoriales serdn ejercidas conforme a los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad en los
términos que establezca la ley”.

El articulo 6 de la Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, establece que “En virtud del principio de coordinacién y colaboracién, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin
de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracién a las demdas entidades
para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos,
dependencias, organismos y entidades titulares".

En cumplimiento de las competencias asignadas a los entes territoriales por la Ley 142 del 11 de julio de
1994 "Por la cual se establece el régimen de los servicios ptblicos domiciliarios y se dictan otras disposiciones”,
y en especial en el marco de lo dispuesto en los articulos 334, 336, Y 365 a 370 de la Constitucién Politica
Nacional en lo referente al derecho que tiene las personas de vivir en condiciones dignas, al bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién como finalidades sociales del Estado. Sera
objetivo fundamental de su actividad la solucién de las necesidades insatisfechas de salud, de educacién, de
saneamiento ambiental y de servicios publicos, mediante los siguientes principios:

. Garantizar la calidad del bien objeto del servicio publico y su disposicion final para asegurar el
mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios.

o Atencidn prioritaria de las necesidades bésicas insatisfechas en materia de agua potable y saneamiento
basico,

. Prestacién continua e ininterrumpida, sin excepcidn alguna, salvo cuando existan razones de fuerza
mayor o caso fortuito o de orden técnico o econdmico que asf lo exijan.

. Aseguramiento de la Prestacién de Servicios Publicos Domiciliarios eficiente.

Es as{ como la Ley determina que es obligatoria la intervencién del Estado en la prestacién de servicios pUblicos
para garantizar la calidad, ampliacién permanente en saneamiento bdsico, y es competencia de los municipios
la prestacién del servicio pUblico de aseo, y asi asegurar que se preste el servicio a sus habitantes, de manera
eficiente y oportuna.

El Decreto Ley 2811 de 1974 "Por el cual se dicta el Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de
Proteccién al Medio Ambiente”, el cual establece las disposiciones relacionadas con la Educaciéon Ambiental en
el sector formal. Dichas disposiciones, establecidas en este Cddigo y reglamentadas mediante el Decreto 1337
de 1978, ubican el tema de la educacién ecoldgica y la preservacion ambiental en el sector educativo. Es asi
como en la Constitucién Politica de Colombia de 1991 se sintetizo en el Titulo II, Capitulo 3 "De los derechos
colectivos y del ambiente” en lo referente al ambiente y al manejo de los recursos naturales. En varios de sus
articulos menciona explicitamente las funciones de autoridades, como la Procuraduria y la Contraloria, las
cuales deben velar por la conservacidn, la proteccién y la promocién de un ambiente sano.

Ley 99 de 1993 "Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado
de la gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema
Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones", entre otras disposiciones establece en su Articulo
5, las funciones que en materia de educacién ambiental se le asignan al Ministerio, especificamente el numeral
9, cuando cita que esta Cartera debe velar, conjuntamente con el Ministerio de Educacién Nacional, para la
adopcidén conjunta de programas, planes de estudio y propuestas curriculares en materia de Educacién
Ambiental. Esto con el fin de aunar esfuerzos en el fortalecimiento de! Sistema Nacional Ambiental (SINA) y de
lograr los impactos requeridos en lo que a la construccidon de una cultura ambiental se refiere.

Ademds es imperante tener en cuenta la Ley 142 del 11 de julio de 1994 "Por la cual se establece el régimen de
los servicios publicos domiciliarios y se dictan otras disposiciones; establece en su articulo N°5 la
competencia de los municipios en cuanto a la prestacién del servicio publico de aseo, y asi asegurar que se
preste el servicio a sus habitantes, de manera eficiente, por empresas de servicios ptblicos de cardcter
oficial, privado o mixto, a directamente por la administracién central del respectivo municipio.

En conformidad con el articulo 88 del Decreto 2981 del 20 de diciembre de 2013 "Por el cual se reglamenta la
prestacién de servicios publicos de aseo”, la cual fue compilada en el Decreto 1077 del 26 de mayo de 2015 "Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”, corresponde
a los municipios y distritos elaborar, implementar y mantener actualizado un Plan de Gestién Integral de
Residuos Sélidos — PGIRS - en el dmbito local o regional segun el caso, y que los programas y proyectos alli
adoptados deberan incorporarse en los Planes Municipales de Desarrollo Econdmico, Social y de
Obras Publicas, Por lo cual los Ministerios de Vivienda, Ciudad y Territorio y Ambiente y Desarrollo Sostenible
expiden la Resolucién 0754 del 25 de noviembre de 2014 "Por la cual se adopta la metodologia para la
formulacidn, implementacién, evaluacién, seguimiento, control y actualizacién de los Planes de Gestién Integral
de Residuos Sélidos -PGIRS-". La presente Resolucion estipula las responsabilidades en la formulacién,
implementacién, evaluacién, seguimiento, control y actualizacién del PGIRS, su adopcidn, su incorporacion
en los planes de desarrollo Municipales o distritales, su articulacién a la prestacidon del servicio pudblico de
aseo, su articulacién con los Planes o Esquemas de Ordenamiento Territorial, el aprovechamiento de residuos
sélidos, el horizonte para su formulacién e implementacidén y su Seguimiento. Esta nueva metodologia deroga
la establecida en la Resolucién 1045 de 2005 y da lugar a una nueva generacion de PGIRS que permitird a los
municipios contar con una herramienta de planeacién orientada a asegurar el adecuado manejo de los residuos
sélidos, con proyectos viables que permitan avanzar en el desarrollo  social, ambiental, de ordenamiento
territorial y econdmico del Departamento.

Que la Resolucion 0754 del 25 de noviembre de 2014 otorgd responsabilidad a los municipios, distritos y
esquemas asociativos territoriales, para la formulacién, implementacién, evaluacién, seguimiento, control y

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipd — Cel. 3132934625 — @2357 8146
Cédigo Postal: 251020
Sede electronica: www-Gachancipa-cundinamarca.gov.co




Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Alcaldia Municipal de Gachancipa

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS

actualizacién del Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos- PGIRS, en el ambito local o regional, segln el
caso y ademas dej6 explicito que ninglin municipio podré delegar estas responsabilidades en un prestador del
servicio publico de aseo, conforme el pardgrafo del articulo 4 de la Resolucién en mencién. Asi mismo, el articulo
2.3.2.2.3.8.7 del Decreto 1077 del 2015, establecié que la formulacidn e implementacion del PGIRS, estara en
consonancia con lo dispuesto en los planes de ordenamiento territorial y lo establecido en este decreto. La
revisién y actualizacién es obligatoria y deberd realizarse dentro de los doce (12) meses siguientes al inicio del
periodo constitucional del alcalde distrital o municipal.

Asi mismo, con el proceso de actualizacién el PGIRS haré las veces del Plan de Cumplimiento el cual debe
formularse teniendo en cuenta la informacidén disponible sobre el manejo vy disposicién de los residuos
sélidos de proyectos definidos en el Titulo F del Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y
Saneamiento B&sico RAS 2000 adoptado mediante resolucién 1096 de 2000 la norma que lo modifique o
sustituya y lo dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial-POT-, Plan Basico de Ordenamiento Territorial
o Esquema de Ordenamiento Territorial. Con el fin de dar un manejo integral: a los residuos sélidos en el marco
del servicio publico de aseo, este Titulo incluye los temas como el céiculo de la poblacién, de la produccién per
capita y la demanda del servicio, los criterios bdsicos aplicables para el disefio e implementaciéon de unidades
de almacenamiento, recoleccidn, transporte, barrido manual y mecénico de vias y limpieza de areas publicas,
estaciones de transferencia, sistemas de aprovechamiento vy valorizacidn de residuos sdlidos vy sistemas
de tratamiento y disposicién final.

En el contexto de los deberes, derechos y obligaciones constitucionales, tanto el Estado como los ciudadanos,
deberdn estar articulados con los objetivos de calidad y las metas de reduccién de la generacién de residuos
sélidos de acuerdo a lo establecido en la Resolucidon 0754 del 25 de noviembre de 2014 del hoy Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible y su Decreto Reglamentario No0.2981 de 20 de diciembre 2013 "Por el
cual se reglamenta la prestacién del servicio publico de Aseo", la cual fue compilada en el Decreto 1077 del
26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad
y Territorio, y que define el PGIRS “como instrumento de planeacién municipal o regional que contiene un
conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y recursos definidos por uno o mas
entes territoriales para el manejo de los residuos sélidos, basado en la politica de gestién integral de los
mismos, el cual se ejecutara durante un periodo determinado, baséndose en un diagnédstico inicial, en su
proyeccién hacia el futuro y en un plan financiero viable que permita garantizar el mejoramiento continuo del
manejo de residuos y la prestacidn del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado a través de la
medicién de resultados. Corresponde a la entidad territorial la formulacién, implementaciéon, evaluacion,
seguimiento y control y actualizacién del PGIRS”.

De acuerdo a lo anterior, se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios
previos en cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° (La conveniencia
o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran
con antelacién al inicio del proceso de seleccién del contratista o al de la firma del contrato, segiin el caso) y 12
(Previo a la apertura de un proceso de seleccién, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad de
seleccidn sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, vy los pliegos
de condiciones, segln corresponda) del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacidon de la necesidad que
la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion.

Que en el Plan de Desarrollo Municipal *"MI COMPROMISO ES GACHANCIPA 2024 - 2027" fue adoptado por el
Decreto 062 de 2024.

A través del plan de desarrollo se presentan, fundamentos, enfoques, objetivos, retos, programas y proyectos
con las estrategias y politicas que guiaran la articulacidén de las acciones del gobierno municipal, para elevar las
condiciones de calidad de vida de la ciudadania y sentar las bases de un cambio de enfoque de la accidn piblica.

Que la administracién municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con el fin de llevar a cabo
una funcién administrativa en el adecuado cumplimiento de los fines del estado con el objeto de servir a la
comunidad y satisfacer las necesidades de sus habitantes.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

Mediante el Decreto Municipal No. 062 del 2024, fue adoptado el Plan de Desarrollo Municipal, *"Mi compromiso
es Gachancipd 2024-2027" y se dictan otras disposiciones”, construido en marco a Derechos Econdmicos,
Sociales, Culturales y Ambientales; bajo principios de Coordinacién, Eficacia, Economia, Celeridad, Trasparencia,
Responsabilidad, Igualdad, Imparcialidad, Moralidad, participaciéon y Corresponsabilidad; con la finalidad de
lograr un cambio y un mejoramiento en las dindmicas del municipio a partir de la transformacion y el
fortalecimiento institucional, en el cual se tiene contemplado el eje estratégico niUmero 6. Gachancipa Planificada
y Sostenible es Compromisc de Todos”, cuyo objetivo es “Crear una cultura de sostenibilidad en el municipio
gue permita un desarrollo y crecimiento organizado y planificado, con prestacién efectiva de servicios publicos
y dando cumplimiento al desarrollo urbano y rural alrededor del agua”, con las metas de resultado “Crear la
empresa de servicios publicos del municipio”, “Aumentar la cobertura de gas natural en el municipio” ,
“Garantizar el apoyo técnico, juridico y administrativo a los acueductos veredales” Y en el eje estratégico nimero
4. “Mi compromiso es Gachancipa con el medio ambiente” su objetivo “busca establecer programas que lleven
a la recuperacién del medio ambiente y proteccion del recurso hidrico, ligadas a la disminucién de la
deforestacidén y cambio climatico, promoviendo el manejo preventivo de los recursos ambientales, estimulando
la proteccién del entorno y la intervencidn eficiente de los ecosistemas estratégicos de la regidn, buscando
disminuir la huella de carbono. Con Meta de Resultado “Ejecutar los PGIRS municipales”.

La administracion municipal de Gachancipé se encuentra en la necesidad de realizar una consultoria que lleve a
cabo la revisidn, ajuste, evaluacidn y actualizaciéon del Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos (PGIRS).
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Este instrumento de planificacidn constituye un componente esencial dentro de la politica ambiental municipal,
ya que permite establecer estrategias para el manejo adecuado, sostenible y eficiente de los residuos sélidos
generados en el territorio.

El PGIRS no solo orienta la gestidn operativa del servicio publico de aseo, sino que también integra criterios
sociales, ambientales, técnicos y econdmicos que responden a las dindmicas territoriales, el crecimiento
poblacional, los cambios normativos y las nuevas necesidades de la comunidad. En este sentido, su actualizacion
periddica es fundamental para garantizar la pertinencia y efectividad de las acciones implementadas en materia
de gestion de residuos, asi como para dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio y demads entidades competentes.

Dado que las condiciones socio ambientales del municipio han experimentado transformaciones significativas en
los Ultimos afios, resulta imperativo revisar y ajustar este plan con base en un diagndstico técnico riguroso, que
permita identificar oportunidades de mejora, optimizar recursos, y fortalecer la sostenibilidad del sistema de
gestidn de residuos sélidos a mediano y largo plazo.

Asf mismo, con la finalidad de realizar el fortalecimiento de la Secretaria de Planeacién y Servicios Publicos, en
el drea de Servicios Publicos y con el propésito de realizar el diagndstico, seguimiento, evaluacién para el
levantamiento de la informacién que permita la posible conformacidon de la empresa de servicios pUblicos; se
hace indispensable contar con los servicios profesionales para realizar esta labor de manera continua y
permanente, de esta manera garantizar las bases de datos e informes que permitan realizar los respectivos
reportes a las diferentes entidades de control.

Como resultado del andlisis del Plan de Gestidn Integral de Residuos Solidos (PGIRS), se identifica la necesidad
de estructurar e implementar estrategias contextualizadas y técnicamente viables que respondan a las
particularidades socioambientales del municipio. Estas estrategias deben estar orientadas al fortalecimiento de
la educacién ambiental como componente transversal, con el objetivo de generar conciencia colectiva y fomentar
practicas sostenibles dentro de la comunidad, particularmente en lo que respecta a la separacion en la fuente y
el manejo adecuado de los residuos.

La formulacién y ejecucién de estos instrumentos de planificacidon no solo facilitan la articulacién entre los
distintos actores del sistema de gestién de residuos, incluyendo a las administraciones municipales y los
prestadores del servicio publico de aseo, sino que también proporcionan herramientas operativas y pedagogicas
que permiten avanzar hacia un modelo de desarrollo sostenible. Dicho modelo se sustenta en la adopcion de
estilos de vida responsables, la eficiencia operativa del servicio de recoleccion y el cumplimiento de la
normatividad ambiental vigente.

Un PGIRS disefado desde un enfoque territorial —es decir, construido a partir del conocimiento directo del
contexto local, sus dindmicas sociales, ambientales y econdémicas— permite establecer soluciones estructurales
que aborden de manera efectiva las problematicas recurrentes asociadas a la gestion de residuos sélidos. Al
mismo tiempo, posibilita la consolidacién de esquemas de prestacién del servicio de aseo que, ademés de ser
técnicamente eficientes, respondan a las necesidades reales de la poblacién usuaria, garantizando asf un servicio
de calidad con enfoque integral.

Cabe resaltar que una gestién deficiente, caracterizada por una baja cobertura en procesos de separaciéon en la
fuente y operaciones poco articuladas en la recolecciéon y disposicion final, puede derivar en impactos negativos
significativos, tanto en términos ambientales como en salud publica. En consecuencia, resulta prioritario
fortalecer el PGIRS como herramienta estratégica de planeacion, orientada a mitigar riesgos, maximizar el
aprovechamiento de los residuos y promover la corresponsabilidad ciudadana en la proteccidn del entorno.

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen recursos en el
presupuesto del municipio para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato. Asi mismo, se encuentra incluida
dentro del Plan anual de adquisiciones.

Que la secretaria General, certificd que: Que el Municipio de Gachancipa, no cuenta con personal suficiente para
la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ACTUALIZACION, AJUSTE E IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA
CUNDINAMARCA.”, razon por la cual se hace necesario contratar el personal para que desarrolle este servicio,
a fin de cumplir cabalmente con las necesidades y politicas establecidas por la administraciéon Municipal en esta
materia.

Igualmente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones
elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2025.

7.1. Objeto del | "CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, AJUSTE E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION
contrato: INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE GACHANCIPA”

7.2. Descripcién Técnicamente se hace necesario la contratacién de "CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, AJUSTE E
del objeto a | IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL
contratar. MUNICIPIO DE GACHANCIPA", de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas:

Caracteristicas del

bien, obra o

servicio a

contratar

(Especificaciones recolecc;on primaria y secundaria se establece el estado actual ‘

Técnicas): del sistema de gestion de residuos sélidos del municipio

Andlisis del marco normativo aplicable
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1.2.1 Estructurar informe con el marco normativo aplicable al proceso de
- actualizacidn del PGIRS
1.3 _ Informe del diagnéstico integral del PGIRS vigente
Realizar el informe diagnostico que incluya la informacién general,
1.3.1 variables socioecondmicas, institucionales y los aspectos técnico

‘ __operativos del servicio publico de aseo
J LINEA BASE: Actualizacion de los parametros de la linea base del
2

estado actual d el sistema de gestion de residuos solidos del
municipio

2.1 o Linea base del PGIRS

Ajuste de linea base gue contenga todos los parametros de

2.1.1 | funcionamiento actual de cada uno de los 13 programas de PGIRS segln
dicta la metodologia expuesta en la resolucidon 754 de 2014

Proyecciones poblacionales y de generacién de residuos mediante el

2.1.2 | método que requiera la complejidad del municipio segln lo establecido

en la Guia 001 del Reglamento técnico de Agua y Saneamiento (RAS)

Apartado con el andlisis del estado actual del funcionamiento del sistema
2.1.3 de gestién de residuos del municipio y planteamiento de los arboles de
problema correspondientes a cada uno de los 13 programas del PGIRS

21.4 Apartado con capitulo de priorizacidn de problemas del sistema de
T gestién de residuos sélidos del municipio
55 Planteamiento de alternatlvas de solucion'y matr:z de evaluacion de
i alternativas
Planteamlento de alternativas de solucidn a Ias problematicas
2.2.1
identificadas

2.2.2 Matriz de evaluacién de alternativas
‘ _ OBIJETIVOS Y METAS: Se formulan los objetivos y metas a
alcanzar con los programas y proyectos que el municipio
3 requiera, basados en el dlagnostlco previo, la linea base, las
alternatlvas propuestas y las mesas de concertacion para orientar
L Ia vnsnon administrativa y operatlva del sistema
- Formulacién de obJet:vos y metas del PGIRS.

311 Apartado con los arboles de objetivos para cada uno de los 13 programas
" de PGIRS basados en la priorizacién de problemas

3.1.2 | Capitulo objetivos y metas para cada uno de los 13 programas del PGIRS

FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PGIRS: Se formulan los | programas,

. proyectos y actividades que se concertaron en las mesas de
4 trabajo, basadas en |a informaciaon previa, en los o bjetivos y en
las metas propuestas y en las alternativas de solucién que
requiere el municipio. Estos mcluyen el planteamiento de las
matrices de medios de verificacion y factores de riesgo asociados

a cada programa, pr oyectc vy actividad.
4 1 Actuahzacnon y/o formulacién de los programas y proyectos para la
: implementacion del PGIRS.
Plantear las matrices de programas proyectos y actividades con sus
4.1.1 respectivas metas, indicadores y especificaciones técnicas para los 13
programas del PGIRS

4.1.2 Plantear las matrices de medios de verificacién para el cumplimiento de
o los proyectos y actividades para los 13 programas del PGIRS

4.1.3 Plantear las matrices de factores de riesgo para los proyectos y
T actividades de cada uno de los 13 programas del PGIRS

4.2 | Elaboracion del cron'ogyrama,d,e implermentacion de actividades del PGIRS

421 Establecer el cronograma de implementacién de las actividades para
- cada uno de los 13 programas del PGIRS

PLAN FINANCIERO: Se plantea el plan financiero que mcluya los
5 ‘ costos de lmplementacmn de los programas, proyectos y
- actlwdades formulados, asi como sus fuentes de financiacion a lo
. largo del periodo de formulacion.

, Elaboracnon del plan fmanmero para la implementacién de acttv;dades del
5 PGIRS

Establecer el plan financiero para la implementacién y cumplimiento de

511 las actividades de cada uno de los 13 programas del PGIRS, debe incluir

- fuentes de financiacidn y/o gestiones articuladas con el plan piurianual
de inversién del municipio
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11.1.

CONCERTACION Y ADOPCION DEL PGIRS: Se realizara un ‘
acompafiamiento desde el Grupo Tecmco para la dlvulgacnon del.
6 estado del proceso de actuahzacnon con los diferentes actores

que mvolucran la gestlo Jntegral de reS|duos soélidos del
Mumcnplo y la adogc:on oficial del documento PGIRS resultante

6.1 Doclmento PGIRS actuanzado y adoptado de acuerdo con los
= lineamientos de la Resolucron 754 del 2014 en fisico y dagrtal

6.1.1 Acompafiamiento técnico, JurldICO y redacc&on del Decreto de

T conformacién del grupo coordinador

Acompafiamiento técnico, juridico y redaccion del Decreto de adopcion
del PGIRS

6.1.2

OBJETIVO GENERAL DE LA CONSULTORIA

Actualizar el Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) del municipio de Gachancipa, conforme a los
lineamientos técnicos, juridicos y metodolégicos establecidos en la Resolucién 754 de 2014, garantizando la
formulacidn de estrategias, programas, proyectos y actividades que fortalezcan la gestidn integral de los residuos
solidos, la sostenibilidad ambiental, la eficiencia en la prestacion del servicio publico de aseo y la articulacion
con los instrumentos de planeacion municipal

11.2.

11.3.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar, analizar y documentar la situacidén actual del sistema de gestion de residuos sélidos del
municipio mediante la elaboracidén de un diagndstico técnico, operativo, institucional, financiero, social
y ambiental, con el fin de establecer la linea base y priorizar problematicas de acuerdo con las
condiciones locales.

Estructurar los objetivos, metas y alternativas de solucidn para los 13 programas del PGIRS, basados
en la priorizacidén de problemas, la linea base actualizada y las capacidades institucionales y financieras
del municipio, promoviendo la planeacion estratégica y la toma de decisiones informadas.

Formular los programas, proyectos y actividades que respondan a las necesidades del municipio,
incluyendo sus matrices de indicadores, medios de verificacidn, factores de riesgo y plan financiero,
garantizando su coherencia con el plan plurianual de inversiones y el Plan de Desarrollo Municipal.
Consolidar el funcionamiento del grupo coordinador y técnico del PGIRS mediante la adopcidén de actos
administrativos y mecanismos de coordinacion que aseguren la participacion de los actores locales, el
cumplimiento normativo y la ejecucion efectiva de los programas y proyectos.

Acompafiar el proceso de concertacion, revision técnica, adopcidn y divulgacion del PGIRS actualizado,
garantizando su aprobacién mediante decreto municipal y su articulacién con los instrumentos de
planificacién ambiental y territorial vigentes

FASES A EJECUTAR Y PRODUCTOS

El consultor estara en la obligacion de entregar los siguientes productos e informacién, en medio fisico dos (2)
copias y en formato digital:

FASE == ' PRODUCTOS

FASE 1 DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DEL PGIRS: Basado en la recoleccion

primaria y secundaria se establece el estado actual del sistema de gestion
de residuos solidos del municipio

FASE 2 LINEA BASE: Actualizacién de los pardmetros de la linea base del estado
actual del sistema de gestién de residuos sdlidos del municipio
FASE 3 OBJETIVOS Y METAS: Se formulan los objetivos y metas a alcanzar con

los programas y proyectos que el municipio requiera, basados en el
diagndstico previo, la linea base, las alternativas propuestas y las mesas
de concertacidn para orientar la visidn administrativa y operativa del
sistema

FASE 4 FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PGIRS: Se formulan los programas, proyectos y actividades que se
concertaron en las mesas de trabajo, basados en la informacidn previa, en
los objetivos y en las metas propuestas y en las alternativas de solucion
gue requiere el municipio. Estos incluyen el planteamiento de las matrices
de medios de verificacidn y factores de riesgo asociados a cada programa,
proyecto y actividad.

1. Programa institucional para la prestacion del servicio publico de
aseo
Programa de recoleccidn, transporte y transferencia
Programa de barrido y limpieza de vias y areas publicas
Programa de corte de césped y poda de arboles de vias y areas
publicas
Programa de lavado de &reas publica
Programa de aprovechamiento
Programa de inclusion de recicladores
Programa de disposicion final
Programa de gestidon de residuos solidos especiales
10 Programa de gestion de residuos de construccidén y demolicion
11. Programa de gestion de residuos sélidos en el drea rural
12. Programa de gestion de riesgo.
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11.4.

FASE 5 PLAN FINANCIERO: Se plantea el plan financiero que incluya los costos de
implementacién de los programas, proyectos y actividades formulados, asi
como sus fuentes de financiacién a lo largo del periodo de formulacion.

FASE 6 CONCERTACION: Se realizard un acompafiamiento desde el Grupo Técnico
para la divulgacién del estado del proceso de actualizacién con los
diferentes actores que involucran la gestién integral de residuos sélidos
del Municipio v la adopcién oficial del documento PGIRS resultante

FASE 7 ADOPCION DEL PGIRS:

Se realizara un acompafiamiento desde el Grupo Técnico para la
divulgacién del estado del proceso de actualizacién con los diferentes
actores que involucran la gestién integral de residuos sélidos del Municipio
y la adopcién oficial del documento PGIRS resultante
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ID | EJECUCION DE MESES
LA ACTIVIDAD 2 3
1 FASE 1 .
2 FASE 2
3 FASE 3
4 FASE 4
5 FASE 5
6 FASE 6

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacién estd codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel como se indica a continuacion:

CLASIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO DE LAS NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
SEGMENTO Servicios Medioambientales cODIGO 77000000
FAMILIA Gestion Medioambiental coDpIGO 77100000
} CLASE Evaluacién de Impacto ambiental o{e12}{cle] 77101500
73 Slasificacion SEGMENTO Servicios Medioambientales CODIGO | 77000000
FAMILIA Gestidon Medioambiental cODIGOo 77100000
CLASE Planeacién ambiental cODIGO 77101600
SEGMENTO Servicios Medioambientales copiGo 77000000
FAMILIA Gestién Medioambiental c6éb1Go 77100000
CLASE Servicios de asesoria ambiental cODIGO 77101700
SEGMENTO Servicios Medioambientales cODIGO 77000000
FAMILIA Gestién Medioambiental c6DIGOo 77100000
CLASE Auditorfa ambiental cODIGO 77101800
7.4. Plazo de | El contrato se ejecutard en un plazo de CUATRO (04) MESES, término contado a partir de la suscripcién del
ejecuciéon  del | acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato
contrato:
7.5. Lugar de
ejecucion  del | Municipio de Gachancipa.
contrato:

7.6. Obligaciones
del Contratista:

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a
cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza
y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucién. Ademas de ello, son obligaciones generales
del CONTRATISTA las siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

2.

ou A

Prestar el servicio contratado durante la totalidad del plazo de ejecucién del contrato, y conforme las
condiciones establecidas por el contratista en su propuesta.

Presentar informe escrito mensual pormenorizado de las actividades sefialadas dentro del contrato, lo cual
se constituye como requisito previo para la realizacién de pagos por parte del municipio.

Cumplir puntualmente con el pago de las obligaciones para con el sistema de seguridad social en salud,
pensién y riesgos laborales, Teniendo en cuenta que la clasificacion de riesgos laborales deberd efectuarse
de acuerdo con la actividad que se desarrolla.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales.

Evitar dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse durante la ejecucién el contrato.

Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos materiales, técnicos
y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las actividades.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomfa técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del Contratista, o sus empleados con el Municipio.
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Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

el equipo de proteccién necesario para efectuar las labores.
10. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.
11. Atender las observaciones del supervisor.

Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del contrato, se debe contar con

12. Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual

y devolverios a la finalizacidn del contrato.
13. Cancelar los aportes a salud y pensién de acuerdo con lo establecido en la norma aplicable.
14. Responder por el buen uso de la informacién entregada.

15. E| Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
implementacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio

objeto de este contrato.

Obligaciones Especificas:

Ademas de los deberes contenidos en la Ley (art. 4° Ley 80 de 1993), el Contratista se obliga a ejecutar el
objeto del contrato y a desarroliar las actividades especificas en las condiciones y especificaciones pactadas de

acuerdo con la descripcién técnica estipulada en los documentos contractuales y el contrato celebrado, asi:

1. Generar el diagnéstico del estado en que se encuentra, el documento del PGIR y el diagnéstico del

municipio en cuanto a la Gestidn de los Residuos Soélidos.

2. Actualizar los pardmetros, proyecciones y metodologia de la linea base del Plan de Gestién Integral de

Residuos sélidos PGIRS, de acuerdo a la normatividad vigente

3. Ajustar y formular los objetivos y metas a establecer de acuerdo a las actualizaciones

4, Identificar y evaluar alternativas institucionales, técnicos operativos para el ajuste e implementacién

del Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos PGIRS

5. Ajustar los programas del PGIR que se ajusten a las necesidades del Municipio para su implementacién.

6. Especificar el plan financiero para la ejecucion del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos PGIRS

durante la vigencia

7. Establecer y definir el cronograma de actividades incorporadas al desarrolio e implementacién PGIRS

durante la vigencia

8. Implementar, evaluar y generar el seguimiento del ajuste del Plan de Gestion Integral de Residuos

Sélidos PGIRS durante la vigencia
9. Aprobacion por parte de la administraciéon municipal.

10. Aprobacion por el ente ambiental.

Actualizar la normatividad vigente que rige los pardmetros para la actualizacién y ajuste del PGIRS en sus

diferentes Fases:

FASE PRODUCTOS
FASE 1 DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DEL PGIRS: Basado en la recoleccion
primaria y secundaria se establece el estado actual del sistema de gestién
de residuos solidos del municipio

FASE 2 LINEA BASE: Actualizacién de los pardametros de la linea base del estado
actual del sistema de gestién de residuos sdlidos del municipio
FASE 3 OBIETIVOS Y METAS: Se formulan los objetivos y metas a alcanzar con

los programas y proyectos que el municipio requiera, basados en el
diagndstico previo, la linea base, las alternativas propuestas y las mesas
de concertacién para orientar la vision administrativa y operativa del
sistema
FASE 4 FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PGIRS: Se formulan los programas, proyectos y actividades que se
concertaron en las mesas de trabajo, basados en la informacién previa, en
los objetivos y en las metas propuestas y en las alternativas de solucién
que requiere el municipio. Estos incluyen el planteamiento de las matrices
de medios de verificacidon y factores de riesgo asociados a cada programa,
proyecto y actividad.

1. Programa institucional para la prestacidn del servicio piblico de
aseo
Programa de recoleccion, transporte y transferencia
Programa de barrido y limpieza de vias y dreas publicas
Programa de corte de césped y poda de arboles de vias y areas
publicas
Programa de lavado de areas publica
Programa de aprovechamiento
Programa de inclusién de recicladores
Programa de disposicién final
. Programa de gestidon de residuos solidos especiales
10. Programa de gestién de residuos de construccion y demolicién
11. Programa de gestién de residuos sélidos en el drea rural
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Programa de gestidn de riesgo.

PLAN FINANCIERO: Se plantea el plan financiero que incluya los costos de
implementacién de los programas, proyectos y actividades formulados, asf
como sus fuentes de financiacién a lo largo del periodo de formulacion.
CONCERTACION: Se realizard un acompafamiento desde el Grupo Técnico
para la divulgacién del estado del proceso de actualizacién con los
diferentes actores que involucran la gestidén integral de residuos sdlidos
del Municipio y la adopcién oficial del documento PGIRS resultante
ADOPCION DEL PGIRS:

Se realizard un acompafiamiento desde el Grupo Técnico para la
divulgacién del estado del proceso de actualizacién con los diferentes
actores que involucran la gestidn integral de residuos sélidos del Municipio
y la adopcidn oficial del documento PGIRS resultante

FASE 5

FASE 6

FASE 7

7.7. Obligaciones
del Municipio:

De acuerdo con la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:

a) Cancelar al operador el valor del presente contrato en la oportunidad aqui establecida.

b) Vigilar el desarroilo y ejecucién del contrato y exigir al operador el cumplimiento de este, a través del
Supervisor del contrato.

¢) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del contrato,
siempre enmarcadas dentro del término de este.

d) Entregar oportunamente al operador la informacién necesaria, (til y apropiada para llevar a cabo el objeto
de la presente contratacién, con base en la cual desarrollard la labor encomendada. El Municipio conforme o
solicitado serd el (nico responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la informacién que entregue.

e) Coordinar con el operador las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente contratacién.

7.8. Plazo de
liquidacion del
contrato:

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 del 2012
y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacidn del contrato se harad de mutuo acuerdo dentro del término
fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De
no existir tal término, la liquidacion se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del
término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacién previa
notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren
los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En la liquidacién del contrato se
dard estricto cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

8. Fundamentos
juridicos de la
modalidad de
seleccién:

El Concurso de Méritos es una modalidad de seleccién que garantiza la transparencia y objetividad en la
contratacién estatal, especialmente en la prestacion de servicios de consultorfa. Segdn el Articulo 32, Numeral
20 de la Ley 80 de 1993, las consultorfas deben ser contratadas mediante esta modalidad, dado que involucran
estudios técnicos, diagnésticos, prefactibilidad y factibilidad para proyectos especificos. Este articulo establece
que la seleccién debe basarse en criterios de mérito y capacidad técnica, asegurando que los contratistas
seleccionados sean los mds idéneos para cumplir con los objetivos del contrato.

La Ley 1150 de 2007 refuerza este principio en su Articulo 2, Numeral 39, al establecer que los procesos de
seleccién de consultores deben priorizar la calidad técnica y la experiencia de los oferentes. Esta ley prohibe que
el precio sea un factor determinante en la seleccién de consultores, destacando que los aspectos técnicos y la
capacidad profesional son los elementos clave para garantizar la ejecucidén exitosa de los proyectos. De esta
manera, se busca evitar précticas que puedan comprometer la calidad de los servicios contratados.

El Decreto 1082 de 2015, en sus Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2, reglamenta de manera detallada el
procedimiento del Concurso de Méritos para consultorias. Este decreto exige que las entidades estatales
publiquen los pliegos de condiciones, indicando los criterios de evaluacién, como la experiencia del equipo de
trabajo y las publicaciones técnicas y cientificas. Ademés, establece que el informe de evaluacién debe ser
publicado durante tres dias habiles, permitiendo la presentacién de observaciones por parte de los interesados,
lo que fortalece la transparencia del proceso.

En conclusién, la contratacion de consultorias a través del Concurso de Méritos estd sustentada en un marco
normativo sélido que incluye la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Esta modalidad
asegura que los procesos de seleccidon sean objetivos, transparentes y enfocados en la calidad técnica,
garantizando que las entidades estatales contraten a los mejores profesionales para la ejecucidn de proyectos
estratégicos

La consultoria se define como un servicio especializado que implica la realizacién de estudios, diagndsticos,
disefios y asesorias técnicas necesarias para la ejecucién de proyectos de inversidén. Este tipo de servicios estd
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regulado principalmente por el Articuio 32, Numeral 2° de la Ley 80 de 1993, que establece que los contratos
de consultoria deben celebrarse mediante el Concurso de Méritos. Esta modalidad asegura que los contratistas
seleccionados posean las competencias técnicas y profesionales necesarias para garantizar la calidad de los
resultados.

Ademds, el Decreto 1082 de 2015, en su Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Subseccién 3, detalla las reglas
especificas para la contrataciéon de consultorias. Este decreto regula tanto los concursos de méritos abiertos
como los cerrados, dependiendo de la naturaleza del proyecto. Por ejemplo, ios concursos cerrados se utilizan
cuando se requiere una precalificacién de los oferentes, mientras que los abiertos permiten la participacién de
cualquier interesado que cumpla con los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones.

En el ambito de las consultorias, se contratan servicios como la elaboracion de estudios de prefactibilidad y
factibilidad, disefios arquitectdnicos y de ingenieria, y la supervisién técnica de proyectos. Estos servicios son
esenciales para garantizar que los proyectos de inversidn publica se desarrollen de manera eficiente y cumplan
con los estédndares técnicos y legales. La Ley 1150 de 2007 refuerza este enfoque al priorizar la calidad técnica
sobre el precio en los procesos de seleccién de consultores, asegurando que los mejores profesionales sean los
encargados de ejecutar estos contratos.

Finalmente, el Decreto 399 de 2021 introduce disposiciones adicionales para fortalecer la planeacion y la
transparencia en los concursos de méritos. Este decreto exige que las entidades estatales incluyan en los
estudios previos informacion detallada sobre el presupuesto oficial y los criterios de evaluacién técnica. De esta
manera, se busca garantizar que los procesos de seleccién sean objetivos y que los recursos publicos se utilicen
de manera eficiente en la contratacién de consultorias. '

9. Supervision:

La supervision del contrato serd realizada por los secretarios de LA SECRETARIA DE PLANEACION o quien haga
sus veces, quien supervisard y controlard directamente la debida ejecuciéon del contrato por parte del
CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor debera tener en cuenta las atribuciones contenidas en la resolucién
No. 398 del 30 de diciembre de afio 2022, “Por la cual se adopta el manual de supervision e interventoria para
el municipio de Gachancipd y se dictan otras disposiciones”

Para el cumplimiento de sus funciones de supervision, podra designar por escrito a empleados de planta que
tengan el conocimiento, experiencia e idoneidad, para colaborar en el seguimiento y control técnico, quien tendra
las responsabilidades civiles y penales previstas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demds normas
reglamentarias y quien serd la encargada de la vigilancia, control, seguimiento y evaluaciones periddicas de la
ejecucidn y avance del contrato, teniendo como obligaciones principales las siguientes:

1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado vy listo para su ejecucién.

2) Suscribir acta de inicio del contrato.

3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucidn del contrato y las fechas de cumplimiento contractual.
4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el
contrato.

5) Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba rendir
el contratista.

6) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.

7) Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y
en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de este constitutivas de sancién o multa.

8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos
del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta ejecucion de este;

9) Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;

10) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito previo para
cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;

11) Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato;

12) suscribir las actas que se generen (actas de suspensidn, reinicio etc.).

13) Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidon contractual.
14) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

15) Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratacién e interventoria vigente.

16) Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacién estatal.

17) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.

18) Mantener permanente contacto con los Secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y solicitar
acompafiamiento en los asuntos propios de su funcién u obligaciones de ser necesario.

19) Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes.

20) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas gue lo modifiquen o sustituyan.

10. Anadlisis que

soporta el valor

estimado
contrato:

del

Para todos los efectos legales vy fiscales, la determinacién del presupuesto oficial derivado del respectivo estudio
de mercado, es de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($65.000.000), INCLUIDO COSTOS
DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS.

Se realiz6 el andlisis del sector en el cual se establece los distintos factores del sector objeto del presente
proceso, el cual hace parte integra del mismo
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Asi mismo se toman precios.de referencia del mercado, de conformidad con las cotizaciones allegadas con

precios unitarios de cada item.

Para la elaboracién del andlisis de precios o estudio de mercado, y con el fin de establecer el presupuesto oficial,
se recopilan tres (3) cotizacicnes correspondientes a cada uno de los servicios requeridos. Para la determinacién
del presupuesto oficial se realiza el método de ponderacidén, siempre que cumpla con las especificaciones
técnicas, condiciones de calidad y requisitos exigidos. Este valor sera adoptado como base para establecer el
presupuesto oficial, en cumplimiento de los principios de economia, eficiencia y responsabilidad que rigen la
contratacion publica, como se detalla a continuacion:

DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DEL
PGIRS: Basado en la recoleccion primaria y
secundaria se establece el estado actual del

sistema de gestion de residuos sblidos del

municipio

$
9.000.000,00

$
11.000.000,00

$
13.000.000,00

LINEA BASE: Actualizacion de los parametros de
la linea base del estado actual del sistema de
gestién de residuos sélidos del municipio

$
8.000.000,00

$
9.000.000,00

$ 11.000.000

OBJETIVOS Y METAS: Se formulan los objetivos
y metas a alcanzar con los programas y proyectos
que el municipio requiera, basados en el
diagnéstico previo, la linea base, las alternativas
propuestas y las mesas de concertacion para
orientar la vision administrativa y operativa del
sistema

$
6.000.000,00

$
6.000.000,00

$ 7.000.000

FORMULACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PGIRS: Se formulan los programas, proyectos y
actividades que se concertaron en las mesas de
trabajo, basados en la informacién previa, en los

objetivos y en las metas propuéstas y en las
alternativas de solucién que requiere el municipio.

medios de verificacidn y factores de riesgo
asociados a cada programa, proyecto y actividad,
teniendo en cuenta los siguientes programas

Estos incluyen el planteamiento de las matrices de

1. Programa institucional para la prestacién del
servicio publico de aseo

2. Programa de recoleccién, transporte y
transferencia

3.  Programa de barrido y limpieza de vias y
areas publicas

4.  Programa de corte de césped y poda de
arboles de vias y areas publicas

5. Programa de lavado de areas publica

6. Programa de aprovechamiento

7.  Programa de inclusion de recicladores

8. Programa de disposicién final

9.  Programa de gestidn de residuos sélidos
especiales

10. Programa de gestién de residuos de
construccidon y demolicién

11. Programa de gestién de residuos sdlidos en el
area rural

12. Programa de gestién de riesgo.

$
27.000.000,00

$
20.000.000,00

$
25.000.000,00

que incluya los costos de implementacién de los
programas, proyectos y actividades formulados,
asi como sus fuentes de financiacién a lo largo de!
periodo de formulacién.

PLAN FINANCIERO: Se plantea el plan financiero

$
8.000.000,00

$
7.000.000,00

$
9.000.000,00
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gestién integral de residuos sélidos del

CONCERTACION: Se realizara un
acompafiamiento desde el Grupo Técnico para la
divulgacion del estado del proceso de actualizacion
con los diferentes actores que involucran la

la adopcidn oficial del documento PGIRS resultante

Municipio y

$
3.500.000,00

$
3.000.000,00

$
3.500.000,00

ADOPCION DEL PGIRS:

Se realizaréd un acompafiamiento desde el Grupo
Técnico para la divulgacion del estado del proceso
de actualizacién con los diferentes actores que
involucran la gestion integral de residuos sélidos
del Municipio y la adopcién oficial del documento

PGIRS resultante

$
3.500.000,00

$
3.000.000,00

$ 2.500.000

Los valores para tener en cuenta incluyendo estampillas y retenciones seran los siguientes.

TASAS, IMPUESTOS;

ACUERDO MUNICIPAL 021-2024

DESCUENTOS APLICABLES EN PAGOS ANO 2025
Cuadro de impuestos, retenciones, descuentos, tasas, contribuciones y demas

STA

INDUSTRIAL 56Y7 1 MAYOR
4,5,6,7,885,9Y

COMERCIAL 10 1 MAYOR

SERVICIOS 5,6,7,,8,9, Y10 1 MAYOR

FINANCIERO 5 1 MAYOR

| ESTAMPILLAS MUNICIPAL

 TARIFA * 100

70-300

3 485‘930 00

14.939.700.00

ESTAMPILLA PROCULTURA 1%
300~

ESTAMPILLA PROCULTURA 1,5% 3080 14.939.700.00 | 153.380.920.00
3080 Y

ESTAMPILLA PROCULTURA 2,0% MAS 153.380.920.00 | MAYOR

ESTAMPILLA PARA EL

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 4,0% 1 MAYOR

TASA PRODEPORTE Y RECREACION 1% 70-300 |3.485.930.00 | 14.939.700.00
300~

TASA PRODEPORTE Y RECREACION 1,5% 3080 14.939.700.00 | 153.380.920.00
3080 Y

TASA PRODEPORTE Y RECREACION 2,5% MAS 153.380.920.00 | MAYOR

CONTRIBUCION ESPECIAL -

MUNICIPAL O DEPARTAMENTAL /

CONTRATOS DE OBRA 5% 1 MAYOR

DE ACUERDO CON
] CALIDAD DE
RETENCION EN LA FUENTE - CONTRIBUYENTE
NACIONAL Y TRANSACCION
] 15% DEL IVA
RETENCION DE IVA - NACIONAL | FACTURADO

11.

Estimado
contrato,
incluyendo
Fuente
Recursos:

Valor

del

Y

El valor estimado de la presente contratacion sera hasta por la suma SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($65.000.000) IVA INCLUIDO, asi como los pagos por los costos directos e indirectos necesarios
para la ejecucién del contrato y todos los impuestos, gravdmenes y retenciones a que haya lugar.

La Entidad contratante adelanta este proceso con recursos de la vigencia 2025 con base en el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal:

CDP No: 2025000627

FECHA: 21/10/2025

RUBRO

FUENTE |

VALOR
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Actualizacién del plan de gestion integral de

residuos sdélidos PGIRS, en el municipio de 12100200215 $50.000.000
Gachancipa

prestacién de servicios de apoyo a la gestién

para el desarrollo de actividades del PGIRS en 12100200215 $15.000.000
el municipio

TOTALES $65.000.000

12. Forma de pago
y requisitos:

El pago del presente contrato, se realizard mediante pagos parciales de acuerdo con la ejecucién de las fases
establecidas en el estudio previo y se causarad de la siguiente manera:

a. Un primer pago parcial correspondiente al 50%, una vez se haya ejecutado la fase 1 y fase 2.
b. Un segundo pago parcial correspondiente al 40%, una vez se haya ejecutado y culminado la fase 3 y fase 4
y pase 5

€. Un tercer y (ltimo pago correspondiente al 10%, una vez se haya ejecutado la fase 6 y a la liquidacién del
contrato

Para realizar el respectivo pago, el contratista debera presentar:

- Factura y/o cuenta de cobro.

- Informe detallado de los servicios prestados.

- Planillas de asistencia.

- Acreditacién de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensiones y
riesgos profesionales).

El supervisor del contrato debera:

- Presentar informe de supervision.

- Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui contratado.

- Verificar el cumplimiento de la obligacién al sistema de seguridad social en salud, pensiones y parafiscales.

En todo caso el Municipio pagara al contratista el valor correspondiente al Nimero total de bienes y servicios
requeridos y efectivamente ejecutados por la Entidad.

A los pagos se les efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones municipales
que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

Todos los pagos estan sujetos al PAC del Municipio.

13  justificacion
de los factores de
seleccion

Conforme a la definicidn de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente
para participar en un Proceso de Contratacién como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia. El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones
minimas para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo evaltie las ofertas de aquellos que estan
en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.”

Como factor habilitante se tendréd en cuenta la propuesta que acredite capacidad juridica, capacidad financiera,
capacidad organizacional y condiciones de experiencia, de conformidad con lo establecido en el numeral 1° del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

13.1. Requisitos
habilitantes

La Alcaldia de Gachancipd debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacidén se haréd de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacidn expedidos
por Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores serdn objeto de
verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidn y no
otorgaréan puntaje alguno a los proponentes. La verificaciéon serd CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas serdn sometidas en primer término a la verificacién documentaria correspondiente, consistente en
verificar si contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de
las normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitacién, para lo cual no solamente se
requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la informacion para
considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dard lugar a asignaciéon de puntaje, sino que HABILITARA
la oferta para continuar participando en el proceso de seleccidn.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe
comprender a la ejecucidn del objeto contractual.
CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas
que conforman Consorcios o0 Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces
de conformidad con las disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segin su registro mercantil
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como actividad comercial, actividades con relacion directa con el objeto del proceso de seleccion

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracién no serd inferior al
plazo del contrato y dos (2) afio més

b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demés Normas legales pertinentes.

¢) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el Numeral 22.4
articulo 22 de la Ley 80 de 1993

No podré rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el Municipio en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015, Los factores seleccion del contratista seran establecidos en el articulo 5 la
1150 de 2007 vy lo previsto en Titulo 1 del mencionado decreto.

Estos requisitos o documentos podran ser requeridos por el Municipio en condiciones de igualdad para todos los
proponentes hasta la adjudicacién. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir
participando en el proceso.

La oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cudl es el precio propuesto.

Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido y
por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacién por restitucion del equilibrio econdmico.

El municipio debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Esta verificacion se hard de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015y
el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente y las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, sélo en aguellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacidn de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacidon en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deberdn acreditar los requisitos habilitantes utilizando los
formatos contenidos en el Anexo 7.

13.1.1. Capacidad
juridica

En el presente Proceso de Contratacidn pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto
del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y
un aflo mas.

El Municipio de Gachancipa también revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el
RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacidn legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilioc no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

REQUISITOS JURIDICOS
Para acreditar la capacidad juridica habilitante, se debe presentar los siguientes requisitos:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio del domicilio del
Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura
si el Proponente es plural, expedido con 30 dias de antelacidon al cierre del proceso. En el caso de los Consorcios
o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicién.

Vigencia: el término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucién y
liquidacién del contrato y un afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes que sea persona juridica deberéd cumplir individualmente con estas reglas.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad comercial de la persona natural PROPONENTE,
y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unidn Temporal, deben permitir ejecutar el
objeto del presente proceso de seleccion.

2. Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente singular o de cada uno de los miembros
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y en firme
expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso.

3. Documento de conformacién de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural,
la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre
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del Proponente plural.

En el documento de constitucion deberd constar la siguiente informacién:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal

b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

¢) Designar la persona que para todos los efectos representard al Consorcio o Unién Temporal y sefialaré las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

d) La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal deberd ser por el término de ejecucién del contrato y un
afio mas.

NOTA 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberdn acompafiarios y/o acreditarlos en forma individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deberan presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el
lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre
otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana,
una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacién del acto de
Adjudicacion;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el (nico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato objeto
del presente proceso de seleccién.

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas,
una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el parégrafo
tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993;

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir;

e) La manifestacién expresa de cada uno de los promitentes de que responderd solidariamente con los demas
promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de
la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos termmos consignados en el contrato
de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se
suscriba;

f) La inclusidn en los estatutos de una cldusula del contrato de sociedad que se promete celebrar segun la cual
aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los
requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podrén ceder su participacién accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente
mediante autorizacién previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que se suscriba;

g) La duracién debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) afios mas contados a partir de su
constitucién;

h) Que el Gnico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida es la Adjudicacion;

i) La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el
monto de este; vy

j) La declaracidon de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para
contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura
publica de constitucién de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en
los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias hébiles siguientes a la
notificacién del acto de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura,
se considerard que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se hara efectiva la Garantia
de Seriedad.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, debe anexarse
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente. Este documento deberd ser presentado, sin excepcion, por
todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes
de estos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998,
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003,
la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal
de la Persona luridica, o del Consorcio y/o Unidn Temporal.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:

1.1. Carta de Presentacidn de la Propuesta
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Carta de presentacién de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante
Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando
de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lieno de los requisitos de Ley, segun
sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual deberd ser diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta de presentacién de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una propuesta
para participar en el presente proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el
evento que le sea adjudicado.

En la carta de presentacion el oferente deberd indicar cudl informacién de la suministrada en su propuesta es
de cardcter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se presenta
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por el representante legal indicando su nombre y
documento de identidad.

1.2. Cuando el proponente sea persona natural, deberd presentar Registro Mercantil, en el cual acredite que la
actividad comercial permita desarrollar el objeto del proceso.

1.3. Garantia de Seriedad de la Propuesta

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos; que cubrird los perjuicios derivados
del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

a) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta cuando el término previsto en el
pliego para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la suscripcién
del contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prérrogas no excedan un término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

A la propuesta deberd anexarse el original de la correspondiente pdliza debidamente firmada por el proponente
con la siguiente informacion:

a. Beneficiario: Municipio de GACHANCIPA NIT: 899.999.419-1.

b. Afianzado: Nombre del Oferente.

¢. Vigencia: 90 dias calendario

d. Valor asegurado: 10% del presupuesto oficial del presente proceso

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de unién temporal, consorcio o
contrato de asociacién futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural,
e indicar el porcentaje de participacién de cada uno.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los oferentes podran otorgar como mecanismos de cobertura del
riesgo cualquiera de las siguientes garantias: Contrato de seguro contenido en una Pdliza, patrimonio auténomo
y garantia bancaria. En todo caso, tratandose de pélizas, las mismas no expirara por falta de pago de esta o por
revocatoria unilateral. En caso de pdliza de seguro, ésta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones
generales. En caso de que la fecha de cierre de la seleccién se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha
para efecto de la vigencia de la garantia.

Ademds, deberd allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no expirar por falta de pago.

La Alcaldia Municipal podré hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo
de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya las garantias
contractuales.

El Proponente favorecido y los demés Proponentes podran solicitar la devolucidn de la Garantfa de Seriedad de
la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién del Contrato que se llegue a celebrar, como
resultado de este proceso. Si la seleccién se declara desierta, se devolverd el original de la péliza, previa solicitud
por escrito del Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones
son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas
de mujeres y MiPymes en el sistema de compras publicas, la entidad considera pertinente adoptar el aspecto
relacionado con el valor de la garantia de la seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas presentadas por
empresas de mujeres, emprendimientos y MiPymes, con domicilio en el territorio nacional deberén acreditar el
valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asf:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad
de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntard una Garantia de Seriedad de
la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) de! valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

e Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, solo se
aplicarén si por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y/o empresa de
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mujeres, bajo los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que
tienen una participacion igual o superior del 10% en el consorcio o la Unién Temporal.

s Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por o menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

1.4. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes
parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente
debera anexar la respectiva certificacién en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social -EPS, Pensiones y ARP, asi como de los Aportes
Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus
empleados.

La certificacidn debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus pagos a la fecha de
presentacién de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término de seis (6) meses de
constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Unién Temporal en forma independiente deberd
anexar esta certificacion.

Esta certificacién igualmente debera anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual, durante
la ejecucién del contrato y hasta su liquidacidn.

Si es persona natural debe anexar los Soportes de pago y respectivas planillas de los Gltimos 2 meses para
acreditar que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.

1.5. Registro Unico Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si se trata de un consorcio o
unién temporal, deberan presentar anexar este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante
la administracidn tributaria nacional.

1.6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de la
Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Unién Temporal) deberdn allegar con su propuesta
la Libreta Militar.

1.7. Compromiso anticorrupcién. El proponente deberé diligenciar y suscribir compromiso anticorrupcién.

1.8. Certificacién MiPymes. Este requisito es aplicable para las causales de desempate y se verificara con la
presentacion de la manifestacién suscrita por el oferente en la que deberd indicar el origen de los bienes
ofrecidos. .

1.9, Declaracién juramentada de multas y sanciones. El proponente, persona natural, persona juridica deberd
acreditar mediante escrito presentado bajo la gravedad de juramento que él, y los socios que las conforman, no
han tenido sanciones ni multas contractuales en los Gltimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, este documento debera diligenciarse para cada uno de sus integrantes.
OTROS DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. La Entidad verificard que el proponente no se encuentre reportado

en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la RepUblica. De encontrarse
reportado generard el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad consultard en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacidn, los antecedentes disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado
generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podré
consultar el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. La entidad verificard que el proponente y representante
legal (persona juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
expedido por la policia nacional con vigencia al cierre del presente proceso.

CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. LEY
1918 DE 2018.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1918 de 2018 y su decreto reglamentario 753 de 2019, el Municipio
verificard que el proponente no se encuentre inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, expedido por la Policia Nacional de
Colombia. De encontrarse registro de inhabilidad generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO REDAM. Consulta de registro de deudores alimentarios.

EXTRANJIEROS. Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia, deberd presentar los documentos expedidos en su pais de origen
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que sean equivalentes a los exigidos para el presente proceso contractual, los cuales deben cumplir con las
formalidades establecidas en el articulo 480 del Codigo de Comercio o el respectivo Acuerdo o Tratado de Libre
Comercio, segin sea el caso.

13.1.2. Capacidad
Financiera

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacidén contenida en el RUP.

Los proponentes deberén aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente con corte a diciembre
31 de 2024 el cual debe estar en firme. Si este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera
solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera y esta informacién debe estar en
firme, bastard con su presentacion. La cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

1. Indicadores de capacidad financiera

Indicador Indice requerido
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 4.0
Indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) *100 Menor o igual a 0,15
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos de Mayor o igual a 26 o
Intereses) indefinido

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRAN CALCULAR EL
INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. EN ESTE CASO EL OFERENTE CUMPLE EL
INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA

Si el Proponente es un consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se
calculard afectada por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros, factores que una vez
ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
de acuerdo con las siguientes formulas:

indice de liquidez:

_ (AC M« %p) + (AC M = %p) + (AC nM * %p) 4
T (PCM *%p) + (PCM »%p) + (PCnM +%p)

Dénde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento:

_ (PT Mx%p)+ (PT M+%p)+(PT nM*%p)
T (AT M+%p)+ (AT M«%p)+(AT nM+%p)
Dénde:
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total
%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

x 100 =< 0,15%

Razon de cobertura de intereses:

_ (UOM =%p) + (UO M *%p) + (U0 nM * %p) = 26
(GI M +%p) + (GI M +%p) + (GI nM = %p)

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

GI: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

2. Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / Mayor o igual a 0,09%
Patrimonio)
Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo Mayor o igual a 0,07%
Total)

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de organizacion se
calculard afectada por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros, factores que una vez
ponderados, se sumardan para obtener el indicador de! consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
de acuerdo con las siguientes férmulas:

Rentabilidad sobre patrimonio:
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_ (U0 M<%p)+ (U0 M>%p)+(U0 nM+%p)
(P M+%p)+ (P M+%p)+(P nM*%p)
Dénde:
UO: Utilidad Operacional
P: Patrimonio
%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

x100 =2 0,09%

Rentabilidad sobre activos:

(U0 M*%p)+ (U0 M~%p)+(U0 nM*%p)

X =
(A Mx%p)+ (A M«%p)+(A nM+%p)

x 100 =2 0,07%

Dénde:

UO: Utilidad Operauonal

A: Activos

%P: Porcentaje de participacidén del miembro
M: Miembro

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen: (i) Balance _general (ii) Estado de
resultados Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

13.1.3.
REQUISITOS
TECNICOS
HABILITANTES

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su
participacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se
considera proporcional por cuanto tiene relacién con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar,
en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

El proponente deberd acreditar experiencia en la ceIebracxon ejecucién y termmacxon de minimo CINCO (5)
contratos cuyo objeto corresponda ACTUALIZACION Y/O FORMULACION DEL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) el valor conjunto de los contratos aportados para acreditacién
de |la experiencia deberd ser igual 0 mayor a cuatro veces (04) veces el presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

CODIGO UNSPSC NOMBRE
77101600 PLANEACION AMBIENTAL

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

81101500 SERVICIOS DE ASESORIA DE GESTION
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

El valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMLM de acuerdo con
lo reportado en el RUP, del afio en que fueron terminados.

Nota 1. Teniendo en cuenta que la Resolucion 754 del 2014 “Por la cual se adopta la metodologia para la
formulacién, implementacion, evaluacidn, seguimiento, control y actualizacién de los Planes de Gestién
Integral de Residuos Sélidos ~ PGIRS”, establece que esta metodologia es de indole plblico o aplica
Unicamente para entidades territoriales o municipios, por tal razdn la entidad para el cumplimiento de la
experiencia general y especifica solo validard contratos con entidades PUBLICAS

El valor de cada contrato serd expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV, del afio en
que fueron terminados.

Nota 2. En caso de presentar contratos ejecutados en la modalidad de consorcio o unién temporal, se tendré en
cuenta el porcentaje de participacién del mismo.

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000,00
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Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000,00

Acreditaciéon de experiencia:
La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el cincuenta
(50%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho
integrante debera tener una participacion minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de
seleccién, del cincuenta por ciento (50%).

En caso de oferentes plurales, cada uno de los miembros deberé aportar la experiencia solicitada en proporcién
a su participacién en la estructura plural.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no contenga toda la informacion el oferente debe presentar
certificados de experiencia, acta de terminacién o acta de liquidacidn expedidos por el contratante, en los cuales
se indique como minimo la siguiente informacién:

Nombre de la entidad contratante

NUmero de contrato y fecha de suscripcién

Objeto

Fecha de inicio y fecha de terminacién, indicando las fechas de suspensidn si las hubiere.
Firma del funcionario o persona que la expiden,

Nombre del contratista.

Alcance y o Actividades ejecutadas

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia
acreditada serd tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular
a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizard de acuerdo con el porcentaje de participacién en la sociedad escindida.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacidn y ésta presente inconsistencias,
se solicitarad a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la
informacién no se le aceptara como acreditacién de experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesién antes de
la ejecucién del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.

En caso de que la cesidn se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucién del valor se
admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podra solicitarla y el oferente estd en la obligacidn de allegarla, de lo contrario los contratos no seran
tenidos en cuenta para la evaluacion.

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, sdlo se tendra en cuenta el valor
que corresponda a esta.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir
para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada uno de los servicios
solicitados como experiencia por la Alcaldia de GACHANCIPA identificados con el Clasificador de Bienes y

Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada y los Soportes de acreditacién seran evaluados como
NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada.

13.1.4. Capacidad
de
Organizacion o
Condiciones
Técnicas
adicionales

Se requiere como condiciones técnicas adicionales el siguiente personal minimo:

PERFIL
CARGO ACADEMICO EXPER =" | DISPONIBILIDAD
MINIMO
DIRECTOR DE | Profesional en | Minimo ocho (8) 80%
CONSULTORIA | Ingenieria afios de experiencia
ambiental y/o | general a partir de la
geogréfica obtencion de la
tarjeta profesional.
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EXPERIENCIA

ESPECIFICA
Acreditar
experiencia en al
menos  seis  (6)

proyectos

relacionados con la
formulacién y/o
actualizacion de

planes de gestién
integral de residuos
sélidos como
director de proyecto
o consultoria

DIRECTOR Profesional en Experiencia 25%
OPERATIVO Ingeniero general

mecénico, Minimo ocho (8)

Magister en | afios contados a

energia partir de la

obtencién del titulo
profesional o la
obtencién de Ila
tarjeta  profesional
en los casos que

requiera 0
terminacion de
materias segln
apliqgue para cada
carrera.
Experiencia
especifica

Acreditar

experiencia superior
a cuatro (4) afos
como investigador

en temas
relacionados con
transformaciéon  de
residuos sélidos,
investigacién y
generacion
energética.
PROFESIONAL | Profesional en Experiencia 259%
EN GESTION | ingenieria general
SOCIALY ambiental y/o | Minimo siete (7)
AMBIENTAL geografica meses de

experiencia general
a partir de Ia
obtencién de la
tarjeta profesional.
Experiencia
especifica
Acreditar
experiencia en al
menos cuatro (4)

proyectos

relacionados con la
formulacion y/o
actualizacion de

planes de gestidn
integral de residuos

solidos como
profesional de apoyo
PROFESIONAL | Profesional en | Experiencia 25%
EN GERENCIA | ingenieria general
DE industrial o0 | Minimo  ocho (8)
PROYECTOS ambiental meses de

experiencia general
a partir de la
obtencion de Ila
tarjeta profesional.
Experiencia
especifica
Acreditar
experiencia en al
menos cinco  (5)
proyectos
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relacionados con la
formulacion de
planes  financieros
y/o actualizacién de
los planes de gestion
integral de residuos
sélidos como
profesional de apoyo

En el caso que el oferente haga parte del equipo de trabajo, la experiencia general del proponente se puede
contemplar en la experiencia especifica del perfil a ofertar.

El proponente deberd relacionar y presentar la hoja de vida del personal profesional que designara para la
ejecucion de las actividades en las diferentes etapas del contrato a celebrar, anexando certificaciones de estudio
y de experiencia relacionadas de cada uno de los integrantes.

Cada profesional del grupo debe anexar:

= Fotocopia de la certificacion de materias y/o pensum académico y/o diploma o del acta de grado
correspondiente.

» Fotocopia de la Matricula o tarjeta profesional, de acuerdo con lo ordenado legalmente para acreditar la

profesion de que se trate.

Certificaciones de vigencia de la matricula profesional, vigentes

Hoja de vida.

Certificaciones de experiencia y de formacién académica

Carta de Compromiso

Durante la ejecucidon del contrato, el consultor sdlo podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo
autoriza el Municipio de Gachancipd, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o
superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza. El consultor
seleccionado podra continuar ejecutando fases subsecuentes de la consultoria, sujetas al acaecimiento de una
condicién previamente determinada, si ellas corresponden a tareas que se desprenden de los trabajos iniciales
0 son necesarias para el desarrollo del mismo proyecto.

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos
no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar
vinculados a otros proyectos.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser
firmadas por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con estos documentos serd evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que
inhabilitara la propuesta para seguir siendo evaluada.

13.2. Factores de
escogencia Y
calificacién

Se procederd a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos en el numeral once
del presente documento, es decir las que hayan sido declaradas habiles. El procedimiento utilizado por el
Municipio para evaluar las propuestas habiles, atendera los factores de calificacion para una asignacion maxima
de cien (100) puntos, los que se discriminaran de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION DESCRIPCION
Evaluacién de la metodologia,
coherencia con la Resolucién

754 de 2014, pertinencia frente

PUNTAJE MAXIMO

Calidad técnica de la propuesta a las fases del PGIRS, claridad 90
en cronograma, indicadores y
productos.
Conforme al articulo 21 de la
Apoyo a la industria nacional Ley 816 de 2003 y Decreto 5

1082 de 2015.

Puntaje adicional equivalente al
1% del total (1 punto),
conforme a los articulos

2.2.1.2.4.2.6 2 2.2.1.2.4.2.8
del Decreto 1082 de 2015. Se
otorgara a los proponentes que
acrediten, mediante 5
certificacion vigente del
Ministerio de Trabajo, el
ndmero minimo de
trabajadores con discapacidad
exigido segun el tamafio de su
planta de personal.

Vinculacion de trabajadores con
discapacidad

TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio de Gachancipd debe escoger el
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Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015,

asi:

* Se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de evaluacidn, en caso de persistir
el empate, se adjudicard al que acredite mayor puntaje en el segundo criterio de evaluacién y asf
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de calificacidn.

* En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipio de Gachancipd debe escoger el
Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la fey 2069 de 2020.

» En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que
tenga el mayor puntaje en el factor de calidad. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el
mayor puntaje en el factor econémico.

= Si persiste el empate, se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1.
2.

10.

11.

12.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de Ia violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/0 personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en Ia ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina est en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco Por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por 0 menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
gue: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Mediante sorteo por balotas.

Los porcentajes de ponderacidn se obtendrén de conformidad con el puntaje a obtener asf:

12.1. PUNTAJE ADICIONAL Y EQUIPO DE TRABAJO (90 puntos)

PUNTAJE ADICIONAL EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
DESCRIPCION | PUNTOS
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La Alcaldia de Gachancipa, asignard un puntaje méximo de (60) 60
puntos acumulables de la siguiente manera:

i. Experiencia especifica adicional a la exigida en
FORMULACION, A(;TUALIZACION O IMPLEMENTACION DE
PLANES DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS -
PGIRS con entidades pulblicas asi:

NOTA 1: LOS CONTRATOS ADICIONALES SOPORTADOS
DEBEN SER DIFERENTES A LOS CONTRATOS SOPORTADOS EN
LA EXPERIENCIA GENERAL

2. otorgardn (20) puntos al proponente que acredite
experiencia adicional Asesoria en la formalizacion y/o apoyo
de asociaciones de recuperadores
PUNTAJE ADICIONAL DEL EQUIPO DE
PROFESIONALES - 190 PUNTOS

La Alcaldia de Gachancipa, asignara un puntaje médximo de (30) 30
puntos acumulables de la siguiente manera:

Se otorgaran méximo (10) puntos al proponente que en su equipo
soporte Estudios adicionales del DIRECTOR DE CONSULTORIA
Ingeniero ambiental y/o gedgrafo:

e Si el Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita en su
formacién académica posgrado en dreas de Manejo
sostenible se otorgardn 5 PUNTOS

e Si el Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita en su
formacién certificacidon académica en ejecuciéon de
operaciones para el manejo integral de residuos sélidos se
otorgaran 10 PUNTOS

Se otorgaran maximo (10) puntos al proponente que en su equipo
Estudios adicionales del PROFESIONAL EN GESTION SOCIAL Y
AMBIENTAL Ingeniero ambiental y/o gedgrafo:

e Siel Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita experiencia
en areas de sistemas de informacién geogréfico SIG se
otorgaran 5 PUNTOS

e Si el Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita en su
formacién académica posgrado en dreas de gestion social y
ambiental se otorgaran 10 PUNTOS

Se otorgarédn maximo (10) al proponente que en su equipo Estudios
adicionales del PROFESIONAL EN GERENCIA DE PROYECTOS
Ingeniero industrial y/o ambiental:

+ Siel Ingeniero industrial y/o ambiental acredita experiencia
en costos y analisis financieros de proyectos se otorgaran 5
PUNTOS

e Si el Ingeniero ambiental y/o gedgrafo acredita en su
formacién académica posgrado en dreas de gerencia de
proyectos se otorgaran 10 PUNTOS

TOTAL 90

12.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (5 puntos)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacién publica, en la evaluacidon se
asignardn 9 puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales o aquellos considerados
nacionales con ocasién de la existencia de trato nacional. Para la asignacién del puntaje de que trata este
numeral el proponente debe presentar con la propuesta la manifestacién en la cual indique bajo la gravedad del
juramento si los servicios que ofrece son nacionales o si se consideran nacionales por existir trato nacional.

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional, a través
del sistema de compras y contratacién publica en la evaluacién de las Ofertas:

a. Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibirén un puntaje de 100 puntos y
b. Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos
nacionales recibirdn un puntaje de 50 puntos.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se asignaré de acuerdo con el componente nacional
o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral.

NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la industria nacional deberd ser
anexado por el oferente dentro del sobre N.° 1 y no serd admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas.

De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aqui establecido y en las
condiciones previstas en este estudio previo no se otorgara puntaje por este factor.

12.3. PUNTAJE TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (5 puntos)

Se asignardn 5 puntos, al oferente que acredite la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda,
certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Acreditar el ndmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. Verificados los anteriores requisitos, se asignaré el puntaje indicado a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Ndamero total de trabajadores de la Niimero minimo de trabajadores
planta de personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1 y 30 1
Entre 31 v 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mds de 200

Ullhj W N

Para la acreditacion de este puntaje el oferente deberd presentar:

1. Certificacién expedida por la persona natural o el representante legal de la persona juridica o plural o el
revisor fiscal, segdn corresponda, en la que indique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, precisando el
nombre y el documento de identidad.

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccién, en el que se acrediten las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal.

13. CRITERIOS DE VALORACION DEL PRECIO
La entidad tendrd en cuenta, entre otros aspectos, los siguientes:

* Los precios de las propuestas deberdn darse en pesos colombianos, teniendo en cuenta todos los demas
impuestos de ley y los costos para la legalizacién del contrato.

* Los precios entregados por el Proponente serédn inmodificables durante el cumplimiento del contrato y no
estardn sujetos a variacion por ningin motivo. Los mismos contemplardn los costos y gastos en que debe
incurrir el futuro contratista.

* Los valores deben presentarse en enteros. Los proponentes no hardn ningln tipo de aproximaciones o
redondeos so pena de rechazo de la oferta.

= Cada uno de los proponentes debe establecer su precio unitario de los honorarios de los profesionales
ofertados y para cada actividad adicional que requiera incluir en la oferta, teniendo en cuenta que en dicho
valor deben quedar incluidos los costos directos e indirectos.

El proponente debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento no puede superar el valor del presupuesto
oficial dentro del estudio previo del presente proceso, so pena de rechazo.

14. Soportes de la
estimacion,
tipificacién Y
asignacion de los
riesgos

RIESGOS DE LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, durante la etapa de publicacién del proyecto de
pliego de condiciones, los interesados podran pronunciarse sobre la estimacion, tipificacién y asignacion de los
riesgos previsibles, realizada por el Municipio, con el fin de ser revisados y establecer su distribucién definitiva.
Los riesgos previsibles no considerados por el Municipio y que hayan sido aceptados en los pronunciamientos
realizados por los interesados, serdn incluidos en el pliego de condiciones definitivo.

Para los efectos del presente proceso de seleccidén bajo la modalidad concurso de méritos, se entenderan las
siguientes categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en
la contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
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imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo serd previsible en la medida que el
mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsién, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren
el orden publico.

Tipificacién de! Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que,
en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucién deil contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace el Municipio, de la parte contractual que debera soportar
total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles serén responsabilidad del
Contratista:

Variacién de precios.

Insuficiente suministro de insumos.

Calidad de los servicios.

Falta de idoneidad del personal empleado.

Equipos utilizados.

Manejo socioambiental de los trabajos.

Dafios causados en productos ejecutados y atn no recibidos.
Inadecuado manejo e incorrecta inversion del anticipo.
Incumplimiento de obligaciones laborales.

Financieros.

Hurto y vandalismo.

Condiciones climéticas adversas.

Accidentes de trabajo.

Dafios a bienes ajenos y a terceros. .

Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:
Variacién en las cantidades de los ftems.

Modificacion de estudios, disefios y especificaciones técnicas.
Cambios normativos o de legislacidn tributaria.

Falta de coordinacién interinstitucional.

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito
0 hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren
el orden publico.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del
Proceso de Contratacién desde su planeacidn hasta su liquidacion.

(VER MATRIZ DE RIESGO)

De acuerdo con el cronograma se llevara a cabo la audiencia a la que se refieren el articulo 30 de la ley 80 de
1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2
del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Municipio
de Gachancipd, se pronunciard sobre la pertinencia o no de las mismas y establecerd la estimacioén, tipificacion
y asignacién definitiva de los Riesgos involucrados en el Procesc de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion adicional, la
misma solo serd estudiada y tenida en cuenta por parte del Municipio de Gachancipd, Unicamente si diere lugar
a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

15. Analisis que

sustentan la
exigencia de
garantias, asi
como de
cobertura de las
obligaciones
surgidas con
ocasion del
proceso de
seleccion y el
contrato a
celebrar:

A. Garantia de seriedad de la Oferta
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad
Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial y con vigencia desde la presentacion
de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

B. Garantia de Cumplimiento
El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor
del municipio de Gachancipa, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato. La
garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Tabla 10- Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

AMPARO
Cumplimiento del contrato

SUFICIENCIA
En cuantia equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total

VIGENCIA
Con vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual y cuatro (4)
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del contrato.

del contrato. meses mas.
Pago de Salarios y | En cuantia equivalente al cinco | Con vigencia igual al plazo de
Prestaciones  Sociales e | por ciento (5%) del valor total | ejecucién y tres (3) afios mas.
indemnizaciones laborales del contrato
Calidad del servicio En cuantia equivalente al diez | Con vigencia igual al plazo de
por ciento (10%) del valor total | ejecucién contractual y seis (6)

meses mas.

16.
Acuerdos
Internacionales o
Tratados de Libre
Comercio

Sujecion

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan
observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLO)
vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacién a realizar se encuentra

cobijada por los mismos.

En la bUsqueda se encontré la siguiente informacién;

-ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO DEL | EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL ESTATAL PROCESO DE | APLICABLE AL | CONTRATACION
INCLUIDA CONTRATACION : PROCESO DE | CUBIERTO - POR
SUPERIOR AL ' VALOR | CONTRATACION EL ACUERDO
DEL ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Canada Si No Si No
Chile Si No Si No
Estados Unidos Si No Si No
El Salvador Si No Si No
Guatemala Si No Si No
Honduras Si No Si No
Liechtenstein Si No Si No
Suiza Si No Si No
México Si No Si No
Unidn Europea Si No Si No
Comunidad Andina Si No Si No
de Naciones
Valor apartirde | Contratacién
S cual el ‘Acuerdo xcepcion icable .
Acuerdo Comercial Comercial es al Proceso{s}}}ge Contratacion ;‘;3:::: por el
aplicable Comercial
Bienes y servicios
Chile $655'366000 1,2,3,4,5,6,7,12,14, NO
Alianza Pacifico Servicios d,e ég,ég,lgé28,29,32, 35, 37
Pert construcciéon a partir e NO
de $16'384.153
Bienes y servicios
. $643'264.000 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18,
Chile Servicios de _ [19,28,29,32,33,34,35,36,37,47 | 'O
construccion a partir
de $16'081.602.000
Bienes y servicios |y 4 56,7, 10, 11, 12, 14, 15,
$655'366.000 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32,
Estados AELC Servicios qe 33 34 35 36 37 NO
construccion a partir e e
de $16'384.153.000
Bienes y servicios 1) 3 4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16,
. $1.1627733.000 17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 57,
Costa Rica Servicios de 59 62 NO
construccién ’
$16.389°628.000
1,2,3,4,5,6,7,9,
Guatemala 14,20,21,50,51,52,53, 60 SI
Tridngulo norte \Valor de la menor
cuantia del Municipio |1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38,
El Salvador 48, 49, 60 S
Bienes y servicios
$643'264.000 1,4,5,6,10,11, 12, 13, 14,
Unién Europea Servicios d’e 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, 32, NO
construccion 34, 35, 37, 57
$16.081'602.000
AR e 2
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17, LIMITACION A
MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales deben limitar el
Proceso de Contratacién a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando
concurran los siguientes requisitos:

i) el valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

ii} se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a
MiPymes colombianas. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de
la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

Que una vez realizado el analisis del mercado y verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, se
determina que el presente proceso de contrataciéon podrd ser limitado a MiPymes colombianas con minimo un
(1) afio de existencia y con domicilio en el municipio de Gachancipd o en el departamento de Cundinamarca,
incluyendo Bogotd D.C., dando prelacién a aquellas domiciliadas en Gachancipa. Esta decision se fundamenta
en la facultad discrecional de la entidad estatal para realizar convocatorias limitadas a MiPymes en el &mbito
territorial de ejecucién del contrato, conforme al paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 vy al articulo
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y tiene como proposito fortalecer el mercado local y promover la
participacién de actores econdmicos regionales, en concordancia con los estudios del sector que sustentan la
viabilidad de esta limitacién.

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a MiPymes en la seccién mensajes o en
el médulo dispuesto en el SECOP II. Asimismo, los interesados deberdn acreditar el cumplimiento de los
requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, para lo cual deberd aportar la Acreditacién de MiPymes acompafiados de los
soportes requeridos para que proceda la limitacién de la convocatoria a MiPymes. En caso de que la condicién
de MiPymes se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, no serd necesario presentar el formato de limitacién a MiPymes.

Para los procesos adelantados en el SECOP 11, la Entidad, en atencién a las solicitudes realizadas por los
interesados para limitar la convocatoria a MiPymes, incluird la limitacion del Proceso de Contratacién a
MiPymes en el espacio dispuesto por la plataforma del SECOP II

18. Ausencia de la
relacion laboral

El presente Contrato es de naturaleza civil. En consecuencia, el CONTRATISTA actuard con total autonomia e
independencia administrativa, sin perjuicio de las obligaciones pactadas. Por la naturaleza civil y auténoma de
este Contrato, no se genera entre la ALCALDIA DE GACHANCIPA y el CONTRATISTA ningtn vinculo diferente al
de este exclusivo caracter, quedando aceptada y entendida por las partes la inexistencia de cualquiera de los
elementos constitutivos de relaciones laborales, como subordinacidn, dependencia, prestaciones sociales o
pagos diversos del exclusivamente pactado en este Contrato. Lo anterior sin perjuicio de los requerimientos de
coordinacién propios de la relacién contractual.

19, Publicacién en
el SECOP 2

La ALCALDIA MUNICIPAL realizard la publicacién del presente proceso en el Sistema Electrénico para la
Contratacidon Publica - SECOP II, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015.

20. Firma autorizada:

Proyectd. Harly Jimendy Rios Cifuentes- secretaria De Planeacidn Y Servicios Publicos
Revisd. Andrea Nataly Guarin Trujillo- Asesora Juridica
Revisd Y Aprobd. Harly Jimendy Rios Cifuentes- secretaria De Planeacion Y Servicios Pablicos
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