Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

1. IDENTIFICACION

Localidad Tunjuelito

Cédigo del proyecto 2900

Nombre del proyecto Tunjuelito promueve entornos seguros para la ciudadania
Etapa del proyecto Prefactibilidad

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Nombre Plan de Desarrollo Local "TUNJUELITO CAMINA SEGURA"
Objetivo estratégico Objetivo 5. Bogota Confia en su Gobierno
Programa Programa 33. Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable
Sector GOBIERNO
Linea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador
Gobiero confiable Fortalecimiento institucional FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Estrategias de fortalecimiento
institucional realizadas
Gobierno confiable Inspeccion, vigilancia y control. IvC Estrategias de inspeccion,

vigilancia y control realizada

Lineas de inversién

Afio de vigencia 2025 - 2028

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

Describa la manera como la iniciativa se

Codigo Alternativa de solucion ) . .
incorpora a este provecto de inversion

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

01 - Problema

Problema Central

La participacién ciudadana, es un proceso social y politico, en el que los ci y las ci se juegan la de incidir en las decisiones relacionadas con su bienestar y en el que las autoridades se juegan en parte su legitimidad. Una de las estrategias
establecidas a partir de la reforma constitucional del afio 1991, para nuestro Estado Social de Derecho, fue la de el concepto de i icipativa y en virtud del cual, se constituyen las instancias de participacion ciudadana, como canal de comunicacion
entre gobernantes y gobernados, siendo lugares de interaccién, entre actores sociales o entre éstos y las autoridades publicas.

La de las i de los di sectores y de la ini i6n Local evidencia que se considera al proceso de participacion como instrumental, frecuentemente centrado en el mejoramiento de los servicios y muy asociado a acciones de convocatoria para
aprobar decisiones o actividades para promover la modificacién de comportamientos. Es asi como, en no pocas ocasiones se considera a la ciudadania como receptora de acciones.

En el marco de lo ido por el D to Nacional de P! ion, en su Manual Unico de Rendicion de Cuentas, el desarrollo territorial es un proceso de construccién social y en esta circunstancia la planificacion se convierte en un medio para que los actores
interaccionen con la administracién y definan conjuntamente el rumbo de la entidad territorial considerando deseos, fines, valores y expectativas a construir.

Por tales razones, es necesario evaluar la gestion administrativa, el analisis permanente de las actividades en la Localidad y en la ciudad, la ion de ejy ion del plan de la identificacion de dific y limitacic la ion de ivas de solucion, el
estado de avance y dificultades en la gestion de los asuntos de cada sector, son elementos de esta i

La participacion ciudadana constituye la piedra angular para la edificacion de un ejemplar proceso de gobierno. El fortalecimiento de los canales de comunicacion, asi como la ion de i icas y respetuosas en el contacto con la comunidad son
mecanismos que posibilitan la generacién de un gobierno abierto en el marco de la icipaci iay i6n ciudadana; elementos en los cuales seguiremos trabajando arduamente para que de la mano de la ciudadania logremos cerrar brechas y propiciar el

desarrollo local.

Antecedentes

Desde el afio 2016 se han venido realizando anualmente las rendiciones de cuentas para toda la comunidad de Tunjuelito, de la mano con la veeduria distrital y el observatorio ciudadano. Esto con el fin de acercar a la comunidad y a la administracién en pro de el
cumplimiento de los objetivos planteados, en este caso el plan de local. Las ici de cuentas se izan por su enfoque participativo, que incluye mesas ati ici por parte de ios locales y sesiones de preguntas abiertas para la
comunidad. Esto no solo promueve la transparencia, sino que también refuerza la confianza entre la administracion y los ciudadanos, permitiendo una mejor articulacion de las necesidades locales con las politicas publicas implementadas.

Con relacion al fortalecimiento institucional, la administracion local ha cumplido y promovido mecanismos para promover la transparencia y la participacion ciudadana en los procesos, como la efectiva publicacion de licitaciones y procesos de contratacion en general y la
promocién de la competencia justa entre los oferentes. Ademas, se han establecido controles internos y externos para supervisar la correcta ejecucion de los contratos, minimizando riesgos de corrupcién y asegurando el imiento de los objetivos

Situacion actual (Descripcion de la situacion existente con respecto al problema)
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En lalocalidad de Tunjuelito, las rendiciones de cuentas se han convertido en un de cia y 6n ciudadana. Estas actividades se realizan anualmente, permitiendo que la administracion local informe a la comunidad sobre los avances,
logros y retos en la gestion de los recursos publicos y la 6n de pi sociales, amblemales y de infraestructura.

Durante las rendiciones de cuentas, se presentan detalles sobre clave como el de vias, de la seguridad, programas de inclusién social y apoyo a las comunidades vulnerables. Ademas, estos espacios ofrecen a los habitantes la
oportunidad de expresar sus inquietudes, hacer sugerencias y realizar un seguimiento a las metas trazadas en los planes de desarrollo local.

El fortalecimiento institucional en Tunjuelito ha sido una prioridad para garantizar una gestion publica mas eficiente, transparente y orientada a las necesidades de la comunidad. Este proceso busca las de las locales, optimizar la planeacion,

ejecucion y seguimiento de los proyectos, y garantizar que los recursos publicos se utilicen de manera adecuada y efectiva.

El fortalecimiento institucional también incluye la capacitacién constante del personal administrativo y técnico, lo que permite mejorar la calidad de los servicios ofrecidos a la ciudadania. Asimismo, se busca implementar tecnologias que faciliten la gestion y brinden a los
habitantes acceso a la informacién plblica, promoviendo una interaccién més cercana y efectiva con la administracion local.

Estas acciones no solo mejoran la confianza de la comunidad en las instituciones, sino que también contribuyen al desarrollo integral de Tunjuelito, permitiendo una mejor articulacion de los recursos y esfuerzos hacia las metas del plan de desarrollo local.

02 - Descripcién del universo

a. Descripcion del universo

b. Cuantificacion del universo

c. Localizacién del universo

d. Unidad de medida

Fuente de Informacién

Habitantes de la localidad de
Tuniuelito.

203130,0

Localidad de Tunjuelito: UPZ 42 Venecia y UPZ 62
Tunjuelito.

Personas de la localidad

Secretaria Distrital de Habitat.
Diagnostico localidades 2023

5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

No. Actor Posicion Intereses o expectativas Contribucién o gestion
Mejora la vinculacién de personal
o, . . y adquisicion de elementos para
1 Comunidad Beneficiario ' ciudadanay de la gestion pablica local, ademas
confianza P "
que involucra a los habitantes en
la rendicion de cuentas.
2 Cooperante
3 Oponente
Perjudicado
6. OBJETIVOS
01 - Objetivo general
Objetivo General
la institt yla i} ia frente a las relaciones con los residentes de la localidad de Tunjuelito.
02 - Objetivos especificos
No. Componentes del Proyecto Objetivos especificos
Realizar el proceso de fortalecimiento
1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL institucional a través ‘dg'acclones de vinculacion
de personal y adquisicion de elementos para la
gestion publica local
Realizar ejercicios de transparencia de la
2 IvC administracion local, a través de la rendicién de

cuentas de manera anual.

7. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion general del proyecto

La contratacion de personal especializado para atender las necesidades locales es un pilar fundamental en la gestion de la Alcaldia Local de Tunjuelito. Este proceso se orienta a garantizar que las areas de como salud, i culturay
seguridad, cuenten con profesionales capacitados que puedan responder de manera eficaz a las demandas de la comunidad.
La seleccion de personal se realiza siguiendo principios de meritocracia y transparencia, asegurando que los contratados posean el conocimiento y las habili ias para far sus Ademas, se p lainclusion laboral de grupos diversos,

reconociendo la importancia de un enfoque participativo e incluyente en la administracion publica. Este enfoque no solo mejora la calidad de los servicios locales, sino que también fortalece la confianza de los ciudadanos en las instituciones.

La Alcaldia Local de Tunjuelito ha consolidado la rendicién de cuentas anual como un ejercicio clave de transparencia y responsabilidad social. Durante estos eventos, se presentan informes detallados sobre la gestién administrativa, incluyendo el uso de recursos publicos, los
avances en los proyectos del Plan de Desarrollo Local y los retos enfrentados durante el periodo.

Estos espacios permiten la participacion activa de la ciudadania, quien puede plantear preguntas, expresar inquietudes y sugerir mejoras. Ademas, se integran mecanismos como transmisiones en vivo y mesas tematicas para ampliar el alcance y la accesibilidad del evento.

reales de los |

La rendicién de cuentas no solo contribuye a la transparencia, sino que también fomenta un didlogo constructivo entre la administracién local y la comunidad, permitiendo ajustar las politicas y alas de Tunjuelito. Esto se alinea

con los objetivos de una gestién publica moderna y participativa, que prioriza la ili yelfc 1to del tejido social local.

Nombre

COMPONENTE 1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL |

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente
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Mediante la 6n de de for

institucional se busca orientar y mejorar los procesos internos y externos de las administraciones de modo que se puedan generar condiciones 6ptimas de
desarrollo, una oferta institucional con amplios servicios y mejorar las capacidades de los funcionarios en el ejercicio de la administracion publica.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Afio

Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion

Describa la manera como la
propuesta se incorpora en el

2025

03 -Ubicacioén de la inversién del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
2025 42 -62 Todos Los Barrios Todos Los Barrios
2026 42 -62 Todos Los Barrios Todos Los Barrios
2027 42 -62 Todos Los Barrios Todos Los Barrios
2028 42 -62 Todos Los Barrios Todos Los Barrios

04-Poblacién a beneficiar

Cantidad

Descripcién de la poblacion

2025 2026 2027

2028

Poblacién en general de la localidad

182943 182943 182943

182943

05-Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Criterios

Personas con vinculo con la localidad de Tunjuelito: resi j es y/o I de la localidad de Tunjuelito

Nombre
COMPONENTE 2 Ve
01 -Descripcion del componente
Descripcién del componente
« Realizar ante la comunidad, una jornada anual de rendiciéon de cuentas. Esta debe I segun los li fi por la Veeduria Distrital y la informacion suministrada por el observatorio ciudadano.

* Se beneficiaran la totalidad de los habitantes de la localidad.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Afio

Codigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion

Describa la manera como la
propuesta se incorpora en el

2025

03 -Ubicacién de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacién especifica
2025 42 Venecia/62 Tunjuelito Todos los barrios de la UPZ Todos los barrios de la UPZ
2026 42 Venecia/62 Tunjuelito Todos los barrios de la UPZ Todos los barrios de la UPZ
2027 42 Venecia/62 Tunjuelito Todos los barrios de la UPZ Todos los barrios de la UPZ
2028 42 Venecia/62 Tunjuelito Todos los barrios de la UPZ Todos los barrios de la UPZ
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04-Poblacion a beneficiar
Cantidad
Descripcion de la poblacién 2025 2026 2027 2028
Habitantes de la localidad de 182943 182943 182943 182943
Tuniuelito.
05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria
Criterios
Personas con vinculo con la localidad de Tunjuelito: resi j ylo I de la localidad de Tunjuelito
Nombre
COMPONENTE 3 0

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afo Codigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

2025

03 -Ubicacién de la inversion del componente

Afo UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica

2025

04-Poblacién a beneficiar

Cantidad

Descripcién de la poblacién 2025 2026 2027 2028

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

8. CADENA DE VALOR

01 - Objetivo general
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Objetivo General

Fortal la institt yla i} ia frente a las relaciones con los residentes de la localidad de Tunjuelito.

02 - Cadena de valor objetivos especificos

OBJETIVO 1 Componente FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Objetivo Especifico
Realizar el proceso de fortalecimiento institucional a través de acciones de vi i6n de personal y isicion de para la gestién publica local
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 Realizar 4 estra_teg_las de de [ For . instituci 4
fortalecimiento institucional.
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacion
No. et dD Pt Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Wi Estratéglc_a P!an CelReaiolg Producto politica piblica
Local Distrital
Realizar 4 estrategias de - 3 L
" S Indice de calidad del servicio brindado en las 4 estrategias  de fortalecimiento
1 fortalecimiento institucional (una  |N/A entidades distrtales (Porcentaje) [institucional.
por vigencia).
2
3
OBJETIVO 2 Componente e
Objetivo Especifico
Realizar ejercicios de transparencia de la administracion local, a través de la rendicién de cuentas de manera anual.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 _Reallzarfl estrategias de Estrategias de inspeccion, vigilancia y control realizada |Inspeccion, vigilancia y control (IVC). 4
inspeccion, vigilancia y control.
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacién
No. e PIanLl;ial?esarrollo Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital iz Estratégl;iastpr:?; AR Dl ® Producto politica piblica
1 :‘r{\zalzc?:ri;nejﬁ;?;\a: u;)ntro\ N/A Indice de calidad del senvicio brindado en las Rendicién de cuentas
e e entidades distritales (Porcentaje)
2
3
OBIJETIVO 3 Componente o
Objetivo Especifico
0
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1
2
3
Articulaci6n Sistema Distrital de Planeacion
No. RetaBlanlcepesatclo Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Meta Estratégica Plan de Desarrollo | o016 polftica pablica
Local Distrital
1
2
3

9. FLUJO FINANCIERO

Costos (Cifras en pesos colombianos)

Metas proyecto Componentes del proyecto Objetos de gasto financiados 2025 2026 2027 2028
4 estrategias de fortalecimiento $6.737.277.000 $5.890.018.050 $6.104.71.850 $6.325.811.400
Realizar 4 estrategias de institucional (una por vigencia).
fortalecimiento institucional FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
(una por vigencia).
4 estrategias de inspeccion,
vigilancia y control (una por $1.675.493.000 $ 1.500.000.000 $ 1.500.000.000 $1.500.000.000
Realizar 4 estrategias de vigencia).
inspeccion, vigilancia y Ve

control (una por vigencia).

Copiar Meta

Copiar Meta

Copiar Meta

Copiar Meta

Copiar Meta
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TOTAL ANUAL DE COSTOS | $ 8.412.770.000‘ $7.390.018.050. $ 7.604.771.850| $7.825.811.400
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 31.233.371.300

ANALISIS DE RIESGOS

Riesgos Propésito

Nivel Tipo Descripcién del riesgo Probabilidades Impacto Efectos Medidas de mitigacién
Objetivo General De calendario Dificultad en el cumplimiento de Raro Moderado No poder pre;enbar la rendicion | Correcta planificacion para
las fechas pactadas de cuentas a tiempo cumplir fechas pactadas
. Falta de personal para el i .
o Falta de pers’onal capacitado para Moderado Moderado desarrollo de los objetivos Planeacion de la contratacion
la contratacion DropUestos del recurso humano.

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYECT

Beneficios y resultados esperados

Localidad de Tunjuelito fortalecida e mediante la il ion de ion eficiente, ademas de una rendicion de cuentas anual que informe sobre las ejecusiones realizadas por la Alcaldia local, contratacién que promuevan la inclusion social, garantizando el
respeto y la proteccién de los derechos de la poblacién en general y de grupos como la 6n LGBTI, los grupos étnicos y las personas con di i

12. GERENCIA DEL PROYECTO

Jefe Plan: Correo electronico:
Operador (SEGPLAN): Correo electrénico:
Responsable del proyecto: Correo electrénico:
13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO
Version Fecha de actualizacién Descripcién

‘ SECRETARIA DE

PLANEACION | BOGOT/\




