MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

INFORME DE GESTION No_11_
Bogota, D.C., DICIEMBRE 2025

1. No. DEL
CONTRATO 247-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA
SUSCRIPCION 05 DE FEBRERO DE 2025
CONTRATO
: No. De la Poliza :51-46-101020707
3 gg'é'SQODSE Entidad que expide la poliza; Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 07/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 36525
Fecha expedicion 07 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: CEDES
' Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-001)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $ 59.400.000
5. FECHA INICIO
EJECUCION 07/FEB/2025
CONTRACTUAL
Nombre completo: ZULMA NINO SANCHEZ
6. CONTRATISTA Identificacion 46681130
Nacionalidad Colombiana
Direccion: Carrera. 106 # 7-25
Teléfono de contacto 3105668645
E-mail de contacto: zulma.nisa@yahoo.es
Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccion de Planeacion Presupuestal
7. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000393 de 07 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3108776752
E-mail de contacto: fredy.velandia@ejercito.mil.co
Prestar los Servicios Profesionales con Conocimiento en la Proyeccion, Analisis y Monitoreo
8. OBJETO en la Aplicacion de la Ley 418 De 1997 - FONSET y FONSECON y Fondo Paz, Proyectos
' CONTRACTUAL Basados en Género y Politica de Cooperacion Industrial y Social (Offset) y Aporte Desde
una Perspectiva Juridica, en el Departamento de Planeacion, Direccion de Planeacion
Presupuestal y Unidades del Ejército Nacional.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Capacitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacion relacionada
a las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacion del Jefe de
Area Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.
2. Estructurar en el plan de trabajo del anteproyecto de funcionamiento, en anexo E de
9. OBLIGACIONES otras fuentes, los lineamientos para la estructuracion y consolidacion del Plan Anual de

CONTRACTUALES

Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia, para la adquisicion de bienes

y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET).

3. Capacitar en la definicion y estructuracion de proyectos vinculados a la Ley 418 a las
unidades del Ejército Nacional.

4. Consolidary revisar proyectos presentados para la gestion financiera.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Preparary presentar documentacion ante las entidades gubernamentales competentes
para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como son FONSET
(Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con los
proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los bienes y
servicios recibidos por este recurso.

Generar informes estadisticos y reportes periddicos sobre el avance y resultados de
los proyectos.

Consolidar y revisar el CCV de las adquisiciones de equipos que requieran proyeccion
de costos de sostenimiento e informar al area de funcionamiento para que se
consideren los costos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes y
servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas y
emitir recomendaciones al mando superior.

Informar al director los proyectos a los cuales les aplique la politica offset con el fin que
se verifiquen que los costos asociados, costos ciclo de vida, en el marco de la Ley 418.

Elaborar informes mensuales de monitoreo y analisis (cuadros de control) a la
planeacion y ejecucién de los planes de adquisicion de bienes y servicios presentados
en los comités de orden publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y
Ministerio del Interior FONSECON vy los entes territoriales FONSET por el Ejército
Nacional.

Elaborar los informes trimestrales de analisis y seguimiento a los recursos de Fondos
de Seguridad (Ley 418), con informacion estadistica y comparativa sobre los avances
en la recepcién e impacto de bienes y servicios por recursos de FONSET vy
FONSECON, con el fin de bridar recomendaciones al mando superior para optimizar el
proceso.

Elaborar y /o actualizar el procedimiento de Fondos de Seguridad Ley 418 de 199 y
lineamientos de la ley 418 Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), fondo paz y realizar difusion a todas las unidades del Ejército Nacional.

Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia,
para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad
y Convivencia Ciudadana (FONSET).

Verificar y tramitar los avales requeridos por las Divisiones territoriales ante las
unidades de planeacion, para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo
Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET),

Compartir la informacion de las actividades, productos y temas desarrollados y
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe del Departamento, Director
de la Direccion, Jefe de Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES5.

Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por parte
de la Jefe de Departamento, Directores, Jefes de Areas para brindar la asesoria
correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se requiera.

Revisar, evaluar y emitir el aval juridico de todos los documentos que llegan y salen del
Departamento de Planeacion. Esta revision incluird, pero no se limitara a, la verificacion
de la conformidad legal, la identificacion de posibles riesgos o inconsistencias, y la
recomendacion de las modificaciones pertinentes, si fuera necesario, para asegurar
que los documentos cumplan con la normatividad vigente.
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19. Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir

en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal; o permitir
a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o acceso a documentos, informacion, elementos técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medios; a impedir la fuga total o parcial de informacion
clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su adulteracién, pérdida, consulta,
uso o0 acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las medidas técnicas, humanas y
administrativas que sean necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en
general sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razon
o con ocasion de mi cargo y/o funciones, (MFRE 3-37), Ley estatutaria 1712 de
transparencia (ART. 1, 3, 5 18, 19) y Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo. 20. Las
demas relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas. OBLIGACIONES
CONTRACTUA

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informaciéon producto
ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. ElI Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejercito Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.
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10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1* Cap.acitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacion relacionada a
las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacién del Jefe de Area
Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.

TIPO DE No. DE

Ne DOCUMENTO | RADICADO ASUNT®
Se capacito al personal militar de accion
integral “Seminario de Accion Integral con
Enfoque Territorial y de Desarrollo” sobre
normativa legal especializada en la Ley
418 y legislacion relacionada a las
Unidades del Ejército Nacional.

- 2025238002
01 Solicitud 556871

2- Estructurar en el plan de trabajo del anteproyecto de funcionamiento, en anexo E de otras
fuentes, los lineamientos para la estructuracion y consolidacion del Plan Anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia, para la adquisicion de bienes y
servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET).
5*Preparar y presentar documentacion ante las entidades gubernamentales competentes
para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como son FONSET
(Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNIO
Se trabajo con las Divisiones el plan de
necesidades para la estructuracién vy
consolidacién del Plan Anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad de
la vigencia 2026 para ser expuesto al Jefe de
Departamento CEDE5 y JEMPP para su
aprobacion.

No

[ Colh | o |
Sobicitud
NO.2025515025214063

COMUNIACIONES

01 Documento 12/2025

Solicitud No,2025515025218423

MUEBLES ¥

NSERES TOTAL DIVS.

INTENDENCIA
CAMP,

BR1 | $4,654,500,000]
BR1Y
BHE

nAg

2ac| 59,629,774,790)
2| $2,187,540,000)

o| $2,415,750,000]

nra o] 55.5a5,163,R00)
£ODVS

FUDRAS

$123,474,400
§679,700,000
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6- Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con los
proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los bienes y
servicios recibidos por este recurso.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Cuadro de Control

12/2025

Se consolido la base de datos completa y
actualizada relacionada con los proyectos y
procesos bajo la Ley 418, asi como el
seguimiento y control a los bienes y servicios
recibidos por este recurso.

LR

7- Generar informes estadisticos y reportes periddicos sobre el avance y resultados de los

proyectos.
TIPO DE No. DE
No | pocumeNnTo RADICADO ARG
Se realizo balance del avance de los proyectos
de los Fondos de Seguridad con las Divisiones.
01 foto 12/2025

9-Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes y
servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas y emitir
recomendaciones al mando superior.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

Se realizo Monitoreso los ingresos derivados de
la ejecucion de proyectos de las entidades
territoriales, asi como los bienes y servicios que
ingresan para a traves de los indicadores
generar informe final con los posibles aletar a
emitir recomendaciones.

VALOR

UNIDAD VALOR
RECIBIDOS. FORMALIZADO
BIvo1 $ 12,576,446 586 $10.5618.711.479
SivoR —_— T
_..310.753.483.901| = $10.242.573.030 |
DIVOo3
— {8 )34.178.089| =~ $11.586.
DiIvoa
| $6.477.930.920
DIvVos B
$ 14.157.407.658 $ 12.808,479.676
DIvVoe
$1.936.118.924 $1.810.032.640
DIvVo7
| $21.326.119.895| = $17.682.945.531
Divos
I $.6.038.9 _$5653.375.862
TOTAL
| $86.300.683. _$.76.780.926.009
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11- Elaborar informes mensuales de monitoreo y analisis (cuadros de control) a la
planeacion y ejecucion de los planes de adquisicion de bienes y servicios presentados en
los comités de orden publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y
Ministerio del Interior FONSECON y los entes territoriales FONSET por el Ejército Nacional.
TIPO DE No. DE
No | bocumenTo RADICADO HSUNTE
Se realizo informe de los proyectos de
FONSECON en el Ministerio de Interior.
Informacion que se presenta mensual en el
boletin de Planeacién Presupuestal.

01 Ayudas 12/2005 PROYECTOS FONSECON 418 PRORIZADOS 2025
- //E,/

I ‘w
A% o i

e
—

L PROYECTO VALOR ESTAD0

VALOR TOTAL

13- Elaborar y /o actualizar el procedimiento de Fondos de Seguridad Ley 418 de 199 y
lineamientos de la ley 418 Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), fondo paz y realizar difusion a todas las unidades del Ejército Nacional.

TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

Se proyecto ofico para la autorizacion
propuesta de conformacion del equipo de
trabajo Ley 418, de acuerdo a reunion realizada
el 19 de noviembre, para realizar

acompafiamiento en campo a las Divisiones, la
2025252337295 cual fue aprobada por mi General Segundo
Comandante del Ejército, me permito solicitar la
autorizacion de traslado y contrataciéon del
personal, para su asignaciéon al Departamento
de Planeacion (CEDES), con el fin de fortalecer
mencionado grupo de trabajo.

01 Oficio
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14- Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia,
para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSET).

TIPO DE No. DE

No | pocumeNnTo RADICADO ASUNTO
Se consolido y estructuro el plan anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad en
coordinacion del SP. Jesus Danico Blanco de
todas las Divisiones para presentarlo al Jefe de
la direccion de planeacién presupuestal.

01 | PlanAnual 12/2025

TR

10,9688

15- Verificar y tramitar los avales requeridos por las Divisiones territoriales ante las unidades
de planeacion, para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET).

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNTS
Junto al SP. Jesus Danilo Blanco se dio tramite
y se verifico en los CEDEs las solicitudes
realizadas para la emicion de avales
requeridos por las Divisiones territoriales
para la adquisicion de bienes y servicios
de la ley 418 - Fondo Territorial de
Seguridad y Convivencia Ciudadana

(FONSET).

No

01 Excel 12/2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26 - 25 et
Bogota D.C. 150 #0601
Cede5@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co S—

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYATEM




16- Compartir la informacion de las actividades, productos y temas desarrollados y
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe del Departamento, Director de la
Direccion, Jefe de Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES.

TIPO DE No. DE
No | pocumenTo RADICADO ASHNTO
Se realizo los ajustes a la propuesta equipo de
trabajo 418, que se le entrego al director de la
Direccion Coronel Velandia.
ESTADO EQUIPO LEY 418/97
01 Ayudas 12/2025 oo

i w1

i

17- Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por parte de
la Jefe de Departamento, Directores, Jefes de Areas para brindar la asesoria
correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se requiera.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Acta

2025223016418
406

Asistencia mesa de trabajo - consolidacion para
la expedicion del Certificado de Uso Final
(CUF), del Contrato N” 25IA122C2415 suscrito
entre el Departamento de Antioquia -Secretaria
de Seguridad, Justicia y paz. Adquisicion Anti
drones Recursos FONSET.

PUBLICA

[ BT

|24 whantemio oE o Fensa naGIONAL . Con
AT ATERAL D1 K FrASAS AGTA DE | Con

ML AREY REUNION

EIEREITO NACIONAL Fusha de

| Atten® 2025223016416406
| A
| Asunto

| Horainiclo .00 am
| !
| Portcipantes A
| Ausonton
| ORDEN DEL DIA,
v
N2
por

| DESARROLLO

v K presennyaon I Do o ngocios Generies del Depsrtumentn Juridico (CEOL 1)

02

Foto

12/2025

Se realizo mesa de trabajo con el
Departamento de Comunicacion CEDES, con
los encargados del proceso 418 donde se
validaron los avales y el prosedimiento de
acuerdo a la misionalidad del Departamento.
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18- Revisar, evaluar y emitir el aval juridico de todos los documentos que llegan y salen del
Departamento de Planeacion. Esta revision incluira, pero no se limitara a, la verificacion de
la conformidad legal, la identificacion de posibles riesgos o inconsistencias, y la
recomendacién de las modificaciones pertinentes, si fuera necesario, para asegurar que los
documentos cumplan con la normatividad vigente.

TIPO DE No. DE

No DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

Se proyecto ofcio, al Sefior Mayor General
José Enrique Walteros Gémez Jefe de Estado
Mayor de Planeacion y Politicas en
consideracion al oficio N° 2025340033783823
de fecha 30 de octubre de 2025 allegado a este
Departamento el 25 de noviembre de 2025, que
trata del informe de gestion del proyecto
denominado "Sistema de Atencion de
Emergencias para la Seguridad Nacional
(SAESN)", teniendo en cuenta que este
proyecto contaba con el concepto de viabilidad
y considerando que no le fueron asignados
recursos durante la vigencia 2024 y 2025 por
parte del Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSECON)

AN IR AL

2025223037138
743

01 Oficio

mupnaN A

Se proyecto oficio, al Sefior Tc PABLO
SANCHEZ VILLEGAS Jefe Departamento de
Inteligencia y  Contrainteligencia. en
o consideracion al oficio N°  2025-206-0048542
02 | Oficio 2025223036844403 | de fecha 18 de noviembre de 2025 que trata
solicitud informacién del proyecto denominado
"Fortalecimiento de la Seguridad y la Paz a
través de la Innovacion Tecnolégica Empleando
las Capacidades del Ejército Nacional"

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26 - 25
Bogota D.C.

CedeS@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

4 CERTIFED
MANAGEMENT.
SYSTEM

150 @001




Fanmni Gornet
A

AGUNtG Inflrmne poyecs (FONSEGON)

Con toda awncion wn consideracion al oficio N' 2029206 0040642 de feena 4 de
! X 1

miento do tn
Emploande lus Capa
madiante numera 2029

it | SON)' e peit
o para su viabllizacion anto

Atantmnonta,

il LUZ ADRIANA TAKARI! TRULI L ()
RO 40 e acin
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N

19- Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir
en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal;

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

Asisti a la capacitacién de implementacion
SIGDE

No

01 Acta 2025223035547053

BOGUMENTON DF KN TNADA

Se entrego el sistema ORFEO wn cero, y se
garantizo por el manejo documental fisico y
digital que se me asigno y el que produci en el
ejercicio de mis funciones contractuales,
garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion,
comercializacion, facilitacion y/o empleo ilegal.

02 Orfeo 122025

BRae6308
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ Unidad

Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de DICIEMBRE 2025

CC. 46:681.130
Contrato No. 247-CENACPERSONAL-2025
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aportes

Resumen General de Pago

& enlinea
S GENERALES DEL APORTANTE
mtificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-D £ do SENA @
1CBF
531130 HINO SANCHEZ ZULRA INDEPERDIENTE PRINCIPAL Cra 44t o 4528 BDGOTABOGOTA DE. 3105658645 Si
S GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pericdo Clave Tipo Fecha Pago
sién Satud Page Planilia Planitia Limite Page Banco Dias Mara Valor
" 20511 1974301946 495141733 i 2025412408 20253412702 | BANCO BBYA COLOMBIA 5.4, 0 3873,400
UMEN DE PAGO

ADMENISTRADORAS: 1)

OLFONDQS

ADMBNISTRADORAS: 13

ISITIVA COMPANIA DE SEGUROS
ADMINISTRADORAS: 1)
WASANAR

€ODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA
1 $371,200
231001 800,227,940 ¢ 1 $371,200
1 $12,200
1423 860,011,133 & ] $12,200
] $290,000
EPSO17 830,003,564 7 1 $290,000
1

$673,400

SALDOS E

8 8888 8

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

$371,200
$371,200
§12,200
$12,200
$290,000
$2%0,000

ina2de2

2025/12/02 09:59 AM




& apories. Resumen General de Pago
£ eninea
)S GENERALES DEL APORTANTE
ntificacion dv Razon Social Clase Aportants Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfona nxo:!._nmwmwmf e
581130 MIFO SANCHEZ Zulsah INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 44¢ No 45.28 BOGOTA-BCGOTA D.E. 3105668645 B B
S GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
sién Satud Pago Planilla Planilla Limite Page Banco Dias Mora Valor
i 2025-11 1974201946 2495141733 1 2025/12:09 2025/12:02 | BANCO BEVA COLOWBIA S.4, 0 $673,400
JIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Iéentificacion
Sal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,320,000|

== wo.

© de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliados) $2,320,000 $371,200 52,320,000 $290,000 0 $0 2,320,000 312,200

1: BOGOTA Depta: BOGOTA D.E. { 1 Afdiadas) 52,320,000 $371,200 $2,320,000 $290,000 50 50 52,320,000 $12,200 0 0
_R _§3§ _zso TuLks _uaa _ 30 52,320,000 sw71.200]  epsor7| 30 $2.320,000 290,000 F) % w0l w2 w0 $2,320.000 si2x0| o 50 s¢

3 Afillados( 1) 52,320,000 5371,200 52,329,000 $290,000 50 50 52,320,000 $12,200 50 50
inatlde2 2025/12/02 09:59 AM




. BBVA

LiStO Pago exitoso
Finazaste i pago ¥673.400,00

Molver'al Comercio
Producto o
Pago da 1a Planila de aportes con
clave 9495141733

SEIVICIO

) imprimir comprobante APORTES EN LINEA

Pagaste con Cuenta da Ahortos

200,93 149 210

GOOG! 4 A
“—y,w«ul ﬂ Q Buscar el Y % ) K‘“ e .:n: @ o G @ ~ @ ::Z TIw ;:;/;o:;



