INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X

No. 10

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

TOTAL

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

1. CONTRATISTA

Nombre completo: BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
Identificacion 1.116.777.640

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 72J # 43-51 SUR

Teléfono de contacto 3212391038

E-mail de contacto: barbaradivany@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: NAHUR NACOR NAVARRO RUIZ

Cargo: Suboficial Estructuracion y/o quien haga sus veces
Resolucion de nombramiento (000613 de 09 de enero de 2025)
Teléfono de contacto: 3237257408

E-mail de contacto: nahur.navarro@ejercito.mil.co

3. No.DEL CONTRATO

No. del contrato 391-CENACPERSONAL-2025

- FEC
SSgcgfl;gl%N Fecha de suscripcion 03/02/2025
] No. De la Pdliza :25-46-101039178
4. POLIZA DE | Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 18/SEP/2025
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 35925

Fecha expedicién 07 DE FEBRERO DE 2025

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia: DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

5 URE Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $51.425.000,00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 08/FEB/2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
Lok 31/DIC/2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
CONTRACTUAL JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en razon a la
alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio. )
Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la
celebracion, ejecucion y liquidacion de todo tipo de convenio de interés del Ejército
Nacional.

Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de convenios, resoluciones,
actas y todos los demas documentos previos, requeridos para la suscripcion y la
adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar los documentos legales de
las entidades privadas o publicas con quien se suscriban los convenios de
colaboracion.

Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios previos, otrosies y demas
documentos necesarios que permitan la adecuada ejecucion de los convenios.
Participar y revisar las actas de comité de estructuracion, coordinacion, seguimiento,
cierre y todas las reuniones en las que por razén de la adecuada estructuracion,
ejecucion y liquidacion de los convenios se deban llevar a cabo.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Capacitar y asesorar a los oficiales, suboficiales, personal civil organico o contratado
de la Direccion de Convenios de Colaboracion, asi como a los oficiales y/o
suboficiales comprometidos en la gestion de los convenios de las demas Unidades
Militares.

Garantizar que la totalidad de la documentacion soporte de la carpeta maestra de los
convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que los mismos se
encuentren de acuerdo al orden establecido para dichos documentos, para la
posterior entrega de los mismos al area de archivo de la Direccién de Convenios de
Colaboracion.

Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de Convenios de
Colaboracion, sobre todo aquello que impacte de forma negativa la estructuracion,
ejecucion y liquidacion de los convenios.

Verificar que la informacién estadistica de los convenios a su cargo corresponda y
coincida la informacion con la consignada en las distintas bases de datos. Asi mismo,
bimensualmente efectuara cruces estadisticos con los responsables del proceso.
Participar y asesorar en las diferentes reuniones en que se requiera la asistencia por
parte de la Direccién de Convenios de Colaboracion.

Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por operadores de
justicia (Juzgados de cualquier categoria y denominacién - Tribunales Superiores de
Distritos Judiciales -Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalia General de la Nacion
-Contraloria General de la Republica - Procuraduria General de la Nacién), hechos
al Ejército Nacional, que sean de la competencia de la Direccion de Convenios.
Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede administrativa
por parte del Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados con la ejecucion y
liquidacion de los Convenios de Colaboracion.

Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las
empresas del sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados con la
ejecucion y liquidacion de los Convenios de Colaboracion.

Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las
Unidades Militares beneficiarias relacionados con la ejecucion y liquidacion de los
Convenios de Colaboracion.

Hacer seguimiento a los compromisos acordados en las actas de liquidaciones y
requerir a las unidades militares con el fin de propender el cumplimiento de las
mismas.

Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en las actas
de liquidacion de los Convenios de Colaboracion, en especial lo relacionado con la
ejecucion de los apoyos sin ejecutar durante la vigencia del convenio.

Hacer parte de la estructuracién, ejecuciéon y liquidacion de los convenios de
colaboracion que se suscriban con el sector minero energético por parte del Ministerio
de Defensa Nacional.

En caso de requerirse, debera desplazarse a Unidades Militares que se encuentren
ubicadas fuera de la ciudad de Bogota con el fin de velar por la adecuada
estructuracion, ejecucion y liquidacién de los convenios de responsabilidad de la
Direccién.

Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en forma
oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién de la CENAC
PERSONAL.

Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas de
calidad, tanto para el manejo de la documentaciébn como para los servicios
informaticos

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar entrega de la informacion
fisica y virtual inherente a la prestacién de su servicio, devolviendo los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento del objeto de este contrato.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio, esto
implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicién para el
cumplimiento de las obligaciones.

Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo documental con
que cuente la fuerza, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratista no puede desarrollar las actividades
contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

Las demas que se acuerden con el Director de Convenios de Colaboracion, siempre
y cuando tengan relacion con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y marco de sus obligaciones.
Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse a las
condiciones del CONTRATANTE.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
instituciéon militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los CONTINUACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO 391-CDPS-
CENACPERSONAL 2025 CUYO OBJETO ES “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION.” temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y

durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

10. PERIODO DEL
INFORME

NOVIEMBRE 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No.1: Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva
en razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las
normas propias de su profesion, actividad u oficio.

Soporte: Se dio cumplimiento al objeto del contrato, se mantuvo la reserva y la
confidencialidad de la informacién a la cual se tiene acceso.

Obligacion No. 2: Asesorar, apoyar y atender los trdmites solicitados por la Direccion de
Convenios de Colaboracion del Ejército, tendientes a lograr la celebracion, ejecucion y
liquidacion de todo tipo de convenio de interés del Ejército Nacional.

Soportes: Se asesora a la Direccion de Convenios en la estructuracion, suscripcion,
ejecucion de los Convenios que estan en proceso de estructuracion y ejecucion y
liquidacion, asi:

ESTRUCTURANDO:
e INTERCOLOMBIA
ODL
oDC
TECPETROL
CEDCO
IHSA ENERGY COLOMBIA SAS.

EN EJECUCION:

e Convenio 24-006 TESORITO
Convenio 24-007 SIERRACOL
Convenio 24-008 EPM
Convenio 25-001 CELSIA
Convenio 25-003 GEB
Convenio 25-005 AES COLOMBIA
Convenio 25-008 CEMEX S.A.

MODIFICATORIOS:

Otrosi 1 al Convenio 24-007 SIERRACOL
Otrosi 1 al Convenio 24-008 EPM

Otrosi 1 al Convenio 25-005 AES

Otrosi 1 al Convenio 25-008 CEMEX

Obligacion No. 3: Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de convenios,
resoluciones, actas y todos los demas documentos previos, requeridos para la suscripcion
y la adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar los documentos legales de
las entidades privadas o publicas con quien se suscriban los convenios de colaboracién.
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Me

1 archiveds) adjuntols) « =

5 %@HW(EMMD&LSWUC]URAU pdf

Se elabora Alcance al Estudio previo del Convenio 24-007 SIERRACOL

de
acuerdo a las observaciones realizadas por la Secretaria General del MDN.

ALCANCE

24-007 CELEBRADO ENTRE EL
ZAS MILITARES DE COLOA
¥ ABAUCA, LLC

ALCANCE A;
MINISTERIO

&

creacion y modificacan de anas waddades mitares.
ANTECEDENTES

BRIER medante Disposiion 000G9078
&) Que el dia 21 de noviembre de 2024, las Pastes suscribieron ef Convenio 24-
007, cuyo objeto consiste en que “Ei MINISTERIO DB DEFENSA NACIONAL

SJECUTORA, brindart una especial afencisn,
rar exclusividad, a los iabores destinadas a
itucional del drea de interés en que la EMPRESA
desarolia sus actiidades y operaciones; y a su vez la EMPRESA que suscribe
este CORVENIO, se obiiga o realizar unos aportes que contribiinin @ satisfacer
s necesidades LNIDAD EJECUTORA 4 rtalecimiento de sus

capacidades, las cuales se describen oon detalic en el ANEXO 1°

& Que. en atencion a la supresin d
det 24 de di 200
Convenios

Que. mediante comumeacsin
Ia suscripeion de un Otrosi 1, con el fin de adicionar recursos o
mitigar riesgos en materin de seguridad y Derechos Humanos iden
conjuntamente. ¥ asi continuar aunando esiuerzos para Lrindar una esp
atencion. apays y vigilancia asrea en las dreas de interés descritas
1+ Apéndice 1 Areas de Interés def Conven
mo, enfocado en mantener ef orden cor
1o implique exchisividad alguna para Jas PARTES

PARAGRAFO' NO EXCLUSIVIDAD Teniendo en cuenta lo consagrado en ios
articulos 2 y 217 de ‘a Constitucion Politica de Colombia, la celebracion del

CONVENIO no genera exchusividad aiguna e EL MINISTERIO DE
A NACIONAL - FUERZAS MILITARES - UNIDAD BJECUTORA para con
in BMPRESA. 5n todo caso, primara la profoccién de ia vida en todas sus
manijestaciones en €l drea de interés en que la EMPRESA desarrolla sus
actividades y operaciones.”

el

Que. en respucsta a la soficitud preseniada por
un Oteosi 1, 1a Direccion de Convenios de €
radicado 202513
etos requeridos para su
Covertos el Slmterio de Defensa N
<a mediante comunicacion del 13
n del conv
de los apartes ex especie y del

by Que de conformidad con ef PREAMBULO dei Convenio se pacté como plazo de
sjecucién por 1 aio contado a partir de la firma del mismo’.

€ Gue de conformidad con el PREAMBULO del Convenio se pacts como lapso de
aspecial por 1 asie contado a pastir de la firma de mismo”

di Que de conformidad con =1 "ANEXO 1 Apéndice 2: Descripcion de los Aportes

e Se remite a la empresa AES, acta de alcance al acta de estructuracion del
convenio 25-005, con el animo de continuar con el tramite de suscripcion del
Otrosi 1 al Convenio.

ALCANCE ACTA DE ESTRUCTURACION

Me + ¢

ROGEUCBOTERO

Seiior Rogelio, buenas tardes,

En atenion a Jas observationes realizadas por el MON - Direccion de Contratacion Estatal, me permito enviar alcance al acta de estructusacion para fisma

P Babara Dvany NuAez Cabers Ateptamante

PS Bartara Owany Nuiez Cabrera

Emai barbars nunezabieradeerch
Colomtra

g3t OO 3

8

A Respond

deratodys « Reerwiar o Edi

e Seremite ala empresa INTERCOLOMBIA observaciones de los documentos de
la empresa al proyecto de Convenio radicado ante el MDN.
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OBSERVACIONES ACTIVOS DIRECCION DE CONTRATACION ESTATAL DEL MON

Me + O

O yrestrepo
Buen dia sefior Juan Carlos,

En atencion a la minuta de convenio radicada por parte de la Direccion de Convenios ante el Ministedo de Defensa Nacional - Direccion de Contratacion Estatal, me permito enviar las
observaciones realizadas por la asesora encargada de la revision de esa Direccion respecto de los documentos de 13 empresa en archivo EXCEL remitido por &l MON.

Lo anterior con € animo de contar con la respuesta 3 las mismas y continuar con el tramite de aprobacion de minuta por parte del MON.

Las observadiones que corresponden a la Fuerza serdn verificadas por esta Direcdén y en caso de requerir firma de 1a empresa en documentos que son objeto de susaripddn por ambas partes se
estara informando a la empresa mediante correo electrénico.

£8 Bamara Divany Nufter Cabrera Atentamente,

PS Barbara Divany Nufez Cabrera

Emt Garbara nuneacatrera@erercito mi co
Coiombia

s pjercito mil ¢

5 Y aschivols) adfuntols) - Dxscarg o aci

e Seremite ala DIVO7 la carta de intencion de la empresa ODC, a través de correo
electrénico con el animo de que la Unidad Militar adelante el acta analisis de
riesgos, viabilidad operacional, concepto de seguridad y remita a CEDES5 los
documentos soportes para elaboraciéon de matriz de costeo del Convenio a
suscribir.

REMISION CARTA DE INTENCION ODC AJUSTADA
Me M
,

DIVO7 - S RUBIANG MARTINEZ HEINER MANUEL

Buenas tardes Sargento Rubiano.

En atencion a la reunion de acuerdo de aportes y fineas de inversién adelantada el dia 22 de octubre de 2025 con la empresa ODC, en donde no se pudo Hegar a un acuerdo respecto de los
aportes a entregar con el Acuerdo a suscribir con {3 empresa, me permito enviar nueva carta de intencién con los nuevos activos que serdn objeto de especial atencidn, con ef animo de adelantar
las inaci [ parala ion de fos necesarios para estructurar el Acuerdo, toda vez que al cambiar los activos a proteger se deben volver 3 generar fos
documentos remitidos por esa Unidad. Asi:

1. Acta de analisis de riesgos.
2. viabilidad operacional.
2. Toams contacto con CEDES para la informacion requerida para alimentar fa herramienta de costeo del Acuerdo.

5 Bamata Divany Nufier Cabrara Atentamente

Bartara Divany Nufiez Cabrera
ara nunezcabioragieiercto i co

1 aechivols) adjuntofs) + Desarpar pone wchue

Carta_Intencion_Ej-rcito Nacionat 00 . odf

Obligacion No. 4: Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios previos, otrosies
y demas documentos necesarios que permitan la adecuada ejecucion de los convenios.

Soporte: Se realizo alcance a estudio previo del Convenio 24-008 EPM, con el &nimo de
adelantar modificatorio No.1 al Convenio.
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e Se adelanta mesa de trabajo con la Asesora EDNA GOMEZ, de la Direccion de
Contratacion Estatal del MDN con el animo de elaborar la minuta de otrosi 1 al
Convenio 24-008 EPM de acuerdo a las observaciones realizadas por la
Secretaria General del MDN

Yoy 3303 de ticviemire Ge 2628

Lafendar’

Obligacion No. 5: Participar y revisar las actas de comité de estructuracion, coordinacion,
seguimiento, cierre y todas las reuniones en las que por razéon de la adecuada
estructuracion, ejecucién y liquidacion de los convenios se deban llevar a cabo.

Soporte: Se adelanta reunion con la empresa EPM con el animo de socializar el acta de
liquidacion del Convenio 20-033.

SOCIALIZACION ACTA DE LIQUIDACION CONVENIO 20.033

Obligacién No.7: Garantizar que la totalidad de la documentacion soporte de la carpeta
maestra de los convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que los
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mismos se encuentren de acuerdo con el orden establecido para dichos documentos, para
la posterior entrega de los mismos al area de archivo de la Direccion de Convenios de
Colaboracion.

Soporte: Se organizan las carpetas fisicas de los convenios que se estan estructurando y

en tramite de suscripcion ante el MDN asi:
e INTERCOLOMBIA

OobL

oDC

TECPETROL

CEDCO

IHSA ENERGY COLOMBIA SAS.

OTROSI 1 AL CONVENIO 24-008.

OTROSI 1 AL CONVENIO 25-005.

OTROSI 1 AL CONVENIO 25-008.

Se organiza la carpeta maestra del OTROSI 1 AL CONVENIO 24-007, para ser entregada
al area de archivo de la DICCO de conformidad con lo establecido en el formato de
organizacién de carpeta maestra para los convenios.

Obligacion No.8: Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de
Convenios de Colaboracion, sobre todo aquello que impacte de forma negativa la
estructuracion, ejecucion y liquidacién de los convenios.

Soporte: Se ha informado verbalmente a la TC. Bibiana Galindez Directora de la DICCO,
el estado actual de los Convenios suscritos y en estructuraciéon y los modificatorios en
tramite asi:

ESTRUCTURANDO:
¢ INTERCOLOMBIA
ODL
OoDC
TECPETROL
CEDCO
IHSA ENERGY COLOMBIA SAS.

EN EJECUCION:

e Convenio 24-006 TESORITO
Convenio 24-007 SIERRACOL
Convenio 24-008 EPM
Convenio 25-001 CELSIA
Convenio 25-003 GEB
Convenio 25-005 AES COLOMBIA
Convenio 25-008 CEMEX S.A.

MODIFICATORIOS:
e Otrosi 1 al Convenio 24-007 SIERRACOL
e  Otrosi 1 al Convenio 24-008 EPM
e Otrosi 1 al Convenio 25-005 AES
e Otrosi 1 al Convenio 25-008 CEMEX

LIQUIDACION:

e Acta de Liquidacion Convenio 20-033 EPM
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Obligacién No. 9: Verificar que la informacion estadistica de los convenios a su cargo
corresponda y coincida la informacién con la consignada en las distintas bases de datos.
Asi mismo, bimensualmente efectuara cruces estadisticos con los responsables del
proceso.

Soporte: Se realiza el cruce de la informacion de los convenios asignados con el SP.
NAHUR NAVARRO Suboficial de estructuracion, para ser consignadas en las diferentes
bases de datos que se reportan al Comando Financiero y el Segundo Comandante, el dia
10 de noviembre de 2025.

Obligacién No.17: Hacer parte de la estructuracion, ejecucion y liquidacion de los
convenios de colaboracion que se suscriban con el sector minero energético por parte del
Ministerio de Defensa Nacional.

Soporte: Se remite mediante correo electrénico documentos soportes de otrosi 1 al
Convenio 24-008 EPM, con el animo de contar con minuta aprobada por parte de la
Direccién de Contratacion Estatal.

Fwd: epm sobrante

e Me

w2 0 PRSI PRI o o et
Desde : barRaradivanv:¥omail.com

Para : barbara.nunezcabrera Sejel

asunto : Fwd: epm sobrante
............ Mensaje reenviado = mmmmmmma———

e

1 3 archivols) adjuntols) «  Descaras one archd Com

R 1734670520819000 1687038963 orx 1734670664578001 1687038963 png. EPM SOBRANTES CEDES petf

Soporte: Se asesora al personal del area de estructuracién, seguimiento y liquidacion,
respecto de los convenios asignados por la Direccion asi:

SP. Nahur Navarro Ruiz:
¢ INTERCOLOMBIA
ODL
oDC
TECPETROL
CEDCO
IHSA ENERGY COLOMBIA SAS.

SV. Romero William Convenio 24-006 TESORITO

SV. Romero William Convenio 24-007 SIERRACOL
SV. Romero William Convenio 25-005 AES COLOMBIA
SV. Romero William Convenio 25-008 CEMEX S.A.

SV. Alvaro Javier Mufioz Convenio 24-008 EPM

SV. Manuel Hernandez Convenio 25-001 CELSIA

SV. Manuel Hernandez Convenio 25-003 GEB
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e SV. Ramiro Pineda Acta de Liquidacion Convenio 20-033 EPM

Obligacion No.19: Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas
en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de la CENAC
PERSONAL.

Soporte: Se entregan los informes mensuales de las actividades realizadas en el mes de
acuerdo con lo ordenado por la Direccion de la CENAC PERSONAL.

Obligacion No. 20: Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como para los servicios
informéaticos.

Soporte: Se adelanta el tramite de la documentacién de acuerdo a los procesos dados
por el area de calidad en cuanto a elaboracion de documentacion y tramite de la misma.

Obligacion No. 22: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del
servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion para
el cumplimiento de las obligaciones.

Soporte: Se utilizan en debida forma el escéner, equipo de cdmputo e impresoras
facilitados para realizar el objeto del contrato y no se permite el uso de los mismos por
parte de personal externo a la oficina.

Obligacion No. 23: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo con las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la Fuerza, segun los protocolos y formatos establecidos,
acorde con la normatividad vigente.

Soporte: Se realiza el proceso de gestién documental de conformidad con la normatividad
vigente y e aplicativo Orfeo.

Obligacion No.26: Las demas que se acuerden con el Director de Convenios de
Colaboracion, siempre y cuando tengan relacion con el objeto contractual.

Soporte: Se elaboraron y revisaron los siguientes documentos:

N TIPO DE No. DE
o | DOCUMENTO | RADICADO i
1 OFICIO 2025131035364 | Apropiacion vigente sin ejecutar Convenios y/o
003 Acuerdos 2025
2 OFICIO 2025131002865 | REMISORIO OTROS! 1 SIERRACOL 24-007
Comunicacién nombramiento Supervision
3 OFICIO 2025131035277 | Convenio ~ 24-007  SIERRACOL ~ ENERGY
ARAUCA, LLC- DIPSE
‘ Comunicacién nombramiento Supervision
4 OFICIO 202513;235278 Convenio  24-007 SIERRACOL ENERGY
ARAUCA, LLC- DIV08
Comunicacion nombramiento Supervision
5 OFICIO 202512;235279 Convenio  24-007 SIERRACOL ENERGY
ARAUCA, LLC- ESDAE
Comunicacién nombramiento Supervision
6 OFICIO 2025131935280 | Convenio  24-007 SIERRACOL ENERGY
ARAUCA, LLC- COLOG
Comunicacion nombramiento Supervisién
¥ OFICIO 2025131035292 | Convenio  24-007  SIERRACOL  ENERGY
ARAUCA, LLC- DAVAA
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12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor total: $51.425.000,00
Valor autorizado a pagar: $4.675.000,00

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago

PENSION PORVENIR $ 299.200,00
SALUD COMPENSAR $ 233.800,00
ARL POSITIVA $ 9.800,00

De acuerdo con el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016 que en su articulo 2.2.1.1.7
“El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores
independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla
Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA...".

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con
el formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

NINGUNA

17. CONCLUSIONES

CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 391-CENACPERSONAL-20
Nombre completo: SP. NAHUR NACOR NAVAKRRO RUIZ
Cargo: SUBOFICIAL ESTRUCTURACIO
Resolucion de nombramie 3 de 09 de enero de 2025)
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