FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
INFORME DE GESTION

Bogotd DC AGOSTO DE 2020

1. No. DEL :
CONTRATO 182 CENAC DE PERSONAL 29__20
2. FECHA
SUSCRIPCION 07 DE FEBRERO DE 2020 - SECOP 11
CONTRATO "
3. POLIZA DE | No. 64-46-101007526
SEGUROQS
4. CRP 14220 — SECOP 11
5. FECHA INICIO
EIECUCION 05 DE FEBRERQ DE 2020 — $ECOP II
CONTRACTUAL i
6. CONTRATISTA Nombre completo: ESTEFANY CAMILA MEDINA SALGADO
Identificacién: C.C. 40.342.651 DE VILLAVICENCIO-META,
Nacionalidad: COLOMBIANA. -
Direccion - ciudad de residencia: Bogota D.C., CR 292 No. 75-07
Telefono de contacto: 3134870507
E-mail de contacta: stephanymedina18@hotmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: MY, DIEGD FERNANDO AVELLANEDA MORALES
Cargo: OFICIAL GESTION JURIDICA Y/Q QUIEN HAGA 8US VECES.
Resolucién _de nombramiento No. 0000158 del 27 de Enero de 2020
8. OBJIETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA
CONTRACTUAL CONTRACTUAL EN DISCIPLINARIOS DE LA DIRECGION DE CONTRATACION
REGIONAL Y ESPECIALIZADA 02-02-02-008-002

1. Brindar asesgria en Aodas las etapas del preceso  disciplinario y
administrative, a los Funcionarios Competentgs ¥ de Funcionarios de
Instruccion, -

2. Veiar por el cumplimiente de los términos de instruccian Y procesales de los
procesos disciplinarios y.administrativos.

3. Proyectar las pravidencias: autos de sustanciacion, apertura, interlocutorios,
inhibitorios, pliegos de cargos, fallos de primera instancia ¥ segunda instancia
propias de las investigaciones disciplinarias y administrativas.

4. Asesorary brindar el acompariamiento continio en el impulso procesal de las
investigaciones disciplinarias y administrativas.

9. OBLIGACIONES 5. Asistir a las audiencias, propias de los procesos disciplinarios, con el fin de
CONTRACTUALES brindar la asesoria a log Funcionarios Competentes.

6. Brindar asesoria y proyeccion de documentos para fresolver recursos e
incidentes en los procesos disciplinarios y administrativos,

7. Asesorary controlar que 8& lieven de manera adecuada los libros radicadores
de los procesas disciplinarios y administrativos.

8. Asesorar y apoyar en la.actualizacién de [ag estadisticas sabana formato
EXCEL de fos procesos disciplinarios y administrativos, aligual que Ias bases
de informacién juridica que requiera el Comando Superior inmediato,

8. Asesorar y verificar el adecuado archivo de Jos expedientes.

10. Velar porque e archivo de gestion juridica se mantenga seguro, organizade

v actuglizado debidameni‘e foliado, rotulado e inventariado,



11. Participar en la formulacién de politicas de capacitacion y divulgacion de los
objetivos de control disciplinario, administrativo, de las normas, jurisprudencia
y doctrina sobre la materia disciplinaria.

12. Asesorar la proyeccion de respuestas a quejas, derechos dé peticion,
requerimientos de justicia en materia disciplinaria y administrativa, dentro del
término legal.

13. Asesorar la proyeccién de respuestas a acciones de tutela, incidentes y
desacatos dentro det térming legal.

14. Asesorar y responder plazos requeridos por el Comando Superior, en el
témino indicado sobre asuntos propios del area disciplinaria y administrativa.

15. Rendir informes mensuales relacionados con las actividades desarroliadas
en relacién con el objeto contratado, y todos aquelios que le sean solicitados
por el supervisor del contrato.

16. Asistir a reuniones de planeacion, seguimienta y coordinacion semanales; el
dia y la hora que sean requeridas por los Jafes de cada seccion y/o area,
quien haga sus veces.

17, Acompafiar & los Funcionarios de Gestién Juridica, en las auditorias o
revistas que se adelanten durante la ejecucion del contrato, en materia
disciplinaria y administrativa a la Unidad.

18. Efeciuar desplazamiento 2 nivel naclong! cuanda en desarrollo det objeto
contractual lo amerite, a los lugares que disponga el Ejercito Nacional, bajo
las circunstancias gque convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el objetivo contractual y previa aprobacion del supervisor del
contrato.

19. Las demas funciones por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, &
naturaleza y el area de desempefio del cargo.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

7/ De conformidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera regponsable por 1a gestion documental de las actividades realizadas
durante la gjecucién del Contrato.

v Ejecutar el objsto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

7/ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los  insumos,  suministros, herramientas,  dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puesios a su
disposicion para la prestacion del servicio obieto de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITC NACIONAL a reafizar los
estudios de seguridad, comprobacion de legltad, realizacién de los
examehes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante ‘a
contratacién.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento gue
el contratista declara conocer, Y que hace parte del presente contrato.

v Las demas cbiigaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E! Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaracicnes, representaciones o compromisos en nombre del
Mimisteric de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: £ contratisia se encuentra en |a obligacion de mantener
en todo sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrate, 1a
chservancia de las disposiciones internas y regiamenios institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misién institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del
marco del respete, decore y buen trato hacia et personal que tabara en la institucion.

10. DOCUMENTOS

QUE
SOPORTAN EL

CUMPLIMINET
O DE LAS

OBLIGACION No. RADICADO | DESCRIPCION FECHA RAD.
4 Solicitud inf. I-
2020496008369333 DICRE-001-2020 Agosto 2020
a4 Solicitud inf. I-
2020496006360393 DIGRE-001-2020 Agosto 2020




OBLIGACYONE
8
CONTRACTUA
LES

Solicitud inf, |-

2020496906369503 DICRE-001-2020 Agosto 2020
Fl - Solicitud inf. |-
2020496006369543 | (ool o Agosta 2020
4 Solicitad inf. I-
2320496906369633 DICRE-001-2020 Agosto 2020
4 Solicitud inf. I-
20204969_96389673 DICRE-001-2020 Agosta 2020
4 Solicitud inf. I-
20204969?6369?1 3 DICRE-001-2020 Agosto 2020
4 _ Solicitud inf, J-
2020496006369713 | ol 20 Agosto 2020
4 ' Solicitud inf. I-
2020496(!!963697?3 DICRE-001-2020 Agosto 2020
4 Solicitud inf, I-
2020495 0__?5369?83 DICRE-001-2020 Agosto 2020
B Solicitud inf. |-
4 2020496006369783 | DICRE-001-2020 |  Agosto 2020
3 Solicitud inf. I-
4 2020495006369813 | DICRE-001-2020 Agosto 2020
: Constancia
4 SN términos |-DICRE- Agosto 2020
001-2020
5 Auto que autoriza
4 o prorroga inf,
S Pericial I-DICRE- |~ A@9st0 2020
L 007-2020
4 Comunicacion |-
20204960{3_6163653 DICRE-007-2020 Agosfo 2020
4 Aduccion
SN documental I- Agosio 2020
: DICRE-007-2020
Constancia
4 posesién parito
S!N econdmico — Agosto 2020
DICRE-007-2020
Conslancia
4 i posesion perilo
sy juridico I—DICRE- | A90sto 2020
_ 007-2020
12 i Remisién PQR
2
02M9500§369963 CENAC - (NG Agasto 2020
12 y Ria. Plazo
20204960093?0023 DADAE. Agosto 2020
12 0 Remision PQR
202049600?99981 3 CENAC — Personal Agosto 2020
12 . Remisién PQR
202049500§000223 CENAC — Personal Agosto 2020
12 2020496006007033 | Respuesta CEIGE [ "0 " o0
12 2020496006008523 | RemMGRDICCS |~ 0 0 o
12 Respuesta JEMGF
2020496005845033 MT. 061-2020 Agosto 2020
5 GEIGE
Respuesta CEIGE
12 2020496005844983 |  MT. 061-2020 Agosto 2020
CEIGE
g Respuesta QADAS
12 2020456005845103 MT. 0612020 Agosto 2020
s CEIGE




12 2020486006015193 | Respuesta J74IPM
Solicitud
12 2020496006016393 | informacion PGN Agosto 2020
Solicitud
12 2020495006016763 | informacién PGN Agosto 2020
Salicitud
12 2020496001268241 | informacién PGN Agosto 2020
Tramite CENAC
12 2020496005717353 | Ingenieros. Peritos Agosto 2020
Tramite CE_NAC
12 2020496005717353 | Ingenieros. Peritos Agosto 2020
' A
12 2020496005717563 | - omile CENAC Agoslo 2020
Ingenieros. Peritos
12 Respuesta peticidn
2020495001310121 R OCADDI Agosto 2020
12 2020495006262173 Rem‘s’“{’;‘aﬁENAC" Agosto 2020
12 ; Saolicitud conceplo
2020495006198833 DIGEH Agosto 2020
12 Solicitud concepto
2020495006250863 DADAE Agosto 2020
12 Respuesta PQR
2020495006251683 1793 Agosto 2020
12 Respuesta PQR
20204950068252913 Mo 481703 Agosto 2020
12 Trémite CENAC —
2020496005716053 | e e, Agoste 2020
12 2020406005716073 | | Tamite CENAC - Agosto 2020
Madellin, perita.
12 2020436005716a93 | | ramite CENAG - Agosto 2020
Medellin, perito.
12 2000496005717043 | | Tamite CENAG - Agosto 2020
Medellin, perito.
12 Tramite CENAC —
2020496005717063 | e Agosto 2020
12 2020496005717003 | 17amite CENAC - Agosto 2020
Medellin, perito.
12 Tramite CENAC —
2020496005717113 | '\ e, Agosto 2020
12 Tramite CENAC —
2020496008717123 | (o Lt Agosto 2020
42 Tramite CENAC - ]
2020496005717163 | ot e, Agosto 2020
12 Tramite CENAC —
2020496005717203 | LBl Agosto 2020
12 Tramite CENAC -
2020496005717243 | ol e Agosto 2020
12 2020408005717253 | | ramite GENAC - Agosto 2020
Medellin, perito.
12 2020104006066633 | ramie CENAC - Agosto 2020
Medellin, perite.
12 2020406005717203 | amite CENAG - Agosto 2020

Medaliin, perito.




13

20204950@5337423

Respuesta Tutela
exp. 008100,
Jonathan Bock

Agosto 2020

16

SN

Acompanarniento
verificacion.
CENAC —
ingenicros
{Virtuai — MEET)

Agosto 2020

16

SN

Acompafiamiento
verificacidn,
CENAC — Pie.
Aranda
{Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SIN

Acompafiamiento
verificacion.
CENAC - Personal
{Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SN

Acompafiamienio
verificacion.
CENAC -
Convenios
(Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SIN

Acompanamiento
verificacion,
CENAC ~ Usaquén
{(Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SIN

Acompafiamiento
verificacion,
CENAC ~
Inteligencia
{Mirtual — MEET)

Agosto 2020

16

Acompaiamiento
verificacion,
CENAC -
Telematica
(Virtual - MEET)

Agosie 2020

16

SN

Acompafamiento
verificacion.
CENAC — Aviacién
{Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SIN.

Acompariamiento
verificacion,
CENAC - Ibagus
{(Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SN

Acompafiamiento
verificacion.
CENAC - Vicio
{Virtual —~ MEET)

Agosto 2020

16

SN

Acompafamiento
verificacion.
CENAC -
Florencia
{Virual - MEET)

Agosto 2020

16

SJ’N;

Acompafiamiento
varificacion.
CENAC - Yopal
{(Virtual - MEET)

Agosto 2020

16

SN

Acompanamiento
verificacion.
CENAC — Neiva
{Virlual — MEET)

Agosto 2020




Acompariamiento
16 verificacion.
SN CENAC — Popayan Agosto 2020

{Virtual — MEET)

Acompafamiento
1 verificacion.
SN CENAC - Pasto Agoslo 2020

{Virtual - MEET}

Acompafiamiento
16 verificacion.
SN GENAG - Tunja Agosto 2020

{Virtual - MEET)

Acompafiamignto
16 verificacion.
SN CENAC - Tol Agosto 2020

{Virtual - MEET)

Acompafiamiento
16 verificacion.
SN CENAC - Buc
{Virtual — MEET}

Agasio 2020

Acompaniamiento
16 verificacion,
SN CENAC — Cali
(Virtual - MEET)

Agosio 2020

Acompariamientd
verificacion.
16 SIN CENAG - Agosio 2020
Valledupar
(Virtual - MEET)

Acompanamiento

16 SIN verificacion. Agosto 2020
COADE a DICRE

Acompariamiento

16 SN verificacién. Agosto 2020
DADAE a DICRE

11, CONSTANCIA
s

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucidn del contrato, no se han
configurado los presupuestos jegales del cantrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para gjecutar las ohligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asf mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dade cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. agosto de 2020

STEFANY CAMILA MEDINA SALGADO
40.242.8 XP. VICIO — META




ﬁ aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 40342651 MEDINA SALGADO ESTEFANY CAMILA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 29a # 75-07 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4870907 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-07 2020-07 704606927 9408831562 | 2020/08/14 2020/08/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $426,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Fodigo pias IBC Aporte Codigo [Dias| IBC Aporte  [Codigo |Dias | IBC Aporte Codigo [Dias | IBC Aporte  |Dias IBC Aporte | Exonerado Total
ing|ret [tde|taeltdp [tap |vsp(cor [vst sln [ige |lma ac pvp et [irl Mip SENA e ICBF Aportes
‘ SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,470,000  $235,200 $1,470,000  $183,800 $1,470,000 ‘ $426,700
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,470,000| $235,200 $1,470,000 $183,800 $0 $0 $1,470,000 $7,700 $0 $0 $426,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,470,000| $235,200 $1,470,000 $183,800 $0 $0 $1,470,000 $7,700 $0 $0 $426,700
1 |cc |40342651 |MEDINA ESTEFANY | I I I I I I X I I I I I I I I I I 30301 30 $1,470,000  $235,200 [EPSO10 [30 | $1,470,000  $183,800 0 50 50 [14-11 [ o [ $1,470,000 $7,700 | 0 50 50 No $426,700
Total Afiliados( 1) $1,470,000 $235,200 $1,470,000 $183,800 S0 S0 $1,470,000 $7,700 S0 S0 $426,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 40342651 MEDINA SALGADO ESTEFANY CAMILA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 29a # 75-07 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4870907 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-07 2020-07 704606927 9408831562 | 2020/08/14 2020/08/06| BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $426,700

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $235,200 $0 $0 $235,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $235,200 S0 $0 $235,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,700 $0 $0 $7,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,700 $0 $0 $7,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $183,800 $0 $0 $183,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $183,800 $0 $0 $183,800

1 $426,700 S0 S0 $426,700

Pagina 1 de 1 2020/08/10 06:54 AM
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