INFORME ACTIVIDADES
PERIODO: NOVIEMBRE 2025
(CUOTA 3 DE 3)

DE: JOHAN SEBASTIAN VALENCIA VALENCIA

PARA: Maria Fernanda Arteaga Melo, Supervisor del contrato de prestacion de
Servicios Profesionales No. 4171.010.26.1.478 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de apoyo a la gestion con el fin de
brindar soporte a las actividades adelantadas en la Secretaria de Desarrollo
Econdmico del Distrito Especial de Santiago de Cali.

ACTIVIDADES DE SEPTIEMBRE

*Obligacion 1: Brindar apoyo al area de Empleabilidad en la elaboracion de actas, respuestas
y demas documentos relacionados con proyectos del area, asegurando su adecuada gestion
documental.

1.1 asisti a la reunidn de equipo para revisar los avances y asignacion de tareas para realizar
el informe o acta de la reunion

https://drive.google.com/drive/folders/1sdd6ByVFOEODB6QGyxdsqYq736b64X1K?usp=drive_li
nk

*Obligacion 2: Apoyar al area de Empleabilidad en las delegaciones a mesas de trabajo,
reuniones y comités que le sean asignados, elaborando los respectivos informes y actas de
seguimiento.

«2.1. asisti a la reunion de equipo para el seguimiento y reporte de los avances de proyectos
del area de empleabilidad a la sub secretaria

https://drive.google.com/drive/folders/1Tq-
FRA2BIBNgbM7AITPuwPrL96VY S4wn?usp=drive_link



*Obligacion 3: Apoyar la atencién de solicitudes de informacion, PQRS y requerimientos de la
comunidad relacionados con los proyectos del area de Empleabilidad

3.1 Brindé apoyo en la terminacion de respuestas pendientes en sistema de gestion
documental Orfeo y envid de la respuesta por correo electrénico de notificacion al peticionario.

https://drive.google.com/drive/folders/1 TPPlaFFPCBJOIMmer3grzPDe-
OFX986u?usp=drive_link

Obligacion 4: Brindar apoyo técnico en el cumplimiento de los lineamientos de gestién
documental y demas requerimientos técnicos y administrativos del area de Empleabilidad.

4.1 asisti para dar apoyo en el diligenciamiento de los listados de asistencia de los
emprendedores que asistieron a la feria mujeres en la plaza de Caicedo

https://drive.google.com/drive/folders/1qTLPI6ONI22y TBCZox9fK4uKvQOSCTPW?usp=drive_li
nk

ACTIVIDADES DE OCTUBRE

« Obligacién 1: Brindar apoyo al area de Empleabilidad en la elaboracion de actas,
respuestas y demas documentos relacionados con proyectos del area, asegurando su
adecuada gestion documental.

e 1.1 Asisti a la reunion de equipo y la participo en la elaboracién de acta el objetivo fue
Realizar reunion de equipo de Empleabilidad con relacion a los avances de los
proyectos y obligaciones del SGC

https://drive.google.com/drive/folders/1PBT42iAZkOnXUMzOhQS7fazHMOE_dTZ8

e Obligacion 2: Apoyar al area de Empleabilidad en las delegaciones a mesas de
trabajo, reuniones y comités que le sean asignados, elaborando los respectivos
informes y actas de seguimiento.

e 2.1. Asisti a la reunion de la mesa de trabajo de la sentencia SU 020 en donde
participo brindando la informacién y los avances de la secretaria de Desarrollo
Econdmico.

https://drive.google.com/drive/folders/Tm1GJUdTRotYiFpP_IrFcKXCDckikjZFa


https://drive.google.com/drive/folders/1m1GJUdTRotYiFpP_IrFcKXCDckikjZFa

Obligaciéon 3: Apoyar la atencidn de solicitudes de informacion, PQRS vy
requerimientos de la comunidad relacionados con los proyectos del area de
Empleabilidad

3.1 brindé apoyo en la terminacidn de respuestas pendientes en sistema de gestion
documental Orfeo y envié de la respuesta por correo electronico de notificacion al
peticionario.

https://drive.google.com/drive/folders/11YBhUy9LG_KHCHDZsrD3lpJYn_CuOp5R

Obligacién 4: Apoyar el cumplimiento de los lineamientos de gestidon documental y
demas requerimientos técnicos y administrativos del area de Empleabilidad.

4.1 Asisti para dar apoyo en el diligenciamiento de los listados de asistencia de los
emprendedores que asistieron en el marco de la semana de la biodiversidad.

https://drive.google.com/drive/folders/1AsawAbCpPKjs765KO5cPm9CdnEgqJ6bQ

4.2 Asisti a la capacitacion de cuenta de cobro en el mes de octubre y realizo el acta
el objetivo Realizar capacitacion de cuentas de cobro para los prestadores de
servicios de la subsecretaria de servicios productivos y comercio colaborativo.

https://drive.google.com/drive/folders/1id_GEOeaOygcNvCN8PnAu60M-KbBz7uc

4.3 Asisti a la capacitacién de Gestidon documentar para conocer los lineamientos para
la elaboracion de oficios y actas de reunion bajo la norma archivistica vigente

https://drive.google.com/drive/folders/1bsYNOnwQu7cDflIrtfr2_7Xef8S5FLOVW
Obligacion 1: Brindar apoyo al area de Empleabilidad en la elaboracién de actas,

respuestas y demas documentos relacionados con proyectos del area, asegurando su
adecuada gestién documental.

ACTIVIDADES DE NOVIEMBRE

1.1 El contratista asistié a la reunidén de equipo y la participo en la elaboracién de acta
el objetivo fue Realizar reunién de seguimiento a los avances al trabajo de la secretaria de
Desarrollo Econémico con gestores

https://drive.google.com/drive/folders/1CS9uyZuhArFsywbMTCMXIp7t4IA7Angi


https://drive.google.com/drive/folders/1bsYN9nwQu7cDfIrtfr2_7Xef8S5FL0VW

e Obligacion 2: Apoyar al area de Empleabilidad en las delegaciones a mesas de
trabajo, reuniones y comités que le sean asignados, elaborando los respectivos
informes y actas de seguimiento.

e 2.1. El contratista asistio a la reunion de la mesa de trabajo de la sentencia SU 020 en
donde participo brindando la informacion y los avances de la secretaria de Desarrollo
Econdmico.

https://drive.google.com/drive/folders/1eoLdQnNvhCMRc71HFjdmoN2gNcltLDaL

e Obligacion 3: Apoyar la atencidbn de solicitudes de informacién, PQRS vy
requerimientos de la comunidad relacionados con los proyectos del area de
Empleabilidad.

e 3.1 El contratista brindé apoyo en la terminacion de respuestas pendientes en sistema
de gestion documental Orfeo y envidé de la respuesta por correo electrénico de
notificacion al peticionario.
https://drive.google.com/drive/folders/13p-sx9IEHXZ-zbgXTHi-ONjLD7OkdJizn

e Obligacion 4: Apoyar el cumplimiento de los lineamientos de gestion documental y
demas requerimientos técnicos y administrativos del area de Empleabilidad.

e 4.1 asisti para dar apoyo en el diligenciamiento de los listados de asistencia de los
emprendedores que asistieron Caicedo Colaborativo

https://drive.google.com/drive/folders/1IWEDjMWAzc40EA8g0Nxo5yY5JWESY -08

o 4.2 Realicé la impresion de documentos de carpetas de los contratos enero a junio del
2025 de la subsecretaria servicios productivos y comercio colaborativo.

https://drive.google.com/drive/folders/1kN2higdJAixxkOxOpaDQquUQJEtAwIPq

Achan \olencig

JOHAN SEBASTIAN VALENCIA
Contratista
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O DOCUMENTO EQUIVALENTE

004

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transaccion 30/11/2025 |2. Numero Consecutivo DS 4171 1385
3. Nombre/Razon Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3|
5. Organismo SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO 6. Centro Gestor 4171
7. Direccién - Organismo Hotel Atristi - piso 3 8. Teléfono (602) 4856215

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS

BENEFICIARIO DEL PAGO

9. Apellidos y Nombres
Completos del Proveedor VALENCIA VALENCIA JOHAN SEBASTIAN 10. NIT/C.C. 1.143.949.291 0
Bienes y/o Servicios
11. Direccioén Carrera 38a # 55a-38 12. Ciudad Cali
13. Correo Electrénico johanvalenciad7 @gmail.com 14. Teléfono 3174504156

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion

Prestar los servicios de apoyo a la gestion cuota TRES (3)

16. Valor de la Operacion

$ 3.414.000| TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS. M/CTE.

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Numero Contrato

4171.010.26.1.478 de 2025

18. CDP

3500247396

19. RPC

4500383530

20. Objeto del Contrato

Prestar los servicios de apoyo a la gestién con el fin de brindar soporte a las actividades adelantadas
en la Secretaria de Desarrollo Econémico del Distrito Especial de Santiago de Cali.

21. Valor del Contrato

$ 10.242.000(DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS. M/CTE

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1143949291 JOHAN SE\%_SET,\"‘(‘:’}‘AVALENC'A CRA 38A #55A 38 3278584 | johanvalenciad7@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-10 2025-10 I 30/10/2025 90447573 $413.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 0 0 7.500 75 7.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 227.800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.500
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 413.300 413.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1143949291 JOHAN SE\%_SET,\"‘(‘:’}‘AVALENC'A CRA 38A #55A 38 3278584 | johanvalenciad7@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl No 2025-10 2025-10 | 30/10/2025 90447573 $413.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o100 | rion eldosy Namres
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 1143949291 VALENCIA VALENCIA JOHAN SEBASTIAN 59| 0 N 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS010 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALbIA DE INFORME PARCIAL Y{O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON ’
GEcSmTAIlgle #ﬁﬁﬁo CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002

GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | ] INFORME FINAL

Cuota NUmero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4171.010.26.1.478 de 2025

Nombre completo del contratista: JOHAN SEBASTIAN VALENCIA VALENCIA

Documento de identificacion: 1.143.949.291

Nombre del supervisor: Maria Fernanda Arteaga Melo

Organismo: Secretaria de Desarrollo Econdmico

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestidon con el fin de brindar soporte a
las actividades adelantadas en la Secretaria de Desarrollo Econémico del Distrito Especial de
Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion

20/sep/2025 30/nov/2025
Modificacion(es) al contrato No.: N/A

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 1 de 4
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ALCALbIA DE INFORME PARCIAL Y{O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON ’
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GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL PESOS. M/CTE ($ 10.242.000).

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$10.242.000 $3.414.000 $6.828.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla: 90447573

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 90447573
Laborales Operador: Mi planilla

Fecha de Pago: octubre 30 de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE de 2025

Observaciones al informe financiero y contable:
El contratista acreditdé el pago de los aportes a la seguridad Social Integral
correspondiente al mes de OCTUBRE 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALISIA DE INFORME PARCIAL Y{O FINAL DE
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002

CEST AL SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

ultimo mes legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a Ig
sefalado en el articulo 50 de la Ley de 789 de 2002 que establece que: “Las Entidades
publicas en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia de
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante
toda su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas|
que debieron haber sido cotizadas”, y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley
80 de 1993 la liquidacién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales y de apoyg
a la gestion no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el supervisor el pago de los
aportes de la seguridad social del mes de NOVIEMBRE de 2025 o el mes que se encuentre
pendiente de pago, periodo que corresponde al ultimo mes del contrato, remitiendo los
correspondientes soportes al correo electrénico institucional del supervisor con copia al correo
institucional del Organismo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del
plazo para la autoliquidacién y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Aportes Parafiscales, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicidon que la derogue
o modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En caso de que
el contratista no cumpla esta obligacion, el Supervisor debera reportar el eventual
incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensiona
y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta entidad
adelante las acciones pertinentes a que haya lugar”

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor
Actividades realizadas por obligacion especifica en el mes de noviembre:

e Obligacion 1: Brindar apoyo al area de Empleabilidad en la elaboracion de actas,
respuestas y demas documentos relacionados con proyectos del area, asegurando su
adecuada gestiéon documental.

e 1.1 El contratista asistio a la reunién de equipo y la participo en la elaboracion de acta
el objetivo fue Realizar reunion de seguimiento a los avances al trabajo de la secretaria de
Desarrollo Econdémico con gestores

https://drive.google.com/drive/folders/1CS9uyZuhArFsywbMTCMXIp7t4IA7Angi

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALbIA DE INFORME PARCIAL Y{O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION ’
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002

CEST AL SERVICIOS PROFESIONALES Y

APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

e Obligacion 2: Apoyar al area de Empleabilidad en las delegaciones a mesas de trabajo,
reuniones y comités que le sean asignados, elaborando los respectivos informes y
actas de seguimiento.

e 2.1. El contratista asistio a la reunién de la mesa de trabajo de la sentencia SU 020 en
donde participo brindando la informacion y los avances de la secretaria de Desarrollo
Econdmico.

https://drive.google.com/drive/folders/1eoLdQnNvhCMRc7 1HFjdmoN2gNcltLDaL

e Obligacion 3: Apoyar la atencion de solicitudes de informacién, PQRS y requerimientos
de la comunidad relacionados con los proyectos del area de Empleabilidad.

e 3.1 El contratista brindé apoyo en la terminacién de respuestas pendientes en sistema
de gestion documental Orfeo y envid de la respuesta por correo electronico de
notificacion al peticionario.

https://drive.google.com/drive/folders/13p-sx9IEHXZ-zbgXTHi-ONjLD7OkJizn

e Obligacion 4: Apoyar el cumplimiento de los lineamientos de gestion documental y
demas requerimientos técnicos y administrativos del area de Empleabilidad.

e 4.1 El contratista asistio para dar apoyo en el diligenciamiento de los listados de
asistencia de los emprendedores que asistieron Caicedo Colaborativo

https://drive.google.com/drive/folders/1IWEDjMWAzc40EA8g0ONxo5yY5JWESY-08

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e 4.2 El contratista Realizé la impresion de documentos de carpetas de los contratos
enero a junio del 2025 de la subsecretaria servicios productivos y comercio
colaborativo.

https://drive.google.com/drive/folders/1kN2higdJAixxk0OxOpaDQquUQJEtAwIPq

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo
a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — DESARROLLO ECONOMICO, de
los servicios prestados pactados en el contrato No. 4171.010.26.1.478 de 2025.

Constancia de Paz y Salvo:

El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos devolutivos de
propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este organismo para el desempefio
de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestion documental
y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

N/A

ﬁ)ﬂ 7. FIRMAS RESPONSABLES

JUAN GABRIEL BUSTAMANTE GIRALDO
oyo a la Supervision

MARIAFERNANDA ARTEAGA MELO
Supetvisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Cali, 30/NOVIEMBRE/2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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