
ASILO CASA DEL RECUERDO
NIT 800.117.328-6

CR 2 16 31
Tel: (035) 6855235

Mompós - Colombia
asilo.mompos@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. FV 67

Señores GOBERNACION DE BOLIVAR

NIT 890.480.059-1 Teléfono (035) 6517444 - Ext. 000

Dirección VIA TURBACO Ciudad Cartagena - Colombia

Fecha y hora Factura
Generación 21/04/2025, 13:26
Expedición 21/04/2025, 13:29
Vencimiento 21/04/2025

Ítem Descripción Cantidad Vr. Total

1
DESEMBOLSO INICIAL CONVENIO # 018 DEL 11 DE ABRIL DE
2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y EL
ASILO CASA DEL RECUERDO

1.00 83,524,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancías o
prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764086131204 aprobado en 20241226 prefijo FV desde el número 60 al 100 Vigencia: 12 Meses

- Actividad Económica 8730  Actividades de atención en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas Tarifa
CUFE: 8ed6d2a6dda0e5b361cf4274dbe3d40a34b5fe9460a20e3df7fe30282219a2ea33c2bed9529d9776c31f745052a0da4c

Total items: 1

Valor en Letras: Ochenta y tres millones quinientos veinticuatro mil pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 83,524,000.00

Observaciones:

Total Bruto 83,524,000.00

Total a Pagar 83,524,000.00

21/4/25, 13:31 Factura - iSiigo

about:blank 1/1
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INTRODUCCION 

 

El ser humano desde el momento que nace, empieza una serie de cambios y 

desarrollo del cuerpo y la mente, por lo tanto, al pasar del tiempo se transitan por 

varias etapas de la vida donde el envejecimiento es una etapa del cielo vital que 

va aproximadamente de los 55 a los 75 años. 

 

Es un proceso natural, progresivo, de transiciones y cambios psicológicos, 

sociales y biológicos que aparecen a través del tiempo finalmente se llega a la 

etapa del adulto mayor o vejez 

 

El envejecimiento trae consigo también   la disminución   cognitiva y   fisiológica 

causando aislamiento y   la pérdida de autonomía e independencia, porque el 

rendimiento físico y social de las personas mayores depende de la integridad de 

todas sus funciones. Además de los cambios y problemas biológico-psicológicos 

propios del envejecimiento, es común que la salud psíquica en los adultos 

mayores se vea deteriorada, y se refleje a través de la presencia de síntomas 

depresivos como frustración, tristeza y sensación de inutilidad, lo cual genera 

dependencia funcional 

 

Es primordial que los adultos mayores conozcan las características del proceso 

de envejecimiento, los cambios que aparecen en esta etapa, los declives y 

pérdidas, pero también las ganancias, las potencialidades para adoptar estilos 

de vida más adecuados, así como asumir actitudes positivas y desprejuiciadas; 

por tanto, deben mantenerse activos en su vida cotidiana. 

 

Por esta razón se programan las actividades con los adultos mayores del Asilo 

Casa del Recuerdo, con previo acompañamiento de la persona responsable de 

orientar las mismas y reprogramando tentativamente las celebraciones de fechas 
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especiales, o salidas de campo que pongan en peligro la salud de esta población 

vulnerable. 

 

 

El Programa de Atención Integral al Adulto Mayor en el Asilo Casa del Recuerdo 

se enfoca en la realización de un trabajo de grupo institucional planeado y a 

realizar con unos objetivos primordiales para alcanzar por medio de estrategias 

como son las dinámicas de integración que refuercen la memoria y todas las 

actividades a realizar con el propósito de contribuir a mejorar la calidad de vida 

de los adultos mayores teniendo en cuenta sus capacidades y limitaciones, 

optimizando su capacidad funcional. bienestar mental y su autonomía. 

 

De acuerdo a lo anterior, el Asilo Casa del Recuerdo, donde residen 80 adultos 

mayores, busca por medio de este documento, articular toda la información y 

recomendaciones disponibles, buscando impactar positivamente en todos los 

objetivos y metas propuestos.  Al igual que mantener su salud mental que pueden 

estar siendo afectadas por el aislamiento preventivo obligatorio, al que está 

sujeto esta población. 

 

Por esta causa, se ejecutarán las actividades de Recreación, Formación e 

Integración social, buscando mejorar las condiciones de vida del adulto mayor a 

través de la adecuada ocupación del tiempo libre y potenciando su participación 

en las actividades diarias que le permitan adquirir mayor autonomía y crecimiento 

personal. Se propiciarán los servicios alimentarios y nutricionales requeridos que 

les permita satisfacer el adecuado desarrollo físico y mental de acuerdo a la 

minuta realizada por el profesional (Nutricionista). 
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OBJETIVO GENERAL 

 

Ejecutar de manera responsable las actividades contratadas para brindar apoyo 

y protección a los adultos mayores mediante una asistencia Integral por parte del 

personal directivo, psicosocial y asistencial en el Centro de Bienestar Asilo Casa 

del Recuerdo de Mompós - Bolívar, propendiendo por su bienestar general y 

entorno social. 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

• Lograr un estado nutricional que corresponda con las necesidades del 

adulto mayor asegurando la ingesta necesaria a nivel proteico-calórico y 

de micronutrientes que garanticen su adecuado desarrollo físico y   

mental. 

• Implementar un plan de actividades recreativas y formativas dinámicas y 

cambiantes, que contribuya a fortalecer la motivación y participación   de 

los mismos en estos procesos. 

• Desarrollar actividades de la vida diaria y brindar atención integral en 

salud cuando no tienen la capacidad física o psíquica, así mismo, cuando 

tienen enfermedades que requieran controles médicos, atención de 

enfermería y rehabilitación, propendiendo el acceso a los servicios de 

salud en relación con los cuidados primarios paliativos, curaciones, 

suministro de medicamentos al igual que su salud oral y visual. 

• Preservar en los adultos mayores la salud mental a través del apoyo 

psicosocial y de actividades que contribuyan al aprovechamiento del 

tiempo libre. 

• Proporcionar en la institución un ambiente físico y social   que permita el 

desarrollo de una vida normal y autónoma y que facilite la adaptación, la 

intimidad y accesibilidad. 
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METAS 

 

• Desarrollar a plenitud el objeto del contrato y lograr todos los objetivos 

propuestos, logrando mejorar las condiciones de vida del adulto mayor. 

• Brindar un ambiente optimo e higiénico para los adultos mayores. 

• Satisfacer las necesidades de los adultos mayores para potenciar   su 

participación en las actividades diarias permitiéndoles adquirir mayor 

autonomía e independencia. 

• Fomentar las relaciones sociales para evitar caer en estados de soledad 

y depresión. 

• Mejorar su estado de salud física y mental para prevenir   enfermedades 

y deterioro cognitivo. 

• Propender con el acceso a los diferentes servicios de salud logrando su 

bienestar general y estilos de vida saludables. 

 

RECURSO HUMANO 

 

El Asilo Casa del Recuerdo cuenta con un equipo de talento humano que cumple 

con los requisitos para prestar servicios que contribuyen al bienestar de los 

adultos mayores, por eso se esmera en contratar un talento humano altamente 

capacitado y sobre todo con calidad humana, que cumplan sus funciones de 

manera adecuada. 

 

Para responder oportunamente a las necesidades que demandan los   adultos 

mayores, el Centro dispone de: 

 

Un director quien es la persona responsable del cumplimiento de los servicios 

ofrecidos por el centro. 
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Área de cocina que cuenta con una nutricionista que será la responsable de la 

elaboración de las minutas para que los adultos mayores reciban una 

alimentación variada y balanceada de acuerdo a sus necesidades, supervisión 

de los servicios de alimentación, valoración y seguimiento nutricional de los 

Adultos Mayores, capacitación y vigilancia del personal de manipuladoras de 

alimentos, en temas de saneamiento básico, buenas   prácticas   de   

manufactura y   prevención   de enfermedades transmitidas por alimentos. 

La Alimentación estará comprendida en Desayunos, Meriendas Medias Once, 

Almuerzos, Meriendas Medias Tardes y Cena de Lunes a Domingo. 

 

Las manipuladoras de alimentos certificadas. se encargan de la preparación y 

servicio de comidas y refrigerios a los beneficiarios, teniendo en cuenta las 

minutas diferenciales en los casos referidos. 

 

El equipo psicosocial conformado por la trabajadora social y psicóloga, quienes 

son las   encargadas del desarrollo de las actividades psicosociales programadas 

a los Adultos Mayores promoviendo el desarrollo de las potencialidades de cada 

uno de ellos. Igualmente realizan Psicoterapia individual, Psicoterapia grupal, 

talleres formativos, vivenciales y de integración familiar. 

 

Personal de mantenimiento y servicios generales, quienes velan por la limpieza, 

adecuación y conservación de las instalaciones y recursos materiales con los 

que cuenta el Centro 

 

Auxiliares de enfermería o cuidadoras encargadas de proporcionar la atención 

básica al adulto mayor como: 

 

➢ Mantenerlos con una buena higiene y presentación personal. 

➢ Dar de comer a los que lo requieran y supervisar que los independientes 

lo hagan. 
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➢ Suministrar y Controlar la toma de medicamentos ordenados por los 

médicos del servicio asistencial. 

➢ Preparar el material y realizar las curaciones básicas. 

➢ Brindarles   acompañamiento en sus actividades diarias y ayuda en sus 

desplazamientos. 

➢ Realizar tomas de presión y temperatura diarias. 

 

Y otras funciones asignadas por el director 

 

 Las actividades de Recreación incluirán actividades recreativas, culturales, 

físicas, artístico, de Interacción social, celebración de cumpleaños, yoga, rumba 

terapia, caminatas, juegos de mesa, fechas especiales.  Las actividades de 

Formación contaran con Talleres de estimulación cognitiva, cine, actividades 

básicas de memoria, psicomotriz, manualidades, dinámicas de grupo, taller de 

cuentos.  registradas en el Cronograma de Actividades que lleva la entidad.  

Se dispone en el centro de varios espacios amplios y medios técnicos: salón de 

actividades, el cual está dotado de un equipo audio visual completo (video Vean, 

equipo de sonido, portátil para las proyecciones, mesas y sillas), y se proveerán 

los insumos y materiales que se utilizaran para la ejecución de las actividades, 

al igual que espacios libres donde ejecutar actividades físicas y recreativas. 

 

Las dotaciones de ropa interior, pijamas y elementos de aseo personal se 

entregarán en número y tiempo estipulados. 

 

 

 

 

GLORIA CAMARGO MIRANDA 

DIRECTORA 

 

 



ABUABARA CASTILLO JOSEFINA CC 22.990.955 C7 28/07/1935 88 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 1

 ANGULO ZAMBRANO DOLORES CC 22.990.184 A1 17/04/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 2

 ARIAS SANCHEZ JOSE LOS REYES CC 1.050.065.652 B2 17/08/1932 91 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 3

ALVARADO MONTENEGRO MANUEL DEL CRISTO CC 1.720.186 A2 16/11/1933 90 MOMPOX CAJA COPI MASCULINO 8 2 2 4

 BALLESTA PADILLA OSCAR ENRRIQUE CC 5.102.169 A3 6/03/1941 82 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 5

 BAÑO CASTRO CRISTOBAL CC 9.263.398 B6 16/07/1957 66 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 6

 BAZA PUPO JOSE CALIXTO CC 9.266.796 B2 10/03/1937 86 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 3 7

BLANCO AVENDAÑO LUIS RAFAEL CC 930.317 A5 12/11/1935 90 MOMPOX CAJA COPI MASCULINO 8 2 3 8

 BENAVIDES TORRECILLA ANGEL MARIA CC 3.949.611 B1 10/09/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 7 9

BUSTAMANTE MERCADO JAIME WILSON CC 4.988.558 B5 12/12/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 10

CABRALES MATUTE ANGELA CC 23.000.095 A3 31/05/1936 88 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 12

 CABRALES MATUTE ESTEBANA CC 23.000.241 C1 27/11/1937 86 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 4 13

 CASTRILLO DIAZ BARTOLA CC 22.958.146 A5 24/08/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 6 14

 CENTENO VILLALOBOS JUSTO CC 931.474 B1 24/06/938 85 MOMPOX CAJA COPI MASCULINO 8 6 8 15

 CORRALES CORRALES JOSE MIGUEL CC 8.885.165 A4 2/12/1958 65 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 6 16

 CORRALES RUA SANTIAGO CC 6.719.091 A4 17/04/1942 81 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 17

 CORRALES VIDAL ELENA CC 33.210.910 A4 09/14/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 18

CHAMORRO GALVAN LUIS CC 9.260.387 A4 3/09/1945 78 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 19

CONDE ARIAS MARIO CC 3,901,518 B2 19/08/1938 84 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 20

CORTES NIETO GERMAN CC 9.094.371 A5 23/03/1956 68 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 21

 DAVILA ROCHA JOSE JESUS CC 937.474 B3 20/03/1938 85 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 22

 DE JESUS PIÑERES IVO CC 17.149.449 A3 9/01/1935 88 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 23

DE LA OSSA CRESPO NELSON CC 12.708.364 B7 25/08/1940 84 MOMPOX COOSALUD MASCULINO 8 2 1 24

DOVALES VILLAREAL LEOPOLDO CC 9.262.130 B3 14/01/1951 72 MOMPOX COOSALUD MASCULINO 8 6 8 25

 ECHAVEZ MONTERO JAIRO CC 1,082,473,555 A3 25/01/1946 77 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 26

 ECHEVERRIA MEJIA TOBIAS CC 5.188.398 B1 17/10/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 27

 GARCES SANCHEZ MANUEL MARIA CC 2.732.008 A2 17/11/1951 72 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 28

 GARCIA RIBON NELVA CC 22.988.150 B1 26/09/1933 90 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 29

 GIL MEZA DIGNA EMERITA CC 1.051.659.781 A4 22/09/1953 70 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 1 30

GIL ROCHA YOLANDA CC 22.990.989 A3 16/04/1942 82 MOMPOX NUEVA EPS FEMENINO 8 2 6 31

GONZALEZ PACHECO AGUSTIN CC 934.693 A5 22/12/1934 91 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 6 32

 HERNADEZ GUILLEN JOAQUIN CC 12.500.293 B2 10/04/1944 79 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 33
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 HERRERA MENCO ISABEL CC 33.212.597 A4 19/07/1954 69 MOMPOX CLINICA GEN. DEL NORTE FEMENINO 8 2 6 34

JIMENEZ DE RIVERA HORTENCIA MARIA CC 26.770.660 B2 8/11/1927 96 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 3 35

JIMENEZ PEDROZO LAUREANA CC 23.080.544 B1 30/07/1950 75 MOMPOX NUEVA E.P.S FEMENINO 8 2 3 36

 LOPEZ VILLALOBOS DAVID CC 9.267.956 A5 30/09/1963 60 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 37

LARIOS CARREÑO PIEDAD CC 36.425.226 C3 23/06/1954 69 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 6 38

 MALDONADO CURZIO REYNALDO DE JESUS CC 6.858.017 C2 4/05/1945 78 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 6 39

 MARQUEZ CHICA PABLO CC 8.885.095 A4 19/05/1942 81 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 40

 MARTINEZ BARROS DILIA MARIA CC 22.990.727 A4 6/11/1931 92 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 41

 MARTINEZ OSPINO JULIA CC 26.653.938 C2 13/09/1926 97 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 42

MARTINEZ CALDERON JULIO ENRIQUE CC 2.051.006 B1 27/07/1930 93 MOMPOX
CLINICA GEN. DEL 

NORTE MASCULINO 8 6 8 43

 MEJIA RAMIREZ JOSE DE LA CRUZ CC 3.902.303 B3 3/03/1943 80 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 44

 MENDEZ JIMENEZ LUCIA CC 26.884.167 C3 13/12/1929 94 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 6 45

 MENDOZA MARIMON AMADO CC 9.068.044 C9 30/03/1946 77 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 46

 MERCADO MANJARRES HOVER MANUEL CC 13.885.758 A1 27/01/1957 66 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 47

MORENO BOTTA JUAN DE DIOS CC 3.825.806 B4 24/08/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 48

 MORA TORRADO EDWIN CC 15.017.360 B3 28/12/1951 72 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 49

 MORALES BAÑO MARIA FELIPA CC 26.896.176 A4 25/03/1940 83 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 50

MUTIS MATUTE JORGE CC 3.930.633 A2 6/04/1940 85 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 7 51

 ORTIZ  CERVANTES  ORTESANO CC 1.051.674.277 A5 11/03/1954 69 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 2 6 52

 ORTIZ GUZMAN CARMEN CC 22.304.900 A4 14/03/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 53

 ORTIZ PEREZ TERESA DE JESUS CC 29.100.650 B1 6/03/1941 82 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 54

 PADILLA CORREA MANUEL DOLORES CC 10.975.127 B2 2/05/1937 86 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 6 55

PADILLA HERRERA DALIDA CC 22.991.287 A3 24/11/1939 84 MOMPOX NUEVA EPS FEMENINO 8 2 1 56

PADILLA OSPINO JESUS MARIA CC 9.262.768 B5 14/02/1956 69 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 57

 PEDROZO GUTIERREZ JOSE DAVID CC 3.885.745 A4 17/10/1955 68 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 58

 PONCE CABRALES NICOLASA CC 52.002.798 B3 13/11/1945 78 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 59

 PUELLO RANGEL CARMEN LUCINDA CC 22.991.223 A5 23/07/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 2 7 60

QUIROZ CASTILLA ALVARO DE JESUS CC 85.200.304 A4 21/04/2025 66 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 7 61

 RAMOS RODRIGUEZ RAFAEL CC 12.678.040 B3 17/12/1939 84 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 6 8 62

 RANGEL NAVARRO JUAN BAUSTISTA CC 5.103.230 B4 29/08/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 1 63

RANGEL ALVEAR FELIPE CC 9.261.742 A4 6/06/1947 76 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 6 8 64

 SANCHEZ CAMPUZANO REINEL CC 941.168 B2 30/01/1946 77 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 65

 SERRANO PIÑERES ABEL CC 3.901.408 A3 17/04/1937 86 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 66

SERRANO RANGEL JAIME CC 9.263.759 B1 15/06/1959 64 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 2 2 67

 SILVA BELEÑO ANGILBERTO CC 9.261.190 A3 31/12/1946 77 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 2 1 68

SOLARTE VACCA  LUIS OBDULIO CC 73.020.850 B7 28/10/1959 64 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 6 8 69

TOLOZA AMARIS SAMUEL ESTEBAN CC 3.888.523 SISBEN 2/04/1947 77 MOMPOX COOSALUD MASCULINO 8 6 8 70

TORREJANO ZAMBRANO PACIFICO CC 962.803 B7 25/10/1939 85 MOMPOX NUEVA EPS MASCULINO 8 6 8 71



TORRES TORRES ORLANDO CC 930.678 C2 24/02/1943 81 MOMPOX COOSALUD MASCULINO 8 6 8 72

TOSCANO SALA ALVARO EDUARDO CC 17.166.888 A1 2/04/1947 76 MOMPOX CAJA COPI MASCULINO 8 6 8 73

VELAIDEZ CORDERO GUSTAVO CC 9.262.626 A1 5/11/1953 70 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 74

 VALENZUELA MEJIA RAFAEL AUGUSTO CC 5.589.955 B1 18/08/1946 77 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 75

 VARGAS TURIZO ALBA CC 22.989.694 A4 27/03/1935 88 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 76

VIDES HERRERA MANUELA CC 26.899.153 A5 6/04/1939 86 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 77

 VILLALBA MENDEZ AMIRA YOLANDA CC 27.930.668 B1 18/12/1939 84 MOMPOX MUTUAL SER FEMENINO 8 6 8 78

 YEPEZ MUÑOZ ANDRES CC 937.948 B1 10/11/1938 87 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 79

ZUÑIGA PLAZA TOMAS ARTURO CC 3.900.772 A5 22/12/1937 88 MOMPOX MUTUAL SER MASCULINO 8 6 8 80

Etnia 01: Afrodescendiente02: Negro 03: Blanco04: Mestizo
05. 

Indígena
06: Palenquero 07: Otra 08: Ninguna: 

 Enfoque Diferencial 01: Víctimas
02: Persona con 

Discapacidad (PCD)
03: LGTBI 04: Desplazado

05: 

Población 

Migrante

06: Ninguno

Categoría de Discapacidad 01: Fisica 02: Auditiva 03: Visual 04: sordoceguera

05: 

Discapaci

dad 

intelectua

l

06: Psicosocial 

(Mental)
07:Multiple 08. 



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

MES MAYO

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA

Manualidades

Trabajemos con las

manos

Mejorar el físico, así

comoprevenir o reducir

enfermedades como

artrosis por medio de la

motricidad fina y

gruesa.

Actividad de

aprendizaje.

Los adultosmayores se organizarán enel

lugar en mesas de 4 participantes, se les

proporcionan los materiales en este caso

se le hace entrega de temperas de

diferentes colores con una hoja de block a

cada uno, el profesional se dispone a dar

instrucciones para la elaboración de esta

creatividadmanual.

Salón de eventos 6

Salida a la biblioteca

Leamos historias

Intercambiar ideas y

experiencias.

Se ubica a los adultos mayores para una

salida en completo orden, una vez estén

ubicados, el profesional les comunica lo

que vamos a realizar y hacia donde nos

dirigimos y que vamos realizar.

Organizamos en la biblioteca una lluvia

de idea sobre la historia leída.

Biblioteca

municipal

22

Celebración día de la

Demostrarle y

expresarles a los

Los adultos mayores se organizarán en

el lugar, decorado con la temática

Salón principal 11



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Madre adultos mayores

nuestro cariño y el

significado de ser

madre.

alusivo al día de la madre, en donde se

desarrollarán cada uno de los puntos de

la programación.

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de

los adultos mayores cumplimentados los cuales

se ubican en la mesa principal decorada. Se les

canta la canción del cumpleaños feliz, se reparte

torta y luego se hace el compartir, se ameniza

con música y se les motiva a participar de las

actividades programadas, se les da refrigerio

para finalmente retirarse de la actividad.

Salón principal o

salón de actos

31

MES JUNIO

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA

Manualidades adultas

mayores

Desarrollar la creatividad a

través de esta expresión

plástica, mediante trabajos

individuales y colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas y mesas. El

instructor explica paso a paso la manualidad y hace

entrega del material a utilizar.

Salón de eventos 4



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

TallerdeMotricidadfina

Estimular la motricidad fina,

mediante la aplicación de las

tics como estragia

pedagógicas para mejorar el

desarrollo motor de los

adultosmayores.

Esta actividades realizada enel salóndeeventos, en

donde seunenvariasmesas consus respetivas sillas,

se le comienza hablando acerca de lamotricidad y los

beneficios que nos brinda para un buen desarrollo

mental. Se le da a cada adultomayor cartulina para

querecorten tiras grusas y largayasimismo formar un

circulo.

Salóndeeventos 24

Celebración día del Padre

Demostrarle y expresarles a

los adultos mayores nuestro

cariño y el significado de

ser padre.

Los adultos mayores se organizarán en el lugar,

decorado con la temática alusivo al día del padre, en

donde se desarrollarán cada uno de los puntos de la

programación.

Salón principal 14

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se

ubican en la mesa principal decorada. Se les canta

la canción del cumpleaños feliz, se reparte torta y

luego se hace el compartir, se ameniza con música

y se les motiva a participar de las actividades

programadas, se les da refrigerio para finalmente

retirarse de la actividad.

Salón principal o

salón de actos

30

MES JULIO



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA

Exposición sobre la

independencia de

Colombia

Brindar información de

manera dinámica

sobre el día de la

independencia de

Colombia.

Se ubica a los adultos mayores en sillas en

disposición de escucha hacia el profesional

que se ubica al frente y que aborda el tema

con cartulina. Luego se les hará una serie

de preguntas para que participen.

Salón de

eventos

20

Visita casa de la

cultura Mompox

Conocer todos los

servicios de la casa de

la casa de la cultura de

Mompox a través de

un recorrido

tradicional.

Se traslada a los adultos mayores a la casa

de la cultura de Mompox para realizar un

recorrido lleno de aprendizajes.

Casa de la

cultura

8

Encuentros

intergeneracionales

Promover y fortalecer

la solidaridad

intergeneracional

Se ubica a los adultos mayores en el lugar

dependiendo de la metodología que

escoja, ya sea ubicado en círculos o en

mesas. Se realizarán actividades donde los

niños participantes de centros escolares

invitados harán de adultos mayores y

viceversa. Al igual que actividades

culturales y recreativas.

Salón principal

o salón de

actos

22

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los
Salón principal

o salón de

31



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Cumpleaños Colectivos

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

adultos mayores cumplimentados los cuales se

ubican en la mesa principal decorada. Se les canta

la canción del cumpleaños feliz, se reparte torta y

luego se hace el compartir, se ameniza con música

y se les motiva a participar de las actividades

programadas, se les da refrigerio para finalmente

retirarse de la actividad.

actos

MES AGOSTO

ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD

Manualidad

“Reutilicemos las

botellas plásticas”

Desarrollar la

creatividad a través de

esta expresión

plástica, mediante

trabajos individuales y

colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas y

mesas, se les brinda los materiales y las

instrucciones de elaboración de la

manualidad.

Salón principal 6

Cultura general

Adquirir y compartir

conocimientos.

Se ubica a los adultos mayores en círculo,

cada participante sacara una tira de papel

y deberá responder a la pregunta que le

aparezca sobre cultura general. Si el

participante no sabe la respuesta, sus

compañeros le pueden ayudar. Al final

Salón de

eventos

18



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

todos aplauden.

Celebración día del

adulto mayor

Demostrarle y

expresarles a los

adultos mayores

nuestro cariño y el

significado de ser

Adulto mayor.

Los adultos mayores se organizarán en el

lugar, decorado con la temática alusiva al

día del adulto mayor, en donde se

desarrollaran cada uno de los puntos de la

programación.

Salón principal 28

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se

ubican en la mesa principal decorada. Se les canta

la canción del cumpleaños feliz, se reparte torta y

luego se hace el compartir, se ameniza con música

y se les motiva a participar de las actividades

programadas, se les da refrigerio para finalmente

retirarse de la actividad.

Salón principal

o salón de

actos

31

MES SEPTIEMBRE

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Elaboración de

manualidades con

papel

Desarrollar la

creatividad a través de

esta expresión

plástica, mediante

trabajos individuales y

colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas y

mesas, se les brinda los materiales y las

instrucciones de elaboración de la manualidad.

Salón de

eventos

20

Taller “estimulación

cognitivalaprevención

dedeterioros

mentales”

Sensibilizara losadultos

mayores para que sean

partícipes y difusores

de un envejecimiento

activoysaludable

Se ubica a los adultos mayores en sillas en

disposición de escucha hacia el profesional que

seubicaalfrenteyqueabordaeltema.

Salónde

eventos

10

Celebración día de

“amor y amistad”

Demostrarle y

expresarles a los

adultos mayores

nuestro cariño y el

significado de amor y

amistad

Los adultos mayores se organizarán en el lugar,

decorado con la temática alusiva al día del

amor y la amistad, en donde se desarrollaran

cada uno de los puntos de la programación.

Salón

principal

14



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se ubican

en la mesa principal decorada. Se les canta la canción

del cumpleaños feliz, se reparte torta y luego se hace el

compartir, se ameniza con música y se les motiva a

participar de las actividades programadas, se les da

refrigerio para finalmente retirarse de la actividad.

Salón

principal o

salón de

actos

30

MES OCTUBRE

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA

Elaboración decoración

para el día de los niños

Desarrollar la

creatividad a través de

esta expresión plástica,

mediante trabajos

individuales y

colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas y

mesas, se les brinda los materiales y las

instrucciones de elaboración de la manualidad.

Salón de

eventos

24

TallerdeGrafo

Adquirir las habilidades

necesarias para que

llegue a expresarse por

mediodesignoescritos,

Esta actividad es realizada en el salón de

eventos,seunevariasmesasconsus respectivas

sillas, luego se le explica la actividad que van a

realizar. Se le entrega unas hojas a cada uno con

Salón de

eventos

16



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

motricidad medianteejerciciosque

permitan el mayor

dominio del antebrazo,

la muñeca, la mano y

sobre todo losdedos.

suscrayolas.

Celebración

“HALLOWEEN”

Brindar una

experiencia sobre

cómo se vive esta

fecha alrededor del

mundo.

Los adultos mayores se organizarán en el

lugar, decorado con la temática alusiva a

Halloween, en donde se desarrollaran cada uno

de los puntos de la programación.

Salón

principal

31|

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se ubican

en la mesa principal decorada. Se les canta la canción

del cumpleaños feliz, se reparte torta y luego se hace el

compartir, se ameniza con música y se les motiva a

participar de las actividades programadas, se les da

refrigerio para finalmente retirarse de la actividad.

Salón

principal o

salón de

actos

30

MES NOVIEMBRE

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Manualidades con

tapas platicas (Mural)

Desarrollar la

creatividad a través de

esta expresión plástica,

mediante trabajos

individuales y

colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas en el

espacio o pared dispuesta para realizar la

actividad.

Salón de

eventos

4

Taller “Mar de

emociones”

Brindar técnicas que

nos prometen la

capacidad para

auto-gestionar el

propio bienestar

emocional en busca de

una mejor calidad de

vida.

Se ubica a los adultos mayores en sillas en

disposición de escucha hacia el profesional que

se ubica al frente y que aborda el tema.
Salón de

eventos

12

Sport Day

Ejercitar y tonificar los

músculos de brazos y

antebrazos y piernas.

Los adultos mayores se trasladan a una cancha

múltiple donde se realizan actividades

programadas en futbol, baloncesto y otros.
Cancha

múltiple

18

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se ubican

en la mesa principal decorada. Se les canta la canción

del cumpleaños feliz, se reparte torta y luego se hace el

compartir, se ameniza con música y se les motiva a

Salón

principal o

salón de

30



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

afectivos. participar de las actividades programadas, se les da

refrigerio para finalmente retirarse de la actividad.
actos

MES DICIEMBRE

ACTIVIDAD OBJETIVO METODOLOGIA LUGAR FECHA

Elaboración de

adornos navideños

Desarrollar la

creatividad a través de

esta expresión

plástica, mediante

trabajos individuales y

colectivos

Se ubica a los adultos mayores en sillas y

mesas, se les brinda los materiales y las

instrucciones de elaboración de la

manualidad.

Salón de

eventos

3

Picnic “Compartamos

historias”

Brindar herramientas

para ayudar a mejorar

los hábitos y estilos de

vida.

Se ubica a los adultos mayores en un

ambiente de picnic en disposición de escucha

hacia el profesional que se ubica al frente y

que aborda el tema

10



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2025

ACTIVIDADES DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA ACTIVIDADES DE FORMACION, ARTE U OFICIO

Celebraciones novenas

navideñas y año nuevo

Fomentar y mantener

las tradiciones

navideñas.

Se organiza a los adultos mayores en el lugar

para las novenas.

Salón

principal

15

Cumpleaños Colectivos

Lograr que los adultos

mayores aumenten la

motivación y el

intercambio,

fortaleciendo vínculos

afectivos.

El último día de cada mes se llevan a cabo los

cumpleaños colectivos, resaltando el nombre de los

adultos mayores cumplimentados los cuales se ubican

en la mesa principal decorada. Se les canta la canción

del cumpleaños feliz, se reparte torta y luego se hace el

compartir, se ameniza con música y se les motiva a

participar de las actividades programadas, se les da

refrigerio para finalmente retirarse de la actividad.

Salón

principal o

salón de

actos

31
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL ASILO CASA 
DEL RECUERDO DE MOMPOX 

 

 

                                        C E R T I F I C A     

 

Que la entidad ASILO CASA DEL RECUERDO con NIT 800.117.328.6, se 
encuentra a Paz y Salvo a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados a la 
fecha. 

 

Se expide la presente certificación a los dieciocho (8) días del mes de Abril del 
2025. 

 

 

 

GLORIA CAMARGO MIRANDA 

DIRECTORA 
 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo IBC Aporte Codigo IBC Tarifa Aporte IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: ASILO CASA DEL RECUERDO (11 Afiliados) $31,402,507 $5,083,500 $31,402,507 $3,926,100 $31,402,507 $1,256,900 $31,402,507 $155,000 $31,402,507 $1,571,800 $11,993,300

Centro de Trabajo: ASILO CASA DEL RECUERDO (11 Afiliados) $31,402,507 $5,083,500 $31,402,507 $3,926,100 $31,402,507 $1,256,900 $31,402,507 $155,000 $31,402,507 $1,571,800 $11,993,300

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (11 Afiliados) $31,402,507 $5,083,500 $31,402,507 $3,926,100 $31,402,507 $1,256,900 $31,402,507 $155,000 $31,402,507 $1,571,800 $11,993,300

1 CC 32684593                  25-14 10 $920,208 $147,300 ESSC07 10 $920,208 $115,100 CCF09 10 $920,208 $36,900 14-23 10 $920,208 0.522% $4,900 10 $920,208 $46,200 No $350,400

2 CC 32684593             X     25-14 20 $1,840,416 $294,500 ESSC07 20 $1,840,416 $230,100 CCF09 20 $1,840,416 $73,700 14-23 20 $1,840,416 0.000% $0 20 $1,840,416 $92,200 No $690,500

3 CC 33217994 CABRALES LEDYS                  25-14 30 $2,760,623 $441,700 EPS037 30 $2,760,623 $345,100 CCF09 30 $2,760,623 $110,500 14-23 30 $2,760,623 0.522% $14,500 30 $2,760,623 $138,200 No $1,050,000

4 CC 33213843 CAMARGO GLORIA                  25-14 30 $5,857,613 $995,900 EPS048 30 $5,857,613 $732,300 CCF09 30 $5,857,613 $234,400 14-23 30 $5,857,613 0.522% $30,600 30 $5,857,613 $293,000 No $2,286,200

5 CC 33217923 CASTRO VERA                  25-14 30 $2,760,623 $441,700 ESSC07 30 $2,760,623 $345,100 CCF09 30 $2,760,623 $110,500 14-23 30 $2,760,623 0.522% $14,500 30 $2,760,623 $138,200 No $1,050,000

6 CC 9266132 LOPEZ ANDRES         X         25-14 30 $3,849,917 $616,000 ESSC07 30 $3,849,917 $481,300 CCF09 30 $3,849,917 $154,000 14-23 30 $3,849,917 0.522% $20,100 30 $3,849,917 $192,500 No $1,463,900

7 CC 9267457 MADRID JOSE                  25-14 30 $3,056,305 $489,100 EPS048 30 $3,056,305 $382,100 CCF09 30 $3,056,305 $122,300 14-23 30 $3,056,305 0.522% $16,000 30 $3,056,305 $152,900 No $1,162,400

8 CC 33212738 OSPINO DUBIS                  25-14 30 $2,760,623 $441,700 EPS048 30 $2,760,623 $345,100 CCF09 30 $2,760,623 $110,500 14-23 30 $2,760,623 0.522% $14,500 30 $2,760,623 $138,200 No $1,050,000

9 CC 33213185 RODRIGUEZ ASTRID                  25-14 30 $1,833,713 $293,400 ESSC07 30 $1,833,713 $229,300 CCF09 30 $1,833,713 $73,400 14-23 30 $1,833,713 0.522% $9,600 30 $1,833,713 $91,800 No $697,500

10 CC 9265316 SERRANO ALFONSO                  25-14 30 $1,920,822 $307,400 EPS048 30 $1,920,822 $240,200 CCF09 30 $1,920,822 $76,900 14-23 30 $1,920,822 0.522% $10,100 30 $1,920,822 $96,200 No $730,800

11 CC 9269690 VEGA JAIRO                  25-14 30 $1,920,822 $307,400 EPS048 30 $1,920,822 $240,200 CCF09 30 $1,920,822 $76,900 14-23 30 $1,920,822 0.522% $10,100 30 $1,920,822 $96,200 No $730,800

12 CC 33215454
PRISCILIANA

                 25-14 30 $1,920,822 $307,400 ESSC07 30 $1,920,822 $240,200 CCF09 30 $1,920,822 $76,900 14-23 30 $1,920,822 0.522% $10,100 30 $1,920,822 $96,200 No $730,800

Total         Afiliados( 11) $31,402,507 $5,083,500 $31,402,507 $3,926,100 $31,402,507 $1,256,900 $31,402,507 $155,000 $31,402,507 $1,571,800 $11,993,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 800117328 6 ASILO CASA DEL RECUERDO B - MENOS DE 200 COTIZANTES ASILO CASA DEL RECUERDO Kra. 2 No.16-31 CARTAGENA-BOLIVAR 6855235 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-03 2025-04 1370787272 9483645220 E 2025/04/07 2025/03/31 BANCOLOMBIA 0 $11,993,300

2025/03/31 01:53 PM

Planilla Resumen



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 800117328 6 ASILO CASA DEL RECUERDO B - MENOS DE 200 COTIZANTES ASILO CASA DEL RECUERDO Kra. 2 No.16-31 CARTAGENA-BOLIVAR 6855235 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-03 2025-04 1370787272 9483645220 E 2025/04/07 2025/03/31 BANCOLOMBIA 0 $11,993,300

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $5,083,500 $0 $0 $5,083,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 11 $5,083,500 $0 $0 $5,083,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $155,000 $0 $0 $155,000

14-23 860,011,153 6 11 $155,000 $0 $0 $155,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $1,256,900 $0 $0 $1,256,900

     COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09 890,480,110 1 11 $1,256,900 $0 $0 $1,256,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 11 $3,926,100 $0 $0 $3,926,100

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 5 $1,939,900 $0 $0 $1,939,900

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 5 $1,641,100 $0 $0 $1,641,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $345,100 $0 $0 $345,100

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $942,900 $0 $0 $942,900

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 11 $942,900 $0 $0 $942,900

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $628,900 $0 $0 $628,900

     SENA PASENA 899,999,034 1 11 $628,900 $0 $0 $628,900

TOTAL 11 $11,993,300 $0 $0 $11,993,300
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49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2
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Actividad económica
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1 2 3
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2. Concepto
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54. Código
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Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio
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Actualización0 2

141046649255

     8 0 0 1 1 7 3 2 8 6 Impuestos de Cartagena  6
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COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Mompós 4 6 8

CR 2   16   31
asilo.mompos@gmail.com
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8 7 3 0 1 9 7 4 1 1 2 8                              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                         

                              

                              
  

   

      

 X   0
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PROVEEDOR:

N.I.T. N°: FV-67 FECHA: 21/04/2025

CONTRATO: TELEFONO:

TOTAL DISTRIBUCION
FIRMA:

Achí
Altos del Rosario
Arenal
Arjona
Arroyohondo
Barranco de Loba

FORMATO DE DISTRIBUCION DE ICA PROVEEDORES DPTO DE BOLIVAR

GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

DIRECCION DE CONTABILIDAD

800117328-6

Certifico que una vez revisada la documentacion de la factura del proveedor descrito en la parte superior,  la 
distribucion de la retencion del ICA para los municipios o es la siguiente:

MUNICIPIO MUNICIPIO % 

3114101448018 DE 2025 ACTA N°

FACTURA o CTA COBRO:

% 

San Cristóbal
San Estanislao

Córdoba
El Guamo
El Peñón
Hatillo de Loba
Magangué
Mahates

Calamar
Cantagallo
El Carmen de Bolívar
Cartagena de Indias
Cicuco
Clemencia

ASILO CASA DEL RECUERDO

DISTRIBUCION:

Talaigua Nuevo
Tiquisio
Turbaco
Turbaná

Santa Catalina
Santa Cruz de Mompox
Santa Rosa
Santa Rosa del Sur
Simití
Soplaviento

San Fernando
San Jacinto
San Jacinto del Cauca
San Juan Nepomuceno
San Martín de Loba
San Pablo

Margarita
María La Baja
Montecristo

Pinillos
Regidor
Río Viejo

100%

Villanueva
Zambrano

ESCRIBA AQUÍ EN CALIDAD DE QUE SE CERTIFICA LA DISTRIBUCION DEL ICA
ESCRIBA AQUÍ LA CC

100%

Morales
Norosí


