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CMARCELA
| NIT 811031582-1 123
| COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-01229
!‘  Fecha de Pago: 28-11-2025 _ Estado: PAGADO PGA-01-R08
PAGADO A: RESTREPO MONSALVE KATHERINE ,ld: 39358099
DESCRIPCION:  PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABAGADA, PARA REALIZAR ASESORIA EN
‘ CONTRATACION Y ASUNTOS LEGALES EN AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P, SEGUN CONTRATO DE
‘ PRESTACION DE SERVICIOS 2560 P.S SEGUN ACTA DE SUPERVISION N2 3
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Tipo Pago Doc. Ref. : 202511
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~ CLAUDIA MARCELA BURITICA/ AGUDELO | " BEATRIZ HELENA QUINCHIABOTERO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA GERENTE
BENEFICIARIO

~ "{CONTIGO...L LIMPIEZATOTAL!"

Direccion: EL PENOL ANTIOQUIA Teléfono: 8516600 Fax: Nit: 811031582-1 Correo Electronico:
aguasyaseo@aguasyaseo.gov. co



Usuario Ordend

AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P warlo Orde

NIT 811031582-1 PGA-01-R07
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-1231 ~ FechalEstado

Comprobante: 06 : CAUSACION ORDENES DE PAGO 28/11/2025 ORDENAI

TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: 736

PAGADO A: RESTREPO MONSALVE KATHERINE ,ld: 39358099

DESCR]PC|0N .PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABAGADA, PARA REALIZAR ASESORIA EN CONTRATACION
Y ASUNTOS LEGALES EN AGUAS Y ASEC DE EL PENOL E.S.P, SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS 2560 P.S SEGUN ACTA DE SUPERVISION N* 3

Doc. Ref. : 202511

VIr Bruto: 5,0 000 000 00 7 VIr Deducc 365 000.00 Vir Amortiz 0 00 Valor Neto:  4,635,000.00

. #Resewﬂ( ] REGISTRO PRESUPUESTAL -
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| o . go
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736 Dz I o 1 | | $2,150,000.00
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DETALLE DE LAS DEDUCC]ONES

'; Descripcién ] :| L Vir. Base || valor || Descnpcuén ] —|[ _VIr. Base || Valor 4,
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Direccion: EL PENOL ANTIOQUIA Teléfono: 8516600 Fax: Nit: 811031582-1 Correo Electronico:
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Cadigo
PGA-04-R16

ACTA DE SUPERVISION N ° 3
Version 03

Fecha octubre 2024

\iauns Y ASEO DE EL PEROL E.S.P. Parcial X Final

[Cantigo,.. Limpivza Totall

l}iecha: , 27 del noviembre De 2025 J

[ conTRATO [ X \ ORDEN | CONVENIO |

Contrato numero: 2560 P. S \ de \ 15 de septiembre de 2025

Objeto del contrato:
E| contratista se obliga para con AAP E.S.P “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADA EN LA EMPRESA AGUAS ¥y ASEO DE EL PENOL E.S.P VIGENCIA 2025.

Lugar donde se realiza Instalaciones de Aguas y Aseo E.S.P

la reunion

Hora (a.m./p.m.) 5:00 p.m.

Supervisor MAURICIO GIRALDO MARIN

Cédula 1.041.230.447

Contratista KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Cédula o NIT 39.358.099

Hora de finalizaciéon 6:00 p.m.

Evaluar al contratista en el cumplimiento del objeto del contrato periodo comprendido entre el primero
1 (01) y el treinta (30) de noviembre de 2025.

i

A

o} abogéda'

D 2t S i i
La contratista prestd los servicios profesionales com
realizando las siguientes actividades:

LTS

1) Apoyo juridico a todas las dependencias de la entidad.

2) apoyo en la Defensa judicial y extrajudicial, asesoria en tramites y
pruebas.

Estado de avance de la

actividad / Compromiso 3) Redaccion de proyectos de actos administrativos.

4) Emitir conceptos juridicos en temas de personal, contratacion y
administracion.

5) Asesoria en contratacion desde la parte legal, en sus dos (02)
etapas precontractual y contractual.

6) Participacion en reuniones que requieran conceptos juridicos.




Codigo
PGA-04-R16

ACTA DE SUPERVISION N.° 3 Version 03 \
AGUAS Y ASED DE EL N‘mL ES.P Fecha octubre 202ﬂ
jCantigo... Limpiesa Totall
F 7) Actualizacion normativa y jurisprudencial para la entidad.

8) Visitas presenciales a la entidad.
9) Participacion en comités de contratacion.

10) Mantener actualizada a la entidad sobre normatividad y
jurisprudencia.

11) Atender a los requerimiento administrativos y judiciales en los
términos sefialados en las normas establecidas en la Ley 1437 de
2011.

Se anexa seguridad social correspondiente e informe de actividades. J

mstificacién / E| contratista responde a todas las solicitudes, dadas por el supervisor,
basados en los requerimientos y tiempos establecidos; por lo anterior
se da por satisfactorio el cumplimiento del objeto del contrato.
@-Awmtém;. REEVALUACION, Y SEGUIMIENTO AL PROVEEDOR O CONTRATISTA SE
ANEXA EL PGA-04-R17 — Si es prestacion de servicios o PGA-04-R26 Si es suministro.

Observacion

—

"BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

Balance General del Contrato Pagos realizados al contratista

Concepto | Comprom
Concepto Valor (Anticipo, iso de Fecha Valor
| actas, pagos) pago

Valor inicial del $ 17.500.000 Acta 1 752 | 06/10/2025 | $2.500.000
contrato K
Valor pagado $ 7.500.000 Acta 2 752 31/10/2025 | $ 2.500.000
Valor causado que $ 5.000.000
no se ha pagado

Valor saldo por

ejecutar $ 5.000.000

Valor total ejecutado $ 12.500.000 j

[ El valor a pagar por la presente acta es de CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($ 5.000.000)

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

27 \Dias del mes [ noviembre ‘ de ‘ 2025 J
Mwwub 6&1 do M 4_4_&1&1& ’ll h&!ﬁ’ ,IM
MAiURICIO GIRALDO MARIN ; KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Supervisor Contratista

<



AGUAS Y ASEO DE EL
PENOL E.S.P

Actividad Econémica Principal 3600

No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

Tipo de Operacion
Fecha de Generacién

Documento soporte en adquisiciones  DSE - 1950
efectuadas a no obligados a facturar

Representacién Grafica
Autorizacion Numeracién de Documento Soporte Electrénica
No. 18764069244062 de 19/04/2024 - 19/04/2026 autoriza DSE-1001 a DSE-5000

Estandar [m]3%
27/11/2025 15:45

Forma de Pago Contado
Moneda COP
DATOS DEL EMISOR DATOS DEL PROVEEDOR
Razon Social AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S5.P Razén Social KATHERINE RESTREPO MONSALVE
NIT 811031582 NIT 39358099
Obligacion IVA Obligacion NO APLICA
Email aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co Email krestrepom@gmail.com
Teléfono 8516600 Teléfono 6044571423
Direccion Fiscal TV 4 18 60, PENOL, (ANTIOQUIA, CO) Direccion CR 10D 5AA 12
Ciudad, Depart. GIRARDOTA, ANTIOQUIA (CO)

No REF DESCRIPCION CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTALITEM
1 2560 P.S Prestar los servicios profesionales como 1 EA $5,000,000.00 $5,000,000.00 $5,000,000.00
abogada en la empresa Aguas y Aseo de
El Pefiol ESP vigencia 2025 segtn
contrato de prestacion de servicios No.
2560 P.S y acta de supervision No. 3
1
Subtotal $5,000,000.00
TOTAL $5,000,000.00
Unidades de medida: EA = cada
FIRMA EMISOR FIRMA PROVEEDOR
CUDS: 3a70eeca3cOdad-dOde27b54b7682f7752968d38c7271 dh70f2120ba1e6dd8eebodd8bfo41 b1b3f2fd7bde2ad2789f4d
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnolégico DATAICO SAS 901223648 PAGINA 1 /1



NFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION 2560 P.S

1
1.DATOS GENERALES
PERIODO DE SEGUIMIENTO:

INFORME DESDE: 1° de HASTA: 30 de
noviembre de 2025 noviembre 2025

ONTRATO N°: 2560 P.S FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 15 de
septiembre del 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR

COMO ABOGADA EN LA EMPRESA AGUAS Y
ASEO DE EL PENOL E.S.P VIGENCIA 2025

KATHERINE RESTREPO MONSALVLE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 39.358.099

ORME DE ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

Durante noviembre se presté acompafiamiento
juridico integral a la entidad. Por ejemplo, s€
eclabor6 la respuesta a la peticion ciudadana
presentada por Carlos Mario Giraldo (Peticion
reiterativa sobre servicio de recoleccion en secto
Palestina).

OBLIGACION CONTRACTUAL

1. Apoyar juridicamente las dependencias de la
entidad publica en todos los asuntos que estas
requieran para el cumplimiento de sus fines.

Se redacto la contestacion al requerimiento de la
Superintendencia de  Servicios Publicos
Domiciliarios (SSPD) relacionado con dicha
queja, justificando técnica y legalmente la
posicién de 1a empresa.

ge atendio solicitud de informacion de la
calificadora Value and Risk Rating, adjuntando 1a
certificacion de procesos judiciales de la
empresa.

En coordinacion con las areas de gerencia
recursos humanos se gestionaron otros tramites
intemos (por ejemplo, la solicitud de documentos
para autorizar la terminacion de g)_ngato laboral).

En noviembre no se notificaron demandas ni se
llevaron a cabo tutelas contra la entidad, por lo
que no se gestionaron procesos judiciales

SO E= o

2. Apoyar la actividad de defensa en los diferentes
procesos judiciales, extrajudiciales Yy entes de
control en los que sea parte |a entidad publica,




DESCRIPCION DE ACTIVIDADES |
OBLIGACION CONTRACTUAL REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025
asesorando ftramites iniciales 0 complementarios | formales.

para recaudo probatorio.

En cambio, la labor se enfoco en asuntos
extrajudiciales y de control: en particular, se dio
respuesta en tiempo al requerimiento de la SSPD
sobre la queja ciudadana mencionada.

El proceso incluyd la elaboracion de argumentos
legales para evitar la modificacion de rutas de
recoleccion y la entrega de pruebas
documentales solicitadas, cumpliendo con los
plazos legales.

Se elabora y remite certificacion de procesos
judiciales para la Calificadora Value & Risk
Rating.

3. Brindar apoyo a las diferentes dependencias de la
entidad publica en la redaccion de los proyectos de

actos administrativos.

La asesora juridica participo en 1a preparacion y
revision de actos administrativos vinculados a
temas del area laboral y de la coordinacién
técnica de aseo:

o Elaboracion de la respuesta a derecho
de peticion reiterativo Sector
Palestina, vereda El Morro

o FElaboracion y remision de la respuesta
al requerimiento de la SSPD
Radicado 20254303339331

o FElaboraciéon completa de la respuesta
formal a la SSPD (Documento final del
5 de noviembre).

o Revision y remision del borrador de la

Solicitud de  Autorizacion de
Terminacion Laboral — Caso Neiber
Ocampo
e Solicitud de documentos  para
radicacion de la solicitud ante
MinTrabajo — Caso Neiber Ocampo.
4. Emitir los conceptos que permitan resolver los| Durante el mes se elaboraron multiples

asuntos que se presenten en

las diferentes|
dependencias de la entidad publica relacionados i

conceptos juridicos especializados.




OBLIGACION CONTRACTUAL

| OBLIGACION e
con el manejo de personal, contratacion, asuntos
administrativos, entre otros.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADEE_‘
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

En materia de personal, se redacto el borrador de
|a solicitud de autorizacion ante el Ministerio del
Trabajo para la terminacion del contrato laboral
del sefior Neiber Ocampo (art.26 Ley 361/1997 y
Sentencia SU-111/2025).

Para el area de contratacion, se emitieron
conceptos de legalidad y observaciones en
diversos procesos que mas adelante se detallas.

Se realiza remision del analisis juridico del
nuevo Estatuto Tributario Municipal (Acuerdo
013 de 2025)

5. Realizar las capacitaciones en materia juridica
que se requieran para la buena marcha de los
asuntos de la empresa.

6. Apoyar los procesos disciplinarios que sean
necesarios adelantar al personal de la entidad.

e e R
7. Apoyar las diferentes etapas en los procesos de

contratacion que adelanten las dependencias de la
entidad, asi como la elaboracion de las minutas de
contratos y convenios que la entidad requiera.

SR —————
En el mes de noviembre no se presentaron

fueran objeto de gestion juridica en este periodo.

Durante el periodo de noviembre no se
impartieron capacitaciones formales en materia
juridica, ya que no se solicitd la realizacion de
cursos o talleres especificos. Las labores de
asesoria se concentraron en la atencion directa
de procesos 'y solicitudes legales.

actuaciones disciplinarias intemas que requirieran
intervencion legal. No se documentaron casos de
indisciplina o sanciones administrativas que

La consultora brindo apoyo activo en multiples
procesos de contratacion.

0 Seguimiento y cierre del tema de actas del
Comité de Contratacion 2025

(1 Revision juridica Y concepto final de
legalidad — Otrosi Modificatorio Contrato




OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

2522 C.S

0 Envio de proyeccion y archivos definitivos
de la Convocatoria PUblica de Maquinaria

0 Concepto de legalidad del Otrosi
Modificatorio No. 1 — Contrato 2546 P.S.
(Trabajo en Alturas)

0 Divulgacion de la Circular Externa 6 — Ley
de Garantias Electorales

0 Divulgacién de normativas de interés
empresarial — Ley 2357 de 2024

0 Concepto de legalidad del Contrato y Acta
de Inicio No. 2563 P.S. — Encuestas de
Satisfaccion

0 Solicitud de cotizaciones para excavadora
hidraulica — Proyeccion técnica del proceso
de maquinaria

0 ldentificacion de proveedores alternativos
a para excavadora hidraulica de orugas.

0 Revision y ajustes de la Convocatoria
Publica de Maquinaria (pliegos y anexos)

[ Concepto de legalidad de los estudios
previos para la invitacion de calibracion de
equipos

0 Concepto de legalidad del Otrosi
Modificatorio No. 1 (Prérroga) del Contrato
2546 P.S.

0 Envio de proyeccion y archivos definitivos
de la Convocatoria Publica de Maquinaria

1 Actualizacion y remision del normograma /




OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

institucional 2025

[l Concepto de legalidad — Estudios previos
del evento “Dia de la Familia 2025

0 Concepto de legalidad — Estudios previos
del evento “Aguas y Aseo premia a Ssus
usuarios 2025"

0 Concepto de legalidad — Proceso Festival
del Agua 2025

0 Concepto de legalidad - Concurso de
Pesebres 2025

0 Concepto de legalidad — Contrato 2565
P.S. y Acta de Inicio (Calibracion de bascula
camionera)

N0 Concepto de legalidad - Otrosi
Modificatorio Contrato 2536 P.S.
(Mantenimiento de vehiculos)




8. Participar en las reuniones y demas actividades
en las cuales se requieran conceptos juridicos para
la toma de decisiones de la entidad.

La asesora juridica participo activamente en las
reuniones internas y en la coordinaciéon con la
Gerencia para la toma de decisiones. Esto queda
evidenciado en las comunicaciones con la
Gerente y los coordinadores técnicos.

Se tuvo reunién presencial con la Gerencia AAP y
el area de Operaciones el 04/11/2025 para afinar
el proceso de contratacion de maquinaria, y se
dirigioc a la Gerente y al coordinador técnico
solicitando  documentacién  para tramites
laborales internos[5). Estas gestiones demuestran
su presencia en las instancias de coordinacion de
la empresa, tanto en modalidad virtual como
presencial.

9. Mantener actualizada a la entidad publica sobre
normatividad y jurisprudencia relacionada con las
actividades propias de su quehacer misional.

Durante noviembre, la asesora juridica difundio
novedades normativas relevantes para la entidad.
Por ejemplo, revisé y comenté la Ley 2357 de
2024 (aprobacion del Convenio 183 OIT sobre

OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

proteccion de la maternidad)[16], asegurando que
la empresa esté al tanto de dichos cambios.
También se consideraron disposiciones recientes
(como sentencias laborales 0 reglas de
contratacion) en los analisis realizados. De este
modo se garantizd que las areas operativas y
administrativas actden con la normativa vigente.

10. Realizar visita a las instalaciones de la entidad
minimo un dia por semana con el fin de coordinar
criterios de decision con la Gerencia y/o con otros|
asesores y funcionarios de la entidad o de la Junta
Directiva.

Durante noviembre se cumpli6 con el esquema
de visitas semanales exigido. La asesora realizé
visitas presenciales periddicas a la sede de la
empresa (aproximadamente una vez a la
semana, los dias 4, 18 y 28 de noviembre) para
coordinar directamente con la Gerencia y los
equipos operativos temas juridicos criticos. En
estas visitas se  revisaron expedientes
confractuales y se atendieron consultas en
persona, complementando la labor realizada por
correo y medios virtuales.




| 11. Llevar la representacion de la enfidad ante los
diferentes entes administrativos y/o judiciales, a
nivel local, departamental y nacional, mediante la
contestacion de demandas, asistencia a audiencias,
interposicion de recursos, contestacion de acciones
de tutela, derechos de peticion, entre otros.

En el mes no se requirié responder a demanda@
judiciales, audiencia alguna ni se presentd
acciones de tutela contra la empresa. Sin
embargo, se gestionaron derechos de peticion
ciudadanas (p.ej., la respuesta técnica y legal al
sefior Carlos Mario) y tramites ante entidades
(peticiones ante la SSPD) que, aunque no
consfituyen  procesos judiciales ~ formales,
representan la defensa extrajudicial de la
institucion. No se reportan eventos de
representacion procesal formal en este periodo.

12. Atender los requerimientos administrativos y
judiciales en los términos seflalados en las normas
astablecidas en la Ley 1437 de 2011, dejando
asentado que la entidad asume la obligacion de
revisar cualquier nofificacion que sea emitida al
buzén de notificaciones judiciales, y reportar alli lo
notificado de forma inmediata.

Se cumpli6 con atender en tiempo los
requerimientos legales recibidos. En particular, se
elaboré y remitio la respuesta de fondo a la
Superintendencia de Servicios Publicos (SSPD)
dentro del plazo legal establecido para el caso
citado (radicado 20254303339331)[2]. De esta
manera se respetaron los términos de la Ley
1437/2011 al contestar las  solicitudes
administrativas. No se reportaron notificaciones
judiciales nuevas durante noviembre.

13. Participar en todos los comités creados en la
Entidad, como contratacion, conciliacion, bienes,
entre otros, con el fin de brindar asesoria juridica.

La asesora juridica apoy6 al Comité de Compras
y Contratacion, brindando asesoria sobre la
legalidad de sus procedimientos. Concretamente,
tras la solicitud de la coordinadora de
contratacion, elaboré una Metodologia de

OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS EN NOVIEMBRE 2025

Control de Legalidad para la auditoria de las
actas del comité de contratacion del afio 2025,

Este documento fue enviado a la Gerencia y
demas responsables para  Su revision;
posteriormente, se acordo implementar el formato
propuesto a partir de 2026.

Igualmente el dia 18 de noviembre se acompafio
reunién del comité de compras y contratacion de
la entidad, para revision de procesos
contractuales para la vigencia 2026 y definicion
de cronograma de la invitacion publica de ofertas
de magquinaria.

Estas acciones demuestran la participacion activa
en el seguimiento y validacion de los procesos

del comité.

§



14. Las demas que sean asignadas por el supervisor
del contrato. Durante noviembre no se recibieron
requerimientos” adicionales extraordinarios por
parte del supervisor del contrato. Las labores
realizadas correspondieron a las obligaciones
definidas en el contrato, sin solicitudes
adicionales fuera del alcance establecido.

3. Anexo soportes
4. VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO

Para el mes de noviembre de 2025 se estima la suma de CINCO MILLONES DE
PESOS MICTE ($5.000.000), correspondiente al pago mensual del contrato en
Curso.

Withunu Teiheso s \x&"“p Q

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
C.C. No 39.358.099
T.P. No 155.693 del C.S de la J.




CIUDAD: Medellin, Antioguia
FECHA: 27 de noviembre de 2025

Sefiores
AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P
E. S. D

REF.: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE - LEY 1819
DE 2016 — RENTAS DE TRABAJO

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, KATHERINE RESTREPO MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania No.
39.358.099 expedida en Girardota (Antioquia), en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
1819 de 2016 y en el paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo
gravedad de juramento que:

Para efectos de la aplicacién de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo
383 del Estatuto Tributario, la cual se aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto
de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios personales, declaro que:

He contratado o vinculado mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica
por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos.

() Si (X) No

Por tanto, en los términos del articulo 383, paragrafo 2 del Estatuto Tributario, declaro que
no he contratado dos (2) o mas trabajadores para la prestacion del servicio, razon por la
cual no debe practicarse retencion en la fuente, ya que al aplicar el procedimiento 010
02 (menos EPS, menos pensién, menos el 25% exento), la base de retencion da un valor
inferior, resultando en una retencion de $0.00.

Asi mismo, me comprometo a informar de manera inmediata a la entidad contratante en
caso de que contrate o vincule mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica.

Cordialmente,

Wit Juihero

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
C.C. No 39.358.099
T.P. No 155.693 del C.S de la J.



CUENTA DE COBRO

Contrato de Prestacion de Servicios No. 020 de 2025
Fecha: 26 de noviembre de 2025

La empresa: AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P., NIT: 81 1031582-1

Debe a KATHERINE RESTREPO MONSALVE
C.C. No. 39.358.099 de Girardota
TP No. 155.693 del C.S. de la Judicatura

Valor: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000,00)

Concepto:

Pago de honorarios profesionales derivados del Contrato de Prestacién de Servicios No.
2560 PS de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADA EN LA EMPRESA AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P
VIGENCIA 2025" para el periodo comprendido entre: 1° al 30 de noviembre de 2025.

Forma de pago: Por favor consignar en la cuenta de ahorros Bancolombia No. 912-
274900-34 a nombre de la suscrita.

Se anexan a la presente cuenta de cobro los siguientes documentos:
- Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del mes correspondiente.

- Certificacion para efectos de Retencion en la Fuente conforme Ley 1819 de 2016 —
Rentas de Trabajo.

Para constancia se firma en Medellin, el 27 de noviembre de 2025.
% ﬂwm [u fizpo M.
KATHERINE RESTREPO MONSALVE

C.C. No 39.358.099
T.P. No 155.693 del C.S de la J.
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M Gma“ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Asunto: Remision concepto de legalidad - Proceso Festival del Agua 2025
1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 18 de noviembre de 2025, 16:32
Para: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, "Lina Marcela ChG."
<gervicioalcliente@aguasyaseo.gov.co>

Ce: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Cordial saludo,

Me permito remitir el concepto de legalidad correspondiente a los documentos contractuales del proceso “Prestacion
de servicios para el apoyo logistico del Festival del Agua 2025", adelantado por la entidad.

E| documento contiene el andlisis juridico integral de la resolucién de justificacion, la invitacion privada y los manuales
aplicables, concluyendo que el procedimiento se encuentra ajustado al marco normativo y a los lineamientos internos.

Quedo atenta a cualquier aclaracion o ajuste que considere pertinente.

Atentamente,
Katherine Restrepo Monsalve
Asesora Juridica — AAP E.S.P.

El jue, 13 nov 2025 a las 16:16, aguas y aseo de el pefiol (<contratacionaap.22@gmai|.com>) escribio:
| Buenas tardss.

Tan amable nos colaboras con la revision de este estudio previos para realizar el evento FESTIVAL DEL AGUA 2025

' Muchas gracias quedo pendiente de alguna observacién.

Apoyo contratacion. ~
AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P

KATHERINE RESTREPO
Asesora Jur(dica Externa
AyA de El Pefiol

2 adjuntos

.@ CONCEPTO- Legalidad estudios previos - Festival del Agua.pdf
342K

) RESOLUCION (1).docx
37K

https:h‘mail.googla.com!maiIlul4l?ik=bafe703a98&view=pt&search=al.l&parmthid=thread—a:r—5111955451918918781&simpl=msg—a:r291299194139870... 1M



18/11/25, 17:42 Gmail - ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE PESEBRES 2025

M Gma“ KATERINE RESTREPO M <iuridica.aguasyaseo.eice@gmaii.com>

Momet

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE PESEBRES 2025

2 mensajes
aguas y aseo de el peiiol <ccntratacionaap.22@gmail.com> 13 de noviembre de 2025, 16:14
Para: 1uridica.aguasyaseo.eice@gmail.com
Cc: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>
Buenas tardes.

Tan amable nos colaboras con la revision de este estudio previos para realizar el concurso de pesebres afio 2025.

Muchas gracias quedo pendiente de alguna observacion.

e

Ruby Andrea Hincapie Cano

Apoyo contratacion.

AGUAS Y ASEO DE EL PENOLE.S.P

2 adjuntos

@ RESOLUCION CONCURSO DE PESEBRES 05122024.docX
38K

@ Invitacion privada.docx

27K
KATERINE RESTREPO M <iuridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 18 de noviembre de 2025, 16:03
Para: aguas Yy aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>. Técnico Aseo <tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co>
Cc: Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>

Asunto: Remision — Concepto de Legalidad Concurso de Pesebres 2025
Sefiora

Angie Paola Gallo Garcia

Coordinadora Técnica de Aseo

Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P.

Cordial saludo,

Me permito remitir el Concepto de Legalidad correspondiente al proceso contractual para la contratacién del Apoyo
Logistico en la Ejecucion del Concurso de Pesebres Ecolégicos — Vigencia 2025.

7

El documento contiene ol analisis jurfdico integral de la Resolucion, 1a invitacién privada y los requisitos exigidos
conforme al Manual de Contratacién y al Manual de Contratistas ¥ Proveedores.

Quedo atenta a cualquier inquietud o ajuste adicional que considere pertinénte.
Saludos cordiales,

Katherine Restrepo Monsalve
Asesora Juridica — AAP E.S.P.

[El texto citado esta oculto]

https:.'lmail.google.comlmailfu!4n‘?ik=befe'lOSaQ8&viewspt&seamh=all&permthid=thread-f: 184871131 8639125035&simp1=msg-f:18487 1131863912503... 112
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18/11/25, 17:42

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

CONCEPTO- Legalidad estudios previos - Pesebras.pdf

B 517K

-£:18487113186391 26035&simpi=msg-f:1 84871131863912503... 212

htlps:ﬂmail.goog|e.corm'mai|IuI4I'?ik=bef9703a98&view:pt&search=a||&pannthid=thread
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M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Inquietud Normograma

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 25 de noviembre de 2025, 17:39
Para: Gestion de Calidad Aguas y Aseo <aapgestiondecalidad@gmail.com>, Beatriz Quinchia
<gerenciaaguasyaseo@gmail.com>, Beatriz Helena Quinchia Botero <gerencia@aguasyaseo.gov.co>, aguas y aseo de el
pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>

Vliviana buenas tardes, cordial saludo.

Envio el normograma actualizado, en lo financiero, honestamente no me dio el tiempo para revisarlo a fondo, pero no veo
cambios relevantes hasta ahrora

con la matriz de seguimiento, lo Unico serfa el Decreto 1899 de 2023 preciso temas de aseguramiento de la informacion
y normas de auditoria aplicables a entidades que usan NIIF grupo 1 y entidades estatales.

Respecto Resolucicnes de la SSPD, solo se han expedido para fijar plazos para cargue de informacion financiera de
los prestadores, considero que no justifica colocarlos en el normograma:

Resolucién SSPD 20231000215345 de 2023: fija los plazos ¥ condiciones para el cargue de la informacién financiera
anual con corte a 31 de diciembre de 2022 en el SUI, indicando los estados financieros completos requeridos (situacion
financiera, resultados integral, flujo de efectivo, cambios en patrimonio) y la excepcion para prestadores del Grupo 3
que solo reportan palance y resultados.

Resolucién SSPD 20231000295475 de 2023 establece requerimientos de reporte simplificado de informacidén
financiera para prestadores de acueducto, alcantarillado y/o aseo qué atienden hasta 2.500 suscriptores o que operan
solo en zona rural, para efectos de la contribucién especial, remitiéndose a l1a normatividad de contabilidad e
informacidn financiera de Ley 1314.

Normas SSPD 2024-2025 sobre plazos Y contribucion

Resolucion SSPD 20241000125835 de 2024 (socializada publicamente): fija las fechas para el cargue de informacion
financiera anual con corte al 31 de diciembre de 2023 en el SUI, actualizando el calendario de reporte para todos los
prestadores sujetos ala supervision.

Resolucién SSPD 20241 000409565 de 2024 utiliza la informacion financiera anual certificada con corte a 31 de
diciembre de 2023 para determinar la base gravable de gastos de funcionamiento y otros paradmetros para liquidar la
contribucién especial a cargo de los prestadores de servicios publicos domiciliarios.

Resolucién SSPD 20251000216935 de 2025: vuelve a fijar plazos para el cargue de la informacion financiera anual con
corte al 31 de diciembre de 2024, remitiendo a los requerimientos definidos en la Resolucién 20231 000295475 de 2023
y su modificacién de 2024.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Atentamente,

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Asesora juridica Externa.

[El texto citado astd oculto]

2 adjuntos

https:llmail.google.comfmail!uf4l?ik=befe?03398&view=pt&search=aI!&pennmsgid:msg—a:r-863819641 008023688&simpl=msg-a:r—86381 g641008023... 112
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M Gma“ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

ESTUDIOS PREVIOS EVENTO AGUAS Y ASEO PREMIA A SUS USUARIOS

2 mensajes

aguas y aseo de al pefiol <contratacionaap.22@gmail.com> 13 de noviembre de 2025, 17:59
Para: juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com
Ce: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Buenas tardes.

Tan amable nos colaboras con la revision de este estudio previos para realizar el evento AGUAS Y ASEOQ PREMIA A
SUS USUARIOS

Muchas gracias quedo pendiente de alguna observacion.

Ruby Andrea Hincapie Cano
Apoyo contratacién. ;
AGUAS Y ASEO DE EL PENOLE.S.P

2 adjuntos

RLN ESTUDIOS premia sus usuarios (1).docx
32K

@ PGA-04-R03 Invitacion privada de inica oferta.docx
29K

KATERINE RESTREPO M <]uridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 18 de noviembre de 2025, 17:42
Para: aguas y aseo de el periol <contratacionaap.22@gmail.com=, "Aguas y Aseo E.S.P ELPENOL"
<aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co>

Cc: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Estimada Elsy Margarita, cordial saludo.

En cumplimiento de las funciones de acompanamiento juridico, me permito remitir el Concepto de Legalidad
correspondiente al proceso de Solicitud privada de {inica oferta para el suministro de bienes destinados al evento
Aguas y Aseo premia sus usuarios 2025.

El analisis se efectud con fundamento en la Resolucion 24233 AAP, la invitacién PGA-04-R03, el Manual de Contratacion
vigente y el Manual de Contratistas y Proveedores. El proceso cumple con los requisitos legales y normatives aplicables.

Atentamente,

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

(El texto citado asta oculto]

https://mail.google .comlmailfu!4l?ik=befe?03398&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1 84871 7888592810093&simpl=msg-f: 184871788859281009... 112
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M Gmail KATERINE RESTREPO M <iuridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

ESTUDIOS PREVIOS DIA DE LA FAMILIA

2 mensajes

aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com> 20 de noviembre de 2025, 16:06
Para: juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com
Cc: Gerencia Aguas Y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Buen dia.

Comparto estudios previos dfa de la familia, tan amable si me hace el favor para revisar.

Quedo muy atenta a cualquier observacion.

ﬁrjby Andrea Hincapie Cano
Apoyo contratacion. .
AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P

i RESOLUCION P.S.docx
41K

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com:- 25 de noviembre de 2025, 15:30
Para: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>
Cc: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.cn>

Doctora

Beatriz Helena Quinchia Botero
Gerente General

Aguas y Aseo de El Peiiol E.S.P.
Municipio de El Pefiol - Antioquia

Cordial saludo,

Me permito remitir para su revisién el Concepto de Legalidad correspondiente al proceso de contratacion del servicio de
apoyo logistico para el evento institucional “Dia de la Familia — Vigencia 2025”, adelantado bajo la modalidad de
Solicitud Privada de Ofertas, conforme al articulo 11 del Manual de Contratacion.

Luego de realizar la verificacion normativa, documental y procedimental, el proceso se encuentra ajustado en todos los
aspectos esenciales del Manual de Contratacion y del Manual de Contratistas y Proveedores. Sin embargo, durante la
revision se identificd un punto que requiere precision antes de continuar con la etapa de adjudicacién:

Observaciéon sobre garantias contractuales

De acuerdo con el articulo 19 del Manual de Contratacion, la exigencia de garantias se activa a partir de los 25
salarios minimos mensuales legales vigentes. Teniendo en cuenta que el presente contrato asciende
aproximadamente a 31.6 SMMLYV, se echa de menos la mencién expresa de la garantia {inica, o la correspondiente
motivacién para prescindir de ella.

Por lo anterior, y en aras de evitar observaciones de los érganos de control, es necesario que previo a la adjudicacion se
revise la procedencia o no de las garantias contractuales, y que dicha decisién quede debidamente motivada en la

https://mail.google .comlmailfuMI?ik=befe703a98&view=pl&search':all&pemﬂhid=thread—f: 1 849344968495639020&simpl=msg-f:1 84934496849563002...  1/2



25/11/25, 17:39 Gmail - ESTUDIOS PREVIOS DIA DE LA FAMILIA
parte considerativa de la resolucion de apertura o del acto que corresponda.

Resulitado del analisis

En consecuencia:

SE EMITE CONCEPTO FAVORABLE CONDICIONADO DE LEGALIDAD,
condicionado exclusivamente a queé se revise la procedencia de exigir garantia unica en este contrato y se
incorpore la motivacion correspondiente en la resolucion del proceso.

Quedo atenta para ajustar el acto administrativo o documento que sea necesario, asf como para realizar |a revision
juridica posterior a la inclusion de la motivacion sobre este punto.

Atentamente,

KATHERINE RESTREPO MONSALVE
Asesoria Juridica Externa
Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P.

[El texto citado esta oculto]

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

.@ CONCEPTO- Legalidad estudios previos - Dia de la familia.pdf
280K
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18/11/25, 12:01

M Gmail

Gmail - Asunto: Remisién cancepto de legalidad — Otrosi Modific

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.e

atorlo Contrato 2536 P.S

ice@gmail.com>

Asunto: Remision concepto de legalidad — Otrosi Modificatorio Contrato 2536 P.S
1 mensaje
KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 18 de noviembre de 2025, 12:00

Para: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.
Cc: Gerencia Aguas y Aseo <gerenc

22@gmail.com>
ja@aguasyaseo.gov.co>

Cordial saludo, Angie Paola.
Me permito remiti

cual fue revisado
técnica.

r el Concepto de Legalidad correspondiente
frente al Manual de Cont

ratacion, el contrato i

El analisis concluye que al modificatorio se ajusta a los re
como recomendacion menar, realizar revision de redaccion
Quedo atenta a cualquier comentario adicional

Atentamente,

Katherine Restrepo Monsaive
Asesora Juridica —Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P.

al Otrosi Mod
nicial y la documentacion so

quisitos legal

ificatorio N.° 1 del Contrato 2536 P.S, el

porte entregada por el area

esy procedimentales, quedando (nicamente
del documento de otrosi

El jue, 13 nov 2025 a las 10:49, aguas Yy aseo de el pefiol (<contratacionaap.22@gmai1.com>) escribid:

| Buenos dfas.

| Tan amable para pedirte el favor de revisar modific
| mantenimiento preventivo y correctivo motocargue

|

Muchas gracias.

uby Andrea Hincapie Cano

R
i Apoyo contratacion.

| AGUAS Y ASEO DE EL PENOLE.S.P

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

2 adjuntos

https:h‘mail.googla.comn'maiIIuMI?ik=bef3703398&view=pt&saarch=al1&permthid=!hread

atorio para adicionar presupuesto al
ras y vehiculos compactadores.}

-a:r-2252806783210555

contrato de

432&simpl=msg-a:r—26973249617721 . 1/2



Gmail - Asunto: Remisién concepto de legalidad — Otrosf Modificatorio Contrato 2536 P.S

18/11/25, 12:01

@ CONCEPTO- Legalidad
738K

PGA-04-R27 Proyeccion modficatorio.doc

@ 151K

Otrosi Mantenimiento Vehiculos.pdf

https:/mail.google .comlmaillul4l?ik=bef9703agB&view:pt&search=aII&perrnthid=thraad-a:r-2252806783210555432&simpi=msg-a:r-269732496 17721... 22



14/11/25, 11:35 Gmail - Asunto: Remisién concepto de legalidad — Contrato 2564 P.S y Acta de Inicio

M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Asunto: Remision concepto de legalidad — Contrato 2564 P.S y Acta de Inicio
1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com:- ' 14 de noviembre de 2025, 11:33
Para: Direccién Operatvia <DIRECCIONOPERATIVA@aguasyaseo.gov.co>, aguas y aseo de el pefiol
<contratacionaap.22@gmail.com>

Estimado ingeniero Mauricio,

Cordial saludo.

Me permito remitirle el Concepto de Legalidad correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios No. 2564 P.S
y su respectiva Acta de Inicio, emitido con fundamento en el Manual de Contratacién y el Manual de Contratistas de la
Entidad.

Quedo atenta a cualquier ajuste u orientacion adicional que considere pertinente.

Cordialmente,

Katherine Restrepo Monsalve
Asesora Juridica
Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P.

CONCEPTO- Legalidad contrato acta de inicio - invitacion calibracion equipos.pdf
331K

https:llmail.google.cnmfmailIul4l?ik=befe'lOSaQB&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r—42?3170706621256340&simp!=msg-a:r—50432282206035. .1



14/11/25, 11:36 Gmail - CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA

M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

E)NVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA

2 mensajes

Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co> 11 de noviembre de 2025, 18:09
Para: KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmaii.com>

Cc: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, Direccién Operatvia
<DIRECCIONOF‘ERATlVA@aguasyaseo.gov.co>. tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co

Cordial saludo
De manera atenta me permito remitir modificaciones a la convocatoria ptblica realizada
por la Supervisora del contrato, la Direccion Operativay la Gerencia, con el fin de que

sea analizada.

Frente a los anexos, dentro de la convocatoria pablica no estan relacionados los anexos
4 y los anexos del 6 al 10 para revisar por favor.

Quedo super atentay

BEATRIZ HELENA QUINCHIA BOTERO
GERENTE GENERAL AAP

2 adjuntos

ANEXOS MAQUINARIA.docx
& 201

@ CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA-VersLimpia1 0-11-25.docx
264K

KATERINE RESTREPO M <jun‘dica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 12 de noviembre de 2025, 18:15
Para; Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Cc: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, Direccién Operatvia
<DIRECCIONOPERATNA@aguasyaseo.gov.co>. tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co

Doctora Beatriz, buenas tardes, cordial saludo.

Segtin el acapite de la invitacion publica realizada por esta asesora, se sugiera a la empresa en la “CAPACIDAD-
FINANCIERA.docx" solicitar:

5 lndica&or % Féf#mia Vélor-.;rlfni.mo ﬁ;ﬁﬁuesto
 Incs de auidez W | AcivoCorente +Pasio Cortlents Tew |
élnd‘lé&a de .esndéuda;m.ientt.a (l'é) - ﬁésivo TcVJta“I+Acti.\‘forT.otaI S i s..(.).65 “ 1
ey | Uiodcpmnrr+ s darsos__| 202 o 20|
| Capial de rabsio (CT) e Pt | i

https:.'fmail.gongie.cclm.’maillul4l?ik=bafeTOSaQB&view=pt&searchzalI&permlhid=thread-f:1848537312240827728&simpl=msg-f:184853731224082772... 112



14/11/25, 11:36 Gmail - CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA

| Indicador . Férmula | Valor minimo propuesto
| ROE - Utilidad Operacional + Patrimonio £ 20,01 (1%)
. ROA . Utilidad Operacional + Activo Total [ 20.01 (1%)

H g |

Valores Usuales del Sector / Proceso Actual
1 Indicador Valor minimo estandar recomendando (sector y pliegos de referencia)

' Indice de liquidez (IL) | 21.4a215
| — in - i o i e

| Indice de endeudamiento (IE) | £0.85a5 0.7

'g Cobertura de intereses (RCI) > 1.0a= 2.0(este estandar suele ser mas exigente)

Z Capital de trabajo (CT) | 100% del valor contractual o cercano :
i

| ROE/ROA | 20.01 (1%)es aceptable

Observaciones

indice de liquidez y endeudamiento: Las valores son perfectamente ajustados y estan dentro de lo que se exige en
procesos similares. No representan relajacion del perfil de riesgo.

Capital de trabajo: E] monto equivale al 100% del presupuesto base sin anticipo, alineado con buenas practicas para
compras internacionales de magquinaria y requisitos de prefinanciacion total asumida por el contratista.

Cobertura de intereses (RCI): El valor minimo sugerido en la correccion realizada por la empresa de 0.2 es a mi criterio

muy bajo si se compara con los otros procesos revisados donde suele exigirse 2 1.0 0 2 2.0, hasta 23.0. Sin embargo,
la justificacion presentada es valida en tanto la mayorfa de oferentes en el sector utilizan escasa o nula financiacion
bancaria, por lo que un RCI bajo puede ser aceptable si y solo si la utilidad operacional es positiva y los gastos
financieros son bajos o inexistentes. Para empresas sin deuda financiera, el archivo aclara que basta utilidad
operacional positiva.

ROE/ROA: Los valores exigidos son de uso frecuente y estan bien planteados., solo debe corregirse el porcentaje
sugerido (No es 1% sino 0,00%
Conclusién:

Las valores sugeridos en el archivo cumplen estandares habituales salvo el RCI, que es bajo pero justificado por la
estructura de capital tipica de los oferentes.

Respecto los anexos, se incluye en cada parte del pliego donde se solicita se diligencie en anexo (Ver resaltado en azul)

Saludos
(El texto citado esta oculto]

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de E! Pefiol

@ CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA-VersLimpia10-11-25.docx
264K

https:h'mail.googIe.comIrnaillul4l?ik=befe703a98&viaw=pt&search=a||&penmhid={hread-f:1848537312240827728&simpi=msg-f:184853731224082?72... 212



14/11/25, 11:36 Gmail - Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

4 mensajes

Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co> 24 de octubre de 2025, 6:13
Para: Aguas y Aseo <aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co>. aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>,
juridica.aguasyaseo.eice@gmaii.com, AAP AAP <consultoraap2024@gmail.com>, DORA H MONTES MARIN
<dhmm2367@hotmail.com>, Direccion Operatvia <DlRECCIONOPERATlVA@aguasyaseu.gov.co>, "Lina Marcela Ch G."
<servicioalcliente@aguasyaseo.gov.co>, tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co

Cc: orienteabogada@gmail.com

Cordial saludo

Me permito remitir nuevo estatuto tributario del municipio de El Pefiol, para que por
favor lo analicemos juiciosos frente a los temas que le aplican a la Entidad.

Atentamente,

BEATRIZ HELENA QUINCHIA BOTERO
GERENTE GENERAL AAP

GERCNIE DEIT0 2

—ee— Forwarded message ——-

De: direccionfinanciera elpenol-antioquia.gov.co <direcoionﬂnanciera@elpenol-antioquia.gov.co>

Date: mié, 22 oct 2025 a la(s) 3:53 p.m.

Subject: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

To: maida giraldo <maidagiraldo.gobs@gmail.com>, Maria Alejandra Giraldo Gonzalez <a|ejandragiraido.gobs@gmail.
com>, Isabel Gonzalez <isabelgonzalez.gobs@gmail.com>, <contabilidad@elpenol-antioguia.gov.co>, impuestos
eipanol—antioquia.gov.co <impuestos@elpenol—ant‘toquia.gov.co>. cobrocoactivo elpenol-antioguia.gov.co
<cobrocoactivo@elpenol-antioquia.gov.co>, alcaldia elpenol-antioquia.gov.co <alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co>,
<planeacicn@elpenol—antioquia.gov.co>, catastro elpenol-antioquia.gov.co <catastro@elpenol-antioquia.gov.co>,
<apIicacionycontrol@eipenol-antioquia.gov.co>, carla jimena quintero cortes <caﬁaquintero.gobs@gmail.com>,
julianfranco.gobs@gmail.com <julianfranco.gobs@gmail.com>, <gerencia@aguasyaseo.gov.co>. gerencia gerencia
<Gerencia@esesaniuandedios—penm—antioquia.gov.co>, <Inderpe@gmail.com>, <gerencia@eapelpencl.gov.co>,
<tesoreria@elpenol-antioquia.gov.co>, taquilla elpenol-antioguia.gov.co <taquiIla@elpenol-antioquia.gov.co>,
<auxiﬁarﬁnanciera@elpenol—antioquia.gov,co>

i E ACUERDO 013 ESTATUTO TRIBUTARIO
Cordial saludo:

Envié Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal, el cual fue aprobado el 07 de octubre, sancionado el 10 de octubre y
publicado el 17 de octubre de 2025.

Por favor si requieren capacitacion sobre la aplicacién, enviar a este correo la solicitud para programar de acuerdo al
tema salicitado.

Cordialmente,
OLGA LUCIA GALLO CARDONA

Secretaria de Haclenda Municipal

https‘.ﬂmail.google.comlmailIun’4.’?ik=hef9703398&viaw=pl&search=a||&permthid=thread-f:1846861 5409219?0293&simpi=msg-f:1846861540921 97029... 1/2 '



14/41/25, 11:36 Gmall - Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

B (+604) 8515855

(@) wwwelpenol-antloquiagovce
mrmey R @ alcaldlapencl

B Acatdla de El Pafiol

L

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com:- 9 de noviembre de 2025, 23:48
Para: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Cc: Aguas y Aseo <aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co>, aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, AAP
AAP <consultoraap2024@gmail.com>, DORA H MONTES MARIN <dhmm2367@hotmail.com=>, Direccion Operatvia
<DIRECCIONOPERAT!VA@aguasyaseo.gov.co>, "Lina Marcela Ch G." <servicioalcliente@aguasyaseo.gov.co>,
tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co, orienteabogada@gmail.com

Cordial saludo.
Me permito enviar Andlisis del Acuerdo Municipal 013 de 2025 - Nuevo Estatuto Tributario de El Pefiol.

Saludos
[El texto citado esta oculto]

KATHERINE RESTREPO
Asesora Jurfdica Externa
~ AyA de El Pefiol

|

|

Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co> 10 de noviembre de 2025, 17:26
Para: KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Cordial saludo
Doc. No nos llegd adjunto.

Un feliz dia.

BEATRIZ HELENA QUINCHIA BOTERO
GERENTE GENERAL AAP

GERENILE DI e

[E] texto citado esta oculto]

KATERINE RESTREPO M <1uridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 11 de noviembre de 2025, 20:03
Para: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Doc, te envio el documento, no sé por qué no me adjunto.

Saludos
[El texto citado esta oculto]

.@ CONCEPTO- Analisis del Acuerdo Municipal 013 de 2025 - Nuevo Estatuto Tributario de El Peiiol.pdf
404K

https:h'mail.googia.comImailful4l’?ik=bafe703a93&view=pt&search=a||&permthid=thread-f:1646861540921970293&5impl=msg-f:184686154092197029... 212



9/11/25, 22:32 Gmail - Asunto: Remisién concepto de legalidad — Otros{ Madiflcatorio No. 1 (Prérroga) Contrato 2546 P.S.

M Gma“ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Asunto: Remisién concepto de legalidad — Otrosi Modificatorio No. 1 (Prérroga)
Contrato 2546 P.S.

1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 6 de noviembre de 2025, 7:29
Para: Gestién Humana <gestionhumana@aguasyaseo.gov.co>, aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>
Cc: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Estimada Yudy Andrea Hoyos Zuluaga

Cordial saludo.

Adjunto remito el Concepto de Legalidad del Otrosi Madificatorio No. 1 (Prérroga) del Contrato No. 2546 P.S., el
cual resulta juridicamente viable conforme al Manual de Contratacién y al Manual de Contratistas y Proveedores de la
entidad.

Quedo atenta a cualquier comentario o ajuste.

Atentamente,

El mar, 4 nov 2025 a las 15:49, Gestion Humana (<gestionhumana@aguasyaseo.gov.co>) escribio:
1 cordial saludo
. De acuerdo a su solicitud envio lo requerido

i
quedo atenta a sus inquietudes

§ i Manual de funciones 2023 Firmado.pdf
YUDY ANDREA HOYOS ZU LUAGA

| Administradora de Seguridad y Salud en el Trabajo y Recurso Humano
i

| Aguasy Aseo de El Pefiol

1 Tel: 8516600 EXT 108

|
{
1

AGUAS ¥ ASEO DE EL PUSIOL ESR
s, Edmplesa Tt

| El mar, 4 nov 2025 a la(s) 1:30 p.m., KATERINE RESTREPO M (juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com) escribio:

Apreciada Yudy, cordial saludo.

‘ Por medio de la presente, le escribo para solicitarte los siguientes documentos para adjuntar a la Solicitud de
| 1 Autorizacién para Terminacién de Contrato Laboral ante el Inspector del Trabajo:

i a 1) Acuerdo de Planta de cargos de la empresa.
2) Acuerdo de Manual de funciones y competencias laborales.

:

https:ﬂmail.goog!a.comfmaiIIuMf'?ik:befe?()aagﬂ&view=pt&saarch=all&pennthid=thread-a:r730404243430291 32678&simpl=msg-a:r-660663321 674388... 112



|

9/11/25, 22:32
| | Igualment

Gmail - Asunto: Remisién concepto de legalidad — Otros( Modificatorio No. 1
e te pido el favor de preparar una matriz de los cargos operativos afines a

NEIBER OCAMPO, con tu firma como Coordinadora de Gestion Humana.
i

1

1 Quedo atenta a tu respuesta

KATHERINE RESTREPO

{ Asesora Juridica Externa
| AyA de El Pefiol

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

ﬁ% CONCEPTO- Legalidad Otrosi Trabajo en Alturas.pdf

437K

ht‘lps:ﬂmail.googla.comfmaih'uMI?ik=bef9703398&view=pt&search=a|l&pennth‘td

(Prérraga) Contrato 2546 P.S.
| desempefiado por el sefior

=thread-a:r730404243430291 3267&simpi=msg-a‘.r—660663321674388. "

212



a/11/25, 22:31 Gmail - Convocatoria Pablica de Maquinaria-AVISO NUMERO 1

H Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Convocatoria Publica de Maquinaria-AVISO NUMERO 1

1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 9 de noviembre de 2025, 22:30
Para: Beatriz Helena Quinchia Botero <gerencia@aguasyaseo.gov.co>, Beatriz Quinchia
<gerenciaaguasyaseo@gmail.com:-, Direccién Operatvia <DIRECCIONOPERATIVA@aguasyaseo.gov.co=, Técnico Aseo

<tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co>

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

AVISO NUMERO 1.docx
21K

https:h'maiI.google.comImailluI4I'?ik=befa?(}'daQB&view=pt&search=aIl&permthid=thread-a:r-23821 27774741832890&simpl=msg-a:r2214?7098868036. s
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9/11/25, 22:31 Gmail - Asunto: Envio de proyeccion ¥ archivos definitivos — Convocatoria Publica de Magquinaria

H Gma“ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Asunto: Envio de proyecciény archivos definitivos — Convocatoria Publica de
Maquinaria
1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <jun'dica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 9 de noviembre de 2025, 22:26
Para: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Cc: Técnico Aseo <tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co>, "Aguas y Aseo E.S.P El Pefiol" <directoroperativoaap@gmaii.com>,
Beatriz Helena Quinchia Botero <gerencia@aguasyaseo.gov.co>

Doctora
BEATRIZ HELENA QUINCHiA BOTERO.

Me permito remitir para su conocimiento y gestion los archivos relativos a la proyeccion final de la Convocatoria Publica
para la adquisicién de magquinaria.

El detalle de versiones Y finalidad de cada archivo es el siguiente:
CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA-VersLimpial 0-11-25:

Es la tltima version consolidada y revisada del pliego de condiciones, la cual incorpora todas las observaciones,
correcciones legales y ajustes pertinentes. Este archivo debe considerarse como la version vigente para revision dentro
de la empresa.

ANEXOS MAQUINARIA:

Archivo nuevo que compila formatos, certificaciones y documentos anexos que deben ser diligenciados Y presentados

por los oferentes al momento de participar en la convocatoria. Incluye los formatos revisados y actualizados, asi como
los nuevos requeridos para el proceso.

CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA MersControlCambios:

Corresponde al archivo inicialmente entregado, que sirvié como base de trabajo y en el cual se consignaron las
modificaciones derivadas del primer documento enviado por la gerencia. Sin embargo, este archivo comenzo a
presentar inconsistencias y dificultades para guardar la cantidad de cambios requeridos, derivados de multiples
observaciones, tales como:

Referencias a paginas no oficiales para consulta de la TRM.

Multiplicidad de citas a la Ley 80 de 1993, no aplicable al régimen contractual de prestadores de servicios publicos
domiciliarios.

Redacciones como si el contratante fuera el municipio y no una empresa de servicios publicos.

Referencias normativas desactualizadas o derogadas y otras imprecisiones legales que afectaban la validez del
documento.

Para cualquier observacion complementaria o proceso de validacién posterior, agradeceré tener en cuenta
exclusivamente la version VersLimpia10-11-25 y el nuevo archivo de anexos.

Cordial saludo,

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

El séb, 8 nov 2025 a las 9:41, Gerencia Aguas Yy Aseo (<garencia@aguasyaseo.gov.co>) escribié:
E Cordial saludo

https:ﬂmaii.google.cumImailIuI4J"?ik=befe?03aQ8&view:pi&search=al!&parmlhid=thread-a:r—620241 29976277580008simpl=msg-a: r-81639106648252... 112



9/11/25, 23:49 Gmail - Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

M Gma“ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eica@gmail.com>

Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

2 mensajes

Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co> 24 de octubre de 2025, 6:13
Para: Aguas y Aseo <aguasyaseo@aguasyaseo.go\r.co>, aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>,
juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com. AAP AAP <consultoraap2024@gmail.com>, DORA H MONTES MARIN

<dhmm2367 @hotmail.com=>, Direccion Operatvia <DlRECG1ONOPERATIVA@aguasyaseo.gov.co>, “Lina Marcela Ch G."
<servicioalcliente@aguasyaseo.gov.co>, tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co

Cc: orienteabogada@gmail.com

Cordial saludo

Me permito remitir nuevo estatuto tributario del municipio de El Pefiol, para que por
favor lo analicemos juiciosos frente a los temas que le aplican a la Entidad.

Atentamente,

BEATRIZ HELENA QUINCHIA BOTERO
GERENTE GENERAL AAP

——wmmw— Forwarded message -——--—

De: direccionfinanciera elpenol-antioquia.gov.co <direccionﬁnanciera@elpenol—antioquia.gov.co>

Date: mié, 22 oct 2025 a la(s) 3:53 p.m.

Subject: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

To: maida giraldo <maidagiraldo.gobs@gmail.com>, Maria Alejandra Giraldo Gonzélez <aiejandragiraldo.gobs@gmail.
com>, Isabel Gonzalez <isabe|gcnzalez.gobs@gmail.com>, <contabilidad@elpenol-antioquia.gov.co>, impuestos
elpenol-antioquia.gov.co <impuestos@elpenol-antioquia.gov.co>. cobrocoactivo elpenol-antioquia.gov.co
<cobrocoactivo@elpenol—antioquia.gov.co>. alcaldia elpenol-antioquia.gov.co <aicaldia@elpenol—antioquia.gov.co>,
<planeacion@elpenol-antioquia.gov.co>. catastro elpenol-antioquia.gov.co <catastro@elpenol-antioquia.gov.co>,
<aplicacionycontrol@eipenol-antioquia.gov.co>, carla jimena quintero cortes <carlaguintero.gobs@gmail.com=,
juiianfranco.gobs@gmail.com <julianfranco.gobs@gmail.c0m>, <gerencia@aguasyaseo.gov.co>, gerencia gerencia
<Gerencia@esesanjuandedios—penoi-antioquia.gov.co>, <Inderpe@gmail.com>, <gerencia@eapelpenol.gov.co>,
<tesoreria@elpenol-antioquia.gov.co>, taquilla elpenol-antioguia.gov.co <taquiI!a@elpenol—antioquia,gov.coa
<auxiliarﬁnanciera@elpenol-antioqula.gov.co>

i n ACUERDO 013 ESTATUTO TRIBUTARIO
L MUNICIPAL.pdf : o —
Cordial saludo:

Envié Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal, el cual fue aprobado el 07 de octubre, sancionado el 10 de octubre y
publicado el 17 de octubre de 2025.

Por favor si requieren capacitacion sobre la aplicacion, enviar a este correo la solicitud para programar de acuerdo al
tema solicitado.

Cordialmente,
OLGA LUCIA GALLO CARDONA

Secretaria de Hacienda Municipal

https:h‘mail.goog'Ia.cnm}‘mail.fumf?ik=befe703ag8&view=pt&search=al]&perrnlhid=thread-f: 1846861 5409219702938&simpl=msg-f:1 84686154092197029...  1/2
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9/11/25, 23:49 Gmail - Fwd: Acuerdo 013 Estatuto Tributario Municipal

1B (+604) 8515855
@ wwwelpenol-antioquia.goveo
wemanne  ([@) alealdlapenol
B Alcoldia de El Pefiol

‘

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 9 de noviembre de 2025, 23:48
Para: Gerencia Aguas y Aseo <gerencia@aguasyaseo.gov.co:-

Cc: Aguas y Aseo <aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co:-, aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, AAP
AAP <consultoraap2024@gmail.com>, DORA H MONTES MARIN <dhmm2387@hotmail.com>, Direccién Operatvia
<DIRECCIONOPERATlVA@aguasyaseo.gov.co>, "Lina Marcela Ch G." <servicioalcliente@aguasyaseo.gov.co>,
tecnicoaseo@aguasyaseo.gov.co, orienteabogada@gmail.com

Cordial saludo.

Me permito enviar Andlisis del Acuerdo Municipal 013 de 2025 - Nuevo Estatuto Tributario de El Pefiol.

Saludos
[El texto citado estéa oculto]

KATHERINE RESTREPO
Asesora Jurfdica Externa
AyA de El Pefiol

https:ﬂmail.gougle.c.amlmaiIIuMI'?ik=bafa'!03993&viaw=pt&saarch=all&pann!hid=thrad-f:1 846861 5409219702938&simpl=msg-f:1 84686154092197029...
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9/11/25, 22:31 Gmail - Asunto: Envio de proyeccién y archivos definitivos — Convocatoria Publica de Maquinaria

Doctora Katherine, frente al tema de la convocatoria piblica si le hace falta alguna
documentacién e informacién me cuenta, ya que lo ideal es publicar entre lunes o
martes la convocatoria para que nos alcancen los términos para la vigencia 2025. Asi
mismo poder presentar al concejo municipal que ya estamos en convocatoria.

Angie Paola y Mauricio estan super atentos a lo que se requiera.

Atentamente

BEATRIZ HELENA QUINCHIA BOTERO
GERENTE GENERAL AAP

6 adjuntos

e R

@ Birn pdyine o exidoats |

- E{ LINK CITADOS EN LA CONVOCATORIA QUE NO EXISTEN 1.jpg
144K

It % VALIDACION DE CLASIFICACIOR DE BIENES Y SERVICIOS.jpg

N e Sy LA

" e . » 165K

: T

3 ¢ =

e CRENER Y vel s a3 RS

[@] ANEX0S MAQUINARIA.docx
24K :

@] CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA-VersLimpia10-11-25.docx
280K

@ CONVOCATORIA PUBLICA MAQUINARIA VersControlCambios.docx
484K ’

@ CERTIFICADO DISPONIBILIDAD MAQUINARIA. pdf
339K

https:f.frnail.google.comimailluM.’?ik:befe?OSa98&view=pl&saarch=ail&permthid=thread—a:r-620241 22976277580008&simpl=msg-a:r-81639106648252...
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4/11/25, 15:17 Gmail - Asunto; Revision borrador solicitud de autorizacion ante el Ministerio del Trabajo — Caso Neiber Ocampo

M Gmal‘ KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

Asunto: Revisién borrador solicitud de autorizacién ante el Ministerio del Trabajo —

Caso Neiber Ocampo
1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyasso.eice@gmail.com> 4 de noviembre de 2025, 15:16
Para: Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>, Beatriz Helena Quinchia Botero
<gerencia@aguasyaseo.gov.co>, "Gestion Humana Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P" <gestionhumana@aguasyaseo.gov.co>

Cordial saludo,

Me permito remitirles para su revision el borrador del documento dirigido a la Direccién Territorial Antioquia del
Ministerio del Trabajo, mediante el cual se solicita autorizacién para la terminacion del contrato del sefior Neiber de
Jestis Ocampo Hincapié, conforme a lo previsto en el articulo 26 de la Ley 361 de 1997 y la Sentencia SU-111 de 2025.
Agradezco por favor revisar su contenido y validar la informacién técnica y operativa descrita, especialmente en lo
relacionado con las reubicaciones efectuadas Yy las restricciones médicas actuales y documentos resaltados en amarillo
que se deben aportar como prueba,

Igualmente es necesario aportar una certificacién de la contadora o la gerencia, contenga:

- Presupuesto de personal de la empresa (afio 2025)

- Costo laboral mensual del trabajador (salario + prestaciones + seguridad social + parafiscales)

- Costo laboral proyectado anual

- Porcentaje que representa este costo respecto al presupuesto de personal

- Impacto en el presupuesto considerando que:

- La obra para la cual fue contratado culming

- El trabajador no puede desempeniar funciones operativas efectivas

- Se requiere otro trabajador para ejecutar las labores necesarias

Ejemplo de calculo:

Salario mensual: $1.700.000

Prestaciones sociales (40%): $680.000

Total costo mensual: $2.380.000

Costo anual: $28.560.000

- Certificacion de la Gerencia

Documento suscrito por la Gerente que certifique:

Naturaleza de empresa publica municipal de pequefia escala

Limitaciones presupuestales del servicio publico

Imposibilidad de absorber el costo de un trabajador sin productividad efectiva
Necesidad de contratar personal operativo adicional para cubrir funciones
Incremento de costos laborales por mantener al trabajador con restricciones

Lo anterior, a fin de proceder con la radicacién formal ante el Ministerio.
Quedo atenta a sus observaciones.

Cordialmente,

https:h'mail.gocgi3.comImailluJ'4I'?‘|k=befemaage&view=pt&search=a|l&permthid=thread-a:r—4542592570632791911&simpl=msg—a:r—45343301 545493... 1/2



4/11/25, 15:17

Katherine Restrepo Monsalve
Asesorfa Jurfdica Externa
Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P.

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

@ Neiber Ocampo-SoIIcitudMinTrabajo
22K

https://mail .google.comlmaillui4l'?ik=befe?03a98&view=

Despido.docx

pt&search=alt&permlhid=lhread—

Gmail - Asunto: Revision borrador solicitud de autorizacién ante el Ministerio del Trabajo — Caso Naiber Ocampo
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4/11/25, 17:26 Gmail - Proveedores Alternativos a GECOLSA - para el suministro de excavadora hidraulica de orugas

M Gmail K ATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com

Proveedores Alternativos a GECOLSA - para el suministro de excavadora hidraulica

de orugas
1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <}uridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 4 de noviembre de 2025, 17:22
Para; Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com> ‘

Proveedares Alternativos a GECOLSA, |dentificados en Colombia para el suministro de excavadora hidraulica de
orugas; el Modelo Propuesto por GECOLSA es para una Excavadora Caterpillar 313GC modelo 2025:

{. Distribuidores de Marcas Alternativas a Caterpillar

Partequipos S.A.S.

Ubicacién: Medellin, con cobertura nacional

Experiencia: Mas de 20 afios en el sector de maquinaria pesada

Marcas: Hitachi, Case Construction, Link-Belt Excavators, Yanmar, y otras marcas reconocidas

Capacidad: Distribuidor autorizado de Case Construction en Colombia, lider en soluciones de magquinaria pesada
Ventajas: Venta de magquinaria nuevay usada, repuestos originales y genéricos, servicio técnico especializado
RYLSA (Rodriguez Y Londofio S.A.)

Ubicacién: Multiples sedes en Colombia

Experiencia: Mas de 45 afios en el mercado colombiano

Marcas: Distribuidor oficial de JCB en Colombia

Productos: Retroexcavadoras, excavadoras, cargadores frontales

Ventajas: Representacion de JCB, marca nimero uno mundial en retroexcavadoras

Navitrans S.A.S.

Ubicacion: Nacional

Experiencia: Mas de 35 afios en el sector

Marcas: Hyundai Construction Equipment (desde 2021), Case Construction Equipment (20 afios como distribuidor),
XCMG (alianza reciente)

Productos: Excavadoras, cargadores, retroexcavadoras, motoniveladoras

Ventajas: Multiples marcas disponibles, tecnologfa Tier 4, maquinaria eléctrica e hibrida
Magquitecno S.A.S.

Ubicacién: Medellin, Bogota, Cali, Bucaramanga, Barranquilla, lbagué y Yopal
Experiencia: Mas de 24 afos en maquinaria pesada

Marcas: Distribuidor oficial de LiuGong en Colombia

Productos: Excavadoras, cargadores frontales, rodillos compactadores, motoniveladoras
Ventajas: LiuGong es uno de los mayores fabricantes de maguinaria pesada del mundo con presencia en 180 paises
Develon Colombia (anteriormente Doosan)

Ubicacién: Nacional

Marcas: Develon {(marca global lider en equipos de construccion)

Productos: Miniexcavadoras, excavadoras medianas y grandes, cargadores frontales

Ventajas: Marca numero 1 en Corea del Sur, premios internacionales de disefio e innovacidn

https://mail.google .com.'mailfu.f4l?ik=bef3703aQE&viewr-pt&search=a|l&pennthid=thread-a:r8141 563400887359433&simpl=msg-a:r683279611774791 12



411125, 17:26

Gmail - Proveedores Alternativos a GECOLSA - para el suministro de excavadora hidraulica de orugas

Para garantizar una invitacion publica competitiva, se recomienda establecer especificaciones técnicas basadas en
parametros de rendimiento en lugar de modelos especificos de marca, lo que permitira la participacion de muiltiples
oferentes con equipos equivalentes que cumplan los requisitos operativos del relleno sanitario.

Se anexa formato de solicitud de ofertas que permitira a la empresa contar con cotizaciones de equipos similares y/o

equivalentes.

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefial

@ SOLICITUD DE OFE
26K

https:h'mail.google.comlmail!ul4f?lk=

RTAS- ESTUDIO MERCADO.docx

befe?ﬂaaQB&view=pl&search=all&pennthid=thread-a:r8141 5634008873594338simpl=msg-a:r683279611 774791...
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4/11/25, 15:17 Gmail - SOLICITUDES DOCUMENTOS PARA RADICACION DE PETICION MIN TRABAJO

M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

SOLICITUDES DOCUMENTOS PARA RADICACION DE PETICION MIN TRABAJO

1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 4 de noviembre de 2025, 13:30
Para: "Gestion Humana Aguas y Aseo de El Pefiol E.S.P" <gestionhumana@aguasyaseo.gov.co=, Beatriz Helena Quinchia
Botero <gerencia@aguasyaseo.gov.co>, Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>

Apreciada Yudy, cordial saludo.

Por medio de la presente, le escribo para solicitarte los siguientes documentos para adjuntar a la Solicitud de
Autorizacién para Terminacion de Contrato Laboral ante el Inspector del Trabajo:

1) Acuerdo de Planta de cargos de la empresa.
2) Acuerdo de Manual de funciones y competencias laborales.

Igualmente te pido el favor de preparar una matriz de los cargos operativos afines al desempefiado por el sefior
NEIBER OCAMPO, con tu firma como Coordinadora de Gestion Humana.

Quedo atenta a tu respuesta

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

https://mail.google .comJ‘ma'illu!4l?ik=befaYOSaQB&view=pt&search=aIl&pennihid=ihread-a:r—51 6502741 482755755&simpl=msg-a:r3562776038621 5486... 1M1



4/11/25, 156:16 Gmail - RESOLUCION CREACION Y ACTAS DE COMITE DE CONTRATACION 2025

M Gmail KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

RESOLUCION CREACION Y ACTAS DE COMITE DE CONTRATACION 2025

3 mensajes

aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com> 23 de octubre de 2025, 15:17
Para: juridica.aguasyaseo.eice@gmail.ccm

Buena tarde.

Comparto resolucién de conformacién del comité de contratacion y sus respectivas actas afio 2025,
para revision.

Quedo muy atenta si hay que realizar mejoras.

Muchas gracias.

3 B ACTAS DE COMITE DE CONTRATACION
:

B RESOLUCION CO-001 COMITE DE |
" CONTRATACION. pdf S —

e e

Ruby Andr;; Hincapie Cano
Apoyo contratacion. _
AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 29 de octubre de 2025, 19:33
Para: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, Beatriz Helena Quinchia Botero
<gerencia@aguasyaseo.gov.co>, Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>, AAP AA
<consultoraap2024@gmail.com>, aapgestiondecalidad@gmail.com ;

htlps:ﬂmail.gougle.comlmaillul4l?ik=befe?OBaQB&view=pt&search=aIl&permthid=thread~f:‘I8468051986417767(}5&simpi=msg—f:184680519864177670,.. 112



4/11/25, 15:16 Gmail - RESOLUCION CREACION Y ACTAS DE COMITE DE CONTRATACION 2025

Cordial saludo.

La semana inmediatamente anterior, me fue solicitado por la compafiera Ruby, realizar la revision de la legalidad de las
actas del comité de compras y contratacion.

Como no veo un formato en el sistema de calidad para dicha revisién, envio propuesta de metodologia de revisién para
su revisién, retroalimentacion y de ser el caso aprobacion para iniciar la revisién de las actas del comité en la vigencia
2025.

Quedo atenta a sus comentarios
Katherine Restrepo Monsaive
Asesora Juridica

Aguas y Aseo de El Periol E.S.P.

[El texto citado esta aculto]

.E Metodologia de Control de Legalidad para Auditoria de Actas del Comité de Contratacion 2025.pdf
676K

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 4 de noviembre de 2025, 12:13
Para: aguas y aseo de el pefiol <contratacionaap.22@gmail.com>, Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>

Ruby, en conversacién sostenida con la gerencia, me indica que estas actas ya fueron rendidas ante la Contraloria, asi
las cosas, el formato propuesto y las revisiones se empezaran a implementar para la vigencia 2028.

Saludos,

El jue, 23 oct 2025 a las 15:18, aguas y aseo de el pefiol (<contratacionaap.22@gmail.com>) escribio:
(El texto citado estd aculto]

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AvA de El Pefiol

htlps:ﬂmail.goagIe.comt’mailn'u."4I'?ik=befe?(lSaQB&view=pl&saarch=all&pennthid=thread—f:18468051 986417767058simpl=msg-f:184680519864177670...  2/2



4/11/25, 11:36 Gmail - ASUNTO: Remisién para revisién — Respuesta a requerimiento de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (S...

M Gma" KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com>

ASUNTO: Remision para revision — Respuesta a requerimiento de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) — Radicado
20254303339331 del 27/10/2025

1 mensaje

KATERINE RESTREPO M <juridica.aguasyaseo.eice@gmail.com> 4 de noviembre de 2025, 11:35
Para: Técnico Aseo <techicoaseo@aguasyaseo.gov.co>, Beatriz Quinchia <gerenciaaguasyaseo@gmail.com>, Beatriz
Helena Quinchia Botero <gerencia@aguasyaseo.gov.co>, Direccién Operatvia
<DIRECCIONOPERATIVA@aguasyaseo.gov.co>

Cordial saludo.

Buen dia Beatriz Helena y Angie,

Adjunto para su revisién y aprobacidn la respuesta de fondo a remitir a la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios (SSPD) en relacidn al requerimiento radicado 20254303339331 del 27 de octubre de 2025, relativo a la
queja presentada por el sefior Carlos Mario Giraldo Gomez respecto al servicio de recoleccion en el sector Palestina,
vereda El Morro.

Puntos clave de la respuesta:
Justificacion técnica y legal de por qué no se modifica la ruta (seguridad vial y competencias legales).

Delimitacién clara de competencias: Lo que corresponde a la empresa prestadora vs. lo que corresponde a autoridades
de policia y ambientales.

Documentacidn de todas las acciones realizadas por la empresa: socializacién, aforos, remisiones a autoridades
competentes.

Desmontaje jurfdico de la expectativa del usuario de que la empresa ejerza funciones de control policivo y ambiental.
Plazo de respuesta a SSPD: 10 dias desde el 27/10/2025 = 6 de noviembre de 2025

Por favor, revisen el documento y me hacen llegar sus observaciones, ajustes o aprobacion para proceder con el envio
formal.

Igualmente se debe tener en cuenta que en amarillo (tabla del final del documento), van los anexos que anuncian seran
aportados, los cuales constituyen las evidencias solicitadas por la SuperServicios y que se deben aportar.

Saludos cordiales,

KATHERINE RESTREPO
Asesora Juridica Externa
AyA de El Pefiol

Respuesta SSPD Queja Sector Palestina 05-11-25.docx
23K

https://mail.google.com/mail/u/4/?ik=befe703a98&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r3243901965144019657 &simpl=msg-a:r-400942480469868...  1/1
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